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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd, 19 de junio de 2020

Sefiora

NURY PATRICIA MALDONADO ZARATE
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 1326515
Coordinadora Académica

Coordinacion Académica de Gestion del Talento Humano
Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes
junio del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR. 1326515 del afio 2020

Diana Marcela Campos Garzdn, identificado con la cédula de ciudadania No. 52.424.215 de Bogota, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestién Administrativa (Coordinacién Académica Gestion del
Talento Humano), en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién
presento elInforme de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS ($34.237.688) COP,
incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma serad
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:a.) UN (1) primer pago correspondiente al mes de
ENERO de 2020, por valor de CIENTO VEINTISEIS MILTRESCIENTOS TREINTA' Y OCHO PESOS ($126.338) COP.
b.) NUEVE (9) pagos iguales correspondientesalos meses de FEBRERO a OCTUBRE de 2020, porvalor de TRES
MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MILCIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150) COP., cada uno.

Plazo: Serahasta el 30 de octubre de 2020.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de cardcter temporal, para impartir Formacion Profesional Integral,
mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucidon de acciones de Formacion
Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de Gestién del Talento Humano,
Asistencia y Gestion Administrativa y Gestion Documental y de la Informacién, del Centro de Gestion
Administrativa, Subsede y Organizaciones, asicomo las actividades de capacitacién o de auditoria en el
sistemaintegrado de gestion de calidad, para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar,
Planes, Programas y Proyectos desarrollando Competencias de la Formacién Profesional Integral para
dar respuesta a la politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y
demandade la poblacidn; en las jornadas diurna, nocturna, madrugaday fines de semana
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CLAUSULA CUARTA — A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar Formacion Profesional Integral | Guias, talleres, estrategias Portafolio virtual
a los aprendices segln programacionde | diddcticas activas. (Drive coordinacion)
fichas.

2 | Acompaifamientoalos aprendicesenel | Guias, talleres, estrategias Portafolio virtual
desarrollo de procesos formativosy/o didacticas activas. (Drive coordinacion)
productivos.

3 | Actualizar contenidosy tecnologias en Guias, talleres, estrategias Portafolio virtual
las diversas competencias delprograma | didacticas activas. (Drive coordinacion)
de formacion.

4 | Elaboraciony entregade formatosy Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
documentos requeridos en el didacticas activas. (Drive coordinacién)
proceso académico administrativo.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Unavez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cadainforme cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn elsoporte de lalegalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

No DE LA ORDEN LUGAR DE i
M DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 1030613619, PAGO
SIMPLE MES DE MAYO. (Decreto Ley 2106 de 2019 —“ Decreto Ley Antitrdmites”)
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Evidencias en(2) folios

Cordialmente,

Firma

DIANA MARCELA CAMPOS GARZON
Contratista

C.C. No.52.424.215

Recibi a satisfaccion:

Firma

NURY PATRICIA MALDONADO ZARATE

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR. 1326515 de 2020
COORDINADORA ACADEMICA GESTION TALENTO HUMANO
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INFORME DE EVIDENCIAS
JUNIO DE 2020
EJECUCION DE LA FORMACION

1JUNIO EJECUCION EMPRESA DIDACTICA AGHSAS
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2 JUNIO EMPRESA DIDACTICAAGH SAS GRUPO 69275
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EMPRESA DIDACTICA AGH SAS GRUPO 69296
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CAPACITACION GRUPO 69284
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EMPESA DIDACTICA AGH SAS GRUPO 69302

® SESION 8 EMPRESA DIDACTICA
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8 JUNIO EMPRESA DIDACTICA AGH SAS GRUPO 69305
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CAPACITACION GRUPO 69284

12 JUNIO

SESION 9 EMPRESA DIDACTICA
AGH SAS GRUPO 69302

EMPRESA DIDACTICA AGH SAS 69302
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CAPACITACION GRUPO 69284
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16 JUNIO

EMPRESA DIDACTICA AGHSAS GRUPO 69275
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® SESION 9 EMPRESA DIDACTICA
AGH SAS GRUPO 69275
Martes, 16 de junio - 09:30 - 12:30
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meet.google.com/nxd-nkap-mpn
v, Unirse por teléfono

(US) +1 334-518-1266 PIN: 467 736 146%

SENA - Centro de Gestion Administrativa

Av. Caracas #No. 13-80, Bogota, Colombia
o 30 invitados -
24

1si, 20 en espera

Ejecucion cronograma Macro y Micro (Proceso de
Investigacién y Seguridad y salud en el Trabajo)

o Wil SESION 9 EMP...

0 10 minutos antes

[ Diana Marcela Campos Garzon

CAPACITACION GRUPO 69284
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@ EJECUCION CAPACITACION PYME
6 HABILIDADES GERENCIALES

Martes, 16 de junio - 12:30 - 15:30

o [

meet google. com/zoe-frpiiy

Unirse por teléfono
(US) +1929-276-0512 PIN: 761 250 163#
9] SENA - Centro de Gestion Administrativa

Av. Caracas #No. 13-80, Bogota, Colombia

27 invitados
1 si, 26 en espera

De

Ejecucion capacitacion Pyme 6

10 minutos antes

[0 =3

Diana Marcela Campos Garzon

(Asistiras? Si No Quizas ~
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17 JUNIO

EMPRESA DIDACTICA AGH SAS GRUPO 69296
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® SESION 9 EMPRESA DIDACTICA
AGH SAS GRUPO 69296

Miércoles, 17 de junio - 08:30 - 11:30

o T

Unirse por teléfono

ENA - Centro de Gestién Administrativa

31 Invitados

Jecucion Cronograma Macro y Micro Proceso

Desarrollo y Mantenimiento
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3  Diana Marcela Campos Garzon
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CAPACITACION GRUPO 69284
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EJECUCION CAPACITACION PYME
3 MOTIVACION ORGANIZACIONAL

Miércoles, 17 de junio - 12:30 - 15:30

Unirse con Google Meet

me: gle.com/wpx-kmhz-miq

Unirse por teléfono
(US) +1 405-939-0132 PIN: 554 717 240#

SENA CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

- 28 invitados -
1 5i, 27 en espera
__ Poner en marcha la capacitacion de acuerde a la fase de
- capacitacion
Q10 minutos antes
(® Diana Marcela Campos Garzon
i iAsistiras? Si No Quizas ~
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18 JUNIO

ENTREGABLE COMPETENCIA
ELABORAR DE Cl10
COMPETE ] DO CON

METODOLOC RG A IONALES Y
NORMATIVIDAD ENTE
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CAPACITACION GRUPO 69284

Tienes una imvitacion para el siguiente evento.

ENCUENTRO SDIP SAS

19 JUNIO EMPRESA DIDACTICA AGH SAS GRUPO 69302

HABITO

NO
SALUDABLE
REFRESCOS

_JEE——

® EJECUCION CAPACITACION PYME gy
4 COMO LIDIAR CON UN CLIENTE

O SEGURIDAD

C o SENTARSE CORRECTAMENTE.
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Ejecucion empresa Didactica AGHSAS Grupo 69275
Desarrollo cronograma Proceso Macro

Desarrollo cronograma Micro

Competencia de Capacitacidon Grupo 69284
Presentacion de los Videos

Sustentaciones Individuales

24 JUNIO

Ejecucion empresa Didactica AGHSAS Grupo 69296
Desarrollo cronograma Proceso Macro

Desarrollo cronograma Micro

Programa de Capacitacion por Competencias
Conversatorio Cauching
Menthoring

Conseling

25 JUNIO

Ejecucion empresa Didactica AGHSAS Grupo 69301
Desarrollo cronograma Proceso Macro

Desarrollo cronograma Micro

Ejecucion Empresa Didactica Grupo 69284

26 JUNIO

Ejecucion empresa Didactica AGHSAS Grupo 69302
Desarrollo cronograma Proceso Macro

Desarrollo cronograma Micro

Competencia de Capacitacion Grupo 69284

Encuestade satisfaccion
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30 JUNIO

Ejecucion Planes de Mejoramiento Empresa Did4ctica

Competencia de Capacitacion Grupo 69284

Planes de Mejoramiento
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