[ J FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 11
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) Cédigo Centro 940410
7A< REGIONAL DISTRITO CAPITAL Fecha Elaboracion Junio de 2025
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA- BTAD.C. Version ENERO - 2.25
DE APRENDIZAJE Adquiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 65205-232872

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos: HERNANDO PARRA BARRIOS Banco a consignar: BANCOLOMBIA

Cédula de Ciudadania 91.216.999 Tipo de cuenta: AHORROS

Correo electrénico: hparra99@misena.edu.co Numero de Cuenta: 20315759072

IP/N° de contacto: 3014369743 Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl

Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 Sl

¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? Sl

Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 Sl

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO

¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO

Concepto del pago corresponde a: Ninguno

TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO

Ne° del contrato: 7432026/2025 N° Compromiso SIIF 19425 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 7

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

Prestar servicios profesionales de caracter temporal, orientando la Formacién Profesional Integral, asi como otras actividades que se
deriven de los procesos formativos de acuerdo con la programacion establecida por el Centro de Gestion Administrativa para las
jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana en su sede principal, subsedes y organizaciones, ejecutando acciones

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/06/2025 Al 30/06/2025 Saldo Anterior del Contrato: $10.578.875
Numero de pago 5 Valor Total del Contrato: $ 27.597.066
Valor Bruto Pago: $ 4.599.511,00 Nuevo Saldo del Contrato: $5.979.364
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.599.511 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $4.599.511 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $3.269.811 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Junio Mayo Base retencion en la fuente a titulo de RENTAl  3.269.811,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 1747735548 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  4.369.511,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.839.804|$ 1.839.804 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 230.000 [$ 230.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 0% 0 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 9.700 | $ 9.700 Reteica - 8299 - BOGOTA| 42.209,00 | 0,966%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 796.784| % - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $22.949.039 [ $ 1.090.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 4.029.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.557.302,00

SON: CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS DOS PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO

OBJETO DE PAGO

1.Impartir formacion profesional integral grupos 3065222; 3055224 y 3065240 TGA, competencia Organizar la documentacioén;

2.Socializacién en Classroom documentos, materiales de aprendizaje para grupos 3065222; 3065224 y 3065240 TGA.

3.Elaboracion de material de aprendizaje; consulta de material complementario e instrumentos de evaluacién

4. Ejecucion sesiones formacion presencial grupos 3065222; 3065224 y 3065240 TGA

5. Se dio cumplimiento con las disposiciones sobre proteccién de datos personales en envié de informacion por correos electronicos

6. Elaboracion y entrega a la coordinacién AGA, informe mensual ejecucion contractual correspondiente al mes de junio

Se reintegra los materiales asociados al inventario y equipos asignados en los ambientes de formacién sede alterna.

8.Se utilizo el computador y correo personal para cumplimiento del objeto contractual.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados U

en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores .

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

HERNANDO PARRA BARRIOS
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: Autorizo el presente pago.

El Supervisor,
Firmado digitalmente por Diego
Albeiro Garay Forero
Fecha: 2025.06.16 08:42:30 -05'00'

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. DIEGO ALBEIRO GARAY FORERO

INSTRUCTOR G20

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
SAMIR ARTURO BRAVO CHADID
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

14/06/25 07:09:17 USUARIO: SIC - C.C. 91216999




SO// - PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

/ RECIBO PARA PAGO

Z Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

HERNANDO PARRA BARRIOS
BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
3014369

I-INDEPENDIENTE

Actividades reguladoras y

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 91216999
NOMBRE O RAZON SOCIAL:

CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO:

DIRECCION: CALLE 52 # 14 -50 APTO 213 TELEFONO:

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:

FORMA DE PRESENTACION: UNICO

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA: 1747735548 TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACION MES: mayo PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2025 SALUD:

I-INDEPENDIENTES
MES: mayo
ANO: 2025

INFORMACION FECHAS DE PAGO

FECHA LIMITE DE PAGO DIAS DE MORA VALOR DE LA MORA VALOR POR PAGAR
2025/06/25 0 $0 $ 249.300
2025/06/26 1 $ 300 $ 249.600
2025/06/27 2 $ 500 $ 249.800
2025/07/01 6 $1.100 $ 250.400
2025/07/02 7 $1.200 $ 250.500
2025/07/03 8 $ 1.500 $ 250.800

NOVEDADES

ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP |COR | VSP | VST | SLN |COM | IGE

LMA | VAC | AVP | VCT | IRP

LIQUIDACION GENERAL

TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
8002514406 EPSO005 EPSO005-SANITAS S.A. 1 $ 230.000
SUBTOTAL: 1 $ 230.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $19.300
SUBTOTAL: 1 $19.300
' TOTAL POR PAGAR: | $ 249.300
2025/05/26 7:50 AM USUARIO: SOI - CC91216999 PAGINA 1 DE 1




SOl

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

COMPROBANTE DE PAGO

= Bancolombia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DIRECCION:

TIPO IDENTIFICACION:
NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 91216999

BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO:
CALLE 52 # 14 -50 APTO 213 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

HERNANDO PARRA BARRIOS
BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
3014369

I-INDEPENDIENTE

Actividades reguladoras y

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:

DIAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd):

1747735548 TIPO DE PLANILLA:

MES: mayo PERIODO COTIZACION
ANO: 2025 SALUD:
0

2025/05/28 NUMERO AUTORIZACION:

I-INDEPENDIENTES

MES: mayo
ANO: 2025
510636

2025/05/28 3:22

PM

NOVEDADES
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP'| VST | SLN |COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
( LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002514406 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 230.000
SUBTOTAL: 1 $ 230.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 19.300
SUBTOTAL: 1 $ 19.300
VALOR SIN MORA: $ 249.300
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 249.300

USUARIO: SOI - CC91216999

PAGINA 1 DE 1
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Upensiones

BOGOTA D.C, 3 de enero de 2024 BZ2024_118519-0017306

Seior (&)

HERNAKDO PARRA BARRIOS
CLE2 1f'r 50 AP 213

LOGOTA, D.C. - BOGOTA D.C

neferencia: Notificacion Correc Electrénico 2024 118519 de 25 de
septiembre de 2023
Ciudadano: AERNANDO PARRA BARNICS

Identificacidon: Cédula de ciudadania 91216999
Tipo de Tramite: Notificacion

Respetado(a) sefior(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensicnes
COLPENSIONES. Como resultado de la solicitud de la referencia y con pievia
autorizacion para ser notificado por medio de correo electrénico, le informamos
. anexo a esta comunicacién se hace entrega de la copia integra del Acto
Administrativo <Prefijo_Acto> $33 del 3 de enero de 2024, mediante el
cu@é se resuelve su solicitud.

fad

En virtud del articulo 56 de la ley 1437 de 2011 vy el concepto No. 2316 dc
2017 emitido por la Sala de Consulta v Servicio Civil, se advierte que Ia
notificacion electronica queda surtida a partir de la fecha y hora en la cual la

administracion certifica el acuse de recibo del mensaje electrénico Y, por ende,
el interesado tuvo acceso al acto administrativo.

En la parte resolutiva del acto administrativo se informa si proceden o no los
recursos de reposicion y/o subsidio de apelacién, los cuales deberan
interponerse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion, lo
anterior en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley 1437 del
2011. Los recursos de reposicién seran estudiados por la direccién o

subdireccién que expidié el acto administrativo y los de apelacién por su
superior jerarquico.

Al presente documento se adjunta acto administrativo y la documentacién
necesaria para efectos del pago de la prestacién y afiliacién a la EPS, la cual
debe ser firmada y presentada ante la entidad correspondiente, en caso que la
prestacion fuese reconocida. Si el reconocimiento se efectta en cumplimiento
de una orden judicial y ademdas se hubiere iniciado proceso ejecutivo para
hacer efectivo el cumplimiento de dicha orden o recibido pago alguno por este

Colpensicnes

Direccion: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia

Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909
www.colpensiones.gov.co
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COLOMBIA
POTENCIA DE LA

»lpensiones

concepto (Cobro de Titule Judicial), deberd informar de inmediate a la
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones a través de Ia
radicacion de una peticion en cualquiera de los puntos de atencién.

Asi mismo, en el caso en que usted devengue o haya devengado otra pensién
o prestacion de tipo pensional deberd informario de inmediato a la
Administradora Colombiana de Pensiones - Colpensiones a través de la
radicacién de una peticidén en cualquiera de los puntos de atencién. Lo anterior
SO pena de iniciar las acciones administrativas y penales que se originen con la
omisién de reportar esta informacién (Este direccionamiento no aplica para las
prestaciones econdmicas correspondientes a Pago a Herederos).

Finalmente, cabe reiterar que con el recibo de este correo electrénico la
nottﬂcacnon se entiende practicada y, en consecuencia, que conoce de la
decisién, asi como los derechos y deberes de los cuales es titular.

En caso de requerir informacién adicional, por favor acercarse a nuestros
Puntos de Atencién Colpensiones (PAC); comunicarse con la linea de servicio al
ciudadano en Bogota al (601) 4890509, en Medellin al (604) 2836090, ¢ con la

linea gratuita nacional al 018000 41 0909 en donde estaremos dispuestos a
brindarie el mejor servicio.

Agradecemos su confianza y le recordamos que estamos para servirle

At%mtamente,

o o
e TN 1,
g
1 M M&&Mfw&fﬁ ‘f

HERNANDO BLANCO MANCHOLA
Director de Atencién y Servicio
Anexo: Copia acto administrativo SUB 938 3 de enero de 2024

Colpensiones
Direccién: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11, Bogotd D.C., Colombia

Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909
www.colpensiones.gov.co
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COLOMBIA

CTENCY

Lpensiones

VICEPRESIDENCIA COMERCIAL Y DE SERVICIO AL CIUDADANO
Constancia de Notificacién Electréniza: 2024_118519

TIGC DOCUMENTO CAUSANTE: Cédula de ciudadania
NUMERO DOCUMENTO CAUSANTE: 91216999
NOMBRE CAUSANTE: HERNANDO PARRA BARRIOS

Se Notificd por Correo Electrénico al Sefior (a) HERKANDO PARRA BARRIOS,
identificado con Cédula de ciudadania 91216595 del Acto Administrativo N° SURB

£38 del 2 de enero de 2024, mediante la cual se resuelve una solicitud de
prestacion econdmica.

En la parte resolutiva del acto administrativo, se informa si proceden o no los recursos
de reposicién yv/o subsidio de apelacién, los cuales deberan interponerse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién, lo anterior en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 76 de la ley 1437 del 2011. Los recursos de reposicién seran
estudiades por la direccién o subdireccién que expidi6 el acto administrativo y los de
apelacion por su superior jerarquico.

IMediante esta constancia se acredita que la notificacion electrénica queda surtida a
partir de la fecha y hora en la cual Ia administracion certifica el acuse de recibo del
mensaje electronico y, por ende, el interesado tuvo acceso al acto administrativo.

ismo, para efectos de no incurrir en la prohibiciéon del articulo 128 de la
Coéi’étitucién Politica, usted debe informar a Colpensiones si davenga pensidn alguna
quéiprovenga del tesoro publico. De otra parte y conforme al Decreto 758 de 1990,
poner de manifiesto si percibe una pensiona privada con vocacién de compartibilidad.
Lo anterior, so pena de incurrir en conducta tipificada en el articulo 442 del Cédigo
Penal, modificado por el articulo 8 de la Ley 890 de 2004 que indica: “falso testimonio.
El que, en actuacién judicial o Administrativa, bajo la gravedad de juramento ante

autoridad competente, falte a Ia verdad o calle total o parcialmente, incurrird en
prision de seis (6) a doce (12) afios”.

FIRMA: FIRMA:

| B i
‘ " £ % ;E:E
% YNV L PG-'WO—' B ! ‘?‘Wwﬂl} 2 ;\Ja x:w

OMBRE NOTIFICADO: en . ;
ERNANDO  PARRA HERNANDO BLANCO MANCHOLA
BARRIOS

Director de Atencién y Servicio
Identificado con: Cédula de ciudadania 91216399

Colpensiones

Direccién: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11, Bogotéd D.C., Colombia

Conmutador: (+57) 601 489 0509; Linea Gratuita: 01 8000 410909
www.colpensiones.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
SUB 938
RADICADO No. 2023 16086556 (13 EMNE 2024

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE PRESTACIONES
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(PENSION DE VEJEZ - ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy,

CONSIDERANDO
Que el (la) senor(a) PARRA BARRIOS HERNANDO, identificado(a) con CC No.
91,216,999, solicita el 25 de septiembre de 2023 el reconocimiento y pago de
una pensién mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2023 16086556.

Que el (la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
EXTRAS CALI 19870430 |19871130 [TIEMPO SERVICIO 215
7654321 CORFAS 19900130 |19910131 [TIEMPO SERVICIO 367
7654321 CORFAS 19910201 |19910430 [TIEMPO SERVICIO 89
7654321 CORFAS 19910501 |19930107 [TIEMPO SERVICIO 618
SERVICIOS Y ASESORIAS LTDA 19930223 |19930317 [TIEMPO SERVICIO 23
FUNPROCEP 19930406 19940201 [TIEMPO SERVICIO 302
FUNDACION PROJUVENTUD TRABA 19940412 |19941231 [TIEMPO SERVICIO 264
FUNDACION PROJUVENTUD TRABAJAD 19950101 |19950131 [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION PROJUVENTUD TRABAJAD 19950201 |19950531 [TIEMPO SERVICIO 120
FUNDACION PROJUVENTUD TRABAJAD 19950601 |19950630 [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION PROJUVENTUD TRABAJAD 19950701 |19951130 [TIEMPO SERVICIO 150
FUNDACION PROJUVENTUD TRABAJAD 19951201 19951214 [TIEMPO SERVICIO 14
2 1 FUNDACION COLMENA 19960101 |19960120 [TIEMPO SERVICIO 20
1 FUNDACION COLMENA 19960201 |19960229 [TIEMPO SERVICIO 30
2 1 FUNDACION COLMENA 19960201 |19960229 [TIEMPO SERVICIO 30
1 FUNDACION COLMENA 19960301 |19960331 [TIEMPO SERVICIO 30
2 1 FUNDACION COLMENA 19960301 |19960331 [TIEMPO SERVICIO 30
1 FUNDACION COLMENA 19960401 |19960430 [TIEMPO SERVICIO 30
2 1 FUNDACION COLMENA 19960401 19960430 [TIEMPO SERVICIO 30
2 1 FUNDACION COLMENA 19960501 |19960531 [TIEMPO SERVICIO 30
2 1 FUNDACION COLMENA 19960601 |19960630 [TIEMPO SERVICIO 30
2 1 FUNDACION COLMENA 19960701 |19961130 [TIEMPO SERVICIO 150
2 1 FUNDACION COLMENA 19961201 |19961231 [TIEMPO SERVICIO 30
2 1 FUNDACION COLMENA 19970101 |19970131 [TIEMPO SERVICIO 30
2 1 FUNDACION COLMENA 19970201 19970430 [TIEMPO SERVICIO 90
2 1 FUNDACION COLMENA 19970501 |19970531 [TIEMPO SERVICIO 30
2 1 FUNDACION COLMENA 19970601 |19970630 [TIEMPO SERVICIO 30
2 1 FUNDACION COLMENA 19970701 |19970731 [TIEMPO SERVICIO 30
2 1 FUNDACION COLMENA 19970801 |19971130 [TIEMPO SERVICIO 120
2 1 FUNDACION COLMENA 19971201 |19971231 [TIEMPO SERVICIO 30
2 1 FUNDACION COLMENA 19980101 19980331 [TIEMPO SERVICIO 90
2 1 FUNDACION COLMENA 19980401 |19980430 [TIEMPO SERVICIO 30




SUB 938
03 ENE 2024

2 1 FUNDACION COLMENA 19980501 |19980531 [TIEMPO SERVICIO 30
2 1 FUNDACION COLMENA 19980601 |19980606 [TIEMPO SERVICIO 6
1 FUNDACION COLMENA 19980701 |19981130 [TIEMPO SERVICIO 150
1 FUNDACION COLMENA 19981201 |19981231 [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOT 20000201 20000229 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOT 20000301 20000322 [TIEMPO SERVICIO 22
FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOT 20000401 20000430 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOT 20000501 20000521 |TIEMPO SERVICIO 21
INSTITUTO MARIA CANO -ISMAC- 20000501 20000531 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSIDAD DE BOGOT 20000601 20000611 |TIEMPO SERVICIO 11
INSTITUTO MARIA CANO -ISMAC- 20000601 20000630 |TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO MARIA CANO -ISMAC- 20000701 20000731 |TIEMPO SERVICIO 30
INSTITUTO MARIA CANO -ISMAC- 20000801 20000804 [TIEMPO SERVICIO 4
HON SENADO REPUBLCA 20010101 20010131 |TIEMPO SERVICIO 30
HON SENADO REPUBLCA 20010201 20010228 |TIEMPO SERVICIO 30
HON SENADO REPUBLCA 20010301 20010331 |TIEMPO SERVICIO 30
HON SENADO REPUBLCA 20010401 20010430 |TIEMPO SERVICIO 30
HON SENADO REPUBLCA 20010501 20010531 |TIEMPO SERVICIO 30
HON SENADO REPUBLCA 20010601 20010630 [TIEMPO SERVICIO 30
HON SENADO REPUBLCA 20010701 20010731 |TIEMPO SERVICIO 30
HON SENADO REPUBLCA 20010801 20010831 |TIEMPO SERVICIO 30
HON SENADO REPUBLCA 20010901 20010930 |TIEMPO SERVICIO 30
HON SENADO REPUBLCA 20011001 20011130 |TIEMPO SERVICIO 60
HON SENADO REPUBLCA 20011201 20011231 |TIEMPO SERVICIO 30
HON SENADO REPUBLCA 20020101 20020630 [TIEMPO SERVICIO 180
HON SENADO REPUBLCA 20020701 20020719 |TIEMPO SERVICIO 19
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20040801 20040829 |TIEMPO SERVICIO 29
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20040901 20041231 |TIEMPO SERVICIO 120
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20050201 20050630 |TIEMPO SERVICIO 150
PARRA BARRIOS 20051201 |20051231 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20060201 20060531 [TIEMPO SERVICIO 120
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20060601 20060615 |TIEMPO SERVICIO 15
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20060801 20060831 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20060901 20060930 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20061001 20061031 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20061001 20061031 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20061101 20061130 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20061101 20061130 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20061201 20061210 |TIEMPO SERVICIO 10
PARRA BARRIOS 20061201 20061231 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20070201 20070228 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20070201 20070228 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20070301 20070331 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20070301 20070331 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20070401 20070430 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20070401 20070430 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20070501 20070531 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20070501 20070531 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20070601 20070630 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20070601 20070630 [TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20070701 20070731 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20070801 20070831 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20070801 20070831 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20070901 20070930 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20070901 20070930 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20071001 20071031 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20071001 20071031 |[TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20071101 20071130 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20071101 20071130 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20071201 20071216 |TIEMPO SERVICIO 16
PARRA BARRIOS 20071201 20071231 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20080101 20080131 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20080201 20080331 [TIEMPO SERVICIO 60
PARRA BARRIOS 20080401 20080403 |TIEMPO SERVICIO 3
PARRA BARRIOS 20080501 20080531 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20080601 20080731 |TIEMPO SERVICIO 60
PARRA BARRIOS 20080801 20081231 |TIEMPO SERVICIO 150
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PARRA BARRIOS 20090101 20090131 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20090201 20090228 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20090201 20090228 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20090301 20090331 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20090301 20090331 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20090401 20090430 [TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20090401 20090430 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20090501 20090531 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20090501 20090531 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20090601 20090630 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20090601 20090630 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20090701 20090731 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20090801 20090831 [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20090901 20090930 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20091001 20091031 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20091001 20091031 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20091101 20091130 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20091101 20091130 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20091201 20091231 |[TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20091201 20091231 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20100101 20100131 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20100101 20100131 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20100201 20100228 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20100201 20100228 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20100301 20100331 ([TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20100301 20100331 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20100401 20100430 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20100401 20100430 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20100501 20100531 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20100501 20100531 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20100601 20100630 [TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20100601 20100630 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20100701 20100731 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20100701 20100731 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20100801 20100831 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20100801 20100831 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20100901 20100930 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20100901 20100930 [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20101001 20101031 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20101001 20101031 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20101101 20101130 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20101101 20101130 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20101201 20101231 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20101201 20101231 |[TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20110101 20110131 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20110101 20110131 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20110201 20110228 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20110201 20110228 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20110301 20110331 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20110301 20110331 ([TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20110401 20110430 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20110401 20110430 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20110501 20110531 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20110501 20110531 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20110601 20110630 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20110601 20110630 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20110701 20110731 |[TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20110701 20110731 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20110801 20110831 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20110801 20110831 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20110901 20110930 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20110901 20110930 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20111001 20111031 ([TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20111001 20111031 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20111101 20111130 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20111101 20111130 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20111201 20111231 |TIEMPO SERVICIO 30




SUB 938

03 ENE 2024

PARRA BARRIOS 20111201 20111231 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20120101 20120131 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20120101 20120131 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20120201 20120229 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20120201 20120229 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20120301 20120331 ([TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20120301 20120331 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20120401 20120430 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20120401 20120430 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20120501 20120531 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20120501 20120531 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20120601 20120630 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20120601 20120630 [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20120701 20120731 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20120701 20120731 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20120801 20120831 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20120801 20120831 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20120901 20120930 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20120901 20120930 [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20121001 20121031 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20121001 20121031 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20121101 20121101 |TIEMPO SERVICIO 1

FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20121101 20121130 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20121101 20121130 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20121201 20121231 |[TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20130101 20130131 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20130201 20130228 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20130201 20130228 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20130301 20130331 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20130301 20130331 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20130401 20130430 |[TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20130401 20130430 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20130501 20130531 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20130501 20130531 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA PANAME 20130601 20130630 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20130601 20130630 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20130701 20130731 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20130801 20130831 [TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20130901 20130930 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20131001 20131031 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20131101 20131130 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20131201 20131231 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20140101 20140131 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20140201 20140228 [TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20140301 20140331 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20140401 20140430 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20140501 20140531 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20140601 20140630 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20140701 20140731 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20140801 20140831 |[TIEMPO SERVICIO 30
UNION AMERICANA DE EDUCACION S 20140801 20140812 |TIEMPO SERVICIO 12
PARRA BARRIOS 20140901 20140930 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20141001 20141031 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20141101 20141130 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20141201 20141231 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20150101 20150131 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20150201 20150228 [TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20150301 20150331 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20150401 20150430 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20150501 20150531 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20150601 20150630 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20150701 20150731 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20150801 20150831 [TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20150901 20150930 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20150901 20150930 |TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20151001 20151031 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20151001 20151031 |TIEMPO SERVICIO 30
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1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20151101 20151130 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20151101 20151130 |TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20151201 20151212 |TIEMPO SERVICIO 12
PARRA BARRIOS 20151201 20151231 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20160101 20160131 |TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20160201 20160229 [TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20160201 20160229 |TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20160301 20160331 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIFICADA NACIONAL 20160301 20160319 |TIEMPO SERVICIO 19
PARRA BARRIOS 20160301 20160331 |TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20160401 20160430 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIFICADA NACIONAL 20160401 20160430 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20160401 20160430 [TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20160501 20160531 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIFICADA NACIONAL 20160501 20160531 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20160501 20160529 |TIEMPO SERVICIO 29
PARRA BARRIOS 20160501 20160531 |TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20160601 20160630 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIFICADA NACIONAL 20160601 20160611 [TIEMPO SERVICIO 11
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20160601 20160630 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20160601 20160630 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20160701 20160731 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20160701 20160731 |TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20160801 20160831 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIFICADA NACIONAL 20160801 20160823 [TIEMPO SERVICIO 23
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20160801 20160826 |TIEMPO SERVICIO 26
PARRA BARRIOS 20160801 20160831 |TIEMPO SERVICIO 30
UNI CUNDINAMARCA 20160801 20160814 |TIEMPO SERVICIO 14
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20160901 20160930 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIFICADA NACIONAL 20160901 20160930 |TIEMPO SERVICIO 30
UNI CUNDINAMARCA 20160901 20160930 [TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20161001 20161031 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIFICADA NACIONAL 20161001 20161031 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20161001 20161007 |TIEMPO SERVICIO 7

UNI CUNDINAMARCA 20161001 20161031 |TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20161101 20161130 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIFICADA NACIONAL 20161101 20161130 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20161101 20161130 [TIEMPO SERVICIO 30
UNI CUNDINAMARCA 20161101 20161130 |TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20161201 20161215 |TIEMPO SERVICIO 15
CORPORACION UNIFICADA NACIONAL 20161201 20161210 |TIEMPO SERVICIO 10
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20161201 20161216 |TIEMPO SERVICIO 16
UNI CUNDINAMARCA 20161201 20161202 |TIEMPO SERVICIO 2

CORPORACION UNIFICADA NACIONAL 20170101 20170108 [TIEMPO SERVICIO 8

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20170101 20170115 |TIEMPO SERVICIO 15
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20170201 20170228 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIFICADA NACIONAL 20170201 20170228 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20170201 20170228 |TIEMPO SERVICIO 30
UNI CUNDINAMARCA 20170201 20170225 |TIEMPO SERVICIO 25
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20170301 20170331 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIFICADA NACIONAL 20170301 20170331 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20170301 20170312 |TIEMPO SERVICIO 12
UNI CUNDINAMARCA 20170301 20170331 |TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20170401 20170430 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIFICADA NACIONAL 20170401 20170430 |TIEMPO SERVICIO 30
UNI CUNDINAMARCA 20170401 20170430 |TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20170501 20170531 |[TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIFICADA NACIONAL 20170501 20170527 |TIEMPO SERVICIO 27
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20170501 20170527 |TIEMPO SERVICIO 27
UNI CUNDINAMARCA 20170501 20170531 |TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20170601 20170630 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20170601 20170630 |TIEMPO SERVICIO 30
UNI CUNDINAMARCA 20170601 20170608 [TIEMPO SERVICIO 8

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20170701 20170731 |TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20170801 20170831 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20170801 20170821 |TIEMPO SERVICIO 21
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20170801 20170831 |TIEMPO SERVICIO 30
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1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20170901 20170930 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20170901 20170930 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20170901 20170905 |TIEMPO SERVICIO 5

1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20171001 20171031 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20171001 20171031 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20171001 20171011 ([TIEMPO SERVICIO 11
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20171101 20171130 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20171101 20171130 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20171101 20171130 |TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20171201 20171215 |TIEMPO SERVICIO 15
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20171201 20171203 |TIEMPO SERVICIO 3

FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20171201 20171231 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20180101 20180131 |[TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20180201 20180228 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20180201 20180228 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20180201 20180228 |TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20180301 20180331 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20180301 20180331 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20180301 20180318 [TIEMPO SERVICIO 18
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20180401 20180430 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20180401 20180430 |TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20180501 20180531 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20180501 20180531 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20180501 20180527 |TIEMPO SERVICIO 27
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20180601 20180619 [TIEMPO SERVICIO 19
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20180601 20180630 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20180601 20180630 |TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20180701 20180703 |TIEMPO SERVICIO 3

CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20180701 20180731 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20180701 20180731 |TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20180801 20180831 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20180801 20180831 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20180801 20180831 |TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20180901 20180930 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20180901 20180930 |TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20181001 20181031 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20181001 20181031 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20181001 20181009 [TIEMPO SERVICIO 9

1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20181101 20181130 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20181101 20181130 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20181101 20181130 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20181201 20181231 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20181201 20181231 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20190101 20190131 ([TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20190101 20190131 |TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20190201 20190227 |TIEMPO SERVICIO 27
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20190201 20190228 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20190201 20190228 |TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20190301 20190331 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20190301 20190331 |[TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20190301 20190317 |TIEMPO SERVICIO 17
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20190401 20190430 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20190401 20190430 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20190401 20190406 |TIEMPO SERVICIO 6

1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20190501 20190531 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20190501 20190531 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20190501 20190531 ([TIEMPO SERVICIO 30
1 FRANCO Y VELEZ CIA LTDA 20190601 20190615 |TIEMPO SERVICIO 15
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20190601 20190630 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20190601 20190630 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20190701 20190731 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20190701 20190731 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20190801 20190831 [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20190801 20190825 |TIEMPO SERVICIO 25
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20190901 20190930 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20191001 20191031 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20191001 20191020 |TIEMPO SERVICIO 20
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CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20191101 20191130 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20191101 20191130 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20191201 20191214 |TIEMPO SERVICIO 14
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20191201 20191215 |TIEMPO SERVICIO 15
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20200101 |20200118 |TIEMPO SERVICIO 18
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20200201 20200229 [TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20200201 20200229 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20200301 20200331 |TIEMPO SERVICIO 30
FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AR 20200301 20200315 |TIEMPO SERVICIO 15
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20200401 20200531 |TIEMPO SERVICIO 60
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20200601 20200607 |TIEMPO SERVICIO 7
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20200801 20201130 |TIEMPO SERVICIO 120
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20201201 20201215 [TIEMPO SERVICIO 15
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20210101 20210124 |TIEMPO SERVICIO 24
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20210201 20210331 |TIEMPO SERVICIO 60
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20210401 20210430 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20210401 20210430 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20210501 20210531 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20210501 20210531 |[TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20210601 20210630 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20210601 20210630 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20210701 20210731 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20210701 20210731 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20210801 20210831 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20210801 20210831 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20210901 20210930 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20210901 20210930 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20211001 20211031 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20211001 20211031 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20211101 20211130 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20211101 20211130 ([TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20211201 20211215 |TIEMPO SERVICIO 15
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20220101 20220120 |TIEMPO SERVICIO 20
PARRA BARRIOS 20220101 20220131 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20220201 20220228 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20220201 20220228 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20220301 20220331 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20220301 20220331 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20220401 20220430 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20220401 20220430 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20220501 20220531 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20220501 20220531 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20220601 20220630 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20220601 20220630 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20220701 20220731 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20220701 20220731 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20220801 20220831 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20220801 20220831 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20220901 20220930 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20220901 20220930 [TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20221001 20221031 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20221001 20221031 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20221101 20221130 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20221101 20221130 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20221201 20221213 |TIEMPO SERVICIO 13
PARRA BARRIOS 20221201 20221231 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20230101 20230118 [TIEMPO SERVICIO 18
PARRA BARRIOS 20230101 20230131 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20230201 20230228 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20230201 20230228 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20230301 20230331 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20230301 20230331 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20230401 20230430 [TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20230401 20230430 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20230501 20230531 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20230501 20230531 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20230601 20230630 |TIEMPO SERVICIO 30
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PARRA BARRIOS 20230601 20230630 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20230701 20230731 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20230701 20230731 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20230801 20230831 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20230801 20230831 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20230901 20230930 [TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20230901 20230930 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20231001 20231031 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20231001 20231031 |TIEMPO SERVICIO 30
CORPORACION UNIVERSITARIA MINU 20231101 20231130 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20231101 20231130 |TIEMPO SERVICIO 30
PARRA BARRIOS 20231201 20231231 |TIEMPO SERVICIO 30

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 10,571 dias
laborados, correspondientes a 1,510 semanas.

Que nacio el 24 de septiembre de 1961 y actualmente cuenta con 62 afos de
edad.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pensién de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco (55)
anos de edad si es mujer o sesenta (60) afos si es hombre. A partir del 1 de
enero del afo 2014 la edad se incrementard a cincuenta y siete (57) afios de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afos para el hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nUmero de semanas se incrementara,
asi:

ANO SEMANAS EDAD HOMBRE EDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57

Que para obtener el ingreso base de liquidacién de la presente prestacién, se
dara aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado e/
afiliado durante los diez (10) arfios anteriores al reconocimiento de /la pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion
del Indice de Precios al consumidor, segun certificacion que expida el DANE.

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podra optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.
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Que igualmente el monto de la presente prestacion, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el
articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “.. A partir del
1lo. de enero del ario 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

El/ monto mensual de la pension correspondiente al numero de semanas
minimas de cotizacion requeridas, sera del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calculara de acuerdo
con la formula siguiente:

r=6550-0.50s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
S = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2004, el monto mensual de la pension de vejez serd un porcentaje
que oscilard entre el 65 y el 55% del ingreso base de liquidacion de los
afiliados, en forma decreciente en funcion de su nivel de ingresos calculado
con base en la formula serialada”. El 1o. de enero del ario 2005 el numero de
semanas se incrementara en 50 semanas. Adicionalmente, el 1o. de enero de
2006 se incrementaran en 25 semanas cada anio hasta llegar a 1.300 semanas
en el ario 2015.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementara en un 1.5% del ingreso base de
liquidacion, llegando a un monto maximo de pension entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la formula establecida en el presente
articulo. El valor total de la pension no podra ser superior al ochenta (80%) del
ingreso base de liquidacion, ni inferior a la pension minima.”

Que para obtener el ingreso base de cotizacidon de la presente prestacion, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley
100 de 1993 y articulo 12 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el
caso.

Que de conformidad con la Circular OAL 02 de 2021, que modificé las reglas de
pensién de vejez de la Circular 01 de 2012, suscrita por la Oficina Asesora de
Asunto Legales de esta administradora, las reglas de efectividad de la pensién
son las siguientes:

Vinculacién al sistema Efectividad

Dependiente y/o Independiente |Se encuentra retirado o ha dejado de cotizar antes de cumplir requisitos
para acceder a la pensidén de vejez, ésta se reconocerd a partir del
cumplimiento del requisito de edad.

Dependiente Previo al cumplimiento de la edad se reconocera desde el dia siguiente de Ia
Gltima cotizacion o de la novedad de retiro.

Independiente/ Régimen)Al dia siguiente de la Ultima semana efectivamente cotizada, previo)

Subsidiado cumplimiento de la edad.

Dependiente / IndependientelAl dia siguiente de la novedad P, previo el cumplimiento de la edad.
novedad P
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Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacién
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 4,607,038 x 69.51 = $3,202,352
SON: TRES MILLONES DOSCIENTOS DOS MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y DOS
PESOS M/CTE.

Para el andlisis de la pensién reconocida, se tomé en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pension,

siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada
Sistema”:
Nombre Fecha Fecha 'VALOR 'VALOR Mejor IBL (% IBL  |Valor Aceptada
Status Efectividad |IBL 1 IBL 2 Pensién
Mensual
1050 semanasi24 de|l de enero}4,607,038.00 4,057,165.0 |1 69.51 |3,202,352.00 |SI
progresivas, 55 o 60|septiembr|de 2024 0
afos de edad Ley 797 de 2023
del 2003- Legal
Esta pensidon estara a cargo de:
ENTIDAD DIAS VALOR CUOTA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 10535 $3,202,352.00

El disfrute de la presente pensién sera a partir de 1 de enero de 2024

Que es importante aclarar que el valor de la mesada correspondiente al mes de
enero de 2024 sera reajustado al momento del pago, segun el Indice de Precios
al Consumidor certificado por el DANE para el afio 2023 o el Salario Minimo
Mensual Vigente para el 2024, de acuerdo con lo establecido por el articulo 14
de la Ley 100 de 1993.

Que es importante sefalar que en caso de que usted desee obtener el detalle
de la liquidacién de la prestacidon econdmica reconocida a través de este acto
administrativo, lo podra solicitar a través de la Sede Electrénica de la Pagina
WEB (www.colpensiones.gov.co) o en cualquiera de los Puntos de Atencién de
Colpensiones a nivel nacional. Este documento sera recibido via correo
electrénico o a través de correspondencia Fisica segln su preferencia.

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003 y Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE
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ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor del
(la) senor(a) PARRA BARRIOS HERNANDO, ya identificado(a), en los siguientes
términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de enero de 2024 = $3,202,352

LIQUIDACION RETROACTIVO

CONCEPTO VALOR
Mesadas 0.00
Mesadas Adicionales 0.00

F. Solidaridad Mesadas 0.00
F. Solidaridad Mesadas Adic 0.00
Descuentos en Salud 0.00
Ajustes en Salud 0.00
Pagos ya efectuados 0.00
Valor a Pagar 0.00

PARAGRAFO. El valor de la mesada correspondiente al mes de enero de 2024
sera reajustado al momento del pago, segun la variacién del Indice de Precios
al Consumidor certificado por el DANE para el ano 2023, de acuerdo con lo
establecido por el articulo 14 de la Ley 100 de 1993; en el caso que la mesada
corresponda al salario minimo, la mesada para 2024 sera establecida de
conformidad con el decreto expedido por el Gobierno Nacional.

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, serd ingresada en la némina del periodo 202401 que se paga el
ultimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco BBVA
COLOMBIA de BOGOTA DC CL 72 10 34 LC 137 CC AVENIDA CHILE.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestacién, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en SANITAS.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estard a cargo de:

ENTIDAD DIAS VALOR CUOTA

COLPENSIONES 10535 $3,202,352.00

ARTICULO QUINTO: Notifiquese al (la) Sefior (a) PARRA BARRIOS HERNANDO
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicion y/o Apelacion. De estos recursos podra
hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segin el Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Dada en Bogota, D.C. a:
COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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ZARETH ALEXANDRA CORREA CALDERON

SUBDIRECTORA DETERMINACION IX FUNCI ASIG SUB |l
COLPENSIONES

MARIA CONSUELO ORJUELA BELTRAN
DELVIN GABRIEL TENJO CAMACHO
ANALISTA COLPENSIONES

COL-VEJ-03-501,2



SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES SANTA ELENA SAS

\ 7 CALLE 27 SUR # 19 - 19 Teléfono: 4087000, 4072406
AN s EXAMEN CON ENFASIS CARDIOVASCULAR

ervicios Medicos Integrales
Identificacion CC 91216999 Nombre HERNANDO PARRA BARRIOS Edad 61 Afios
\Entidad PARTICULAR - PARTICULAR Fecha 28/01/2023 09:42:00 )
( )

PACIENTE EN ADECUADAS CONDICIONES DE SALUD
CON UN IMC ADECUADO

LA ESTIMACION DEL RIESGO CARDIOVASCULAR SE HIZO CON LA CALCULADORA DE FRAMINGHAM
SU RIESGO DE EVENTO CORONARIO A 10 ANOS ES DE UN: % RIESGO BAJO

LO CUAL NO SIGNIFICA QUE CON EL TRANSCURRIR DE LOS ANOS LA PERSONA ANTES MENCIONADA
NO PUEDA

SUFRIR DE UN INFARTO O UNA TROMBOSIS

LA DIETA DIARIA DEBE IR DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES DIARIAS
EVITAR EL CONSUMO DE SAL DE FORMA MODERADA
SE LE DEJAN LAS SIGUIENTES RECOMENDACIONES GENERALES:

SE RECOMIENDA REALIZAR EJERCICIO DE MANERA REGULAR, CAMINATAS CON PASO RAPIDO EN LO
POSIBLE

SE RECOMIENDA INCLUIR EN SU ALIMENTACION FIBRA PROTEINA VERDURAS Y FRUTAS DIARIAS
MANEJO DE ESTRES CON ACTIVIDADES QUE MEJOREN LA CARGA LABORAL Y/O LA CARGA
EMOCIONAL DE LA CASA

DEBE EVITAR EL CONSUMO DE EMBUTIDOS, DISMINUIR GRASAS, HARINAS AZUCAR Y EN LOM POSIBLE
COMIDAS BAJAS EN SAL

EVITE EL CONSUMO DE CIGARRILLO Y BEBIDAS ALCOHOLICAS EN EXCESO

EVITE UNA VIDA SEDENTARIA

VIGILA LA SALUD DE TUS DIENTES CON UNA VALORACION SEMESTRAL POR ODONTOLOGIA DE LA EPS
SI PRESENTA SINTOMAS CARDIACOS COMO ANSIEDAD, PALPITACIONES O PERCEPCION DE LOS
LATIDOS DEL CORAZON ASISTA A SU EPS

https://www.minsalud.gov.co/sites/valoraturiesgo/Paginas/Consulta-Riesgo.aspx)

S0AND .
F @ Dra Solanlly EOOgrrtzzb
gynondo oo M.D Laboral
) RMO 4788/2015
U Rosario
HERNANDO PARRA BARRIOS SOLANDY EUGENIA ORTIZ GUZMAN

C.C 91216999 Especialidad: MEDICO ESPECIALISTA EN SALUD
OCUPACIONAL

N\ J
Pagina 1 de 1
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SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES SANTA ELENA

SAS
A Nit: 900157744
SINTAELENASAS LABORATORIO CLINICO Fecha impresion 28/01/2023 13:11:31
Dircc: Cll 27 SUR No 19 - 19 Tel : 6016264247-3183832985-3115117029. NIT 900157744 Fecha 28/01/2023 06:19:00
s ~
Doc: 91216999 Nombre : HERNANDO PARRA BARRIOS Edad :61 Ainos Sexo :F
Entidad: PARTICULAR
Parametro Resultado Rango referencia
HEMOGRAMA IV [HEMOGLOBINA, HEMATOCRITO, RECUENTO DE ERITROCITOS,INDICES ERITROCI
RECUENTO DE LEUCOCITOS (WBC) 7.6 4.0 10.0 *1000/uL
RECUENTO DE LINFOCITOS (Lymph#) 1.9 0.8 4.0 *1000/uL
RECUENTO DE MID (Mid #) 0.5 0.1 1.5 *1000/uL
RECUENTO DE GRANULOCITOS (Gran#) 5.2 2.0 7.0 *1000/uL
PORCENTAJE DE LINFOCITOS (Lymph%) 25.3 20.0 40.0 %
PORCENTAJE DE MID (Mid%) 6.0 3.0 15.0 %
PORCENTAJE DE GRANULOCITOS (Gran%) 68.7 50.0 70.0 %
RECUENTO DE GLOBULOS ROJOS - RBC (HOMBRE) 5.34 4.00 5.50 *1.000.000/uL
HEMOGLOBINA - HGB (HOMBRE) 16.9 12.0 16.0 g/dL
HEMATOCRITO - HCT (HOMBRE) 52.4 40.0 54.0 %
VOLUMEN CORPUSCULAR MEDIO - VCM 98.1 80.0 100.0 fl
HEMOGLOBINA CORPUSCULAR MEDIA - MCH 31.6 27.0 34.0 pg
CONCENTRACION HEMOGLOBINA CORPUSCULAR MEDIA - CMCH 32.3 32.0 36.0 g/dL
RDW - CV 14.2 11.0 16.0 %
RDW - SD 48.8 35.0 56.0 fL
PLAQUETAS - PLT 268 100 300 *1000 /uL
VOLUMEN PLAQUETARIO 9.0 6.5 12.0 fL
PDW 15.7 9.0 17.0
PCT 0.241 0.108 0.282 %
P-LCC 75 30 90 *1.000.000.000 /L
P-LCR 27.8 11.0 45.0 %
:\ 3y i — >
CPO= ,)rr/f//ff, x/:'{‘,: /,r;-,:ﬁ,;,vy g
ALBA LUZ BALAGUERA RODRIGUEZ
Especialidad: BACTERIOLOGO
CC: 41798364 RM:
COLESTEROL DE ALTA DENSIDAD [HDL]
Colesterol de alta densidad HDL 21.1 Bajo a partir de 55 mg/dL
:\ 3y — >
CPO= ,)rr/f//ff, x/:'{‘,: /,r;-,:ﬁ,;,vy g
ALBA LUZ BALAGUERA RODRIGUEZ
Especialidad: BACTERIOLOGO
CC: 41798364 RM:
COLESTEROL DE BAJA DENSIDAD [LDL] ENZIMATICO
Colesterol de baja Densidad 135.5 Hasta 150 mg/dL
N Y,

Pagina 1 de 2



SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES SANTA ELENA
SAS
AN Nit: 900157744
SHNTARLENSAS LABORATORIO CLiNICO Fecha impresion 28/01/2023 13:11:31

Dircc: Cll 27 SUR No 19 - 19 Tel : 6016264247-3183832985-3115117029. NIT 900157744 Fecha 28/01/2023 06:19:00
-
Doc: 91216999

Entidad: PARTICULAR

Nombre : HERNANDO PARRA BARRIOS Edad :61 Afos Sexo :F

Parametro Resultado Rango referencia
COLESTEROL DE BAJA DENSIDAD [LDL] ENZIMATICO
I®) » o) ~—
‘,/("?A/l'yt, ,)-d/fr, { :?::/:2,:/'7,/,‘11 -
ALBA LUZ BALAGUERA RODRIGUEZ
Especialidad: BACTERIOLOGO
CC: 41798364 RM:
COLESTEROL TOTAL
Colesterol TOTAL 177 Hasta 200 mg/dL
—~ . -
POz ,)./ol/f,‘, \:/?:: bz ,:/4'7,/,‘«1 Ve ep
ALBA LUZ BALAGUERA RODRIGUEZ
Especialidad: BACTERIOLOGO
CC: 41798364 RM:
GLUCOSA EN SUERO, LCR U OTRO FLUIDO DIFERENTE A ORINA
Glicemia basal 101 70 110 mg/dL
N
; 3
CPlln ,)-/d/fr, Y
ALBA LUZ BALAGUERA RODRIGUEZ
Especialidad: BACTERIOLOGO
CC: 41798364 RM:
TRIGLICERIDOS
Triglicéridos 102

Hasta 170 mig

ALBA LUZ BALAGUERA RODRIGUEZ
Especialidad: BACTERIOLOGO
CC: 41798364 RM:

J
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SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES SANTA ELENA SAS

Nit. 900157744 -0
Direccién: Cll 27 SUR No

19-19

Tel: 6016264247-3183832985-3115117029. NIT 900157744
EXAMEN OSTEOMUSCULAR

>
Doc. Identidad: 91216999
Entidad: PARTICULAR

Nombre: HERNANDO PARRA BARRIOS

Edad: 61

Fecha Nacimiento:
Ocupacion: INSTRUCTOR (A)

24/09/1961

Fondo de Pension: EPS:SANITAS ARL:
\ Y,
mpresa Cargo Antigiedad del cargo [Antigiiedad en la empresa)
PARTICULAR INSTRUCTOR- GESTION 6 ANOS 6 ANOS )
(HISTORIA OCUPACIONAL h
CARGO MANIPULACION DE CARGAS POSTURA HABITUAL MOV. Repetitivos
<12kG [12-25| 26-50 |>50kg | Sentado |De pie |Caminando Otro Sl NO
INSTRUCTOR- O | O™ | ] x] ] ] x] 1]
. <
ACTIVIDADES EXTRALABORALES
ACTIVIDAD DESCRIPCION FRECUENCIA DURACION
GIMNASIO GIMNASIO DIARIO 1 HORA
> <
REVISION POR SISTEMAS
SINTOMAS Sl NO SINTOMAS ]| NO SINTOMAS sl NO
Cervicalgia 1] X] Artralgia 1 X] Tendinitis ] X]
Dorsalgia ] x] Parestesias ] [x] Limitacién Funcional ] [x]
Lumbalgia ] x] Edema ] x] Inflamacién ] x]
OBSERVACIONES:
NINGUNA
(. _ _/
(EXAMEN FisICO h
BIOTIPO: Ectomorfico [X] Endomoérfico ] Mesomorfico ]
Talla 171 Peso 68 Imc 23.26 Interpretacion Normal
COLUMNA VERTEBRAL
VISTA LATERAL: Normal X] Cifética [] Lordética 1 Aplanada [] Cifolordética [ ]
VISTA PA: Alineada [x] Escoliosis Dorsal [ ]  Escoliosis Lumbar [ ] Doble escoliosis |:| )
(EXAMEN DE COLUMNA VERTEBRAL h
Palpacion( Dolor o espasmo) NO
Marcha Punta NORMAL
Marcha Latén NORMAL
Flexion Lateral NORMAL
L Rotacion Normal )
(EXAMEN DE ARTICULACIONES ( Edema, Limitacion, Inflamacién, Dolor ) h
Dedos manos Normal
Mufiecas Normal
Codos Normal
Hombros Normal
> Caderas Normal <
Rodillas Normal
Tobillos Normal
\Dedos pies Normal Y,
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Nit. 900157744 - 0
Direccion: Cll 27 SUR No 19 - 19

SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES SANTA ELENA SAS

Tel: 6016264247-3183832985-3115117029. NIT 900157744

EXAMEN OSTEOMUSCULAR

( ACTIVIDAD FISICA, REALIZAR PAUSAS ACTIVAS Y TENER ADECUADOS HABITOS POSTURALES

(BALANCE MUSCULAR )
MUSCULO R F MUSCULO R F MUSCULO R F
Pectoral Mayor 4 Para Espinales 4 Ext. de Caderas 4
Flexores de cadera 4 Isquitiabiales 4 Cuadriceps 4
Triceps Sural 4 Abdominales 4 Trapecios 4
(R) Retraccion: L: Leve (F) Fuerza: 0 - 1: Incapaz de realizar movimiento
M: Moderada S: Severa 2: Movimiento si ninguna oposicién (Incluida Gravedad)
3: Puede vencer la accion de la gravedad
L 4 - 5: Movimiento contra resistencia )
’ 3
ACTIVIDADES EXTRALABORALES PRUEBA OBSERVACIONES
LASSEGUE ] | Normal
TINEL [] | Normal
i + PHALEN ] | Normal
SCHOBER ] | Normal
4 ++ CLASIFICACION [] | Normal
L WELLS ] | Normal )
(DIAGNOSTICO )
Sano osteomuscular Normal
Columna cervical Normal
Columna Dorso-Lumbar Normal
Miembros superiores Normal
Miembros inferiores Normal
Sistema osteomuscular Normal
\Neurolégico general Normal )
(CALIFICACION )
Sl | NO Sl | NO
Susceptibilidad Individual | ] Sospecha de enfermedad de origen comun | ]
Susceptibilidad Laboral O 1| X1 Programa de vigilancia epidemolégica O | x]
|_Sospecha de enfermedad Profesional | x] )
(CONDUCTA )
SI NO Sl | NO
Seguimiento Cada Reubicacion | ]
\Valor por ortopedia IPS O | x] Procedimiento Quirdrgico | |X|)
(' SE REALIZA EVALUACION OSTEOMUSCULAR SIN EVIDENCIA DE ALTERACIONES. SE RECOMIENDA CONTINUAR CON LA )
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SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES SANTA ELENA SAS Ingreso  [X]
Nit. 900157744 - 0 Egreso I:l
Direccion: Cll 27 SUR No 19 - 19 Periédico [ ]
Tel: 6016264247-3183832985-3115117029. NIT 900157744 Caso ocupacional [ ]
o OPTOMETRIA
B b Fecha historia 28/01/2023 07:24:00
Doc. Identidad CC 91216999 Nombre HERNANDO PARRA BARRIOS Fecha Nacimiento.  24/09/1961
Entidad PARTICULAR Edad 61 Ocupacién INSTRUCTOR (A)
Fondo de pension EPS ARL )
Anamnesis
(Ultimo examen visual |Usa anteojos: Si[_| No [ ] | V.L. |:|| V.P.[] | PC [ ] Bifocal [ ] |Progresivo ] | Filtros |:|\
Frecuencia de uso: Permanente:  [__| Ocasional [ 1 Usa proteccion ocular gafas de seguridad o mascara? Si[_]No[ ]
Cirugias  Si[__| No [ ] cual?
Accidentes oculares Si |:| No |:| Cual?
Signos y sintomas: Asintomatico [__] Disminucién visual de cerca[ ] Disminucién visual de lejos [ ] Cefaleas [ ] Resequedad ocular ||
Ardorocular [ ]Lagrimeo [ ] Cansancio ocular [ ] Imitacion [ ] Fotofobia [ | Pruritoocular [ | Saltoderenglon [ ]
\Antececentes personales y/o familiares Trae correccion optica D
- Agudeza Visual N Lensometria
C.C. V.L V.P. S.C. V.L. V.P. ESF CIL EJE ADD
O.D. (20125 |050M 20/80 | 1M O.D.
O.l. |20/25 050M 20/70 1M 0.l
g J o J
Examen Externo 0.D. O.l
(Segmento Anterior: Hiperemia conjuntiva [ ] PterigioN ]| Segmento Anterior: Hiperemia conjuntiva [ ] Pterigio N [ )
Pterigio T[] Pinguécula [] Nevus [] Bleafaratis [ | PterigioT [ ] Pinguécula [ | Nevus [ ] Bleafaratis [ ]
Blefaritis seborreica [] Secrecion [ ] Leucoma corneal ] Blefaritis seborreica [ ] Secrecion [ ]| Leucoma corneal (]
\Ptosis palpebral |:| Otros: Ptosis palpebral |:| Otros: )
Motilidad Ocular
CVT: VL ORTHO VP EXO HISHBERG CENTRADO h
Ducciones NORMAL Versiones NORMALES PPC )
Oftalmoscopia 0O.D. 0.l

(F.O.A.N. |X| Papila normal |:| Brillo foveal normal |:| Catarata |:| F.O.AN. |Z| Papila normal |:| Brillo foveal normal |:| Catarata En
LEscIerosis de cristalino [ ] Opacidad de medios [ | Lesion retinal [ ] Esclerosis de cristalino [ ] Opacidad de medios [ ] Lesion retinal EU
Test Ocupacionales

( Visién cromatica Vision de profundidad/Campo visual por vonfrontacion
0O.D: 15/15 0.D: 20 SEGUNDOS O.D: NORMAL

\O.I:  15/15 O.l: 20 SEGUNDOS O.l: NORMAL )
Refraccion Refraccion final AV

Esfera Cilindro EJE Adicién Esfera Cilindro EJE Adicién VL VP )

0.D:|+100 -050 90° +250 0.D:| +100 -050 90° +250 20/20 050

\O.I: +100 -050 90° +250 O.l: | +100 -050 90° +250 20/20 050 )
Interpretacion 0.D O. 0.D O.l

No requiere correcion 6ptica (1 ] L] [
Defecto refractivo adecuadamente corregido [(x] [X] Gafas no formuladas L] ]

Defecto refractivo inadecuadamente corregido
Diagnéstico

H522 ASTIGMATISMO ]

Defecto refractivo no corregido

H524 PRESBICIA

\\§
Recomendaciones
Correccion Optica Permanente [ X] Correccion Optica Ocasional [ ] Control 6 meses [ _| Control 1 afio  [X]
Optometria Clinica [ ] Valoracion por oftalmologia [ ] Valoracién por ortoptica []
Valoraciéon  Normal [X] Anormal []

CONCEPTO
(Apto [X] Noapto [ ] Observaciones: USO DE GAFAS PERMANENTES Y PARA TRABAJAR ., CONTROL ANAUL ,USO DE EPP )

.Li‘i!C,dﬂO gméé
Idrca_ 7 % -
aogigana Gornez .

REG. 3564 CTNP
ecialista en Saluda Ow&clona&
Licencia 12155 - UNMINUTO
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SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES SANTA ELENA S.A.S
Nit 9001577440

7 Calle 27 sur No 19-19

ANTA ELENA SAS Tel 4087000

lervicios Medicos Integrales

ANALISIS PSICOLOGICO-OCUPACIONAL

FECHA ENERO 28 DEL 2023
PACIENTE HERNANDO PARRA BARRIOS
SEXO MASCULINO
EDAD 61 ANOS
CARGO INSTRUCTOR

ANALISIS WARTEGG

CAMPO 1: Evidencia ser una persona racional mas que emotiva. Independiente, lg
gusta tomar sus propias decisiones.

CAMPO 2: Muestra ser una persona racional en sus relaciones interpersonales. No
Se abre facilmente a los demas.

CAMPO:3: Muestra direccion en su vida, sus proyectos y objetivos, ganas de hacer
las cosas bien.

CAMPO 4: Muestra un nivel interno de ansiedad que controla
satisfactoriamente.

CAMPO 5: Muestra ser una persona metddica, no le gusta perder el tiempo. Poco
creativo e imaginativo.

CAMPO 6: Evidencia habilidad para la sintesis, una perspectiva objetiva y realistal
frente a una situacion.

CAMPO 7: Demuestra ser una persona muy racional en sus relaciones laborales.

CAMPO 8: Refleja una estructura de valores muy sélida y estable, marcada por
principios morales, creencias y costumbres de gran importancia y aceptacion social.
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PERFIL VALORAL — CUESTIONARIO VALANTI

El area emocional (Valor PAZ) es la més importante para HERNANDO PARRA BARRIOS.
El area menos importante es la fisica (Valor RECTITUD).

Valora la verdad un poco mas que el resto de la gente. Resalta la parte intelectual de sus
valores, dandole buena prioridad a cualidades como veracidad, raciocinio, curiosidad y
honestidad intelectual.

La valoracion de la paz es mas alta que lo normal. Resalta la parte emocional de sus
valores, dandole buena prioridad a cualidades como calma, concentracion, paciencia,
reflexion, satisfaccion, y silencio interior.

El impacto del valor amor no es fundamental. La parte intuitiva de sus valores es puesta en
segundo plano, dandole un poco menos importancia a cualidades como amabilidad,
amistad, ayuda, apoyo, compartir, compasion, cuidado, perdén, simpatia y tolerancia.

El valor no violencia no es basica. La parte espiritual de valores es puesta en segundo
plano, dandole menos importancia a cualidades como amor universal, aprecio por las
demas culturas y creencias, hermandad, justicia social y unidad humana.
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