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CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL 

FECHA DE LA SOLICITUD 17/JUNIO/2025 
DEPENDENCIA SECRETARÍA GENERAL 

 
 
 
 
 

PERFIL REQUERIDO 

PROFESION POSTGRADO EXPERIECIA 
ESPECIFICA 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA 

 
 

ABOGADA  

 
 

ESPECIALISTA EN 
DERECHO 

ADMINISTRATIOVO  

 
 

 
EXPERIENCIA EN 
EL OBJETO A 
DESARROLLAR 
MÍNIMA DE 24  
MESES EN SU 
PROFESIÓN. 

 
NUMERO DE CARGOS Y 
PERFILES EN LA PLANTA 
DE PERSONAL 

DENOMINACION DEL CARGO NUMERO 
Director General 
Secretario General  
Lider de Programa 
Profesional Especializado 
Tesorero General 
Técnico 
Auxiliar Administrativo Grado 4 
Auxiliar Administrativo Grado 5 
Auxiliar Administrativo Grado 6 
Auxiliar Servicios Generales 
Ayudante 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
3 
1 
1 
1 

Total de Cargos TOTAL 13 CARGOS DE PLANTA 
RECURSO 
PRESUPUESTAL 

FUNCIONAMIENTO INVERSION 
              X 

CÓDIGO OBJETO 
VALIDACIÓN PAA (SECOP 
II) 

80161500 

OBJETO DEL CONTRATO “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADO 
EN EL AREA DEL DERECHO ADMINISTRATIVO, PARA 
DESARROLLAR ACTIVIDADES D ELA GESTION 
CONSTRACTUAL Y A FINES DE LA ENTIDAD.”.” 

 

Que, una vez verificada la planta de personal de la Entidad se certifica y, de acuerdo con el 
Manual de Específico de Funciones y Competencias Laborales del Instituto Acuerdo 
No.0003 del 15 de enero del 2008 

 
De acuerdo con el Manual Específico de Funciones y Competencias Laborales, no existe personal 
que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestación del servicio. 

X 

En la Planta de empleos de la entidad, no existe personal de planta suficiente  

En la planta de empleos del Instituto, no existe personal de planta con el perfil requerido con un 
grado de especialización 
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