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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES AL DISTRITO DE BARRANQUILLA PARA
ASESORAR EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FISICA
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTES
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. Introduccién

El articulo 52 de la carta magna establece: “El ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas,
competitivas y autéctonas tienen como funcién la formacion integral de las personas, preservar y
desarrollar una mejor salud en el ser humano.”.

El deporte es considerado como elemento determinante en la formacion integral de los seres
humanos, constituye un estimulo para el desarrollo afectivo, fisico, intelectual y social de la nifiez.
Ha sido protegido excepcionalmente como derecho, debido a su vinculo directo con los demas
derechos fundamentales. En virtud de tal reconocimiento, el deporte asciende de categoria en cuanto
es considerado una condicién esencial para dignificar la vida de las personas y contribuir al
mejoramiento de su calidad, por lo tanto, es catalogado como indicador de desarrollo social y
humano. Es deber del estado tomar en cuenta que dichos factores son maneras eficaces de
acercarse a esta poblacién, estimulando asi su participacion plena en la vida cultural y artistica,
generando una mejor calidad de vida.

Asi mismo, el articulo 4 de la Ley 181 de 1995, establece:

“DERECHO SOCIAL. El deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, son elementos
fundamentales de la educacion y factor basico en la formacién integral de la persona. Su fomento,
desarrollo y practica son parte integrante del servicio pUblico educativo y constituyen gasto publico
socia, bajo los siguientes principios:

(...)

Principio de la integracién funcional. Las entidades publicas o privadas dedicadas al fomento,
desarrollo y practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, concurriran de
manera armdnica y concertada al cumplimiento de sus fines, mediante la integracion de funciones,
acciones y recursos, en los términos establecidos en dicha ley”.

(..

Mediante Resolucion 1723 de 2018, se establecid la POLITICA PUBLICA NACIONAL PARA EL
DESARROLLO DEL DEPORTE LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FIiSICA Y EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE HACIA UN TERRITORIO DE PAZ 2018-2028, mediante
la cual el “Departamento Administrativo del Deporte, la Recreacion, la Actividad Fisica y el
Aprovechamiento del Tiempo Libre — COLDEPORTES, como cabeza del sector deporte, tienen como
misién principal formular y orientar la Politica Publica del sector, es decir, determinar los objetivos,
mecanismos y acciones que todos los miembros publicos del Sistema Nacional del Deporte deben
cumplir, para fortalecer el sector y permitir que los organismos privados del sistema complementen
la oferta publica en materia de deporte, recreacion y actividad fisica”. Tiene como objetivo “orientar
las acciones del Sistema Nacional del Deporte para generar desarrollo humano, con capacidad y
asistencia técnica con enfoque diferencial, asi como garantizar las condiciones institucionales y de
infraestructura para la consecucion y sostenibilidad de altos logros™.

Ahora bien, durante los ultimos afios el Distrito de Barranquilla ha definido a través de sus politicas
de desarrollo una postura y una concepcion particular acerca de la actividad deportiva a partir de los
motivos, intereses, necesidades, practicas, estilos de vida, habitos sanos y la relacién de sus
habitantes con el entorno, ello relacionado a la practica de nuevas actividades deportivas motivadas
por las vivencias, experiencias, sensaciones a partir del movimiento, la percepcion de libertad de los
individuos hacia un estilo de vida dinamico, sano, integrado al medio ambiente, en armonia con la
naturaleza y el entorno en general. Por ello, ha llevado a cabo programas cuyo eje central es la
practica fisica y el movimiento en todos los sectores poblacionales, proporcionando con ello espacios
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de sano esparcimiento, deporte, recreacion y aprovechamiento del tiempo libre, todo ello en
condiciones de igualdad.

El Distrito de Barranquilla como promotor de la practica deportiva y recreativa de la ciudad se acerca
a las entidades del sistema nacional del deporte, para apoyar de manera fehaciente el desarrollo e
integralidad de deportistas que constituyan modelos de vida a seguir, utilizando la recreacion y el
deporte, como elementos integradores y facilitadores, que mejoren la calidad de vida de toda la
poblacién.

Ahora bien, el Articulo 86 Decreto Acordal No. 0801 de 2020, son funciones de la Secretaria Distrital

de Recreacion y Deportes las siguientes:

(..)

FUNCIONES PRIMARIAS

FUNCIONES SECUNDARIAS

Formular e implementar las politicas
publicas para el fomento, masificacion,
divulgacion, planificacion, coordinacion y
ejecucion de la practica del deporte, la
recreacion, aprovechamiento del tiempo
libre y la actividad fisica en el Distrito
Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, de conformidad con lo
definido en el marco normativo vigente.

Formular y ejecutar programas que den
cumplimiento a la Politica Publica Nacional del
Deporte y al Plan Distrital de Desarrollo, en el
componente deportivo y recreativo.

Integrar la educacion y las actividades fisicas,
recreativas y deportivas, para contribuir a la
formacion de las personas.

Formular y ejecutar programas especiales para la
educacion fisica, el deporte y la recreacion, con
criterios de inclusién social, en la cual se articulen
proyectos de interrelacion entre grupos etarios,
comunidad vulnerable, personas en situacién de
discapacidad, respetando la diversidad sexual y
etnos-cultural, a fin de lograr una sociedad
inclusiva.

Fomentar la creacion y el uso de
espacios que faciliten la actividad fisica,
el deporte y la recreacion como habito de
salud, en el Distrito Especial, Industrial y
Portuario de Barranquilla, de
conformidad con lo definido en el marco
normativo vigente.

Fomentar las escuelas de formacion deportivas,
incentivando la formacion técnica y profesional al
personal necesario, para mejorar la calidad
técnica del deporte, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre, de manera
articulada con los objetivos del Plan de
Desarrollo Distrital.

Contribuir al desarrollo de la educacion familiar,
escolar y extraescolar de la nifiez y la juventud, a
través del deporte, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre, en
cumplimiento de lo definido en la normatividad
vigente.

Planificar las actividades de administracion,
mantenimiento y adecuacion de los escenarios
deportivos del Distrito, en funcion de los
principios del

deporte y la recreacion.

Velar que las normas urbanisticas incluyan la
reserva de espacios suficientes e infraestructuras
minimas para cubrir las necesidades sociales de
caréacter

deportivo y recreativo.
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Fomentar, apoyar y regular la asociacion | Otorgar y renovar el reconocimiento a clubes
deportiva en todas sus manifestaciones |deportivos, clubes promotores y clubes
como marco idéneo para las practicas pertenecientes a entidades no deportivas, de
deportivas y de recreacion. manera articulada con los principios y objetivos
del Plan de Desarrollo.

Dirigir, coordinar, supervisar, controlar y evaluar la operaciéon de los procesos que se ejecutan en la
Oficina de Escenarios Deportivos adscrita a la Secretaria, en lo relacionado con la administracion,
mantenimiento y adecuacion de los escenarios deportivos del Distrito y promover su buen uso, como
lugares y puntos de encuentro de la comunidad, en funcién de los principios del deporte y la
recreacion”.

Ahora bien, el Plan de Desarrollo Territorial 2024-2027 “Barranquilla a otro nivel” establece en
su articulo 13, Componente Recreacion y Deporte; que la practica y la promocién del deporte, asi
como el aprovechamiento del tiempo libre desempefian un papel crucial al promover estilos de vida
activos y saludables, previniendo enfermedades cronicas y mejorando la salud fisica y mental de la
poblacién, las cuales fortalecen la cohesion social al ofrecer oportunidades de interaccion entre
personas de diferentes edades y antecedentes, promoviendo asi la inclusién y el sentido de la
comunidad.

En el mismo sentido, el citado Plan de Desarrollo Distrital, establece en su Articulo 20.2.1.:
“Proyecto: Promocion de la Actividad Fisica, el cual busca Aumentar la practica regular de
actividad fisica para generar habitos y estilos de vida saludable a través de jornadas de actividades
fisicas dirigidas a nifios, nifias, jovenes, adultos y adultos mayores, asi como el desarrollo de
ciclovias.”

El Programa de Habitos y Estilo de Vida Saludable (HEVS), busca fomentar la practica regular de
actividad fisica para mejorar la calidad de vida, el bienestar, la salud y la paz en la poblacion
Colombiana, por medio de la construccién y socializacion de lineamientos basados en la evidencia,
la concertacion y las metas gubernamentales; operativizado a través de un sistema organizado,
eficiente y sostenible de politicas, programas y proyectos intersectoriales de actividad fisica en los
ambitos Educativo, Comunitario, Laboral y de Salud.

Articulo 13. Componente: Recreacion y Deportes

Uno de los objetivos es el de fomentar las practicas deportivas a través de la promocién y
aprovechamiento del tiempo libre que incentive estilos de vidas mas saludables para prevenir
enfermedades cronicas y mejorar la salud tanto fisica como mental y, en ese sentido, permiten
fortalecer la cohesién social ofreciendo espacios de interaccion e intercambio entre personas de
diferentes edades con el fin de lograr la inclusion comunitaria. Es asi como a través del deporte se
crean beneficios integrales en los ciudadanos al aprovechar los espacios brindados para practicar
cualquier actividad fisica, contribuyendo asi la calidad de vida de los barranquilleros.

(..

En el nimero 13.1.1 por medio del Proyecto Aprovechamiento libre el cual busca generar estrategias
para el desarrollo de habitos y estilos de vida saludable en todas las etapas de la vida, desde la
primera infancia hasta los adultos mayores. Para lograr lo anterior, se propone fomentar la practica
regular de actividad fisica para mejorar la calidad de vida, el bienestar y la salud fisica y mental de
la poblacién. Asi mismo, se busca desarrollar procesos de socializacién, autocuidado y desarrollo
humano, asi como promover un sentido de pertenencia en la comunidad.
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La Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes proyecta un plan de trabajo dentro de la vigencia
2025 que conlleve el cumplimiento de las metas establecidas, objetivo que podra alcanzarse
garantizando el desarrollo y la ejecucién de las politicas de recreacion y deporte, la planificacién de
los proyectos dirigidos a la masificacién, fomento y fortalecimiento del deporte como politica publica,
la participacion ecuanime de los diferentes grupos etarios en los programas a desarrollar en la
secretaria a fin de crear procesos inclusivos, posicionando asi a esta dependencia y a la ciudad
como sede del deporte a nivel regional, nacional e internacional, asi como mantener en condiciones
de seguridad, salubridad e higiene los diferentes escenarios deportivos dispuestos para la formacion,
entrenamiento y recreacion de los ciudadanos.

Para ello, la Secretaria Distrital de Recreacion y Deporte con el fin de cumplir con sus funciones
misionales, considera necesario y oportuno contratar un grupo interdisciplinarios de profesionales
que asesoren a la Secretaria Distrital De Recreacion y Deportes en el desarrollo del Proyecto
Promocioén de la Actividad Fisica y complemente las actividades que viene gestionando el equipo
interdisciplinario que ya se encuentra vinculado y coadyuven en la consecucion de sus metas.

Por lo tanto, y acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el fin de
satisfacer las necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecido, en el
Plan de Desarrollo Territorial 2024-2027 “Barranquilla a otro nivel”’, se hace necesario contratar
la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES AL DISTRITO DE BARRANQUILLA PARA
ASESORAR EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FISICA DE
LA SECRETARIA DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTES , toda vez, que dentro de la planta
de personal de la Administracién Central no se cuenta con el recurso humano suficiente para atender
todas las necesidades del programa en mencion, tal y como lo certificara la Secretaria de Gestion
Humana.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion es el siguiente:

ITEM Clasificacién UNSPSC Descripcién
1 80111600 Servicios de personal temporal

1. Andlisis de Mercado

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMS/bol-EMS-mar2025.pdf (14 mayo 2025)

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (Marzo 2025p / marzo 2024)

En marzo de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva en los ingresos
totales, en comparacién con marzo de 2024.

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 sarraNGUILLA.GOV.CO




&3 ALcaloia b BARRANQUILLA |

5O o 50 o

NI TI 8 9 0 ‘ 020 ] 8 - ] C-CHR0I0N A CIRTS0Y

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios
Total nacional
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Fuente: DAME. EMS.

Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacion, segin
subsector de servicios (marzo 2025p / marzo 2024).

En marzo de 2025, tres de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
el personal ocupado total, en comparaciéon con marzo de 2024.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Total nacional
Marzo 2025F f marzo 2024
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Fuente: DAMNE, EMS.
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Variacion anual de los salarios y contribucidn por tipo de contratacion, segun subsector de
servicios (marzo 2025p / marzo 2024).

En marzo de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios,
en comparacion con marzo de 2024.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucién por categoria de contrataciéon, segun subsector
de servicios

Total nacional

Marzo 2025F f marzo 2024
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Fuente: DAME, EMS.

Principales indicadores del mercado laboral — Abril de 2025
Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-abr2025.pdf (30 de mayo 2025)

Indicadores de mercado laboral mes y trimestre movil para el total nacional y total 13 ciudades
y areas metropolitanas.

Total nacional mensual

Para el mes de abril de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,8%, lo que representé
una disminucién de 1,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024 (10,6%). La tasa global
de participacién se ubicé en 63,7%, mientras que en abril de 2024 fue 64,0%. Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 58,1%, lo que represent6é un aumento de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo
mes del afio anterior (57,2%).
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En abril de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
8,7%, lo que representd una disminucién de 1,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(10,3%). La tasa global de participacion se ubic6 en 65,9% y la tasa de ocupacién en 60,1%, estas
tasas en el mismo mes del afio anterior fueron 66,6% y 59,7%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Poblacién ocupada segin rama de actividad, mes abril 2025.

En el mes de abril de 2025, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.576 miles
de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada
fueron Administracion publica y defensa, educacién y atencion de la salud humana (1,0 puntos
porcentuales); Comercio y reparacion de vehiculos (0,6 puntos porcentuales) e Industrias
manufactureras (0,5 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacion
ocupada segun rama de actividad
Total nacional
Abril (2024 - 2025)
Rama de actividad Abril 2024  Abrizges Ditrbucién | Variadén  Contribucién
% 2025 absoluta [, ].X.8

Poblacion ocupada 22 865 23.576 100 T

Administracitn piblica y defensa, educacian y atencidn de Is sabud humana 2849 13,1 235 1.0
Camertio y neparacin de vehiculods 3902 175 132 05
rclstrias, acturerss 2452 0 112 05
Transporte y almacenamierto 1.660 7.5 10 05
Alojamiertn y sendcios de comida 1.784 1.B55 74 B A
Infarmacitn y comunicaciones 412 475 20 62 03
Actividades inmabiliasias 2 280 12 D2
Actividades Srtisticas, entrebenimients, recreacitn y otras actiidades de servicios 1855 a0 kT D2
Agricultura, g ars, silvicultura y pesca 156 1 24 1
Actividades profesionales, ciertificas, técnicas y servicios adminstrativos 1.808 7.5 -21 a1
Suminis sctricidad, gas, agua y gedion de desechos 508 585 25 23 i]
Canstruceién 1.581 547 65 34 032
Actividades financieras y de seguras 471 4 1.8 54 0.2

Poblacién ocupada segun posiciéon ocupacional, mes abril 2025.

En abril de 2025, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las posiciones
ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacién de los ocupados en el total nacional
con 2,3y 1,3 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacién
ocupada segun posicion ocupacional

Total nacional

Abril (2024 - 2025)

Total nacional

Pasicion ocupacional

Distribucion

Abril 2024 Abril 2025 Variacion Contribucitn

% 2025 absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 22 865 23576 100 711

Trabajador por cuenta propia 9299 9826 41,7 528 2.3
CObrera, empleado particular 10.097 10389 44,1 292 1.3
lomalero o Pean 729 749 312 20 0.1
Patrdn o empleador 598 576 24 21 0,1
Obrera, empleado del gobierno 1.004 q7s 4.1 29 0.1
Empleado domeéstico Bd2 613 26 30 LR
Trabajador familiar sin remuneracién 486 440 1.9 46 0.2

Fuente: DANE, GEIH.
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1. Técnico

La Secretaria Distrital de Recreacion y Deporte con el fin de cumplir con sus funciones misionales,
considera necesario y oportuno contratar un equipo interdisciplinario de profesionales, que brinden
apoyo y acompafiamiento en el desarrollo de la promocién de la actividad fisica en el distrito de
barranquilla, que busca fomentar la practica regular de actividad fisica para mejorar la calidad de
vida, el bienestar, la salud y la paz en Distrito de Barranquilla.

Los perfiles, experiencia, obligaciones especificas, valor de cada contrato y plazo se detallan a

continuacion:

PERFIL

ACTIVIDADES

PLAZO DE
EJECUCION

VALOR
NUMERO

Administrador
Financiero
con
experiencia
profesional
minima de
veinte (20)
meses.

1. Coordinar los escenarios en los cuales se realizan las
actividades del proyecto apoyo a la Promocion de la
Actividad fisica.

2. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y
Deportes en la planeacion y organizacion de eventos,
reuniones y actividades que promuevan procesos de
ensefianza y aprendizaje de entrenamiento deportivo.

3. Proyectar los presupuestos que requiera la Secretaria
Distrital de Recreacion y Deportes, en el marco del
proyecto de Actividad Fisica.

4. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes
realizadas el Secretario de Recreacion y Deporte o la
persona que este delegue para tal fin en materia de su
competencia.

5. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y
Deportes en la elaboracion de iniciativas, planes 'y
alternativas que fortalezcan la sana convivencia y el
deporte como habitos de vida saludable.

Seis (6) meses

$30.000.000

Administrador
de empresas
con
experiencia
profesional
minima de
veinticuatro
(24) meses.

1. Coordinar los escenarios en los cuales se realizan las
actividades del proyecto apoyo a la Promocion de la
Actividad fisica.

2. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y
Deportes en la planeacion y organizacion de eventos,
reuniones y actividades que promuevan procesos de
ensefianza y aprendizaje de entrenamiento deportivo.

3. Proyectar los presupuestos que requiera la Secretaria
Distrital de Recreacion y Deportes, en el marco del
proyecto de Actividad Fisica.

4. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes
realizadas el Secretario de Recreacion y Deporte o la
persona que este delegue para tal fin en materia de su
competencia.

5. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y
Deportes en la elaboracion de iniciativas, planesy
alternativas que fortalezcan la sana convivencia y el
deporte como habitos de vida saludable.

6. Asesorar en la coordinacion, gestién administrativa y
logistica del programa de Actividad fisica.

Cinco (5)
meses

$30.000.000
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1. Programar y desarrollar actividades recreo-deportivas
fisicas dirigidas a nifios, nifias, jévenes, adultos y adultos
mayores en el Distrito de Barranquilla.
2. Asesorar en la gestién administrativa y logistica de los
eventos realizados por la Secretaria Distrital de
Recreacion y Deportes.
Enfermera 3. Asistir y participar en las actividades encaminadas al
con incremento de la préactica regular de actividad fisica para
experiencia generar habitos y estilos de vida saludable en el Distrito Cinco (5)
profesional de Barranquilla. meses $25.000.000
minima de 4. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y
veinte (20) Deportes en la implementacién de estrategias para el
meses. fomento de la practica de actividad fisica en el Distrito de
Barranquilla.
5. Disefiar entrenamientos especificos que comprendan
ejercicios enfocados a fortalecer aquellas zonas mas
dadas a lesiones segun la actividad que se practiquen,
de acuerdo a los enfoques diferenciales de los
beneficiarios del proyecto.
1. Programar y desarrollar actividades recreo-deportivas
fisicas dirigidas a nifios, nifias, jévenes, adultos y adultos
mayores en el Distrito de Barranquilla.
Administrador | 2. Asesorar en la gestion administrativa y logistica de los
de empresas | eventos realizados por la Secretaria Distrital de
con Recreacion y Deportes.
experiencia 3. Asistir y participar en las actividades encaminadas al Cinco (5) $15.000.000
profesional incremento de la practica regular de actividad fisica para | meses A
minima de generar habitos y estilos de vida saludable en el Distrito
doce (12) de Barranquilla.
meses. 4. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y
Deportes en la implementacion de estrategias para el
fomento de la préactica de actividad fisica en el Distrito de
Barranquilla.
1. Programar y desarrollar actividades recreo-deportivas
fisicas dirigidas a nifios, nifias, jévenes, adultos y adultos
mayores en el Distrito de Barranquilla.
2. Asesorar a la Secretaria de Recreacion y Deportes en
- la formulacién de estrategias para la
Psicologo con ion de | lud mental en las personas vinculadas
experiencia promocion de 1a sa P
profesional con Ie_l egctlwda(j f_|$|ca y el depo_rt_e _ _
minima de 3 Asistir y participar en las actividades _encamlnqdas al Seis (6) meses $12.000.000
. incremento de la préactica regular de actividad fisica para
seis (6) s ; ; o
meses. generar habl_tos y estilos de vida saludable en el Distrito
de Barranquilla.
4. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacién y
Deportes en la implementacion de estrategias para el
fomento de la practica de actividad fisica en el Distrito de
Barranquilla.
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1. Programar y desarrollar actividades recreo-deportivas
fisicas dirigidas a nifios, nifias, jévenes, adultos y adultos
mayores en el Distrito de Barranquilla.
2. Disefar e implementar rutinas de calentamiento,
Fisioterapeuta | estiramiento y recuperacion muscular adaptadas a los
con diferentes grupos etarios que participan en las jornadas
experiencia de actividad fisica del proyecto.
profesional 3. Asistir y participar en las actividades encaminadas al Seis (6) meses $18.000.000
minima de incremento de la préactica regular de actividad fisica para
doce (12) generar habitos y estilos de vida saludable en el Distrito
meses. de Barranquilla.
4. Hacer seguimiento a casos especificos de
participantes con condiciones fisicas especiales,
orientando sobre adaptaciones seguras en su
participacion.
1. Programar y desarrollar actividades recreo-deportivas
fisicas dirigidas a nifios, nifias, jovenes, adultos y adultos
mayores en el Distrito de Barranquilla.
2. Recopilar, sistematizar y analizar informacion
Licenciado en | cualitativa sobre el impacto social de las actividades
Educacion, recreo-deportivas, contribuyendo a la evaluacion
con participativa del proyecto y a la mejora continua de sus
experiencia estrategias. .
profesional 3. Asistir y participar en las actividades encaminadas al Seis (6) meses $24.000.000
minima de incremento de la préactica regular de actividad fisica para
quince (15) generar habitos y estilos de vida saludable en el Distrito
meses. de Barranquilla.
4. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y
Deportes en la implementacion de estrategias para el
fomento de la practica de actividad fisica en el Distrito de
Barranquilla.
1. Coordinar los escenarios en los cuales se realizan las
actividades del proyecto apoyo a la Promocion de la
Actividad fisica.
2. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y
Deportes en la planeacion y organizacion de eventos,
Administrador | reuniones y actividades que promuevan procesos de
de empresas | ensefianza y aprendizaje de entrenamiento deportivo.
con 3. Proyectar los presupuestos que requiera la Secretaria
experiencia Distrital de Recr'ef'imon y I_Deportes, en el marco del Tres (3) meses $12.000.000
profesional proyecto de Actividad Fisica.
minima de 4. Atender oportuna y eficientemente las solicitudes
quince (15) realizadas el Secretario de Recreacion y Deporte o la
meses. persona que este delegue para tal fin en materia de su
competencia.
5. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y
Deportes en la elaboracién de iniciativas, planes y
alternativas que fortalezcan la sana convivencia y el
deporte como habitos de vida saludable.
OBLIGACIONES GENERALES:
1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP Il, de todos los documentos precontractuales
exigidos en este documento, para la celebracion de su contrato electrénico.
2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion

del contrato.
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3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso

de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas
de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria General del Distrito.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion del contrato.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacién de su servicio.

14. El contratista debera cancelar las estampillas distritales que se generen con la suscripcion

del contrato, en el término Maximo de 10 dias contados a partir de su suscripcion, de
conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital

V. Andlisis de oferta — Datos de Compra Publica

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Analisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente, frente a la bausqueda
de empresas del sector cuyo objeto se describe con la prestacion de servicios de apoyo a la gestién
relacionado con el cédigo 80111600. Se puede evidenciar que en el lapso del afio 2023-2024 se
suscribieron cerca de 1.06 mill de contratos a nivel nacional por valor de $26 bill, donde participaron
cerca de 510.10 mil proveedores, los cuales se relacionan a continuacion:

Valor Contratacion Nimero de Proveedores Niumero de Contratos

$ 26 bill. 510.10 mil 1.06 mill.

Valor Total Estimado por Proveedor

Valor Total Esti...
Namero de Contr..

PRA

PROMOTORA DF

FRAMELIN

Fel =

METI

Prov_nombre

En las siguientes graficas se evidencia que la mayoria de los contratos con objetos relacionados al
expuesto en el presente andlisis corresponden a proveedores no plurales con una participacion del
99.93%. Asi mismo, se relaciona el valor aproximado de los contratos ejecutados para proponentes
singulares como para proponentes plurales:
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Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP 11 plurales en SECOP 11
602 (007 3] $ O bill. [(1.452)

2]
]
L
[#
@
[=i]
]
1]
-

o
¥
[ii}
w
o
]
[fs]
[1s]

23 %a)
Tipo: WMo es plural @ Proponente plura Tipo: @ MNo es plural @ Proponente plura

Se proyecta el gasto anual de las distintas entidades a nivel nacional en contrataciones con objeto
similar al sefialado en el presente analisis del sector, tal y como se describe en grafica a continuacion:

— Valor Total
Gasto Mensual € 26,209,517,292 645 Gasto Anual
(En blance)(En blance) $ 1268, S8bil. S11bill §

3 bill $ 10 bill
51 bill
siE % 5 bill.
2023
5 0 bill -
A e 10 @ O a© ¥ o @ g ; "
e 5 & @t & ) %0 bill

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 3

Valor Total

Afio
Afic @2023 @2024 Fuente @SECOP_| @ SECOP_

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cddigos de naciones unidas relacionados en el presente
analisis y habiendo consultado el histérico de contratacion en la plataforma SECOP II, la Modalidad
de Contratacion para este tipo de procesos es de directa o régimen especial, teniendo la mayoria
contrataciones directas, por valor de $22 bill aproximadamente y en segundo lugar bajo la modalidad
de Régimen Especial por un valor de $3 bill, aproximadamente.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

£ 22 bill.

$20b Modalidad de Seleccin
= @ Concurso de Méritos
= -
E $15 b @ Contratacion directa
= S b
i
[WE)
o
s
2 310b
| —
[=]
Ta
=1
=B Seleccion Abreviada de Me...
%1 bill ® Seleccion abreviada subast...
40 b [
Ezspecial Competitiva

rModalidad general
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Estudio de la Demanda.

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico Andlisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente?, se consultan los contratos
celebrados relacionados con los codigos de clasificacion relacionados a continuacion:

+ 80111600 servicios de personal temporal
Una vez consultados, se evidencia que en la vigencia 2024 se suscribieron en la Nacién alrededor

de 551.36 mil contratos y se estima que el valor de estos fue cerca de $14 billones de pesos
aproximadamente, cuyos numeros de contratos por entidad se relacionan a continuacion:

Nombre de Proveedor Valor Total Estimade para el || Nimero de Contratos del | | Origen del Proveedor
PrOVeedOl’ ~ ):;E:: — I Proveedor Proveedor No
seleccionado MARIA VICTORIA MONTOVA F $ 14 bill. 551.36 mil identificado

Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores

R.. $ 103 mil M peasona NaturaL I I
| seamiM | g

PROGRAMA DE LAS NACIONE:!

§ 76 mil M Tasmania Grour sas [IIEEER
TAPIAS § 52 mil M No Definido

§ 42 mil M

Proveedores
Proveedores

[ $31... ]
[ 529 ]
)
[ 526...]
[ §25...|
05 LTDA

200 400
Nimero de Contratos

$0mil M 5§50 milM § 100 mil M
Valor Total Estimadeo

Adicionalmente, podemos enfatizar que en el Distrito Capital de Bogota se concentran la mayoria de
los contratistas con un 23.02% como se muestra a continuacion:

Origen de Proveedores
Departamento estandar

1.24 mi @ Distrito Capital de Bogotd

mil {1.18%) (@

=)

@ Antioguia

57.19 mil (23.02%) @Valle del Cauca
@ Cundinamarca
@ Santander
Bolivar
- AtlEntico
@ Boyaca
Morte de Santander
& Marifio
Cauca

®heta

un
in
uw

]
o
)
n

n
o
|

1235 mil (5.27%%) o olima

Respecto a la grafica descrita a continuacion “Origen de Proveedores-Nivel Internacional”
podemos observar que la mayoria son contratistas nacionales y que en el 2024 se suscribieron

thttps://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-
demanda-y-de-la-oferta
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399.545 contratos aproximadamente mientras que los contratistas de origen extranjero suscribieron
alrededor de 1.388 contratos.

Origen de Proveedores - Nivel Internacional

- \valor @ Contratos

Valor

w
(=]
o

1
n
)

[=]
T

Maciomnal

origen

Exmranjero

Contratos

0.1 mill.

A continuacién, podemos observar contrataciones similares celebradas en afios anteriores:

i Noug'gf TIPO DE
ANO | shoce | PROCES | ENTIDAD | VIGENCIA OBJETO CUANTIA
o)
e
g'SSPTE%'IS_ PRESTACION DE SERVICIOS
INDUSTRIAL PROFESIONALES PARA
CDB8- | o v ASESORAR A LA SECRETARIA
2024 |2024- | SOLE S | L ORTUARIO | © Meses DISTRITAL DE RECREACION Y | $27.000.000
3467 DE DEPORTES EN EL DESARROLLO
DE SUS PROGRAMAS
BARRANQUI MISIONALES
LLA
DISTRITO
ESPECIAL PRESTACION DE SERVICIOS
CDS5- | et |y ASESORAR ACTIVIDADES
contrataci
2024 %%264,'5' 6n Directa | PORTUARIO | 8 ™MSES | c0OPERACION INTERNACIONAL | $30-000.000
DE Y POSICIONAMIENTO DE
BARRANQUI TERRITORIO
LLA
PRESTACION DE SERVICIOS
EDé%[I-EFg;I:AOL PROFESIONALES AL DISTRITO
INDUSTRIAL DE BARRANQUILLA PARA
CD-58- | oo v ASESORAR EN EL DESARROLLO
2024 | 2024- | SOTEER | o ARIG | 274 dias DEL PROYECTO DE $21.000.000
4024 DE APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO
LIBRE DE LA SECRETARIA
BARFLQLA/L\'QU' DISTRITAL DE RECREACION Y
DEPORTES
ED'S?)TE'E'ESL PRESTACION DE SERVICIOS
INDUSTRIAL PROFESIONALES PARA BRINDAR
CD57- | oo Y ASESORIA EN EL DESARROLLO
2023 | 2023 | SNUEER | om0 | 6 meses DE LAS ACTIVIDADES $24.000.000
4306 DE MISIONALES DE LA SECRETARIA
DISTRITAL DE CONTROL URBANO
BARE{LA/L\'QU' Y ESPACIO PUBLICO
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LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES A LA
SECRETARIA DISTRITAL DE
EDISSPTERCS:A(I)_ GOBIERNO PARA EL
INDUSTRIAL DESARROLLO DE LOS
CD-03- contrataci Y PROCEDIMIENTOS Y/O TRAMITES
2023 2023- 6n Directa | PORTUARIO 8 meses RELACIONADOS CON EL $17.600.000
1473 DE FORTALECIMIENTO
BARRANQUI INSTITUCIONAL Y LA ATENCION
LLA INTEGRAL A LOS INTERNOS(AS)
A CARGO DE LA
ADMINISTRACION DEL DISTRITO
DE BARRANQUILLA
V. Analisis Econdmico

El valor total de los futuros contratos es de de CIENTO SESENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS
M/L ($166.000.000), incluido todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

La Entidad estima que el contrato a celebrar es un contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
ylo Apoyo a la Gestién, el cual se adelantard de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
reconociendo como modalidad de contratacién correspondiente la Contratacion Directa.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo alagestion, o paralaejecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en junio de 2025

consecutivo: 11583

AV

IVON LARA DE LA CRUZ
Asesora Externa

Secretaria General del Distrit@‘f
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