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PROYECTO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO

SELECCION ABREVIDA DE MENOR CUANTIA No. SAMC-012 DE 2025

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS LQG[STICOS PARA DESARROLLAR
LOS EVENTOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL EN LA VIGENCIA
2025".

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 con el
Decreto 1082 de 2015, el Municipio invita a todas las personas y organizaciones interesadas en
hacer veeduria y que se encuentren conformadas de acuerdo a la Ley 850 de 2003, para que
realicen el control social a los procesos de contratacion en cualquiera de sus etapas; para_que
presenten las recomendaciones que consideren convenientes; intervengan en las audiencias y a
que _consulten los documentos del proceso en el SECOP Il , en los procesos de contratacion para
el afio 2025 que adelante el Municipio de Cogua

MAYO DE 2025
RECOMENDACIONES GENERALES PARA LOS PROPONENTES
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El proponente debera tener en cuenta los siguientes aspectos, antes de aportar la informacion requerida
en el presente pliego de condiciones:

e Leer cuidadosamente el presente pliego de condiciones y sus adendas antes de elaborar la
propuesta.

e Seguir las instrucciones que en el pliego de condiciones se imparten en la elaboracion de su Oferta.

e  Queda entendido que con la presentacion de la propuesta se acogen y aceptan todas las condiciones
estipuladas en el presente pliego de condiciones, en los anexos, formularios y en la ley.

e  Lapropuesta debe ser presentada en el orden establecido en el pliego de condiciones para facilitar
su estudio, con indice y debidamente foliada, desde la primera hoja.

e Laspropuestas que se presenten deberan referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos
contenidos en el presente pliego de condiciones.

e  Cercidrese de que cumple las condiciones y retine los requisitos aqui sefialados y proceda a reunir
la informacion y documentacion exigida.

e Lapresentacion de la propuesta constituye evidencia de que el proponente estudio el pliego de
condiciones, los estudios y documentos previos, los formularios y deméas documentos; que se
recibieron las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas
y seacepta que, el mismo, es completo compatible y adecuado para identificar bienes o servicios que
se contrataran.

e Lapresentacion de la propuesta indica igualmente que el proponente esta enterado a satisfaccion en
cuanto al alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior, para definir
las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se celebrara.

e |dentifique su Oferta, tanto el original como las copias y el resumen en la forma indicada en
este documento.

e Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre de la presente Oferta. En ningln caso
se recibiran Ofertas fuera del tiempo previsto.

e De la misma manera, la fecha, lugar y demés condiciones de celebracion del cierre del proceso
deberan verificarse de conformidad con lo establecido en el presente pliego de condiciones.

e  Presente su propuesta en la plataforma de secop II.

e  Revise los anexos y diligencie totalmente los formatos contenidos en este documento.

e  Toda consulta debera formularse por medio de la plataforma de secop Il. No se atenderan consultas
personales ni telefénicas.

e  Solo mediante ADENDA se podra modificar el pliego de condiciones.

e  Seréa responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para un
ofrecimiento del objeto del presente proceso de seleccion, y realizar todas las evaluaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas
del negocio.

e  Se recomienda al proponente, que obtenga asesoria independiente en materia financiera, legal,
fiscal, tributaria, técnica, econdémica y de cualquier otra naturaleza, que considere necesaria
para la presentacion de la propuesta

e Tenga en cuenta todo lo relacionado sobre conflictos de interés para evitar incurrir en
infracciones legales por esta razon.

[. Introduccion

El Municipio de Cogua - Cundinamarca pone a disposicion de los interesados el Pliego de
Condiciones para la seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato de prestacion
de servicios, cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA
DESARROLLAR LOS EVENTOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL EN
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LA VIGENCIA 2025”.

El proyecto de Pliego de Condiciones y el Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualquiera
de sus anexos esta a disposicion del pablico en la plataforma de secop II.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector, el proyecto de Pliego de
Condiciones y el Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos esta a
disposicion del publico en la plataforma de SECOP Il. Los interesados pueden presentar
observaciones al presente documento en la oportunidad establecida para el efecto en el
Cronograma contenido en la seccién XVI.

La seleccién del contratista se realiza a través del procedimiento sefialado para adquirir bienes
y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion.

[l. Aspectos Generales
A. Invitacién a las veedurfas ciudadanas.

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 el articulo 8
de la ley1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015, el Municipio de Cogua
invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente
proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recomendaciones
que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del
Proceso en el SECOP II.

De acuerdo con la ley 850 de 2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités
(técnicos, financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcion. Una vez conformada
la veeduria con losparametros de la ley, desarrollaran su actividad en comunicacién con la
interventoria del proyecto.

Se debe tener en cuenta que las sugerencias y observaciones se deben presentar en los plazos
previstos en el cronograma del proceso.

B. Compromiso anticorrupcion.

Los proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo 2 en el
cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién.
Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actlie en su nombre, es causal suficiente
para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento
ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales. Asi mismo el oferente debera tener en cuenta los siguientes
impuestos, tasas y contribuciones que el estatuto tributario sefiala para este tipo de contratos.

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion.

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los Documentos
del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la
presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier
otro costo o gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo
exclusivo de los interesados y Proponentes.
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Descuentos: El municipio de Cogua efectuara los descuentos de Ley del orden Nacional y
Municipal vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el Contratista a la
Entidad ycon la actividad objeto del Contrato.

El proponente debe tener en cuenta que el contrato que se deriva del presente proceso de
seleccion seencuentra sometido a pagar los siguientes impuestos, tasas y contribuciones:

IMPUESTOS IMPUESTOS NACIONALES
MUNICIPALES

1% Estampilla Pro- Rete fuente (Todos los contratos,
cultura  (Todos los varia el % de acuerdo con el
contratos) contrato)

2% Estampilla  Pro- Rete IVA ( si practica IVA)

deporte  (Todos los

contratos)

2% Estampilla para la ICA (Todos los contratos, varia el %
justicia familiar (todos de acuerdo con el contrato)

los contratos)

4%  Estampilla  Pro-

adulto mayor (Todos los

contratos)

D. Comunicaciones.

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse por medio de la
plataforma Secop Il.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al proceso por canales distintos al mencionado solo
serdn tenidas en cuenta para los propdsitos del Proceso de Contratacion cuando sean
cargadas a través del canal que corresponda. El Municipio de Cogua debe responder las
comunicaciones recibidas por la misma plataforma Secop Il.

E. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes
0 por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el
mismo, deben serotorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en
castellano. Los documentoscon los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de
que trata la seccion VI que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y
presentarse junto con su original otorgado enlengua extranjera. Para firmar el contrato, el
Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traduccion oficial al castellano de los
documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual deberd ser oficial en los
términos del articulo 251 del Cddigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla o
consularizacion, de acuerdo con la Resolucion No. 3269 del 14 de junio de 2016, “Por la cual se
adopta el procedimiento para apostillar y/o legalizar documentos y se deroga la Resolucion 7144 del
24 de octubre de 2014”, expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de
Colombia.

F. Legalizacion de documentos otorgados en el Exterior.
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Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que
sea necesaria su legalizacion. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario
debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo
previsto en el articulo 251 delCédigo General del Proceso.

G. Conversién de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el
cual fueronemitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Si esta expresado originalmente en una moneda diferente a délares de los Estados Unidos de
Norte América, debe convertirse a ésta moneda utilizando para ello el valor correspondiente
con el siguiente procedimiento de conversidn: se debera utilizar el valor correspondiente a la
tasas de cambio vigentes entre el dolar y dicha moneda a la fecha de cierre del balance
(utilizando para tal efecto la pagina web http://www.oanda.com en la pestafia Currency Converter,
Conversor de Divisas. Hecho esto se procedera en la forma que sefiala el numeral siguiente.

Una vez que se tengan las cifras en ddlares de los Estados Unidos de América o si la
informacion se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversion a pesos
colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de apertura del proceso.

H. Reglas de subsanabilidad

De conformidad con el paragrafo primero del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por
el articulo 5 de la ley 1882 de 2015 “(...) la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas no serviran de titulosuficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En
consecuencia, todos aquellos requisitos de lapropuesta que no afecten la asignacion de
puntaje, podran ser solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los
proponentes hasta el término de traslado del informe de evaluacion quecorresponda a cada
modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de minima cuantia y para el proceso
de seleccion a través del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos
proponentes gque no suministren la informacion y la documentacion solicitada por la entidad estatal
hasta el plazo anteriormente sefialado. ”

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

(...)

Paragrafo 3. La no entrega de garantia de seriedad junto con la propuesta no sera
subsanable y serdcausal de rechazo de la misma.

Parégrafo 4°. En aquellos procesos de seleccion en los que se utilice el mecanismo de subasta,
los documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la
comparacion de las propuestas, deberan ser solicitados hasta el momento previo a su realizacion.”

(..)
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El numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, indica: “Las propuestas deben referirse y
sujetarse atodos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego de condiciones. (...)"

Igualmente, el numeral 7° ibidem consagra: “De acuerdo con la naturaleza, objeto y cuantia del
contrato,en los pliegos de condiciones se sefialara el plazo razonable dentro del cual la entidad
debera elaborar los estudios técnicos, econémicos Y juridicos necesarios para la evaluacion de las
propuestas y para solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen
indispensables.”.

Bajo las previsiones contenidas en los numerales 6° y 7° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, articulo 5 de la ley 1882 de 2018 y acogiendo lo sefialado en los
pronunciamientos del Consejo de Estadol indicados en los documentos y estudios previos, el
MUNICIPIO, durante el término de evaluacién de las propuestas, solicitara a los proponentes, en
caso de ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar documentos que puedan ser objeto
de subsanabilidad.

Los proponentes deberan allegar dentro del término preclusivo y perentorio2 que al efecto les

fiie el MUNICIPIO las clarificaciones y/o documentos requeridos, so pena del rechazo de la
propuesta.

Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignacion de puntaje no podran ser
objeto desubsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes
desde el momento mismo de la presentacion de la oferta.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo todos
los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las
condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

NOTA: Los documentos exigidos en el presente pliego para acreditar los factores de desempate
tampoco podran ser subsanados, por lo que deberan ser presentados desde el momento de la
presentacion de laoferta.

| . Informacion Inexacta

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el
Proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas 0 entidades respectivas.
Cuando exista inconsistencia entre la informacién suministrada por el Proponente y la efectivamente
verificada por la Entidad, la informacion que pretende demostrar el Proponente se tendrd por no
acreditada. La Entidad compulsara copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los
cuales la informacion aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una presunta
falsedad, sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y procedera a rechazar la oferta.

J. Normas De Interpretacion Del Pliego De Condiciones

Este Pliego de Condiciones debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben ser
entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entiende
integrada a este la informacion incluida en los Documentos del Proceso que lo acompafian y las
Adendas que posteriormente se expidan.

K. Publicidad De Los Documentos Del Proceso De Seleccion
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En atencion a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, el Municipio debera
publicar en el Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP 1l), direccion electronica
www.colombiacompra.gov.co los documentos y actos administrativos del proceso de contratacion, a
mas tardar dentro de los tres (3) dias siguientes a su expedicion, respetando en todo caso los plazos
sefialados en el cronograma del proceso.

L. Documentos Del Proceso De Seleccidn

Hacen parte del presente proceso los siguientes documentos: a - Aviso de convocatoria piblica b -
Estudios y documentos previos ¢ - Analisis del sector d - Proyecto de pliego de condiciones e -
Respuesta a las observaciones presentadas al proyecto de pliego de condiciones. f - Resolucion de
apertura g - Pliego de condiciones, sus anexos y adendas h - Respuesta a las observaciones
presentadas al pliego de condiciones. i - Acta de Audiencia de asignacion de Riesgos y aclaraciones
al Pliego de Condiciones. j - Ofertas recibidas dentro del término correspondiente. k - Informe de
verificacion de requisitos habilitantes y evaluacién de ofertas. | - Documentos recibidos dentro del
término, que sean presentados para subsanar las ofertas. m - Respuesta a las observaciones
presentadas a la verificacion de requisitos habilitantes y evaluacion de ofertas. n — Resolucién.

M. Potestad verificadora

El Municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la totalidad de la informacion aportada
por el proponente, pudiendo acudir para ello a las fuentes, personas, empresas, entidades
estatales o aquellosmedios que considere necesarias para el cumplimiento de dicha verificacion.

N. Publicacion Aviso De Convocatoria

El aviso de convocatoria del presente proceso de seleccion se surtird con arreglo a lo previsto en la
Ley 80 de 1.993, articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015 y estara
disponible para consulta en la fecha establecida en el cronograma del proceso, en la pagina web de
la Entidad http://www.cogua-cundinamarca.gov.co.

0. Manifestacion De Interés

Dentro de un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir del acto de apertura los
posibles oferentes interesados en participar manifestaran su interés, con el fin de que se conforme
una lista de posibles oferentes, la cual se efectuara conforme al procedimiento establecido en la guia
rapida para Manifestar interés a un proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia a través del
SECOP Il numeral Ill. Manifestacion de interés proceso de Contratacion, No se tendran en cuenta
las manifestaciones de interés enviadas por otro medio. El proponente debera revisar con cuidado la
fecha limite para manifestar interés, pues los interesados no pueden manifestar interés, ni presentar
ofertas con posterioridad a la hora y la fecha sefialada en el cronograma del presente proceso. La
manifestacion de interés en participar es requisito habilitante para la presentacion de la respectiva
oferta. En caso de no presentarse manifestacion de interés dentro del término previsto, la entidad
declarara desierto el proceso.

a. Definiciones

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayulscula inicial deben ser
entendidas con elsignificado que a continuacion se indica. Los términos definidos son utilizados
en singular y en plural deacuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros
términos utilizados con mayusculainicial deben ser entendidas de acuerdo con la definicion
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contenida en el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a continuacion deben entenderse
de acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES
ADJUDICACION Es la decision final del Municipio de Cogua, expedida por medio de unacto
administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de
Contratacion.
CONTRATISTA Es el proponente que resulte adjudicatario y suscriba el contrato objeto del Presente

Proceso de Contratacion.

CONTRATO Es el negocio juridico que se suscribird entre el Municipio de Cogua y el
adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones reciprocas y
se conceden derechos correlativos que instrumenten la relacion contractual que se
busca establecer a través del presente proceso de contratacion.

OFERTA Es la propuesta presentada al Municipio de Cogua por los interesados en ser el
contratista del Proceso de Contratacion objeto del presente Pliego de Condiciones.

PLIEGO DE Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro Contrato, en

CONDICIONES los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los

cuales los Proponentes deben formular su Oferta para participar en el Proceso de

Contratacién del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de
adjudicatario del presente Proceso de Contratacion.

PRIMER ORDEN DE Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene elpuntaje
mas alto luego de efectuarse la evaluacion prevista en el presente Pliego de

ELEGIBILIDAD Condiciones
PROPONENTE Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,

nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio, unién
temporal 0 promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para participar en el
Proceso de Contratacion.

TRM Tasa de cambio representativa del mercado spot de délares de los Estados Unidos de
América certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para una fecha
determinada publicada en la pagina web www.superfinanciera.gov.co

Descripcion del Contrato
El objeto del contrato a desarrollar es “PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA
DESARROLLAR LOS EVENTOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL EN LA
VIGENCIA 2025”.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

CONMEMORACION DIA DE LA MEMORIA Y LA SOLIDARIDAD DE LAS VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO - GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO
NECESIDAD
ITEM N° (0] DESCRIPCION CANTIDAD
PRODUCTO

Paquetes de bombas R12 por 50 unidades en material

L Decoracion tipo latex distribuidos en: 3 paquetes color blanco. 3
Servicios de las artes escénicas: Servicio de obra de
5 Obra de teatro para la exposicion de la Memoria y la Solidaridad 1
teatro con las Victimas del Conflicto Armado en Colombia. A
través de una de sobrevivencia en tiempos de guerra, que
Alcaldia de

(09]1) 854 81 21/ 8847 Fax. (091} 854 83 94
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invite a la reflexion sobre el impacto devastador de los
conflictos y la resiliencia humana.

Bolsas Tote
Bag

Bolsas ecologicas tipo tote bag, fabricadas en material
resistente como lona, algodén o non-woven, con costuras
reforzadas para mayor durabilidad. Dimensiones
estandar de 15x10 cm con asas de 60 cm para llevar
cémodamente al hombro. Personalizables con serigrafia,
sublimacion o estampado en diversas tintas y disefios.
Ideales para eventos, ferias, promociones o uso diario,
con capacidad de carga de hasta 10 kg. Reutilizables y
amigables con el medio ambiente, contribuyen a la
reduccion del uso de plasticos. Incluye empaque y
entrega en el lugar solicitado.

530

MUG

Mugs sublimados segun disefio aprobado por el cliente.
Calidad AAA, 11o0z.

530

DIA BLANCO -

GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITAR

10

ITEM N°

NECESIDAD
(0]
PRODUCTO

DESCRIPCION

CANTIDAD

Decoraciéon

Paquetes de bombas R12 por 50 unidades en material
tipo latex distribuidos en: 5 paquetes colores surtidos.

Decoraciéon

Kit compuesto por : Suministro de 250 Collares, 250
gorros y 250 manillas de colores fluorescentes para hora
loca

Sonido

Servicio de sistema de sonorizacion: Servicio de sonido
de 15.000 watts conformado por 4 cabinas line array en
las marcas, meyer sound, Db, tecnologies, K-Array o rcf
(1 por lado) 2 bajos dobles, 2 monitores, 1 sidefil con
bajos y brillos, 1 kit de micr6fonos y bases, consola para
dj, un ingeniero de sonido. (requieren 2 micréfonos de
diademas adicionales), Camara de humo (alquiler).

Capas para la
lluvia

Capa para la lluvia ligero con Capucha y Bolsillo, Estilo
Casual, en material resistente como lona, algodén o non-
woven, con costuras reforzadas para mayor durabilidad.
talla Unica. Personalizables con serigrafia, sublimacién o
estampado en diversas tintas y disefios, autoguardable,
reutilizables y amigables con el medio ambiente,
contribuyen a la reduccion del uso de plasticos. Incluye
empaque y entrega en el lugar solicitado.

250

Vehiculo
salvamento

Servicio por horas de vehiculo de emergencia tipo basica,
equipado con camilla retractil, asiento para paramédico y
espacio para atencién prehospitalaria. Cuenta con
sistema de oxigeno fijo y portétil, monitor de signos
vitales, desfibrilador externo automatico (DEA), equipo de
inmovilizacién, insumos médicos de primeros auxilios y
botiquin completo. Dispone de sirena, luces de
emergencia y radio de comunicacion para coordinacion
con centros asistenciales. Chasis adecuado para
terrenos urbanos y rurales, con aire acondicionado y
sefalizacion reglamentaria. Incluye personal paramédico
capacitado para atencion y traslado seguro de pacientes.

Luces

Servicio de sistema de Illuminacién: Provision e
instalacion de un sistema de luces profesionales,
incluyendo 2 moving heads, 2 barras LED RGB, 4 Par
LED RGBW, una maquina de humo, un laser multicolor y
un controlador DMX para sincronizacion con la musica.
Se incluye estructura de montaje, distribucion de corriente
y cableado de 50 metros.

JOVENES PARTICIPANDO - GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO
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Reconocimiento para  organizaciones  juveniles
consistente en agenda ecoldgica, cuaderno con cubierta
en carton , incluido esfero, alto 29,7 cms, ancho 21, tipo
de encuadernacion anillado, 1 hoja de presentacién a 4x0
tintas, 120 hojas internas, personalizados con disefio
aprobado por el supervisor.

1 Agendas 200

JOVENES POR LA SALUD MENTAL - GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y

COMUNITARIO
NECESIDAD
ITEM N° (0] DESCRIPCION CANTIDAD
PRODUCTO
Cufietes (5 galones) de pintura vinil acrilica diluible con
agua, de acabado mate, rendidora, de maximo
cubrimiento, ideal para lograr acabados profesionales en
menor tiempo. Beneficios: Alto rendimiento. Facil
1 Vini aplicacion. Alto cubrimiento. Lavabilidad en el tiempo. No
inilos : : . . 8
contiene plomo ni mercurio. Usos: Ideal para lograr
acabados profesionales en menor tiempo. Para la
decoracion y proteccion de muros y cielorrasos en
ambientes interiores. Colores surtidos (amarillo, azul, rojo
y blanco).
2 Pintura en | Pintura sintética en aerosol para muralismo de 400 ml, 50
aerosol Acabado brillante y mate, colores surtidos.
3 Artista Servicio por horas de disefiador grafico para montaje, 1

guia y direccion artistica.

Brocha de Resina epoxica que sujeta las cerdas., Mango:
Plastico reforzado., Cerdas naturales., Cerdas recortadas
4 Brochas en capas que da una mayor vida util., Lamina estafiada 30
de refuerzo., Mayor sujecion de las cerdas., Ancho: 2\,
Largo cerda: 40 mm., Espesor: 10 mm.

Rodillo anti-goteo 23 cm Kolor para todo tipo de pinturas.
Ideal para aplicar barnices y tintas. Terminacion Ultrafina.
Resistente a solventes. Roller de espuma poliéster
flocada y fierro Galvanizado — zincado. Con mango
anatomico con grip antideslizante, hilo interior para
extensor. Posee sistema anti-goteo.

5 Rodillos 10

JOVENES ACTIVOS - GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO
NECESIDAD
ITEM N° (0] DESCRIPCION CANTIDAD
PRODUCTO

Pafioleta para mascotas con broche. Ideal para que tu
mascota tenga su propio estilo. disponible en diferentes
Pafnoletas motivos, motivos surtidos, 25 por talla, DIMENSIONES
1 para TALLA XS Largo: 8 cm Ancho: 24,5 cm, DIMENSIONES 100
mascotas TALLA S Largo: 10 cm Ancho: 325 cm
DIMENSIONES TALLA M Largo: 17 cm Ancho: 41 cm
DIMENSIONES TALLA L Largo: 22 cm Ancho: 51 cm.

8 uniformes de voleibol compuestos por camiseta y
pantaloneta.

Ref. CAMISETA DRY FIT FULL PERSONALIZADA
Material. Dry Fit Tipo Adidas, camiseta en tejido de punto
poliéster liviano nacional de 160 gr/m2, licrado,
2 Uniformes | semiliviano, tecnologia de secado rapido, no malos 8
olores, antimanchas de sudor y transpiracion confortable.
Incluye. Camiseta manga corta cuello redondo Disefio.
Completamente  personalizado  (Frente, espalda,
mangas) segun sugerencias e indicaciones del cliente,
logos y colores institucionales. Marcado. completamente

‘ Carrera 3 N* 3 - 34 Cogua Cundinamarco ‘ alcaldic@cogua-cundinamarca.gov.co
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sublimado a full color, transferencia de impresién con
tintas EPSON directa en tela para mayor calidad.
Pantaloneta personalizada con nimero y logos.

Camisetas

8 camisetas de volleibol. Ref. CAMISETA DRY FIT FULL
PERSONALIZADA. Material. Dry Fit Tipo Adidas,
camiseta en tejido de punto poliéster liviano nacional de
160 gr/m2, licrado, semiliviano, tecnologia de secado
rapido, no malos olores,
antimanchas de sudor y transpiracion confortable.
Incluye. Camiseta manga corta cuello redondo, Disefio.
Completamente  personalizado (Frente, espalda,
mangas) segun sugerencias e indicaciones del cliente,
logos y colores institucionales. Marcado. completamente
sublimado a full color, transferencia de impresién con
tintas EPSON directa en tela para mayor calidad.

Balones

3 balones de voleibol laminado cuero water resistant
V5M4200 Caracteristicas: Cubierta: PU. Estructura:
Laminado. Neumético: Butilo. Disefio: 18 paneles.

Tamarfio: N5. Superficie: Lisa. Terreno de juego: Interior.

JOVENES FELICES Y CON DIVERSION - GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y

COMUNITARIO

ITEM N°

NECESIDAD
(0]
PRODUCTO

DESCRIPCION

CANTIDAD

Sonido

Servicio de sistema de sonorizacion: Servicio de sonido
de 15.000 watts conformado por 4 cabinas line array en
las marcas, Meyer sound, Db, tecnologies, K-Array o rcf
(2 por lado) 2 bajos dobles, 2 monitores, 1 sidefil con
bajos y brillos, 1 kit de micr6fonos y bases, consola para
dj, un ingeniero de sonido.

Decoracién

Kit compuesto por: 500 Collares, 500 gorros y 500
manillas de colores fluorescentes para hora loca.

Vehiculo
salvamento

Servicio por horas de vehiculo de emergencia tipo basica,
equipado con camilla retractil, asiento para paramédico y
espacio para atencion prehospitalaria. Cuenta con
sistema de oxigeno fijo y portatil, monitor de signos
vitales, desfibrilador externo automatico (DEA), equipo de
inmovilizacion, insumos médicos de primeros auxilios y
botiquin completo. Dispone de sirena, luces de
emergencia y radio de comunicacion para coordinacién
con centros asistenciales. Chasis adecuado para
terrenos urbanos y rurales, con aire acondicionado y
sefializacion reglamentaria. Incluye personal paramédico
capacitado para atencion y traslado seguro de pacientes.

Luces

Servicio de sistema de lluminacién: Provision e
instalacion de un sistema de luces profesionales,
incluyendo 2 moving heads, 2 barras LED RGB, 4 Par
LED RGBW, una maquina de humo, un laser multicolor y
un controlador DMX para sincronizacién con la musica.
Se incluye estructura de montaje, distribucién de corriente

y cableado de 50 metros. Camara de humo (alquiler).

CONME

MORACION DE

L DIA DE LA NO VIOLENCIA CONTRA LA MUJER - GERENCIA DE

DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO

ITEM N°

NECESIDAD
(0]

DESCRIPCION

PRODUCTO

CANTIDAD
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Servicio de sistema de sonorizacion: Servicio de sonido
de 30.000 watts conformado por 8 cabinas line array en
las marcas, meyer sound, Db, tecnologies, K-Array o rcf
(4 por lado) 4 bajos dobles, 4 monitores, 1 sidefil con
bajos y brillos, 1 kit de micréfonos y bases, para banda
musical y un ingeniero de sonido. El sonido 110 v. (dia 2
y Dia 3) (para el dia 6 se requieren 4 microfonos de
diademas adicionales).
Servicio por horas de vehiculo de emergencia tipo basica,
equipado con camilla retractil, asiento para paramédico y
espacio para atencién prehospitalaria. Cuenta con
sistema de oxigeno fijo y portatil, monitor de signos
vitales, desfibrilador externo automéatico (DEA), equipo de

Vehiculo inmovilizacién, insumos médicos de primeros auxilios y
salvamento | botiquin completo. Dispone de sirena, luces de
emergencia y radio de comunicacion para coordinacién
con centros asistenciales. Chasis adecuado para
terrenos urbanos y rurales, con aire acondicionado y
sefializacion reglamentaria. Incluye personal paramédico
capacitado para atencion y traslado seguro de pacientes.
Velas cilindricas blancas de 4cms de ancho x 6cms de
altura .
Servicio de infraestructura temporal: Tarima modular con
estructura metalica de alta resistencia de 9,80 m x 4,90 m
elevada a 1,00 m de altura, doble escalera con barandas,
faldon completo, encintada y pintada. Transporte montaje
y desmontaje incluido en el sitio estipulado por la entidad
contratante. Servicio de alquiler para una distancia no
menor a 40 km del Municipio. Hora y lugar a convenir con
el supervisor del contrato.
Servicio de Sistema de video: Servicio de pantalla led
outdoor de 3 metros de ancho x 2 metros de alto,
= la d resolucion 3.9 pitch con sus respectivos procesadores de
5 "’?“ta ace sefal, 1 pc para contenidos multimedia. 1 distribuidor de 1

video led . .
corriente de tres fases con parcial de 50 metros. 2 tramos

de truss de 5 mts, 2 yinas de 220 kgs. Incluye transporte
instalacion y operacion para todo el evento.
Servicio de sistema de lluminacion: Provision e
instalacion de un sistema de luces profesionales,
incluyendo 2 moving heads, 2 barras LED RGB, 4 Par
6 Luces LED RGBW, una maquina de humo, un laser multicolor y 1
un controlador DMX para sincronizacién con la musica.
Se incluye estructura de montaje, distribucion de corriente
y cableado de 50 metros.

1 Sonido

3 Velas 100

4 Tarima

FERIAS DE SERVICIOS FAMILIA - GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO

NECESIDAD
ITEM N° (0] DESCRIPCION CANTIDAD
PRODUCTO
Bolsas ecoldgicas tipo tote bag, fabricadas en material
resistente como lona, algodén o non-woven, con costuras
reforzadas para mayor durabilidad. Dimensiones
estandar de 35x40 cm con asas de 60 cm para llevar
cémodamente al hombro. Personalizables con serigrafia,
Bolsas Tote

1 Bag sublimacion o estampado en diversas tintas y disefios. 1000

Ideales para eventos, ferias, promociones o uso diario,
con capacidad de carga de hasta 10 kg. Reutilizables y
amigables con el medio ambiente, contribuyen a la
reduccion del uso de plasticos. Incluye empaque y
entrega en el lugar solicitado.
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SOMBRILLAS

Sombrilla corta. Medida 22". Dimensiones de apertura
aprox. 97 cm. Con protector solar (filtro UV). Antibrisa.
Apertura manual, 10 varillas. Puntera siliconada, mango
de pasta. Estructura metalica con forro. Personalizables
con serigrafia, sublimacion o estampado en diversas
tintas y disefos.

200

LIENZOS

Lienzo de lino, cafiamo o algodén. 15cmsx20cms.

200

Pinceles

Pinceles de madera, tipo de cerdas mixto, punta plana,
#8.

200

Tarima

Servicio de infraestructura temporal: Tarima modular con
estructura metalica de alta resistencia de 9,80 m x 4,90 m
elevada a 1,00 m de altura, doble escalera con barandas,
faldén completo, encintada y pintada. Transporte montaje
y desmontaje incluido en el sitio estipulado por la entidad
contratante. Servicio de alquiler para una distancia no
menor a 40 km del Municipio. Hora y lugar a convenir con
el supervisor del contrato.

Pantalla de
video led

Servicio de Sistema de video: Servicio de pantalla led
outdoor de 3 metros de ancho x 2 metros de alto,
resolucion 3.9 pitch con sus respectivos procesadores de
sefial, 1 pc para contenidos multimedia. 1 distribuidor de
corriente de tres fases con parcial de 50 metros. 2 tramos
de truss de 5 mts, 2 yinas de 220 kgs. Incluye transporte
instalacion y operacion para todo el evento.

Crispetera

Crispetera industrial Fabricada en acero inoxidable,
aluminio y ldmina pintada y Exhibidor en vidrio. Olla en
acero inoxidable recubierta interiormente con teflon. Facil
de limpiar. DIMENSIONES: Ancho: 560 mm, Largo: 420
mm, Alto: 740 mm
ALIMENTACION: 110V/60Hz. - WATTS: 1200 - 1400
Watts

ASPECTOS TECNICOS: Temperatura: 220 °C a 260°C
Capacidad de la bandeja: 8 Oz. Produccion: Ciclos de
tres a cinco minutos.

Luces

Servicio de sistema de Illuminacién: Provision e
instalacion de un sistema de luces profesionales,
incluyendo 2 moving heads, 2 barras LED RGB, 4 Par
LED RGBW, una maquina de humo, un laser multicolor y
un controlador DMX para sincronizacion con la musica.
Se incluye estructura de montaje, distribucién de corriente
y cableado de 50 metros.

EVENTO

CIERRE ESCUELAS FORMACION - SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA'Y

PATRIMONIO

ITEM N°

NECESIDAD
(0]
PRODUCTO

DESCRIPCION

CANTIDAD

Sonido
escuelas de
formacion

Servicio de sistema de Sonorizacion: Servicio de sonido
con capacidad para emitir 15.000 vatios, 4 cabinas
convencionales de 15" cada una con sus pedestales, una
consola Mixer potenciada con 12 canales. 4 microfonos
unidireccionales (para Vvo0z), con sus respectivos
pedestales o0 bases y linea de habilitacion sonora; 1
micréfono inalambrico unidireccional para voz, 2
micr6fonos Omnidireccionales para percusién con sus
respectivos pedestales y lineas, 5 linea de Plug a Plug
para amplificar instrumentos.

Pantalla de
video led

Servicio de Sistema de video: Sistema de video
compuesto de 1 pantalla led outdoor de 3 metros de
ancho x 2 metros de alto, resolucién 3.9 pitch con sus
respectivos procesadores de sefial, 1 pc para contenidos
multimedia. 1 distribuidor de corriente de tres fases con
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parcial de 50 metros. 2 tramos de truss de 5 mts, 2 yinas
de 220 kgs. Incluye transporte instalacion y operacion
para todo el evento.

2 cabezas moviles 7r sharpy beam 230, 12 par led 10 w,
2 cabezas moviles wash 108, 2 blinder 4 x1000, 1 consola
1024 de 2 universos, set de dimmers, cables, spliters y
3 lluminaciéon |accesorios necesarios. Sistema de proteccion y 1
distribucion de corriente, 2 tramos en truss de aluminio de
3 mts c/u para iluminacién con 2 bases de piso. Incluye
trasporte instalacion y operacién para todo el evento.

EVENTO FERIA DEL LIBRO - SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA Y PATRIMONIO

NECESIDAD
ITEM N° (0] DESCRIPCION CANTIDAD
PRODUCTO
. Servicios de panelistas expertos en temas de literatura
1 Panelistas . . 4
con trayectoria comprobable Dos por dia.
2 Bonos Bonos de reconocimiento por valor de: 1 Bono de 3

$300.000, 1 Bono de $200.000 y 1Bono de $ 100.000.

CELEBRACION DOCENTES - SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA Y PATRIMONIO

NECESIDAD
ITEM N° o] DESCRIPCION CANTIDAD
PRODUCTO
1 Alquiler Alquiler espacio para 300 personas ubicado en la periferia 1
espacio del municipio de Cogua.
Paraguas de poliéster de 22" Aprox. Mango pléstico,
varillas metélicas. Largo total cerrado 32 cm. 8 cascos.
Medida de cascos 31x47 cm. Cobertura de 82 cm. Ancho
2 Paraguas 200

de vara de 1 cm. APERTURA Y CIERRE MANUAL
sublimado con el disefio o logo que sea indicado por la
entidad.

Presentacion artistica de una agrupacion musical
integrada por minimo cuatro (4) personas que interpreten
géneros de la musica colombiana, romantica, ranchera y
3 ARTISTA vallenato con una duraciéon de minimo de cuatro (4) 1
horas, la agrupacién debe contar con todos sus
requerimientos instrumentales, técnicos y vestuario para
la presentacion.

Servicio de sistema de Sonorizacion: Servicio de sonido
con capacidad para emitir 15.000 vatios, 4 cabinas
convencionales de 15" cada una con sus pedestales, una
consola Mixer potenciada con 12 canales. 4 micréfonos
unidireccionales (para voz), con sus respectivos

4 Sonido pedestales o bases y linea de habilitaciébn sonora; 1 1
micr6fono inaldmbrico unidireccional para voz, 2
micréfonos Omnidireccionales para percusién con sus
respectivos pedestales y lineas, 5 linea de Plug a Plug
para amplificar instrumentos.
Djy
5 Presentador | Una persona que preste el servicio de Dj y presentacion 1
animador y animacion para el evento.
para el evento
REQUERIMIENTOS FERIA TURISTICA GASTRONOMICA Y ARTESANAL 2025 -
DESARROLLO ECONOMICO
NECESIDAD
ITEM N° (0] DESCRIPCION CANTIDAD
PRODUCTO
1 Carpas Servicio de infraestructura temporal: Servicio de carpas 20
tipo pagoda, incluidos 4 laterales cubiertos, medidas de 3
(17 T iy ”
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mts X 3 mts. Incluye trasporte instalacion y operacion

para todo el evento. Para 2 dias.

Servicios de muebleria: Servicios de silla plastica blanca.

2 Sillas Incluye trasporte instalacién y operacion para todo el 200

evento.

Servicio de muebleria: Servicios de mesas tipo tablén o

Mesas tipo | retablo con mantel blanco y cubre mantel amarillo, cada
tablén una de 2 mts x 60 cm. Incluye trasporte instalaciéon y

operacion para todo el evento.

Servicios de muebleria: Servicios de mesas plasticas 80
Mesas cm X 80 cm con mantel blanco y cubre mantel amarillo

cuadradas | cada una, incluye trasporte instalacion y operacion para

todo el evento.

Servicios de Vigilancia nocturna para que custodien las

carpas y el lugar durante 2 noches (2 personas)

20

40

5 Vigilancia

En razén a lo anterior, el proponente debera garantizar la disponibilidad y entrega de cada
uno de los items objeto de esta contratacion en el precitado plazo y en el lugar establecido
por el municipio.

CONDICIONES TECNICAS:

De acuerdo con el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 los siguientes factores
serdn objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccidn y no otorgaran puntaje alguno a los proponentes.
La verificacion sera CUMPLE / NO CUMPLE.

Para efecto del cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos exigidos para
participar en la presente invitacion, debera presentar lo siguiente;

CAPACIDAD TECNICA.

ASPECTO TECNICO: Para efecto del cumplimiento de los requerimientos técnicos
minimos exigidos para participar en el presente proceso, debera presentar lo siguiente:

1. Carta de compromiso: El proponente debera manifestar que cumplira con todas
las especificaciones técnicas, requerimientos minimos obligatorios, servicios
adicionales y demas numerales contenidos en este capitulo, acreditando en su
propuesta cada uno de los requisitos establecidos. La oferta técnica debera cumplir
con los requerimientos técnicos minimos sefialados en las condiciones sefialadas
en los estudios previos.

2. Ficha Técnica. El oferente debera presentar la ficha técnica de cada uno de los
servicios y/o bienes a suministrar, debe cumplir con lo minimo que solicita la entidad
para cada item, medidas, peso, descripcién grafica (fotografia), caracteristicas
técnicas necesarias.

3. SISTEMA DE GESTION, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. El oferente
debera acreditar certificacion de cumplimiento de documentacion e implementacion
del Sistema de Gestion, Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST: De conformidad
con los establecido en el Decreto 1072 de 2015 Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6 y lo
preceptuado en la Resolucion 0312 de 2019, la cual debe entenderse de manera
integral, especialmente lo reglado en los articulos 1y 2, referidos al objeto y campo
de aplicacion respectivamente, el cual dé cuenta del cumplimiento de las fases
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evaluacion inicial, plan de mejoramiento conforme a la evaluacion inicial y ejecucion,
de acuerdo a los estandares minimos definidos en la Resolucion 0312 de 2019, en
cuanto a numero de trabajadores y clase de riesgo. Asi mismo el responsable del
sistema deberé contar con la idoneidad requerida en la resolucién mencionada, para
lo cual debera aportar, licencia en Seguridad y Salud en el trabajo, certificado de
curso de cincuenta horas en SST segun resolucion 4927 de 2016 y actualizacion o
reentramiento de 20 horas Segun articulo 2.2.4.6.35 del Decreto 1072 de 2015y la
Resolucion 4927 de 2016 y circular 063 del 7 de Octubre 2020, emitida por el
Ministerio de Trabajo, hoja de vida, copia del documento de identidad.

4. Condiciones sanitarias — Resolucién 1674 de 2013

De acuerdo a la Resolucién 1674 de 2013 donde establece los requisitos sanitarios que se
deben cumplir para las actividades de fabricacién, procesamiento, preparacion, envase,
almacenamiento, transporte, distribucién y comercializacion de alimentos, asi como las
buenas practicas de manufactura “BPM”, el oferente debera presentar un Programa y
protocolo de conservacién, manipulacion y distribucion de alimentos.

5. Registro Nacional de productores de espectaculos publicos de las artes
escénicas

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.9.1.2.1. y 2.9.1.2.2. del Decreto 1080 de
2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura y el Decreto 537 de 2017, Ley 1493
de 2011, en cumplimiento de los requisitos minimos reglamentarios para ser certificado, el
oferente que pretenda participar en el presente proceso de contratacion, deberd estar
inscrito en el Portal Unico de Espectaculos Publicos de las Artes Escénicas -PULEP,
certificado por la Direccién de Artes del Ministerio de Cultura en el Registro Nacional como
productores de espectaculos publicos de las artes escénicas (productor permanente u
ocasional).

6. Registro Nacional de Turismo - RNT

De acuerdo a lo estipulado en el articulo 61 de la Ley 300 de 1996, modificado por el articulo
33 de la Ley 1558 de 2012, donde resalta que todos los prestadores de servicios turisticos
que efectlen sus operaciones en Colombia deberan inscribirse en el Registro Nacional de
Turismo. Este registro sera obligatorio para el funcionamiento de dichos prestadores de
servicios turisticos y debera actualizarse anualmente.

Por su parte, el articulo 12 de la Ley 1101 de 2006 modificado por el Decreto 229 de 2017,
sefiala que los prestadores de servicios turisticos deben inscribirse en el Registro Nacional
de Turismo De acuerdo a lo anteriormente enunciado y debido a que se van a prestar
servicios como reactivan econdémica como los son actividades culturales y de desarrollo
social, los proponentes que pretendan participar en el presente proceso de contratacion
deberan estar inscritos y con certificacion vigente no mayor a un (1) afio en el Registro
Nacional de Turismo como OPERADORES PROFESIONALES DE CONGRESOS,
FERIAS Y CONVENCIONES

PERSONAL MINIMO REQUERIDO.

De acuerdo con el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 los siguientes factores
serdn objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
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participacion en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje alguno a los proponentes.
La verificacién sera CUMPLE / NO CUMPLE.

El proponente debe ofrecer y garantizar como minimo el personal que se indica en el
presente numeral, cuya dedicacion debera ser la minima establecida para cada uno
mientras se desarrollen actividades de su competencia. En todo caso, el contratista debera
contar con todo el personal que se requiera para el desarrollo del contrato dentro del
cronograma establecido, y deberd aumentar los turnos o la cantidad de personal con el fin
de garantizar el cumplimiento del objeto en el plazo propuesto, todo, sin que ello genere
costo alguno para el municipio.

Teniendo en cuenta que el alcance técnico del objeto a contratar, el proponente debera
ofertar un equipo minimo de trabajo con los siguientes perfiles:

PERSONAL MINIMO DISPONIBLE:

PERSONAL CANTIDAD EXPERIENCIA Y DOCUMENTOS ANEXAR
Director (o] 1 Profesional en Ciencias administrativas o ingenieria o
coordinador logistica.

Formacion adicional: Postgrado o maestria en gerencia
logistica o gerencia de proyectos

Experiencia profesional: minima 10 afios
Experiencia especifica: Minimo 10 Contratos o eventos en

la direccion o coordinacion de proyectos en el sector
publico o privado.

Operador de 1 Profesional en ingenieria de Sonido
equipos de o _ _
amplificacién Experiencia profesional: minimo 10 afios

Experiencia especifica: Minimo 10 Contratos o eventos en
la manipulacion de quipos de amplificacion de audio o
sonorizacion en proyectos en el sector publico o privado.
Logistico manipulador alimentos:

Logistico 1
Formacion: Bachiller académico

Formacion adicional: Curso manipulacién alimentos
Vigente

Experiencia: 3 Contratos o eventos de experiencia
en actividades logisticas en manipulacion de
alimentos.

NOTA ACLARATORIA: Los costos del personal minimo disponible se encuentran inmersos
dentro de los valores presupuestados para la ejecucion del contrato, razén por la cual, no
se ven reflejados y/o discriminados individualmente dentro del presupuesto oficial.

CARTA DE COMPROMISO del personal ofrecido donde conste la voluntad y disponibilidad
para participar en el proyecto objeto de la presente Seleccién Publica, en los tiempos y
dedicaciones respectivos.

Durante la ejecucion del contrato, el contratista sélo podra sustituir algdn miembro del
equipo de trabajo, si asi lo autoriza el supervisor, siempre que el nuevo miembro propuesto
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cuente con calidades iguales o superiores a las presentadas en la oferta respecto del
miembro del equipo a quien remplaza.

VERIFICACION DEL EQUIPO DE TRABAJO: Para efectos de la verificacion de los
requisitos del equipo de trabajo, el proponente debera presentar, junto con su oferta, la
documentacion que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos. No obstante, el
proponente que resulte adjudicatario debera contar, para la ejecucién del contrato, con la
totalidad del equipo humano requerido para la ejecucion del contrato indicado en el presente
pliego de condiciones. En caso de que se requiera reemplazar cualquiera de las personas
ofrecidas debera hacerlo por otros con igual o mejor perfil del requerido en este pliego.

La valoracion de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones
requeridas para el equipo de trabajo basico y adicional requerido se sujetara a las siguientes
reglas especiales:

Las certificaciones de académicas en idioma diferente al castellano deberan acompafiarse
de la traduccién oficial correspondiente.

Sin perjuicio del personal minimo exigido en el presente numeral, el contratista que resulte
adjudicatario podra establecer el nUmero de personas que utilizara en el desarrollo de los
trabajos, preferiblemente del municipio, de acuerdo con el enfoque de organizacién que le
dé a los mismos, pero debe garantizar la realizacion de éstos y por tanto los proponentes
deben tener en cuenta todo el personal al calcular el valor de la propuesta.

Cuando cualquiera del personal presentado por el contratista no cumpla con los requisitos
exigidos en este Pliego de Condiciones, la propuesta sera inhabilitada para continuar en el
proceso de evaluacion. Carta de compromiso del personal ofrecido donde conste la
voluntad y disponibilidad para participar en el proyecto objeto de la presente Seleccion
Publica, en los tiempos y dedicaciones respectivos.

A. CLASIFICACION UNSPSC:
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L DESCRIPCION : SEGMENTO | FAMILIA | CLASE A
Bolsas 24000000 | 24110000 24111500

Vehiculos de proteccién y salvamento 25000000 | 25100000 | 25101700

Componentes estructurales de tribunas,
gradas y escalera 30000000 | 30240000 | 30241600

Aplicadores de pintura y accesorios

30000000 | 31210000 | 31211900

para pintar

lluminacion exterior y artefactos 39000000 | 39110000 | 39111600
Luminarias de escenarios y estudios 39000000 | 39110000 | 39112500
Agendas y accesorios 44000000 | 44110000 | 44111500
Proyectores y suministros 45000000 | 45110000 | 45111600

Equipo de composicion y presentacion
de sonido, hardware y controladores
Distribuidores automaticos de comida y

45000000 | 45110000 45111700

48000000 | 48100000 | 48101700

bebida

Tazas para servicio de mesa 48000000 | 48100000 | 48101900
Cristaleria de uso domeéstico 52000000 | 52120000 | 52152100
Equipos audiovisuales 52000000 | 52160000 | 52161500

Decoraciones especiales para el aula 'y
accesorios decorativos

Lienzos, peliculas, tableros y papeles
de artista

Plntqra deI_ aula y de bellgs artes, 60000000 | 60120000 | 60121200
medios, aplicadores y accesorios

Velas artesanales 60000000 | 60120000 | 60122100
Servicios _de _§|stemas especializados 22000000 | 72150000 | 72151600
de comunicacién
Servicios de personal temporal 80000000 | 80110000 | 80111600

Alquiler ~y  armendamiento  de | g5300000 | 80130000 | 80131500
propiedades o edificaciones

60000000 | 60110000 60111400

60000000 | 60120000 | 60121100

sy
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Servicios de disefio artistico 82000000 | 82140000 | 82141500
Profesionales de las artes escénicas 82000000 | 82150000 | 82151700
Musica y drama 86000000 | 86130000 | 86131600
Servicios de banquetes y catering 90000000 | 90100000 | 90101600
Actuaciones en vivo 90000000 | 90130000 | 90131500
Desarrollo y servicios sociales 93000000 | 90140000 | 93141500
Cultura 93000000 | 93140000 | 93141700
Tarimas y graderias 95000000 | 95130000 | 95131500
Tiendas carpas y estructuras de 95000000 | 95130000 | 95131700
membrana
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B. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

El valor del contrato a celebrar corresponde a la suma de CIENTO SETENTA Y NUEVE
MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS PESOS
($179.347.400,00) IVA INCLUIDO

C. FORMA DE PAGO:

El municipio, efectuara al Contratista seleccionado los pagos inherentes a la ejecucién del
Contrato, de la siguiente manera: Se realizara mediante pagos parciales, de acuerdo a las
actividades realizadas, para lo cual se requiere:

Para cada pago se requiere:

Factura de venta y/o cuenta de cobro

Entrega de planillas

Ingreso al Almacén Municipal de Cogua

Acreditacion de estar al dia con el sistema de seguridad social integral en (salud,
pensién y riesgos laborales y parafiscales) si a ello hay lugar.

¢ Informe detallado de los servicios prestados y elementos entregados, con soportes
fotogréaficos y planilla de asistencia (Si aplica).

El supervisor del contrato para cada pago debe:

e Emitir acta de recibo a satisfaccion.
¢ Informe de supervision.
¢ Verificar el cumplimiento de los aportes al sistema de seguridad social integral.

En todo caso el Municipio pagaréa al contratista el valor correspondiente al Numero total de
bienes y/o servicios requeridos y efectivamente ejecutados por la Entidad.

DESCUENTOS TRIBUTARIOS. El Municipio de Cogua efectuara los descuentos de ley del
orden nacional y municipal vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada
por el contratista a la entidad y con la actividad objeto del contrato.

Los impuestos, tasas y contribuciones |[IMPUESTOS NACIONALES

aplicables a este proceso: ESTOS

MUNICIPALES

1% Estampilla Pro-cultura (Todos los|Rete fuente (Todos los contratos, varia el % de
contratos) acuerdo con el contrato)

2% Estampilla Pro-deporte (Todos los| Rete IVA ( si practica IVA)

contratos)

2% Estampilla para la justicia familiar| ICA (Todos los contratos, varia el % de acuerdo con
(todos los contratos) el contrato)

4% Estampilla Pro-adulto mayor (Todos

los contratos)

T
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Las demas obligaciones fiscales que legalmente corresponda.
D. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato es hasta el 31 de diciembre de 2025 y/o hasta agotar
el monto del presupuesto, lo que suceda primero, contados a partir de la fecha de
suscripcién, previa expedicion del registro presupuestal e inicio de ejecucion en la
plataforma Secop Il.

E. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

LA EJECUCION DEL CONTRATO SE DESARROLLARA EN EL MUNICIPIO DE COGUA -
CUNDINAMARCA.

F. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De acuerdo con lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, si la convocatoria
tiene una cuantia inferior a ciento veinticinco mil (US $125.000) dolares de los Estados
Unidos de América a la tasa de cambio fijada por el Ministerio de Comercio, Industria y
Turismo, se debe establecer el siguiente texto ; si no, se debe exponer que no aplica en
razén a que es superior a ciento veinticinco mil (US $125.000) délares de los Estados
Unidos de América y no se limitara a mipymes).

La Ley 2069 de 2020 “Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”, a
través de su articulo 33, modifico el articulo 12 de la Ley 590 del 2000, adoptando medidas
dirigidas a promover el acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas. Estas
suponen una serie de deberes para las Entidades Estatales indistintamente de su régimen
de contratacién, los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, quienes deberan cumplir lo dispuesto en los
primeros seis (6) numerales del sefialado articulo en los Procesos de Contratacion que
adelanten.

El presente proceso de contratacion en la modalidad de seleccion abreviada de menor
cuantia es susceptible de ser limitado a Mipymes de conformidad con las disposiciones del
articulo 34 del decreto 1860 de 2021. Los interesados en que se limite a mipymes deberan
cumplir con los siguientes requisitos.

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil, con fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el
inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y
el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion, con fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el
inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.
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3. Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial

establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Dichos documentos deberan cargarse a través de la plataforma sistema de compra publica
Secop Il, dentro del término establecido en el cronograma del proceso de acuerdo a las
reglas establecidas en la invitacién; donde se establecié que si no se allegan en su totalidad
se tendran como no presentados.

En las convocatorias limitadas a Mipymes podran participar uniones temporales o
consocios, los cuales deberan estar integrados solamente por Mipymes, segun el caso.
Para tal efecto de limitacion, cada consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura
se contara por si mismo, y no por el niumero de Mipymes que los integren; los cuales
deberan cumplir de manera individual con los requisitos sefialados en el presente humeral.

Para efectos de la limitacion a Mipyme se deben presentar como minimo dos (2) solicitudes
cumpliendo con la totalidad de los requisitos antes relacionado.

G. REQUISITOS HABILITANTES

Cuando se trate de personas extranjeras acreditar los documentos conforme lo sefala el
Numeral 22.4 articulo 22 de la Ley 80 de 1993.

H. CAPACIDAD JURIDICA

El Municipio de Cogua debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el cumplimiento
de los requisitos habilitantes. Esta verificacion se hara de acuerdo con el articulo
2211152y 2.21.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y
verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratacion expedido por Colombia
Compra Eficiente.

De conformidad con el numeral 6.1 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos
casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la verificacion de
requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede
hacer tal verificacion en forma directa.

De acuerdo con el numeral 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, los siguientes factores
seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacién en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje alguno a los proponentes.
La verificacién sera CUMPLE/NO CUMPLE.

Las ofertas seran sometidas en primer término a la verificacion documentaria
correspondiente, consistente en verificar si contienen los documentos esenciales y la
informacion necesaria para demostrar el cumplimiento de las normas legales y los
correspondientes requisitos previstos en la invitacion, para lo cual no solamente se requiere,
comprobar la existencia del documento respectivo, sino que éste contenga la informacién
para considerarlo dentro del estudio y dicho resultado no dara lugar a asignacion de puntaje,
sino que HABILITARA la oferta para continuar participando en el proceso de seleccién.

El proponente que desee concursar debe cumplir con los siguientes requisitos:
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a. Ser persona natural, juridica, consorcio, union temporal, sociedad, conformada cuyo
objeto social debe comprender a la ejecucién del objeto contractual.

CALIDAD PROPONENTE: Podran participar todas las personas naturales, juridicas, asi
como aquellas que conforman Consorcios o Uniones Temporales y todas aquellas,
consideradas legalmente capaces de conformidad con las disposiciones legales
colombianas.

OBJETO SOCIAL: Que tengan por objeto social entre otras actividades, segun su registro
mercantil como actividad comercial, actividades con relacién directa con el objeto del
proceso de seleccion

DURACION: Si el PROPONENTE es persona juridica, debe acreditar que su duracién no
sera inferior al plazo del contrato y un (1) afio mas.

b. No encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
de que tratan los articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993 y demas Normas legales
pertinentes.

c. Cuando se trate de personas extranjeras acreditar los documentos conforme lo
sefiala el Numeral 22.4 articulo 22 de la Ley 80 de 1993.

I. CAPACIDAD JURIDICA

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con
el documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no
anterior a dos (2) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste su
existencia, fecha de constitucidn, objeto, duraciéon, nombre representante legal, 0 nombre
de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus facultades,
seflalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacibn o documento
correspondiente del 6rgano directo que lo faculta.

1. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio del domicilio del proponente singular o de cada uno de los miembros del
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural,
expedido dentro de los 30 dias anteriores al cierre del proceso. Que certifigue una
constitucion minima de tres afios anteriores al cierre del presente proceso. En el cual
se deberd constar que el objeto social este directamente relacionado con la
convocatoria.

Dicho certificado debe haber sido expedido con no més de Un (01) mes de antelacion
a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Adicionalmente, debera estar
debidamente renovada de conformidad con el articulo 33 del Codigo de Comercio. En
éste se acreditara que la duracion de la sociedad no sera inferior a la del plazo del
contrato y un (1) afio mas. Las personas extranjeras anexaran los documentos que
exige la ley para acreditar su existencia y representacion de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 22.4. De la Ley 80 de 1993.

Los documentos otorgados en el exterior se presentaran legalizados en la forma
prevista en el articulo 480 del Cédigo de Comercio, sin perjuicio de que el Municipio,
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pueda solicitar la documentacién que considere para verificar experiencia, capacidad
e idoneidad.

Si es una persona natural y/o un establecimiento de comercio, certificado de
inscripcion en la Camara de Comercio. Dicho certificado debe haber sido expedido con
no mas de UN (01) mes de antelacion a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion.

2. Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del
consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural,
expedido dentro de los 30 dias anteriores al cierre del presente proceso.

Las personas naturales o juridicas sin domicilio o sin sucursal en Colombia, que aspiren
a celebrar contratos con las entidades estatales no requieren estar inscritos en el
registro Unico de proponentes. Sus condiciones junto con las de los proponentes que
de acuerdo con la Ley 1150 de 2007 no requieren inscripcion, serén verificadas por la
entidad contratante, de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015. En
este caso, correspondera al Municipio contratante cumplir con la labor de verificacién
de las condiciones de los proponentes, en la misma forma que lo hacen las Camaras
de Comercio.

El certificado debe encontrarse en firme a la fecha de cierre del plazo para entrega de
propuestas. En caso de no atenderse esta exigencia la propuesta sera rechazada. El
certificado constituye plena prueba respecto de la informacion verificada
documentalmente.

Nota 1: Para las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o personas
juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia, no exigira el Registro Unico de
Proponentes.

3. Documento de conformacién del consorcio, unién temporal o promesa de
sociedad futura si el Proponente es plural, en el cual debe constar la participacién
de cada uno de los miembros el Proponente plural, la representacion legal del
Proponente plural o el poder otorgado a quien suscribe los documentos en nombre del
Proponente plural. El Acuerdo debera estar suscrito en original, bien sea a través de
firma manuscrita, electrénica o digital conforme a los parametros fijados por la Ley 527
de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y demas normas que las modifiquen, aclaren o
complementen.

En el documento de constitucion debera constar la siguiente informacion:

a) Los oferentes indicaran si su participacion es a titulo de Consorcio o Unién
Temporal.

b) Sefalar los términos y porcentaje de su participacion en la propuesta y en la
ejecucion del contrato, los cuales no podrdn ser modificados sin el
consentimiento previo de la entidad.

c) Designar la persona que para todos los efectos representara al Consorcio o
Unién Temporal y sefialarén las reglas basicas que regulen las relaciones entre
ellos y su responsabilidad.

d) La duracion del Consorcio o de la Unién Temporal deberéa ser por el término de
ejecucion del contrato y un (1) afio mas.
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e) Que certifigue una constitucion minima de cinco afios anteriores al cierre del
presente proceso.

NOTA 1: Para la presentacién de los documentos que se enuncian como requisitos
habilitantes, cada uno de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal deberan
acompanfarlos y/o acreditarlos en forma individual.

4. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado o del
proponente singular.

5. En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante
legal, las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccion,
el contrato y todas las actividades relacionadas directa o indirectamente.

6. Declaracién bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas en los Articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993,
suscrito por la Persona Natural o el Representante Legal de la Persona Juridica, o del
Consorcio y/o Union Temporal, la cual debera estar suscrita en original, bien sea a
través de firma manuscrita, electrénica o digital conforme a los parametros fijados por
la Ley 527 de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y demas normas que las modifiquen,
aclaren o complementen.

OTROS REQUISITOS JURIDICOS QUE SE DEBEN ACREDITAR:

1. Carta de presentaciéon de la Propuesta firmada por el Proponente si es Persona
Natural, por el Representante Legal de la Persona Juridica, o por la persona designada
para representar al Consorcio o Union Temporal, cuando de ello se trate, en el anexo
contenido en el pliego. Mediante la carta de presentacion de la oferta, el proponente
de forma expresa hace entrega de una propuesta para participar en el presente
proceso de seleccién y se compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el
evento que le sea adjudicado.

La carta de presentacidn debera estar suscrito en original, bien sea a través de firma
manuscrita, electrénica o digital conforme a los parametros fijados por la Ley 527 de
1999, el Decreto 2364 de 2012 y demas normas que las modifiquen, aclaren o
complementen.

APODERADO: Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o por
intermedio de apoderado, evento en el cual deberan anexar el poder, otorgado en legal
forma, en el que se confiera al apoderado de manera clara y expresa facultades
amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en
el tramite del presente proceso y en la suscripcién del Contrato. El poder podréa estar
contenido en un documento fisico en un mensaje de datos.

El apoderado podré ser una persona natural o juridica que en todo caso debera tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y
debera estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del
Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nhombre de manera especifica las
siguientes actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacion que trata
este Pliego; (ii) dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la
Entidad en el curso del presente proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar
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dentro del proceso (iv) suscribir el contrato en nombre y representacion del
adjudicatario asi como el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar

2. Garantia de Seriedad de la Propuesta. Para garantizar la seriedad de la Propuesta
y para que ésta pueda ser considerada, el Proponente adjuntard una Garantia de
Seriedad de la Propuesta equivalente al quince por ciento (15%) del valor del
Presupuesto Oficial Estimado.

La garantia debe ser tomada a nombre del Proponente, tal como aparece en el
documento que acredita la Existencia y Representacion Legal. Cuando el Proponente
sea Consorcio 0 Unién Temporal, la pdliza se tomard a nombre del Consorcio o de la
Unién Temporal y de todos y cada uno de los integrantes y asi se hara constar en la
poliza.

La vigencia de dicha pdliza no sera inferior a noventa (90) dias contados a partir de la
fecha de cierre de la seleccion y se constituira a favor del Municipio de Cogua y sera
entregada con el respectivo clausulado.

La garantia sera expedida por una Compafiia de Seguros y debera estar acompafiada
del recibo o constancia del pago del valor respectivo o constancia que la garantia no
expirara por falta de pago o por revocacion unilateral. EI municipio de Cogua podra
hacerla efectiva en caso de que el Proponente retire su Propuesta dentro del periodo
de validez de esta o cuando el Proponente favorecido no suscriba el Contrato o no
constituya las garantias contractuales.

El Proponente favorecido y los demas Proponentes podran solicitar la devolucion de
la Garantia de Seriedad de la Oferta, cuando se hayan cumplido los requisitos de
legalizacion del Contrato que se llegare a celebrar, como resultado de este proceso.
Si la seleccion se declara desierta, se devolvera el original de la pdliza, previa solicitud
por escrito del Proponente.

Caracteristica Condicién

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del
Clase Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en
una péliza, (i) Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.

Municipio de Cogua identificada con NIT 899999466-8.

Asegurado/
beneficiario

Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los
eventos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de
2015.

a) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del
proponente seleccionado.

b) Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de
la propuesta cuando el término previsto en el pliego para la
adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término
previsto en el pliego para la suscripcién del contrato se prorrogue,
siempre y cuando estas prorrogas no excedan un término de tres
(3) meses.

c) La falta de otorgamiento por parte del proponente
seleccionado de la garantia de cumplimiento exigida por la
entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del
contrato.

Amparos
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d) El retiro de la propuesta después de vencido el término fijado
para la presentacion de las Propuestas.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de

contratacion.

Diez (10%) por ciento del Presupuesto Oficial del Proceso de

Seleccion.

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el
nombre o razdn social y tipo societario que figura en el Certificado
de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el
referido  documento se exprese que la sociedad podra

Tomador denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada
por todos los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se
deberé relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

Vigencia

Valor Asegurado

Ademas, deberd allegar el recibo de pago de la péliza o la constancia de no expirar por falta
de pago y el respectivo clausulado.

El Municipio de Cogua podra hacerla efectiva en caso de que el Proponente retire su
Propuesta dentro del periodo de validez de esta o cuando el Proponente favorecido no
suscriba el Contrato o no constituya las garantias contractuales.

El Proponente favorecido y los demas Proponentes podran solicitar la devolucion de la
Garantia de Seriedad de la Oferta, cuando se hayan cumplido los requisitos de legalizacion
del Contrato que se llegare a celebrar, como resultado de este proceso. Si la seleccién se
declara desierta, se devolvera el original de la pdliza, previa solicitud por escrito del
Proponente.

REQUISITO HABILITANTE DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERES Y MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (los requisitos
para acreditar dichas condiciones son los establecidos en el Decreto 1860 de 2021y
las normas concordantes)

De acuerdo a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que adiciona los
articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015 como criterio diferencial
habilitante para emprendimientos y empresas de mujeres y mipymes en el sistema de
compras publicas, la entidad considera pertinente adoptar el aspecto relacionado con el
valor de la garantia de la seriedad de la oferta, es por ello que, las ofertas presentadas por
empresas de mujeres, emprendimientos y mipymes, con domicilio en el territorio nacional
deberan acreditar el valor del amparo de la garantia de seriedad de la oferta asi:

Garantia de Seriedad de la propuesta: Garantia de Seriedad de la Propuesta. Para
garantizar la seriedad de la Propuesta y para que ésta pueda ser considerada, el
Proponente adjuntard una Garantia de Seriedad de la Propuesta equivalente al quince por
ciento (15%) del valor del Presupuesto Oficial Estimado.

e Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales, solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es
emprendimiento y/o empresa de mujeres, bajo los criterios establecidos en el
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articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, y que tienen una participacion igual
o superior del 15% en el consorcio o la Unién Temporal.

e Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al quince por ciento
(15%) en el consorcio o la unién temporal.

3. Certificacién sobre el cumplimiento de las obligaciones de seguridad social y
pago de aportes parafiscales y las respectivas fotocopias de las planillas de
pago unificado.

En cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, cuando el Proponente sea
Persona Juridica deber& acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los
Sistemas de Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacion expedida
por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de Ley, o
por el Representante Legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo
régimen de contratacion para que se hubiera constituido la Sociedad, el cual en todo
caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la fecha de presentacion de su
Propuesta. En el evento en que la Sociedad no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Las Personas Naturales proponentes, acreditaran la correspondiente declaracion
juramentada acompafiada de las planillas pagadas de los udltimos tres meses
anteriores a la fecha de presentacion de las propuestas.

4. Libreta Militar, ElI proponente (Hombre menor de 50 afios) (Persona Natural,
Representante Legal de la Persona Juridica, Representante e integrantes del
Consorcio y Uniéon Temporal) deberan allegar con su propuesta fotocopia legible de la
Libreta Militar.

5. Fotocopia del Registro Unico Tributario. El PROPONENTE, o cada uno de sus
integrantes si se trata de un consorcio o unién temporal, deberan presentar copia de
este documento, que los acredita como contribuyentes inscritos ante la administraciéon
tributaria nacional.

6. Compromiso anticorrupcion. ElI proponente debera diligenciar y suscribir
compromiso anticorrupcion, debera estar suscrito en original, bien sea a través de
firma manuscrita, electrénica o digital conforme a los parametros fijados por la Ley 527
de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y deméas normas que las modifiquen, aclaren o
complementen.

7. Acreditacién de Mipyme. Este requisito solo es aplicable para la aplicacion de las
causales de desempate.

El revisor fiscal o contador, segun corresponda, de Micro-pequefias y Medianas
Empresas deberéd aportar certificacion bajo la gravedad de juramento, que se entiende
prestado con la presentacion del documento, en la que acredite, que la empresa cumple
con los requisitos establecidos en el articulo 2° de la Ley 905 del 2 de 11 agosto de 2004
y el Decreto 1082 del 2015 y demés normas vigentes y aplicables sobre la materia. En
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caso de Consorcios o Uniones Temporales, dicha manifestacion debera hacerse por el
Revisor Fiscal o Contador Publico, segun el caso, de cada uno de los integrantes. En
caso de sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia o las personas naturales
extranjeras no residentes en el pais que presenten propuesta, podran acreditar la
calidad de Mipymes, siempre y cuando hayan acreditado RECIPROCIDAD. En el evento
de no acreditar RECIPROCIDAD no se tendr& en cuenta la certificacion que acredite la
calidad Mipyme.

Adicional a lo anterior el revisor fiscal o contador debera anexar copia de la cédula de
ciudadania, tarjeta profesional y certificacion vigente de la Junta Central de Contadores.

8. Certificado de Responsabilidad Fiscal de la persona juridica y del
representante legal. El proponente podra presentar certificacion expedida por la
Contraloria General de la Republica, en la cual conste que el proponente (persona natural),
la empresa oferente y el representante legal de la firma o firmas no se encuentran
reportados en el Boletin de responsables Fiscales. En caso de que El proponente se
presente a titulo de consorcio o unién temporal cada uno de sus integrantes debe cumplir
con este requisito. En cumplimiento de lo establecido por la Contraloria General de la
Republica, mediante la Circular No. 05 del 25 de febrero de 2008, la entidad verificard que
los oferentes no se encuentren reportados en el Boletin de responsables Fiscales que
expide la Contraloria General de la Republica.

9. Certificado de antecedentes disciplinarios de la persona juridica y del
representante legal. Expedido por la Procuraduria General de la Nacion. El proponente
podra presentar el Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacion, en la cual conste que el proponente (persona
natural), la empresa oferente y el representante legal de la firma o firmas no se
encuentran reportados en el Boletin de responsables Fiscales. En caso de que el
oferente se presente a titulo de consorcio o unién temporal cada uno de sus integrantes
debe cumplir con este requisito. En todo caso en cumplimiento de lo establecido por la
Ley 1238 de 2008, la entidad verificara los antecedentes disciplinarios de los
proponentes.

10. Certificado de antecedentes judiciales del representante legal. El proponente podra
adjuntar copia del certificado de antecedentes judiciales del proponente (persona
natural o representante legal de la empresa o empresas oferentes) emitido por la Policia
Nacional en su pagina Web. En caso de que el oferente se presente a titulo de consorcio
0 unién temporal cada uno de sus integrantes debe cumplir con este requisito.

11. Certificado de medidas correctivas RNMC. La entidad verificard que el proponente y
representante legal (persona juridica) no se encuentre vinculado en el sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas RNMC expedido por la policia nacional con vigencia
al cierre de la presente convocatoria.

12. Consultadeinhabilidades delitos sexuales cometidos contramenores de 18 afios.
LEY 1918 DE 2018. De conformidad con lo sefialado en la Ley 1918 de 2018 y su
decreto reglamentario 753 de 2019, el Municipio verificara que el proponente no se
encuentre inhabilitado en registro de inhabilidades de quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afos, expedido por la Policia
Nacional de Colombia. De encontrarse registro de inhabilidad generard el RECHAZO
DE LA PROPUESTA.
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13. Certificado de registro de deudores alimentarios morosos (REDAM). El
proponente: persona natural, representante legal de la persona juridica y/o de cada uno
de los miembros que componen consorcio, union temporal y/o promesa de sociedad
futura, deberan aportar como parte de su propuesta, el certificado de “REGISTRO DE
DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM)” expedido por el Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones MINTIC. La fecha de expedicién
no sera superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso de seleccidn; en el cual se evidencie que NO SE ENCUENTRA INSCRITO; en
virtud de lo establecido en el numeral 1 de articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 “Por medio
de la cual se crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan
otras disposiciones”.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos establecidos para verificar la capacidad
juridica, su propuesta sera considerada como NO HABILITADA, salvo que se trate de
requisitos considerados subsanables y estos se aporten por el oferente dentro del término
establecido para ello por la entidad contratante.

B. CAPACIDAD FINANCIERA

El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacién
contenida en el RUP.

Los proponentes deberan aportar el Certificado de Registro Unico de Proponentes en firme
con corte a diciembre 31 de 2024 el cual debe estar en firme. Si este certificado contiene
los indicadores de capacidad financiera solicitados en el cuadro de Indicadores para
verificar la capacidad financiera y esta informacién debe estar en firme, bastara con su
presentacion. La cual se evaluara teniendo en cuenta los siguientes indicadores:

Tabla 1 —indicadores de capacidad financiera

Indicador indice requerido
Indice de Liquidez (activo corriente/ pasivo corriente) Mayor o igual a 13
Indice de Endeudamiento (pasivo total/ activo total) Menor o igual a 0,30

Razén de Cobertura de Intereses (Utilidad Operacional / | Mayor o igual a 10
Gastos de Intereses)

NOTA: LOS OFERENTES CUYOS GASTOS DE INTERESES SEAN CERO (0), NO
PODRAN CALCULAR EL INDICADOR DE RAZON DE COBERTURA DE INTERESES.
EN ESTE CASO EL OFERENTE CUMPLE EL INDICADOR, SALVO QUE SU UTILIDAD
OPERACIONAL SEA NEGATIVA

Si el Proponente es un consorcio, unidon temporal o promesa de sociedad futura su
capacidad financiera se calculara afectada por el porcentaje de participacion de cada uno
de los miembros, factores que una vez ponderados, se sumaran para obtener el indicador
del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, de acuerdo con las siguientes
formulas:

indice de liquidez:
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__ (ACM#*%p)+ (AC M=%p)+(AC nM=*%p) =>13
" (PC M+%p)+ (PC M*%p)+(PC nM+%p)
Dénde:
AC: Activo Corriente
PC: Pasivo Corriente
%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro
Nivel de endeudamiento:
PTM * %p) + (PTM * %p) + (PT nM * %
_( bp) + ( op) + ( ) 100 —< 0,30

"~ (ATM * %p) + (AT M * %p) + (AT nM * %p)
Donde:
AT: Activo Total
PT: Pasivo Total
%P: Porcentaje de participacion del miembro
M: Miembro

Razon de cobertura de intereses:

X = (UO M=%p)+ (UO M*%p)+(UO nM=*%p) —>10
(GI M*%p)+ (GI M*%p)+(GI nM=%p)

Doénde:

UO: Utilidad Operacional

Gl: Gastos de Intereses

%P: Porcentaje de participacion del miembro

M: Miembro

2.Capacidad Organizacional

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacion contenida
en el RUP.

Tabla 2 - Indicadores de capacidad organizacional

Indicador indice requerido

Rentabilidad sobre el patrimonio (Utilidad | Mayor o igual a 0,25
Operacional / Patrimonio) *100
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,25
(Utilidad Operacional / Activo Total) *100

Si el Proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura su
capacidad de organizacion se calcularé afectada por el porcentaje de participacion de cada
uno de los miembros, factores que una vez ponderados, se sumaran para obtener el
indicador del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, de acuerdo con las
siguientes formulas:

Rentabilidad sobre patrimonio:

_ (UOM *%p) + (UOM * %p) + (UO nM * %p)

100 == 0,25
(PM=%p) + (PM=0%p) + (PnM+%p)

Alcaldia de

’ Carrera 3 N* 3 - 34 Cogua Cundinamarco alcaldic@cogua-cundinamarca.gov.co

(09]1) 854 81 21/ 8847 Fax. (091} 854 83 94

[ .
2 www.cogua-cundinamarca.gov.co

k A“"’ZQ;J.' ';"‘ b




MUNICIPIO DE COGUA- CUNDINAMARCA
FORMATO MEMBRETE
NIT.899.999.466-8
COPIA CONTROLADA

‘;g?;iﬁ 250401 TRD: ${CTRD} PAGINA 32 DE 100

VERSION: 3 CODIGO FO-179 SG Mayo 06 de 2024
Doénde:
UO: Utilidad Operacional
P: Patrimonio
%P: Porcentaje de participacién del miembro
M: Miembro
Rentabilidad sobre activos:

UOM *%p) + (UOM * %p) + (UO nM * %

_ op) + ( op) + ( %) 100 == 0,25
(AM = %p) + (AM * %p) + (AnM * %p)

Donde:
UO: Utilidad Operacional
A: Activos
%P: Porcentaje de participacién del miembro
M: Miembro

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a
continuacion, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la
firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente
del pais de origen: (i) Balance general (ii) Estado de resultados Los anteriores documentos
también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para Colombia (PUC).

C. CAPACIDAD TECNICA:

La experiencia se fija con base en la necesidad de que el oferente cuente con conocimiento
derivado de su participaciéon previa en actividades iguales o similares a las previstas en el
objeto del contrato, asi mismo se considera proporcional por cuanto tiene relacién con el
alcance, la cuantia y complejidad del contrato a celebrar, en este sentido se considera viable
fijar los siguientes criterios:

1. CONDICIONES DE EXPERIENCIA:
La experiencia del proponente se debe acreditar asi:

El proponente deberd acreditar experiencia en la ejecucion de DOS (02) contratos
celebrados, ejecutados, terminados, cuyo objeto corresponda al SUMINISTRO DE
ALIMENTOS suscritos con entidades estatales o privadas, cada uno de los contratos
aportados deberan ser igual o superior al doble del presupuesto oficial expresado en
SMMLV., estos valores serdn expresados en salarios minimos del afio de terminacién del
contrato.

Asi mismo se verificara que cada contrato este inscrito en el RUP cuya experiencia
corresponda a la siguiente clasificacion UNSPSC:

T
.‘/‘é:“% 5! Alcaldia de

Carrera 3 N* 3 - 34 Cogua Cundinamarco

alcaldia@cogua-cundinamarca.gov.co
g (09]1) 854 81 21/ 8847 Fax. (091} 854 83 94

wWWww.cogua-cundinamarca.gov.co




MUNICIPIO DE COGUA- CUNDINAMARCA

FORMATO MEMBRETE

NIT.899.999.466-8
COPIA CONTROLADA
cODIGO

"o b POSTAL: 250401 TRD: ${CTRD} PAGINA 33 DE 100

L DESCRIPCION : SEGMENTO | FAMILIA | CLASE A
Bolsas 24000000 | 24110000 | 24111500

Vehiculos de proteccién y salvamento 25000000 | 25100000 | 25101700

Componentes estructurales de tribunas, 30000000 | 30240000 | 30241600
gradas y escalera

Aplicadores de pintura y accesorios

30000000 | 31210000 | 31211900

para pintar

lluminacion exterior y artefactos 39000000 | 39110000 | 39111600
Luminarias de escenarios y estudios 39000000 | 39110000 | 39112500
Agendas y accesorios 44000000 | 44110000 | 44111500
Proyectores y suministros 45000000 | 45110000 | 45111600

Equipo de composicion y presentacion
de sonido, hardware y controladores
Distribuidores automaticos de comida y

45000000 | 45110000 | 45111700

48000000 | 48100000 48101700

bebida

Tazas para servicio de mesa 48000000 | 48100000 | 48101900
Cristaleria de uso domeéstico 52000000 | 52120000 | 52152100
Equipos audiovisuales 52000000 | 52160000 52161500

Decoraciones especiales para el aula 'y
accesorios decorativos

Lienzos, peliculas, tableros y papeles
de artista

Pintura del aula y de bellas artes,
medios, aplicadores y accesorios 60000000 | 60120000 | 60121200
Velas artesanales 60000000 | 60120000 | 60122100
Servicios de sistemas especializados

de comunicacion 72000000 | 72150000 | 72151600
Servicios de personal temporal 80000000 | 80110000 | 80111600

Alquiler y arrendamiento de
oropiedades o edificaciones 80000000 | 80130000 | 80131500

60000000 | 60110000 | 60111400

60000000 | 60120000 & 60121100

Servicios de disefio artistico 82000000 | 82140000 | 82141500
Profesionales de las artes escénicas 82000000 | 82150000 | 82151700
Musica y drama 86000000 | 86130000 | 86131600
Servicios de banquetes y catering 90000000 | 90100000 | 90101600
Actuaciones en vivo 90000000 | 90130000 | 90131500
Desarrollo y servicios sociales 93000000 | 90140000 | 93141500
Cultura 93000000 | 93140000 | 93141700
Tarimas y graderias 95000000 | 95130000 | 95131500
Tiendas carpas y estructuras de 95000000 | 95130000 | 95131700
membrana

2. ASPECTO TECNICO:

De acuerdo con el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 los siguientes factores
serdn objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje alguno a los proponentes.
La verificacion sera CUMPLE / NO CUMPLE.

Para efecto del cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos exigidos para
participar en la presente invitacion, debera presentar lo siguiente;
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ASPECTO TECNICO: Para efecto del cumplimiento de los requerimientos técnicos
minimos exigidos para participar en el presente proceso, debera presentar lo siguiente:

1. Carta de compromiso: El proponente debera manifestar que cumplira con todas
las especificaciones técnicas, requerimientos minimos obligatorios, servicios
adicionales y demas numerales contenidos en este capitulo, acreditando en su
propuesta cada uno de los requisitos establecidos. La oferta técnica debera cumplir
con los requerimientos técnicos minimos sefialados en las condiciones sefialadas
en los estudios previos.

2. Ficha Técnica. El oferente debera presentar la ficha técnica de cada uno de los
servicios y/o bienes a suministrar, debe cumplir con lo minimo que solicita la entidad
para cada item, medidas, peso, descripcién grafica (fotografia), caracteristicas
técnicas necesarias.

3. SISTEMA DE GESTION, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. El oferente
deberd acreditar certificacion de cumplimiento de documentaciéon e implementacion
del Sistema de Gestion, Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST: De conformidad
con los establecido en el Decreto 1072 de 2015 Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6 y lo
preceptuado en la Resolucién 0312 de 2019, la cual debe entenderse de manera
integral, especialmente lo reglado en los articulos 1y 2, referidos al objeto y campo
de aplicacion respectivamente, el cual dé cuenta del cumplimiento de las fases
evaluacion inicial, plan de mejoramiento conforme a la evaluacion inicial y ejecucion,
de acuerdo a los estandares minimos definidos en la Resolucion 0312 de 2019, en
cuanto a numero de trabajadores y clase de riesgo. Asi mismo el responsable del
sistema deber& contar con la idoneidad requerida en la resolucién mencionada, para
lo cual debera aportar, licencia en Seguridad y Salud en el trabajo, certificado de
curso de cincuenta horas en SST segun resolucién 4927 de 2016 y actualizacién o
reentramiento de 20 horas Segun articulo 2.2.4.6.35 del Decreto 1072 de 2015y la
Resoluciéon 4927 de 2016 y circular 063 del 7 de Octubre 2020, emitida por el
Ministerio de Trabajo, hoja de vida, copia del documento de identidad.

4. Condiciones sanitarias — Resolucién 1674 de 2013

De acuerdo a la Resolucion 1674 de 2013 donde establece los requisitos sanitarios que se
deben cumplir para las actividades de fabricacion, procesamiento, preparacion, envase,
almacenamiento, transporte, distribucion y comercializacién de alimentos, asi como las
buenas practicas de manufactura “BPM”, el oferente debera presentar un Programa y
protocolo de conservacion, manipulacién y distribucion de alimentos.

5. Registro Nacional de productores de espectaculos publicos de las artes
escénicas

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.9.1.2.1. y 2.9.1.2.2. del Decreto 1080 de
2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura y el Decreto 537 de 2017, Ley 1493
de 2011, en cumplimiento de los requisitos minimos reglamentarios para ser certificado, el
oferente que pretenda participar en el presente proceso de contratacién, debera estar
inscrito en el Portal Unico de Espectaculos Publicos de las Artes Escénicas -PULEP,
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certificado por la Direccion de Artes del Ministerio de Cultura en el Registro Nacional como
productores de espectaculos publicos de las artes escénicas (productor permanente u
ocasional).

6. Registro Nacional de Turismo - RNT

De acuerdo a lo estipulado en el articulo 61 de la Ley 300 de 1996, modificado por el articulo
33 de la Ley 1558 de 2012, donde resalta que todos los prestadores de servicios turisticos
gue efectlen sus operaciones en Colombia deberan inscribirse en el Registro Nacional de
Turismo. Este registro serd obligatorio para el funcionamiento de dichos prestadores de
servicios turisticos y debera actualizarse anualmente.

Por su parte, el articulo 12 de la Ley 1101 de 2006 modificado por el Decreto 229 de 2017,
sefala que los prestadores de servicios turisticos deben inscribirse en el Registro Nacional
de Turismo De acuerdo a lo anteriormente enunciado y debido a que se van a prestar
servicios como reactivan econdémica como los son actividades culturales y de desarrollo
social, los proponentes que pretendan participar en el presente proceso de contratacion
deberan estar inscritos y con certificacion vigente no mayor a un (1) afio en el Registro
Nacional de Turismo como OPERADORES PROFESIONALES DE CONGRESOS,
FERIAS Y CONVENCIONES

PERSONAL MINIMO REQUERIDO.

De acuerdo con el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 los siguientes factores
seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje alguno a los proponentes.
La verificacion sera CUMPLE / NO CUMPLE.

El proponente debe ofrecer y garantizar como minimo el personal que se indica en el
presente numeral, cuya dedicacién debera ser la minima establecida para cada uno
mientras se desarrollen actividades de su competencia. En todo caso, el contratista debera
contar con todo el personal que se requiera para el desarrollo del contrato dentro del
cronograma establecido, y deberd aumentar los turnos o la cantidad de personal con el fin
de garantizar el cumplimiento del objeto en el plazo propuesto, todo, sin que ello genere
costo alguno para el municipio.

Teniendo en cuenta que el alcance técnico del objeto a contratar, el proponente debera
ofertar un equipo minimo de trabajo con los siguientes perfiles:

PERSONAL MINIMO DISPONIBLE:

PERSONAL CANTIDAD EXPERIENCIA Y DOCUMENTOS ANEXAR
Director 0] 1 Profesional en Ciencias administrativas o ingenieria o
coordinador logistica.

Formacion adicional: Postgrado o maestria en gerencia
logistica o gerencia de proyectos

Experiencia profesional: minima 10 afios
Experiencia especifica: Minimo 10 Contratos o eventos en

la direccidon o coordinacion de proyectos en el sector
publico o privado.
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Operador de 1 Profesional en ingenieria de Sonido
equipos de o _ o
amplificacion Experiencia profesional: minimo 10 afios
Experiencia especifica: Minimo 10 Contratos o eventos en
la manipulacion de quipos de amplificacién de audio o
sonorizacién en proyectos en el sector publico o privado.
Logistico manipulador alimentos:
Logistico 1

Formacion: Bachiller académico

Formacion adicional: Curso manipulacién alimentos
Vigente

Experiencia: 3 Contratos 0 eventos de experiencia
en actividades logisticas en manipulacién de
alimentos.

NOTA ACLARATORIA: Los costos del personal minimo disponible se encuentran inmersos
dentro de los valores presupuestados para la ejecucion del contrato, razén por la cual, no
se ven reflejados y/o discriminados individualmente dentro del presupuesto oficial.

CARTA DE COMPROMISO del personal ofrecido donde conste la voluntad y disponibilidad
para participar en el proyecto objeto de la presente Seleccién Publica, en los tiempos y
dedicaciones respectivos.

Durante la ejecucion del contrato, el contratista sélo podra sustituir algdn miembro del
equipo de trabajo, si asi lo autoriza el supervisor, siempre que el nuevo miembro propuesto
cuente con calidades iguales o superiores a las presentadas en la oferta respecto del
miembro del equipo a quien remplaza.

VERIFICACION DEL EQUIPO DE TRABAJO: Para efectos de la verificacion de los
requisitos del equipo de trabajo, el proponente debera presentar, junto con su oferta, la
documentacion que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos. No obstante, el
proponente que resulte adjudicatario debera contar, para la ejecucién del contrato, con la
totalidad del equipo humano requerido para la ejecucion del contrato indicado en el presente
pliego de condiciones. En caso de que se requiera reemplazar cualquiera de las personas
ofrecidas debera hacerlo por otros con igual o mejor perfil del requerido en este pliego.

La valoracion de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones
requeridas para el equipo de trabajo basico y adicional requerido se sujetara a las siguientes
reglas especiales:

Las certificaciones de académicas en idioma diferente al castellano deberan acompafiarse
de la traduccion oficial correspondiente.

Sin perjuicio del personal minimo exigido en el presente numeral, el contratista que resulte
adjudicatario podra establecer el nUmero de personas que utilizara en el desarrollo de los
trabajos, preferiblemente del municipio, de acuerdo con el enfoque de organizacion que le
dé a los mismos, pero debe garantizar la realizacion de éstos y por tanto los proponentes
deben tener en cuenta todo el personal al calcular el valor de la propuesta.

Cuando cualquiera del personal presentado por el contratista no cumpla con los requisitos
exigidos en este Pliego de Condiciones, la propuesta sera inhabilitada para continuar en el

o N Alcaldia de
"‘W*‘e ‘ Carrera 3 N* 3 - 34 Cogua Cundinamarco ‘ alcaldic@cogua-cundinamarca.gov.co
| ) [
<

(091) 854 81 21/ 8847 Fax. (09]) 854 83 94 www.cogua-cundinamarca.gov.co

¥ &
. ee




MUNICIPIO DE COGUA- CUNDINAMARCA
FORMATO MEMBRETE
NIT.899.999.466-8
COPIA CONTROLADA
coDIGO
o 250401 TRD: ${CTRD} PAGINA 37 DE 100
VERSION: 3 CODIGO FO-179 SG Mayo 06 de 2024

proceso de evaluacion. Carta de compromiso del personal ofrecido donde conste la
voluntad y disponibilidad para participar en el proyecto objeto de la presente Seleccién
Publica, en los tiempos y dedicaciones respectivos.

EVALUACION DE LOS FACTORES DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION

II. EVALUACION DE LA OFERTA

Las Propuestas que sean evaluadas como habiles para participar en el proceso seran
calificadas de conformidad con lo previsto por el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, las

propuestas seran ponderadas teniendo en cuenta los siguientes factores sobre una asignacion
maxima total de 100 puntos, asi:

PUNTAJE
CRITERIO MAXIMO
1 |FACTOR OFERTA ECONOMICA 40
2 |FACTOR DE CALIDAD 38
3 |FACTOR INCENTIVO EMPRENDIMIENTO 0.25
Y EMPRESAS DE MUJERES )
4 |FACTOR CONDICION MIPYME 0.25
5 |FACTOR APOYO A LA INDUSTRIA 205
NACIONAL
6 |FACTOR VINCULACION DE PERSONAS 1.0
CON DISCAPACIDAD* )
TOTAL 100 PUNTOS

El puntaje minimo para que una oferta sea considerable como elegible sera minimo de
setenta y cinco (75) puntos, segun los criterios antes sefialados.

FACTORES DE DESEMPATE.

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021 “Por el cual se modifica y adiciona el
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones"; en su articulo 2.
Establecio la Modificacion de la Subseccion 5 de la Seccién 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de
la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015; donde dispuso en el ARTICULO
2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién. “En caso de empate en el puntaje
total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizados con cargo a recursos
publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos
de Contratacion de los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional’.

Que en concordancia con lo anterior se establece como medios de desempate para el
presente proceso los siguientes:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
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Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos
de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplirA en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio
a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos
de la nocion de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y
observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el
efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condiciébn de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de
familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona,
que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucién
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su
constituciéon cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensién. Solo se tendré en cuenta la vinculacion de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

5. El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de
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constitucién de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nUmero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el numero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

6. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas
vinculadas a su némina, y el nimero de identificacibn y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nomina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la
copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
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Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i)
la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado
que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracién o iv) cualquier otro
certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento
de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacién, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
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mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentardn un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria 0 cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, deberé acreditar la condicion indicada
de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. Enrelacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7.4. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportard el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Céamara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferirhd la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.
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8. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por

micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condiciébn de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior,
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

- Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que
tenga una participacioén de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural vy,
ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual
en los términos del numeral 8 del presente articulo;

- La Mipyme, cooperativa 0 asociaciéon mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta;

- Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
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integrantes sea una cooperativa 0 asociacibn mutual que cumpla con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias
0 medianas.

10. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el
certificado de existencia y representacién legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente
articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

11. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus
veces. (Para el presente proceso se establece el método de balota)

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en
que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefalaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso
de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6
de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda
aguella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento
de terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en
procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o
la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que
su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o0 socios o accionistas.

Para evaluar los factores de desempate y acreditacion, se aplicaran los siguientes:

Para evaluar los factores de desempate y acreditacion, se aplicaran los siguientes:
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FACTOR DE DESEMPATE Tipo de persona Forma de acreditacion del factor de
desempate

1. Preferir la oferta de bienes o servicios | Todos Para acreditar este factor de desempate se
nacionales frente a la oferta de bienes o tendran en cuenta las definiciones de que
servicios extranjeros. trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9.
del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional, que trata del puntaje
para la promocion de la industria nacional
en los Procesos de Contratacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicara el inciso tercero de la definicion de
Servicios Nacionales establecida en el
articulo 221.1.13. 1, citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que
aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito
se cumplira en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en
el inciso anterior. Por tanto, este factor de
desempate se acreditard con los mismos
documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje.

Para los procesos en que no aplique el
referido puntaje, la Entidad Estatal definira,
las condiciones y los documentos con los
que se acreditard el origen nacional del
bien o servicio a efectos aplicar este factor,
los cuales, en todo caso, deberan cumplir
con los elementos de la nocién de Servicio
Nacional establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional y
observando los mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo
que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistird en beneficiarse de
este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de mujer cabeza de | Persona | Mujer Su acreditacion se realizara en los términos
familia y la mujer victima de violencia | Natural cabeza del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de
intrafamiliar. de familia | 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008. Para tal efecto debera
presentar la declaraciéon ante notario que
contenga como minimo la manifestacion de
su estado civil, si tiene a su cargo de forma
permanente, ya sea econdémica O
socialmente, hijos menores propios u de
otras personas incapaces o incapacitadas
para trabajar, indicando la ausencia del
cényuge o0 compafiero permanente o
deficiencia sustancial de ayuda de los
demas miembros del nucleo familiar.

Mujer Debera allegar el certificado o soporte de la
victima medida de proteccion expedida por la
de autoridad competente en la que se acredite
violencia | dicha condicion de conformidad con el
articulo 21 de la Ley 1257 de 2008.
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Persona Juridica

1. Debera allegar el certificado en el que se
manifieste bajo la gravedad de juramento,
gue mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicién accionaria o cuota parte de
la persona juridica estad constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de  violencia intrafamiliar.
2. Debera allegar los  soportes
documentales que acrediten la condici6n
de cada una de las mujeres, como se indica
para el caso de proponente persona
natural.

Proponentes Plurales

Cada uno de los integrantes debe acreditar
alguna de las condiciones sefialadas para
persona natural o juridica, segln
corresponda.

Todos

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, el titular de la informacion de estos
datos sensibles, como es el caso de las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
deberda autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion,
en los términos del literal a) del articulo 6
de la precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el
proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su némina esta en
condicion de discapacidad.

Persona Natural vy
Juridica

1. Debera presentar el certificado con el
porcentaje de personal en la condicion
indicada en la causal, manifestando que
han sido vinculados con minimo un (1) afio
de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion, o desde su
constitucién si es inferior a un (1) afio, y que
mantendra dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucion del contrato.
2. Deberd presentar la certificacion del
porcentaje de personal en la condicion
indicada en la causal.
3. Deberd presentar el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o
del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados
por el empleador

Proponente Plural

Deberan acreditar los mismos soportes
relacionados en el cuadro anterior, y
solamente se tendra otorgara el criterio si el
integrante que cumple con los requisitos
tiene por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aporta como
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia.

4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no
sean beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o sobreviviente y que hayan cumplido
el requisito de edad de pensién establecido
en laley.

Persona Natural vy
Juridica

1. Deberan allegar un certificado bajo la
gravedad de juramento en el que se indique
el nimero de personas vinculadas en su
néminay el nimero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pension,
con la indicacién que han sido vinculados
con minimo un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del Proceso de
Contratacion, o desde su constitucion si es
inferior a un 1) afo.
2. Deberd presentar el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o
del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.
3. Debera presentar el certificado bajo la
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gravedad de juramento en el que se indique
que la persona no es beneficiaria de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia,
y cumple la edad de pension, junto con el
documento de identificacion.

Proponente Plural Debera presentar los mismos requisitos
que en el literal anterior, y en el certificado
del numeral 1 se tendra en cuenta la
sumatoria de la vinculacién de personas de
todos los integrantes del proponente.

5. Preferir la propuesta presentada por el | Persona Natural y | 1. Debera presentar certificado bajo la

oferente que acredite que por lo menos el | Juridica gravedad de juramento en el que se
diez por ciento (10%) de su némina a seflalen las personas vinculadas a su
“poblacion indigena, negra, némina, y el nimero de identificacion y
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom nombre de las personas que pertenecen a
o gitana” la poblacion indigena, negra,

afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana, con la indicacion que han sido
vinculados con minimo un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contrataciéon, o desde su
constitucion si es inferior a un (1) afio.
2. Debera presentar certificado de aportes
a seguridad social del dltimo afio o del
tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.
3. Deber4d presentar copia de la
certificacion en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana.

Proponente Plural Debera presentar los mismos requisitos
que en el cuadro anterior, y en el certificado
del numeral 1 se tendra en cuenta la
sumatoria de la vinculacién de personas de
todos los integrantes del proponente, y el
10% debera ser acreditado sobre el total de
la nébmina de sus integrantes.

6. Preferir la propuesta de personas | Persona Natural Debera allegar copia del documento de
naturales en proceso de reintegracion identificacion y alguno de los siguientes
documentos:

- Certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz,
- Certificado individual respecto de las
personas desmovilizadas en forma
individual.

- Certificado que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion

- Cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley.

Persona Juridica 1.Presentar el certificado bajo la gravedad
de juramento en el que conste que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de
la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion.

2. Allegar alguno de los siguientes
certificados, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o
reintegracion:

-Certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz,
- Certificado individual respecto de las
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personas desmovilizadas en forma
individual.

- Certificado que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion

-Cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley.

Proponente Plural 1.Si estd conformado por personas
naturales, y todos los integrantes se
encuentran en proceso de reincorporacion
o reintegracién, deberan aportar copia del
documento de identificacién y alguno de los
siguientes documentos:
- Certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz,
- Certificado individual respecto de las
personas desmovilizadas en forma
individual.

- Certificado que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion

- Cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. y aporten los
documentos indicados en el cuadro
personas naturales.
2. Si estd conformado por personas
juridicas, y méas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en proceso de
reintegraciéon o reincorporacién deberan
aportar los documentos sefialados para las
personas juridicas.

3. Si estd conformado por personas
naturales y juridicas, aplicaran las
anteriores reglas segun corresponda.

7. Preferir la oferta presentada por un | Proponente Plural 1.Sial menos uno de los integrantes es una
proponente plural siempre que se cumplan madre cabeza de familia y/o una persona
las siguientes condiciones: en proceso de reincorporacion 0
reintegracion  deber4  presentar la
declaracién ante notario que contenga
como minimo la manifestacién de su estado
civil, si tiene a su cargo de forma
permanente, ya sea econémica o0
socialmente, hijos menores propios u de
otras personas incapaces o incapacitadas
para trabajar, indicando la ausencia del
conyuge o0 compafiero permanente o
deficiencia sustancial de ayuda de los
deméas miembros del ndcleo familiar y/o el
certificado o soporte de la medida de
proteccion expedida por la autoridad
competente en la que se acredite dicha
condicién de conformidad con el articulo 21
de la Ley 1257 de 2008.

Si se trata de una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion,
el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, debera presentar
un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion.
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Ademas, deberd acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporaciobn o  reintegracion,
aportando los documentos de acuerdo con
lo solicitado para cada uno de ellos.

El integrante debe tener una participacion
de por lo menos el 25 % en el proponente
plural y aportar el 25% de la experiencia.
2. Respecto del integrante madre cabeza
de familia y/o persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion se debera
aportar certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la
persona juridica, en el que se manifieste
que ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios 0 representantes
legales son empleados, socios o0
accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural.

Persona Natural

1. Deberan allegar la certificacion en la que
se indique el tamafio empresarial.
2. Deberan allegar copia del registro
mercanti o RUP (vigente y en firme al
momento de su presentacion).

8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme, lo cual se verificara en los términos
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el paragrafo
del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

Se preferira la oferta presentada por una
cooperativa 0 asociaciones mutuales

Persona Juridica

1. Debera allegar la certificacion de tamafio
empresarial.

2. Debera presentar copia del certificado de
existencia y representacion legal o RUP
(vigente y en firme al momento de su
presentacion)

Proponente Plural

Se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en este numeral.

En el evento en que el empate se presente
entre  proponentes  plurales  cuyos
integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales
se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual clasificada
como micro, pequefias 0 medianas
empresas.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido en su totalidad
por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Proponente Plural

La condicién de micro o pequefia empresa
se verificara con los mismos requisitos
sefialados en el numeral anterior, segin
corresponda a persona natural o juridica.

10. Preferir al oferente persona natural o
juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable
con corte al 31 de diciembre del afio anterior,
que por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas 0 asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante el afio anterior

Persona Natural y
Juridica

Debera presentar certificado expedido bajo
la gravedad de juramento, en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones
mutuales, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con
corte al 31 de diciembre del afio anterior.
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Proponente Plural Se preferir4 siempre que esté conformado
por al menos una Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural y
gue aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia en la oferta.

1. El integrante correspondiente debe
acreditar dicha condicion de conformidad
con los documentos del factor 8.
2. Debera presentar certificado en el que
manifieste que ni la Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual ni sus accionistas,
socios 0 representantes legales son
empleados, socios o accionistas de los
otros integrantes del proponente plural.
En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos mencionados, cuyos
integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales,
se preferira al proponente plural, en que por
lo menos uno de sus integrantes cumpla
con la condicion de micro, pequefias o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y | Persona Juridica 1. Debera presentar el certificado de
establecidas como Sociedad de Beneficio e existencia y representacion legal en el que
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del conste el cumplimiento a los requisitos del
segmento Mipymes articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, asi como
la condicion de Mipyme. (Esta Ultima
condicién también se puede acreditar con
el RUP vigente y en firme al momento de su
presentacion)

2. Debera presentar certificacion del
tamafio empresarial.

Proponente Plural Se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite las condiciones
sefialadas para personas juridicas.

12. Utilizar un método aleatorio para | Todos Se hara por medio de balotas en audiencia
seleccionar al oferente. independiente la cual se comunicara a los
proponentes.

NOTA 1: Para que haya empate debera haber igualdad en los nUmeros enteros y en los
decimales. En todo caso se tendran en cuenta hasta DOS decimales.

NOTA 2: Para acreditar la calidad de Mipyme, se podra confrontar la informacién con los
requisitos sefialados anteriormente o con el registro Unico de proponentes.

NOTA 3: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion
de datos sensibles, aportados al proceso, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

REDUCCION DE PUNTAJE.

En aplicacion del articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, se procedera a reducir durante la
evaluacion de las ofertas el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el
proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o0 mas multas o clausulas penales
durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las
ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demés consecuencias derivadas del
incumplimiento. Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si
alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion anterior.
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Paragrafo primero. La reduccion del puntaje no se aplicarhd en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control
jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que
la modifiquen, adicionen o sustituyan. Paragrafo segundo. La reduccion de puntaje por
incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el articulo 6 de la
Ley 2020 de 2020.

1. FACTOR EVALUACION ECONOMICA: MAXIMO 40 PUNTOS

El Municipio de Cogua a partir del valor de las Ofertas debe asignar maximo cuarenta (40)
puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la
ponderacion de la oferta econdémica.

La evaluacién econdmica de las propuestas se realizara sobre el presupuesto diligenciado
por cada uno de los proponentes. Para ello diligenciara el anexo Propuesta Econdémica, el
cual debera ser cargado en la plataforma Secop Il. La evaluacion econémica de las
propuestas se realizara sobre el “Presupuesto” diligenciado por cada uno de los
proponentes y debera acompanarse de una copia en medio magnético. En el evento en que
no se presente el “Presupuesto” en medio magnético, el municipio de Cogua podra
solicitarlo y el proponente debera allegarlo. La omision en medio fisico del "Presupuesto”
generara que la propuesta econémica se califique con cero (0) y no sera tenida en cuenta
para el calculo de la férmula con la que se califique el factor econémico.

El proponente deberd cotizar todos y cada uno de los items establecidos en el
"Presupuesto”. La no cotizacion de la totalidad de los items generara que la propuesta
econdmica se califique con (0) cero. Y no sera tenida en cuenta para el calculo de la formula
con la que se califique el factor econémico.

El valor de la propuesta deberéa establecerse en pesos colombianos. El proponente debera
contemplar e incluir en sus costos todo el personal profesional, auxiliar y técnico, incluyendo
el personal adicional al grupo minimo de apoyo, que considere necesario para el desarrollo
del objeto del contrato.

Igualmente, debera contemplar todos los costos de transporte de materiales, maquinaria,
equipos y herramientas necesarios para la correcta y éptima ejecuciéon de las actividades,
asi como todos los impuestos, tasas y contribuciones de orden nacional y local.

Las sumas cotizadas por el proponente no estaran sujetas a ajustes; igualmente se
entendera que dichas sumas contemplan la totalidad de los costos en que incurrira el
contratista para la ejecucion y cumplimiento del contrato, razén por la cual el municipio de
Cogua no reconocera costo adicional alguno por este concepto.

UN UNICO PROPONENTE

En el evento que solo un proponente haya cumplido con la verificacion y ponderacion, el
Municipio realizara la verificacion aritmética. El valor total de la propuesta no puede exceder
el del presupuesto oficial establecido en el proceso; de lo contrario, la propuesta se
considerard RECHAZADA, es decir, no se tendrd en cuenta para la adjudicacion del
contrato. En este evento se le asignara el maximo puntaje.

VARIOS PROPONENTES
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Para el (los) proponente(s) que haya (n) cumplido con los requisitos habilitantes, se
verificar4 que el precio de su oferta no sea superior al 100% del Presupuesto Oficial, en
caso de que no se cumpla con esta condicion la propuesta serd rechazada, y luego se
procedera a la asignacion de puntaje.

METODO
Media Aritmética

Media Aritmética Alta
Media Geomeétrica con
presupuestooficial

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TRM
qgue rija el dia habil siguiente al cierre del proceso de acuerdo con el cronograma de
actividades.

Para la determinacion del método se tomaran los primeros dos digitos decimales de la TRM
gue rija el dia habil siguiente al cierre del proceso de acuerdo con el cronograma de
actividades.

El método debe ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se
presenta a continuacion.

- Asignacion de método de evaluacion segin TRMConsiste en la determinacion de
promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de puntos en funcion de la
proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las
siguientes formulas:

[

X= Media aritmética
¥, = Valor de la oferta | sin decimales
n = Numero total de las Ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la sigulente férmula

X (1 = (—=)) para valores menores o iguales a £
Puntaje | == X (1 = 2 (—)) para valores mayores a X
Donde
X = Media aritmeética
V, = Valor lotal de cada una de las Ofertas i, sin decimales

o de oferta

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se
observa en la férmula de ponderacion.

(if) Media aritmética alta
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Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la
Oferta vélida mas alta y el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacion de
puntos en funcién de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado
de aplicar las siguientes formulas:

Donde

X, = Media aritmética alta
V..ayx = Valor total sin decimales de la oferta mas alta
X = Promedio aritmeético de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente
formula

X (1 — (-2—)) para valores menores o iguales a X,
Puntaje i = ~‘ X (1 — 2 (=4=1)) para valores mayores a X
Donde

X, = Media aritmeética alta
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas |
I = Numero de oferta

En el caso de Ofertas econdémicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara
el valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como
se observa en la formula de ponderacion.

Media geométrica con presupuesto oficial

Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas validas y el presupuesto oficial
un namero determinado de veces y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de
las Ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican
en seguida.

Para el céalculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el
namero de Ofertas validas y se incluira el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion
en el calculo tantas veces como se indica en el siguiente cuadro.

NUME NUMERO DE VECES QUE INCLUYE EL
RODE PRESUPUESTO OFICIAL
OFER (NV)

TAS
(N)
13
4-6
7-9

10-12
13-15
13-15

OO WiN|(F

Y asi sucesivamente, por cada tres Ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial
del presente Proceso de Contratacion.
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Posteriormente, se determinara la media geométrica con la inclusion del presupuesto oficial
de acuerdo con lo establecido en el cuadro anterior, mediante la siguiente férmula:

G, **/PO x PO x ... x PO,, X P, X P, X ... % P,
Donde

Gpo = Media geometrica con presupuesto oficial.

nv = Numero de veces que se incluye el presupuesto oficial (PO)
n = Numero de Ofertas validas

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion

P, = Valor de la oferta econoémica sin decimales del Proponente |

Donde

G o = Media geometrica con presupuesto oficial

nv = Numero de v que se Incluye el presupuesto ofictal (PO)
n = Numero de Of alidas.

PO = Presupuesto oficial del Proceso de Contratacion

P, = Valor de la oferta economica sin decimales del Proponente |

En el caso de Ofertas econ6micas con valores mayores a la media geométrica con
presupuesto oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica
con presupuesto oficial y el valor de la oferta, como se observa en la formula de
ponderacion.
Menor Valor

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcién de la
proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las
férmulas que se indican en seguida. Para la aplicacion de este método la Entidad procedera
a determinar el menor valor de las Ofertas vélidas y se procedera a la ponderacion, de
acuerdo con la siguiente férmula:

Puntaje | 4;
Donde

Viiw =Menor valor de las Ofertas valldas
V, = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas |
[ = Numero de oferta

En este caso se tomaré el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de
la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

1. Para todos los métodos descritos se tendra en cuenta hasta el segundo (2°) decimal
del valor obtenido como puntaje.

EL PROPONENTE DEBE TENER EN CUENTA, QUE EL VALOR DE SU OFRECIMIENTO
NO PUEDE SUPERAR EL VALOR DEL PRESUPUESTO, SO PENA DE RECHAZO.

2. FACTOR DE CALIDAD: (38 PUNTOS)

Factores adicionales.
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TECNICA PUNTUACION MAXIMA

Una (1) persona adicional 14

Estructura organizacional y 7

Plan de aseguramiento de 7

la calidad

Apoyo mano de obra local 10

— empleabilidad

El municipio otorgara hasta 38 puntos al proponente que acredite los siguientes criterios de
calidad de acuerdo con lo siguiente:

Se evaluara y asignara el respectivo puntaje al proponente que acredite el siguiente
personal a cuenta y riesgo del adjudicatario, adicional al requerido como habilitante:

CANTIDAD DESCRIPCION PUNTAJE
Auxiliar Coordinador o Director de proyectos:
Formacioén: Tecndlogo en Gestion Logistica.
Formacion adicional: Diplomado, curso o formacion profesional como 14
1. informador turistico o curso o taller trabajo en equipo.

Experiencia especifica: Minimo 3 Contratos o eventos de experiencia
en la direccién o coordinacidon de proyectos en el sector publico o
privado.

Nota 1. El proponente debera anexar junto con su propuesta la siguiente documentacion
para efectos de demostrar las condiciones requeridas.

- Copia de la cédula.

- Diploma bachiller.

- Certificaciébn expedida por un tercero donde acredite haber participado en un
contrato similar como auxiliar de entrega de refrigerios.

- Cumplimiento de la normatividad vigente para personal manipulador de alimentos
resolucion 2674-2013.

- Programa de capacitacion para manipuladores de alimentos vigente.

- Taller plan de saneamiento vigente.

- Laboratorio clinico vigente.

- Concepto médico vigente.

3. FACTOR CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS. (art.
2.2.1.2.4.2.15 Decreto 1082 de 2015): CERO PUNTO VEINTICINCO CIENTOS (0.25%)

FACTOR INCENTIVO A EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE MUJERES. (0.25
PUNTOS)

Se asignara el puntaje de conformidad con las condiciones establecidas en el Decreto 1082
de 2015, que establece:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el
proposito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participaciéon de las mujeres en
el sistema de compras publicas, se entenderdn como emprendimientos y empresas de
mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:
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1. Cuando més del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o

cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo
afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que
las mujeres han mantenido su participacion.
2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo
de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entender4d como
empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefan cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. Esta
circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
se sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el nUmero de mujeres y el tiempo de vinculacion. La certificacion
debera relacionar el nombre completo y el niumero de documento de identidad de cada una
de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del dltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio durante al Departamento Administrativo de la
Funcion Puablica Decreto 1860 de 2021 6 EVA - Gestor Normativo menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi
como la copia del registro mercantil.
4, Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%)
de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta
circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal.
PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y
empresas de mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo
la gravedad de juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores
a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion”

Acreditada algunas de las anteriores situaciones, se procedera a asignar el puntaje
respectivo

4. FACTOR CONDICION MIPYME: CERO PUNTO VEINTICINCO CIENTOS (0.25%)

La entidad asignara el cero punto veinticinco cientos (0.25%) al proponente que acredite
gue tiene el tamafio empresarial establecido por la ley articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto
1860 de 2021, de acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la ley 590 de 2019 y
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, el cual establece:
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Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil, el cual debe estar vigente y en firme en el que se
certifiqgue el cumplimiento de los criterios para ser Mipyme, de conformidad con el articulo
2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

“ARTICULO 2.2.1.13.2.2. Rangos para la Definicién del Tamafio Empresarial. Para efectos
de la clasificacién del tamafio empresarial se utilizaran, con base en el criterio previsto en
el articulo anterior, los siguientes rangos para determinar el valor de los ingresos por
actividades ordinarias anuales de acuerdo con el sector econdmico de que se trate:

RANGOS MICRO PEQUENA MEDIANA
manufacturero Microempresa. Aqu | Pequefia Mediana
ella cuyos ingresos | Empresa. Aquella Empresa. Aquella
por actividades | cuyos ingresos por | cuyos ingresos por
ordinarias  anuales | actividades actividades
sean inferiores o | ordinarias anuales | ordinarias anuales
iguales a veintitrés | sean superiores a | sean superiores a
mil quinientos | veintitrés mil | doscientos  cuatro
sesenta y  tres | quinientos sesenta | mil novecientos
Unidades de Valor | y tres Unidades de | noventa y cinco
Tributario  (23.563 | Valor Tributario | Unidades de Valor
UVT). (23.563 UVT) e | Tributario (204.995
inferiores o iguales | UVT) e inferiores o
a doscientos cuatro | iguales a un millén
mil novecientos | setecientos treinta 'y
noventa y cinco | seis mil quinientos
Unidades de Valor | sesenta y cinco
Tributario (204.995 | Unidades de Valor
UVT). Tributario
(1'736.565 UVT).
servicios Microempresa. Aqu | Pequefa Mediana
ella cuyos ingresos | Empresa. Aquella Empresa. Aquella
por actividades | cuyos ingresos por | cuyos ingresos por
ordinarias  anuales | actividades actividades
sean inferiores o | ordinarias anuales | ordinarias anuales
iguales a treinta y | sean superiores a | sean superiores a
dos mil novecientos | treinta y dos mil | ciento treinta y un
ochenta 'y ocho | novecientos mil novecientos
Unidades de Valor | ochenta y ocho | cincuenta y un
Tributario  (32.988 | Unidades de Valor | Unidades de Valor
UVT). Tributario  (32.988 | Tributario (131.951
UVT) e inferiores o | UVT) e inferiores o
iguales a ciento | iguales a
treinta 'y un mil | cuatrocientos
novecientos ochenta y tres mil
cincuenta y wuno | treinta y cuatro
Unidades de Valor | Unidades de Valor
Tributario (131. 951 | Tributario (483.034
UVT). UVT).
comercio Microempresa. Pequefia Empresa. | Mediana
Aquella cuyos | Aquella cuyos | Empresa. Aquella
ingresos por | ingresos por | cuyos ingresos por
actividades actividades actividades
ordinarias  anuales | ordinarias anuales | ordinarias anuales
sean inferiores 0 | sean superiores a | sean superiores a
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iguales a cuarenta y | cuarenta y cuatro | cuatrocientos treinta
cuatro mil | mil setecientos | y un mil ciento
setecientos sesenta | sesenta y nueve | noventa y  seis
y nueve Unidades de | Unidades de Valor | Unidades de Valor

Valor Tributario | Tributario  (44.769 | Tributario (431.196
(44.769 UVT). UVT) e inferiores o | UVT) e inferiores o
iguales a | iguales a dos
cuatrocientos treinta | millones ciento
y un mil ciento | sesenta mil

noventa y seis | seiscientos noventa
Unidades de Valor | y dos Unidades de
Tributario (431.196 | Valor Tributario
UVT). (2'160 .692 UVT).

Para el presente proceso se va a tener en cuenta el criterio establecido para el rango de
servicios.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cadmara de Comercio el cual debe estar
vigente y en firme o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion, en el que
se certifique el cumplimiento de los criterios para ser Mipyme, de conformidad con en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

Nota 1: Para los proponentes plurales, el requisito se entiende cumplido si por lo menos
uno de sus integrantes lo acredita y tiene una participacién en la figura asociativa como
minimo del 10%.

FACTOR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. (20,5 PUNTOS)

- ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO
NACIONAL

La Entidad asignara hasta veinte (20,5) PUNTOS a la oferta de:
i) Servicios Nacionales
i) O con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar,
ademas del formato libre bajo la gravedad de juramento, alguno de los siguientes
documentos, segun corresponda:

- Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

- Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

- Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.
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Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional debera
presentar formato libre bajo la gravedad de juramento Para proponentes extranjeros con
derecho a trato nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten
su voluntad de acogerse a la regla de origen de su pais, debera acreditar que los servicios
son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales
aplicables al presente Proceso de Contratacién; b) los Estados en los cuales si bien no
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros
gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de
2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera
demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales
del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que sera requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania
o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion
del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales
cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este
numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera
presentar formato libre bajo la gravedad de juramento. Cuando uno o varios de sus
integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra
puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

- INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS
EXTRANJEROS (10 PUNTOS).

La Entidad Estatal asignara 10 puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del
noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante
el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos
otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Nota 1: Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el
representante legal o el apoderado del Proponente debera diligenciar formato libre el cual
manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporard en la ejecucion del contrato mas
del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

FACTOR VINCULACION PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD (1 Punto)
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De conformidad con lo establecido en el articulo 1° del Decreto 392 de 2018, que adiciona
la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015:

“...7)

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.6. Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con
discapacidad. En los procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, para
incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las
entidades estatales deberdn otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos
establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacién de
trabajadores con discapacidad en su planta de personal (...):

PROCEDIMIENTO PARA ASIGNAR PUNTAJE CRITERIO PERSONAL CON
DISCAPACIDAD.

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara el nUmero total de trabajadores vinculados a la planta de personal
del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nUmero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1% (equivalente a 1 puntos) puntos a
quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad, sefialados a
continuacion:

TRABAJADORES DE LA | NO. MINIMO DE
PLANTA DE PERSONAL DEL | TRABAJADORES CON
PROPONENTE DISCAPACIDAD EXIGIDO

Entre 1-30 1

Entre 31-100 2

Entre 101 — 150 3

Entre 151-200 4

Mas de 200 5

VIl.  PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

El Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 ha establecido que “...Ia escogencia del contratista se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada,
concurso de méritos, con base en las siguientes reglas:

A) Seleccion abreviada. La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccién
objetiva prevista para aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar,
las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio,
puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestion
contractual. El Gobierno Nacional reglamentara la materia.
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Seran causales de seleccion abreviada las siguientes:

a) La adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de
comun utilizacion por parte de las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas
especificaciones técnicas, con independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y
comparten patrones de desempefio y calidad objetivamente definidos.

Para la adquisicion de estos bienes y servicios las entidades deberan, siempre que el reglamento
asi lo sefiale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por
catalogo derivados de la celebracion de acuerdos marco de precios o de procedimientos de
adquisicion en bolsas de productos;

b) La contratacion de menor cuantia. Se entenderd por menor cuantia los valores que a
continuacion se relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades
publicas expresados en salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos
legales mensuales, la menor cuantia seré hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales
mensuales e inferiores a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera
hasta 850 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales
mensuales e inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta
650 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales
mensuales e inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta
450 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la
menor cuantia seré hasta 280 salarios minimos legales mensuales;

(.)

Por lo anterior, teniendo en cuenta el objeto a contratar, su cuantia y lo establecido en el numeral
2° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, Capitulo Il del Decreto 1082 de 2015 el proceso de
seleccion para la adjudicacion del contrato sera adelantado bajo la modalidad de SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA.

VIIl.  MANIFESTACIONES DE INTERES

La manifestacion debera ser presentada a través del Sistema Electronico de Contratacion Publica
—SECOP II- http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx 0 pagina o sistema electronico que
haga sus veces, dentro de los términos establecidos por la entidad en el cronograma.
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Las manifestaciones que se reciban por fuera de los plazos establecidos seran consideradas
extemporaneas y en consecuencia no seran inscritas, por lo tanto se recomienda que las mismas
sean presentadas con la debida antelacion teniendo en cuenta los factores que pueden generar
cualquier retraso en su entrega.

La manifestacion de interés es requisito habilitante para la presentacion de la oferta y por lo tanto
su omision no es subsanable.

NOTA: La planilla de registro sera publicada en el Portal Unico de Contratacion para que sea
conocida por los interesados y en caso de ser necesario efectuara por el mismo medio la citacion
al proceso de sorteo.

IX. Oferta.
A. Presentacion.

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas, con los formatos contenidos en los Anexos, en la
fecha establecida en el Cronograma al que se refiere la seccion XIV, y acompafadas de los
documentos solicitados en esta seccion, asi como de la garantia de seriedad de la Oferta a la que
se refiere la seccion XII A del presente Pliego de Condiciones, a través del Sistema Electrénico de
Contratacién Pablica —SECOP II- http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx o pagina o
sistema electrénico que haga sus veces.

Las Ofertas estaran vigentes por el término de noventa (90) dias calendario, contados desde la
fecha de presentacion de Ofertas establecida en el Cronograma.

Los Proponentes deben presentar la Oferta y los anexos en los formatos indicados (contenidos en
los anexos, en formatos pdf que permita reconocimiento de texto y Excel).

La presentacion de la Oferta implica la aceptacion por parte del Proponente de la distribucion de
Riesgos efectuada en el Pliego de Condiciones y sus Adendas.

El dia del vencimiento del término para presentar las Ofertas, el Municipio de COGUA publicaré un
informe con la lista de las Proponentes y la hora de presentacion de las Ofertas en el formato
contenido en el Apéndice 1.

B. Entregade propuestas y traslado al comité evaluador

Las propuestas se entregaran en la fecha y hora sefialada en el “Cronograma de Actividades del
Proceso” a través del Sistema Electrdnico de Contratacion Publica -SECOP II-
http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx 0 pagina o sistema electronico que haga sus
veces.

Las propuestas seran trasladadas al Comité Evaluador para la respectiva valoracion del mérito de
cada una de las propuestas técnicas, de acuerdo a lo establecido en el presente pliego.
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La hora oficial para el cierre sera la que registre la pagina electronica de la HORA LEGAL PARA
COLOMBIA, pagina web www.horalegal.sic.gov.co. a traves del Sistema Electrénico de
Contratacion Publica —~SECOP II- http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx o pagina o
sistema electronico que haga sus veces.

C. Término para devolucion de propuestas

Los proponentes podran solicitar el retiro de sus propuestas antes de la fecha y hora previstas para
el cierre del proceso de seleccion, en la plataforma secop Il, para lo cual deberan realizar el
procedimiento pertinente que Colombia Compra Eficiente establezca para realizar tal
procedimiento en la plataforma.

D. Consultadel pliego de condiciones

El presente documento se podra consultar a través del Sistema Electrénico de Contratacion
Plblica —SECOP II- http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx 0 pagina o sistema
electronico que haga sus veces y en medio impreso Y retirar en la Oficina Asesora Juridica del
MUNICIPIO DE COGUA, ubicada en la Carrera 3 No. 3-#4 Segundo Piso, desde el momento de
apertura del proceso de seleccion y hasta el dia programado para el cierre del proceso.

E. Fechas de aperturay cierre del proceso de seleccion

El presente proceso de seleccion se abrird y se cerrard en la fecha y hora sefialados en el
“Cronograma de Actividades del Proceso” antes mencionado.

F. Precision del contenido y alcance de los pliegos de condiciones

EL MUNICIPIO dara respuesta a las observaciones realizadas al Proyecto de Pliego de
Condiciones con el objeto de precisar el contenido y alcance del pliego de condiciones definitivo.
Lo anterior se realizara segun lo indicado en el “Cronograma de Actividades del Proceso” a través
del Sistema Electronico de Contratacion Publica -SECOP l1—
http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx 0 pagina o sistema electronico que haga sus
veces.

Para poder dar respuesta a las observaciones por parte de la entidad, se debe proceder a
subscribirse por parte de los interesados en el proceso y de este modo se le habilite por parte del
sistema la opcion de observaciones, las observaciones que no se realicen con dicho
procedimiento, o sean enviadas como mensajes o de otro modo, no seran tenidas en cuenta, lo
anterior de acuerdo a lo sefialado en la Guia rapida para Presentar Observaciones a través del
SECORP II, del 21 de agosto de 2019 publicada por Colombia Compra eficiente.

G. Aclaraciones alos documentos del presente proceso

Los interesados podran solicitar por escrito aclaraciones del presente documento dentro del plazo
establecido en el “Cronograma de Actividades del Proceso” a través del Sistema Electrénico de
Contratacion Publica —SECOP Il http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx 0 pagina o
sistema electrénico que haga sus veces.
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Concluido dicho término, LA ENTIDAD no aceptara en las etapas subsiguientes del proceso,
cuestionamientos sobre el contenido y alcance de las estipulaciones y exigencias establecidas en
el presente documento.

La informacion sobre preguntas y respuestas y las modificaciones que llegaren a hacerse a los
documentos del proceso se publicaran a traves del Sistema Electronico de Contratacion Pablica -
SECORP II- http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx 0 pagina o sistema electronico que
haga sus veces, con la suficiente antelacion a la fecha de cierre del proceso y deberan tenerse en
cuenta para la elaboracion de la propuesta.

Igualmente se podran consultar en la dependencia encargada del proceso, esto es, en la Oficina
Asesora Juridica de la Alcaldia Municipal de Cogua.

Para poder dar respuesta a las observaciones por parte de la entidad, se debe proceder a
subscribirse por parte de los interesados en el proceso y de este modo se le habilite por parte del
sistema la opcién de observaciones, las observaciones que no se realicen con dicho
procedimiento, 0 sean enviadas como mensajes o de otro modo, no seran tenidas en cuenta, lo
anterior de acuerdo a lo sefialado en la Guia rapida para Presentar Observaciones a través del
SECORP II, del 21 de agosto de 2019 publicada por Colombia Compra eficiente.

H. Adendas

Cualquier modificacion o adicién al pliego de condiciones se hara mediante adenda, que sera
publicada previo el cierre del presente proceso de seleccion a través del Sistema Electrénico de
Contratacién Pablica —SECOP II- http://community.secop.gov.co/sts/cce/login.aspx o pagina o
sistema electronico que haga sus veces. El proponente debera tener en cuenta las adendas para
la elaboracion de la propuesta.

I.  Acreditacion de requisitos habilitantes

1. Capacidad juridica
En el proceso de seleccién pueden participar personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, consorcios 0 uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social

les permita ejecutar la obra en el Municipio. La figura juridica que utilice el Oferente debe tener una
duracion por lo menos igual a la vigencia del contrato y un afio mas.

2. Experiencia
El oferente singular o cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de

sociedad futura, si el Proponente es plural debe adjuntar con la oferta el RUP 'y los demas
documentos sefialados en el pliego de condiciones.

3. Profesionales:
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El oferente singular o cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura, si el Proponente es plural debera adjuntar con la oferta los documentos sefialados en el
numeral VI de este pliego de condiciones.

4. Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional

Para verificar este aspecto, el proponente singular o cada uno de los miembros del consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura, si el Proponente es plural, deben adjuntar el
Certificado del RUP e indicadores econdmicos con corte a diciembre de 2024.

El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo sefialado, el cual debera
cumplir con las condiciones contenidas en este pliego de condiciones.

5. Oferta técnica

El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo sefialado en el pliego
de condiciones.

6. Ofertas alternativas

De acuerdo con lo establecido en el numeral 6° del articulo 30 de la Ley 80 de 1993, Las
propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en el pliego
de condiciones.

Para este proceso no se admiten propuestas alternativas o parciales.
7. Apoyo a la industria nacional

En seguimiento a lo establecido en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003 para apoyar la industria
nacional, a través del sistema de compras y contratacion publica en la evaluacion de las Ofertas.

8. Revision de los requisitos habilitantes

La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata la seccion VI del
presente documento. Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los
requisitos habilitantes en cualquier momento antes de la adjudicacion.

El Municipio de Cogua debe publicar el informe de cumplimiento de requisitos habilitantes de
que trata laseccion VI en el formato contenido en el Apéndice 2.

9. Evaluacion de las Ofertas

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la seccién VI
seréan evaluadas, de acuerdo con lo establecido en la seccion VIII.

Teniendo en cuenta que todos los documentos que se originen al interior del proceso de seleccion
tienen el caracter de publicos, cualquier persona puede realizar peticion de copias; no obstante,
se aclara que, enetapa de evaluacion, hasta tanto no se realice la publicacién del informe de
evaluacién, no se realizara

entrega de las copias requeridas.
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El Municipio de Cogua debe publicar el informe de evaluacién de Ofertas en la oportunidad
sefialadaen el Cronograma de que trata la seccion XIV en el formato contenido en el Apéndice 3.

10. Declaratoria de Desierta
El Municipio declarard desierto el presente proceso de seleccion cuando:

(@) No se presenten Ofertas;

(b) Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de
experiencia previstos en el Pliego de Condiciones;

(c) Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente;

(d) El representante legal del Municipio o su delegado no acoja la recomendacion del comité
evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual debera motivar su
decision;

(e) Se presenten los demas casos contemplados en la ley.

11. Retiro de la Oferta

Los Proponentes que opten por cargar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de
seleccién, podran retirarlas, siempre y cuando cumpla con los parametros de la plataforma secop
Il antes de la fecha y hora de cierre del presente proceso.

12. Devolucién de las Ofertas

Una vez finalizado el proceso de seleccion los Proponentes no favorecidos con la adjudicacion
del contrato, podrén retirarlas, siempre y cuando cumpla con los pardmetros de la plataforma
secop Il antesde la fecha y hora de cierre del presente proceso.

13. Rechazo

En adicion a otras causas previstas por la ley, el Municipio de Cogua rechazara las Ofertas
presentadaspor los Proponentes que:

a) Sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma.

b) No hayan suscrito el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo 2 o que no lo hayan
cumplido durante el Proceso de Contratacion.

c) Cuando se presenten dos 0 mas propuestas por un mismo oferente y sea directamente o por
intermedio de otra persona.

d) Cuando no se presenten las aclaraciones y/o documentos habilitantes requeridos por la entidad,
dentro del plazo establecido por el MUNICIPIO. No subsanar la ausencia de requisitos o la falta de
documentos, segun lo establece el articulo 5 de la ley 1150 de 2007. Cuando no cumpla con
lascondiciones para participar, no logre subsanar o aclarar los documentos que le indique la
entidad, 6 cuando habiéndose presentado o aclarado no cumplan con los requerimientos exigidos.

e) Cuando de acuerdo con los documentos presentados, el representante legal del proponente o
apoderado carezca de facultades suficientes para presentar la propuesta y el interesado no
presente los documentos necesarios para acreditar que su representante o apoderado dispone
de las facultades necesarias.
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f)  Presentacion de los precios de la propuesta en moneda distinta a pesos colombianos.
g) El mayor plazo ofrecido para la ejecucion.

h) No cumplir con los indicadores financieros sefialados en el Pliego.

1) Cuando la carta de presentacion de la propuesta no esté firmada.

j) La presentacion de ofertas parciales.

k) Cuando no esté acompariada la propuesta, de la garantia de seriedad de la oferta, o cuando a
pesar de haberse presentado y acompafiado con la propuesta, no logre subsanarse la correcta
presentacion de la misma. La no presentacion de garantia de seriedad de forma simultanea con la
oferta seré causal de rechazo.

) Siel (los) proponente (s) expresa (n) algln tipo de ajuste o incremento a los valores de
la oferta.

m) Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial para el presente proceso de
contratacion, o cuando efectuadas las correcciones aritméticas la propuesta se encuentre en
la situacion anterior.

n) Cuando la oferta se presente en forma extemporanea. El hecho de que un proponente se
encuentre dentro de las instalaciones no lo habilita para que se le reciba la propuesta después
de la hora fijada. El proponente debera presentarse al MUNICIPIO previendo los tramites que
debeadelantar para el ingreso al mismo. En ningln caso el MUNICIPIO se hara responsable del
retraso en la entrada de algin proponente, por lo que es de Unica y exclusiva responsabilidad
de este, disponer del tiempo necesario para la asistencia oportuna a la diligencia del cierre del
presente proceso.

0) Cuando el proponente incumpla cualquiera de las especificaciones técnicas habilitantes
establecidas en el pliego de condiciones.

p) Cuando se encuentre que el proponente se halla incurso en algunas de las causales de inhabilidad
e incompatibilidad establecidas en la Constitucion y la Ley.

) Cuando el proponente influya o presione sobre el estudio de la propuesta.

r) Cuando la duracion de las personas juridicas proponentes no sea superior a un (1) afio, contado a
partir de la fecha en que debe cumplirse el plazo de ejecucidn del futuro contrato.

s) Cuando el proponente no se encuentre a paz y salvo por concepto de parafiscales y no tenga
suscrito acuerdo de pago vigente de los aportes a cajas de compensacion y sistemas de seguridad
social en pensiones y salud.

t) Cuando el proponente aparezca registrado en el boletin de responsables fiscales de la Contraloria
General de la Republica.

u) Cuando el objeto social incluido en el certificado de existencia y representacion legal no le permita
cumplir o desarrollar la actividad materia de la futura contratacion.

v) Cuando una persona natural o juridica, por si o por interpuesta persona, forme parte de mas de un
consorcio 0 unién temporal que presenten propuesta para esta Seleccién Abreviada de Menor
cuantia; asi mismo, cuando una persona presente mas de una oferta para este proceso.

w) Cuando las propuestas no cumplan con la totalidad de las generalidades,
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especificacionestécnicas, cantidades minimas y condiciones minimas solicitadas en estos pliegos
de condiciones.

X) Cuando no se encuentren debidamente inscritos, y clasificados en el Registro Unico de
Proponentes de la Camara de Comercio de su jurisdiccion.

y) Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucion a que se
refieren los articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Codigo de Comercio.

z) Cuando el Proponente no cumpla con las condiciones juridicas, financieras, técnicas, de
experiencia y econdmicas exigidas por el Pliego.

aa) Cuando la Propuesta haya sido enviada por correo.
bb) Cuando el Proponente presente precios artificialmente bajos.

cc) Cuando los documentos necesarios para la comparacion de la propuesta, presenten
enmendaduras o0 correcciones que no aparezcan debidamente autorizadas con la
firma del proponente o la de quien suscriba el documento.

dd) Cuando la propuesta incluya informacion o documentos que contengan datos falsos,
tergiversados, alterados, inexactos o tendientes a inducir a error.

ee) Cuando ofrezca ejecutar el contrato, en un plazo diferente al plazo Unico establecido.

ff) Cuando se modifiquen las especificaciones técnicas requeridas por la entidad.
IX. ACUERDOS COMERCIALES

De conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.1.1, 2.2.1.2.4.1.2 y 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, las
entidades estatales deberan observar las obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y
Tratados de Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado Colombiano, para lo cual estableceran si la
respectiva contratacion a realizar se encuentra cobijada por los mismos.

. Proceso de
Valor a partir de iz
Contratacion
cual el Acuerdo L, . .
; Excepcion Aplicable cubierto por el
. Comercial es L
Acuerdo Comercial : al Proceso de Contratacion Acuerdo
aplicable .
Comercial
Chile Bienes y servicios N/A
$834’618.000
Alianza 1,2,3,4,5,6,7,12,14
PaCifiCO A 16,9, 9, U, 1, ’ ,
Perti Servicios de 15,16,17, 19,28,29,32, 35, 37 55, 62 N/A
construccion a partir
de $20.865'438.000
Bienes y servicios
$836'008.000
Chile Servicios de 1,2,3,4,5,6,8,12,14,15,16,17,18, N/A
» . 19,28,29,32,33,34,35,36,37,47
construccion a partir
de $20.900'211.000
Bienes y servicios 1,4,5,6,7, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 19,
Estados AELC $788’071.000 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37 N/A
Servicios de
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construccion a partir
de $19.701'769.000
Bienes y servicios
$1.481°116.000
Costa Rica 1,3,4,5,6,7,9, 12, 14, 15, 16, 17, 19, N/A
- 28, 29, 32, 35, 37, 57, 59, 62
Servicios de
construccion
$20.868'078.000
B Guatemala Limite inferior del 1,2,3,4,5,6, 7, 9,14,20,21,50,51,52,53, 60 Sl
Tridngulo
Valor de la menor
norte . L
El Salvador cuantia del Municipio S|
1,2,3,4,5,6,7,9, 14, 20, 38, 48, 49, 60
Bienes y servicios
$777°100.000
1,4,5,6, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16,
Unién Europea . 17,19, 23, 28, 29, 31,32, 34, 35, 37,49, 57 N/A
Servicios de
construccion
$19.427°500.000
Decision 439 de 1998 de la .
Secretaria de la CAN Cualquier valor NO =l

X. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACION

El Contrato se adjudicara en audiencia publica electrénica, segun el orden de elegibilidad
establecido en el informe de evaluacion. El ordenador del gasto, por medio de acto
administrativo motivado, adjudicard el proceso, al Proponente ubicado en el primer puesto
del orden de elegibilidad, y que cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente
pliego de condiciones o procedera a la declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere
lugar.

La audiencia publica se celebrard de manera virtual en la fecha y hora establecida en el
Cronograma de que trata la seccién XIV. De las circunstancias ocurridas en su desarrollo
se dejara constancia en acta.

En desarrollo en la audiencia publica y atendiendo los lineamientos previstos en el articulo
2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015, el tiempo maximo de intervencidn por oferente
sera de cinco (5) minutos, la Entidad podra de ser necesario, ampliar dicho término.

En el evento que el Alcalde Municipal de Cogua o su delegado no acoja la recomendacion
del comité evaluador, deberd justificarlo en el acto administrativo de adjudicacion o
declaratoria de desierta.

XI. RIESGOS:

Para el presente procedimiento contractual, en atencion a la Ley 1150 de 2007 y los
articulos 2.2.1.1.1.3.1 y 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, entiéndase por riesgo la
probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrollo del mismo,
generando una variacion sobre el resultado esperado, tanto en relacion con los costos como
con las actividades a desarrollar en la ejecucion contractual.

Alcaldia de

(09]1) 854 81 21/ 8847 Fax. (091} 854 83 94

Carrera 3 N* 3 - 34 Cogua Cundinamarco alcaldic@cogua-cundinamarca.gov.co
wWWww.cogua-cundinamarca.gov.co

e ee




MUNICIPIO DE COGUA- CUNDINAMARCA
FORMATO MEMBRETE
NIT.899.999.466-8
COPIA CONTROLADA
coDIGO
o 250401 TRD: ${CTRD} PAGINA 70 DE 100
VERSION: 3 CODIGO FO-179 SG Mayo 06 de 2024

Correspondera al contratista seleccionado la asuncién del Riesgo previsible propio de este
tipo de contratacion asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre
expresamente a cargo de la entidad en el contrato.

De acuerdo con procedimiento de la referencia, nos permitimos establecer la tipificacion,
estimacion y asignacion de los riesgos previsibles que puedan afectar el presente
procedimiento.
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Xll.  Garantias

Garantia de Seriedad de la propuesta: Garantia de Seriedad de la Propuesta. Para
garantizar la seriedad de la Propuesta y para que ésta pueda ser considerada, el
Proponente adjuntard una Garantia de Seriedad de la Propuesta equivalente al quince por
ciento (15%) del valor del Presupuesto Oficial Estimado.

e Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales, solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es
emprendimiento y/o empresa de mujeres, bajo los criterios establecidos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, y que tienen una participacion igual
o superior del 15% en el consorcio o la Unién Temporal.

e Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes
adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme y tiene una participacién igual o superior al quince por ciento
(15%) en el consorcio o la unién temporal.

Garantia de Cumplimiento

La garantia de cumplimento de las obligaciones cubrira los perjuicios derivados del
incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del contratista a favor del

Municipio asi:
GARANTIA CUANTIA DEL AMPARO
SOLICITADA SUFICIENCIA DEL SEGURO HIEIEEl BIEL AHAIRD

Una vigencia igual al plazo de
CUMPLIMIENTO  DEL | En cuantia equivalente al diez por ciento | ejecucién  contractual, hasta la

CONTRATO (10%) del valor total del contrato liquidacion del contrato

CALIDAD DEL | En cuantia equivalente al diez por ciento |Una vigencia igual al plazo de

SERVICIO (10%) del valor total del contrato ejecucion contractual y seis (6) meses
mas .

PAGO SALARIOS, | En cuantia equivalente al cinco por ciento | Una vigencia igual a la duracion de

PRESTACIONES (5%) del valor total del contrato este y tres (03) afios mas

SOCIALES, LEGALES E
INDEMNIZACIONES

LABORALES

RESPONSABILIDAD En cuantia equivalente minima de 200 | Con vigencia igual al plazo de
CIVIL SMMLV. ejecucion contractual
EXTRACONTRACTUAL

XIll.  Supervision
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La supervision del contrato sera realizada por la GERENTE DE DESARROLLO
ECONOMICO Y AMBIENTAL o quien haga sus veces, quien supervisara y controlara
directamente la debida ejecucion del contrato por parte del CONTRATISTA.

En todo caso, cada Subgerencia sera responsable de los eventos y actividades de su
dependencia los cuales en ningun caso podran superar el rubro asignado a cada
Dependencia. Por lo tanto, cada Subgerencia deberd realizar las solicitudes de apoyo
logistico segun sus necesidades por medio de la Subgerencia De Recreacién y Deporte y
Subgerencia De Servicios Publicos, quien sera el supervisor del contratista.

De igual forma cada Subgerencia debera llevar el control y el balance financiero de acuerdo
a sus requerimientos con relacion a los recursos asignados por rubro en el respectivo
contrato.

El Contratista debe acatar las 6rdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad,
el interventor y/o supervisor. No obstante, si el Contratista no esta de acuerdo con las
mismas debe manifestarlo por escrito al interventor y/o supervisor, con copia a Alcaldia
Municipal de Cogua, antes de proceder a ejecutar las érdenes. En caso contrario,
respondera solidariamente con el interventor y/o supervisor si del cumplimiento de dichas
ordenes se derivan perjuicios para el Municipio de Cogua.

Si el Contratista rehGsa o descuida cumplir cualquier orden escrita del supervisor, éste le
notificara por escrito sobre el incumplimiento de dicha orden, sefialando especificamente
las omisiones o infracciones y exigiendo su cumplimiento. Si esta notificacion no surte
ningln efecto dentro de un plazo de cinco dias habiles, el supervisor comunicara dicha
situacion al Municipio de Cogua para que este tome las medidas que considere necesarias.

XIV. Cronograma

El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratacion.

Tabla 5 Cronograma del Proceso de Contratacion

ACTIVIDAD

FECHA

LUGAR

publicacion aviso
convocatoria publica

03 de junio de 2025

Pagina web del Sistema
Electrénico de Contratacion
Publica — SECOP I
www.colombiacompra.gov.co

publicacion estudios
y documentos previos

03 de junio de 2025

Pagina web del Sistema
Electrénico de Contratacion
Publica — SECOP I
www.colombiacompra.gov.co

publicacion proyecto de
pliego de condiciones

03 de junio de 2025

Péagina web del Sistema
Electronico de Contratacion
Publica — SECORP Il
www.colombiacompra.gov.co

plazo para presentar
observaciones al proyecto
de pliego de condiciones

hasta el 10 de junio de 2025
hasta las 5:00 pm

Pagina web del Sistema
Electrénico de Contratacion
Publica — SECOP I
www.colombiacompra.gov.co

POTELY.
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respuesta a observaciones
al
proyecto de pliego de
condiciones

11 de junio de 2025

A través de la plataforma secop
Il

resolucion de apertura

11 de junio de 2025

P&gina web del Sistema
Electrénico de Contratacion
Publica — SECOP 1
www.colombiacompra.gov.
co

publicacién del pliego de
condiciones definitivo

11 de junio de 2025

Pagina web del Sistema
Electronico de Contratacion
Publica — SECOP Il
www.colombiacompra.gov.co

plazo para presentar
manifestaciones de interés

del 12 al 16 de junio de 2025
hasta las 5:00 pm

Pagina web del Sistema
Electronico de Contratacion
Publica — SECOP Il
www.colombiacompra.gov.co

plazo para presentar
observaciones al pliego
definitivo

del 12 al 16 de juni de 2025
hasta las 5:00 pm

Pagina web del Sistema
Electronico de Contratacion
Publica — SECORP Il
www.colombiacompra.gov.co

Realizacién del sorteo

18 de junio de 2025 a las
11:30 am

Alcaldia Municipal de
Cogua, subgerencia de
contratacion segundo piso

respuesta observaciones
pliegos definitivos y
adendas

18 de junio de 2025

Pagina web del Sistema
Electronico de Contratacion
Pulblica — SECOP I
www.colombiacompra.gov.co

cierre del término para
presentacion de
propuestas

19 de junio de 2025 a las 12:00
p.m.

Pagina web del Sistema
Electrénico de Contratacion
Publica — SECOP Il
www.colombiacompra.gov.
co

evaluacién de propuestas

Hasta el 20 junio de 2025.

Pagina web del Sistema
Electrénico de Contratacion
Puablica — SECOP I
www.colombiacompra.gov.
co

publicacion del informe de
evaluacion y plazo para
subsanar

24 de junio de 2025

P&gina web del Sistema
Electrénico de Contratacion
Puablica — SECOP Il
www.colombiacompra.gov.
co

traslado del informe de
evaluacion y

observaciones de los
proponentes

del 24 al 27 de junio de 2025
hasta las 5:00 pm

Pagina web del Sistema
Electrénico de Contratacion
Publica — SECOP I
www.colombiacompra.gov.co
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respuesta a las

observaciones al
informe de evaluacién y
publicacion del informe

final de evaluacién

01 de julio de 2025

Pagina web del Sistema
Electronico de Contratacion
Publica — SECOP Il

adjudicacion del
proceso Yy/o declaratoria

Pagina web del Sistema
Electronico de Contratacion

de desierta 01 de julio de 2025 Publica — SECORP I
www.colombiacompra.gov.
co
suscripcion, Péagina web del Sistema
perfeccionamiento del Electrénico de Contratacion
contrato 02 de julio de 2025 Publica — SECOP Il

www.colombiacompra.gov.
co

entrega de garantias

03 de julio de 2025

Pagina web del Sistema
Electrénico de Contratacion
Publica — SECOP Il
www.colombiacompra.gov.
co

aprobacién de garantias

03 de julio de 2025

Pagina web del Sistema
Electrénico de Contratacion
Publica — SECOP Il
www.colombiacompra.gov.
co

Las fechas y plazos antes indicados podran variar de acuerdo con la ley y con las

condiciones previstas en el presente Pliego de Condiciones.

ANEXO 1 - FORMATO DE PRESENTACION DE LAS OFERTAS

Lugar y fecha
Sefiores

[Nombre de la Entidad Estatal]

Referencia: Proceso de Contratacion - [Insertar informacion]Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de
mi firma, [contratando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del
Proponente], presento Oferta para el Proceso de Contratacion de la referencia y hago las siguientes

manifestaciones:

1. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar aclaraciones y
modificaciones a los mismos, y recibi de [Nombre de la Entidad Estatal] respuesta oportuna a cada una de

las solicitudes.

2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy autorizado
para suscribir el contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de Contratacion de la
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referencia.

3. Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas del
Anexo 1 del Pliego de Condiciones de la Seleccion Abreviada de Menor cuantia de la referencia.

4. Que la oferta econémica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacion y han sido
elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Oferta.

Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por personas autorizadas
para el efecto.

6. Que la oferta econdmica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen con ocasion de la presentacion de la Oferta,
suscripcion y ejecucion del contrato y que en consecuencia, de resultar adjudicatario no presentaré
reclamos con ocasion del pago de tales gastos.

7. Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el efecto en el
Cronograma contenido en los Documentos del Proceso.

8. Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de cumplimiento prevista en
los Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma alli contenido.

9. Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que a la terminacion de la vigencia del Contrato,
la contrato cumplira con la totalidad del alcance y los requerimientos y especificaciones técnicas de que
trata el Anexo 1 del Pliego de Condiciones.

10. Que manifiesto que el Proponente esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema
de seguridad social integral y demas aportes relacionados con las obligaciones laborales.

11. Adjunto la garantia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los Documentos del
Proceso.

12.  Recibiré notificaciones en la siguiente direccion en:

Persona de contacto [Nombre] Direccion [Direccion de la compafiia]
Teléfono [Teléfono de la compaiiia] Celulare-mail [Direccion de correo electronico d Firma representante legal
del Proponente Nombre:

ANEXO 2 - COMPROMISO ANTICORRUPCION

Ciudad y FechaSefiores
ALCALDIA MUNICIPAL DE COGUA

Segundo Piso Alcaldia de CoguaCarrera 3 N° 3-34
Cogua- Cundinamarca

REF: Proceso de Seleccion Abreviada de Menor cuantia No.

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al
piede mi firma, [contratando en mi propio nombre 0 en mi calidad de representante legal
de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accion del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal] para fortalecer la
transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion pablica.

Alcaldia de
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2. Noestamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso
de Contratacion [Insertar informacion].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores plblicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través
de sus empleados, contratistas o tercero.

4,  Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusion en el Proceso de Contratacion [Insertar informacion].

5. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion [Insertar
informacién] nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente  Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion. En
constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar informacién] dias del mes de [Insertar
informacion] de [Insertar informacion].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente personanatural] Nombre: [Insertar
informacion]

Cargo: [Insertar informacion]

Documento de Identidad: [Insertar informacion]

ANEXO No. 3
CARTA SOBRE CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

Ciudad y FechaSefiores

ALCALDIA MUNICIPAL DE COGUA

Segundo Piso Alcaldia de COGUACarrera 3 N° 3-34
COGUA - Cundinamarca

REF: Proceso de Seleccion Abreviada menor cuantia No.

Los suscritos, (nombre del Representante Legal)

y (nombredel Representante Legal), debidamente
autorizados para actuar en nombre y representacion de

(nombre o razon social del integrante indicando numero de
identificacion tributaria) y (nombre o razén social del integrante
indicando nimero de identificacion tributaria), respectivamente, manifestamos por este
documento, que hemos convenido asociarnos en Consorcio 0 union temporal, para participar

en el presente proceso, cuyo objeto es

expresamosque cumplimos con cada uno de los aspectos que a continuacion se relacionan:

1. Cada una de las personas juridicas que conforman este consorcio o unién temporal se hallan legalmente
constituidas y su término de vigencia no es menor al del plazo de ejecucion del contrato.
2. El objeto social principal de la(s) persona(s) juridica(s) que integran el presente consorcio 0 union

Alcaldia de

(09]1) 854 81 21/ 8847 Fax. (091} 854 83 94

Carrera 3 N* 3 - 34 Cogua Cundinamarco alcaldic@cogua-cundinamarca.gov.co
wWWww.cogua-cundinamarca.gov.co

sy




MUNICIPIO DE COGUA- CUNDINAMARCA
FORMATO MEMBRETE
NIT.899.999.466-8
COPIA CONTROLADA
coDIGO
o 250401 TRD: ${CTRD} PAGINA 81 DE 100
VERSION: 3 CODIGO FO-179 SG Mayo 06 de 2024

temporal, se encuentra directamente relacionado con el objeto contractual del presente proceso.

3. El(Los) representante(s) legal(es) de la(s) persona(s) juridica(s) integrante(s) del presente consorcio o uniones
temporales, es (son) capas(ces) juridicamente para unirse con otras personas naturales y/ojuridicas, asi
cOmo para presentar propuestas, celebrar y ejecutar contratos de minima, menor y mayor cuantia.

4. Las personas naturales que hacen parte del presente consorcio o unién temporal, son legalmente
capaces para consorciales y cumplir con cada una de las obligaciones derivadas de la adjudicacion del
contrato.

5. De ser adjudicatarios del presente proceso de seleccion, la duracién de este Consorcio o union temporal,
seré de

6. El Consorcio 0 union temporal esta integrado por:

NOMBRE PARTICIPACION
(%) (1)
(1) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de participacion de los integrantes, debe

ser igual al 100%.

7. El Consorcio 0 unién temporal se denomina; :

8. El representante de cada uno de los integrantes del Consorcio o uniones temporales es

(indicar el nombre), identificado con C. C.

No. de

, Quien estd expresamente facultado para firmar, presentar la
propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacién del contrato, firmarlo y tomar todas
las determinacionesque fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y
suficientes facultades. Asi mismo representard a los integrantes del consorcio judicial y
extrajudicialmente, para lo cual estard facultado en nombrar y suscribir poder para designar
apoderado cuando a ello hubiere lugar.

9. En caso de falta temporal o absoluta, serd reemplazado por el suplente, quien para el caso en
concreto es (indicar el nombre), identificado con

C. C. No.

de

10. La sede del Consorcio o unidn temporal es:

Direccion de correo
Direccion email Teléfono
Telefax

Ciudad

Alcaldia de
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ANEXO No. 4
DECLARACION SOBRE NO EXISTENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Ciudad y Fecha
Sefiores
ALCALDIA MUNICIPAL DE COGUA

Segundo Piso Alcaldia de COGUACarrera 3 N° 3-34
COGUA - Cundinamarca

REF: Proceso de Seleccion Abreviada de Menor cuantia No.

, ldentificado con la Cedula de

Ciudadania N°
expedida en manifiesto bajo la gravedad del

juramento:

Que ni yo ni las personas vinculadas con la presente propuesta me encuentro incursos dentro
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad legal establecidas en la Constitucion Nacional,
en el Articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y deméas normas sobre la materia y que tampoco me hallo
en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con el Estado. En
especial, que no aparezco reportado en el boletin de Responsables Fiscales vigente, expedido
por la Contraloria General de la republica, de acuerdo con lo previsto en el Articulo 60 de la Ley
610, en concordancia con el numeral 4del articulo 38 de la ley 734 de 2002, ni en los boletines de
deudores morosos de las Entidades Estatales, segun lo dispuesto en el paragrafo 3 de la Ley 716 de

2001.
Atentamente,
PO,
N Alcaldia de
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ANEXO 5 - ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS INSUMOS, BIENES, PRODUCTOS, OBRAS O
SERVICIOS A ENTREGAR

La Prestacion del servicio de suministro de alimentos, se realizara de conformidad con las
siguientes especificaciones técnicas:

CONMEMORACION DIA DE LA MEMORIA Y LA SOLIDARIDAD DE LAS VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO - GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO
NECESIDAD
ITEM N° (0] DESCRIPCION CANTIDAD
PRODUCTO
1 Decoracion F_’aqugtes Qe _bor_nbas R.12 por 50 unidades en material 3
tipo latex distribuidos en: 3 paquetes color blanco.
Servicios de las artes escénicas: Servicio de obra de
teatro para la exposicion de la Memoria y la Solidaridad
2 Obra de con las Victimas del Conflicto Armado en Colombia. A 1
teatro través de una de sobrevivencia en tiempos de guerra, que
invite a la reflexion sobre el impacto devastador de los
conflictos y la resiliencia humana.
Bolsas ecoldgicas tipo tote bag, fabricadas en material
resistente como lona, algodén o non-woven, con costuras
reforzadas para mayor durabilidad. Dimensiones
estandar de 15x10 cm con asas de 60 cm para llevar
B cémodamente al hombro. Personalizables con serigrafia,
olsas Tote . i . ; I
3 Bag sublimacion o estampadq en dlversa_s tintas y dlsenqs. 530
Ideales para eventos, ferias, promociones o uso diario,
con capacidad de carga de hasta 10 kg. Reutilizables y
amigables con el medio ambiente, contribuyen a la
reduccion del uso de plasticos. Incluye empaque y
entrega en el lugar solicitado.
Mugs sublimados seguin disefio aprobado por el cliente.

4 MUG | calidad AAA, 110z. 530
DIA BLANCO - GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO
NECESIDAD

ITEM N° o] DESCRIPCION CANTIDAD
PRODUCTO
1 D . Paguetes de bombas R12 por 50 unidades en material
ecoracion . . I ; . 5
tipo latex distribuidos en: 5 paquetes colores surtidos.
Kit compuesto por : Suministro de 250 Collares, 250
2 Decoracion | gorros y 250 manillas de colores fluorescentes para hora 1
loca
Servicio de sistema de sonorizacion: Servicio de sonido
de 15.000 watts conformado por 4 cabinas line array en
3 Sonido las marcas, meyer sound, Db, tecnologies, K-Array o rcf 1
(1 por lado) 2 bajos dobles, 2 monitores, 1 sidefil con
bajos y brillos, 1 kit de micr6fonos y bases, consola para
et Ty 8
e Alcaldia de
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dj, un ingeniero de sonido. (requieren 2 micréfonos de
diademas adicionales), Camara de humo (alquiler).

Capa para la lluvia ligero con Capucha y Bolsillo, Estilo
Casual, en material resistente como lona, algodén o non-
woven, con costuras reforzadas para mayor durabilidad.
Capas para la | talla Unica. Personalizables con serigrafia, sublimacién o
lluvia estampado en diversas tintas y disefios, autoguardable,
reutilizables y amigables con el medio ambiente,
contribuyen a la reduccion del uso de plasticos. Incluye
empague y entrega en el lugar solicitado.
Servicio por horas de vehiculo de emergencia tipo basica,
equipado con camilla retractil, asiento para paramédico y
espacio para atencién prehospitalaria. Cuenta con
sistema de oxigeno fijo y portatil, monitor de signos
vitales, desfibrilador externo automatico (DEA), equipo de
Vehiculo inmovilizacién, insumos médicos de primeros auxilios y
salvamento | botiquin completo. Dispone de sirena, luces de
emergencia y radio de comunicacion para coordinacién
con centros asistenciales. Chasis adecuado para
terrenos urbanos y rurales, con aire acondicionado y
sefializacion reglamentaria. Incluye personal paramédico
capacitado para atencion y traslado seguro de pacientes.
Servicio de sistema de Illuminacion: Provision e
instalacion de un sistema de luces profesionales,
incluyendo 2 moving heads, 2 barras LED RGB, 4 Par
6 Luces LED RGBW, una maquina de humo, un laser multicolor y 1
un controlador DMX para sincronizacion con la musica.
Se incluye estructura de montaje, distribucion de corriente
y cableado de 50 metros.

250

JOVENES PARTICIPANDO - GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO

ITEM N° | NECESIDAD DESCRIPCION CANTIDAD
Reconocimiento para  organizaciones  juveniles
consistente en agenda ecologica, cuaderno con cubierta
en carton , incluido esfero, alto 29,7 cms, ancho 21, tipo
de encuadernacién anillado, 1 hoja de presentacion a 4x0
tintas, 120 hojas internas, personalizados con disefio
aprobado por el supervisor.

1 Agendas 200

JOVENES POR LA SALUD MENTAL - GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
COMUNITARIO

NECESIDAD
ITEM N° (0] DESCRIPCION CANTIDAD
PRODUCTO

Cufietes (5 galones) de pintura vinil acrilica diluible con
agua, de acabado mate, rendidora, de méaximo
cubrimiento, ideal para lograr acabados profesionales en
menor tiempo. Beneficios: Alto rendimiento. Facil
aplicacién. Alto cubrimiento. Lavabilidad en el tiempo. No
contiene plomo ni mercurio. Usos: Ideal para lograr
acabados profesionales en menor tiempo. Para la
decoracion y protecciéon de muros y cielorrasos en
ambientes interiores. Colores surtidos (amarillo, azul, rojo
y blanco).

Pintura en | Pintura sintética en aerosol para muralismo de 400 ml,

aerosol Acabado brillante y mate, colores surtidos.

1 Vinilos

50
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Artista

Servicio por horas de disefiador grafico para montaje,
guia y direccion artistica.

1

Brochas

Brocha de Resina epoxica que sujeta las cerdas., Mango:
Plastico reforzado., Cerdas naturales., Cerdas recortadas
en capas que da una mayor vida (til., Lamina estafiada
de refuerzo., Mayor sujecion de las cerdas., Ancho: 2\,
Largo cerda: 40 mm., Espesor: 10 mm.

30

Rodillos

Rodillo anti-goteo 23 cm Kolor para todo tipo de pinturas.
Ideal para aplicar barnices y tintas. Terminacién Ultrafina.
Resistente a solventes. Roller de espuma poliéster
flocada y fierro Galvanizado — zincado. Con mango
anatdmico con grip antideslizante, hilo interior para
extensor. Posee sistema anti-goteo.

10

JOVENES ACTIVOS - GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO

ITEM N°

NECESIDAD
(@)
PRODUCTO

DESCRIPCION

CANTIDAD

Pafioletas
para
mascotas

Pafioleta para mascotas con broche. Ideal para que tu
mascota tenga su propio estilo. disponible en diferentes
motivos, motivos surtidos, 25 por talla, DIMENSIONES
TALLA XS Largo: 8 cm Ancho: 24,5 cm, DIMENSIONES
TALLA S Largo: 10 cm Ancho: 325 cm
DIMENSIONES TALLA M Largo: 17 cm Ancho: 41 cm
DIMENSIONES TALLA L Largo: 22 cm Ancho: 51 cm.

100

Uniformes

8 uniformes de voleibol compuestos por camiseta y
pantaloneta.

Ref. CAMISETA DRY FIT FULL PERSONALIZADA
Material. Dry Fit Tipo Adidas, camiseta en tejido de punto
poliéster liviano nacional de 160 gr/m2, licrado,
semiliviano, tecnologia de secado rapido, no malos
olores, antimanchas de sudor y transpiracion confortable.
Incluye. Camiseta manga corta cuello redondo Disefio.
Completamente  personalizado  (Frente, espalda,
mangas) segun sugerencias e indicaciones del cliente,
logos y colores institucionales. Marcado. completamente
sublimado a full color, transferencia de impresién con
tintas EPSON directa en tela para mayor -calidad.
Pantaloneta personalizada con nimero y logos.

Camisetas

8 camisetas de volleibol. Ref. CAMISETA DRY FIT FULL
PERSONALIZADA. Material. Dry Fit Tipo Adidas,
camiseta en tejido de punto poliéster liviano nacional de
160 gr/m2, licrado, semiliviano, tecnologia de secado
rapido, no malos olores,
antimanchas de sudor y transpiracion confortable.
Incluye. Camiseta manga corta cuello redondo, Disefio.
Completamente  personalizado  (Frente, espalda,
mangas) segun sugerencias e indicaciones del cliente,
logos y colores institucionales. Marcado. completamente
sublimado a full color, transferencia de impresiéon con
tintas EPSON directa en tela para mayor calidad.

Balones

3 balones de voleibol laminado cuero water resistant
V5M4200 Caracteristicas: Cubierta; PU. Estructura:
Laminado. Neumatico: Butilo. Disefio: 18 paneles.
Tamano: N5. Superficie: Lisa. Terreno de juego: Interior.

A,
S
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JOVENES FELICES Y CON DIVERSION - GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y

COMUNITARIO

NECESIDAD
ITEM N° (0]
PRODUCTO

DESCRIPCION

CANTIDAD

1 Sonido

Servicio de sistema de sonorizacion: Servicio de sonido
de 15.000 watts conformado por 4 cabinas line array en
las marcas, Meyer sound, Db, tecnologies, K-Array o rcf
(2 por lado) 2 bajos dobles, 2 monitores, 1 sidefil con
bajos y brillos, 1 kit de micréfonos y bases, consola para
dj, un ingeniero de sonido.

2 Decoracién

Kit compuesto por: 500 Collares, 500 gorros y 500
manillas de colores fluorescentes para hora loca.

Vehiculo
salvamento

Servicio por horas de vehiculo de emergencia tipo basica,
equipado con camilla retractil, asiento para paramédico y
espacio para atencién prehospitalaria. Cuenta con
sistema de oxigeno fijo y portétil, monitor de signos
vitales, desfibrilador externo automatico (DEA), equipo de
inmovilizacion, insumos médicos de primeros auxilios y
botiquin completo. Dispone de sirena, luces de
emergencia y radio de comunicacion para coordinacion
con centros asistenciales. Chasis adecuado para
terrenos urbanos y rurales, con aire acondicionado y
sefalizacion reglamentaria. Incluye personal paramédico
capacitado para atencion y traslado seguro de pacientes.

4 Luces

Servicio de sistema de lluminacién: Provision e
instalacion de un sistema de luces profesionales,
incluyendo 2 moving heads, 2 barras LED RGB, 4 Par
LED RGBW, una maquina de humo, un laser multicolor y
un controlador DMX para sincronizacion con la musica.
Se incluye estructura de montaje, distribucién de corriente
y cableado de 50 metros. Cdmara de humo (alquiler).

CONMEMORACION DEL DIA DE LA NO VIOLENCIA CONTRA LA MUJER - GERENCIA DE

DESARROLLO SOCIAL Y COMUNITARIO

NECESIDAD
ITEM N° (0]
PRODUCTO

DESCRIPCION

CANTIDAD

1 Sonido

Servicio de sistema de sonorizacién: Servicio de sonido
de 30.000 watts conformado por 8 cabinas line array en
las marcas, meyer sound, Db, tecnologies, K-Array o rcf
(4 por lado) 4 bajos dobles, 4 monitores, 1 sidefil con
bajos y brillos, 1 kit de micr6fonos y bases, para banda
musical y un ingeniero de sonido. El sonido 110 v. (dia 2
y Dia 3) (para el dia 6 se requieren 4 micréfonos de
diademas adicionales).

Vehiculo
salvamento

Servicio por horas de vehiculo de emergencia tipo basica,
equipado con camilla retractil, asiento para paramédico y
espacio para atencién prehospitalaria. Cuenta con
sistema de oxigeno fijo y portatil, monitor de signos
vitales, desfibrilador externo automatico (DEA), equipo de
inmovilizacion, insumos médicos de primeros auxilios y
botiquin completo. Dispone de sirena, luces de
emergencia y radio de comunicacién para coordinacion
con centros asistenciales. Chasis adecuado para
terrenos urbanos y rurales, con aire acondicionado y
sefalizacidn reglamentaria. Incluye personal paramédico
capacitado para atencion y traslado seguro de pacientes.
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Velas

Velas cilindricas blancas de 4cms de ancho x 6cms de
altura .

100

Tarima

Servicio de infraestructura temporal: Tarima modular con
estructura metalica de alta resistencia de 9,80 m x 4,90 m
elevada a 1,00 m de altura, doble escalera con barandas,
faldén completo, encintada y pintada. Transporte montaje
y desmontaje incluido en el sitio estipulado por la entidad
contratante. Servicio de alquiler para una distancia no
menor a 40 km del Municipio. Hora y lugar a convenir con
el supervisor del contrato.

Pantalla de
video led

Servicio de Sistema de video: Servicio de pantalla led
outdoor de 3 metros de ancho x 2 metros de alto,
resolucion 3.9 pitch con sus respectivos procesadores de
sefial, 1 pc para contenidos multimedia. 1 distribuidor de
corriente de tres fases con parcial de 50 metros. 2 tramos
de truss de 5 mts, 2 yinas de 220 kgs. Incluye transporte
instalacion y operacion para todo el evento.

Luces

Servicio de sistema de lluminacion: Provision e
instalacion de un sistema de luces profesionales,
incluyendo 2 moving heads, 2 barras LED RGB, 4 Par
LED RGBW, una maquina de humo, un laser multicolor y
un controlador DMX para sincronizacion con la musica.
Se incluye estructura de montaje, distribucién de corriente
y cableado de 50 metros.

FERIAS DE SERVICIOS

FAMILIA - GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y CO

MUNITARIO

ITEM N°

NECESIDAD
(0]
PRODUCTO

DESCRIPCION

CANTIDAD

Bolsas Tote
Bag

Bolsas ecoldgicas tipo tote bag, fabricadas en material
resistente como lona, algodén o non-woven, con costuras
reforzadas para mayor durabilidad. Dimensiones
estandar de 35x40 cm con asas de 60 cm para llevar
cémodamente al hombro. Personalizables con serigrafia,
sublimacion o estampado en diversas tintas y disefios.
Ideales para eventos, ferias, promociones o uso diario,
con capacidad de carga de hasta 10 kg. Reutilizables y
amigables con el medio ambiente, contribuyen a la
reduccion del uso de plasticos. Incluye empaque y
entrega en el lugar solicitado.

1000

SOMBRILLAS

Sombrilla corta. Medida 22". Dimensiones de apertura
aprox. 97 cm. Con protector solar (filtro UV). Antibrisa.
Apertura manual, 10 varillas. Puntera siliconada, mango
de pasta. Estructura metélica con forro. Personalizables
con serigrafia, sublimacion o estampado en diversas
tintas y disefios.

200

LIENZOS

Lienzo de lino, cafiamo o algoddn. 15cmsx20cms.

200

Pinceles

Pinceles de madera, tipo de cerdas mixto, punta plana,
#8.

200

Tarima

Servicio de infraestructura temporal: Tarima modular con
estructura metalica de alta resistencia de 9,80 m x 4,90 m
elevada a 1,00 m de altura, doble escalera con barandas,
faldon completo, encintada y pintada. Transporte montaje
y desmontaje incluido en el sitio estipulado por la entidad
contratante. Servicio de alquiler para una distancia no
menor a 40 km del Municipio. Hora y lugar a convenir con

el supervisor del contrato.
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Pantalla de
video led

Servicio de Sistema de video: Servicio de pantalla led
outdoor de 3 metros de ancho x 2 metros de alto,
resolucion 3.9 pitch con sus respectivos procesadores de
sefial, 1 pc para contenidos multimedia. 1 distribuidor de
corriente de tres fases con parcial de 50 metros. 2 tramos
de truss de 5 mts, 2 yinas de 220 kgs. Incluye transporte
instalacion y operacion para todo el evento.

Crispetera

Crispetera industrial Fabricada en acero inoxidable,
aluminio y lamina pintada y Exhibidor en vidrio. Olla en
acero inoxidable recubierta interiormente con teflon. Facil
de limpiar. DIMENSIONES: Ancho: 560 mm, Largo: 420
mm, Alto: 740 mm
ALIMENTACION: 110V/60Hz. - WATTS: 1200 - 1400
Watts

ASPECTOS TECNICOS: Temperatura: 220 °C a 260°C
Capacidad de la bandeja: 8 Oz. Produccion: Ciclos de
tres a cinco minutos.

Luces

Servicio de sistema de Illuminacion: Provision e
instalacion de un sistema de luces profesionales,
incluyendo 2 moving heads, 2 barras LED RGB, 4 Par
LED RGBW, una maquina de humo, un laser multicolor y
un controlador DMX para sincronizacion con la musica.
Se incluye estructura de montaje, distribucion de corriente
y cableado de 50 metros.

EVENTO CIERRE ESCUELAS FORMACION - SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA'Y

PATRIMONIO

ITEM N°

NECESIDAD
(0]
PRODUCTO

DESCRIPCION

CANTIDAD

Sonido
escuelas de
formacion

Servicio de sistema de Sonorizacion: Servicio de sonido
con capacidad para emitir 15.000 vatios, 4 cabinas
convencionales de 15" cada una con sus pedestales, una
consola Mixer potenciada con 12 canales. 4 micréfonos
unidireccionales (para voz), con sus respectivos
pedestales 0 bases y linea de habilitacion sonora; 1
micréfono inalambrico unidireccional para voz, 2
micréfonos Omnidireccionales para percusion con sus
respectivos pedestales y lineas, 5 linea de Plug a Plug
para amplificar instrumentos.

Pantalla de
video led

Servicio de Sistema de video: Sistema de video
compuesto de 1 pantalla led outdoor de 3 metros de
ancho x 2 metros de alto, resolucién 3.9 pitch con sus
respectivos procesadores de sefial, 1 pc para contenidos
multimedia. 1 distribuidor de corriente de tres fases con
parcial de 50 metros. 2 tramos de truss de 5 mts, 2 yinas
de 220 kgs. Incluye transporte instalacion y operacion
para todo el evento.

lluminacién

2 cabezas moéviles 7r sharpy beam 230, 12 par led 10 w,
2 cabezas moviles wash 108, 2 blinder 4 x1000, 1 consola
1024 de 2 universos, set de dimmers, cables, spliters y
accesorios necesarios. Sistema de proteccion y
distribucion de corriente, 2 tramos en truss de aluminio de
3 mts c/u para iluminacién con 2 bases de piso. Incluye
trasporte instalacion y operacion para todo el evento.

EVENTO FERIA DEL LIBRO - SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA Y PATRIMONIO

A,
S

"M

- :
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NECESIDAD ]
ITEM N° o] DESCRIPCION CANTIDAD
PRODUCTO
1 Panelistas Servicios de_panellstas expertos en tgmas de literatura 4
con trayectoria comprobable Dos por dia.
Bonos de reconocimiento por valor de: 1 Bono de
2 Bonos 3

$300.000, 1 Bono de $200.000 y 1Bono de $ 100.000.

CELEBRACION DOCEN

TES - SUBGERENCIA DE EDUCACION, CULTURA Y PATRIMONIO

ITEM N°

NECESIDAD
(0]
PRODUCTO

DESCRIPCION

CANTIDAD

Alquiler
espacio

Alquiler espacio para 300 personas ubicado en la periferia
del municipio de Cogua.

Paraguas

Paraguas de poliéster de 22" Aprox. Mango plastico,
varillas metdlicas. Largo total cerrado 32 cm. 8 cascos.
Medida de cascos 31x47 cm. Cobertura de 82 cm. Ancho
de vara de 1 cm. APERTURA Y CIERRE MANUAL
sublimado con el disefio o logo que sea indicado por la
entidad.

200

ARTISTA

Presentacion artistica de una agrupacion musical
integrada por minimo cuatro (4) personas que interpreten
géneros de la misica colombiana, romantica, ranchera y
vallenato con una duraciéon de minimo de cuatro (4)
horas, la agrupacién debe contar con todos sus
requerimientos instrumentales, técnicos y vestuario para
la presentacion.

Sonido

Servicio de sistema de Sonorizacion: Servicio de sonido
con capacidad para emitir 15.000 vatios, 4 cabinas
convencionales de 15" cada una con sus pedestales, una
consola Mixer potenciada con 12 canales. 4 micréfonos
unidireccionales (para Vvo0z), con sus respectivos
pedestales 0 bases y linea de habilitacion sonora; 1
micréfono inalambrico unidireccional para voz, 2
micr6fonos Omnidireccionales para percusion con sus
respectivos pedestales y lineas, 5 linea de Plug a Plug
para amplificar instrumentos.

Djy
Presentador
animador
para el evento

Una persona que preste el servicio de Dj y presentacion
y animacion para el evento.

REQUERIMIENTO

DESARROLLO ECONOMICO

S FERIA TURISTICA GASTRONOMICA Y ARTESANAL 2025 -

NECESIDAD )
ITEM N° o] DESCRIPCION CANTIDAD
PRODUCTO
Servicio de infraestructura temporal: Servicio de carpas
Carpas tipo pagoda, incluidos 4 laterales cubiertos, medidas de 3
1 . s S, 20
mts X 3 mts. Incluye trasporte instalacion y operacion
para todo el evento. Para 2 dias.
Servicios de muebleria: Servicios de silla plastica blanca.
2 Sillas Incluye trasporte instalacién y operacién para todo el 200
evento.
Mesas tipo | Servicio de muebleria: Servicios de mesas tipo tablon o
3 . . 20
tablén retablo con mantel blanco y cubre mantel amarillo, cada
PO
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una de 2 mts x 60 cm. Incluye trasporte instalacion y
operacion para todo el evento.
Servicios de muebleria: Servicios de mesas plasticas 80
4 Mesas cm X 80 cm con mantel blanco y cubre mantel amarillo 40
cuadradas |cada una, incluye trasporte instalacién y operacion para
todo el evento.
- . Servicios de Vigilancia nocturna para que custodien las
5 Vigilancia 2
carpas y el lugar durante 2 noches (2 personas)

CONDICIONES TECNICAS:

De acuerdo con el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 los siguientes factores
seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje alguno a los proponentes.
La verificacion sera CUMPLE / NO CUMPLE.

Para efecto del cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos exigidos para
participar en la presente invitacion, deberé presentar lo siguiente;

CAPACIDAD TECNICA.

ASPECTO TECNICO: Para efecto del cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos
exigidos para participar en el presente proceso, debera presentar lo siguiente:

1. Carta de compromiso: El proponente deberd manifestar que cumplira con todas
las especificaciones técnicas, requerimientos minimos obligatorios, servicios
adicionales y demas numerales contenidos en este capitulo, acreditando en su
propuesta cada uno de los requisitos establecidos. La oferta técnica debera cumplir
con los requerimientos técnicos minimos sefalados en las condiciones sefialadas
en los estudios previos.

2. Ficha Técnica. El oferente debera presentar la ficha técnica de cada uno de los
servicios y/o bienes a suministrar, debe cumplir con lo minimo que solicita la entidad
para cada item, medidas, peso, descripcion gréafica (fotografia), caracteristicas
técnicas necesarias.

3. SISTEMA DE GESTION, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. El oferente
deberé acreditar certificacion de cumplimiento de documentacion e implementacion
del Sistema de Gestion, Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST: De conformidad
con los establecido en el Decreto 1072 de 2015 Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6 y lo
preceptuado en la Resoluciéon 0312 de 2019, la cual debe entenderse de manera
integral, especialmente lo reglado en los articulos 1y 2, referidos al objeto y campo
de aplicacion respectivamente, el cual dé cuenta del cumplimiento de las fases
evaluacion inicial, plan de mejoramiento conforme a la evaluacion inicial y ejecucion,
de acuerdo a los estandares minimos definidos en la Resolucién 0312 de 2019, en
cuanto a numero de trabajadores y clase de riesgo. Asi mismo el responsable del
sistema debera contar con la idoneidad requerida en la resolucion mencionada, para
lo cual debera aportar, licencia en Seguridad y Salud en el trabajo, certificado de
curso de cincuenta horas en SST segun resolucion 4927 de 2016 y actualizacion o
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reentramiento de 20 horas Segun articulo 2.2.4.6.35 del Decreto 1072 de 2015y la
Resolucion 4927 de 2016 y circular 063 del 7 de Octubre 2020, emitida por el
Ministerio de Trabajo, hoja de vida, copia del documento de identidad.

4. Condiciones sanitarias — Resolucién 1674 de 2013

De acuerdo a la Resolucién 1674 de 2013 donde establece los requisitos sanitarios que se
deben cumplir para las actividades de fabricacion, procesamiento, preparacion, envase,
almacenamiento, transporte, distribucién y comercializacion de alimentos, asi como las
buenas practicas de manufactura “BPM”, el oferente debera presentar un Programa Yy
protocolo de conservacion, manipulacién y distribucion de alimentos.

5. Registro Nacional de productores de espectaculos publicos de las artes
escénicas

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.9.1.2.1. y 2.9.1.2.2. del Decreto 1080 de
2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Cultura y el Decreto 537 de 2017, Ley 1493
de 2011, en cumplimiento de los requisitos minimos reglamentarios para ser certificado, el
oferente que pretenda participar en el presente proceso de contratacion, debera estar
inscrito en el Portal Unico de Espectaculos Publicos de las Artes Escénicas -PULEP,
certificado por la Direccion de Artes del Ministerio de Cultura en el Registro Nacional como
productores de espectaculos publicos de las artes escénicas (productor permanente u
ocasional).

6. Registro Nacional de Turismo - RNT

De acuerdo a lo estipulado en el articulo 61 de la Ley 300 de 1996, modificado por el articulo
33 de la Ley 1558 de 2012, donde resalta que todos los prestadores de servicios turisticos
que efectlen sus operaciones en Colombia deberan inscribirse en el Registro Nacional de
Turismo. Este registro sera obligatorio para el funcionamiento de dichos prestadores de
servicios turisticos y debera actualizarse anualmente.

Por su parte, el articulo 12 de la Ley 1101 de 2006 modificado por el Decreto 229 de 2017,
sefiala que los prestadores de servicios turisticos deben inscribirse en el Registro Nacional
de Turismo De acuerdo a lo anteriormente enunciado y debido a que se van a prestar
servicios como reactivan econdémica como los son actividades culturales y de desarrollo
social, los proponentes que pretendan participar en el presente proceso de contratacion
deberan estar inscritos y con certificacion vigente no mayor a un (1) afio en el Registro
Nacional de Turismo como OPERADORES PROFESIONALES DE CONGRESOS,
FERIAS Y CONVENCIONES
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De acuerdo con el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 los siguientes factores
seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje alguno a los proponentes.
La verificacién sera CUMPLE / NO CUMPLE.

El proponente debe ofrecer y garantizar como minimo el personal que se indica en el
presente numeral, cuya dedicacién debera ser la minima establecida para cada uno
mientras se desarrollen actividades de su competencia. En todo caso, el contratista debera
contar con todo el personal que se requiera para el desarrollo del contrato dentro del
cronograma establecido, y deberd aumentar los turnos o la cantidad de personal con el fin
de garantizar el cumplimiento del objeto en el plazo propuesto, todo, sin que ello genere
costo alguno para el municipio.

Teniendo en cuenta que el alcance técnico del objeto a contratar, el proponente debera
ofertar un equipo minimo de trabajo con los siguientes perfiles:

PERSONAL MINIMO DISPONIBLE:

PERSONAL CANTIDAD EXPERIENCIA Y DOCUMENTOS ANEXAR
Director (o] 1 Profesional en Ciencias administrativas o ingenieria o
coordinador logistica.

Formacion adicional: Postgrado o maestria en gerencia
logistica o gerencia de proyectos

Experiencia profesional: minima 10 afios
Experiencia especifica: Minimo 10 Contratos o eventos en

la direccion o coordinacion de proyectos en el sector
publico o privado.

Operador de 1 Profesional en ingenieria de Sonido
equipos de o _ _
amplificacién Experiencia profesional: minimo 10 afios

Experiencia especifica: Minimo 10 Contratos o eventos en
la manipulacion de quipos de amplificacion de audio o
sonorizacion en proyectos en el sector publico o privado.
Logistico manipulador alimentos:

Logistico 1
Formacion: Bachiller académico

Formacion adicional: Curso manipulacién alimentos
Vigente

Experiencia: 3 Contratos o eventos de experiencia
en actividades logisticas en manipulacién de
alimentos.

NOTA ACLARATORIA: Los costos del personal minimo disponible se encuentran inmersos
dentro de los valores presupuestados para la ejecuciéon del contrato, razén por la cual, no
se ven reflejados y/o discriminados individualmente dentro del presupuesto oficial.
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CARTA DE COMPROMISO del personal ofrecido donde conste la voluntad y
disponibilidad para participar en el proyecto objeto de la presente Seleccion Publica,
en los tiempos y dedicaciones respectivos.

Durante la ejecucion del contrato, el contratista sélo podra sustituir algin miembro del
equipo de trabajo, si asi lo autoriza el supervisor, siempre que el nuevo miembro propuesto
cuente con calidades iguales o superiores a las presentadas en la oferta respecto del
miembro del equipo a quien remplaza.

VERIFICACION DEL EQUIPO DE TRABAJO: Para efectos de la verificacion de los
requisitos del equipo de trabajo, el proponente deberd presentar, junto con su oferta, la
documentacién que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos. No obstante, el
proponente gue resulte adjudicatario debera contar, para la ejecucion del contrato, con la
totalidad del equipo humano requerido para la ejecucion del contrato indicado en el presente
pliego de condiciones. En caso de que se requiera reemplazar cualquiera de las personas
ofrecidas debera hacerlo por otros con igual o mejor perfil del requerido en este pliego.

La valoracion de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones
requeridas para el equipo de trabajo basico y adicional requerido se sujetara a las siguientes
reglas especiales:

Las certificaciones de académicas en idioma diferente al castellano deberan acompafarse
de la traduccién oficial correspondiente.

Sin perjuicio del personal minimo exigido en el presente numeral, el contratista que resulte
adjudicatario podra establecer el nUmero de personas que utilizara en el desarrollo de los
trabajos, preferiblemente del municipio, de acuerdo con el enfoque de organizacién que le
dé a los mismos, pero debe garantizar la realizaciéon de éstos y por tanto los proponentes
deben tener en cuenta todo el personal al calcular el valor de la propuesta.

Cuando cualquiera del personal presentado por el contratista no cumpla con los requisitos
exigidos en este Pliego de Condiciones, la propuesta sera inhabilitada para continuar en el
proceso de evaluacion. Carta de compromiso del personal ofrecido donde conste la
voluntad y disponibilidad para participar en el proyecto objeto de la presente Seleccion
Publica, en los tiempos y dedicaciones respectivos.
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ANEXO 6 - FORMATO DE OFERTA ECONOMICA
VALOR
ITI\IIEOM Nggg[s)ﬁ)époo DESCRIPCION CANTIDAD VALOR TOTAL
UNITARIO | INCLUIDO
IMPUESTO

El valor del contrato es a monto agotable. Si lo items individual superan el valor del sera causa derechazo
Valor total de la oferta:

Firma del Proponente Nombre: [Insertar informacion Documento de Identidad: [Insertar informacion]
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ANEXO 7 - EXPERIENCIA
SAMC-012 DE 2025
MUNICIPIO DE COGUA
EXPERIENCIA ACREDITADA DEL PROPONENTE
OBJETO:
PROPONENT
E:
CONT. CONSE VAL ENTID FE FECHA
No. 0B cuT 0 AD C DE
J VO R CONT H TERMI
E EN E RATA A NACIO
T EL N NTE D N.
0 RU p E
P I
E N
S |
C
0 |
S 0
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ANEXO 8 - Personal Propuesto

(Se debe presentar este formato para cada profesional ofrecido)

Proponente:

NOMBRE DEL PROFESIONAL:PROFESION:
FECHA DE GRADO:

FECHA EXP. DE LA MATRICULA

PERSONAL CANTIDAD | EXPERIENCIA Y DOCUMENTOS ANEXAR

NOTA:

El oferente debera relacionar las certificaciones de experiencia especifica que pretende hacer valer.

FIRMA DEL PROPONENTE

ANEXO No. 9 AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES
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[El presente Formato lo diligenciara toda persona (proponente, socia o trabajador) que al
momento de presentar su oferta contenga datos sensibles, para que la Entidad Estatal contratante
garantice el tratamiento adecuado a estos datos]

Sefores
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad][Ciudad]

Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la proteccion de datos
personales” y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto
que he sido informado por la Alcaldia de COGUA de lo siguiente:

1) LaAlcaldia de COGUA actuara como responsable del tratamiento de datos personales de los cualessoy
titular y que, conjunta o separadamente podra recolectar, almacenar y usar mis datos personalespara
hacer efectivo el factor de desempate previsto en el pliego de condiciones, relacionados con la
acreditacion de ser victima de violencia intrafamiliar, persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion, o persona perteneciente a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana raizal,
palenquera, Rrom, o gitanas.

Finalidad Autoriza
Sl NO

Hacer efectivo el factor
de desempate para la
acreditacion de una mujer
victima  de  violencia
intrafamiliar,

pers
ona perteneciente a la
poblacidn indigena, negra,
afrocolombiana raizal,
palenquera, Rrom, o
gitanas, 0 persona en
proceso de
reintegracion 0
reincorporacion.

2) Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido puede
generar discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial 0 étnico, la orientacion politica, las
convicciones religiosas o filoséficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales,de derechos
humanos o que promueva intereses de cualquier partido politico o que garanticen los derechos y
garantias de partidos politicos de oposicidn asi como los datos relativos con la salud, la vida sexual y
los datos biométricos.

3) Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectaran seran utilizados para hacer efectivo
el criterio de desempate previsto en el pliego de condiciones, relacionados con la acreditacion de ser
victima de violencia intrafamiliar, integrante de la poblacién indigena, negra, afrocolombiana raizal,
palenquera, Rrom, 0 gitanas, 0 persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Derechos del titular
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Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitucion y en la Ley 1581 de
2012, especialmente los siguientes:

a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.

b) Solicitar la actualizacion y rectificacion de su informacion frente a los datos parciales, inexactos,
incompletos.

C) Solicitar prueba de la autorizacién otorgada.

d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo dispuesto en la
normatividad vigente.

€) Revocar la autorizacion y/o solicitar la supresion del dato, a menos que exista un deber legal o
contractual que haga imperativo conservar la informacion.

f)  Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las nifias y nifios y
adolescentes.

Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por la Alcaldia de
COGUA para la atencion al publico, la linea de atencién nacional 5939150, el correo
electronico Subgerenciaasuntoscontractuales@cogua-cundinamarca.gov.co y las oficinas de
atencion al cliente a nivel nacional.

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a [Incluir nombre de la Entidad] para que
trate mi informacion personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales
dispuesta en [Incluir el link en donde se encuentra la Politica de Tratamiento de Datos
Personales] y que me dio a conocer antes de recolectar mis datos personales.

Manifiesto que la presente autorizacion me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar
mis datos yque la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Nombre: [Incluir nombre del titular de la autorizacion datos sensibles para la autorizacion de datos]
Firma: [Incluir firma del titular]

Identificacion: [Incluir nimero de identificacion del titular de datos sensibles]

Fecha: [Fecha en que se puso de presente la autorizacion y entregd sus datos]

Alcaldia de
alcaldio@cogua-cundinamarco,.gov.co

Carrera 3 N° 3 - 34 Cogua Cundinamarca
(09]) 854 81 21/ 8847 Fax. (09]) 854 83 94
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ANEXO 10. CERTIFICACION DE PARAFISCALES

CERTIFICACION CUMPLIMIENTO APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
(FORMATO OPCIONAL - SI LA EMPRESA TIENE FORMATO ESPECIAL PARA CERTIFICAR
ESTA SITUACION PUEDE UTILIZARLO SIEMPRE)

Sefores
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COGUA
Ciudad

ASUNTO: Proceso de Seleccién Invitacién Publica de Minima Cuantia No.

Yo , identificado con cédula de ciudadania No.

, en mi calidad de (Proponente —cuando es persona natural-,
0 Revisor Fiscal o Representante Legal si es persona juridica),bajo la gravedad del juramento
manifiesto que (sefalar el nombre de la persona natural o juridica y su NIT, segln

el caso)durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de entrega de la presente certificacion, se
encuentraa PAZ Y SALVO con las Empresas Promotoras de Salud -EPS-, los Fondos de Pensiones,
las Administradoras de Riesgos Laborales -ARL-, las Cajas de Compensacion Familiar, el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- y el Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-(si se tiene
empleados a cargo), por cuanto:

(Escoger una de las siguientes opciones y diligenciar con el nombre los 6 meses anteriores a la
fecha del cierre de esta convocatoria. Ver Notas)

- Ha cumplido durante los meses de (anteriores a la fecha de expedicion de
la certificacion), con los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos
profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus empleados vinculados
por contrato de trabajo.

0

- Durante los meses (identificar los meses), no ha vinculado personal
mediante contrato laboral que le genere la obligacién de pago al sistema de seguridad social en
salud, pensiones y riesgos profesionales y con los aportes parafiscales de los empleados. No
obstante, se ha cumplido durante los Gltimos seis (06) meses con los aportes individuales al sistema
de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales.

0

- Durante los meses (identificar los meses), no ha tenido contratos en
ejecucidn, que obliguen a realizar el pago al sistema de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos profesionales y con los aportes parafiscales.

Nombre de quien certifica:
C.C. No. de
Cargo:
FIRMA

NOTA UNO: Las circunstancias que generan el paz y salvo, pueden corresponder a una o varias de
las alternativas planteadas en el modelo, por lo cual se debe diligenciar la certificacion de acuerdo
con la condicion de cada proponente y conforme a las previsiones contenidas en la Ley 789 de 2002.

NOTA DOS: La presente certificacién debe ser firmada por: a) El proponente en caso de ser persona
natural; b) El Revisor Fiscal en caso que la persona juridica tenga este cargo, si no lo tiene, por el
Representante Legal de la misma. En caso que la empresa tenga menos de seis (6) meses de
creada, deberd certificar el cumplimiento a partir de la fecha de su constitucion; c) Por cada uno de
los integrantes de la persona plural (consorcio o unién temporal)
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NOTA TRES: En caso de no haber tenido contratos en ejecucién durante los ultimos seis (6) meses,
debera aportar junto a esta certificacion la novedad de retiro de la E.P.S. y de la A.R.L. segun el
caso particular.
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