SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

PUblica PUblica Clasificada |:| PUblica Reservada I:l

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1.1 IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

AREA DE LA NECESIDAD Coordinacion Académica

ORDENADOR DEL GASTO | HONORIO DE JESUS OLIVEROS GOMEZ

5 9201 177 COMPRA DE MOBILIARIO QUE INCLUYE MESAS, SILLAS,
ARMARIOS, BANCOS DE TRABAJO, ARCHIVADORES, ESCRITORIOS,
TABLEROS, ENTRE OTROS, PRIORIZAR AMBIENTES DE FORMACION DEL
CENTRO DEL DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO.

OBIJETO

1.2 JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DE CONVENIENCIA

El SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE —SENA, es una Entidad adscrita al Ministerio de Trabajo, cuya
responsabilidad de conformidad con lo establecido en la Ley 119 de 1994, es cumplir con la funcién que le
corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores colombianos;
ofreciendo y otorgando formacidn profesional integral, para la incorporacién y el desarrollo de las
personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social, econdmico y tecnolégico del pais,
las cuales deben ajustarse a los objetivos trazados por el Gobierno Nacional.

Mediante la expedicidn del Decreto 249 de 2004 “Por el cual se modifica la estructura del Servicio Nacional
de Aprendizaje, SENA” se establecié que para el desarrollo de sus funciones el SENA, tendria una Direccién
de Empleo y Trabajo. El articulo 14 de la precitada norma asignd las funciones a desarrollar por dicha
oficina, las cuales deberan cumplirse a satisfaccion por dicha dependencia, dentro de las cuales se
encuentran... 4. Dirigir el Servicio Publico de Empleo, para facilitar el cruce entre la oferta y la demanda del
mercado laboral colombiano y orientar las acciones de formacion del SENA; 5. Mantener actualizados los
procesos y actividades del Servicio Publico de Empleo, a través de convenios interadministrativos o de
cooperacion técnica a nivel nacional e internacional; 7.Desarrollar estrategias de promocidn del Servicio
Publico de Empleo, mediante la vinculacidn de los empleadores, entidades del Estado, sistema educativo
y sistema nacional de formacién para el trabajo y disefar e implementar indicadores de seguimiento y
evaluacidn a la gestion del servicio publico de empleo; 9. Desarrollar y aplicar metodologias para la
orientacién ocupacional de los usuarios del Servicio Publico de Empleo.

Que mediante el Decreto 0722 del 15 de abril de 2013 “Por el cual se reglamenta la prestacién del Servicio
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Publico de Empleo, se conforma la red de operacion del Servicio Publico de Empleo y se reglamenta la
actividad de intermediacion laboral” en el articulo 6o dispone como prestadores del Servicio Publico de
Empleo: a) la Agencia Publica de Empleo a cargo del Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA. Que el articulo
21 del Decreto 722 de 2013, seiiala que el Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA hace parte de la Red de
Prestadores del Servicio Publico de Empleo y tiene a su cargo la funcién de promocidn, ejecucion de la
gestidn y colocacion publica y gratuita de empleo.

La Direccién de Empleo y Trabajo con su objetivo de contribuir a la generacidon de empleos, trabajos e
ingresos para los colombianos mediante acciones como la formacidn, el emprendimiento e intermediacion
laboral, ejecutara acciones que garanticen la alineacidn con el Plan de Desarrollo Nacional en armonia con
nuestra misidn y visidn institucional, a través de los Programas misionales del SENA, los cuales son
operados en los 33 despachos regionales y en los 117 Centros de Formacion, ademas del Centro
Empresarial virtual que se esta implementando, Agencias Publicas de Empleo y demas lugares donde
tenemos representacién misional.

El compromiso para la presente vigencia 2025 es focalizar esfuerzos y recursos para desarrollar acciones
de orientacion, registro e intermediacion laboral que permitan mejorar y ampliar las oportunidades de
vinculacion laboral, especialmente la de los aprendices, asi como la de la poblacion campesina y las
poblaciones vulnerables.

En este contexto, resulta imperativo llevar a cabo la renovacidon y mejora del mobiliario en el Centro de
Disefio y Manufactura del Cuero, con el fin de garantizar ambientes de formacién que cumplan con los
estandares de seguridad y salud ocupacional. La adquisicién de mobiliario adecuado y ergonémico no solo
contribuird a mejorar la comodidad del personal técnico, administrativo y estudiantil, sino que también
reducira los riesgos asociados a problemas de salud derivados de malas posturas o equipos inadecuados.
Esto impactara positivamente en la productividad y el bienestar del equipo de trabajo.

Ademas, la renovacion del mobiliario favorecera la creacidén de un entorno propicio para la formacion de
aprendices, permitiendo una mejora en la calidad del servicio brindado. Tanto los procesos de formacion
mediante espacios adecuados y bien equipados, lo que generard mayor confianza.

Por lo tanto, la compra de mobiliario y elementos ergondmicos responde a una necesidad operativa y
estratégica del Centro de Disefio y Manufactura del Cuero del SENA Regional Antioquia.

Andlisis de conveniencia

Por lo anterior, el Centro de Disefio y Manufactura del Cuero del SENA Regional Antioquia, requiere
adelantar un proceso de compra de mobiliario con el fin de garantizar un drea de trabajo y formacion a los
aprendices que sea correcta, eficiente y moderna. Este mobiliario debe cumplir con altos estandares de
calidad, lo que beneficiara no solo a la comunidad, sino también al SENA.

La necesidad de adquirir nuevo mobiliario persiste en esta vigencia, ya que el Centro de Disefio y
Manufactura del Cuero del SENA Regional Antioquia no ha contado con una dotacién adecuada de estos
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elementos en los Ultimos afios, lo que ha generado un desgaste considerable en el inventario existente. En
su mayoria, el mobiliario actual ha superado su tiempo de vida util y, por lo tanto, ya no cumple con las
condiciones éptimas para el adecuado desempeiio de las funciones administrativas y de atenciéon a los
aprendices.

Aunque los bienes suministrados sean de caracteristicas Unicas y uniformes, requieren de un servicio de
instalacion por parte del proveedor. Por lo tanto, para el Centro de Disefio y Manufactura del Cuero del
SENA Regional Antioquia, la opcidon mds adecuada y conveniente para satisfacer esta necesidad es celebrar
un contrato de compraventa que incluya la instalacién del mobiliario, con un proveedor que cumpla con
los requisitos legales, técnicos, econdmicos y financieros necesarios, segun las especialidades requeridas
en este proceso.

La opcion mas favorable para la entidad que permita satisfacer la necesidad en cumplimiento de los
principios que informan la contratacidn estatal, a las modalidades de seleccidn previstas en las Leyes 80
de 1993 y 1150 de 2007, en el Decreto 1082 de 2015 y en el Manual de Contratacion Administrativa del
SENA, y acorde con las apropiaciones presupuestales de la respectiva vigencia fiscal el proceso contractual
se debe adelantar por la modalidad de minima cuantia, considerando la naturaleza y el presupuesto
disponible.

1.3 EVIDENCIA DE LA LINEA O NUMERAL DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Adgquisiciones planeadas

Bisqueda de adquisiciones

Buscar: (58201177 )

Codigo UNSPSC: 4

igos UNSPSC

Modalidad de selescin: s

Adquisiciones

Adquisiciones plansadss (1)

Fechagstimada [ oo = Estado de
e —— deinicio de eSM3CE  pypacidndel  Modalidadde  Fuente delos _ Vslor esfimado en la vigencia = BB Johcitgde  Unidadde . Datos de contacto del
UNSPsc Deseripcion procesode  Uepresentasion iR = kel Valor fotal estimado etual Yideneas S ., Ubicacion P ik
seleccion s futuras futuras

58121600 5_8201_177 COMPRADE MOBILIARIO QUE INCLUYE  Marzo Marzo 30Dials) Minima cuniia  Recursos 150,000,000 COP 150.000.000 COP Mo NA z Antioquia HONORID DE JESUS
53121000 MESAS, SILLAS, ARMARIOS, BANCOS DE TRABALD, propias OLIVEROS GOMEZ

ARCHIVADORES, ESCRITORICE, TBLEROS, ENTRE

OTROS, PRICRIZAR AM hgomez @sena educo

1.4 CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC).

El objeto contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cédigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

UNSPSC — Decreto 1082 de 2015 (o norma vigente)
iTEM GRUPO CODIGO DENOMINACION
(Clase o producto)
1 56100000 56101522 Sillas de brazos
2 24100000 24102004 Estanterias para almacenaje
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SENA
3 56100000 56112102 Sillas para grupos de trabajo
4 56110000 56112104 Sillas para ejecutivos

1.5 MADURACION DEL PROYECTO

NO APLICA

2) OBIJETO

5.9201_177 COMPRA DE MOBILIARIO QUE INCLUYE MESAS, SILLAS, ARMARIOS, BANCOS DE
TRABAJO, ARCHIVADORES, ESCRITORIOS, TABLEROS, ENTRE OTROS, PRIORIZAR AMBIENTES DE

FORMACION DEL CENTRO DEL DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO.

2.1 ALCANCE DEL OBJETO

En la ejecucidn del objeto contractual el Contratista se obliga a prestar todo tipo de actuacién a fin del
servicio prestado al SENA, Centro de Disefio y Manufactura del Cuero y que cumpla con los estdndares
minimos enmarcados en las ESPECIFICACIONES TECNICAS descritas en el presente documento. El
Contratista por demas se obliga a cumplir de manera inequivoca el plazo de ejecucidon contractual
establecido, de acuerdo con las caracteristicas técnicas, las cantidades, unidades y descripcidn
relacionados por la entidad y descritos a continuacién.

3. TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Compraventa

Otro:

NA

4. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS, PERMISOS,

AUTORIZACIONES Y DISENOS.

El Centro de Disefio y Manufactura del Cuero, consciente de su potencial de influencia en los ambientes
econdmicos, social y ambiental propende por la implementacidon de compras con criterios Ambientales y de
Seguridad y Salud en el Trabajo - SST, por tal razén se incluyen los requisitos para dar cumplimiento tanto a
la politica Ambiental y Energética como a la de SST de la entidad.

5. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

NO APLICA

6. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

NO APLICA
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ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

A continuacién, se detallan las especificaciones técnicas requeridas para el cumplimiento del objeto
contractual:

Item

Descripcion

Unidad de
medida

Cantidad
solicitada

Silla de escritorio Ejecutiva Espaldar Graduable:

Especificaciones técnicas:
Alto (centimetros) 28

Ancho (centimetros) 61
Fondo (centimetros) 60

Color Negro

Cuenta con altura regulable Si
Cuenta con apoyabrazos No

Cuenta con ruedas Si

Garantia 12 meses

Material de la estructura Espuma, Polipropileno, Textil
Peso maximo soportado (kilogramos) 100 kg

Tipo Sillas de escritorio

UNIDAD

Espuma: Laminada Densidad 26

Espesor: 50 mm

Componentes: Carcaza externa e interna en poli
Dimensiones: 42 cm de ancho x 34 cm de alto

2. Asiento:

Material del tapizado: pafio Escocia de Uno x Uno color negro
Espuma: Laminada o Inyectada con costo adicional

Silla Cajero con Topes:

Especificaciones técnicas:

1. Espalda:

Material del tapizado: pafio Escocia de Uno x Un

UNIDAD

SILLA DE OFICINA PRESIDENTE:
Especificaciones técnicas

e Cabecero 2d Gradua Y Bascula.

¢ Espalda En Malla Anti-Transpirante Gris

¢ Apoyo Lumbar 2d Graduable

e Mecanismo Sincro 4 Posiciones De Recueste
¢ Asiento Con Mecanismo Slider (Graduable Hacia 2 P =
Forrado En Pafio Importado Negro

* Brazos 3D Movimiento Adelante Y Atrds Y Giran En Su Eje
¢ Asiento Graduable En Altura

¢ Cilindro Neumitico Graduable

=

-

|

¢ Base En Aluminio De Alto Trafico Conformado Por 5 Aspas Con

UNIDAD
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Refuerzos Estructurales Internos Mediante Red De Nervaduras,

Diametro Mayor O Igual 65 Cm, Bordes Libres De Aristas Cortantes.

¢ Rodachinas con Recubrimiento En Goma, Doble Pista De Suave
Rodamiento E Inmediata Respuesta A Cambio De Direccidn

¢ Disefio Ergondémico.

* Excelente Para Home Office, Oficinas, Escritorio, Hogar Y/O
Cualquier Puesto De Trabajo

¢ Garantizamos La Calidad De Todos Nuestros Productos

¢ Nuestra Calidad Es Superior

e Empresa 100% colombiana, Orgullosos De Entregar Productos De
Calidad

e Facil De Armar

¢ La Mejor Calidad Y Comodidad Para Tu Hogar U Oficina

Estanteria metdlica Semipesada ancho de 2,44m, altura 220 cm,
profundidad 80 cm ancho 244 cm con 4 niveles con peso de 2
toneladas

UNIDAD
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No.

ESPECIFICACION TECNICA ADICIONAL

El oferente debe certificar que el bien que oferta es nuevo y de calidad, libre de defectos e
imperfecciones, que no es un elemento remanufacturado, usado o de segunda y que se hara
responsable por cualquier desperfecto o inconveniente que se presente con estos,
comprometiéndose a efectuar el cambio de los bienes defectuosos.

El proponente debera allegar declaracidon juramentada donde acredite el cumplimiento de
cada una de las condiciones técnicas exigidas por la entidad; aunado a ello se hace necesario
que el oferente cumpla técnicamente con las especificaciones descritas en el presente
documento.

Se verificard que los productos ofertados contengan y cumplan las especificaciones técnicas
solicitadas en las ESPECIFICACIONES TECNICAS y en cada uno de los items alli estipulados, en
las condiciones, calidades y cantidades y se ajuste a las necesidades de la entidad.

Es de advertir que los productos establecidos en las Fichas técnicas a presentar por los
oferentes, en caso de resultar habilitada la oferta presentada, deberan ser los mismos a
entregar durante toda la ejecucion del contrato.

Condiciones de Entrega: El oferente deberd garantizar en caso de ser adjudicatario de la
presente contratacién, que la entrega DIRECTA de los bienes adquiridos, se haga en las
instalaciones del Centro de Disefio y Manufactura del Cuero, a partir del cumplimiento de los
requisitos de ejecucién, conforme al cronograma de entrega acordado con el supervisor del
contrato y deberd disponer a su cargo de personal idéneo para realizar la misma, para lo cual
deberda adjuntar con su propuesta certificacion donde manifieste que acepta estas
condiciones.

El oferente debera certificar que los valores ofertados incluyen todos los costos adicionales
de: personal, transporte, alistamiento, empaque e insumos utilizados para la entrega de los
bienes, en las condiciones y tiempo requeridos por el supervisor del contrato.

El oferente debe allegar certificacién donde manifieste que acepta la devolucidn de productos
gue hagan parte del objeto contractual, en caso de que los mismos no cumplan con las
especificaciones exigidas y que por tanto se hard la reposicién por el producto que cumpla con
las especificaciones.

Debera indicar las especificaciones minimas de los productos ofrecidos.

FICHAS TECNICAS - ESPECIFICACIONES: Con el fin de establecer el cumplimiento de las
especificaciones técnicas, la calidad y cantidad de los productos a ofrecer por parte de los
posibles oferentes, se debera aportar junto con la propuesta fichas técnicas de los productos,
los cuales deberan corresponder a marcas reconocidas en el mercado, la ficha técnica
entregada debe ser propia de la marca del elemento ofertado por el proponente y por ende
se debe indicar la marca para que la entidad pueda verificar el cumplimiento de las condiciones
técnicas exigidas.

10

Deberd proporcionar recomendaciones sobre el cuidado y mantenimiento del mobiliario.
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NOTA: Es importante sefialar que la forma de adjudicacién sera “contrato a monto agotable con precios

unitarios fijos para cada item”; por esto, las cantidades de cada item referidas en el estudio previo
I{

son “indicativas” (no obligatorias); por lo cual el SENA solicitara las cantidades de los diferentes
bienes y/o servicios seguin los requerimientos hasta agotar el presupuesto.

El Centro realizard adjudicaciones hasta el total del presupuesto disponible, con plena observancia
de los principios contractuales de la funcidn publica (economia, celeridad, eficiencia), para satisfacer

la necesidad del Centro y del Sena y velar por la racionalizacién del gasto publico.

8. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

8.1 Obligaciones generales del contratista

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)
10)

11)
12)

13)

Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones de calidad, oportunidad y obligaciones definidas
en el proceso de contratacion.

Cumplir con las especificaciones técnicas del objeto presentadas en la oferta.

Entregar, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la suscricion del negocio juridico, la(s)
garantia(s) exigida en los estudios previos en los términos establecidos.

Mantener, durante toda la vigencia del contrato, los precios incluidos en su oferta.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones.

Cuando se encuentre obligado, EL CONTRATISTA debera presentar la facturacion electrénica,
previamente validada por la DIAN, como requisito para el pago de los bienes y/o servicios
contratados, conforme con las disposiciones legales vigentes. Las facturas o cuentas de cobro
correspondientes deberan ser presentadas segun la periodicidad establecida.

Responder en los plazos establezca la entidad, los requerimientos de aclaracién o de informacién que
le sean formulados.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF). En el evento de no estar obligada al pago de aportes
parafiscales o contrataciéon de aprendices, el contratista aportara certificacién suscrita por el
Representante legal o la persona natural. El cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para efectuar cualquier pago.

Controlar la ejecucion del contrato, a fin de evitar la sobre ejecucién del mismo.

Guardar la confidencialidad de toda la informacidn que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular. El desconocimiento de
esta obligacidn acarreard consecuencias de indole civil, penal y/o disciplinariamente por los perjuicios
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause a la entidad.

Informar, por escrito y dentro de las 24 horas siguientes a su materializacidn, cualquier eventualidad
de fuerza mayor o caso fortuito que afecte la normal y correcta ejecucién del contrato.

Dar a conocer al SENA cualquier reclamacion, peticion, orden o similar de terceros que indirecta o
directamente pueda tener algun efecto sobre la ejecucion del contrato o sobre sus obligaciones.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a

hacer u omitir algin acto o hecho. El contratista debera informar de tal evento al SENA, dentro de los
8
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3 dias habiles siguientes a su ocurrencia, y a las autoridades competentes para que se adopten las
medidas necesarias.

14) Restituir al SENA, al finalizar el contrato, los elementos que haya colocado a su disposicion para el
desarrollo del objeto contractual, en caso que se hayan suministrado.

15) Las demas que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

8.2 Obligaciones especificas del contratista

El oferente debe certificar que el bien que oferta es nuevo y de calidad, libre de defectos e
imperfecciones, que no es un elemento remanufacturado, usado o de segunda y que se
hara

responsable por cualquier desperfecto o inconveniente que se presente con estos,
comprometiéndose a efectuar el cambio de los bienes defectuosos.

El proponente debera allegar declaracién juramentada donde acredite el cumplimiento de
cada una de las condiciones técnicas exigidas por la entidad; aunado a ello se hace necesario
gue el oferente cumpla técnicamente con las especificaciones descritas en el presente
documento.

Se verificara que los productos ofertados contengan y cumplan las especificaciones técnicas
solicitadas en las ESPECIFICACIONES TECNICAS y en cada uno de los items alli estipulados,
en las condiciones, calidades y cantidades y se ajuste a las necesidades de la entidad.

Es de advertir que los productos establecidos en las Fichas técnicas a presentar por los
oferentes, en caso de resultar habilitada la oferta presentada, deberan ser los mismos a
entregar durante toda la ejecucién del contrato.

Condiciones de Entrega: El oferente debera garantizar en caso de ser adjudicatario de la
presente contratacién, que la entrega DIRECTA de los bienes adquiridos, se haga en las
instalaciones del Centro de Disefio y Manufactura del Cuero, a partir del cumplimiento de
los requisitos de ejecucién, conforme al cronograma de entrega acordado con el supervisor
del contrato y debera disponer a su cargo de personal idoneo para realizar la misma, para
lo cual deberd adjuntar con su propuesta certificacion donde manifieste que acepta estas
condiciones.

El oferente debera certificar que los valores ofertados incluyen todos los costos adicionales
de: personal, transporte, alistamiento, empaque e insumos utilizados para la entrega de los
bienes, en las condiciones y tiempo requeridos por el supervisor del contrato.

El oferente debe allegar certificacion donde manifieste que acepta la devolucién de
productos que hagan parte del objeto contractual, en caso de que los mismos no cumplan
con las especificaciones exigidas y que por tanto se hard la reposicién por el producto que
cumpla con las especificaciones.

Deberd indicar las especificaciones minimas de los productos ofrecidos.
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FICHAS TECNICAS - ESPECIFICACIONES: Con el fin de establecer el cumplimiento de las
especificaciones técnicas, la calidad y cantidad de los productos a ofrecer por parte de los
posibles oferentes, se deberd aportar junto con la propuesta fichas técnicas de los
productos, los cuales deberan corresponder a marcas reconocidas en el mercado, la ficha
técnica entregada debe ser propia de la marca del elemento ofertado por el proponente y
por ende se debe indicar la marca para que la entidad pueda verificar el cumplimiento de
las condiciones técnicas exigidas.

Debera proporcionar recomendaciones sobre el cuidado y mantenimiento del mobiliario.

1)
2)
3)
4)

5)

1)

2)

1)

2)

8.3 Obligaciones de seguridad y salud en el trabajo

Dar cumplimiento a las obligaciones del sistema de seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales), asi como al SG-SST y demdas normas aplicables, y presentar los documentos respectivos
gue acrediten todos los anteriores.
El proponente debe presentar el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo que atienda
los lineamientos establecidos en el decreto 1072 de 2015, Res. 0312 de 2019 Ministerio trabajo,
avalado por un profesional idéneo.

PRESENTAR AL INICIO DEL CONTRATO

Certificado ARL de implementacién del SG-SST y certificacidén firmada por el Representante Legal y
responsable del SG-SST del resultado y nivel de implementacién del SG-SST de acuerdo con la
aplicacién de estandares minimos aplicables - Decreto 1072/2015(2.2.4.6.1) y Resolucion
0312/2019.

Autoevaluacion de estandares minimos y respectivo plan de accién de acuerdo con la aplicacion de
estandares minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

Nota: El SENA podra verificar en cualquier momento que el contratista cumpla con los lineamientos
establecidos en el decreto 1072 de 2015, Res. 0312 de 2019 Ministerio trabajo.

8.4 Obligaciones Ambientales
NO APLICA

8.5 Obligaciones del SENA

Exigir al contratista la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
Rechazar los bienes y/o servicios cuando estos no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
Pagar la contraprestacidn a la que tiene derecho el contratista, con ocasion de la correcta ejecucién
del negocio juridico suscrito.

Suministrar la informacién que previamente requiera el contratista en relacion con el objeto del
presente contrato.

Suscribir conjuntamente con el contratista y/o la Interventoria las actas y los demas documentos
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necesarios para la ejecucion y liquidacion de este contrato.

6) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar. Para tal efecto, el Supervisor dara aviso oportuno al ordenador del
gasto o a su delegado, sobre la ocurrencia de hecho constitutivo incumplimiento o mora de las
prestaciones contratadas.

7) Informar al proveedor la forma como se deben presentar las facturas o documento equivalente.

8) Las demads que se estimen de acuerdo con la naturaleza de la contratacion.

9. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del contrato sera de un (1) mes, contado a partir del cumplimiento de la firma del
acta de inicio, sin exceder la vigencia 2025.

10. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista seleccionado deberd prestar el servicio en el Centro del Disefio y Manufactura del Cuero en
la ciudad de Itagiii - Antioquia, en la Calle 63 No. 58B-03 Barrio Calatrava.

11. DOMICILIO CONTRACTUAL

Para todos los efectos contractuales se tendrdn como domicilio la ciudad de Itagiii - Antioquia, en la Calle
63 No. 58B-03 Barrio Calatrava.

11
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12. FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

Pagos que se realizaran
durante el contrato

Determine el porcentaje
que cada pago
representa frente al valor
total del contrato

Requisito para el pago

PAGO 1

100%

El valor del contrato se pagard al contratista
mediante Unico pago, de conformidad con el
servicio efectivamente prestado y una vez sea
recibido a entera satisfaccién por parte del
supervisor. El pago se realizara dentro de los
treinta (30) dias habiles siguientes a la
presentacién de la factura con todos los
documentos soporte, certificacion a entera
satisfaccién por el Supervisor del contrato y
una vez cumplimientos los requisitos legales
y trdmites administrativos a los que haya
lugar, de lo cual debera dar cuenta por escrito
el respectivo supervisor del contrato.
Ademas, el contratista debe anexar la
certificacion de pago de los aportes
parafiscales, seguridad social (esto en
cumplimiento de las leyes 789 de 2002 y 828
de 2003) y contratacidon de aprendices y de

12
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Pagos que se realizardn
durante el contrato

Determine el porcentaje
que cada pago
representa frente al valor
total del contrato

Requisito para el pago

pago de intereses o compensacion alguna por
parte del SENA. La factura debera expedirse a
nombre del SENA Centro de Disefio y
Manufactura del Cuero, NIT 899.999.034-1, y
cumplir con lo estipulado en el articulo 616-1
y 617 del estatuto tributario. Para la
elaboracion de la factura el proveedor debera
tener en cuenta la informacién: 1. Elaborar
factura electronica mediante operador
tecnolégico autorizado, solucién gratuita de
la DIAN o software propio, previa habilitacién
ante la DIAN. 2. Diligenciar en la seccién de la
factura Datos del Emisor, en el campo
“correo” su direccién electréonica como
proveedor, en donde le sera notificado en
caso de existir fallas en la validacién del
correo. 3. Diligenciar en la secciéon de la
factura Notas u observaciones, lo siguiente:
#536-02-00-005- 920110; Contrato No XX;
correo del contratoscdmc@sena.edu.co #5 4.
Registrar en la seccion de la factura Datos del
Adquiriente en el campo “Correo”, el buzén
electrénico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.g
ov.co dispuesto por el Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico, con el fin que, una vez
generada la factura electrdnica a través del
medio  seleccionado, éste la envie
automdticamente. 5. Generar factura
obteniendo el contenedor electrénico -
Documento zip (PDF, XML). 6. Enviar al buzén
electrénico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.g
ov.co dispuesto por el Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico, el contenedor electrénico -
Documento zip (PDF, XML). Nota importante:
De no darse el envio automatico por parte del
proveedor o contratista desde el operador

13
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Pagos que se realizardn
durante el contrato

Determine el porcentaje
que cada pago
representa frente al valor
total del contrato

Requisito para el pago

tecnoldgico autorizado, solucién gratuita de
la DIAN o software propio, descrito en el
numeral 4, el proveedor podrda remitir
directamente la factura al buzén indicado
para tal fin. 7. La factura sera direccionada al
SENA, siempre y cuando se diligencien los
datos requeridos en el numeral 3 o en el
numeral 6 o en los dos, y, de no registrarse
dicha informacion en alguna de estas dos
opciones, la factura sera devuelta al correo
registrado en el numeral 2, es decir, al correo
electrdnico registrado en los datos del emisor
en el documento electrénico. Nota 1: El pago
se realizara  mediante  transferencia
electrdénica de fondos a la cuenta que indique
el contratista, para lo cual deberd entregar al
SENA, Regional Antioquia, dentro del término
qgue indique la Entidad, una certificacion
bancaria vigente, con fecha de expedicion no
mayor a 30 dias. Nota 2: Para la realizacién del
pago derivado del presente contrato, el
contratista debera acreditar que se encuentra
al dia en el pago de los aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social
Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda, de conformidad con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
Nota 3: En todo caso, los pagos estaran
sujetos a la disponibilidad del PAC (Programa
Anual Mensualizado de Caja), aprobado por la
Direccién General de Crédito Publico y del
Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico. Es de anotar, que la
informacién tributaria de los terceros
(Proveedor o Contratista) creados en el SIIF
Nacién se actualizara con base en los datos de

14
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Determine el porcentaje
que cada pago
representa frente al valor
total del contrato

Pagos que se realizardn
durante el contrato

Requisito para el pago

la DIAN mediante un Servicio Web, por lo cual
el sistema validara de forma automatica la
responsabilidad 52 — Facturador electrénico
gue se encuentra en el RUT, en consecuencia
cualquier tercero que tenga este tipo de
responsabilidad en el RUT, debera de forma
obligatoria suministrar factura de venta
electrénica por cualquier tipo de operacién
que lleve a cabo con el SENA.

Otra forma de Pago ‘ N/A

13. PAGO DE ANTICIPOS

NO APLICA

13.1 CONTROLY VIGILANCIA DEL CONTRATO

El Contrato requiere interventoria:

Sl:

NO: X

De no requerir interventoria, o que la misma no sea
integral (juridica, técnica, financiera, contable vy
administrativa), indique las condiciones de idoneidad
que debe cumplir quién realizaria la supervision:

El supervisor del contrato siempre debe ser
un funcionario de la Entidad Estatal. Para su
seleccion debe tenerse en cuenta que el
mismo no requiere un perfil determinado,
pero es necesario que pueda actuar como par
del contratista y que tenga funciones
relacionadas con el objeto contractual.

En razdn a lo anterior se recomienda al ordenador del gasto la designacion de Dyron Javier Ramirez
Osorio, Coordinador Académico, del Centro de Disefio y Manufactura del Cuero como supervisora del
contrato. quién verificard la correcta y oportuna ejecucion del objeto contractual y actuard de
conformidad con lo determinado por el Manual de Supervisidn e Interventoria de la entidad.
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MODALIDAD DE SELECCION

Minima Cuantia

14. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La presente contratacidon se soporta en atencién a la cuantia del contrato en los términos de la Ley 1150
de 2007, en su Titulo | de la Eficiencia y de la Transparencia, articulo 20. de las modalidades de seleccién.
La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién, mas especificamente
en lo establecido en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, mediante el cual se adiciond el Articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007, “Transparencia en Contratacion de Minima Cuantia”, a saber: “La contratacidn cuyo
valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se
efectuard de conformidad con las siguientes reglas:

a. Se publicard una invitacién, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sealara el
objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas
exigidas.

El término previsto en la invitacién para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil.

c. La entidad seleccionard, mediante comunicacién de aceptacion de la oferta, la propuesta con el
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.

d. Las comunicaciones de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos el
contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal”.

Ademas, el Decreto 1082 de 2015, SUBSECCION 5, establece y regula el procedimiento para la efectuacion
de los procesos de Minima Cuantia asi:

Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacién de minima cuantia. La Entidad Estatal debe
elaborar unos estudios previos que deben contener lo siguiente:

=

La descripcidn sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

La descripcidn del objeto a contratar identificado con cuarto nivel del Clasificador Bienes y
Servicios.

Las condiciones técnicas exigidas.

El valor estimado del contrato y su justificacion.

El plazo de ejecucién del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

N

ou kW

Articulo 2.2.1.2.1.5.2 Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las siguientes reglas son
aplicables a la Contratacién cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la entidad estatal,
independiente de su objeto:
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1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacidn a participar en procesos de minima cuantia la
informacidn a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el
interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ultima, y
el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas.

2. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad
financiera debe indicar cémo hara la verificacidn correspondiente.

3. La invitacidn se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados formulan
observaciones o comentarios a la invitacion, estos seran contestados por la Entidad Estatal antes
del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, la
Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacidn de la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

5. LaEntidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante un (1) dia habil.

6. LaEntidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptaciéon de la
oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor del contrato.

7. En caso de empate, la Entidad Estatal se remitira a los factores de desempate y acreditacion
establecidos en el Decreto 1860 DE 2021.

8. Laofertay su aceptacion constituyen el contrato.

15. LIMITACION A LAS MIPYMES

La posibilidad de limitar un proceso a Mypimes solo sera procedente cuando el presupuesto sea inferior a
USD 125.000.

El Proceso de seleccion es inferior a ciento
veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos de Sl X NO
Ameérica (USD 125.000)

Para acreditar esta condicion, el proponente debera dar cumplimiento a lo establecido en el numeral
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

INFORMACION PARA LIMITACION A MIPYMES: (Decreto 1860 de 2021)
Para solicitar limitar la convocatoria a Mipyme, cargar los documentos por medio de mensaje publico.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacidn, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de
los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1)
afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:
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1. El valor del Proceso de Contratacidn sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de los Estados Unidos
de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios
el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de
contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la
expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa
aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad
de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones
dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de
la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacién, los
patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su
domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la
siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando
copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir
dicha certificacidn.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.
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PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de Proponentes,
segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacidn para el inicio del plazo
para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacidn de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres
en el sistema de compras publicas."

El Proceso de seleccion es inferior X
a ciento veinticinco mil délares | SI NO
de los Estados Unidos de América
(US$125.000)

NOTA. El SENA publicard un aviso mediante mensaje publico del dentro del proceso electrénico, para
informar si el proceso no fue limitado a Mipymes. Lo anterior, para conocimiento de todos los interesados.

REGLAS DE DESEMPATE ACREDITACION - OBSERVACIONES

(SUCESIVAS Y EXCLUYENTES)

1. Preferir la oferta de bienes o servicios En cualquier caso, este factor de desempate se
nacionales frente a la oferta de bienes o aplicard de conformidad con el paragrafo 1 del
servicios extranjeros. articulo 1 de la Ley 816 de 2003. Al efecto, los

bienes y servicios originarios de paises con los
cuales Colombia tenga compromisos
comerciales internacionales vigentes en materia
de trato nacional para compras estatales, o de
aquellos paises en los cuales a las ofertas de
bienes y servicios colombianos se les conceda el
mismo tratamiento otorgado a sus bienes y
servicios nacionales; deberdan ser tratados en el
marco de los criterios de desempate como si
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fueren bienes o0 servicios nacionales

colombianos.

En caso de consorcio o union temporal, cada
uno de los integrantes debera cumplir con este
factor de desempate.

Por lo anterior se acreditara con:

Certificado de existencia y representacion legal,
cédula de ciudadania o visa de residencia.

Se reconocera como oferta de bienes o servicios
nacionales, a:

Servicios de otros estados con los cuales
exista un acuerdo comercial aplicable al proceso
de contratacion, (tabla de acuerdos
comerciales)

Servicios frente a los cuales exista trato
nacional por reciprocidad. Para tal efecto el
proponente debera mencionar e identificar esta
situacion la cual sera verificada en la pagina web
de Colombia Compra Eficiente.

A los servicios de la Comunidad Andina
de naciones.

Cuando se trate de adquisicién de bienes se
debera:

Bienes frente a los cuales exista trato
nacional por reciprocidad.
Para

tal efecto el proponente debe adjuntar el
Registro de Productor Nacional, de la totalidad
de los bienes ofrecidos.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de
familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, lade
un proponente plural constituido por mujeres
cabeza de familia, mujeres victimas de

Mujer cabeza de familia: De conformidad con el
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993 Ia
condicién de mujer cabeza de familia, sera
acreditada mediante declaracién ante notario,
expresando las circunstancias bdsicas del
respectivo caso.
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violencia intrafamiliar  y/o personas Mujer victima de la violencia intrafamiliar:
juridicas en las cuales participe o} Segun lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley
participen mayoritariamente. 1257 de 2008, se acreditard con la medida de

proteccién emitida por un comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos y

a falta de este, el juez civil municipal o
promiscuo municipal o la autoridad

indigena en los casos de violencia intrafamiliar
en las comunidades indigenas.

En el caso de las personas juridicas se preferira
a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia
y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor
fiscal, seglin corresponda, presentard un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica estd
constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
Ademas, deberd acreditar la condicién indicada
de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada
una de ellas, de acuerdo con lo definido en el
decreto 1860.

En el caso de los proponentes plurales, se
preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

El titular de la informacidn en el caso de las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
deberd autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informaciéon, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del

criterio de desempate.

GCCON-F-046 V.03




SENA

N

3. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su nédmina esta en condicion
de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante del oferente
gue acredite que el diez por ciento (10%) de su
ndmina estd en condicion de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

Para efectos de este criterio, tanto para
personas naturales como juridicas deberan
presentar la certificacidon expedida por la oficina
de trabajo de la respectiva zona, en la que
conste que cumplen con los requisitos, es decir,
tener contratado el personal en situaciéon de
discapacidad con por lo menos un afo de
anterioridad y que de acuerdo con el
compromiso establecido en la carta de
presentacién de la oferta mantendra dicho
personal por un lapso igual al de la contratacion.

Los documentos para acreditar el criterio de
desempate como incentivo a la poblacién con
discapacidad deberan presentarse con la
propuesta y estar vigente al momento de
aplicacion de dicho criterio.

La experiencia acreditada en la oferta se
entenderd como la totalidad de la experiencia
acreditada habilitante y la experiencia
acreditada ponderable.

El proponente plural debe anexar el documento
de constitucidn para acreditar su figura juridica
y el porcentaje de participacion de sus
integrantes. Para este criterio se debe verificar
dicho porcentaje.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida de
gue trata este numeral se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio del tiempo de su constitucion
cuando su conformacidn es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados
por el

empleador

4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcién de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensién establecido en la
Ley.

Personas mayores: Para la aplicacién de este
criterio, la expresién “personas mayores” se
debe entender que la norma hace referencia al
<<adulto mayor>>, de acuerdo con la definicién
gue sefiala el articulo 3 de la Ley 1251 de 2008,
como “(..) aquella persona que cuenta con
sesenta (60) afios o mas, lo cual se puede
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acreditar con el documento de identidad
correspondiente”.

La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el

revisor fiscal, segun corresponda, entregard un
certificado, en el que se acredite, bajo Ia
gravedad de juramento, las personas vinculadas
en su nédmina y el numero de trabajadores que
no son beneficiarios de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacidon de
aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a
un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre
del proceso, es decir;

Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la
constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida, de
gue trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afo o del tiempo de constitucidn de la
persona juridica, cuando su conformacion es
inferior a un (1) afo, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal acreditard el nimero de
trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el
requisito de edad de pensidn establecido en la
ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores,
para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley, allegard un
certificado, mediante el cual acredita, bajo Ia
gravedad de juramento, que no es beneficiario
de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y
cumple la edad de pensidn; ademas, se deberd
allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con
el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al
oferente que acredite un porcentaje mayor. En
el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcién se definird con la sumatoria

de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos diez por
ciento (10%) de

su némina pertenece a poblacidon indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitanas.

Persona Natural:

La persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, seglin corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefalard las personas
vinculadas a su ndémina y el numero de
identificacion y nombre de las

personas que pertenecen a la poblacidn
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacidn de
aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del
proceso.

Para los casos de constituciéon inferior a un (1)
afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de
constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida, de
gue trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del
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ultimo afio o del tiempo de su constitucidon
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio,
en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

Ademds, deberd aportar la copia de |la
certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacidn indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, ROM o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Proponente plural:

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez
por ciento (10%) del total de la ndmina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana.

El anterior porcentaje se definird de acuerdo
con la sumatoria de la ndmina de cada uno de
los integrantes del proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
En todo caso, deberd aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Se requiere que el titular de la informacién de
estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
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gitana autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacién, en los términos
del literal

a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6.Preferir la propuesta de personas en proceso
de reintegracién o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.
Diligenciar

Personas Naturales:

Personas naturales en proceso de reintegracion
o reincorporacién, para lo cual presentard copia
de alguno de los siguientes documentos:

i) La certificacidn en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz,

ii) El certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacién de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en
forma individual,

iii) El certificado que emita la Agencia para
la Reincorporacién y la Normalizacion que
acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporacion o reintegracion o

Cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley.

Se deberd entregar copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Personas juridicas:

El representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregard un certificado,
mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria o cuotas partes
de la persona juridica estd constituida por
personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion.
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Ademds, deberd aportar alguno de los
certificados del pdarrafo anterior, junto con los
documentos de identificacidon de cada una de las
personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Proponente plural:

Se preferird la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en

proceso de reincorporacién, para lo cual se
entregard alguno de los certificados enunciados,
y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50%) de la composicion
accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, paralo
cual el representante legal, o el revisor fiscal, si
estd obligado a tenerlo, acreditara tal situacién
aportando los documentos de identificacién de
cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Se requiere que el titular de la informacién de
estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo
de esta informacion, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio
de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que:

(a) Esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una

persona en procesode
reincorporacion o reintegracién, o una persona
juridica en la cual participe o

participen mayoritariamente, y, que
tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural;

a) Esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion,
para lo cual se acreditaran:

De acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
articulo 2.2.1.2.4.2.17, del Decreto 1860 de
2021; o por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estdn
obligados a tenerlo, presentaran un certificado,

GCCON-F-046 V.03

27




SENA

N

(b) la madre cabeza de familia, la persona
en proceso de reincorporacidn o reintegracion,
o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la

mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicidn accionaria o cuota
parte de la persona juridica estd constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacién o reintegracion.
Ademas, deberd acreditar la condicién indicada
de cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

b) El integrante del proponente plural de
gue trata lo anterior debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

c) En relacidn con el integrante del
numeral a) de este criterio de desempate, ni la
madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracién, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podrdn ser empleados,
socios o accionistas de otro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el literal a) de este criterio lo
manifestard en un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles se requiere que
el titular de la informacién de estos, como es el
caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
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requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme
0 cooperativas o asociaciones mutuales, o un
proponente plural constituido por Mipymes,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Para la cooperativa o asociaciones mutuales,
deberdn aportar el certificado de existencia y
representacidn legal expedido por la Cdmara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que
tengan el tamano empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias o
medianas, se preferiré la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacién
empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequeias o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se
preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por micro y/o
pequenias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente
plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefas empresas, cooperativas o}
asociaciones mutuales.
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La condicién de micro o pequeia empresa se
verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.42.4 del presente Decreto, en
concordancia con el pardgrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicidn de cooperativa o asociacién mutual
se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de
Comercio o la autoridad respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutua/es que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacién mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo
con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del afio
anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos realizados a

Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual aporte minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacién mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales

para lo cual el proponente persona natural y
contador publico; o el representante legal de la
persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica 'y  contador
publico, segln corresponda, entregara’ un
certificado expedido bajo la gravedad de
juramento, en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por
un proponente plural se preferira a este siempre
que:

Esté conformado por al menos una Mipyme,
cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacidn de por lo menos el veinticinco por

GCCON-F-046 V.03

30




SENA

N

sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

ciento (25%) en el proponente plural, para lo
cual se presentard el documento de
conformacion del proponente plural y, ademas,
ese integrante acredite la condicién de MiPyme,
cooperativa o asociacién mutual en los términos
del numeral 8 del presente articulo;

La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual
aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual
ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de
los otros integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara mediante un certificado suscrito
por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que

sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
MIPYMES.

Deberd presentar el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la
Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique
o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién
de Mipyme.
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Tratdandose de proponentes plurales, se
preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas
en el inciso

anterior de este numeral.

12. Utilizar un método
seleccionar el oferente

aleatorio

para El método aleatorio para la aplicacion del criterio de

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

desempate No. 12, serd el siguiente:

El tramite del presente proceso de contratacion se
realizara de manera virtual, con el siguiente
procedimiento:

Se creard una videoconferencia por el
aplicativo Google Meet, la cual serd gabada
con el fin de garantizar el principio de
transparencia y se compartird el link de
acceso a los proponentes interesados por
medio de mensaje publico a través de la
plataforma SECOP II.

En la fecha y hora indicada, el acto de
desempate se realizard en tiempo real, se
mostraran las dos balotas de igual tamano,
pero de diferente color y se dara a escoger a
los proponentes cual los identificara para el
sorteo.

Seguidamente, la persona asignada por la
Entidad Estatal procederd a incorporar las
balotas de igual tamafio en una bolsa oscura.
Esta misma persona revolvera la bolsa oscura
y procedera a sacar una sola balota.

La balota que saque la persona asignada
identificard el color y a qué proponente
representa y éste sera el que gane el sorteoy
por consiguiente se le adjudicara el lote 8
DEPORTES.

En el caso de que no se presenten
representantes de los proponentes en la
fecha y hora indicadas para realizar el sorteo,
igualmente se realizard de manera virtual y
serd grabada en su totalidad.

Si  por las condiciones presentadas al
momento establecido para adelantar el
sorteo, no se puede realizar, se informard
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previa y oportunamente a los interesados a
través de la plataforma del SECOP II, de una
nueva realizacion del sorteo a través de
medios electrdnicos.

16. VALOR ESTIMADO DEL (DE LOS) CONTRATO(S)

El valor estimado del contrato serd por la suma de CIENTO CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE. ($
140.000.000). IVA incluido, cuando a ello hubiere lugar, y demads impuestos, costos directos e indirectos,
tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal o de caracter legal.

17. ANALISIS DEL SECTOR

Para conocer el estudio del sector realizado por la entidad para el presente proceso, remitase al anexo
titulado “Analisis y estudio del sector”.

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccidn, el equipo técnico del comité
estructurador del proceso de contratacion adelanté un estudio de mercado, en donde se estimé que el
valor para 5_9201_177 COMPRA DE MOBILIARIO QUE INCLUYE MESAS, SILLAS, ARMARIOS, BANCOS DE
TRABAJO, ARCHIVADORES, ESCRITORIOS, TABLEROS, ENTRE OTROS, PRIORIZAR AMBIENTES DE
FORMACION DEL CENTRO DEL DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO. es de CIENTO CUARENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE. ($ 140.000.000). tal como se evidencia en el documento anexo [Estudio
de mercado, el cual forma parte integral del presente documento.

18. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO
PRESUPUESTO RUBRO VALOR

Inversién X C-3603-1300-20-20305C-3603024-02 $ 140.000.000

Funcionamiento
Fecha de

Nro. de Fechade vencimi Posicion Catalogo de

_CDP ? FDP (_’ ento del Dependencia Gasto Fuente Valoren V?Ior en
Vigencia Vigencia cDP Letras Numeros

Futura Futura
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4425 | 2025-01-10 | 2025-12- | 920127 CENTRO DE C-3603-1300-20- NACION 10 CIENTO $140.000.000
31 DISENOY 20305C-3603024- CUARENTA
MANUFACTURA DEL 02 ADQUIS. DE MILLONES DE
CUERO -ANTIOQUIA - BYS - AMBIENTES PESOS M/C
MODERNIZACION DE DE FORMACION
AMBIENTES MODERNIZADOS

FORTALECIMIENT
ODE LA
PRESTACION DEL
SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL Y
EL
RECONOCIMIENT
O DE SABERES
PREVIOS CON
ENFASIS EN
POBLACIONES
CAMPESINAS Y
POPULARES EN
COLOMBIA
NACIONAL

19. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

a. FORMA DE ADJUDICACION

El Centro del Disefio y Manufactura del Cuero, verificara los requisitos habilitantes que llegare a solicitar
en la invitacién publica y lo hard exclusivamente respecto del proponente que oferte, la adjudicacion del
contrato sera al mejor postor, es decir, aquella oferta que presente el precio mas bajo y cumpla en su
totalidad con los requisitos solicitados en el presente estudio e invitacion publica.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal debe
revisar las ofertas econdémicas y verificar que la de menor precio, cumple con las condiciones de la
invitacion. Si estd no cumple con las condiciones de la invitacién, la Entidad Estatal debe verificar el
cumplimiento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente.

La seleccidn se efectuara con base en el siguiente procedimiento:

1. El SENA establecera el orden de escogencia de ofertas teniendo como base el precio mas bajo,
siempre que se encuentre en condiciones de mercado, no supere el presupuesto oficial y no tenga un
precio artificialmente bajo.

2. Establecido este orden, se verificard el cumplimiento de los requisitos minimos habilitantes para el
oferente que tenga el precio mas bajo.

3. Encaso de que el primero no cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, se podra contratar con
el oferente que haya presentado el segundo menor precio previa verificaciéon de sus calidades
habilitantes.

4. Encaso de que el segundo tampoco cumpla con los requisitos habilitantes, se verificaran las de quien
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presentd el tercer (3°) menor precio y asi sucesivamente hasta obtener un oferente habilitado.

5. Sisdlo se presenta una oferta, ésta se aceptara siempre que satisfaga los requerimientos contenidos
en la invitacién publica.

6. En caso de empate la entidad se adoptard lo consagrado en el Decreto 1860 de 2021 “FACTORES DE
DESEMPATE Y ACREDITACION”.

Los criterios que se definen a continuaciéon son los aplicables para los procesos publicos de seleccién.
20. Lotes

NO APLICA

21. REQUISITOS HABILITANTES

21.1 De capacidad juridica

Podran participar en el proceso de seleccién todas las personas naturales y juridicas nacionales o
extranjeras, individualmente o en forma conjunta bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, cuya
actividad comercial u objeto social esté relacionado con el objeto a contratar en el proceso de seleccién
de conformidad con lo establecido en el articulo 99 del Cédigo de Comercio, que estén legalmente
constituidas (personas juridicas), que cumplan con todos los requisitos exigidos en el presente documento
y que no se encuentren dentro de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucién
Politica de Colombia y en la Ley. Este ultimo hecho se debe expresar bajo la gravedad de juramento, en
la carta de presentacidn de la propuesta.

El oferente podra presentar oferta de las siguientes maneras:

1) De manera singular.
2) De manera plural bajo las modalidades de Consorcio o Unidn temporal.

NOTA 1. El proponente singular o el proponente plural deberdn cumplir con todos los requerimientos
establecidos en el proceso de seleccion.

NOTA 2. El proponente singular o el proponente plural deberd presentar propuesta para la totalidad de
los servicios que conforman el objeto, por lo cual, si la propuesta se presenta bajo alguna de estas dos
formas (singular o plural) no se aceptara la presentacion de propuestas parciales.

Propuesta de Personas juridicas extranjeras

En caso de que el proponente sea una persona juridica extranjera o que el consorcio o unién temporal
esté conformada por una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia
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y representacion legal de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Estatuto General de Contratacién.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 del Decreto 019 de 2012, las personas juridicas extranjeras
de derecho privado y las organizaciones no gubernamentales extranjeras sin animo de lucro con domicilio
en el exterior, que establezcan negocios permanentes o deseen desarrollar su objeto social en Colombia,
deberan constituir en el lugar donde tengan tales negocios o en el lugar de su domicilio principal en el pais,
apoderados con capacidad para representarlas judicialmente.

Con tal fin se protocolizara en la notaria del respectivo circuito prueba idénea de la existencia y
representacién de dichas personas juridicas y del correspondiente poder. Un extracto de los documentos
protocolizados se inscribira en el registro de la respectiva Cdmara de Comercio del lugar. Para este caso,
los proponentes deberan presentar con las propuestas el documento que acredite tal situacién.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados
individuales o integrantes de consorcio, unién temporal, acreditaran su existencia y representacién legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las cdmaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de
expedicién no superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcidn de propuestas.

Asi mismo, deberan presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a
las disposiciones legales que rigen la materia, anexando el respectivo poder con su propuesta. Dicho
apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
Consorcio o Unién Temporal y, en tal caso, bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comun
otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unidn Temporal con los requisitos sefialados en el
Pliego relacionados con documentos extranjeros, particularmente con lo exigido en el Codigo de Comercio
de Colombia. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del
Consorcio o Unién Temporal.

Para el caso de extranjeros, se aplicara el principio de reciprocidad, de conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993.

1. Formato — Carta de presentacion de la oferta

El proponente debe suscribir la Carta de presentacion de la oferta mediante la cual, de forma expresa,
hace entrega de una propuesta para participar en el presente proceso de seleccidn y en donde se
compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los
proponentes deberan suscribir el formato suministrado.

Esta carta deberd estar firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unidon temporal o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder autenticado donde se especifique si
se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el proceso de seleccidn y suscribir el contrato

en caso de resultar seleccionado.
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Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unidn temporal, en la carta de presentacion se debe
indicar el nombre del consorcio o unién temporal. Antecediendo a la firma, se debe indicar en forma clara
el nombre de la persona que suscribe la oferta.

NOTA. La Carta de presentacién de la oferta incluye la acreditacion de socios que conforman la sociedad,
el Acuerdo de confidencialidad, el Compromiso anticorrupcién, la declaratoria de inhabilidades e
incompatibilidades, el Pacto de transparencia, la autorizacion de notificacidn electrdnica al que se obliga
el proponente, entre otros. Por tal razén se debe utilizar el formato establecido por la entidad.

(Formato anexo No. 1)

2. Documento de constitucion del consorcio o la union temporal

En caso de consorcio o unién temporal, los proponentes indicardn dicha calidad, los términos y extension
de la participacién, la designacién de la persona que lo representara y sefialaran las reglas bdsicas de la
relacion entre ellos y su responsabilidad, conforme el paragrafo 1 del articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Igualmente deberd anexare el respectivo documento de constitucién de consorcio o unién temporal. La
omision de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dara lugar a la subsanacion correspondiente.

Cuando el proponente sea un consorcio o una unién temporal debera presentar el acta de constitucion en
donde conste, como minimo, lo siguiente:

a) Elnombre del consorcio o unién temporal.

b) Identificacidn de los integrantes del consorcio o unién temporal.

c) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa
correspondiente.

e) Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién temporal, asi
como a su suplente.

f)  Sefialamiento de las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

g) Si se trata de una Unidn temporal, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la
participacién de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucidn del contrato (Actividades), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad.

h) Sefalar la duracién del consorcio o de la unién temporal, que en todo caso no debera ser inferior al
término de validez de la oferta mas el término de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

i) Deberd indicar que este no podra ser disuelto ni liquidado y, en ningun caso, podra haber cesidn del
contrato entre quienes integran el consorcio o la uniéon temporal, ni a terceros, sin la autorizacién de
la entidad.

j)  El documento de constitucién debe suscribirse por todos sus integrantes y el representante del
mismo.

k) Se anexardn los documentos de constitucidén y representacién legal de cada uno de sus integrantesy

de sus representantes legales, de conformidad con los términos establecidos en el presente estudio
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previo.
NOTA 1. Para estos efectos, se sugiere diligenciar el modelo del FORMATO — CONFORMACION DEL

PROPONENTE PLURAL que se publica con el proceso. (Formatos anexos No. 2 y 3)

NOTA 2. En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la uniéon temporal
o consorcio, el representante legal tendrd la obligacion de informarlo por escrito a la entidad dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia o conocimiento de los hechos que dieron lugar a ella.

3. Certificado de existencia y representacion legal

Si la oferta es presentada por una persona juridica sinqular o plural

Se debe adjuntar el certificado de existencia y representacion legal expedido por la CdAmara de Comercio
de su jurisdiccidn, con una expediciéon no mayor a un (1) mes, contado de manera previa a la fecha de
cierre del proceso de seleccidn. En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las
facultades del mismo, el objeto social relacionado o con actividades afines al proceso, la duracién de la
sociedad, la cual debera ser como minimo igual al término de ejecucion del contrato y un ailo mas, tamano
de la empresa y domicilio social.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la remision
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante legal, el oferente debera
anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos y si de estos se desprende que hay limitacion para
presentar la propuesta en cuanto a su monto, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacion,
previamente impartida por la Junta de Socios o su equivalente, en donde se otorgue esta funcién y lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccion y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
deberad allegar con la oferta la correspondiente autorizaciéon emitida en forma previa a la presentacién de
la propuesta por la junta de socios o el 6rgano de la sociedad que tenga esa funcion.

Si se trata de apoderado, el proponente debera anexar el poder respectivo con las formalidades que
establece la ley para este tipo de documentos, es decir, debidamente autenticado y con presentacion
personal, en el cual cuente con amplias facultades para actuar dentro del proceso. Si se trata de un poder
general, ademas de las formalidades de ley, debera acreditar la vigencia del mismo a través del
correspondiente certificado expedido por la Notaria donde se otorgd tal poder.

NOTA 1. La responsabilidad de todos los integrantes de la forma asociativa es solidaria, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568 y 1571 del Cddigo Civil.

NOTA 2. La forma asociativa, una vez adjudicado el proceso de seleccion, debera presentar el NIT y la

certificacidon bancaria donde se consignardn los valores del contrato.
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Si la propuesta es presentada por persona natural

Tratdandose de personas naturales que por disposicidn legal deban inscribirse en el Registro Mercantil,
debera allegar el certificado de inscripcién con una expedicién no mayor a un (1) mes, contado de manera
previa a la fecha de cierre del proceso de seleccion y en donde conste la determinacidn de su actividad.

Si la oferta es presentada por persona juridica extranjera

En caso de que el proponente singular o plural sea una persona juridica extranjera o esté conformada por
una o varias personas juridicas extranjeras, esta(s) debera(n) acreditar su existencia y representacion legal
de conformidad con lo establecido en el Cddigo Civil, el Cédigo de Comercio, en concordancia con el
Estatuto General de Contratacidn Publica.

4. Registro Unico Tributario (RUT)

El proponente persona natural o juridica y cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal
debe allegar con su oferta copia del Registro Unico Tributario — RUT expedido por la DIAN con fecha de
generacion no superior a 180 dias de la fecha cierre dispuesto para el presente proceso y que la actividad
econdmica esté directamente relacionada con el objeto contractual. (aportar el RUT completo).

5. Certificacion de pago a sequridad social y aportes pardfiscales

De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ley 1150 de
2007, a la fecha de la presentaciéon de la propuesta el proponente deberd aportar certificaciones del
cumplimiento de sus obligaciones y pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar. Este requisito se acreditara
mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este se encuentre inscrito en el Certificado
de existencia y representacién legal o, en su defecto, por el representante legal, el cual, en todo caso,
acreditara el cumplimiento de la obligacién como minimo en los seis (6) meses anteriores a la presentacién
de la oferta.

En el caso que las sociedades (y asimiladas) colombianas que sean contribuyentes declarantes del
impuesto de renta y que se encuentren exoneradas del pago de Salud, SENA e ICBF respecto de los
empleados que devenguen menos de 10 SMLMV en los términos del articulo 65 de la ley 1819 de 2016
que modificd el articulo 114-1 del Estatuto Tributario, deberan ponerlo de presente por medio de un
documento emanado por el representante legal y revisor fiscal.

Personas juridicas singular o plural

El proponente, persona juridica singular o plural, debe presentar la informacidn establecida en el
FORMATO - PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES (Formato anexo No. 4) suscrito por el
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revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal. En el documento deberd constar el pago de los aportes
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje
y al Fondo Nacional de Formacidn Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago, ya que bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el FORMATO — PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES. (Formato
anexo No. 4)

Esta misma previsidn aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en el pais.

Personas naturales

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacién al Sistema de seguridad social en salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacidn respectivos. Los referidos certificados se deben
presentar con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre
del proceso de contratacion. En caso de modificarse dicha fecha, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en el
pliego de condiciones definitivo.

Cuando la persona natural tenga personal a cargo, el requisito se acredita con la correspondiente planilla
de pago del mes anterior al cierre del proceso.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.
Esta misma previsidon aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado.

6. Certificado de encontrarse a paz y salvo o acuerdo de pago de requlacion de cuota de
aprendizaje, por concepto de contratacion de aprendices

Toda empresa privada que realice cualquier tipo de actividad econdmica diferente al sector de la
construccién, y que tenga quince (15) o mas trabajadores debera certificar encontrarse a paz y salvo por
concepto de contrato de aprendizaje Sena. (Formato anexo No. 5)

7. Documento de identificacion

El proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadania o de extranjeria. Si se trata de un

proponente extranjero deberad cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias
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previstos para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme
a la legislacién de su pais.

NOTA. Si se trata de consorcio o union temporal se deben anexar los mismos documentos de cada uno de
sus integrantes y del representante del mismo.

8. Certificacion bancaria

El proponente deberd anexar certificacién bancaria donde conste el niUmero y tipo de cuenta (Actualizada,
no mayor a 30 dias).

9. Declaracion de inhabilidades e incompatibilidades

El proponente deberd declarar de no estar incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad
establecidas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993. Con la firma de la propuesta, la persona natural o
el representante legal de la sociedad oferente, afirma bajo la gravedad del juramento, que no se halla
incurso en las mencionadas inhabilidades e incompatibilidades. (Ver formato anexo 6).

10. Compromiso anticorrupcion

El proponente deberd anexar compromiso anticorrupcion. (Ver formato anexo 7).

11. Certificado de multas, sanciones, declaratoria de incumplimiento o caducidad

El proponente debera anexar certificado de no encontrase incurso en multas, sanciones, declaratoria de
incumplimiento o caducidad (Ver anexo formato 8).

12. Documento que acredite la situacion militar definida

El proponente persona natural, cuando presente su oferta a titulo singular o como integrante de
modalidad asociativa, debera anexar fotocopia de libreta militar o el certificado mediante el cual acredite
su situacién militar definida.

13. Certificado de antecedentes fiscales — CGR

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unidn temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad, salvo que acredite que tiene un
acuerdo de pago vigente y que esta cumpliendo con el mismo.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
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proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

14. Certificado de antecedentes disciplinarios — PGN

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En caso de que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién temporal se encuentre
incluido en el boletin y/o inhabilitado no podra contratar con la entidad.

En el proceso de verificacidon, la entidad podrd solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente debera presentarlas en el término establecido para el efecto.

15. Certificado de antecedentes judiciales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacion de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

16. Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacidon de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

17. Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
asociativa o promesa de sociedad futura) con la presentacién de su oferta AUTORIZA a la entidad a
consultar o generar el certificado aqui sefialado.

En el proceso de verificacion, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

18. Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM

El proponente (persona natural, representante legal de la persona juridica, integrante de la figura
42

GCCON-F-046 V.03



N

asociativa o promesa de sociedad futura) debera aportar junto con su oferta el certificado sefalado por
Ley 2097 de 2021 a su nombre.

Para obtener el certificado, el proponente deberd seguir las instrucciones sefialadas en la pagina web:
https://www.redam.gov.co

En el proceso de verificacién, la entidad podra solicitar las aclaraciones que considere pertinentes y el
proponente deberd presentarlas en el término establecido para el efecto.

22. De caracter técnico

1. Oferta Técnica

Se verificard en la oferta técnica que los bienes y/o servicios contengan y cumplan con todas las
especificaciones técnicas solicitadas en la invitacién publica en cada uno de los items alli estipulados, en
las calidades y cantidades sefialadas y se ajuste a las necesidades de la Entidad. La oferta técnica debera
estar firmada por el representante legal. (Formato anexo No. 9)

2. Experiencia del proponente

Para la evaluacion de la experiencia, el proponente debera acreditar experiencia:
PERSONA NATURAL: Como maximo tres (03) afios, contados a partir de la Matricula Mercantil.

PERSONA JURIDICA: Desde el momento de la constitucion, cuyo objeto social o actividad econdmica este
directamente relacionado con el objeto del presente proceso.

En caso de Consorcios, Uniones Temporales o promesa de sociedad, la experiencia general, serd la
equivalente a la sumatoria de la experiencia general de sus integrantes.

El proponente debera aportar uno, dos o tres certificaciones de contratos terminados y liquidados, cuyo
objeto esté relacionado con el objeto del presente proceso y que la sumatoria del valor de los mismos sea
igual o mayor al presupuesto oficial para el presente proceso de invitacion publica, la experiencia puede
ser de entidades publicas o privadas.

Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de proponente conjunto (consorcios o uniones
temporales), se debera establecer el porcentaje de participacion del proponente y para efectos de calcular
la experiencia del proponente, Unicamente sera considerado en este proceso, el porcentaje de
participacién del proponente en dicho contrato. En consecuencia, deberd presentarse junto con los
documentos, copia de la respectiva acta de constitucién del proponente conjunto.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el proponente y de solicitar
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las aclaraciones que considere convenientes.

3. Justificacion de la experiencia

En el desarrollo para establecer el requisito de experiencia en la presente invitacion, las certificaciones
deberdan ser recientes y contener como minimo los siguientes datos:

Entidad contratante. NIT.

Contratistay NIT.

Valor del contrato.

Numero del contrato (si es una entidad publica).

Fecha de inicio.

Fecha de terminacién.

Objeto.

Teléfono de la entidad contratante y/o funcionario que certifica debidamente firmado.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales se requiere que al menos uno de sus integrantes
cumpla con el cincuenta (50%) de la experiencia aqui requerida. En todo caso, la sumatoria de los
porcentajes de acreditacion de la experiencia de los integrantes deberd ser igual o superior al 100% de la
experiencia exigida.

Mediante la presentacién de las certificaciones expedidas por quien otorga la misma, siempre y cuando
contengan la totalidad de datos solicitados.

23. De sequridad y salud en el trabajo

- Certificado de implementacion del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del
SG-SST.
El proponente debera anexar el certificado de implementacién del SG-SST firmada por el Representante
Legal y responsable del SG-SST, segln Decreto 1072 de 2015.

- Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion Curso
de 20 Horas y licencia de sequridad y salud en el trabajo del profesional Responsable del SG-SST.
El proponente debera anexar:

e Fotocopia de cédula, Certificado Vigente.
e Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion Curso de 20 Horas.
e Licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional Responsable del SG-SST.

- Autoevaluacion de estandares minimos y respectivo plan de accion de acuerdo con la aplicacion
de estdndares minimos aplicables - Decreto 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019

El proponente debera anexar la evaluacion de estandares minimos emitida por la ARL y respectivo plan de
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accién, si el porcentaje obtenido es menor del 85%, de acuerdo con la aplicacion de estdndares minimos
aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

24. De gestion ambiental

NO APLICA

25. De caracter financiero
NO APLICA

26. REQUISITOS PONDERABLES
NO APLICA

27. Oferta econdémica

La propuesta econémica objeto de evaluacidon serd aquella que determine el precio ofertado en la
plataforma SECOP II.

NOTA. En caso de requerirse un anexo en el que se desglosen los items, descripciones y precios unitarios
qgue comprenden el valor total de la oferta, la entidad evaluara la oferta contenida en el referido anexo, el
cual prevalecera sobre la informacion contenida en SECOP II.

CRITERIO DE EXPERIENCIA DIFERENCIAL PARA MIPYMES APLICACION DECRETO 1860 DEL 24 DICIEMBRE
DE 2021.

Para acreditar la experiencia A MIPYMES de acuerdo con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.18.
Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas, la experiencia del proponente
deber ser acreditada con los siguientes documentos y debe contener los siguientes lineamientos:

1. Maximo cinco (5) certificaciones de contratos ejecutados, donde se acredite el cumplimiento del objeto
contractual, que deberd ser igual o similar al objeto del presente proceso y cuya sumatoria sea igual o
superior al ochenta por ciento (80%) del valor estimado a contratar del presente proceso de seleccion.

2. La certificacion de la experiencia aportada, deben ser suscritas por el funcionario competente en caso
de personas de derecho Publico y/o del representante legal en caso de personas de derecho privado y
contener como minimo la siguiente informacién: Las certificaciones o acreditaciones de los contratos que
presente el proponente deberan, para cada contrato, contener e indicar como minimo la siguiente
informacidn: 1). Nombre o razdn social del contratante. 2). Objeto del contrato. 3). Fecha de iniciacion
(dia, mes y afio). 4). Fecha de terminaciéon (dia, mes y afio). Valor del contrato. 5). Valor ejecutado. Se
aceptara como equivalente a la acreditacion de experiencia de este numeral, acta de liquidacidn, siempre
y cuando tales documentos contengan e indiquen los requisitos

Nota 1: Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles y verificables.
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Nota 2: No se aceptard ningln otro documento para acreditar la experiencia. NO SE ACEPTAN AUTO
CERTIFICACIONES, ACTAS PARCIALES, FACTURAS RADICADAS O CUENTAS DE COBRO. EI SENA CENTRO DEL
DISENO Y MANUFACTURA DEL CUERO, se reserva el derecho de verificar y solicitar durante la evaluacién
y hasta la adjudicacién, la informacidn y soportes que considere necesarios para verificar la informacién

presentada.
a. OTROS ASPECTOS
VISITA PROGRAMADA. sl | | NO | X
MUESTRA. ] si NO | X
VERIFICACION DE LA INFORMACION. sI NO | X

28.

ANALISIS DE RIESGOS

El analisis de riesgos se encuentra establecido en el ANEXO — MATRIZ DE RIESGOS, el cual fue elaborado
con base en lo establecido por Colombia Compra Eficiente.

29. GARANTIAS

Sefiale con una “X” los amparos a exigir:

X Cumplimiento: por el (20%) del valor del contrato, vigente por el plazo del contratoy 12
meses mas.

X Calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos suministrados: por el (20%) del
valor del contrato, vigente por el plazo de ejecucion del contrato y 12 meses mas

30. ACUERDOS COMERCIALES
Valor del Proceso <
. . . .. Excepcion Proceso de
[Indique si el proceso esta . de Contratacion . . .
.. Entidad Estatal . Aplicable al Contratacion
cobijado por Acuerdos . superior al umbral .
. cubierta Proceso de cubierto por el
Comerciales] del Acuerdo . s .
. Contratacion Acuerdo Comercial
Comercial
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
. Chile S NO NO NO
Alianza .
e México Sl NO NO NO
Pacifico =
Peru S| NO NO NO
Canadid S| NO NO NO
Chile S| NO NO NO
Corea Sl NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO NO
Estados Unidos Sl NO NO NO
Estados AELC S| NO NO NO
México Sl NO NO NO
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Valor del Proceso <.
. . , . Excepcion Proceso de
[Indique si el proceso esta . de Contratacion . A
y Entidad Estatal . Aplicable al Contratacion
cobijado por Acuerdos . superior al umbral .
. cubierta Proceso de cubierto por el
Comerciales] del Acuerdo .. .
. Contratacion Acuerdo Comercial
Comercial
Trianeulo El Salvador SI NO NO NO
Norteg Guatemala N NO NO NO
Honduras N NO NO NO
Unidn Europea S| NO NO (0]
Comunidad Andina N/A N/A NO Sl

31. ANEXOS

e Andlisis y estudio del sector.
e Estudio de mercado.
e Matriz de riesgos.

El presente documento se suscribe el 09 de junio de 2025
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