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[ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y
OPORTUNIDAD

Municipio de Puerto Asis, mayo 19 de 2025

Doctor
JORGE HERLINTO GARCIA
Alcalde Municipal de Puerto Asis

Asunto: Presentacion estudios previos de conveniencia y oportunidad.
Cordial saludo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2.011, el articulo 2.2.1.2.1.5.1. del
Decreto 1082 modificado por el articulo 22 del Decreto 1860 de 2021, la Secretaria de Educacién, Cultura
y Deporte Municipal presenta los estudios y documentos previos para adelantar un proceso de seleccién
de minima cuantia y la consecuente celebracién del contrato que se pretende celebrar, asi:

INFORMACION GENERAL

Dependencia que elabora el | SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE MUNICIPAL
estudio
Modalidad de la contratacion | MENOR CUANTIA

FORMULACION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE A TRAVES DE LA
PARTICIPACION Y PROMOCION DE ACTIVIDAD FiSICA, EVENTOS
DEPORTIVOS Y EL JUEGO, MEDIANTE FESTIVAL DE BALONCESTO Y
FUTBOL Y FESTIVAL DE MICROFUTBOL INFANTIL MIXTO EN EL
MUNICIPIO DE PUERTO ASIS

Objeto a contratar

Valor $ 166.000.000
Recurso de financiacion Propios
SGP Deporte
5 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER:

Corresponde a los Alcaldes de conformidad con el articulo 315 de la Constitucidn Politica cumplir y hacer
cumplir la Constitucién y la Ley, norma que igualmente es consagrada en el articulo 91 de la Ley 136 de
1994, asi como dirigir la accién administrativa del Municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y
la prestacion de los servicios a su cargo.

La Constitucion Politica prevé en el articulo 2 - son fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica,
politica, administrativa y cultural de la Nacién”.
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Que de conformidad con lo previsto en el inciso tercero del articulo 113 de la Constitucién Politica de
Colombia, Los diferentes érganos del Estado tienen funciones separadas, pero colaboran arménicamente
para la realizacion de sus fines".

El Municipio de Puerto Asis busca reforzar y fortalecer las estrategias de aprovechamiento del tiempo libre
a través de la participacion y promocién de actividad fisica, eventos deportivos y el juego, mediante
diferentes actividades que se desarrollaran con los nifios, nifias y adolescentes del Municipio de Puerto
Asis, con el propdsito de evitar que este tipo de poblacién sea expuesta a diferentes problematicas que
presenta la region, como lo son la drogadiccidn, alcoholismo, prostitucién, embarazos no deseados, mal
uso de las redes sociales, la vinculacién a grupos ilegales, entre otros problemdticas.

En la actualidad el Municipio ha implementado diferentes actividades que buscan fortalecer el
aprovechamiento del tiempo libre en los nifios, nifias y adolescentes, pero se hace necesario continuar
con estas estrategias que fortalecen los lazos en las comunidades y las familias de este tipo de poblacién.

El desarrollo de estas actividades recreativas y deportivas se requieren debido a que fortalecen diferentes
disciplinas que son practicadas por una gran cantidad de nifios, nifias y adolescentes del Municipio que
necesitan desarrollar sus habilidades y destrezas que fortalecen la autoestima, las habilidades fisicas,
cognitivas, la realizacion personal, conductas saludables que influyen en la calidad de vida, en ambientes
sanos y de provecho en todos los aspectos, ademas fortalecen la autoconfianza, proporcionan el liderazgo
y les permite convertirse en individuos responsables que buscando un futuro préspero y que se proyectan
a ser personas ejemplares para la sociedad.

En consecuencia, es importante fortalecer la dimension fisica como la también dimension psicosocial, y es
precisamente en este sentido que entendemos que los nifios, nifias y adolescentes como sujetos activos y
en constante interaccion con la realidad, es por esto que se hace necesario el desarrollo de diferentes
actividades como lo son la celebracion del dia del nifio, el festival de patinaje departamental, el festival de
escuelas de formacion deportiva y el torneo infantil, eventos que son de gran impacto en la comunidad,
especialmente en nuestros nifios, nifias y adolescentes participantes de los encuentros que se
desarrollaran con estos eventos.

Por lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que existen los recursos econémicos dispuestos en
el presupuesto General de Rentas y Gastos de la Entidad de la vigencia 2025, es viable, conveniente y
oportuno adelantar el proceso de contratacién conforme a la normatividad vigente Ley 80/93, ley 1150 de
2007 y Decreto 1082 de 2015.

1l DESCRIPC!ON DEL OBJETO, CLASIFICACION UNSPSC, SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL Y LIMITACION A MIPYMES | '

2.1.0bjeto

Se requiere una persona natural o juridica que cuente con la capacidad técnica, financiera para ejecutar el
siguiente objeto “FORMULACION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE A TRAVES DE LA PARTICIPACION Y PROMOCION DE ACTIVIDAD FiSICA, EVENTOS
DEPORTIVOS Y EL JUEGO, MEDIANTE FESTIVAL DE BALONCESTO Y FUTBOL Y FESTIVAL DE MICROFUTBOL
INFANTIL MIXTO EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS”
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2.2.Clasificacion UNSPSC.

El Codigo de este servicio se encuentra codificado en el clasificador de bienes y servicios en el sistema de
codificacién de las naciones unidas —UNSPSC, como se indica a continuacion, de conformidad con los
pardmetros establecidos por el programa de Colombia Compra Eficiente:

1 90101600 Servicios de Banquetes y catering

2 80111620 Servicios temporales de recursos humanos
3 45111500 Atriles, sistemas de sonido y accesorios
4 81141601 Logistica

5 82101500 Publicidad Impresa

6 82101600 Publicidad Difundida

7 50202301 Agua

8 49101701 Medalla

9 80111600 Servicios de personal temporal

10 49161500 Equipos para deportes de campo

11 78111800 Transporte de pasajero por carretera

2.3.FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA
EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O
REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, luego de verificado el objeto y obligaciones contractuales y previo
analisis de oportunidad y conveniencia de los componentes técnicos del proceso contractual, la
especialidad del tema y teniendo en cuenta que la necesidad se satisface mediante el suministro de
elementos de papeleria, el cual no demanda de uso de personal, en el presente proceso no se incorporara
clausula referida a garantizar provision de los bienes y servicios por parte de la poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos
de especial proteccion constitucional

2.4.CONVOCATORIA LIMITADA A MiPYME.

De conformidad con el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados
Unidos de América (US5125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina
cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.
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2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia hébil antes
de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

UMBRAL DE MIPYMES
2024 .
uss$ 125.000
COL$ 532.338.092

Por lo tanto, la presente convocatoria puede limitarse a la participacién de Mipymes, siempre y cuando se
cumplan con los requisitos establecidos en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021

1. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El Objeto del presente estudio esta orientado a contratar a una persona natural o juridica para que preste
los servicios, para lo cual se tendra en cuenta las siguientes especificaciones

ACTIVIDAD 1: “FESTIVALES DE BALONCESTO Y FUTBOL EN LAS RAMAS MASCULINO Y
FEMENINO EN CATEGORIA DE 7 A 16 ANOS EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”

EVENTO 1: Desarrollo del festival de baloncesto (entre clubes y escuelas de formacién
deportiva), categorias: menores de 10 afios mixto, de 11 a 13 afios mixto y de 14 a 16 afios

masculino y de 14 a 16 afios femenino
Prestacion de servicio de un profesional idéneo para la
1 coordinacion de todo el proyecto y cumplir a satisfaccion Unidad 1
todas las actividades.
Un pasacalle de 5 mt de largo x 110 cm de alto con la

p : : Unidad 1
2 informacion del festival deportivo
Balon de baloncesto Numero 5 profesional, material de
i0 i i cha interior .
3 cuero, alta retencion de aire, para tipo de can Y Unidad 5

exterior, de 70 cm de circunferencia para los partidos de
baloncesto categoria menores de 10 afios mixto
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Balén de baloncesto Numero 6 profesional, material de
cuero, alta retencion de aire, para tipo de cancha interior y
exterior, de 72 a 74 cm de circunferencia para los partidos de
baloncesto categoria: de 11 a 13 afios mixto, categoria de 14
a 16 afios masculino y categoria de 14 a 16 afios femenino

Unidad
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Grupo de arbitraje conformado por 2 arbitros en cancha mas
un planillero para los 60 partidos del festival de baloncesto,
mecanismo de partidos todos contra todos por cada
categoria

Global

Hidratacion, aguas en pacas de 20 unidades, para todos los
partidos del festival

Paca

120

Alquiler de sonido mas animador quien acompafiar las
actividades programadas (desfile por las principales calles
con los equipos participantes y los partidos del festival)

Dia

Medallas metalicas con logo repujado para todos los
participantes del festival

Unidad

300

Jornada de integracién clausura festival de baloncesto con
todos los 300 nifios participantes, contiene; recreacién
dirigida, porcion de torta o pastel decorado con bebida mas
un helado para todos los nifios participantes del evento

Global

10

Balones de baloncesto Numero 5, de entrenamiento y
recreativo, material de caucho, 70 cm de circunferencia para
los clubes y escuelas de formacién deportiva

Unidad

50

11

Balones de baloncesto Numero 6, de entrenamiento y
recreativo, material de caucho, de 72 a 74 cm de
circunferencia para los clubes y escuelas de formacion
deportiva

Unidad

50

12

Trofeos de participacion para las escuelas

Unidad

5

de 14 a 16 afios femenino

EVENTO 2: Desarrollo del festival de futbol (entre clubes y escuelas de formacién deportiva),
categorias: menores de 10 afios mixto, de 11 a 13 afios mixto y de 14 a 16 afios masculino y

Personal de logistica para demarcacion y adaptacion de 2
escenarios deportivos acorde a las categorias de los equipos
participantes, limpieza para el correcto funcionamiento del
campeonato

Unidad

Balén de futbol Numero 4 profesional, material en cuero,
tipo de costura Thermotech, material de camara butilo, alta
retencion de aire, Peso de 350g a 390 g, Circunferencia de
63,5cm a 66 cm, rebote de 110 cm a 155 cm, para superficie
de juego artificial y natural

Unidad

A\V/AV/AV/AV/AY
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Baldn de futbol Numero 5 profesional, material en cuero,
tipo de costura Thermotech, material de camara butilo, alta
retencion de aire, Peso de 420g a 445g, Circunferencia de
68,5cm a 69,5cm, rebote de 135 cm a 155 cm, para
superficie de juego artificial y natural

Unidad
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Grupo de arbitraje categoria menores de 10 afos mixto;
conformado por 1 arbitro en cancha mas un planillero para
los 19 partidos del festival de futbol, mecanismo; se divide
los 9 equipos en dos grupos uno de 5 equipos otro de 4
equipos, juegan todos contra todos y los dos primeros pasan
a la siguiente ronda

Global

Grupo de arbitraje categoria de 11 a 13 afios mixto;
conformado por 1 arbitro en cancha mas un planillero para
los 19 partidos del festival de futbol. mecanismo; se divide
los 9 equipos en dos grupos uno de 5 equipos otro de 4
equipos, juegan todos contra todos y los dos primeros pasan
a la siguiente ronda

Global

Grupo de arbitraje categoria de 14 a 16 afios; conformado
por 1 arbitro en cancha, 2 asistentes de lineas, un cuarto
arbitro auxiliar para los 19 partidos del festival de futbol.
mecanismo; se divide los 9 equipos en dos grupos uno de 5
equipos otro de 4 equipos, juegan todos contra todos y los
dos primeros pasan a la siguiente ronda

Unidad

hidratacion, aguas en pacas de 20 unidades, para todos los
partidos del festival

Paca

145

Alquiler de sonido mas 2 animadores quienes acompafiar las
actividades programadas (desfile por las principales calles
con los equipos participantes y los partidos del festival)

Dia

Medallas metalicas con logo repujado para todos los
participantes del festival

Unidad

500

10

Jornada de integracion clausura festival de futbol con todos
los 500 nifios participantes, contiene recreacion dirigida,
porcion de torta o pastel decorado con bebida mas un
helado para todos los nifios participantes del evento

Global

11

Dotacion de implementacion deportiva a los clubes y
escuelas de formacion deportiva con paquete de 12 platillos
demarcacion en polietileno 5 cm de altura flexible con
ranuras

Paquete

12

12

Dotacion de implementacion deportiva a los clubes y
escuelas de formacion deportiva con paquete de 12 Conos
en polietileno de 30 CM de altura cada uno, flexibles

Paquete

12

Dotacion de implementacion deportiva a los clubes y
escuelas de formacion deportiva con paquete de 12 parales

Paquete

12

NAVAVAVA
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deportivos de entrenamiento con punta metalica, con
resorte, flexibles de 1.80 mt de altura cada uno

Pagina 7 de 57

14

Dotacién de implementacion deportiva a los clubes y
escuelas de formacion deportiva con paquete de 12 aros
hula hula planos deportivos de entrenamiento de pléstico,
con diametro de 70 cm.

Paquete

12

15

Dotacion de implementacion deportiva a los clubes y
escuelas de formacion deportiva con una escalera de
coordinacion y agilidad de 5 metros de largo x 50 cm de
ancho 10 pasos ajustable peldafios en pvc de alta resistencia.

Unidad

12

16

Baldn de futbol Numero 5 para entrenamiento, tipo de
costura Thermotech, Peso de 420g a 445g, Circunferencia de
68,5cm a 69,5cm, rebote de 135 cm a 155 c¢cm, para
superficie de juego artificial y natural para entregar a los
clubes y escuelas de formacion deportiva de manera
equitativa

Unidad

45

17

Balén de futbol Numero 4 para entrenamiento, tipo de
costura Thermotech, Peso de 350g a 390 g, Circunferencia de
63,5¢cm a 66 cm, rebote de 110 cm a 155 cm, para superficie
de juego artificial y natural para entregar a los clubes y
escuelas de formacion deportiva de manera equitativa

Unidad

45

18

Trofeos de participacion

Unidad

12

EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS”

ACTIVIDAD 2: FESTIVAL DE MICROFUTBOL INFANTIL MIXTO, CATEGORIAS: 3, 4 Y 5 ANOS EN

EVENTO 1: Logistica para el desarrollo del campeonato

Uniformes (camiseta, pantaloneta mas un par de medias)

todo el campeonato

1 bordadas y estampadas tallas 4, 6 y 8 para los 24 equipos Unidad 240
conformados de 9 nifios por equipo y camiseta profesora

2 |Juegos de mallas para porteria metélica de microfutbol Unidad 2
Balones de futbol #3, material textil reforzado en cuatro

3 | capas, alta retencién de aire, rebote controlado, resistente al Unidad 2
impacto, circunferencia de 58 a 60 cm, para campeonato,
Balones de futbol #3, material textil reforzado en cuatro

4 capas, alta retencidn de aire, rebote controlado, resistente al Unidad 28
impacto, circunferencia de 58 a 60 cm
Inauguracion del campeonato; sonido mévil con animador

S para el desfile por las principales calles del municipio, mas Global 1
hidratacion para los participantes.

6 Aguas en pacas por 20 unidades, para hidratacion durante Paca 104

A\V/ANV/ANV/ANV/A
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Arbitraje; arbitro mas planillero para todos los partidos del ;
7 J ! . P P Unidad 65
campeonato
Prestacion de servicio de un profesional idoneo para la .
8 Rt e P P Unidad i
coordinacion de todo el proyecto
Personal para logistica para adecuacién y adaptacion de
escenarios acorde a la edad de los nifios, limpieza antes :
9 . . P Y Unidad 12
después de los encuentros deportivos para el correcto
funcionamiento del campeonato
Refrigerios para los nifios participantes del campeonato ;
10 e TR e e P Unidad 1040
después de los partidos (pastel, yogur y fruta)
Alimentacion sector rural, almuerzos para los niflos y un ;
11 2 i P Y Unidad 112
acompanfante por nifio
EVENTO 2: Transporte zona rural
Transporte terrestre rural - urbano (ida y vuelta)
1 corregimiento Santa Ana para los nifios y un acompafante Unidad 70
por menor
Transporte terrestre del corredor Puerto Vega - Carmelita
mas transporte fluvial Puerto Vega - Puerto Asis, mas "
2 = Unidad 70
transporte terrestre hasta el lugar de encuentro de los nifos
mas un acompaifante (ida y vuelta)
EVENTO 3: Premiacion y clausura
I ali todos los nif icipan I
1 Medallas metalicas para todos los nifos participantes de Unidad 240
torneo
Trofeos para los ganadores, primer puesto, segundo puesto
2 g & BTy gundopuesioy!  Giobal 1
tercer puesto
3 | Animacion y sonido para las finales Unidad 1
4  |Incentivos en kit recreativos y deportivos para los ganadores Unidad 4
Refrigerios para la integracion de clausura del "FESTIVAL DE
] TO" con todos los nifios .
5 MICBQFUTBOL INFANTIL MIXTO" con to ? 'os Unidad 280
participantes del evento, profesoras y logistica (Pastel, yogur
y fruta)
Show de recreacion dirigida con picardias, pinturitas, .
6 ' h Unidad 1
saltarines, para todos los nifios como clausura del evento

4.1.Tipo de Contrato
El tipo de contrato es un contrato de servicio, bajo la modalidad de selecion abrevida de menor cuantia

4.2.Lugar de ejecucion:

La ejecucion del proyecto se realizara en el Municipio de Puerto Asis Putumayo, y para todos los fines
contractuales se estipula como domicilio contractual la ciudad de Puerto Asis Putumayo

AV/ANV/ANV/ANV/AN
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4.3.0bligaciones del contratista
En desarrollo del objeto antes mencionado el contratista, conservando su autonomia, debera cumplir

con las siguientes obligaciones:

4.3.1.

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

Obligaciones Especiales del contratista.

Garantizar por su cuenta todo el suministro y la logistica necesaria para el cumplimiento del
servicio objeto a contratar sin que esto genere gastos adicionales al municipio.

Cumplir con el objeto del contrato, especificaciones, y con las actividades asignadas en el contrato
con estricta sujecion a las cldusulas y a lo establecido en los estudios previos, en la propuesta
presentada y por las normas vigentes en materia contractual.

El contratista deberd garantizar que el personal idéneo y con experiencia, para la ejecucion del
contrato. Ademads, este no tendra ninguna vinculacién laboral, civil, ni comercial con el Municipio,
la responsabilidad derivada de estas vinculaciones correra a cargo exclusivo del contratista.
Mantener vigente las garantias solicitadas por la Alcaldia Municipal de Puerto Asis que cubran los
riesgos inherentes al contrato conforme lo establece el Decreto Reglamentario 1082 de 2015.
Responder por el cumplimiento de los servicios requeridos durante la ejecucion del contrato.
Ejercer la direccidn y el control de las actividades encomendadas, en forma oportuna y dentro de
los términos establecidos, con el fin de obtener la correcta realizacién del objeto contratado.
Salvaguardar la informacidn confidencial que obtenga o conozca en desarrollo de sus actividades
salvo requerimiento expreso de la autoridad competente. Toda la informacion y/o documentos
que se produzcan en desarrollo del presente contrato seran de uso exclusivo de la Alcaldia
municipal de Puerto Asis, obligandose desde ya EL CONTRATISTA a no utilizarlos para fines
distintos a los previstos en este contrato ni divulgar la informacién que se le suministre ni los
resultados de su trabajo conservando la confidencialidad de los mismos, de conformidad con la
Ley, so pena de las acciones civiles, administrativas o penales a que haya lugar.

Informar oportunamente (dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes) al supervisor del
contrato, de cualquier situacion que pueda afectar la correcta ejecucién del mismo.

Permitir al supervisor asignado por la entidad, realizar la inspeccién del contrato y ejecutar a su
costa los cambios y modificaciones que sean necesarios para el cumplimiento del contrato.

10) Atender las recomendaciones y sugerencias relacionadas con el objeto y obligaciones que

realice la supervision del contrato.

11) Responder ante las autoridades de los actos u omisiones que en desarrollo del objeto del

presente contrato adquiere, cuando con ellos se cause perjuicio al municipio de Puerto Asis, o a
terceros.

12) Las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato.

4.3.2.
1)
2)
3)

’ ;; ; ; W V o Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro W
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OBLIGACIONES GENERALES

Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo con el alcance previsto en los documentos del proceso
Asumir todos los impuestos y retenciones que impliquen el contrato.

El contratista se compromete a cargar todos los informes y/o cuentas de cobro respectivas en el
contrato electronico en el SECOP I, y demas documentos que se generen en la ejecucién del
contrato, una vez aprobados por el supervisor

El contratista debera presentar las garantias dentro de los términos correspondientes establecidos
por la Entidad

A
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5)
6)

7)

9)

10)
11)

12)

13)

14)
15)

16)

V.
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Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato
y proponer alternativas de solucidn a las mismas.

Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el Supervisor del contrato, cumpliendo sus
indicaciones, recomendaciones y las demds que sean inherentes al objeto de la contratacién.
Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones
y ARL), segun corresponda, de conformidad por lo establecido por la normatividad vigente, y
presentar los respectivos comprobantes de pago originales, asumiendo bajo su absoluta
responsabilidad laboral, la totalidad de la carga salarial y prestacional de acuerdo con las normas
legales vigentes, del personal que se requiera para la prestacidn de este servicio.

Cumplir con todos los requisitos establecidos para pago, quedando bajo su responsabilidad el no
tramite de pago de la respectiva (s) factura (s), por falta de cumplimiento total de los mismos
conocer a cabalidad el estudio y documentos previos, anexos técnicos, pliego de condiciones,
adendas (si hay lugar a ellas), contrato y demas documentos del presente proceso de seleccién a
fin de ejecutar y dar cumplimiento del objeto del proceso con eficiencia y eficacia

Actualizar y/o modificar las garantias cuando a ello hay lugar.

Responder por todos los gastos, contribuciones y demas deducciones que genere la suscripcién y
ejecucion del contrato

Informar oportunamente de cualquier peticién, amenaza de quien actuando por fuera de la ley
pretenda obligarlo a hacer u omitir algtin acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la
Entidad.

No podra revelar, durante la vigencia de este contrato, ni dentro de los dos (2) afios siguientes a
su expiracién, la informacién confidencial de propiedad de la Entidad, que haya tenido o tenga
conocimiento con ocasion o para la ejecucion de este contrato y que esté relacionada con el objeto
contractual o con las funciones a cargo de la Entidad, sin el previo consentimiento por escrito de
la Entidad, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de Ley.

Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas y
presentarse a la Entidad en el momento en que sea requerido por el mismo.

Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y legalizacion del
contrato, dentro de los 5 dias siguientes al perfeccionamiento.

Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

PLAZO DE EJECUCION |

El plazo para la ejecucion del presente contrato es de CUATRO (04) MESES, contados a partir de la firma
del acta de inicio, la cual se suscribira previa cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del contrato, el cual se entendera con la aprobacion de las garantias, el registro presupuestal y
firma del acta de inicio.

V.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Que este proceso fue previamente previsto en el plan anual de adquisiciones y se cuenta con la
disponibilidad presupuestal para la vigencia 2025, por lo tanto, se hace necesario adelantar un proceso de
convocatoria para contratar el objeto de referencia

7 W <c 7 V V o Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro V
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El Salario minimo legal mensual para el afio 2025 es $ 1'423.500

La menor cuantia. Es una causal de seleccion abreviada y se establece segln los parametros establecidos
en el *Art. 2. Num. 2 Ley 1150 de 2007, se encuentra establecida la modalidad de SELECION ABREVIADA,
asi;
“1..)
La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccién objetiva prevista para aquellos casos
en que por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia
o destinacion del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la
eficiencia de la gestion contractual. |(...) ”

Que segun el literal b art. 2 numeral 2 de la ley 1150 de 2007, establecid los valores de los presupuestos
anuales que las entidades estatales deberan tener en cuenta para el establecer el monto de la minima
cuantia, menor cuantia y licitacién publica, en ese orden se encuentra que el presupuesto para la entidad,
para la vigencia 2025, el cual se encuentra menor a 120.000 SMLMV, por lo tanto, se ajusta a la siguiente

condicion, asi;

Inferior a 120.000 SMLMV Hasta 280 SMLMV hasta 28 SMLMB
$170.820.000.000 $398.580.000 $39.858.000

Conforme el mencionado literal b) del numeral 2 del articulo 2, se indica que una de las causales para dar
aplicacion a la modalidad de seleccion abreviada, es la contratacion de menor cuantia. Para el caso que
nos ocupa, de conformidad con el presupuesto del Municipio de Puerto Asis, para la vigencia 2025, y
teniendo en cuenta el valor del presupuesto estimado para el presente proceso de contratacion, es
procedente dar aplicacion a la modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

Que al presente proceso realiza bajo los preceptos establecidos en el art. 2.2.1.2.1.2.20 el decreto
Reglamentario No 1082 de 2015 “Procedimiento para la seleccién abreviada de menor”, sin embargo, Lo
que no esté regulado particularmente en el Estatuto de Contratacidn, ni en sus Decretos reglamentarios,
se aplicara en la parte pertinente el Cédigo de Comercio y el Cédigo Civil, en todo caso la legislacion
competente sera el contencioso administrativo.

VI.  VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

6.1.Analisis del sector

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de mayo de 2015, la
Alcaldia de Puerto Asis del Putumayo, realizo el estudio requerido, documento ANEXO — ESTUDIO DEL
SECTOR al presente estudio, el cual se publicard junto con el presente estudio previo

6.2.Analisis que soporta el valor estimado del contrato

4 Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Cent h
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Para el analisis técnico y econdmico que soporta el valor estimado del contrato, la Alcaldia Municipal
evalué los recursos requeridos en proyectos de similares caracteristicas en la zona, los ajusto a las
necesidades del municipio. Ademas, a través de esta dependencia, solicitd cotizaciones a los posibles
oferentes en el mercado local, a fin de determinar, adicional al valor total estimado del contrato a celebrar,
los precios unitarios de bienes y servicios a adquirir; para lo anterior VER ANALISIS DEL SECTOR.

El valor del estudio realizado para la ejecucion del proyecto, se desprende del plan de inversion
contemplado en el mismo, debidamente viabilizado por la administracion Municipal, Producto de un
analisis de precios, se estima que su valor asciende CIENTO SESENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS
($166.000.000) M/CTE, incluido IVA, y demds gravdmenes, de lo cual se deja expresa constancia mediante
el presente plan de inversion.

ACTIVIDAD 1: “FESTIVALES DE BALONCESTO Y FUTBOL EN LAS RAMAS MASCULINO Y FEMENINO EN CATEGORIA
DE 7 A 16 ANOS EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASiS DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”

UNIDAD VALOR
ITEM DETALLE DE CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL
MEDIDA

EVENTO 1: Desarrollo del festival de baloncesto (entre clubes y escuelas de formacién deportiva), categorias:
menores de 10 afios mixto, de 11 a 13 afios mixto y de 14 a 16 afios masculino y de 14 a 16 afios femenino
Prestacion de servicio de un profesional idoneo
1 para la coordinacién de todo el proyecto y cumplir | Unidad 1 $ 3.000.000 $ 3.000.000

a satisfaccion todas las actividades.

Un pasacalle de 5 mt de largo x 110 cm de alto con
la informacion del festival deportivo

Baldn de baloncesto Numero 5 profesional,
material de cuero, alta retencidn de aire, para tipo
3 de cancha interior y exterior, de 70 cm de Unidad 2 $376.000 $ 752.000
circunferencia para los partidos de baloncesto
categoria menores de 10 afios mixto

Balon de baloncesto Numero 6 profesional,
material de cuero, alta retencidn de aire, para tipo
de cancha interior y exterior, de 72 a 74 cm de

4 | circunferencia para los partidos de baloncesto Unidad 4 $391.000 $ 1.564.000
categoria: de 11 a 13 afios mixto, categoria de 14 a
16 afios masculino y categoria de 14 a 16 afios
femenino

Grupo de arbitraje conformado por 2 arbitros en
cancha mas un planillero para los 60 partidos del

Unidad il $ 700.000 S 700.000

> festival de baloncesto, mecanismo de partidos s 1 PR RASDOO
todos contra todos por cada categoria
Hidratacidn, aguas en pacas de 20 unidades, para

/ 780.

& todos los partidos del festival Paga 10 6500 2 780000
Alquiler de sonido mas animador quien acompafar

7 Iasf ac‘twldades programadas {desflle p.o.r las Dia 6 $ 710.000 $ 4.260.000
principales calles con los equipos participantes y
los partidos del festival)

8 Medaila-s_metahcas con l_ogo repujado para todos Unidad 300 $ 16.000 $ 4.800.000
los participantes del festival

9 Jornada de integracion clausura festival de Global 1 $ 2.000.000 $ 2.000.000

baloncesto con todos los 300 nifios participantes,
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pastel decorado con bebida mas un helado para
todos los nifios participantes del evento
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10

Balones de baloncesto Numero 5, de
entrenamiento y recreativo, material de caucho,
70 cm de circunferencia para los clubes y escuelas
de formacién deportiva

Unidad 50

$ 180.000

$9.000.000

11

Balones de baloncesto Numero 6, de
entrenamiento y recreativo, material de caucho,
de 72 a 74 cm de circunferencia para los clubes y
escuelas de formacién deportiva

Unidad 50

$192.000

$9.600.000

12

Trofeos de participacidn para las escuelas

Unidad 5

$ 200.000

$ 1.000.000

Sub-Total

$ 41.956.000

EVENTO 2: Desarrollo del festival de futbol (entre clubes y escuelas de formacién deportivas) categorias:
menores de 10 afios, de 11 a 13 afios y de 14 a 16 ai

0s

Personal de logistica para demarcacion y
adaptacion de 2 escenarios deportivos acorde a las
categorias de los equipos participantes, limpieza
para el correcto funcionamiento del campeonato

Unidad 6

$150.000

$900.000

Balon de futbol Numero 4 profesional, material en
cuero, tipo de costura Thermotech, material de
camara butilo, alta retencidn de aire, Peso de 350g
a 390 g, Circunferencia de 63,5cm a 66 cm, rebote
de 110 cm a 155 c¢m, para superficie de juego
artificial y natural

Unidad 4

$319.000

$1.276.000

Baldn de futbol Numero 5 profesional, material en
cuero, tipo de costura Thermotech, material de
camara butilo, alta retencidn de aire, Peso de 420g
a 445g, Circunferencia de 68,5¢cm a 69,5cm, rebote
de 135 cm a 155 cm, para superficie de juego
artificial y natural

Unidad 2

$ 485.000

$970.000

Grupo de arbitraje categoria menores de 10 afios
mixto; conformado por 1 arbitro en cancha mas un
planillero para los 19 partidos del festival de
futbol, mecanismo; se divide los 9 equipos en dos
grupos uno de 5 equipos otro de 4 equipos, juegan
todos contra todos y los dos primeros pasan a la
siguiente ronda

Global i

$2.003.900

$2.003.900

Grupo de arbitraje categoria de 11 a 13 afios
mixto; conformado por 1 arbitro en cancha mas un
planillero para los 19 partidos del festival de
futbol. mecanismo; se divide los 9 equipos en dos
grupos uno de 5 equipos otro de 4 equipos, juegan
todos contra todos y los dos primeros pasan a la
siguiente ronda

Global 1

$ 2.000.000

$ 2.000.000

Grupo de arbitraje categoria de 14 a 16 afios;
conformado por 1 arbitro en cancha, 2 asistentes
de lineas, un cuarto arbitro auxiliar para los 19
partidos del festival de futbol. mecanismo; se
divide los 9 equipos en dos grupos uno de 5

Unidad 1

$ 2.600.000

$ 2.600.000

A\V/ANV/A\V/ANV/A
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equipos otro de 4 equipos, juegan todos contra
todos y los dos primeros pasan a la siguiente ronda

Pagina 14 de 57

hidratacion, aguas en pacas de 20 unidades, para
todos los partidos del festival

Paca

145

$6.500

$942.500

Alquiler de sonido mas 2 animadores quienes
acompafiar las actividades programadas (desfile
por las principales calles con los equipos
participantes y los partidos del festival)

Dia

$ 780.000

$3.900.000

Medallas metdlicas con logo repujado para todos
los participantes del festival

Unidad

500

$ 16.000

$ 8.000.000

10

Jornada de integracidn clausura festival de futbol
con todos los 500 nifios participantes, contiene
recreacion dirigida, porcidn de torta o pastel
decorado con bebida mas un helado para todos los
nifios participantes del evento

Global

$ 3.200.000

$ 3.200.000

11

Dotacién de implementacion deportiva a los
clubes y escuelas de formacidn deportiva con
paquete de 12 platillos demarcacion en polietileno
5 cm de altura flexible con ranuras

Paquete

12

$78.300

$939.600

12

Dotacion de implementacion deportiva a los
clubes y escuelas de formacion deportiva con
paquete de 12 Conos en polietileno de 30 CM de
altura cada uno, flexibles

Paquete

12

$ 104.000

$1.248.000

13

Dotacién de implementacién deportiva a los
clubes y escuelas de formacion deportiva con
paquete de 12 parales deportivos de
entrenamiento con punta metalica, con resorte,
flexibles de 1.80 mt de altura cada uno

Paquete

12

$ 389.000

$4.668.000

14

Dotacion de implementacion deportiva a los
clubes y escuelas de formacién deportiva con
paquete de 12 aros hula hula planos deportivos de
entrenamiento de plastico, con didmetro de 70
cm.

Paquete

12

$ 83.000

$ 996.000

15

Dotacién de implementacién deportiva a los
clubes y escuelas de formacién deportiva con una
escalera de coordinacion y agilidad de 5 metros de
largo x 50 cm de ancho 10 pasos ajustable
peldafios en pvc de alta resistencia.

Unidad

12

$ 75.000

$900.000

16

Balén de futbol Numero 5 para entrenamiento,
tipo de costura Thermotech, Peso de 420g a 445g,
Circunferencia de 68,5cm a 69,5cm, rebote de 135
cm a 155 cm), para superficie de juego artificial y
natural para entregar a los clubes y escuelas de
formacion deportiva de manera equitativa

Unidad

45

$193.000

$ 8.685.000

17

Balon de futbol Numero 4 para entrenamiento,
tipo de costura Thermotech, Peso de 350g a 390 g,
Circunferencia de 63,5cm a 66 cm, rebote de 110
cm a 155 cm, para superficie de juego artificial y

Unidad

45

$187.000

$8.415.000
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natural para entregar a los clubes y escuelas de
formacién deportiva de manera equitativa
18 | Trofeos de participacion Unidad 12 S 200.000 S 2.400.000
Sub-Total $ 54.044.000
TOTAL ACTIVIDAD 1 $ 96.000.000
ACTIVIDAD 2: FESTIVAL DE MICROFUTBOL INFANTIL MIXTO, CATEGORIAS: 3,4 Y 5 ANOS EN EL MUNICIPIO DE
PUERTO ASIiS”
UNIDAD VALOR
ITEM DETALLE DE CANTIDAD UNITARIO VALOR TOTAL
MEDIDA
EVENTO 1: Logistica para el desarrollo del campeonato
Uniformes (camiseta, pantaloneta mas un par de
1 medias) bgrdadas y estampadas ta!las 4,6y8 pf:ll’a Unidad 240 $ 85.000 $ 20.400.000
los 24 equipos conformados de 9 nifios por equipo
y camiseta profesora
5 Ju‘egos de mallas para porteria metalica de Unidad 5 $ 250.000 $ 500.000
microfutbol
Balones de futbol #3, material textil reforzado en
3 cuatro capas, a!ta retenci-én de airet rebote i Unidad 5 $ 180.000 $ 360.000
controlado, resistente al impacto, circunferencia
de 58 a 60 cm, para campeonato,
Balones de futbol #3, material textil reforzado en
" cuatro capas, a!ta retenCI.on de aire,' rebote . Unidad 28 $ 180.000 $ 5.040.000
controlado, resistente al impacto, circunferencia
de 58 a 60 cm
Inauguracion del campeonato; sonido mdvil con
5 animado_r_péra elldestfile po&las principales calles Global 1 $ 840.000 $ 840.000
del municipio, mas hidratacién para los
participantes.
6 Aguas en pacas por 20 unidades, para hidratacién — 104 $6.500 $ 676.000
durante todo el campeonato
. Arbijcraje; arbitro mas planillero para todos los Unidad 65 $ 89.000 $ 5.785.000
partidos del campeonato
8 Prestacion de_ seryicio de un profesional idéneo Unidad 1 4 3.000.000 $ 3.000.000
para la coordinacion de todo el proyecto
Personal para logistica para adecuacion y
adaptacién de escenarios acorde a la edad de los
9 nifios, limpieza antes y después de los encuentros | Unidad 12 $ 165.000 $ 1.980.000
deportivos para el correcto funcionamiento del
campeonato
Refrigerios para los nifios participantes del
10 | campeonato después de los partidos (pastel, yogur | Unidad 1040 S 10.000 $ 10.400.000
y fruta)
11 A!Lmentacién sector rural, almtierzos para los Unidad 112 $ 15.000 $ 1.680.000
nifios y un acompanante por nifio
Sub-Total $ 50.661.000
EVENTO 2: Transporte zona rural

A\/AN/AV/ANV/A
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Transporte terrestre rural - urbano (ida y vuelta)
1 | corregimiento Santa Ana para los nifios y un Unidad 70 $30.000 $2.100.000
acompafante por menor

Transporte terrestre del corredor Puerto Vega -
Carmelita mas transporte fluvial Puerto Vega -
2 Puerto Asis, mas transporte terrestre hasta el lugar | Unidad 70 S 55.000 S 3.850.000
de encuentro de los nifios mds un acompafante
(ida y vuelta)

Sub-Total $ 5.950.000

EVENTO 3: Premiacion y clausura
Med 0 =
1 e _a!las metalicas para todos los nifios Unidad 240 $ 15.000 $ 3.600.000
participantes del torneo

Trofeos para los ganadores, primer puesto,

2 Global 1 $ 372.000 $372.000
segundo puesto y tercer puesto

3 | Animacion y sonido para las finales Unidad 1 $ 500.000 $ 500.000

= Ki - -

a Incentivos en kit recreativos y deportivos para los Unidad 4 $1.250.000 $ 5.000.000
ganadores
Refrigerios para la integracion de clausura del
"FESTIV y NFANTIL MIXTO"

5 ESTIVAL DE MICROFESIE RS Unidad 280 $ 10.000 $ 2.800.000

con todos los nifios participantes del evento,
profesoras y logistica (Pastel, yogur y fruta)
Show de recreacion dirigida con picardias,

6 pinturitas, saltarines, para todos los nifios como Unidad 1 $1.117.000 $1.117.000
clausura del evento

Sub-Total $13.389.000
TOTAL ACTIVIDAD 2 $ 70.000.000
TOTAL $ 166.000.000

NOTA. los oferentes no podran ofertar valores superiores al presupuesto oficial establecido por la
entidad. En caso de ofertas que presenten valores superiores, la oferta sera rechazada

Nota 1: Los interesados en participar en el presente proceso deberan ofertar cumpliendo con los items,
cantidades y especificaciones técnicas, sin sobrepasar el precio de referencia. De no ser asi se entenderia
que se encuentra incurso en causal de rechazo

Asi mismo, se pone de presente que, para la presentacion de su cotizacion a la administracion municipal
de Puerto Asis, debera incluir; IVA y demas impuestos Municipales, que corresponden a los siguientes;

Estampillas e impuestos Porcentaje (%)

Estampilla Adulto mayor 4%

Estampilla Pro-fronterizo 2%

Estampilla Procultura 2%

Estampilla para la justicia familiar 2%
Tasa pro-deporte 2%

Estampilla pro-electrificacion 1%

Rete fuente (depende de la actividad) 4% 4,5% 0 10% 0 11%
Reteica 10*1000
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Nota 2: Los proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucion,
impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y, la Entidad Territorial no aceptara
reclamacion alguna por estos conceptos.

6.3.Valor

El valor estimado del fututo contrato corresponde a la suma de CIENTO SESENTA Y SEIS MILLONES DE
PESOS ($166.000.000) M/CTE, incluido IVA y demds gravamenes, incluido gastos administrativos y demas
impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar.

El valor del contrato, podra ajustarse de acuerdo con las necesidades reales que se presenten durante la
ejecucion previa a la aprobacidn de las partes y dejando constancia en las actas respectivas. El valor final
del contrato corresponderd a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de terminacién anticipada,
cesion o suspension del contrato, sélo habra lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente
prestados.

Nota 1: El presupuesto asignado a esta contratacion comprende todos los costos que pueda generar la
prestacion del servicio.

Nota 2: Los proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucion,
impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y, la Entidad Territorial no aceptara
reclamacion alguna por estos conceptos.

6.4.Forma de pago

EI MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del contrato se cancelara de la siguiente manera; El 100%
al cumplimiento final del contrato, una vez se haya ejecutado la entrega total de los bienes /servicios
descritos en el contrato, previa presentacion por parte del contratista del informe de actividades
ejecutadas con todos sus soportes (incluye registros fotograficos), aprobado por el supervisor,
presentacion de la factura comercial, aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas
de Compensacion Familiar, Sena e ICBF, si es aplica) del periodo ejecutado. Por parte del supervisor,
presentacion del informe de supervisién del desarrollo del contrato y expedicidn de las notas de ingreso,
del acta de cumplimiento y acta de liquidacion, suscrita por el supervisor. Los pagos se efectuaran en la
cuenta de ahorros o corriente de la entidad financiera que indique el contratista, de la cual sea titular éste.
Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que la forma de pago supone la prestacién real y efectiva de
la contraprestacion pactada.

Paragrafo 1 Los pagos se efectuardn en la cuenta de ahorros o corriente de la entidad financiera que
indique el contratista, de la cual sea titular éste. Sin perjuicio de lo anterior queda entendido que la forma
de pago supone la prestacion real y efectiva de la contraprestacién pactada. Paragrafo 2. El Municipio,
como requisito previo para autorizar el pago, verificard que el contratista se encuentre cumpliendo sus
obligaciones con los aportes al sistema integral de Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con el
articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el numeral 1 del articulo 13 de la ley 1562 de 2012.

6.5.Amparo presupuestal
Para amparar el valor del contrato que se pretende celebrar la entidad cuenta con el respectivo certificado
de disponibilidad presupuestal expedido por el profesional universitario de presupuesto asi:
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| No.de CDP | 2025000277 |  F/Expedicién 25-03-2025 | Vigencia 31-12-2025
TOTAL | $293.416.000

VIl.  CRITERIOS PARA LA SELECCION DE OFERTAS
De conformidad con el articulo 5 de la ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccmn enla cual la escogenCIa
se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion
factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacidn subjetiva. Seguidamente,
sefala el numeral 2 del mismo articulo que:
“2. <Numeral modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011. El nuevo texto es el siguiente:> La
oferta mads favorable serd aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econdémicos de
escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en los pliegos de condiciones
o sus equivalentes, resulte ser la mds ventajosa para la entidad, sin que la favorabilidad la constituyan
factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. (...)

En los procesos de seleccion en los que se tenga en cuenta los factores técnicos y econémicos, la oferta
mas ventajosa sera la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas:

a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas sefialadas
en el pliego de condiciones; o

b) La ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacién de costo-
beneficio para la entidad.”

Del mismo modo indica el articulo 2.2.1.1.2.2.2. Del decreto 1082 de 2015, que “la Entidad Estatal debe
determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccion
del contratista.

En la licitacion y la seleccion abreviada de menor cuantia, la Entidad Estatal debe determinar la oferta mas
favorable teniendo en cuenta: (a) la ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en
puntajes o formulas; o (b) la ponderacién de los elementos de calidad y precio que representen la mejor
relacion de costo-beneficio.”

En tal sentido, teniendo en cuenta que la modalidad es Seleccién Abreviada de Menor Cuantia, el método
de seleccion para el presente proceso sera la ponderacién de elementos de calidad y precio soportados en
puntajes y formulas. Para tal fin, el proponente debera cumplir con requisitos habilitantes, juridicos,
técnicos, financiaros y de capacidad organizacional, para posteriormente ser evaluada su propuesta y de
ese modo otorgarse puntaje del siguiente modo:

7.1.MANIFESTACION DE INTERES

Para los Procesos en SECOP Il el Proponente debe manifestar su interés mediante el moddulo
correspondiente, de acuerdo con la Guia para manifestar interés y la Guia para presentar Ofertas en el
SECOP Il, por lo cual no se requerira el Formato Carta Manifestacion de Interés.
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La manifestacion de interés constituye una condicién de procedibilidad para participar, so pena de rechazo
de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifesto interés, y debe hacerlo en la forma
individual o como Proponente plural, seglin como se haya inscrito. Quienes manifiesten interés bajo la
forma de Proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin
embargo, es posible reducir el nimero de integrantes, siempre y cuando la oferta no la presente un solo
miembro.

En caso de duplicidad de manifestacién de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de una
estructura plural, se tomara como valida Gnicamente la primera en el tiempo, y las demas se desestimaran.
Por lo tanto, tratdndose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios integrantes incurran en
esta conducta, se desestimaran las demas manifestaciones de interés de los consorcios o uniones
temporales donde un mismo integrante o integrantes sean coincidentes.

En los procesos de contratacién adelantados por SECOP Il el Proponente plural debe manifestar interés
utilizando el maédulo correspondiente de acuerdo con la Guia para manifestar interés y la Guia para
presentar Ofertas en el SECOP II, y no podré hacerlo si solamente manifestd interés uno de los miembros
del Proponente plural desde su cuenta singular

7.2.AUDIENCIA PUBLICA DE SORTEO

Sila Entidad recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés realizara un sorteo a través de un sistema
de balotas, se asignara un nimero consecutivo a todos los interesados de la lista y se procedera a realizar
el sorteo mediante audiencia publica virtual en la plataforma que indique la entidad

El proceso de seleccidn para la consolidacién de posibles Proponentes se llevard a cabo en la hora y lugar
previsto para tal fin en el cronograma

El plazo para la presentacién de las ofertas iniciara el dia habil siguiente a la fecha en la cual la Entidad
comunique a los interesados el resultado del sorteo.

7.3.REQUISITOS HABILITANTES - CAPACIDAD JURIDICA

Los Requisitos Habilitantes seran objeto de verificacion, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los
aspectos se evaluaran como “CUMPLE”. En caso contrario, se evaluara como “NO CUMPLE”. Para la
verificacion de la capacidad juridica se tendra en cuenta el cumplimiento de los requisitos legales minimos
establecidos en el pliego de condiciones vy el cumplimiento en la presentacién de los documentos y
acreditaciones exigidas:

7.3.1. CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA

El Proponente debe presentar el Formato No 01 - Presentacion de Propuesta el cual debe ir firmado por
la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o Plural o por el
apoderado.

La carta de presentacion debera estar suscrita. Con la firma de este documento se entiende que el
Proponente conoce y acepta las obligaciones contraidas con la Institucién.

——
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ELABORACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

La oferta estara conformada por dos sobres, los cuales deberan ser entregados con el cumplimiento de la
totalidad de los requisitos establecidos en los Documentos del Proceso. Los sobres deberan entregarse a
través del SECOP 11, y el Proponente debera cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma

La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion colombiana acerca
de los temas objeto del presente Proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracién y presentacion de su ofertay
la Entidad en ningln caso serd responsable de los mismos. Toda tachadura y/o enmendadura que presente
algin documento de la oferta debe estar salvado con la firma de quien suscribe el correspondiente
documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la
correccion realizada.

Los sobres deben contener la siguiente informacién y, para su entrega, se deberan tener en cuenta las
siguientes indicaciones:

v Seccion No 01
Contiene los documentos e informacién de los Requisitos Habilitantes y los documentos a los que se les
asigne puntajes diferentes a la oferta econémica. El Sobre 1 debe tener las siguientes caracteristicas:
Para los Procesos en SECOP I, el Proponente debe presentar el Sobre 1 en el cuestionario

destinado para ello en el Modulo de “Seleccion Abreviada de Menor cuantia” y no podra ser
entregado en fisico.

v" Seccion No. 2

Contiene Unicamente la oferta econémica del Proponente y debe tener las siguientes caracteristicas:

A. Para los Procesos en SECOP 1, el Sobre 2 debe presentarse en el cuestionario destinado para ello
en el Madulo de “ Seleccion Abreviada de Menor cuantia” y no podra ser entregado en fisico

B. Debe incluir la propuesta econémica debidamente diligenciada, de conformidad con todos y cada
uno de los items exigidos en la plataforma y/o relacionados en el Formato 2 — Oferta econdmica

C. La propuesta debe presentarse firmada.

Para los Procesos en SECOP 11, los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el
Cuestionario por la Entidad Estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente

7.3.2. DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO UNION TEMPORAL O PROMESA DE
SOCIEDAD FUTURA:

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal o mediante Promesa de Sociedad
Futura, en la carta de presentacion se debe indicar el nombre del oferente plural y ademas el nombre
de los integrantes del mismo. De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, articulo 7 se debe:
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a. Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de CONSORCIO, UNION TEMPORAL o
PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA.

Designar la persona, que para todos los efectos representara al oferente plural.

c. Acreditar que el acuerdo tendra validez durante el término de duracién del contrato y UN (01) ANO
mads contado a partir de la suscripcidn de este Gltimo.

d. Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del oferente plural y sus
respectivas responsabilidades.

e. En el caso de la UNION TEMPORAL sefialar en forma clara y precisa, los términos y extensién de la
participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno
en la ejecucion del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo de la Entidad contratante.

f. La forma asociativa debera constituirse exclusivamente para el presente proceso de seleccion y
debe ser sefialado expresamente.

En caso de ser adjudicatarios los Consorcio, Unién Temporal u otras formas asociativas deberan
presentar ante el MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO el correspondiente RUT dentro de los cinco
(5) dias habiles siguiente al acto de adjudicacién, su NIT debera ser Unico y exclusivo para el contrato, lo
anterior conforme el Decreto 1645 del 27 de julio de 2011, modificado por el Decreto 2460 de 2023.

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o documentos
equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por las respectivas formas de asociacion,
cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y no por cada uno de sus integrantes.
Para proceder con su respectivo pago debe indicarse ademas el nombre y el NIT de los integrantes del
Consorcio y en el caso de la Uniones Temporales, indicar el porcentaje de participacién en el mismo.

Es imperiosa la designacién de un representante que estara facultado para actuar en nombre v
representacion del Consorcio o de la Unién Temporal. Igualmente designard un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracién de los consorcios y uniones
temporales, se acreditara mediante la presentacién del documento consorcial o de constitucidn de la
union temporal en el que se consignen los acuerdos y la informacién requerida.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacién y capacidad juridica de cada uno de los
integrantes del consorcio o unién temporal, sean personas juridicas o naturales, deberan acreditarse.

En caso que el proponente no allegue con su propuesta el documento de conformacién del consorcio
o _unién temporal o el mismo _requiera aclaraciones, la Entidad solicitard el documento o las
aclaraciones, para lo cual el proponente cuenta con el plazo establecido en el cronograma del proceso

para proporcionarla.

7.3.3. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar de manera simultanea con la propuesta “REQUISITOS HABILITANTES”,
una Garantia de Seriedad de la Oferta que cumpla con los pardmetros, condiciones y requisitos que se
indican en este numeral. '
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Cualquier error o imprecision en el texto de la pdliza, serd susceptible de aclaracién por el proponente
o de conformidad con lo solicitado por la Entidad.

La Oferta debera incluir la Garantia de Seriedad de la misma, que debera amparar los perjuicios que se
deriven del incumplimiento del ofrecimiento, y asegure la firma, legalizacion, perfeccionamiento y
cumplimiento de los requisitos establecidos para el inicio de ejecucion del Contrato por parte del
Adjudicatario, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 del 2015.

(i) GARANTIAS ADMISIBLES
El proponente debera constituir a favor del MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO una garantia de
seriedad de la oferta bajo cualquiera de las formas permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una péliza, (ii) patrimonio auténomo, o (iii)
garantia bancaria. Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecion a los requerimientos
previstos en el decreto 1082 de 2015 y lo dispuesto en el Pliego de condiciones.

(ii) VALOR ASEGURADO Y VIGENCIA
El proponente debe allegar con su propuesta, el original de la pdliza de seriedad de la propuesta
acompafada de sus condiciones generales, la cual debe constituirse por la suma equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del presupuesto oficial. Las cifras del valor de la pdliza deben expresarse en pesos,
sin utilizar decimales, para lo cual se aproximard al mdltiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta
reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar al siguiente superior, si el decimal es de 50
a99.

Dicha garantia debe estar constituida a favor de la MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO, con una
vigencia minima de tres (3) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccién, estar
referida al presente proceso de seleccion y de conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015,
la misma se extenderd desde el momento de presentacion de la oferta y hasta la aprobacién de la
garantia de cumplimiento del contrato.

(iii) TOMADOR / AFIANZADO
Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razén social que
figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como Unién Temporal, Consorcio o Promesa
de Sociedad Futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes (articulo 2.2.1.2.3.1.4
Decreto 1082/2015).

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancion derivada del incumplimiento de la oferta, en
los siguientes eventos:
1. La no ampliacidn de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga sea inferior a tres
(3) meses.
2. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

NN AN NI
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4. Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento
del contrato.

EI MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta, como
indemnizacion por perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones legales conducentes.

De presentarse incorreccion en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no
estar referida al presente concurso o no allegarse las condiciones generales, el MUNICIPIO DE PUERTO
ASIS PUTUMAYO solicitard al proponente los documentos e informacién del caso, para lo cual el oferente
cuenta con un plazo establecido para anexarlo. La no presentacién de la garantia de seriedad de forma
simultanea con la oferta sera causal de rechazo de esta tltima.

7.3.4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Las personas juridicas ya sea en calidad de proponente o integrantes de un proponente plural (Consorcio
0 Unién Temporal, promesas de sociedad futura o cualquier otro tipo de asociacion; cuyo objeto social sea
igual o similar con el objeto del contrato a celebrarse) deberan presentar el certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicion no superior a TREINTA (30) DIAS calendario a la fecha de
cierre de este proceso de seleccién abreviada, donde conste que de acuerdo con su objeto social cuenta
con la capacidad juridica para celebrar y ejecutar contratos, igualmente el objeto social de la empresa,
debe corresponder a actividades relacionadas con el objeto del contrato y acreditar que su duracién
abarca como minimo el término contemplado para la ejecucion y UN (1) afio mas

De conformidad con lo establecido en la ley 1258 de 2008, en el documento de constitucién de las
sociedades por acciones simplificadas, articulo 5°, su objeto social se puede comprender una enunciacién
clara y completa de las actividades principales o puede expresar que la sociedad realizara cualquier
actividad comercial o civil licita. Si nada se expresa en el acto de constitucién, se entendera que la sociedad
por acciones simplificadas podra realizar cualquier actividad licita. En el evento en que el objeto social de
una sociedad por acciones simplificadas no especifica las actividades iguales o similares al objeto a
contratar, se entendera que estas se encuentran dentro de las actividades licitas de la persona juridica

Para las personas juridicas extranjeras, se aplicaran las mismas reglas establecidas para las personas
juridicas nacionales, asi mismo los proponentes extranjeros individuales, en consorcio, en unién temporal,
o promesa de sociedad futura, deberan cumplir con las condiciones generales establecidas en el Pliego de
condiciones y ademas, deberan tener en cuenta lo siguiente:

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal, ni domicilio en Colombia deberan cumplir los siguientes
requisitos:

v' Acreditar su existencia y representacion legal, con el documento idéneo expedido por la autoridad
competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro de los tres (3) meses
anteriores a la fecha de cierre de la convocatoria, en el que conste su existencia, su fecha de
constitucion, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la
capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o
aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano directivo que le faculte
expresamente

v" Acreditar que su objeto social incluya actividades iguales o similares con el objeto del contrato del
presente proceso
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v" Acreditar la suficiencia de la capacidad de su apoderado o Representante Legal en Colombia, lo
cual debera quedar evidenciado en el documento de constitucion de apoderado

v" Siuna parte de la informacion solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita
la existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con las leyes
que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la informacion debera
presentarse adjuntado documento bajo gravedad de juramento, donde se exprese la informacion
antes mencionada y autenticado por una autoridad competente del pais de origen

Todos los proponentes personas juridicas o integrantes de proponentes plurales nacionales o extranjeros,
deben acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad. Dicha autorizacion debe haber sido otorgada previamente al cierre del proceso de
seleccion. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta.

Cuando se prorrogue la fecha de presentaciéon de la propuesta, el certificado de existencia y
representacion legal tendra validez con la inicialmente prevista.

PARA PERSONAS NATURALES Si el Oferente es una persona natural comerciante ya sea en calidad de
proponente o integrantes de un proponente plural (Consorcio o Unién Temporal) debera presentar un
Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Cdmara de Comercio, la determinacion
de su actividad le permita la ejecuciéon del presente objeto este certificado debe tener fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite de recepcion de ofertas. En éste evento,
la propuesta se recibe a nombre de la persona natural y no del Establecimiento de Comercio.

7.3.5. FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
PERSONA JURIDICA O DE LA PERSONA NATURAL OFERENTE:

Se debera allegar fotocopia de la cédula de ciudadania (persona natural) o del representante legal

(persona juridica), correspondiente a la persona que suscribe los documentos requeridos como

condiciones juridicas.

7.3.6. AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE:

Cuando el Representante Legal, tenga limitadas las facultades para comprometer a la persona juridica
(cuantia), especialmente para presentar la propuesta y contratar, debera adjuntar el documento
pertinente, sea el acta de la junta, consejo o asamblea o del 6rgano competente que segtin los estatutos
esté facultado para el efecto y mediante el cual se otorgue amplias facultades al representante legal
para presentar propuesta y contratar en la presente convocatoria publica.

Para el caso de oferentes plurales, cada uno de los integrantes de los mismos, debera acreditar que su
representante cuenta con AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL CORRESPONDIENTE en la forma
prevista en el presente numeral, incluidas las facultades y capacidad para constituir el Consorcio, la
Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura, asi como, para la celebracién y ejecucion del contrato a
traveés de la forma de asociacion escogida.

7.3.7. INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP):
El oferente deberd anexar el respectivo Certificado del Registro Unico de Proponentes.
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Este certificado deberd tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha
de cierre del plazo para presentar propuestas. Si la fecha de expedicion excede este plazo, la MUNICIPIO
DE PUERTO ASIS PUTUMAYO pedird al proponente subsanarlo.

El RUP que adjunte el proponente con su propuesta, deberd estar vigente a la fecha de cierre del
presente proceso, en firme hasta la fecha de evaluacidon determinada en el cronograma, y expedido
dentro de los treinta (30) dias habiles anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta.

El proponente y todos los miembros del oferente plural, que vayan a prestar el servicio objeto del
presente proceso de seleccion, tratese de personas naturales o juridicas, deben encontrarse registrados
en el RUP, el Decreto 1082 de 2015, y para su acreditacion, anexaran su respectivo RUP cumpliendo los
requerimientos o indicaciones ya mencionadas.

De conformidad con lo anterior, cuando se renueve o actualice el Registro Unico de Proponentes, la
informacion que se modifica estard vigente hasta que el acto de inscripcion correspondiente de la nueva
informacién quede en firme.

7.3.8. CERTIFICACION EXPEDIDA SOBRE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES.

¥ Personas juridicas
El Proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 - Pagos de seguridad social y aportes legales

suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el Representante Legal, bajo
la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en el que conste el pago de los aportes
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje
y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.
Las Entidades no podrén exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el Revisor Fiscal, en
los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el Formato 6 — Pagos de seguridad social y aportes legales.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deberdn acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia

v" Personas Naturales
El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacién a los sistemas de seguridad social en salud y

pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El Proponente podra acreditar la afiliacion
entregando el certificado de pago de planilla, pero no seré obligatoria su presentacion.

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de
afiliacion la fecha originalmente establecida en el pliego de Condiciones definitivo.
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La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez
o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia

v Proponentes plurales
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe acreditar por separado los requisitos de que tratan
los anteriores numerales

v Seguridad social para la suscripcion del contrato

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo Contrato, ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales
cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6)
meses anteriores a la fecha de firma del Contrato personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar
el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion,
bajo la gravedad de juramento

v Acreditacién del pago al sistema de seguridad social durante la ejecucion del contrato
El contratista debe acreditar, para realizar cada pago del contrato, que se encuentra al dia en los aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar, cuando corresponda

7.3.9. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT) ACTUALIZADO

Se debera presentar con la propuesta, fotocopia del Registro Unico Tributario -RUT debidamente
actualizado, expedido por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN - de la Persona Natural
o Juridica que oferta en el presente proceso. Para el caso de los Consorcios, Uniones Temporales, debera
presentarse el RUT de cada uno de sus integrantes. En todo caso, si resulta ser adjudicatario del presente
proceso de seleccion, debera constituir un RUT unificado a nombre de la Unién Temporal o Consorcio.

La forma asociativa debera constituirse exclusivamente para el presente proceso de seleccion y debe
ser sefialado expresamente, indicando las reglas basicas que lo regiran.

En caso de ser adjudicatario los Consorcios o Uniones Temporales u otras formas asociativas deberan
presentar ante El MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO el correspondiente RUT dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes al acto de adjudicacidn, su NIT debera ser unico y exclusivo para el contrato, lo
anterior conforme al Decreto 2460 de 2013, modificado por el Decreto 589 de 2016.

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 66 de la Ley 488 de 1998, las facturas o documentos
equivalentes para pago deben ser expedidas directamente por las respectivas formas de asociacion,
cumpliendo los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y por cada uno de sus integrantes. Para
proceder con su respectivo pago debe indicarse ademas el nomhre y el NIT de los integrantes del
consorcio y en caso de Uniones Temporales, Indicar el porcentaje de participacion en el mismo.

7.3.10. ANTECEDENTES
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El proponente deberd anexar los siguientes documentos correspondientes a antecedentes
correspondientes a antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales, medidas correctivas, e igualmente
declaracién juramentada de no estar incurso en procesos judiciales por deuda de alimentos:

- CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES: De conformidad con lo exigido por el articulo 60 de
la Ley 610 de 2000, el oferente debera allegar el certificado que en tal sentido expida la Contraloria
General de la Republica, correspondiente (persona natural) o el representante legal y la persona
juridica (personas juridicas).

- CERTIFICADO O CONSULTA DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Se debers allegar el certificado
que expide la Procuraduria General de la Nacién, correspondiente (persona natural) o el
representante legal y la persona juridica (personas juridicas).

- ANTECEDENTES JUDICIALES: Se deberd allegar certificado que en tal sentido expida la Policia
Nacional, correspondiente (persona natural y/o representante legal).

- ANTECEDENTES SOBRE MEDIDAS CORRECTIVAS- CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y
CONVIVENCIA: De conformidad con el articulo 184 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016 "Por la
cual se expide el Codigo Nacional de Policia y Convivencia", el proponente presentara junto con
los documentos de la propuesta la constancia en la que se indique la ausencia o presencia de
Medidas Correctivas impuestas en su contra. Aplica tanto para personas naturales como para
representantes legales de personas juridicas y miembros de consorcios o uniones temporales.

- REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM): De conformidad con la Ley 2097
de 2021, el oferente deberd presentar certificado en el que conté gque no se encuentra inscrito en
el (REDAM)

- NO ENCONTRARSE REGISTRADO EN DELITOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 1 LEY 1918 DE 2018
(APLICA CUANDO EL CONTRATISTA VAYA A EJECUTAR ACTIVIDADES CON MENORES DE EDAD).La
entidad realizara la respectiva consulta en la pagina
https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta. Igualmente, el proponente podra anexar
certificado del registro mencionado correspondiente a la persona natural y/o representante legal
de la persona juridica.

NOTA: En el caso de presentarse estructuras plurales, cada uno de sus integrantes, deberd aportar
los documentos solicitados en este numeral.

7.3.11. AUSENCIA DE CAUSALES INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD, CONFLICTOS DE INTERESES O
PROHIBICIONES PARA CONTRATAR CON EL ESTADO.

El proponente prestara declaracién expresa de NO estar incurso en causal alguna que le impida contratar

con el Estado que se entenderd hecha bajo la gravedad del juramento, de conformidad con el articulo

10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de la Ley 962 de 2005 y el articulo 7 del

Decreto Ley 019 de 2012).

Las personas juridicas lo haran a través de su representante legal, en tanto que para las formas
asociativas como Consorcios y Uniones Temporales dicha declaracién se exige de cada uno de sus

miembros.

Dicha declaracion se encontrara inmersa en el respectivo formato de Carta de Presentacion de la oferta
y se entendera prestada con la firma de misma, por lo que se hace necesario que de ser una figura
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asociativa la proponente, la declaracion exprese que cada uno de los integrantes no ostenta
inhabilidades, incompatibilidades o conflictos de interés para contratar con el Estado.

7.3.12. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

Los Proponentes deben suscribir el compromiso de transparencia y anticorrupcion contenido en el
FORMATO “CARTA DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION”, en el cual manifiestan
su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcién. Si se comprueba el
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona
que en el Proceso de Contratacion actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta
o para la terminacién anticipada del contrato si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

7.4.REQUISITOS DE CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

v"  CAPACIDAD FINANCIERA
Esta se verificara con base en la informacion financiera, la cual serad verificada en el certificado de
inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP), y que la informacion contenida en el mismo haya
sido verificada por la Camara de Comercio.

Los Proponentes deberdn acreditar bajo las siguientes condiciones sefialadas

Indicador Férmula

|Activ0 Corriente
Pasivo Corriente
Pasivo Total

Activo Total
Utilidad Operacional

(GGastos Interes

Liquidez

Nivel de Endeudamiento

Razdn de Cobertura de Intereses

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:
(Yit, Componente 1 del indicador;)
(Y1, Componente 2 del indicador;)

ndicador =

Donde |; es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

El Proponente que no tiene pasivos corrientes estd habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses estad habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la utilidad operacional sea igual o mayor a cero (0).

Se evaluardn con CUMPLE o NO CUMPLE los siguientes Indicadores Financieros y en funcion del
presupuesto oficial, asi:

a) indice de liquidez
Estard determinado por el resultado obtenido de
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Criterios Condicion
Liquidez igual o superior a 2,29 Habilita
Liquidez inferior a 2,29 Deshabilita

Lo anterior dado a que el indice de liquidez determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir
con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.

b) Nivel de endeudamiento
Se calcula teniendo en cuenta.

Pasivo Total

Activo Total
Criterios Condicion
indice de endeudamiento igual o menor al 0.69 Habilita
indice de endeudamiento mayor al 0.69 Deshabilita

El nivel de endeudamiento determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacién del
proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder

cumplir con sus pasivos

c) Razdn de cobertura de intereses.
Se calcula teniendo en cuenta.

Utilidad operacional
Gastos de intereses

Criterios Condicion
Razdn de cobertura de intereses Utilidad operacional de | >=1,62 o]
intereses indeterminado
HABILITA

La Razon de cobertura de intereses, refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus

obligaciones financieras

Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razén de
cobertura de intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional

sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razén de cobertura de intereses.

Cuando el proponente no cumpla con alguno de los indices en la verificacion financiera, estd serd
considerada como NO CUMPLE, por lo tanto, no continua en el proceso de seleccion.

A\/ANZAV/ANV/A
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v CAPACIDAD DE ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los siguientes términos

: : P — e Indicador
Indicador Formula i
requerido

Rentabilidad sobre Patrimonio (Roe) W (>=) 0.02
Rentabilidad del Activo (Roa) U Toescinnl (>=) 0.01

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:
(YL, Componente 1 del indicador;)
(¥, Componente 2 del indicador;)

ndicador =

Donde |ﬁ es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

v"  CAPITAL DE TRABAJO
Las Entidades Estatales pueden establecer indicadores adicionales a los establecidos en ocasion de la
naturaleza o complejidad del Proceso de Contratacion.

a) El capital de trabajo se verificara de la siguiente manera:
Si el proponente es una persona natural o juridica: Debe cumplir lo siguiente:

CT=AC-PC2CTd
Donde:
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta
El capital de trabajo (CT) del oferente deberd ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):
CT2CTd

El Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula asi:

Presupuesto oficial
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<$10.000.000.000 CTd = 10% x (PO)
Entre $10.000.000.001 y CTd = 20 %x (PO)
$20.000.000.000
>$20.000.000.001 CTd = 30% x (PO)

Donde,

CTd = Capital de Trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto oficial del Proceso al cual presenta propuesta.

Si el Proponente es plural el indicador debe calcularse asi:

n
TProponente plural = Z CT;
=3

Donde E es el nimero de integrantes del Proponente Plural (unién temporal o consorcio).

7.4.1. ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

v Personas naturales o juridicas nacionales y extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia
La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion

contenida en el RUP vigente y en firme. Para personas juridicas constituidas en el afio en que se adelanta
el Proceso de Contratacion, la evaluacién financiera y organizacional de las propuestas, se efectuara a
partir de la informacién contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme. Las
personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia deberan justificar y acreditar que la legislacion
propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

7.5.REQUISITOS DE EXPERIENCIA

Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la informacion consignada en el RUP para
aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentacion el Formato — Experiencia para todos los
Proponentes y (iii) alguno de los documentos validos para la acreditacion de la experiencia sefialados en
el presente pliego cuando se requiera la verificacion de informacién del Proponente adicional a la
contenida en el RUP.

7.5.1. Experiencia especifica acreditada
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1
El proponente debera
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Atriles, sistemas de sonido y ejecutado, el cual debe
b 2| 45111500 | corios corresponder al servicio
Q ey i
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Bienes y Servicios en los
codigos UNSPSC
solicitados en el tercer
nivel, aqui relacionados
Teniendo en cuenta los criterios diferenciales para Emprendimientos y Empresas de Mujeres y
Mipymes, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Decreto
1860 de 2021, se dispone la siguiente condicion asi:

Para proponentes que acrediten ser Emprendimientos y Empresas de Mujeres o Mipymes:

El proponente debera acreditar experiencia con un (01) contrato ejecutado, el cual debe corresponder
al servicio de actividades logisticas para el desarrollo de eventos deportivos. Donde el valor de este sea
mayor o igual al (100% del P.O, expresado en SMMLV). Ademds, debe demostrar haber ejecutado todos
de los codigos identificados con el clasificador de Bienes y Servicios en los codigos UNSPSC solicitados en
el tercer nivel, aqui relacionados

Los proponentes deben acreditar experiencia mediante el Registro Unico de Proponentes y con la
certificacion y/o acta de terminacién y/o acta de liquidacién y/o acta de recibo final respectiva
expedida por el contratante.

La experiencia en el caso de consorcios y uniones temporales solo podré ser acreditada por miembros
cuya participacién en el consorcio o unién temporal, sea igual o superior al 50%.

En caso de que los contratos presentados como experiencia general hayan sido en consorcio o uniones
temporales u otra forma de asociacion, se multiplicara el valor por el porcentaje de particion del
integrante y para lo cual el proponente deberd anexar el acta consorcial respectiva.

La Administracion municipal, se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los
oferentes. Si se advierten discrepancias entre la informacion suministrada por el oferente y lo
establecido por la Entidad, la propuesta no sera evaluada técnicamente, lo anterior sin perjuicio de las
acciones penales pertinentes

El resultado de esta verificacion no dara derecho a puntaje y solo se calificard como habilitada o no
habilitada.
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La Administracion municipal, se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por los
oferentes. Si se advierten discrepancias entre la informacién suministrada por el oferente y lo establecido
por la Entidad, la propuesta no serd evaluada técnicamente, lo anterior sin perjuicio de las acciones
penales pertinentes

a) Acreditacién de experiencia
Los contratos presentados por los proponentes para acreditar experiencia deben estar registrados en el
RUP, por lo que se debera indicar o individualizar el contrato presentado en el proceso de contratacion.
Para la acreditacion de esta experiencia se tendra en cuenta la realizacién de servicios contratadas con
entidades publicas, y se anexaran los siguientes documentos:

v" Copias de acta de recibo, o acta de liquidaciéon
v" O Certificacién de cumplimiento del contrato

Los anteriores documentos, individual o conjuntamente deberan acreditar la ejecucion contractual y
deberdn contener la siguiente informacién:

Entidad contratante

Numero del contrato y fecha de suscripcién

Objeto del contrato

Contratista

Valor contratado

Valor ejecutado

Fecha de inicio

Fecha de finalizacion

A N T N N NN

Las certificaciones deberan ser expedidas y firmadas por el representante legal o funcionario competente
de la entidad publica y que expide la certificacién Dichas certificaciones deberin contener:

a) Nombre o razén social del contratante.

b) Nombre o razon social del contratista.

c) Fecha de iniciacion y terminacién del contrato.

d) Objeto del contrato.

e) Valor del contrato expresado en pesos colombianos.

f) Si la certificacion incluye varios contratos se debe indicar en forma precisa si son contratos
adicionales al principal o son contratos nuevos indicando en cada uno de ellos su valor
individualmente. g) Calificacién del servicio (Bueno o satisfactoria o su equivalente).

g) Esta debe estar suscrita por quien expide la certificacion.

h) Deberan contener ademds direccion y teléfono en los que se pueda constatar su contenido.

En el caso de contratos ejecutados en consorcio o unién temporal, se debera anexar la copia de la carta
de informacién, en caso de que los respectivos porcentajes de participacion no se encuentren incluidos en
los documentos oficiales (de la entidad publica).

b) Valoracién de la experiencia
La experiencia de los socios de una persona juridica se podra acumular a la de esta, cuando ella no cuente
con mas de tres (3) afios de constituida. La acumulacién se hara en proporcion a la participacion de los
socios en el capital de la persona juridica.
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En el caso de los consorcios o uniones temporales, la experiencia sera la sumatoria de las experiencias de
los integrantes que la tengan. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona
juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en el articulo 7 de la ley 80 de 1993. En todo caso, todos los integrantes de estas formas
asociativas deberan contar con al menos una quinta parte de la experiencia requerida para los
proponentes.

En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podra trasladar a cada uno de los
socios escindidos, y se contabilizara en proporcion a la participacion de los socios en el capital. No obstante,
en caso de que los socios escindidos participen asociados en consorcios o uniones temporales, la
experiencia resultante de la escision se valorara teniendo en cuenta la regla sefialada en el inciso anterior.

Los valores ejecutados y que se acrediten como experiencia, serdn los establecidos en el certificado del
RUP. Los contratos que el Proponente acredite como experiencia deben identificarse y sefialarse
claramente en el RUP con resaltador o con cualquier tipo de marca que permita su visualizacion
rapidamente.

Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno
de sus integrantes. Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un
Proponente plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del
Contrato por el porcentaje de participacion.

7.6.REQUISITOS TECNICOS (Equipo de trabajo requerido)

Teniendo en cuenta el tipo de servicio y sus requisitos técnicos, el municipio de Puerto Asis considera que
es prudente exigir, como requisito habilitante para participar en el proceso que se derive del presente
estudio, la disponibilidad del personal profesional minimo que se requiere para garantizar su ejecucion y
cumpla con los estandares de cumplimiento y calidad que se exigirdn al proponente que resulte
adjudicatario de contrato. Dicho personal debe ser contemplado dentro de los calculos de Administracion
del proponente y sus hojas de vida, soportes de experiencia y cartas de disponibilidad anexadas en su
totalidad a la propuesta, caso contrario la propuesta sera declarada NO HABIL.

El proponente deberé diligenciar con su propuesta segtin anexo o formato, en el cual efectuara la relacion
del personal humano con el que ejecutard el contrato y debera anexar la informacion soporte que
garantice la idoneidad (hoja de vida, experiencia, carta de compromiso, etc.).

Una vez la entidad apruebe el personal minimo propuesto, éste no podra ser cambiado durante la
ejecucion del contrato, a menos que exista una justa causa, la cual deberd ser sustentada ante la entidad,
para su evaluacion y posterior autorizacion. En caso de aprobarse el cambio por parte de la de la entidad,
el personal debera reemplazarse por uno de igual o mejor categoria que el exigido en este pliego de
condiciones. El personal exigido, deben cumplir y acreditar, como minimo, los siguientes requisitos de
idoneidad, disponibilidad y experiencia:

lltem|  Cargo | Estudios | Experiencia General | Experiencia Especifica !
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1 |Coordinador | Licenciado en |Quien debera contar con una Acreditar minimo tres (03) contratos en el
Educacion lexperiencia minima desde hace |desarrollo de actividades recreativas y
Fisicay dos (02) afios en el desarrollo  |deportivas.

deportes  |actividades recreativas y
deportivas. Para la acreditacion de la experiencia debera
anexar copia de su respectiva acta de
liquidacion y/o certificacion de la experiencia,
expedida por la entidad contratante.

NOTA 1. Se debe anexar en la oferta una carta de compromiso del personal ofrecido, con el fin de
garantizar su presencia en su tiempo de ocupacion respectivo, durante la ejecucion.

NOTA 2. La entidad no admitira que se presente traslape de experiencia, esto es que con las que con las
certificaciones que se presenten se contabilice el plazo de varias de ellas para un mismo periodo de
tiempo.

NOTA 3. Para la experiencia general y especifica del equipo minimo de trabajo se deberd presentar,
Certificacidn expedida por la entidad contratante, que cumpla con el contenido minimo.

En caso de que la entidad requiera o sea necesario para soportar los requisitos demandados, se exigira
documento adicional como copia de contrato, acta de recibo o acta de liquidacién del contrato para
acreditar dicha experiencia.

La valoracion de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones requeridas de
experiencia para el equipo profesional requerido se sujetara a las siguientes reglas especiales:

a) Anexar la documentacion y certificaciones correspondientes que acrediten la informacion
presentada.

b) Carta de compromiso, suscrita por el personal ofrecido en la que conste su voluntad y disponibilidad
para participar en el contrato objeto de presente concurso de méritos, en los tiempos y dedicaciones
respectivos. Ademas, debera contener los datos de contacto del profesional.

El personal anteriormente descrito, serd de cardcter obligatorio en el proyecto, por lo cual los proponentes
lo deberdn tener en cuenta y considerar en su totalidad, al momento de elaborar su propuesta econémica,
en caso de incumplir con las condiciones minimas requeridas en este numeral la propuesta serd calificada
como NO HABIL.

Forma de acreditar la experiencia minima requerida

a. Siel oferente se postula como integrante del equipo minimo de trabajo, los contratos aportados para
la acreditacion de la experiencia especifica deben ser diferentes a los contratos aportados para
acreditar la experiencia general y especifica en calidad de proponente. Esta experiencia debera
acreditarse presentando las certificaciones de ejecucion o copia del contrato con su respectiva acta de
liquidacion que contengan los datos correspondientes.

b. Los documentos deberdn estar debidamente firmados por los funcionarios competentes; el contrato
debe estar liquidado, por tanto, no seran tenidos en cuenta contratos que se encuentren en ejecucion.
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¢. Cada certificacion se analizara por separado. En caso de presentar certificaciones que incluyan
adiciones al contrato principal se debera determinar su valor y se tendrd en cuenta para la sumatoria
como un solo contrato.
d. En el evento de presentarse un mayor numero de certificaciones a las requeridas, se verificara las 2
que cumplan con la exigencia.
e. La entidad se reserva el derecho a verificar la idoneidad del contenido de las certificaciones, en caso
de que la informacion no corresponda a la realidad, |a entidad realizara las denuncias respectivas.
f. La valoracién de la documentacion aportada para efectos de demostrar las condiciones requeridas
para el equipo de trabajo principal evaluable se sujetara a las siguientes reglas especiales:
g. Anexo a cada perfil todo el personal relacionado en la tabla anterior debera presentar la siguiente
documentacion.
1. Hoja de vida para cada perfil relacionado con su respectiva documentacion y soportes.
2. Copia de la cédula de ciudadania.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el ofrecimiento mdas
favorable para la entidad, a que se refiere el numeral 2 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 (modificado
por el articulo 88 del Estatuto Anticorrupcidn), se determinaré aplicando la ponderacion de los elementos
de calidad y precio, soportados estos en formulas y puntaje.

Para establecer una comparacién objetiva, el MUNICIPIO DE PUERTO ASIiS PUTUMAYO, ha establecido
como criterios de seleccion con base en los siguientes criterios y hasta un maximo de 100 puntos, asi;

1 |Propuesta Econémica 30
2 Factor calidad y/o factor técnico 59,5

3 | Estimulo a la Industria Nacional 10
4 | Puntaje Diferencial Emprendimiento y Empresas de mujeres 0,25
5 | Estimulo diferenciales para Mipymes 0,25
6 | Reduccion de puntaje por incumplimiento de contratos (-2 Puntos)
TOTAL 100

El anélisis y evaluacion de las ofertas la adelantard por el comité de evaluacion del MUNICIPIO DE PUERTO
ASIS PUTUMAYO acompafiado de los asesores técnicos, financieros y juridicos que se designe para tal
efecto.

8.1.PROPUESTA ECONOMICA

La evaluacion y ponderacion de la propuesta econdmica se llevara a cabo de la siguiente manera:

Para la calificacion de la propuesta econdmica se tendrd en cuenta el valor total indicado en el formato de
propuesta economica, el cual deberd ser allegado en el Sobre No. 2 como lo indique la entidad.
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El valor de la propuesta econémica debe ser presentado en pesos colombianos vy contemplar todos los
costos directos e indirectos para la completa, los Riesgos y la administracién de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y
dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentacion de sus ofertas deberan tener en
cuenta que la ejecucion del Contrato se regird integramente por lo previsto en los Documentos del Proceso
y que en sus calculos econdmicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para
cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos
documentos.

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion
del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacién y particularmente
durante el Estudio del Sector, la Entidad deberé aplicar el procedimiento descrito en el articulo
2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en Procesos de Contratacién de Colombia Compra Eficiente.

CORRECIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuard correcciones aritméticas originadas por:

a) Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica, cuando exista un
error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente
realizada.

b) El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta economica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, asi:
cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por
exceso al numero entero siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a
punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

c) Sielvalor total de la propuesta, una vez corregido, supera el presupuesto estimado, se rechazara.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignard el puntaje de conformidad con el
proceso del numeral

PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecucion
del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de planeacién y particularmente
durante el Estudio del Sector, la Entidad deberd aplicar el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del
Decreto 1082 de 2015.

Para tal fin, se hara uso de la guia para el manejo de las ofertas artificialmente bajas, No. G-MOAB-01,
expedida por Colombia compra eficiente cuando el valor de la propuesta o de un item este por debajo del
20% de acuerdo al andlisis de precio establecido por la entidad.
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DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

La Entidad seleccionara el método de ponderacién de la propuesta econdmica de acuerdo con las
siguientes alternativas
§ 2P0 eLOGU
Mediana con valor absoluto
Media geométrica

Media aritmética baja
Menor Valor

BlWIN|F

Para determinar el método de ponderacion, la Entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la Entidad utilizard para determinar el método de ponderacion sera la que rija el dia en que
efectivamente realice la apertura de los sobres. Esto es, la que la Superintendencia Financiera publique en
horas de la tarde el dia anterior a la apertura del presente proceso.

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

Rango(inclusive) @ Numero  Método
De 0.00a0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a0.49 2 Media geométrica
De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las
formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

La TRM serd la que rija el dia del cierre del proceso, para la entrega de propuestas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la
oferta economica.

A. Mediana con valor absoluto
La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante la
aplicacion del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera
descendente. Si el nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el nimero de
valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Ma = Medinna{V,: LU
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Donde:

e Vi Eselvalortotal corregido de cada una de las propuestas “i”.
e m:Esel nimero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
®* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdémicas validas.

Bajo este método la Entidad asignara puntaje asi:

l. Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la
siguiente formula:

puncaje =[f1 - [ < 7o
untaje = = Mo =7
Donde:
* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.

* V}:Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

1. Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas,
se utiliza la siguiente formula

Donde:

* Vy: Eselvalorde la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
* ;i Eselvalortotal corregido de cada una de las propuestas “i”.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor
de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG =" Vi=W*V,=_.2V,
Donde:

* MG: Es la media geométrica de los tres menores valores.
e VI1:Eselvalor de una propuesta habilitada.
* Vn:Eselvalor de la propuesta n habilitada.
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e n:lacantidad total de propuestas habilitadas.
Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje
al valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media
geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demads propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

/

T (.i lz%fc:—vgi)"-
untaje = 70 » __( T )

L

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Baja
Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple
de las ofertas habiles para calificacion economica.

= = Fmin + X)
X 3
Donde:

e .., Eselvalortotal corregido de la propuesta vdlida mas baja.
e _¥:Esel promedio aritmético simple de las propuestas economicas validas.

L ]
sl
]

¥,: Es la media aritmética baja.
La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

] A

4 / "{{v; - o
70 = ( | ( e --‘) Para valores menorss o igunles a Xz

Xz

Puntaje = 4 ;

( 1% -% I e
70 » (1 T Para valeres mayores a Xy
\ (1 “AE

Donde:

e V. Esla media aritmética baja.

i

e 17: Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas “i”.

D. Menor Valor
La Entidad otorgard el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion economica de menor
valor.

Vinin = Minimo (V: 1. o Fp)
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Donde:

e

e 7. Eselvalortotal corregido de cada una de las propuestas “i”.
e m: Esel numero total de propuestas econdmicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
* L., Eselvalor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

70 * Vi
Puntgjoi=—rp—

Donde:

* ¥, Eselvalortotal corregido de la propuesta valida mas baja.
e 1% Eselvalortotal corregido de cada una de las propuestas “i”.

8.2.CALIFICACION DE CALIDAD
El factor calidad tiene un puntaje de HASTA 59.5 PUNTOS, y se calcularé de acuerdo con los siguientes
criterios:

La informacion requerida en este numeral que no sea aportada, no restringe la participacion del
proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta, solamente genera la no asignacién del puntaje
respectivo.

La puntuacion se puede obtener con una de las siguientes opciones:

Se le otorgara al proponente quien brinde mayor nimero de afios adicional, en el | 59,5 puntos

desarrollo, organizacion o coordinacion de logistica de eventos

Ponderable E.A %595
T.A.O

Donde.

E.A = Experiencia Adicional

T.A.O. total de afios obtenidos

Para el efecto de acreditar dicha condicion debera anexar la respectiva certificacion de
experiencia

8.3.ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL COLOMBIANA (10 PUNTOS)

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 680 del 22 de junio de 2021, el cual modifica parcialmente
el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
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Planeacion Nacional, en lo pertinente con la definicion de “Servicios Nacionales”, y adiciona el articulo
2.2.1.2.4.2.9,, en el cual se regula el puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de
Contratacidn de servicios, se procede a establecer las reglas aplicables al presente proceso asi:

Puntaje a obtener: DE O PUNTOS HASTA 10 PUNTOS.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 2 de la Ley 816 de 2003, “por medio de la cual se apoya a la
industria nacional a través de la contratacion publica”, y el “Manual para el manejo de los incentivos en
los Procesos de Contratacion”, expedido por Colombia compra Eficiente.

Debido a la especialidad del contrato, en este proceso de contratacion para el otorgamiento de puntaje
no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgara el puntaje de apoyo a
la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al
menos el ochenta por ciento (80%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales cualquiera de sus integrantes podra vincular el ochenta por ciento
(80%) del personal requerido para el cumplimiento del contrato. Los puntajes para estimular a la industria
nacional se relacionan en la siguiente tabla:

10 Se asignara este puntaje a los proponentes que oferten servicios nacionales
para la ejecucion del contrato.

5 Se asignara este puntaje a los proponentes que oferten servicios extranjeros
que incorporen bienes nacionales.

0 Se asignara este puntaje al proponente que no realice la oferta de servicios
nacionales o incorporacion de los mismos.

En el caso de proponentes plurales conformados por integrantes nacionales (y/o extranjeros con derecho
a trato nacional) y extranjeros sin derecho a trato nacional, el puntaje se asignarad en proporcién al
porcentaje de participacion de cada integrante, segun sea su condicion de nacional o extranjero.

Se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los
paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos
paises en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento
otorgado a sus bienes y servicios nacionales. Este ultimo caso se demostrara con informe de la respectiva
Mision Diplomatica Colombiana, que se acompafiard a la documentacion que se presente.

8.4.PUNTAJE DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (10 PUNTOS)

Que de conformidad del Decreto 1860 de 2021, establece que se entienden como emprendimientos y
empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

“ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicién de emprendimientos y empresas de mujeres. (...)
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1. Cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han
mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccicn en
el mismo cargo u otro del mismo nivel,

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estdn relacionadas con la
direccion de dreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este
sentido, serdn cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion deberd relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se
anexard copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de
un establecimiento de comercio durante al menos el (ltimo afio anterior ¢ la fecha de cierre del
proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de ciudadania,
la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mds del cincuenta por ciento (50%) de los asociados
sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el Gltimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion
expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de
juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el
cierre del procedimiento de seleccién.”
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De conformidad a lo anterior la entidad otorgara un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco
por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos
equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del
presente Decreto y citados anteriormente.

8.5.ESTIMULO DIFERENCIALES PARA MIPYMES (0.25 PUNTOS )

Se otorgard un puntaje de 0.25 PUNTOS a los proponentes que acredite la calidad de Mipyme de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

Los criterios de clasificacién empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.22 del Decreto 1074 de
2015 o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Tratandose de proponentes plurales, este puntaje solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la union temporal.

8.6.REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2 PUNTOS)

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 58 de la ley 2195 de 2022 “(...) deberan reducir durante la
evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos
establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mds multas o clausulas
penales durante el ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin
importar la cuantia y sin perjuicio de las demds consecuencias derivadas del incumplimiento (...)"

Por lo tanto, para el presente proceso se realizard una reduccién en el puntaje obtenido durante la
evaluacion de las ofertas correspondiente a 2 puntos del proceso, a los proponentes que se les haya
impuesto una o mas multas o cldusulas penales con anterioridad a la fecha prevista para la presentacion
de ofertas.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se
encuentra en la situacién anterior.

La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las
multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el
articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

8.7.CRITERIOS DE DESEMPATE

El Municipio de Puerto Asis, adjudicara la Contratacion al oferente cuya propuesta se ajuste a la invitacion
publica y haya ofertado el menor precio, en caso de empate indistintamente de su régimen contractual se
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aplicara lo dispuesto en el articulo 35 Factores de desempate de la ley 2069 de 2020 reglamentado porel
el articulo 2.2.1.24.2.17 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocién
de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara
el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley
816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se
presenten para obtener dicho puntaje

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera
definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos
con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en
todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto
de acreditar dichas circunstancias consistird en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.

2, Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizard en los términos
del pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya.

Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberd verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento
de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos v, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, segin corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad
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de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen
en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores,

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate,

3 Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio
del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion de
la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra
dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%)
de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregard un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nomina
y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que cumplieron el requisito de edad de pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a partir
de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica,
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobre vivencia,
y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobre
vivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcidn se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la
planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefialard las personas vinculadas a su nomina, y el nimero de
identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un (1) aiio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afo, se tendrad en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el
momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual

acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira
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de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para
lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos:

i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz,
i) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la
Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o
iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademds, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica estd constituida por
personas en proceso de reintegraciéon o reincorporacion. Ademas, deberd aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas
que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditaré tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, autoricen a
la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7 Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:
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7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaciéon o reintegracion.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este
integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestard en

un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion
de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracidn autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pardagrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaciéon
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mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
gue sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por
cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
gue los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos porel Decreto 1074 de 2015,
que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior,
para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
Jjuridica y contador publico, segin corresponda, entregard un certificado expedido bajo la gravedad de
Jjuramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

lgualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentard el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.
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En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados tGnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la

oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicién de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarén los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con
ocasion de la normativa comunitaria, se dard aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el
presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacidn y/o reintegracién y iii) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.
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En desarrollo de lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 de mayo de 2015, la Entidad
Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus
metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra
Eficiente. Por lo tanto, la administracién municipal después de haber realizado la Matriz de estimacién,
tipificacion y asignacion de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato los
cuales se encuentra en el ANEXO al presente estudio

Los riesgos podran ser revisados y determinados en la Audiencia programada segun el Cronograma de
Contratacién.

X.  GARANTIA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

10.1. Garantias de cumplimiento

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista deberd presentar la garantia de
cumplimiento en original a la Entidad dentro de los [cinco] dias hébiles siguientes contados a partir de la
firma del contrato y requerird la aprobacion de la Entidad. Esta garantia tendra las siguientes
caracteristicas

Caracteristica Condicion
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
Clase 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poliza para Entidades
Estatales, (ii) Patrimonio auténomo, (iii) Garantia Bancaria.
Asegurade/ [ALCALDIA DE PUERTO ASIS PUTUMAYO] identificada con NIT 891200461-3
beneficiario
Cumplimiento  general  del | Plazo del contrato y Equivalente al 10% del
contrato y el pago de las multasy | seis meses mds y/o | valor del contrato
la cldusula penal pecuniaria que | Hasta la liquidacion
i d
AFDATOS; se le impongan el contrato
igencia : -
:;glores y Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contrato y Equivalente al 5% del
sociales legales e | tres (3) afios mas. valor total del
asegurados : -
indemnizaciones laborales del contrato.
personal que el Contratista haya
de utilizar en el territorio
nacional para la ejecucion del
contrato
10.2. Responsabilidad civil extracontractual

El Contratista debera contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual
de la Entidad con las siguientes caracteristicas:

7 Calle 10 - Cra 19 / Esquina - Barrio el Centro
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P . r
Contrato de seguro contenido en una péliza
[ALCALDIA DE PUERTO ASIS PUTUMAYO)] identificada con NIT 891200461-3 y
el Contratista

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no
ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse
de esa manera.

¢ No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del consorcio. Cuando el Contratista sea una unién temporal o
consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacion de cada
uno de los integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal,
consorcio): la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes de la
estructura plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su
identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran
los otorgantes de la misma.

200 SMMLV

Clase

Asegurados

Tomador

Valor

Vigencia Igual al periodo de ejecucion del convenio

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las
actuaciones, hechos u omisiones del Contratista o Subcontratistas
Amparos autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe
contener como minimo los amparos descritos en el numeral 32 del articulo
2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

En esta pdliza solamente se podran pactar deducibles con un tope maximo del diez por ciento
(10%) del valor de cada pérdida sin que en ningun caso puedan ser superiores a dos mil (2.000)
salarios minimos mensuales legales vigentes.

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectue la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos
de adicion y/o prorroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por parte del
Contratista o su no adicidn o prorroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del
Contrato y se dara inicio a los procesos sancionatorios a que haya lugar.

Xl.  INDICACION DE Si EL PROCESO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Los Acuerdos Comerciales Internacionales negociados y suscritos por Colombia con otros paises tienen en
la mayoria de los casos compromisos en materia de contratacion publica. Dichos compromisos estan
generalmente recogidos en capitulos individuales, cuyo objetivo es brindar a las empresas colombianas y
las de nuestros socios comerciales, procedimientos transparentes y no discriminatorios en los procesos de
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contratacion de las entidades publicas de todos los niveles de gobierno, incluidas entidades especiales,
nivel central y descentralizado de gobierno.

VALORES A PARTIR DE LOS CUALES SON APLICABLES LOS ACUERDOS COMERCIALES

Bienes y servicios
Chile Bienes y servicios Ser\sfizc?:;ilsegégﬁgtfl?cl::ién Bienes y servicios
e sodsasAmee 1L
construccion sgise; 352‘1/ ;;rg'gg’: construccion
Alianza Peru $20.469.524.000 COP S .. $20.469.524.000 cOP
Pacifico Servicios de construccion
$20.469.524.000 COP
Bienes y servicios Bienes y Servicios*
$204.695.000 COP $397,535 USD
México N/A Servicios de Servicios de
Construccion* construccion*
$10'335.931 USD $12’721.740 USD
Bienes y servicios BIERSs Y S
Canadi N/A $241.786.000 COP sllogfriiaéi(io A
Servicios de construccion He Uiieiieridiion
20.469.524.
320.469,524,000 COP $38.687.607.000 COP
Bienes y servicios Blenes y senvicios Bienes y servicios
818.650. P i :
Chile i Sservigi‘o)g(;: 0 3204663000 COP sgogefvliiigg 3: i
construccion FETYICIOR 06 tadcEi construccion
$20.466.528.000 COP $20.466.258.000 COP $20.466.258.000 COP
Bienes y servicios
$834.620.000 COP Biii sy seriieibs Bienes y servicios
Servicios .d'e $292.117.000 COP 51.669.2.4(.).000 copP
Corea construccion Servicios de

Servicios de construccion

$62.596.500.000 COP construccion

(Aplica para il s $62.596.500.000 COP
departamentos)
Bienes y servicios Bloiasisabeicins Bienes y servicios
$818.600.000 COP $532.090.000 COP $900.460.000 COP
Estados AELC Servicios de R : Servicios de
construccién SZMC:)S o constrgccnén construcciéon
$20.465.000.000 COP i $20.465.000.000 COP
Bienes y servicios
Estados Unidos Bienes y servicios $241.786.000 COP Bienes y servicios
y Costa Rica $1.481.116.000 COP Servicios de construccion $752.599.000 COP

$20.868.078.000 COP
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Servicios de Servicios de
construccion construccién
$20.868.078.000 COP $20.868.078.000 COP
Bienes y servicios* Bienes y servicios*
$84.918 USD $424.592 USD
México N/A Servicios de Servicios de
construccion* construccion*
$11'039.387 USD $13’586.938 USD
El Salvador  Limite inferior del
ia valor de la menor
Tr:n:rgt:h Guatemala cuania de 1a Ertidad Valor de la menor cuantia de la Entidad
' Honduras N/A
Bienes y servicios Blenbs v servicios Bienes y servicios
$818.660.000 COP $818.660.000 COP
Unién Europea Servicios de S.s .32'129‘000 COP. | Servicios de
construccion ReIVIgios sie constrnceion construccion
$20.466.500.000 COP %20,465.500.000 COP $20.466.500.000 COP

Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

* Para los valores en dolares, la Entidad Estatal debe definir el valor en pesos colombianos con la tasa
representativa del mercado divulgada por la Superintendencia Financiera de Colombia del dia de
publicacion del Aviso de Convocatoria (https://www.superfinanciera.gov.co).

PLAZO MINIMO PARA PRESENTAR LAS PROPUESTAS: Los acuerdos comerciales establecen estos plazos
en dias calendario. Este plazo debe contarse a partir de la fecha de publicacién del aviso de convocatoria
y hasta el dia en que vence el término para presentar ofertas en el respectivo proceso de contratacion.

Tabla 1. Plazos minimos para presentar las propuestas

Alianza Pacifico 30 dias 10 dias 10 dias
Canada 30 dias 10 dias 10 dias

Chile 10 dias 10 dias | (= —-7 g-[_;if;;_——-___
Corea 1 30 dias 13 dias”® ‘ 10 dias
Costa Rica 30 dias 10 dias 10 dias
Estados AELC 10 dias 10 dias 10 dias

_ Estados Unidos 30 dias __iGdls [ iodes

Unién Eurapea 30 dias 10 dias } 10 dias

Fuente Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales
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Segun el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién publicado por
Colombia Compra Eficiente en su versién M-MACPC-03 sefiala que los acuerdos con Salvador y Guatemala
no estan exceptuados por objeto ni por cuantia, asi como tampoco las Decisiones de la CAN. En ese orden
la presente convocatoria, estasubjeto a tres tratados internacionales asi;

Acuerdo | Entidad incluida | Presupuesto del
comercial i i .

e ] Si " No
Canada X
Chile X X X X
E.E.U.U. X X X X
El Salvador X X X X
Guatemala X X X X
Honduras X X X X
Liechtenstein X X X X
Suiza X X X X
Unidn europea X X X X
México X X X X
CAN X X X X

Xill.  SUSCRIPCION DEL CONTRATO. R -

12.1. Vigilancia y supervisién:

Dada la necesidad de realizar un permanente, oportuno y efectivo seguimiento al desarrollo y
cumplimiento de las obligaciones surgidas como consecuencia de la suscripcién del contrato que se
celebre en virtud del presente proceso de seleccién, la SECRETARIA DE EDEUCACION, CULTURA Y
DEPORTE MUNICIPAL, efectuara la supervision quien verificara y exigira el cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucion del contrato. Podra LA SUPERVISORA en cualquier
momento, exigir a EL CONTRATISTA la informacién que considere necesaria, asi como la adopcion de
medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del contrato, las condiciones técnicas,
economicas y financieras existentes al momento de la celebracion del contrato.

LA SUPERVISORA apoyara, asistira y asesorard en todos los asuntos de orden técnico, financiero, econémico
y juridico que se susciten durante la ejecucion del contrato y hasta su recibo definitivo y liquidacion. Asi
mismo, LA SUPERVISORA estd autorizado para ordenarle a EL CONTRATISTA la correccién, en el menor
tiempo posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos
pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la
ejecucion del contrato.
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EL CONTRATISTA debera acatar las 6rdenes que le imparta por escrito LA SUPERVISORA; no obstante, si no
estuviese de acuerdo con las mismas asi debera manifestarlo por escrito, antes de proceder a ejecutarlas;
LA SUPERVISORA respondera solidariamente con EL CONTRATISTA si del cumplimiento de dichas ordenes,
se derivaran perjuicios para la Alcaldia de Puerto Asis.

12.2. Publicacién

El contrato se publicaré en el Sistema Electrdnico para la Contratacién Pablica — SECOP II.

Atentamente,
Secretarla/de Educacion, Cultura y Deporte Municipal.
i Puerto Asis.
h
| Elaboré: Ixlady Benavides — Apoyo a la gestion SEM | QL
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