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Impulsamos la autonomia financiera de las mujeres y poblacion LGBTIQ+

en Manizales, fortaleciendo sus emprendimientos como

fuente real de ingresos, decision y libertad. -

T

MZL ‘ g ALCALDIA | n
anizales DE MANIZALES f ello
oy R ln CuU W %0 <a



AJUSTE METODOLOGICO 6

La mujer en el centro del proceso: vision, mentalidad y propdsito

1 El diagndstico parte del reconocimiento de la mujer como protagonista de su camino.
No se mide solo lo que produce, sino desde donde lo hace: su vision, sus decisiones y el
sentido que le da a emprender. Esto nos permite generar un acompanamiento con

PRODUCT'VO enfoque humano y transformador.

Equilibrio entre lo productivo, social y emocional
El proceso metodoldgico busca un balance entre el desarrollo del negocio (produccion,
finanzas, formalizacidn), el fortalecimiento de redes de apoyo (conexiones y vinculos), y

el reconocimiento del estado emocional y mental como base de la autonomia
financiera. Una mujer empoderada impacta mas y sostiene mas.

.I‘ Diagndstico con proposito: medir para intervenir con sentido

EMOCIONAL

SOCIAL

El ajuste metodoldgico plantea que diagnosticar no es solo llenar un formato. Es

3 generar un dialogo significativo para identificar brechas, capacidades y oportunidades
reales. Esto nos permite disenar rutas de formacion, seleccién y seguimiento ajustadas
a cada mujer, midiendo avance y transformacion.

Del entrenamiento a la transformacion: enfoque en impacto real

A través del piloto y el acompanamiento, buscamos validar y escalar mujeres que
combinen tres elementos: visidon clara, mentalidad fortalecida y capacidad productiva

4 activa. Esto garantiza que las intervenciones no solo formen, sino que generen
progreso tangible en sus negocios y en sus vidas.
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Activar el proposito,
autoconciencia y
motivacion.

Campana lanzamiento.
Taller inicial de

Mira hacia
adentro

Unifica
tu vision

Diagndstico de
madurez empresarial y
segmentacion por
niveles para las rutas
de intervencion
personalizadas.

Clasificacion en nivel
basico, medio,

M.UJ.E.R

Juntas
crecemos

Entrenamiento,
fortalecimiento de las
habilidades
emprendedoras y
redes de apoyo.

Desarrollo de
formaciones técnicas

Escala con
proposito

Activacion del piloto
hasta con 20 mujeres,
articulacion comercial
y escalamiento.

Implementacién del
plan de negocio del
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Metodologia de acompanamiento transformador

na metodologia inspiradora, progresiva y con enfoque de impacto que acompana a cada mujer en su camino de autonomia financiera:

Refleja el
impacto

Sistematizacion,
evaluacion de
resultados y
celebracion del avance.

Demoday, informe de
cierre, portafolio de

conexion, preguntas avanzado. Ruta por nivel y asesoria por piloto. Alianzas y resultados.
inspiradoras y apertura personalizada. sector economico. conexion con el
del diagndstico. mercado.
CONECTAR SEGMENTAR ACOMPANAR Y EJECUTARY EVALUARY
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Lanzamiento ? ) :
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] , ; Nov. 07
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E proposito i

Unifica 3. KICK OFF
U tu vision OCTUBRE Refleja el
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IMPACTO

PRODUCTIVO

EMOCIONAL

KPI'S
de acuerdo al
diagonostico y nivel

‘, MUJERES
PILOTO (MP)

» ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS
INTEGRALES

ACTIVIDADES ESTRATEGICAS DEL PROGRAMA

60h de Entrenamiento
segmentado.
Juntas crecemos

____________________________ +20h
) - Programa Plan padrinos y madrinas
___ VitrinadeRosa :  Sello Rosa Manizales
Visibilidad digital, capacitacion y :  *Banco de horas para asesorias, mentorias,
participacion en espacios - actividades productivas.

estratégicos.

. Agenda
e ; * Mujer en Vi ibri
Al - ey ujeres en equilibrio.
negociaccion Sesiones de acompanamiento y bienestar.

@ Conexién 49: _
1 Rueda de negocios

3 espacios de estrategica en el » Il Encuentro Semana de la mujer del alma

Conexidn, inspiracién piloto

y bienestar. » Evento de cierre - Demo Day

Agenda especial Miércoles con M de Mujer.
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HORARIO BASE DEL PROGRAMA

JUEVES VIERNES

3:00 p.m.-5:00 p.m

Nivel intermedio Nivel Nivel Basico
avanzado
PILOTO
Agenda Rural**
de
entrenamientos
por mes.
Agenda
AGENDA de
especial con entrenamientos
M de mujer por mes.

MIERCOLES 1 EMOCIONAL

MIERCOLES 2

MIERCOLES 3 SOCIAL

MIERCOLES 4 DEPORTIVO

Agenda
complementaria
Asesorias virtuales.

Participacion en ferias

o actividades
estratégicas.
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OBJETIVO GENERAL

Incrementar los ingresos y fortalecer la
sostenibilidad de negocios liderados por
mujeres y poblacion LGBTIQ+ en Manizales,
a través de un acompanamiento técnico,

sectorial y estratégico enfocado en el

crecimiento empresarial.
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DESARROLLO METODOLOGICO | Q) stictios
PARA LA EJECUCION DEL DIAGNOSTICO.

Periodo: 29 de abril al 23 de mayo

Modalidad Accion Meta aproximada

Presencial Impulso de la importancia del diagnostico Proceso de agendamiento y seguimiento
. Aplicacion del instrumento por

Virtual videollamada o formulario guiado. 200

Diagndstico via llamada

Telefonica estructurada con script. segulnieriee

Instrumentos clave:

e Guia de conversacion inspiradora. (Taller y pautas para abordar el diagndstico)

e Ficha de diagndstico segmentado y enfocado en la medicion: (Productivo, Social, Emocional) MzL

anizales
el alma
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ASPECTOS DEL DIAGNOSTICO.

Proyectos
productivos

Capacidad de relacionamiento:
habilidades de comunicacion,
liderazgo comunitario y

disposicion para la colaboracion.

Aqui medimos cuanto de su fuerza
emprendedora esta respaldada por
conexiones y tejido social, fundamentales
para la sostenibilidad a largo plazo.

SOCIAL

incluyentes
2025

Evalua la capacidad operativa,
organizativa y econdmica del
emprendimiento.

Este eje nos permite conocer si el negocio
esta en etapa inicial, en crecimiento o en
condiciones de escalar comercialmente.

PRODUCTIVO

Permite comprender la historia, la
motivacion y la disposicion interior
de la mujer para transformar su
realidad.

Este aspecto es esencial para conectar
con su verdad, acompanarla con respeto
y disefar rutas de intervencion que
fortalezcan su bienestar integral.

EMOCIONAL
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EMBUDO
RUTA HACIA EL PILOTO

60

Nivel medio

S

Base programa

Nivel - avanzado

AVANZADO PILOTO

2024

Un grupo aproximado de 60
emprendedoras en nivel
avanzado, con modelos de
negocio consolidados,
potencial de crecimiento y
disposicion para conectar
con nuevas oportunidades.
De este grupo, mediante un
proceso de seguimiento,
asesoria especializada y
activaciéon estratégica, se
seleccionaran las:

El programa inicia con una
base de 175 mujeres
emprendedoras vinculadas,
quienes seran acompanadas
en un proceso de diagndstico
y caracterizacion para
identificar su nivel de
madurez empresarial: bajo,
medio o0 avanzado.

A partir de este analisis, se
espera identificar:

Emprendedoras mas
destacadas, quienes
participaran en el piloto
transversal del programa.
Estas mujeres lideraran un
proceso de escalamiento,
articulacion con el mercado y
desarrollo de capacidades
comerciales para llevar sus
emprendimientos al
siguiente nivel.




Auto reconocimiento del estado
IDENTIFICAR ((\« e desarrollo de

emprendimiento Proyectos
N IVE L E S D E Niveles Bajo, Medio o Alto por \SS maﬁ‘;g."‘gss'
cada Area funcional del 2 0FZ88
DESARROLLO
@ Mujeres total @ Scleccion
200
150
100
50
O

FORTALECIMIENTO Y SELECCION PILOTO DEMODAY
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PROPUESTA .
B A S E Aplicar diagndstico, segmentar niveles, construir rutas

personalizadas y seleccionar pre-piloto.

O e ENETVENS

ll‘lCluyerlteS Formar por niveles, asesorar segun madurez, fortalecer
2025 capacidades clave.

¢ KNS

Acompanamiento estratégico a 20 emprendimientos:
modelo asociativo y articulaciéon comercial.

_ B DEMODAY

Evento de reconocimiento y certificaciones.

B MEDICION

Sistematizacion, informe de cierre. MzL \5*‘“"‘“’" .
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(@ FACTORES
L CLAVE

MENTALIDAD

ACCION

DECISION

CRECIMIENTO

Proyectos
productivos

incluyentes
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El impacto de este proceso se medira desde la
transformacion real de las mujeres participantes a
través de cuatro factores fundamentales: mentalidad,
accion, decisiéon y crecimiento. Evaluaremos cémo
fortalecen su forma de pensarse como emprendedoras
(mentalidad), cédmo movilizan recursos y ponen en
marcha sus ideas (accion), cdmo asumen con claridad
su rol y visidn a futuro (decisidon), y cdmo escalan o
consolidan su propuesta productiva (crecimiento).

Esta ruta nos permite no solo identificar avances
técnicos, sino también medir el desarrollo personal,
el empoderamiento y la sostenibilidad de cada
emprendimiento desde su historia, su propodsito y su
proyeccion.
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Proyectos Proyectos Proyectos
Wil Wi e
GRUPO 1 Emprende con propésito GRUPO 2 Emprende con proposnto GRUPO 3 Emprende con propésito
y actua con... | y actua con...

y actua con...

prayecsin ) F
ER

Confirma tu
participacion.

Mayo
de 2025

3-00 p-m.

Confirma tu
participacion.

de 2025

3:00 p.m.
5:30 p.m.

Confirma tu
participacion.

21

5:30 p.m.

Casa para la Dignidad

de las Mujeres

Casa para la Dignidad iTE ESPERAMOS!

de las Mujeres

iTE ESPERAMOS!

NI Wz inclbar fhgeto NI Wiz jncdbar fhgeto

ESTA PRESENTACION ESTARA EN EVOLUCION A MEDIDA DE QUE AVANZA EL PROCESO

Casa para la Dignidad iTE ESPERAMOS!

de las Mujeres

M- (Wi ncbar fgelo
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