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1. DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD 
 
1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD 
 
De conformidad con el artículo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el artículo 52 del 
Acuerdo Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaría Distrital de Gobierno es un 
organismo del Sector Central con autonomía administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y 
liderar la formulación y seguimiento de las políticas encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad 
democrática en el ámbito distrital y local, mediante la garantía de los derechos humanos y 
constitucionales, la convivencia pacífica, el ejercicio de la ciudadanía, la promoción de la paz y la cultura 
democrática, el uso del espacio público, la promoción de la organización y de la participación ciudadana y 
la coordinación de las relaciones políticas de la Administración Distrital en sus distintos niveles.” 
 
Es así que la Alcaldía Local tiene como misión “ser una dependencia de la Secretaría Distrital de 
Gobierno responsable de apoyar la ejecución de las competencias asignadas a los Alcaldes o Alcaldesas 
Locales. En este sentido, deberán coordinar la acción del Distrito en las localidades y participar en la 
definición de las políticas de promoción y gestión del desarrollo de su territorio. Asimismo, fomentar la 
organización de las comunidades, la participación ciudadana en los procesos de la gestión pública, la 
promoción de la convivencia y la resolución de conflictos”.  
 
Dentro de la estructura organizacional de la Secretaría Distrital de Gobierno se encuentran las alcaldías 
locales, entre ellas la de Puente Aranda, por medio de las cuales se cumple la misionalidad de la Entidad, 
es así, que a través del el artículo 1° del Decreto 374 de 2019 el cual decreta “Delegar en los alcaldes 
locales la facultad para contratar, ordenar los gastos y pagos con cargo al presupuesto de los Fondos de 
Desarrollo Local, de conformidad con las disposiciones que regulan las Inversiones y gastos con cargo a 
tales Fondos” los Alcaldes locales tienen la facultad para contratar y cumplir su misionalidad en 
cumplimiento de lo previsto en el artículo 86 del Decreto 1421 de 1993 modificado por el artículo 11 de 
la Ley 2116 de 2021, que dispone “corresponde a los alcaldes Locales cumplir y hacer la Constitución, la 
ley, las demás normas nacionales aplicables, los acuerdos distritales y locales y las decisiones de las 
autoridades distritales”.  
 
Que mediante Acuerdo Distrital 927 del 7 de junio de 2024, se adoptó el Plan de Desarrollo 
Económico, Social, Ambiental y de Obras Públicas del Distrito Capital 2024-2027 “Bogotá 
Camina Segura”, 2024-2027 el cual tiene como objetivo mejorar la calidad de vida de las personas 
garantizándoles una mayor seguridad, inclusión, libertad, igualdad de oportunidades y un acceso más 
justo a bienes y servicios públicos, fortaleciendo el tejido social en un marco de construcción de 
confianza y aprovechando el potencial de la sociedad y su territorio a partir de un modelo de desarrollo 
comprometido con la acción climática y la integración regional. 
 
Dentro del plan de Desarrollo Distrital, se encuentra el Objetivo Estratégico No. 5 “Bogotá Confía 
En su Gobierno” dentro del cual se estableció el Programa 33 “Fortalecimiento institucional para un 
Gobierno confiable.” 
 
Posteriormente, el Fondo de Desarrollo Local, mediante el Acuerdo Local No 006 de 20 de agosto de 
2024, adoptó el Plan de Desarrollo Económico, Social, Ambiental y de Obras Públicas para la Localidad 
de Puente Aranda 2025-2028 "Puente Aranda Camina Segura", el cual, en su artículo 56 estableció la 
meta de Intervenir 1 sede administrativa Local, cuyo indicador corresponde a sedes administrativas 
locales intervenidas.  
 
En cumplimiento de este artículo, el Fondo de Desarrollo Local, formuló el Proyecto de Inversión No.  
“2588 - Fortalecimiento seguro para Puente Aranda”, el cual tiene como objetivo general “Fortalecer el 
desarrollo local, orientado a consolidar una gestión pública más trasparente, eficiente y eficaz, 
permitiendo ofreciendo una adecuada prestación del servicio a los habitantes de la localidad, a través de 
procesos innovadores y coherentes con las necesidades de la comunidad”. Asu vez, el citado proyecto de 
inversión tiene la actividad No. 4 Dentro de este Proyecto de inversión tiene la actividad “Intervenir 1 
Sede(s) administrativa local”  
 
Que, actualmente la sede de la alcaldía se encuentra ubicada en la Carrera 31 D N° 4 – 05, la cual requiere 
la utilización de herramientas tecnológicas, que incrementen los niveles de eficiencia, productividad y 
faciliten el desarrollo de las actividades misionales, las cuales se ejecutan teniendo como base, recursos 
tecnológicos que se convierten en apoyo fundamental de las labores de la entidad.   
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Para tal fin, se ha venido estructurando una plataforma tecnológica conformada por servidores, switches, 
firewall, UPS y demás equipos activos alojados dentro de los centros de cómputo y eléctricos de la 
entidad, los cuales requieren mantenimiento, tanto preventivo, como correctivo, para asegurar su 
continuo y correcto funcionamiento. Estos equipos funcionan las 24 horas para garantizar la operación 
de la entidad siendo necesario realizar mantenimiento periódico.  
 
Adicionalmente, es de suma importancia para la Alcaldía Local de Puente Aranda promover y velar por el 
óptimo funcionamiento de la infraestructura tecnológica a través de procesos planificados de 
mantenimiento preventivo y correctivo, velando por el aprovechamiento de los recursos informáticos 
además de procurar que sustenten adecuadamente las labores del Fondo de desarrollo Local, razón por la 
cual se requiere mantener en excelentes condiciones los equipos de cómputo, periféricos y demás equipos 
que forman parte de la plataforma tecnológica  al servicio de esta Alcaldía. 
 
De acuerdo a lo anterior y teniendo en cuenta que en la actualidad no existe contratación de servicios 
para el mantenimiento preventivo de los aires acondicionados con repuestos de la Alcaldía Local de 
Puente Aranda, se requiere contratar los servicios de una persona especializada natural o jurídica que 
realice mantenimientos preventivos programados y correctivos de los aires acondicionados cada vez que 
la entidad lo requiera, durante el plazo del contrato con el fin de garantizar su funcionalidad óptima.  
 
Es importante aclarar que esta tarea no puede ser realizada internamente por el administrador de Red 
debido a que no se cuenta con los elementos ni repuestos necesarios para el desarrollo de esta actividad. 
 
Con ocasión al uso permanente de los aires acondicionados y a los agentes externos como polvo, 
humedad y elementos que puedan caer accidentalmente dentro de los mismos, además de su deterioro 
normal por uso, es necesario, para preservar la vida útil de los equipos, llevar a cabo una revisión 
periódica que incluya limpieza externa e interna del equipo y sus partes. 
 
1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACIÓN 
 
La Alcaldía local de puente Aranda se propone asegurar el óptimo funcionamiento de los equipos de aires 
acondicionados de los centros de cómputo y eléctrico a través de procesos planificados de 
mantenimiento preventivo y correctivo para mantener las condiciones ambientales, prolongar la vida útil 
y prevenir fallas imprevistas. Para la ejecución de dichos procesos, se hace necesaria la contratación del 
servicio de mantenimiento preventivo y correctivo con el suministro de repuestos incluido. 
 
Para el Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda resulta necesario iniciar los trámites tendientes a la 
contratación, dado que se han presentado los requerimientos de mantenimiento del elemento en 
mención. 
 
El Alcalde Local está facultado para contratar los diferentes bienes y servicios requeridos para prestar una 
efectiva y eficiente labor administrativa en beneficio de la comunidad que representa y de los servidores 
públicos que laboran y prestan sus servicios a la administración. Se busca entonces la propuesta más 
favorable tanto técnica como económica, por lo cual se hará a través del proceso de selección de Mínima 
Cuantía, procurando la trasparencia y eficacia en el proceso. 
 

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO 
A CELEBRAR. 
 
2.1 OBJETO. 
 
El contrato que se pretende celebrar tendrá por objeto “PRESTAR EL SERVICIO DE 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO, INCLUIDO EL SUMINISTRO DE 
REPUESTOS, DE LOS AIRES ACONDICIONADOS DE PROPIEDAD DEL FONDO DE 
DESARROLLO LOCAL DE PUENTE ARANDA, PUNTOS VIVE DIGITAL Y JUNTA 
ADMINISTRADORA LOCAL, DE ACUERDO CON LOS ESTUDIOS PREVIOS, ANEXO 
TÉCNICO Y DEMÁS DOCUMENTOS DEL PROCESO”. 
 
2.2 Código clasificador de bienes y servicios UNSPSC 
 
El objeto de este contrato está codificado en la clasificación que se describe a continuación:  
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Clasificación 
UNSPSC Segmento Familia Clase Producto 

40101510 

40 
Componente y 
Equipos para 
Distribución y 

Sistemas de 
Acondicionamiento 

4010 
Calefacción, Ventilación y 

Circulación de Aire 

401015 
Ventilación 

 
401015 

Tubería de ventilación 

401016 

40 
Componente y 
Equipos para 
Distribución y 

Sistemas de 
Acondicionamiento 

 
4010 

Calefacción, Ventilación y 
Circulación de Aire 

401016 
Circulación de aire y 
Piezas Accesorios 

40101604 
Ventiladores 

401017 

40 
Componente y 
Equipos para 
Distribución y 

Sistemas de 
Acondicionamiento 

 
4010 

Calefacción, Ventilación y 
Circulación de Aire 

401017 
Enfriamiento 

 
40101701 

Aires acondicionados 

72101511 

72 
Servicios de 
Edificación, 

Construcción de 
Instalación y 

Mantenimiento 

7210 
Servicio de 

mantenimiento y 
reparación de 

construcciones e 
instalaciones 

721015 
Servicio de apoyo 

para la construcción 

72101511 
Servicio de Instalación o 

mantenimiento o 
reparación de aires 

acondicionados 

72151207 

72 
Servicios de 
Edificación, 

Construcción de 
Instalación y 

Mantenimiento 
 

7215 
Servicios de 

mantenimiento y 
construcción de comercio 

especializado 

721512 
Servicios de 

construcción y 
mantenimiento de 

HVAC calefacción y 
enfriamiento y aire 

acondicionado 

72151207 
Servicio de instalación y 

mantenimiento 
acondicionamiento del 

aire, enfriamiento y 
calefacción hvac 

 
2.3 ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 
A continuación, se describen los equipos que posee la entidad los cuales requieren intervención. 
 
Cantidad Descripción 

1 

Unidad de aire acondicionado de confort Unidad MiniSplit tipo muro tecnología Inverter 
24000 BtuH. 220V/1f/60Hz. Refrigerante ecológico R410 A. Incluye fancoil tipo piso techo, 
condensadora exterior y control remoto. Marca TRANE, ubicado en el Cuarto de UPS de la 
Alcaldía Local de Puente Aranda carrera 31 D 4 – 05.  

1 
Unidad de aire acondicionado de confort de 18.000 Btu marca Starlight Starlight type air 
conditioner. Modelo indoor/outdor KFR-51G/GX1b, ubicado en la Alcaldía Local de Puente 
Aranda carrera 31 D 4 – 05.  

1 Unidad de aire acondicionado de precisión INROW SC marca APC ACSC100, ubicado 
Alcaldía Local de Puente Aranda carrera 31 D 4 – 05.  

1 
Unidad de Aire acondicionado de Marca: CONFORTFRESH - Modelo: TAC-09CSA/Z2 - 
Serial: 600046 - Capacidad: 9000 – Tipo de Refrigerante: R410a. Este se encuentra en el Punto 
Vive Digital Alquería Carrera 52C No. 42B -18 sur en la ciudad de Bogotá.  

1 
Unidad de Aire acondicionado de Marca: CONFORTFRESH - Modelo: TAC-09CSA/Z2 - 
Serial: 600046 - Capacidad: 9000 – Tipo de Refrigerante: R410a este se encuentra en el Punto 
Vive Digital Galán Diagonal 2A No.57A - 39 en la ciudad de Bogotá. 

REPUESTOS AIRE ACONDICIONADOS 

ÍTE
M DESCRIPCIÓN UNIDAD/LIB/JUEGO CANTIDAD 

REPUESTOS EQUIPOS DE AIRE 
ACONDICIONADOS DE CONFORT 
MINISPLIT 

Und / 

1 Compresor rotativo de 24000 btu/h 
(incluye tubería, equipo soldadura, filtro, Und 2 
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etc.) 
2 Presóstato de alta tipo pila Und 2 
3 Presóstato de baja tipo pila Und 2 
4 Capacitor de marcha Und 2 
5 Bomba de condensado Und 4 
6 Breaker bifásico Und 2 
7 Carga de gas refrigerante R 410 A LB 3 
8 Carga de gas refrigerante R22 LB 3 

9 Filtros Und 5 

 
 
Para desarrollar el objeto contractual el contratista debe suministrar lo siguiente:  
 
2.3.1 PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO: 
 
Dada la necesidad de regular los equipos tecnológicos a temperaturas adecuadas el FDL solicita el equipo 
mínimo de trabajo capacitado e idóneo para la ejecución de las actividades de mantenimiento a contratar 
así: 
 
Se requiere que el Contratista allegue antes de la suscripción del acta de inicio las hojas de vida de los 
siguientes perfiles: 
 

• Un (1) profesional en Ingeniería electrónica y/o ingeniería de telecomunicaciones y/o ingeniería 
en telemática y/o Ingeniero Mecánico, con una experiencia profesional mínima de cinco (5) 
años, desde la expedición de la tarjeta profesional, de los cuales mínimo tres (3) años deben 
certificarse en el mantenimiento preventivo y correctivo de aires acondicionados.  

• Dos (2) Técnicos en refrigeración que deben contar con una experiencia especifica en servicios 
de mantenimiento a aires acondicionados mínima de tres (3) años, con certificación en buenas 
prácticas de manejo de gases refrigerantes NCL, con certificación de trabajo en alturas vigente, 
de conformidad con la normatividad legal del Ministerio de Trabajo. 

• El Contratista deberá contar con el consentimiento del personal integrante propuesto, deberá 
adjuntar a la hoja de vida una carta de intención suscrita por cada integrante del recurso humano 
propuesto. 

• Para la totalidad de los integrantes del equipo de trabajo propuesto se deberá anexar las 
constancias de experiencia y de formación académica respectiva al igual que las constancias de 
afiliación vigente y a paz y salvo al Sistema de Seguridad Social.  

• Para el caso del profesional asignado, adicionalmente se deberá adjuntar el certificado de vigencia 
de la tarjeta profesional y antecedentes disciplinarios de la carrera en cumplimiento de la 
establecido por la Ley 51 de 1986 y el Decreto 1873 de 1996 compilado por el Decreto 1073 de 
2015. Con fecha de expedición no mayor a un mes anterior a la de cierre del presente proceso. 
 

Dado que el objeto contractual incluye dentro de sus obligaciones específicas, múltiples tareas a realizar 
en alturas superiores a 2,0 Mts como es el caso de limpieza de los equipos de aire acondicionados, ductos, 
etc. y considerando lo establecido en la Resolución 4272 de 2021 “Por la cual se establecen los requisitos 
mínimos de seguridad para el desarrollo de trabajo en alturas”. A saber, se extrae la siguiente información 
de la precitada normatividad. 

 
“ARTÍCULO 1o. OBJETO. Establecer los requisitos mínimos de seguridad para el desarrollo de Trabajos en 
Alturas (TA), y lo concerniente con la capacitación y formación de los trabajadores y aprendices en los centros de 
entrenamiento de Trabajo en Alturas (AT). 
 
ARTÍCULO 2o. ÁMBITO DE APLICACIÓN. La presente resolución aplica a todos los empleadores 
contratantes, contratistas, aprendices y trabajadores de todas las actividades económicas que desarrollen trabajo en 
alturas, así mismo a las Administradoras de Riesgos Laborales y centros de capacitación y entrenamiento de 
Trabajo en Alturas (TA). 
 
ARTÍCULO 3o. DEFINICIONES. (…)  Trabajo en alturas: Toda actividad que realiza un trabajador 
que ocasione la suspensión y/o desplazamiento, en el que se vea expuesto a un riesgo de caída, mayor a 2.0 metros, 
con relación del plano de los pies del trabajador al plano horizontal inferior más cercano a él” 
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Por lo anterior el contratista deberá adjuntar la certificación para trabajo seguro en altura expedida por 
entidad competente autorizada, para cada uno de los integrantes propuestos asignados como equipo de 
trabajo, de acuerdo con la normatividad vigente. 
 
2.3.2 LUGAR 
 
El mantenimiento de aires acondicionados con suministro de bolsa de repuestos, objeto del contrato 
debe ser en las instalaciones de la Alcaldía Local de Puente Aranda ubicada en la carrera 31 D No. 4-05, 
Junta Administradora Local, Punto Vive Digital Galán ubicado en la Diagonal 2A No.57A - 39 Barrio 
Galán y Punto Vive Digital Alquería ubicado en la carrera 52C No. 42B -18 sur, teniendo en cuenta que, 
existe la posibilidad de cambios en los Puntos de Vive Digital, el contratista deberá prestar el servicio en 
la nueva dirección o nuevo punto, dado el caso, conforme a las condiciones técnicas señaladas en el anexo 
técnico. 
 
2.4 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR 
 
El contrato que surja del presente proceso de selección corresponde a PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS, regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas que las modifiquen, 
adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones civiles y 
comerciales. 
 
2.5. ITEMS NO PREVISTOS. 
 
En caso de que la entidad requiera elementos y/o servicios que no estén dentro de la propuesta 
económica, el contratista allegará dentro de los (3) días hábiles siguientes al recibo de la solicitud por 
parte del FDL, una (1) cotización de los bienes y/o servicios requeridos, detallando, especificaciones, en 
cantidad, marca, y valor unitario. El FDL solicitará mínimo dos (2) cotizaciones más de otros 
proveedores idóneos con el fin de realizar un estudio comparativo de mínimo tres cotizaciones y verificar 
el precio promedio del mercado. Si el valor ofertado por el contratista es superior al valor promedio 
establecido del mercado, este deberá adoptar el valor promedio obtenido en el estudio de mercado 
realizado por la Entidad y/o en caso de que el valor ofertado por el contratista sea el más favorable y/o 
este por debajo del valor promedio establecido; será este el seleccionado, el cual deberá ser aprobado por 
el apoyo a la supervisión con acta  y una vez aprobado, el contratista contará con un plazo establecido 
por el FDL de máximo cinco (5) días , para entregar e instalar los bienes y/o servicios aprobados. Si el 
servicio se requiere con periodicidad se debe efectuar un acta entre el supervisor y el contratista, con el 
fin de adoptar el nuevo elemento dentro del Cuadro de Productos y/o Ítems.  
 

3. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, 
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 
 
El presente proceso de contratación se enmarca en la modalidad de selección de Mínima Cuantía, acorde 
con la Ley 1474 de 2011 artículo 94, la cual adiciona el numeral segundo de la Ley 1150 de 2007, y en 
concordancia con los artículos 2.2.1.2.1.5.1. y 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1860 de 2021. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior y, al contar con un presupuesto oficial no superior al 10% de la menor 
cuantía, se llevará a cabo este proceso bajo la modalidad de mínima cuantía y se realizará mediante 
invitación publica formulada a través de la página web del portal de Colombia Compra Eficiente – 
SECOP II. 
 

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACIÓN. 
 
El valor del contrato se estima en la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES VEINTISÉIS MIL 
TRESCIENTOS SETENTA PESOS ($ 36.026.370), incluido IVA de la vigencia fiscal 2025, con 
cargo al rubro presupuestal O230117459920242588 “Fortalecimiento seguro para Puente Aranda” 
amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.        del          junio de 2025. 
 
Nota: El contrato que surja del presente proceso de contratación se adjudicará por el valor del 
presupuesto oficial. Debido a que se entiende que el proceso está en una dinámica de Bolsa a Monto 
Agotable se debe aclarar que el rubro se usará en las cantidades solicitadas no previstas con la finalidad de 
usar el monto hasta agotarlo, de no ser el caso, la diferencia entre el valor del presupuesto menos el 
ejecutado será liberado a favor del Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda. 
 

1013 16
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Para definir los costos de la presente contratación se realizó un estudio de mercado consistente en la 
comparación de precios de los diferentes ítems necesarios para satisfacer la necesidad de la entidad en el 
desarrollo de la actividad prevista. (Ver Estudio de mercado)  
 
4.1 ANÁLISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES 
 
Atendiendo lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, la 
Secretaría Distrital de Gobierno / Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda, requiere la celebración 
de un contrato de Prestación de servicios.  
 
Se deja constancia que la entidad cumplió con el deber de análisis para conocer el sector relativo al objeto 
del Proceso de Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de 
análisis de riesgo. 
 
Ver anexo Análisis del sector 
 
Para lo cual se elabora el análisis con el fin de conocer el sector relativo al objeto a contratar desde la 
perspectiva económica, legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de análisis de riesgos. La 
estructura del análisis del sector y de los posibles oferentes, se encuentra en el documento anexo llamado 
03. Estudio del sector aire acondicionado 2025 Este se elaboró con base en la Guía para la elaboración 
de estudios de sector expedida por Colombia Compra Eficiente y hará parte integra del presente proceso de 
contratación. 
 
4.1.2 MIPYMES 

De conformidad con el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el 
Decreto 1860 de 2021, dentro del mismo término establecido para realizar observaciones a la invitación 
pública, los interesados podrán solicitar limitación de este a MiPymes, de acuerdo con los criterios y 
requisitos establecidos en el artículo 2.2.1.2.4.2.2. y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015, modificado 
igualmente por el Decreto 1860 de 2021, que establece: 
 

"Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a MiPymes. Las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las MiPymes colombianas con 
mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 
 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América 
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria 
y Turismo. 
 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MiPymes colombianas para limitar la convocatoria a MiPymes 
colombianas. 
 
Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la 
expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de 
Contratación. 
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar MiPymes, cuyo objeto social les permita ejecutar el 
contrato relacionado con el proceso contractual. 
 
Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la calidad de MiPymes, podrán 
solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo. 
 
Artículo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 1150 
de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por 
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, pueden realizar convocatorias limitadas a MiPymes 
colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada MiPymes deberá 
acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente artículo. 
 
Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La MiPymes 
colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: 
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro mercantil. 
 



 
 ESTUDIOS PREVIOS 

MÍNIMA CUANTÍA FDLPA-IPMC-010-2025 
ALCALDÍA LOCAL DE PUENTE ARANDA  

Edificio Liévano 
Calle 11 No. 8 -17 
Código Postal: 111711  
Tel. 3387000 - 3820660 
Información Línea 195 
www.gobiernobogota.gov.co 

Código: GCO-GCI-F089 
Versión: 05 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso HOLA: 343604 

Página 7 de 32 

 

 

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados 
a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la 
autoridad competente para expedir dicha certificación. Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación 
empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen. 
 
Parágrafo 1. En todo caso, las MiPymes también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del Registro Único 
de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 
Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a MiPymes, los proponentes aportarán la copia del registro mercantil, del certificado 
de existencia y representación legal o del Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con 
una fecha de máximo treinta (30) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el 
inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 
Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, solo deberán aceptar 
las ofertas de MiPymes o de proponentes plurales integrados únicamente por MiPymes.  
 
Parágrafo 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicación de 
los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas”.  
 

Conforme a lo dispuesto anteriormente y dando cumplimiento a lo establecido en el numeral 3 y 4 del 
Artículo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el Decreto 1860 de 2021, dentro del 
cronograma del presente proceso se determinará el plazo para que los interesados presenten solicitud de 
limitar la convocatoria a Mipymes colombianas por lo cual el Fondo de Desarrollo Local de Puente 
Aranda convoca a las mipymes nacionales a participar del presente Proceso de Selección y realizar su 
solicitud de acuerdo con lo que indica la norma en mención. 
 
NOTA: la decisión de Limitar a MiPymes la presente invitación se notificará a los interesados mediante 
“AVISO DE LIMITACIÓN A MIPYMES” que será publicado en el link del proceso plataforma 
SECOP II, a más tardar dentro del plazo previsto para responder observaciones. 
 
 

5. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 
 
El valor del contrato se estima hasta por la suma TREINTA Y SEIS MILLONES VEINTISÉIS MIL 
TRESCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($36.026.370) incluido el impuesto al valor agregado 
(IVA), cuando a ello hubiere lugar y demás impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o 
municipal de carácter legal, costos directos e indirectos de la incluido IVA de la vigencia fiscal 2025, con 
cargo al rubro presupuestal O230117459920242588 “Fortalecimiento seguro para Puente Aranda” 
amparado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.        del          junio de 2025. 
 

6. REQUISITOS HABILITANTES  
 
Los requisitos habilitantes y el ofrecimiento económico se solicitarán por parte de la Dirección de 
Contratación de acuerdo con la normatividad vigente y conforme al cuestionario establecido en la 
plataforma SECOP II y documento anexo en la plataforma. 
 
6.1. REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS: 
 
El contenido de cada numeral o la inclusión o eliminación de otro u otros, deberá establecerse con el 
grupo de Contratación. 
 
6.1.1. CAPACIDAD JURÍDICA: 
 
La capacidad jurídica es la facultad de una persona para celebrar contratos, contraer obligaciones, en cuyo 
caso y para los presentes efectos no deberá estar incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad que le 
impidan el ejercicio de sus facultades. 
 
Para acreditar el presente criterio habilitante el proponente deberá adjuntar los documentos señalados a 
continuación de acuerdo a su naturaleza. 
 
 
 
a. PERSONA NATURAL: 
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1. Carta de presentación de la oferta – FORMATO 1. 
2. Pacto de Probidad – FORMATO 2 
3. Compromiso Anticorrupción – FORMATO 3 
4. Certificado de antecedentes judiciales, de la persona natural. 
5. Certificado de medidas correctivas de la persona natural. 
6. Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloría General de la República. 
7. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación. 
8. Certificado de antecedentes de la Personería de Bogotá. 
9. Registro Mercantil expedido por la Cámara de Comercio respectiva, con fecha no superior a treinta 
(30) 
días calendario anteriores a la publicación de la presente invitación. La actividad desarrollada por el 
oferente debe guardar relación con el objeto materia del presente proceso de selección. 
10. Fotocopia de la cédula de ciudadanía de la persona natural. 
11. Planillas del último mes de pago en el que se acredite que se encuentra al día en el cumplimiento 
de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 
Aprendizaje de sus empleados cuando a ello hubiere lugar. 
12. Declaración de actividades legales – FORMATO 4. 
13. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios – REDAM, vigente.  
 

b. PERSONA JURÍDICA: 
 
1. Carta de presentación de la oferta – FORMATO 1. 
2. Pacto de Probidad – FORMATO 2 
3. Compromiso Anticorrupción – FORMATO 3 
4. Certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la persona jurídica. 
5. Certificado de medidas correctivas del representante legal de la persona jurídica. 
6. Certificado de antecedentes fiscales, expedido por la Contraloría General de la República de la 
persona jurídica y del representante legal. 
7. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría General de la Nación, del 
representante legal y el de la persona jurídica (actualizado). 
8. Certificado de antecedentes de la Personería de Bogotá. 
9. Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la autoridad competente, con fecha 
no superior a treinta (30) días calendario anteriores a la publicación de la presente invitación. El 
objeto social de la persona jurídica debe permitirle desarrollar la actividad, gestión u operación que se 
requiere contratar, cuya duración debe ser igual o superior al plazo del contrato y un año más. (En 
caso de que la propuesta sea presentada por persona jurídica, así como cada uno de los integrantes de 
consorcios o uniones temporales). 
10. Documento de autorización expresa dada por el órgano social competente al representante legal 
de la 
persona jurídica, cuando éste tenga restricciones para contratar en nombre de la misma. (Si aplica) 
11. Fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante legal de la persona jurídica. 
12. Certificación expedida por el representante legal o revisor fiscal, en la que se acredite el 
cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a 
las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional 
de Aprendizaje de sus empleados cuando a ello hubiere lugar, en el caso de personas jurídicas. El 
documento deberá certificar que, a la fecha de presentación de su propuesta, el proponente ha 
realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos (6) meses, contados a 
partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. Si no 
tiene más de (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su 
constitución. En el evento de que sea suscrita por el revisor fiscal, deberá adjuntar copia de la tarjeta 
profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Nacional de Contadores 
con vigencia no superior a 90 días calendario. (FORMATO 5) 
13. Declaración de actividades legales – FORMATO 4. 
14. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios – REDAM del representante legal vigente. 
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c. PARA CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES 
 
Los proponentes podrán presentar propuestas conjuntas en calidad de consorcio o unión temporal, para 
lo cual deberán diligenciar e indicar expresamente si su participación es a título de consorcio 
(FORMATO 8) o unión temporal (FORMATO 9), conforme a lo señalado en el parágrafo 1o del artículo 
7o de la Ley 80 de 1993. Los integrantes del consorcio o unión temporal deberán cumplir 
individualmente con los requisitos establecidos en el pliego de condiciones, como persona natural o 
jurídica, según sea el caso.  
 
d. PARA PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS 
 
Para los efectos previstos en este literal, se consideran personas jurídicas públicas o privadas de origen 
extranjero las sociedades no constituidas de acuerdo con la legislación nacional, sea que tengan o no 
domicilio en Colombia a través de sucursales.  
 
Las propuestas de personas jurídicas de origen extranjero se someterán en todo caso a la legislación 
colombiana, sin perjuicio de lo cual para su participación cumplirán con las siguientes condiciones: 
 
Acreditar su existencia y representación legal, con el documento idóneo expedido por la autoridad 
competente del país de su domicilio, expedido dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la 
fecha de cierre del presente proceso de selección, en el que conste su existencia, fecha de constitución, 
objeto, vigencia o duración, nombre del representante legal, o de la(s) persona(s) que tengan la capacidad 
para comprometerla jurídicamente y sus facultades, soporte donde se debe señalar expresamente que su 
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o en defecto de lo 
anterior, se debe aportar la autorización expresa otorgada a su representante por el respectivo órgano 
directivo del proponente. Así mismo deberá:  
 
1) Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente proceso.  
2) Acreditar un término mínimo remanente de duración de la sociedad igual al término de vigencia del 

contrato y un (1) año más. 
 

Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que acredita la 
existencia y representación, o si este tipo de certificado no existe de acuerdo con la legislación que rija 
estos aspectos en el país de origen del proponente, la información deberá presentarse en documento 
independiente expedido por la autoridad competente del respectivo país, o en su defecto, en documento 
expedido por el máximo órgano directivo de la persona jurídica. En consecuencia, cuando un oferente 
persona jurídica extranjera se encuentre dentro del supuesto de hecho señalado en este párrafo, deberá 
declarar, según la legislación de su país de origen, que el certificado requerido no se puede aportar como 
se exige en la invitación pública o que el mismo no contiene todos los datos indicados en este numeral. 
Para estos efectos, el proponente debe dar cumplimiento a lo contemplado en el artículo 177 del Código 
General del Proceso. La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia acreditará su existencia 
mediante la presentación de la copia de su pasaporte o del documento que fije su residencia temporal o 
permanente en Colombia. 
 
Cuando el proponente no cumpla con las condiciones de capacidad aquí exigidas, el oferente no se 
considerará hábil en los términos señalados en la invitación pública. 
 
e. PODER PARA PRESENTAR PROPUESTA  

 
Cuando el oferente actúe a través de apoderado deberá acreditar mediante documento legalmente 
expedido, con anterioridad a la presentación de la oferta, que su apoderado está expresamente facultado 
para presentar propuesta, así como para asistir y participar durante todo el proceso de selección. Cuando 
se trate de personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deberán 
además acreditar un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la 
propuesta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso de 
selección, suscribir los documentos y realizar las declaraciones que se requieran, así como notificarse, 
suministrar la información que le sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con la convocatoria 
pública. Presentar la oferta. Si el oferente no anexa el respectivo poder o anexándolo no se ajusta a los 
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términos legales para el efecto, el Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda le solicitará aclaración 
para que dentro del plazo que señale para el efecto lo aporte o subsane lo pertinente. 
 
6.1.2 REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS 
 
El proponente debe ofertar bienes y/o servicios que cumplan con las especificaciones técnicas exigidas 
por la entidad. 
 
Adicionalmente deberá manifestar en la carta de presentación de la oferta el conocimiento, aceptación y 
cumplimiento de los requerimientos técnicos mínimos exigidos, en la invitación pública y todos los 
documentos del proceso. 
 
6.1.2.1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 
Para efectos de verificación de la experiencia, el proponente deberá acreditar experiencia específica como 
mínimo de una (1) y de máximo tres (3) certificaciones de contratos terminados o liquidados, suscritos 
con entidades públicas o privadas, cuyo objeto esté relacionado con el presente proceso de contratación, 
que sea igual o superior al presupuesto oficial.  
 
Con el fin de incluir los criterios diferenciales indicado en el artículo 2.2.1.2.4.2.15. de la Ley 1082 de 
2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, las empresas proponentes Mipymes podrán acreditar la 
experiencia específica como mínimo de una (1) y de máximo cuatro (4) certificaciones de contratos 
terminados o liquidados, suscritos con entidades públicas o privadas, cuyo objeto esté relacionado con el 
presente proceso de contratación, que se han igual o superior al presupuesto oficial. 
 
Los salarios mínimos de cada certificación se liquidarán con base en el SMMLV de la fecha de 
suscripción del contrato o en su defecto la fecha de iniciación del mismo. 
 
Las actas de liquidación o certificaciones serán tenidas en cuenta como válidas para la verificación si 
contienen como mínimo la siguiente información: 
 

1. Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, dirección y teléfono. 
2. Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificación 
3. Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el objeto a contratar y 

código de UNSPSC. 
4. Valor total del contrato. 
5. Para los contratos ejecutados en unión temporal se debe especificar el porcentaje de participación. 
6. Fecha de inicio del contrato o de suscripción del contrato. 
7. Plazo de ejecución y/o fecha de terminación 
8. Firma de la persona que expide la certificación. 

 
Si el contrato se refiere a la prestación de diferentes suministros o servicios, se debe efectuar dentro de la 
certificación una discriminación de estos con su valor correspondiente en SMLMV, para efectos de 
establecer los que se relacionan con la clasificación por el Código de Bienes y Servicios de las Naciones 
Unidas requerido para el presente proceso de selección, cuya sumatoria debe ser igual o superior de los 
SMLMV exigidos.  
 
La experiencia del oferente plural corresponde a la suma de la experiencia que acredite cada uno de los 
integrantes del proponente plural, es decir que, si uno sólo de los integrantes acredita la experiencia 
requerida por la Entidad Estatal, ésta sirve para acreditar la experiencia exigida en el respectivo Proceso 
de Contratación.  
 
Cuando el proponente allegue, certificaciones de contratos en los que conste que participó como 
integrante de un consorcio o unión temporal, se tendrán en cuenta estas certificaciones en proporción al 
porcentaje de su participación en la unión temporal, o de acuerdo con el número de miembros que 
conforman el consorcio, según el caso, siempre que esta certificación cumpla con los requisitos y 
condiciones exigidas para cada una de las certificaciones en el presente proceso. 
 
Cada certificación deberá contener la información suficiente con la cual la entidad pueda constatar la 
veracidad de la información allí consignada.  
 
El Fondo de Desarrollo Local podrá solicitar las aclaraciones que considere prudentes.  
 



 
 ESTUDIOS PREVIOS 

MÍNIMA CUANTÍA FDLPA-IPMC-010-2025 
ALCALDÍA LOCAL DE PUENTE ARANDA  

Edificio Liévano 
Calle 11 No. 8 -17 
Código Postal: 111711  
Tel. 3387000 - 3820660 
Información Línea 195 
www.gobiernobogota.gov.co 

Código: GCO-GCI-F089 
Versión: 05 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso HOLA: 343604 

Página 11 de 32 

 

 

En el evento en que se presenten un número superior de certificaciones de contrato exigidas, la Entidad 
tendrá en cuenta las primeras tres certificaciones que se encuentren cargadas en la plataforma 
transaccional. 
En caso de que el contrato certificado haya sido ejecutado por un consorcio o unión temporal, del cual el 
proponente fue integrante, se tendrá en cuenta su porcentaje de participación. 
 
Nota 1. En el evento en que el proponente no cumpla con la experiencia exigida y acreditada en las 
certificaciones y/o actas de liquidación aportadas en la oferta, resultará NO habilitado. 
 
 
6.1.2.2 CUMPLIMIENTO FICHA TÉCNICA 
 
El proponente deberá suscribir el anexo ficha técnica en el cual establece los requisitos que debe cumplir 
el futuro contratista en marco de la ejecución del contrato que surja de la invitación pública. 

 
6.1.2.3 CUMPLIMIENTO FICHA DE CONTRATACIÓN SOSTENIBLE 
El proponente deberá suscribir el anexo ficha de contratación sostenible en el cual establece los criterios 
ambientales que debe cumplir el futuro contratista en marco de la ejecución del contrato que surja de la 
invitación pública. 
 
 
 

 
Ficha No. 4. Mantenimiento de aire acondicionado 

 

Justificación: Para asegurar la correcta operación del equipo de aire acondicionado y así poder 
detectar alguna anomalía, antes de que pueda ocurrir alguna falla; independientemente del tipo y 
su capacidad, se recomienda contar con un programa de mantenimiento, realizar inspecciones 
generales, así como tomar periódicamente lecturas de corriente, voltaje, temperatura, presión, 
flujo y niveles de fluidos del equipo. 
El equipo de aire acondicionado provoca altos costos de operación, cuando se encuentra 
funcionando por debajo de su eficiencia. 

El mantenimiento de los equipos de refrigeración y aire acondicionado es la actividad responsable 
de cerca del 80 % del consumo actual de Sustancias Agotadoras de la capa de Ozono (SAO), del 
cual una fracción significativa es injustificada y resultado de la aplicación de malas prácticas y 
desperdicio en el uso de refrigerantes, además de la ausencia de mecanismos eficaces que permitan 
su recuperación y reciclaje. 

CRITERIOS SOSTENIBLES DE SELECCIÓN 

En el siguiente apartado se encuentran los criterios de referencia para incluir en la formulación de 
estudios previos que serán habilitantes para la selección del proveedor del bien o servicio, así como 
aquellos que harán parte de las obligaciones específicas. 

Especificaciones técnicas Medios de verificación 
1. Garantizar el empleo de refrigerantes naturales, se 

preferirá el uso de refrigerantes R125, R-507, R134a, 
R143a, R410a, R404a, R407c, R422d, los cuales 
contribuyen a la reducción sustancial del 
calentamiento global que se está consiguiendo con el 
uso de los HFC. Hidrofluorocarbonados. No utilizar 
refrigerantes R-12 ni R-22, solo en caso de que se 
cuente con recuperador de gas refrigerante y se 
entreguen los certificados 
correspondientes. 

Ficha técnica del refrigerante a utilizar 
(presentar en oferta SECOP II).  
 
Declaración juramentada compromiso 
empleo de refrigerantes autorizado que 
no deterioran la capa de ozono 
(presentar en oferta SECOP II). 
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2. Enviar el registro de generador de residuos 
peligrosos, trámite que se realiza anualmente ante el 
IDEAM, si es generador de cantidades menores de 
10 Kg al año, enviar el cálculo de la media móvil. 

 
Registro como generador de residuos 
peligrosos, solo si aplica (presentar en 
oferta SECOP II). 

3. Los elementos de limpieza empleados para el 
mantenimiento de aire acondicionado deberán 
ser biodegradables. 

Fichas de cada producto (presentar en 
oferta SECOP II). 

4. Garantizar la calibración de equipos utilizados en el 
mantenimiento preventivo y/o correctivo. 

Certificados de calibración 
Correspondientes (presentar en oferta 
SECOP II). 

5.  Garantizar que el personal que preste el servicio a su 
nombre cuenta con la edad mínima para trabajar, así 
como también no promueve el trabajo infantil, 
mediante una declaración firmada. 

Declaración juramentada (presentar en 
oferta SECOP II). 

6. Garantizar que el personal que presta el servicio se 
encuentra afiliado al sistema de seguridad social y salud 
en el trabajo. 

Declaración juramentada (presentar en 
oferta SECOP II). 

  

  
Obligaciones específicas Medios de verificación 

1. Remitir después de cada mantenimiento, el informe 
de mantenimiento junto con los soportes y evidencia 
fotográfica. 

Informe de mantenimiento (presentar 
durante la ejecución contractual). 

2. Entregar a gestores autorizados los residuos 
peligrosos (aceites usados, elementos y/o envases 
de refrigerantes) y enviar a la Secretaría Distrital 
de Gobierno copia del manifiesto de recolección, 
transporte y certificado otorgado por 
disposición final de residuos peligrosos. 

 
Certificados de 
aprovechamiento/tratamiento o 
disposición final de residuos peligrosos 
generados en la ejecución del 
contrato (presentar durante la 
ejecución contractual). 

3. El contratista no dejará sustancias o materiales 
nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni 
contaminará  los  ambientes  de  trabajo  en  
la institución, el suelo o los cuerpos de agua 
existentes. 

Inspección ambiental, actas y/o registro 
fotográfico (presentar durante la 
ejecución contractual). 

4. Atender las inspecciones ambientales realizadas 
por la SDG en caso que se solicite, permitiendo el 
recorrido por las instalaciones, realizar 
entrevistas al personal y obtener registro 
documental y fotográfico. 

Acta de compromiso avalada por el 
representante legal de la empresa. 
Se puede solicitar documentos 
digitales y/o realizar inspección 
ambiental a proveedor. 

5. Remitir después de cada mantenimiento de aire 
acondicionado la relación de las cantidades de 
refrigerantes usados. 

 
Certificado de la cantidad de 
refrigerantes (presentar durante la 
ejecución contractual). 
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Los criterios establecidos en esta ficha hacen parte del proceso de contratación y son los referentes para la 
selección de los bienes y/o servicios a contratar; garantizando la minimización de impactos ambientales y 
potenciando los impactos sociales de la entidad. 
 
NOTA: En caso de omisión de este documento la oferta será no hábil/rechazada. 
 
6.1.3 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS 
 
De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015, la 
entidad estatal podrá exigir una capacidad financiera y organizacional mínima cuando no hace el pago contra 
entrega a satisfacción de los bienes, obras o servicios. si el área técnica exige capacidad financiera debe indicar 
cómo hará la verificación correspondiente en el presente numeral, de lo contrario indicar lo siguiente: 
 
El Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda no verificará la capacidad financiera teniendo en cuenta el 
numeral 2 del artículo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.   
 
7. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE 

 
7.1 MENOR PRECIO  
 
La escogencia del contratista se hará respecto de la propuesta que presente el precio más bajo, siempre que se 
encuentre en condiciones de mercado y satisfaga las necesidades de la entidad. En caso que este no cumpliese 
con los requisitos habilitantes, se procederá a verificar los requisitos habilitantes a la segunda propuesta con el 
precio más bajo y así sucesivamente. 
 
La propuesta económica deberá presentarse en el Formato establecido en la invitación pública y en la 
plataforma SECOP II. 
 
Cuando se cotice algún bien o servicio sin IVA, el oferente debe indicar la norma que señala la exención, 
exclusión, o el régimen contributivo del proponente. 
 
Cuando se presenten proponentes de diferentes regímenes de IVA y para efectos de la evaluación económica 
y en observancia del principio de igualdad y del deber de selección objetiva, se tomará el precio de cada 
propuesta sin el valor del IVA, sin que en todo caso el valor ofertado sobrepase el presupuesto oficial. 
 
7.2 FORMATO OFERTA ECONÓMICA 
 
Para la evaluación se tendrá en cuenta el precio más bajo, de la propuesta económica presentada. Para tal fin, el 
interesado, deberá diligenciar la oferta económica de la siguiente manera:  
 
1. Para la presentación de la oferta económica, teniendo en cuenta que el presente proceso es a monto 

agotable, el proponente deberá diligenciar en la Lista de precios de Cuestionario electrónico de Secop II 
el valor que correspondiente al valor del presupuesto oficial, so pena de ser causal de rechazo.  
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2. Para la elaboración de la oferta económica se deberá tener en cuenta que el cálculo de los aspectos 
económicos de su propuesta debe cubrir e incluir todos los costos directos e indirectos de los bienes y 
servicios ofertados, necesarios para cumplir con el objeto del contrato y con todas las obligaciones, así 
como la asunción de riesgos que emanan del mismo. 

3. El Proponente deberá, so pena de RECHAZO, diligenciar la totalidad de la lista del FORMATO 7 - 
FORMATO DE OFERTA ECONÓMICA. 

4. Todos los valores de la Lista de precios (Plataforma transaccional SECOP II y del FORMATO 7 - 
FORMATO DE OFERTA ECONÓMICA) deberán ajustarse a la unidad o al peso más cercano según 
corresponda, bien sea por exceso o por defecto, de manera que si los decimales o centavos son menores 
a 0,50 se suprimen los decimales o centavos y la unidad o los pesos permanecen idénticos; y si los 
decimales o los centavos son iguales o mayores a 0,50, se suprimen los decimales o centavos y la última 
unidad o el ultimo peso, según corresponda, se aumenta a la unidad o peso inmediatamente superior. El 
cumplimiento de estas reglas evitara el riesgo de ser rechazada la propuesta por desbordar los valores 
oficiales tope. 

5. El Proponente debe efectuar sus propias evaluaciones y análisis o estimativos que le permitan valorar el 
monto de los valores a proponer. 

6. En el numeral del Cuestionario electrónico denominado “Oferta económica” (Plataforma transaccional 
SECOP II), el proponente no podrá ofrecer un valor que supere el valor total oficial, so pena de 
ser causal de rechazo. De igual manera, en el FORMATO 7 - FORMATO DE OFERTA 
ECONÓMICA el proponente no podrá ofertar un valor que supere el valor total de cada ítem y 
el valor oficial.  

7. No se tendrá en cuenta la propuesta económica presentada en cualquier otro formato y/o medio 
diferente a Lista de precios (Plataforma transaccional SECOP II y al FORMATO 7 - FORMATO DE 
OFERTA ECONÓMICA). 

8. En ningún caso serán subsanables aspectos relacionados con el numeral del Cuestionario electrónico 
denominado “Oferta económica”.  

 
Nota 1: Será causal de rechazo las propuestas cuyo valor total sea superior al valor del resultado del promedio 
del estudio de mercado efectuado por la entidad. 
 
Nota 2: Sobre los precios artificialmente bajos: Para la presentación de su oferta económica el proponente 
deberá tener en cuenta lo establecido por la Agencia Nacional de Contratación Colombia Eficiente, respecto 
de las “ofertas artificialmente bajas en procesos de contratación”. 
 
Lo anterior, de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.4., del Decreto 1082 de 2015, y en 
consonancia con lo dispuesto en la “Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de 
contratación” expedida por Colombia Compra Eficiente. 
 
Cuando la Entidad estime que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, se requerirá al oferente para 
que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Oídas las explicaciones, el comité evaluador 
recomendará al ordenador del Gasto, el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso. 
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7.3 EMPATE DE PROPUESTAS  
 
7.3.1 CRITERIOS DE DESEMPATE 
 

Regla 
No. 

CRITERIO DE 
DESEMPATE ACREDITACIÓN SITUACIÓN 

1 

Preferir la oferta de 
bienes o servicios 
nacionales frente a la 
oferta de bienes o 
servicios extranjeros. 
Para acreditar este 
factor de desempate 
se tendrán en cuenta 
las definiciones de 
que trata el artículo 
2.2.1.1.1.3.1., en 
concordancia con el 
artículo 2.2.1.2.4.2.9. 
del Decreto 1082 de 
2015, que trata del 
puntaje para la 
promoción de la 
industria nacional en 
los Procesos de 
Contratación de 
servicios. Para estos 
efectos, incluso se 
aplicará el inciso 
tercero de la 
definición de 
Servicios Nacionales 
establecida en el 
artículo 2.2.1.1.1.3.1., 
citado anteriormente. 

• Proponente Persona Natural:  
 
Documento de identificación y registro mercantil en 
caso de que aplique.  
 
• Proponente Persona Jurídica:  
 
Certificado de existencia y representación legal de 
conformidad con la definición del artículo 
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.  
 
• Proponentes Plurales:  
 
Acta de constitución en la que se constate 
participación junto con el certificado de existencia y 
representación legal de sus miembros persona jurídica 
o documento de identificación en caso de persona 
natural y registro mercantil en caso de que aplique. 
 
(Ley 816 de 2003, Artículo 1 Parágrafo: Se otorgará 
tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos 
bienes y servicios originarios de los países con los que 
Colombia ha negociado trato nacional en materia de 
compras estatales y de aquellos países en los cuales a 
las ofertas de bienes y servicios colombianos se les 
conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y 
servicios nacionales. Este último caso se demostrará 
con informe de la respectiva Misión Diplomática 
Colombiana, que se acompañará a la documentación 
que se presente.) 

Se preferirá la oferta de 
bienes o servicios 
nacionales frente a la 
oferta de bienes o 
servicios extranjeros; lo 
cual deberá ser 
demostrado a través del 
certificado de existencia y 
representación, o para el 
caso de personas plurales 
mediante acta de 
constitución en que se 
constate la participación. 
Se considerarán bienes o 
servicios nacionales 
aquellos que se 
enmarquen en lo 
estipulado en el artículo 1 
de la Ley 816 de 2003. 

2 

Preferir la propuesta 
de la mujer cabeza de 
familia, mujeres 
víctimas de la 
violencia intrafamiliar 
o de la persona 
jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente; o, 
la de un proponente 
plural constituido por 
mujeres cabeza de 

• Proponente Mujer cabeza de familia:  
 
Se acreditará con Declaración ante notario y copia de 
documento de identidad (Artículo 2 Ley 82 de 1993)  
 
• Proponente Mujer víctimas de violencia 

intrafamiliar:  
 
De conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 
2008, se acreditará dicha condición, cuando se 
profiera una medida de protección expedida por la 

De no concurrir el primer 
criterio de desempate, se 
preferirá la propuesta 
presentada por madre 
cabeza de familia, mujeres 
víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la 
persona jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente; o, la de 
un proponente plural 
constituido por mujeres 
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familia, mujeres 
víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o 
personas jurídicas en 
las cuales participe o 
participen 
mayoritariamente. 

autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la 
Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe 
impartir el comisario de familia del lugar donde 
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil 
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 
indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las 
comunidades de esta naturaleza. No basta la denuncia 
(Artículo 21 Ley 1257 de 2008)  
 
• Proponente Persona Jurídica:  
 
Se preferirá a aquellas en las que participen 
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o 
mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo 
cual el representante legal o el revisor fiscal, según 
corresponda, presentará un certificado, mediante el 
cual acredite, bajo la gravedad de juramento, que más 
del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las 
mujeres que participen en la sociedad, aportando los 
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con 
señalado en los dos incisos anteriores.  
 
• Proponente plural:  
 
Se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones 
señaladas en los incisos anteriores.  
 
Nota: De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 
2012, el titular de la información de estos datos 
sensibles, como es el caso de las mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera 
previa y expresa el tratamiento de esta información, 
en los términos del literal a) del artículo 6 de la 
precitada Ley, como requisito para el otorgamiento 
del criterio de desempate. 

cabeza de familia, mujeres 
víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o personas 
jurídicas en las cuales 
participe o participen 
mayoritariamente; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 

3 

Preferir la propuesta 
presentada por el 
oferente que acredite 
en las condiciones 
establecidas en la ley 
que por lo menos el 
diez por ciento (10%) 
de su nómina está en 

Certificación del Ministerio del Trabajo vigente al 
momento del cierre, en la cual se corrobore el 
porcentaje de trabajadores de su nómina en condición 
de discapacidad, que hayan sido contratados por lo 
menos un (1) año antes a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación o desde el momento de la 
constitución de la persona jurídica cuando esta es 
inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente 

De no concurrir los 
anteriores criterios de 
desempate, se preferirá la 
propuesta presentada por 
el oferente que acredite en 
las condiciones 
establecidas en la ley que 
por lo menos el diez por 
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condición de 
discapacidad a la que 
se refiere la Ley 361 
de 1997. Si la oferta es 
presentada por un 
proponente plural, el 
integrante del 
oferente que acredite 
que el diez por ciento 
(10%) de su nómina 
está en condición de 
discapacidad en los 
términos del presente 
numeral, debe tener 
una participación de 
por lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%) en el consorcio, 
unión temporal o 
promesa de sociedad 
futura y aportar 
mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada 
en la oferta. 

que mantendrá dicho personal por un lapso igual al 
término de ejecución del contrato.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que 
trata este numeral se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo 
de su constitución cuando su conformación es 
inferior a un (1) año, en el que se demuestren los 
pagos realizados por el empleador. 

ciento (10%) de su 
nómina está en condición 
de discapacidad a la que se 
refiere la Ley 361 de 1997. 
Si la oferta es presentada 
por un proponente plural, 
el integrante del oferente 
que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su 
nómina está en condición 
de discapacidad en los 
términos del presente 
numeral, debe tener una 
participación de por lo 
menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el 
consorcio, unión temporal 
o promesa de sociedad 
futura y aportar mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 

4 

Preferir la propuesta 
presentada por el 
oferente que acredite 
la vinculación en 
mayor proporción de 
personas mayores que 
no sean beneficiarios 
de la pensión de vejez, 
familiar o de 
sobrevivencia y que 
hayan cumplido el 
requisito de edad de 
pensión establecido 
en la Ley. 

• Proponente singular:  
 
La persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, 
entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la 
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su 
nómina y el número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad 
de pensión.  
 
Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas 
personas que se encuentren en las condiciones 
descritas y que hayan estado vinculadas con una 
anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a 
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos 
de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en 
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde 
el momento de la constitución de la persona jurídica. 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que 
trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta presentada por 
el oferente que acredite la 
vinculación en mayor 
proporción de personas 
mayores que no sean 
beneficiarios de la pensión 
de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de 
edad de pensión 
establecido en la Ley; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 
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de aportes a seguridad social del último año o del 
tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando 
su conformación es inferior a un (1) año, en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador.  
 
• Proponente Plural: 
 
El representante legal acreditará el número de 
trabajadores vinculados que son personas mayores no 
beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad 
de pensión establecido en la ley, de todos los 
integrantes del proponente. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de 
sus integrantes.  
 
Nota: En cualquiera de los dos supuestos anteriores, 
para el otorgamiento del criterio de desempate, cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones 
previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el 
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no 
es beneficiario de pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, 
se deberá allegar el documento de identificación del 
trabajador que lo firma. La mayor proporción se 
definirá en relación con el número total de 
trabajadores vinculados en la planta de personal, por 
lo que se preferirá al oferente que acredite un 
porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, 
la mayor proporción se definirá con la sumatoria de 
trabajadores vinculados en la planta de personal de 
cada uno de sus integrantes 

5 

Preferir la propuesta 
presentada por el 
oferente que acredite, 
en las condiciones 
establecidas en la ley, 
que por lo menos el 
diez por ciento (10%) 
de su nómina 
pertenece a población 
indígena, negra, 
afrocolombiana, 
raizal, palanquera, 
Rrom o gitanas. 

• Proponente singular:  
 
La persona natural, el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de 
juramento señalará las personas vinculadas a su 
nómina, y el número de identificación y nombre de las 
personas que pertenecen a la población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o 
gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de 
aquellas personas que hayan estado vinculadas con 
una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a 
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos 
de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en 
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde 
el momento de constitución de la persona jurídica. El 
tiempo de vinculación en la planta referida, se 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta presentada por 
el oferente que acredite, 
en las condiciones 
establecidas en la ley, que 
por lo menos diez por 
ciento (10%) de su 
nómina pertenece a 
población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o 
gitanas; situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo señalado 
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acreditará con el certificado de aportes a seguridad 
social del último año o del tiempo de su constitución 
cuando su conformación es inferior a un (1) año, en el 
que se demuestren los pagos realizados por el 
empleador. Además, deberá aportar la copia de la 
certificación expedida por el Ministerio del Interior, 
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del 
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente.  
 
• Proponente Plural: 
 
En el caso de los proponentes plurales, el 
representante legal presentará un certificado, mediante 
el cual acredite que por lo menos diez por ciento 
(10%) del total de la nómina de sus integrantes 
pertenece a población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. 
Este porcentaje se definirá de acuerdo con la 
sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes 
del proponente plural. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de 
sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia 
de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece 
a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos del 
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente.  
 
Nota: Debido a que para el otorgamiento de este 
criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 
de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las personas 
que pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana 
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento 
de la información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para 
el otorgamiento del criterio de desempate. 

en la columna de 
acreditación. 

6 

Preferir la propuesta 
de personas naturales 
en proceso de 
reintegración o 
reincorporación o de 

• Proponente Persona Natural 
 
Acreditar alguno de los siguientes documentos:  
i) Certificación en las desmovilizaciones colectivas 
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta de personas 
naturales en proceso de 
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la persona jurídica en 
la cual participe o 
participen 
mayoritariamente; o, 
la de un proponente 
plural constituido por 
personas en proceso 
de reincorporación, 
y/o personas jurídicas 
en las cuales participe 
o participen 
mayoritariamente. 

Paz. 
ii) Certificado emitido por el Comité Operativo para 
la Dejación de las Armas respecto de las personas 
desmovilizadas en forma individual. 
iii) Certificado expedido por la Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización que acredite que 
la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración. iv) Cualquier otro 
certificado que para el efecto determine la Ley.  
Además, se entregará copia del documento de 
identificación de la persona en proceso de 
reintegración o reincorporación.  
 
• Proponente Persona Jurídica: 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante 
legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo 
la gravedad de juramento que más del cincuenta por 
ciento (50%) de la composición accionaria o cuotas 
partes de la persona jurídica está constituida por 
personas en proceso de reintegración o 
reincorporación. Además, deberá aportar alguno de 
los certificados señalados anteriormente, junto con los 
documentos de identificación de cada una de las 
personas que está en proceso de reincorporación o 
reintegración.  
 
• Proponente Plural: 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la 
oferta cuando todos los integrantes sean personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual se entregará 
alguno de los certificados señalados anteriormente, 
y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas 
parte esté constituida por personas en proceso de 
reincorporación, para lo cual el representante legal, o 
el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará 
tal situación aportando los documentos de 
identificación de cada una de las personas en proceso 
de reincorporación.  
 
Nota: Debido a que para el otorgamiento de este 
criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 
de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como son las personas en 

reintegración o 
reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente; o, la de 
un proponente plural 
constituido por personas 
en proceso de 
reincorporación, y/o 
personas jurídicas en las 
cuales participe o 
participen 
mayoritariamente; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 
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proceso de reincorporación o reintegración, autoricen 
a la entidad de manera previa y expresa el manejo de 
esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para 
el otorgamiento de este criterio de desempate. 

7 

Preferir la oferta 
presentada por un 
proponente plural 
siempre que:  
(a) Esté conformado 
por al menos una 
madre cabeza de 
familia y/o una 
persona en proceso 
de reincorporación o 
reintegración, o una 
persona jurídica en la 
cual participe o 
participen 
mayoritariamente, y, 
que tenga una 
participación de por 
lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%) en el 
proponente plural. 
(b) La madre cabeza 
de familia, la persona 
en proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o la 
persona jurídica 
aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la 
experiencia acreditada 
en la oferta; y  
(c) Ni la madre 
cabeza de familia o 
persona en proceso 
de reincorporación o 
reintegración, ni la 
persona jurídica, ni 
sus accionistas, socios 
o representantes 
legales sean 
empleados, socios o 
accionistas de los 

• Proponente plural que dentro de su 
conformación tenga personas naturales:  

 
La acreditación de al menos una madre cabeza de 
familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, se realizará de 
conformidad con lo previsto en la Regla No. 2 
(Proponente madre cabeza de hogar) y en la Regla 
No. 6 (Proponente Persona Natural). 
 
• Proponente plural que dentro de su 

conformación tenga personas jurídicas:  
 
El representante legal o el revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, presentarán un certificado, 
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de 
juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuota parte de la 
persona jurídica está constituida por madres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración. Además, deberá acreditar la condición 
indicada de cada una de las personas que participen en 
la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, aportando los documentos de cada uno 
de ellos, de acuerdo con lo previsto en el inciso 
anterior.  
Este integrante debe tener una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el 
proponente plural. El integrante del proponente 
plural de que trata el anterior numeral debe aportar 
mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta.  
 
Ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso 
de reincorporación o reintegración, ni la persona 
jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes 
legales podrán ser empleados, socios o accionistas de 
otro de los integrantes del proponente plural, para lo 
cual el integrante del que trata el presente requisito, lo 
manifestará en un certificado suscrito por la persona 
natural o el representante legal de la persona jurídica.  
 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta presentada por 
un proponente plural 
siempre que: (a) Esté 
conformado por al menos 
una madre cabeza de 
familia y/o una persona 
en proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o una 
persona jurídica en la cual 
participe o participen 
mayoritariamente, y, que 
tenga una participación de 
por lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%) en el proponente 
plural. 
(b) La madre cabeza de 
familia, la persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, o la persona 
jurídica aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y  
(c) Ni la madre cabeza de 
familia o persona en 
proceso de 
reincorporación o 
reintegración, ni la 
persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o 
representantes legales 
sean empleados, socios o 
accionistas de los 
miembros del proponente 
plural, situación que 
deberá acreditarse de 
acuerdo con lo señalado 
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miembros del 
proponente plural. 

Nota: Debido a que para el otorgamiento de este 
criterio de desempate se entregan certificados que 
contienen datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de 
la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las personas 
en proceso de reincorporación y/o reintegración 
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento 
de esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para 
el otorgamiento del criterio de desempate. 

en la columna de 
acreditación. 

8 

Preferir la oferta 
presentada por una 
Mipyme o 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales; o un 
proponente plural 
constituido por 
Mipymes, 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales. 

• Proponente Singular:  
 
Aportará el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio o la 
autoridad respectiva. En el caso específico en que el 
empate se presente entre cooperativas o asociaciones 
mutuales que tengan el tamaño empresarial de 
grandes empresas junto con micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta las cooperativas o 
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios 
de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
• Proponente Plural:  
 
Se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones 
señaladas en el inciso anterior. En el evento en que el 
empate se presente entre proponentes plurales cuyos 
integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la 
calidad de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno de 
sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta presentada por 
una Mipyme o 
cooperativas o 
asociaciones mutuales; o 
un proponente plural 
constituido por Mipymes, 
cooperativas o 
asociaciones mutuales; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 

9 

Preferir la oferta 
presentada por el 
proponente plural 
constituido por micro 
y/o pequeñas 
empresas, 
cooperativas o 
asociaciones 
mutuales. 

La condición de micro o pequeña empresa se 
verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
Decreto 1860 del 2021, en concordancia con el 
parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 
2015. La condición de cooperativa o asociación 
mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en 
que el empate se presente entre proponentes plurales 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta presentada por 
el proponente plural 
constituido por micro y/o 
pequeñas empresas, 
cooperativas o 
asociaciones mutuales; 
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cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la 
calidad de grandes empresas junto con otras en las 
que los integrantes tengan la calidad de micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de 
sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 

situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 

10 

Preferir al oferente 
persona natural o 
jurídica que acredite 
de acuerdo con sus 
estados financieros o 
información contable 
con corte a 31 de 
diciembre del año 
anterior, por lo menos 
el veinticinco por 
ciento (25%) del total 
de pagos realizados a 
Mipymes, 
cooperativas o 
asociaciones mutuales 
por concepto de 
proveeduría del 
oferente, realizados 
durante el año 
anterior; o, la oferta 
presentada por un 
proponente plural 
siempre que:  
(a) Esté conformado 
por al menos una 
MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual que 
tenga una 
participación de por 
lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%); 
(b) la MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual 
aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 

• Proponente Singular:  
 
El proponente persona natural y contador público; o 
el representante legal de la persona jurídica y revisor 
fiscal para las personas obligadas por ley; o del 
representante legal de la persona jurídica y contador 
público, según corresponda, entregará un certificado 
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que 
conste que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
• Proponente Plural:  
Cuando la oferta es presentada por un proponente 
plural se preferirá a este siempre que:  
 
1. Esté conformado por al menos una Mipyme, 

cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual 
se presentará el documento de conformación del 
proponente plural y, además, ese integrante 
acredite la condición de Mipyme, cooperativa o 
asociación mutual en los términos establecidos en 
la Regla No. 8. 

2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual 
aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) 
de la experiencia acreditada en la oferta; y 

3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni 
sus accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los otros 
integrantes del proponente plural, para lo cual el 
integrante respectivo lo manifestará mediante un 
certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 

Nota: En el evento en que el empate se presente 
entre proponentes plurales, que cumplan con los 
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta del oferente 
persona natural o jurídica 
que acredite de acuerdo 
con sus estados 
financieros o información 
contable con corte a 31 de 
diciembre del año 
anterior, por lo menos el 
veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos 
realizados a Mipymes, 
cooperativas o 
asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría 
del oferente, realizados 
durante el año anterior; o, 
la oferta presentada por 
un proponente plural 
siempre que:  
(a) Esté conformado por 
al menos una MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual que tenga una 
participación de por lo 
menos el veinticinco por 
ciento (25%); 
(b) la MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual aporte mínimo el 
veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y  
(c) Ni la MIPYME, 
cooperativa o asociación 
mutual ni sus accionistas, 
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(25%) de la 
experiencia acreditada 
en la oferta; y  
(c) Ni la MIPYME, 
cooperativa o 
asociación mutual ni 
sus accionistas, socios 
o representantes 
legales sean 
empleados, socios o 
accionistas de los 
miembros del 
proponente plural. 

estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de 
grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o 
medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuales al menos uno de 
sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación 
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 

socios o representantes 
legales sean empleados, 
socios o accionistas de los 
miembros del proponente 
plural; requisitos que 
deberán acreditarse de 
acuerdo con lo señalado 
en la columna de 
acreditación. 

11 

Preferir las empresas 
reconocidas y 
establecidas como 
Sociedad de Beneficio 
e Interés Colectivo o 
Sociedad BIC, del 
segmento MIPYMES. 

Certificado de existencia y representación legal de la 
sociedad en el que conste que reúne los requisitos del 
artículo 2 de la Ley 1901 de 2018 o la norma que la 
modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la 
condición de Mipyme en los términos establecidos en 
la Regla No. 8.  
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la 
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de esta 
Regla. 

De no concurrir los 
criterios de desempate 
anteriores, se preferirá la 
propuesta de las empresas 
reconocidas y establecidas 
como Sociedad de 
Beneficio e Interés 
Colectivo o Sociedad BIC, 
del segmento MIPYMES; 
situación que deberá 
acreditarse de acuerdo 
con lo señalado en la 
columna de 
acreditación. 

12 

Utilizar un método 
aleatorio para 
seleccionar el 
oferente, método que 
deberá haber sido 
previsto previamente 
en los Documentos 
del Proceso. 

En el último criterio de desempate se aplicarán las 
siguientes reglas:   

a. La Entidad ordenará a los 
Oferentes empatados en orden 
alfabético según el nombre 
registrado en el Secop II. Una vez 
ordenados, la Entidad le asigna un 
número entero a cada uno de estos 
de forma ascendente, de tal manera 
que al primero de la lista le 
corresponde el número 1.  

b. Seguidamente, la Entidad debe 
tomar la parte entera (números a la 
izquierda de la coma decimal) de la 
TRM del día del cierre de plazo de 
Cotización. La Entidad debe dividir 
esta parte entera entre el número 
total de Proponentes en empate, 
para posteriormente tomar su 
residuo y utilizarlo en la selección 
final. 

Finalmente, y de no 
concurrir los criterios de 
desempate anteriores, se 
utilizará el método 
aleatorio señalado en la 
columna de 
acreditación. 
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c. Realizados estos cálculos, la 
Entidad seleccionará a aquel 
Proveedor que presente 
coincidencia entre el número 
asignado y el residuo encontrado. 
En caso de que el residuo sea cero 
(0), la Entidad seleccionará al 
Proponentes con el mayor número. 

 
Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo país de origen tenga 
Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicarán los criterios de desempate 
de los numerales 8, 9, 10 y 11. 
 
NOTA 1: La información requerida para aplicar los criterios de desempate deberá ser presentada junto con la 
propuesta; en todo caso, la no presentación de la información requerida no restringe la participación del 
proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta. 
 
NOTA 2: LA ACREDITACIÓN DE LOS CRITERIOS DE DESEMPATE, DEBERÁN SER 
PRESENTADOS Y ACREDITADOS JUNTO CON LA PROPUESTA EL DÍA DEL CIERRE DEL 
PROCESO SEÑALADO EN EL CRONOGRAMA DEL PROCESO. POR LO ANTERIOR Y DADO 
QUE ESTOS DOCUMENTOS NO SON SUBSANABLES TODA VEZ QUE SIRVEN PARA LA 
COMPARACIÓN DE LAS OFERTAS EN CASO DE EMPATE, EN EL EVENTO QUE SE 
ALLEGUEN CON POSTERIORIDAD A ESTA FECHA, NO SE TENDRÁN EN CUENTA.  
 
 
8. ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES 
INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACIÓN. 

 
El FDLPA, de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los artículos 
2.2.1.1.1.6.2, 2.2.1.1.1.6.3 del decreto 1082 de 2015, y con base en la Metodología para identificar y clasificar 
los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente, se procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la 
presente contratación. 
 
La estimación consiste en valorar la probabilidad de ocurrencia y el nivel de impacto de los riesgos que han 
sido tipificados, para lo cual deberá señalar cuál de los sujetos contractuales tendrá que soportar total o 
parcialmente el riesgo en caso de presentarse e indicar el porcentaje de distribución de este. Para realizar la 
matriz se tuvo en cuenta las especificaciones descritas en el documento: Manual para la Identificación y 
Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación. 
 
Ver anexo Matriz de Riesgos. 
 
9. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTÍAS 

 
El presente Contrato SI requiere constitución de garantías por el/la contratista, de conformidad con el 
Decreto 1082 de 2015, así:  
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El contratista se compromete a constituir a favor de Bogotá D.C – Fondo de Desarrollo Local de Puente 
Aranda, NIT 899.999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantías así: 
 

• Contrato de seguro.  
• Patrimonio autónomo.  
• Garantía Bancaria. 

 
La garantía constituida deberá amparar: 

 
1. Cumplimiento: Por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo de contrato y seis (6) meses 

más. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de suscripción del contrato. La cual debe 
estar vigente al momento al momento de la liquidación.  

2. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: Por el (10%) del valor del contrato, vigente por 
el plazo de contrato y seis (6) meses más. Este amparo debe ser constituido a partir de la fecha de 
suscripción del contrato. 

3. Calidad del servicio: Por el (10%) del valor del contrato, vigente por el plazo de contrato y seis (6) 
meses más.  

4. Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el (5%) del 
valor total del contrato, vigente por el plazo de ejecución y tres (3) años más.  Este amparo debe ser 
constituido a partir de la fecha de suscripción del contrato.  

5. Responsabilidad extracontractual: Por 200 SMMLV, vigente por el plazo de ejecución del 
contrato. 

 
El Contratista debe mantener vigente la garantía y ajustarla siempre que se produzca alguna modificación en 
el plazo y/o valor del contrato o en el evento en que se produzca la suspensión temporal del mismo. 
Igualmente, el contratista deberá notificar a la compañía aseguradora de cualquier modificación del contrato, 
así esta no conlleve cambio del plazo o el valor de este y deberá allegar el certificado de notificación de la 
modificación al FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE PUENTE ARANDA como constancia de 
realización de esta. 
 
La garantía expedida a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE PUENTE ARANDA no podrá 
expirar por falta de pago de la prima ni puede ser revocada unilateralmente. 
 
10. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 
10.1 PLAZO 
 
El plazo del contrato es de SIETE (7) MESES, contados a partir de la fecha del acta de inicio, suscrita entre 
el supervisor del contrato designado por el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE PUENTE 
ARANDA Y EL CONTRATISTA, previo cumplimiento de los requisitos de ejecución. 
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10.2 VALOR 
 
El valor del contrato se estima en la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES VEINTISÉIS MIL 
TRESCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($36.026.370) incluido el impuesto al valor agregado (IVA), 
cuando a ello hubiere lugar y demás impuestos, tasas, contribuciones de carácter nacional y/o municipal de 
carácter legal, costos directos e indirectos, de la vigencia fiscal 2025, con cargo al rubro presupuestal 
O230117459920242588 “Fortalecimiento seguro para Puente Aranda” amparado con el Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No.        del          junio de 2025. 
 
 10.3 FORMA DE PAGO 
 
El valor del contrato se pagará así: 
 
La forma de pago establecida es en pagos mensuales vencidos de acuerdo a los servicios prestados durante el 
mes, previa entrega de los elementos al almacén (en los casos que aplique) y una vez se haya prestado el 
servicio de logística. En todos los casos para efectos del pago, el contratista deberá presentar los siguientes 
documentos: 
 
1. Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfacción expedido por el supervisor del contrato. 
2. Factura con la relación de los elementos o bienes suministrados con descripción, cantidades, valor 

unitario, subtotal por elementos, IVA y valor total. 
3. Acta de ingreso de los bienes al almacén describiendo especificaciones, cantidad y valor. Firmado por el 

coordinador del área, el contratista y el supervisor del contrato. 
4. Informe que dé cuenta de las actividades desarrolladas o servicios prestados con registro fotográfico, 

debidamente aprobado por el supervisor del contrato y/o el apoyo a la supervisión y el contratista. 
5. Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en 

proporción al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales. 
6. Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de 

aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación 
familiar de los últimos seis (6) meses, de conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella 
que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas jurídicas. 

7. Certificación bancaria del contratista con vigencia mínima de 3 meses. 

Nota 1: Todo pago estará sujeto a la programación anualizada de caja-PAC-de la Dirección Distrital de 
Tesorería y el Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda y a las fechas de pagos establecidas, lo cual no 
generará intereses moratorios. 
 
Los pagos serán cancelados por medio de la oficina de presupuesto del FDLPA, en pesos colombianos, a 
través de la consignación en la cuenta corriente o de ahorros que el contratista señale, en una de las entidades 
financieras afiliadas al sistema automático de pagos, previos los descuentos de ley. En caso de que el oferente 
favorecido sea un Consorcio o Unión Temporal, para efectos del pago, éste deberá informar el número del 
NIT, a nombre del Consorcio o Unión Temporal, así como efectuar la facturación en formato aprobado por 
la DIAN a nombre del respectivo Consorcio o Unión Temporal. 

1013 16
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El Fondo sólo adquiere obligaciones con el proponente favorecido en presente proceso y bajo ningún motivo 
circunstancia aceptará pagos a terceros. 
 
 
10.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 
1. Asumir todos los costos que genere la legalización del contrato. 
2. Cumplir con el objeto del contrato, las especificaciones descritas en los documentos previos, en el anexo 

técnico, en la invitación pública y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos formará parte 
integral del contrato. 

3. Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidación del contrato, conjuntamente con el/la 
supervisor/a del mismo, cuando corresponda. 

4. Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestión institucional y en el Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión – MIPG de la Secretaría Distrital de Gobierno. 

5. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la información que conozca por causa o con ocasión 
del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relación con los documentos, 
obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. 

6. Dar estricto cumplimiento al Ideario Ético del Distrito expedido por la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., 
así como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretaría Distrital de Gobierno en 
la ejecución del contrato. 

7. Constituir y mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantías del Contrato, en 
el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demás modificaciones que 
afecten su vigencia o monto. 

8. Asumir el pago de los impuestos, gravámenes, aportes parafiscales y servicios de cualquier género que 
establezcan las leyes colombianas. 

9. Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le 
imparta el Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda a través de la supervisión del mismo, para una 
correcta ejecución y cumplimiento de las obligaciones. 

10. Entregar a la supervisión los informes que se soliciten e informar oportunamente de cualquier situación 
que pueda afectar la correcta ejecución y cumplimiento del contrato. 

11. Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en 
proporción al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del 
contrato para cada pago. 

12. Cuando se trate de personas jurídicas. Entregar para cada pago, la certificación suscrita por el representante 
legal o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social 
integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensación familiar de los últimos seis (6) meses, de 
conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o 
complemente. 

13. Vincular y mantener mínimo el 50% (Según los porcentajes que establece el artículo 3 del Decreto 
Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato y las fechas para su 
aplicación) de mujeres para la ejecución del contrato, garantizando que la vinculación se realice con plena 
observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres víctimas del 
conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condición especial.  
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10.5 OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 

1. Elaborar y presentar ante el supervisor/apoyo a la supervisión un plan de actividades, que deberá ser 
entregado máximo cinco (5) días después de firmar el acta de inicio, este plan debe contemplar un diseño 
de acciones a realizar. Si luego de ser presentado dicho plan de actividades, el supervisor/apoyo a la 
supervisión realiza observaciones o requerimientos sobre el mismo, deberán ser ajustados y/o corregidos 
en un término no mayor a dos (2) días, contados desde el momento en que sean remitidos por parte de su 
Supervisor o apoyo a la supervisión.  

2. Realizar las labores de mantenimiento dentro de las instalaciones del FDL y/o sus sedes. Entregar y/o 
prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de los aires acondicionados en las mejores 
condiciones de servicio el cual debe estar a satisfacción del Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda 
mediante informe, el cual deberá contar con el VoBo del supervisor del contrato. Asumir por cuenta del 
contratista el valor de todos los servicios, incluyendo los gastos por concepto de transporte hasta el sitio 
de descargue, el manejo y disposición de residuos y en general todos los costos en los que incurran. 

3. Realizar la entrega de los elementos señalados y/o prestar el servicio solicitado, de conformidad al plazo y 
características establecidas en el presente contrato, teniendo en cuenta el objeto de este y las 
especificaciones de los estudios previsto, anexo técnico y demás documentos. Otorgar garantía comercial 
por defectos de fábrica, conforme a las especificaciones técnicas del elemento tecnológico y/o servicios 
suministrados. 

4. Suscribir el acta de entrega, recibo y remisiones de los citados elementos de tecnología “aires 
acondicionados” que el Fondo de Desarrollo Local requiera para la ejecución del contrato. (El ingreso de 
elementos debe realizarse al Almacén del Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda, para que sean 
identificados de acuerdo a las especificaciones técnicas e inventariados). 

5. Verificar que los bienes y/o servicios que se entreguen y presten durante la ejecución del contrato se 
facturen de acuerdo con los precios unitarios adjudicados, y el soporte la factura, informes, cuenta de 
cobro, etc.  se radiquen dentro de los cinco (5) primeros días hábiles de cada mes. Nota: Todo pago estará 
sujeto a la Programación Anualizada de Caja - PAC de la Dirección Distrital de Tesorería y del Fondo de 
Desarrollo Local de Puente Aranda y a las fechas de pagos establecidos, lo cual no generará intereses 
moratorios. 

6. Reemplazar aquellos elementos que por sus características y especificaciones el supervisor no avale como 
óptimos por unos de igual o superior características a los ofertados. 

7. Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demás documentos necesarios para 
el pago. 

8. Presentar la identificación con carnet de los profesionales y técnicos encargados de las labores del 
mantenimiento preventivo y correctivo previa inclusión en la lista de ingreso a la entidad y/o sus sedes y 
Suministrar a su personal las herramientas, materiales y en general todo aquello que se requiera para 
cumplir con el objeto del contrato.  

9. Atender las solicitudes por parte del supervisor del contrato de manera escrita y/o por correo electrónico 
en su MESA DE AYUDA para atender los fallos del sistema telefónico de lunes a viernes, ocho (8) horas 
al día, en el horario habitual de la Alcaldía y/o sus Sedes, solicitud que deberá ser prestada y/ atendida en 
caso de requerirse máximo dentro de las cuatro (4) horas siguientes al reporte de la falla del sistema. 

10. Realizar visitas semanales pertinentes y/o cuando lo requiera la entidad para realizar seguimiento y/o 
mantenimiento preventivo de los aires acondicionados durante el término del contrato, dejando 
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constancia y reporte de la visita ficha de seguimiento en cada aire acondicionado, documento que será 
entregado al supervisor designado con el fin de realizar un adecuado seguimiento a la ejecución del 
contrato. 

11. Presentar los perfiles del profesional y operarios con los respectivos soportes que acrediten la formación y 
experticia solicitada en el Anexo técnico junto con la certificación de trabajo en alturas. 

12. Capacitar al Área de Sistemas de la Entidad, de mínimo una (1) hora, sobre el uso, cuidado y 
mantenimiento preventivo de los aires acondicionados de propiedad del FDL, capacitación que deberá 
realizarse durante la ejecución del contrato, su medio de verificación y recibido como satisfactoria será 
mediante acta, la cual será compilada por el Apoyo a la Supervisión designado, indicando los temas que 
abordaron y los asistentes. 

13. Aplicar las normas y políticas ambientales y presentar los respectivos protocolos y manejos de residuos (si 
aplica) conforme a la ficha técnica sostenible. (ambiental). 

14. Cumplir con los criterios y obligaciones de la ficha de contratación sostenible, establecida en el numeral 
“CRITERIOS AMBIENTALES SOSTENIBLES” del presente estudio previo; dicho cumplimiento debe 
ser demostrado con los medios de verificación establecidos en la misma ficha. 

15. Las demás obligaciones que se deriven de los presentes términos de referencia y de la naturaleza del 
contrato.  

 
10.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL PUENTE ARANDA 
 
1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecución del objeto contratado. 
2. Suministrar oportunamente la información, herramientas y apoyo logístico que se requiera para el 

cumplimiento de las obligaciones contractuales. 
3. Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas. 
4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, 

ICBF, SENA y cajas de compensación familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas 
por la normatividad vigente. 

5. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones 
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusión económica de las personas 
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinámica productiva de la ciudad (cuando aplique). 

6. Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las obligaciones 
establecidas en el artículo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020 relacionada con la vinculación del 
porcentaje mínimo de mujeres de acuerdo a las ramas de la actividad económica del contrato (cuando 
aplique). 

7. Las demás establecidas en la normatividad vigente. 
 
10.7 LUGAR DE EJECUCIÓN 
 
El mantenimiento de aires acondicionados con suministro de bolsa de repuestos, objeto del contrato debe ser 
en las instalaciones de la Alcaldía Local de Puente Aranda ubicada en la carrera 31 D No. 4-05, Junta 
Administradora Local, Punto Vive Digital Galán ubicado en la diagonal 2A No.57A - 39 Barrio Galán y Punto 
Vive Digital Alquería ubicado en la carrera 52C No. 42B -18 sur, teniendo presente que, existe la posibilidad 
de cambios en los Puntos de Vive Digital; por lo cual, el contratista deberá prestar el servicio en la nueva 
dirección o nuevo punto, dado el caso, conforme a las condiciones técnicas señaladas en el anexo técnico. 
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10.8 SUPERVISIÓN 
 
La supervisión del contrato será ejercida por el Alcalde Local o por quien este designe como su Apoyo. 
 
El supervisor y/o su Apoyo ejercerán sus obligaciones conforme a lo establecido en el manual de contratación 
de la Secretaría Distrital de Gobierno y en el manual de supervisión e interventoría estando obligados a vigilar 
permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. El supervisor y/o su apoyo a la supervisión 
deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico sobre el cumplimiento 
del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la Ley 1474 de 2011.  
 
Para tal fin deberán cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás normas 
concordantes vigentes. 
 
El Alcalde Local, podrá designar mediante comunicación escrita un servidor público que se denominará 
“apoyo a la supervisión” y que tendrá como función apoyar a éste en la supervisión de la ejecución de las 
obligaciones contractuales que se deriven del contrato. 
 
El Alcalde Local podrá variar unilateralmente la designación del supervisor, comunicando su decisión por 
escrito al contratista y al anterior supervisor. 
 
En ningún caso el supervisor del contrato podrá delegarla supervisión en un tercero 
 
10.9 LIQUIDACIÓN 
 
La liquidación se realizará dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración del término previsto para la 
ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del 
acuerdo que la disponga.  
 
En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le 
haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendrá la facultad de 
liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.  
 
Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá efectuar en 
cualquier tiempo dentro de los dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos mencionados 
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente. El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar 
salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en este evento la liquidación unilateral solo procederá en 
relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. 
 
 
DOCUMENTOS CONTRACTUALES 

 
1. Documento NO habilitante – Registro Único Tributario:  

 



 

 
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS 

MÍNIMA CUANTÍA 
ALCALDÍA LOCAL PUENTE ARANDA 

 
   

Edificio Liévano 
Calle 11 No. 8 -17 
Código Postal: 111711  
Tel. 3387000 - 3820660 
Información Línea 195 
www.gobiernobogota.gov.co 

Código: GCO-GCI-F089 
Versión: 05 

Vigencia: 14 de septiembre de 2023 
Caso HOLA: 343604 

Página 32 de 32 

 

 
 
 

El proponente deberá presentar copia del Registro Único Tributario (RUT). Para el caso de las Uniones 
temporales o Consorcios, se deberá presentar el registro individualmente para cada una de las personas 
consorciadas o uniones temporales. 
 
En caso de que un Consorcio o Unión Temporal resulte favorecido con la adjudicación del proceso de 
selección, para la suscripción del contrato se deberá presentar el respectivo Número de Identificación 
Tributaria – NIT como consorcio o unión temporal, dentro del día hábil siguiente a la adjudicación. 
 
En el evento que el proponente no adjunte el registro único tributario en su propuesta, y le sea 
adjudicado el presente proceso de contratación; deberá aportarlo dentro los 5 días hábiles siguientes a la 
suscripción del contrato. 
 

2. Documento NO habilitante – Fotocopia del Registro de Identificación Tributaria – RIT – 
Expedido por Secretaría Distrital de Hacienda: 
 
El proponente deberá presentar Copia del Registro de Identificación Tributaria (RIT). Para el caso de las 
Uniones temporales o Consorcios, se deberá presentar el registro individualmente para cada una de las 
personas consorciadas o uniones temporales. 
 
En el evento que el proponente no adjunte el registro de identificación tributaria en su propuesta, y le sea 
adjudicado el presente proceso de contratación; deberá aportarlo dentro los 5 días hábiles siguientes a la 
suscripción del contrato. 
 

3. Certificación Bancaria: 
El proponente deberá presentar certificación bancaria no mayor a 3 meses. 

 
 
 
 

VÍCTOR ALFONSO CRUZ SÁNCHEZ 
ALCALDE LOCAL DE PUENTE ARANDA 

 
Proyectó Oscar Eduardo Romero Administrador de la Red FDLPA   

Reviso Jhorman L Melo Arenas – Planeación FDLPA  

Reviso Vivian Torres - Abogado de Contratación  

Reviso Andrea Rocha – Líder de Contratación FDLPA 
 

 

Revisión de Despacho Javier Puentes – Profesional Especializado Despacho  

Revisión de Despacho Jesús David Díaz Campos - Abogado Especializado de 
Despacho FDLPA 

 

 

Mobile User


