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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Piedecuesta, 17/06/2025

Sefior

EDWIN GERSON MONTANEZ GONZALEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7445102 del 2025
Coordinador Programas Especiales

Centro de Atencién al Sector Agropecuario

Piedecuesta

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual junio del afio 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7445102 del afio 2025.

GLADYS ROCIO VILLAMIZAR CACERES identificado con la cédula de ciudadania No. 37748112 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Atencidn al Sector Agropecuario,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CUARENTA'Y CUATRO MILLONES TRECIENTOS OCHO MIL SEICIENTOS TRECE
PESOS ($44.308.613) Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
Nueve (9) pagos iguales por los meses de Marzo a noviembre de 2025 por valor de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS NOVENTAY NUEVE MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS ($4.599.510) y Un (1) pago
diferente por el mes de Febrero por un valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL
VENTITRES PESOS ( $2.913.023) (Cada uno incluido IVA.).

Plazo: Sera hasta el treinta (30) de febrero de 2025
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OBJETO: : Prestacién de servicios personales de caracter temporal para impartir la formacion del

programa de articulacion con la media conforme a los modelos formativos establecidos del CASA

Sena regional Santander. Agroindustria Alimentaria

Obligaciones Especificas:

No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar  formacién  a | Impartir formacién
aprendices segun su perfil, | en los programas: Registro de
de acuerdo con la guia de | técnico en tiempos en
procedimiento de la | Agroindustria Sofia plus:
ejecucién de la formacion | Alimentariay Ficha: 3168263-
profesional integral SENA. Panificacion 3168308-
Municipio de 3168329-
Piedecuesta, colegio | 3165353
instituto del
oriente, IPS
2 Impartir formacién | Impartir formacion
profesional integral en las | en los programas:
dalidad ial, | técni
mo alida esj presenaa, ecano en . Ficha: 3168263-
virtual y a distancia, en los | Agroindustria
. . 3168308-
programas Regular, | Alimentariay
. L. . e 3168329-
Articulacidon con la Media, | Panificacion
. 3165353
Campesena, Vulnerables y | Municipio de
Full Popular, segun la | Piedecuesta, colegio
necesidad presentada por | instituto del
la entidad. oriente, IPS
3 Coadyuvar en el proceso de | recepcion de Archivo
ingreso e induccion de | documentosy
. e, documentos de
aprendices. verificacion en .
las fichas de
plataformas .
e grado decimo
institucionales
4 Aplicar en la resolucion de

problemas reales del sector
productivo, los
conocimientos, habilidades
y destrezas pertinentes a
las  competencias  del
programa de formacién
asumiendo estrategias y

Crear y evaluar los
resultados de
aprendizaje
orientados en los
tiempos definidos

Reporte Sofia
Plus
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metodologias de
autogestion y/o afines a su
competencia.

5 Evaluar de manera
continua % conjunta
aprendiz e instructor) los | Registro Juicios de
(ap ) j & . Reporte de
resultados de aprendizaje | evaluacidn en cada .
o ) aprendices
de acuerdo con los criterios | una de las fichas
L . evaluados
de evaluacion; los avances | asignadas
logrados durante la
ejecucién de la formacién.
6 Reportar en el sistema
SOFIA PLUS en los plazos
establecidos por la entidad,
todas las actividades de
acuerdo con los procesos | La evaluacién de los | Reporte de
que son de su | resultados de aprendices
responsabilidad, aprendizaje evaluados
garantizando la calidad de
la informacion y su
coherencia con el proceso
formativo.
7 Realizar la valoraciéon de
resultados de aprendizaje
impartidos en el aplicativo Se reporta los
SOFIA PLUS segln criterios P
- , resultandos en los plataforma
de evaluacién, 3 dias | .. .
L - tiempos establecido
habiles siguientes a la
terminacién del resultado
de aprendizaje.
8 | Aplicar el debido proceso
para reporte de novedades | Aplicacidn al debido
académicas o disciplinarias | proceso del Formatos
(inasistencias, deserciones, | reglamento del diligenciados
llamados de atencién | aprendiz.
verbal).
9 Cumplir el objeto del | secumplecon los
P J, ) P Reporte de
contrato segln la | objetosy
. . . cronograma
programacion que el SENA | actividades segln )
. Plataforma Sofia
indique, dentro del Lugar | cronograma
. iy . Plus
de Ejecucidn. establecido
10 | Dar cumplimiento estrictoa | Ejecutar la Planeacién
las normas que regulan la | formacién integral pedagodgica
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Formacion Profesional
Integral en el SENA.

basada en los
principios de FPI,
priorizando el
aprendizaje tedrico-

ajustada al
proyecto
formativo acorde
al programa de

practico formacion
11 | Participar en procesos de . Lista de
., Promocionar los . .
promocién de los Asistencia o
. programas de la i
programas de formacion, fotografias en el
- - oferta SENA en las
servicios y actividades de o formato de
. - .. Instituciones ) i
divulgacion tecnoldgica. . evidenciaen la
Educativas -
asignadas Gestion
g Contractual.
12 | Participar en las labores de | Utilizar de
montaje y puesta en | elementosde Lista de
marcha de equipos vy | laboratorio tales Asistencia o
maquinaria relacionadosen | como fotografias en el
procesos formativos | amasadoras, formato de
propios de su drea. batidoras, hornos evidenciaen la
de gavetasy Gestién
hornos Contractual.
estacionarios...
13 | Organizar y  controlar
documentos propios de su | Diligenciamiento de | Formatos
labor, durante la ejecucién | los formatos diligenciados
del objeto contractual, | suministrados porel | paralos colegios
cumpliendo con los | Supervisory lider asignados,
lineamientos de archivistica | del programa de documentos de
y gestiéon documental de la | articulacién calidad
institucion.
14 | Desplazarse dentro y fuera

del territorio nacional
cuando sea requerido para
el cumplimiento de las
obligaciones contractuales,
presentando agenda de
desplazamiento 5 dias
previos al mismo y legalizar
las ordenes de viaje de
acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA,
hasta 5 dias después de su
finalizacién.

Agendas de
desplazamiento

Informe agenda
de
desplazamiento y
fotografias
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15 | EL CONTRATISTA
manifiesta que durante la
vigencia del contrato no
estd contratado
simultdneamente en otro
centro de formacién o
dependencia del SENA.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto

bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAIJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 94125 Piedecuesta vereda 12/06/2025 12/06/2025
Sevilla
2. 116425 Piedecuesta vereda 23/06/2020 23/06/2025
Planadas

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe

gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion

del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién

contra

ctual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. de la planilla 7969976514, Junio de SOI (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (2) folios

Cordialmente,

301010557 —
%

GLADYS ROCIO VILLAMIZAR CACERES
Contratista
C.C. 37748112

Recibi a satisfaccion:

¢

Firm

EDWIN GERSON MONTANEZ GONZALEZ

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.7445102 del 2025
Coordinador Programas Especiales
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EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7445102 del 2025 — GLADYS ROCIO VILLAMIZAR CACERES

Evidencia 1- GRUPO 3168308 IPS PANADERIA

3de jun de 2025, 471 p. m.

Evidencia 2- GRUPO 3168263 IPS AGROINDUSTRIA

Pagina1de 2



EVIDENCIA DOCUMENTAL - MES: JUNIO

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7445102 del 2025 — GLADYS ROCIO VILLAMIZAR CACERES

Evidencia 3- GRUPO 3168329 SEVILLA AGROINDUSTRIA

Pagina 2 de 2



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GLADYS ROCIO VILLAMIZAR CACERES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

FECHA INICIAL: 01/06/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3168329 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA
DE APRENDIZAJE:

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMAS VIGENTES.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

ALISTAR ELEMENTOS E INSUMOS REQUERIDOS PARA LOS PROCESOS DE HIGIENIZACION, SEGUN PROGRAMAS DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

APLICAR PROTOCOLOS DE HIGIENE PERSONAL, DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS DE LA EMPRESA.
DISPONER RESIDUOS SOLIDOS Y LIQUIDOS RESULTANTES DE LOS PROCESOS, DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS DE

BIOSEGURIDAD Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

REALIZAR EL SEGUIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE CONTROL DE PLAGAS Y ROEDORES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD
VIGENTE Y LA POLITICA DE LA EMPRESA

REALIZAR LA HIGIENIZACION DE EQUIPOS, UTENSILIOS E INSTALACIONES PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS, SEGUN
PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

VERIFICAR LOS PROCESOS DE HIGIENIZACION EN EQUIPOS, UTENSILIOS E INSTALACIONES DE ACUERDO CON LOS PROGRAMAS
DE LIMPIEZA Y DESINFECCION Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

15/06/25 11:06 Page 1 of 8



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3168353 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y
NORMAS VIGENTES.

15/06/25 11:06
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESINFECCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

BIOSEGURIDAD Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

VIGENTE Y LA POLITICA DE LA EMPRESA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

ALISTAR ELEMENTOS E INSUMOS REQUERIDOS PARA LOS PROCESOS DE HIGIENIZACION, SEGUN PROGRAMAS DE LIMPIEZA Y

APLICAR PROTOCOLOS DE HIGIENE PERSONAL, DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS DE LA EMPRESA.

DISPONER RESIDUOS SOLIDOS Y LIQUIDOS RESULTANTES DE LOS PROCESOS, DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS DE
REALIZAR EL SEGUIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE CONTROL DE PLAGAS Y ROEDORES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

REALIZAR LA HIGIENIZACION DE EQUIPOS, UTENSILIOS E INSTALACIONES PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS, SEGUN
PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

VERIFICAR LOS PROCESOS DE HIGIENIZACION EN EQUIPOS, UTENSILIOS E INSTALACIONES DE ACUERDO CON LOS PROGRAMAS
DE LIMPIEZA Y DESINFECCION Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

15/06/25 11:06

Page 3 of 8




DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESINFECCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

BIOSEGURIDAD Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

VIGENTE Y LA POLITICA DE LA EMPRESA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3168263 - AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN
NATURALEZA DEL PRODUCTO Y TECNICAS DE
ALMACENAMIENTO

APLICAR PROCESO TERMICO SEGUN PROCEDIMIENTO Y
NORMAS VIGENTES.

APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS SEGUN PROGRAMA
ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE

ALISTAR ELEMENTOS E INSUMOS REQUERIDOS PARA LOS PROCESOS DE HIGIENIZACION, SEGUN PROGRAMAS DE LIMPIEZA Y

APLICAR PROTOCOLOS DE HIGIENE PERSONAL, DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y POLITICAS DE LA EMPRESA.

DISPONER RESIDUOS SOLIDOS Y LIQUIDOS RESULTANTES DE LOS PROCESOS, DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS DE
REALIZAR EL SEGUIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE CONTROL DE PLAGAS Y ROEDORES DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD

REALIZAR LA HIGIENIZACION DE EQUIPOS, UTENSILIOS E INSTALACIONES PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS, SEGUN
PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

VERIFICAR LOS PROCESOS DE HIGIENIZACION EN EQUIPOS, UTENSILIOS E INSTALACIONES DE ACUERDO CON LOS PROGRAMAS
DE LIMPIEZA Y DESINFECCION Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTROLAR PUNTOS CRITICOS EN LOS PROCESOS DE
PRODUCCION SEGUN LEGISLACION VIGENTE.

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

15/06/25 11:06
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

FICHA 3261896 - PREPARACION DE ALIMENTOS
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR ALIMENTOS DE ACUERDO A LA SOLICITUD DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CLIENTE. (EQUIVALE A LA NORMA NTS USNA 001 DEL
MINCOMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTA LOS ELEMENTOS Y LAS MATERIAS PRIMAS NECESARIAS PARA LA PREPARACION, SEGUN RECETA ESTANDAR.PREPARA
LOS MENUS DE ACUERDO A LA RECETA ESTANDAR Y REQUERIMIENTOS DEL SERVICIO.APLICA LOS PROCESOS TECNICOS DE
COCCION, DE ACUERDO A LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS.MANIPULA ALIMENTOS Y UTILIZA EQUIPOS , UTENSILIOS Y AREA DE
TRABAJO, SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,90

FICHA 3168308 - PANIFICACION.
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Almacenar alimentos de acuerdo con procedimiento técnico

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Despachar productos de acuerdo con procedimiento técnico y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
normativa legal

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar masa de panificacion de acuerdo con la guia de

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . o
produccion y normativa sanitaria

29080110101 ALISTAR INSTALACIONES, MAQUINARIA, MATERIAS PRIMAS, INSUMOS Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON ORDEN
DE PRODUCCION Y NORMATIVA.

29080110102 ELABORAR PRODUCTOS DE PANIFICACION CON BASE EN CRITERIOS TECNICOS Y NORMATIVA
29080110103 APLICAR TECNICAS DE ANALISIS SENSORIAL DE PRODUCTOS DE PANIFICACION ACUERDO CON NORMATIVA

29080110104 PROCESAR PRODUCTOS DE PANIFICACION CON TECNICAS INNOVADORAS SEGUN TENDENCIAS DEL MERCADO

29080110105 CORREGIR LAS VARIACIONES Y DEFECTOS PRESENTADOS EN EL PROCESO Y LOS PRODUCTOS DE PANIFICACION
SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

15/06/25 11:06 Page 6 of 8



HIGIENIZAR PLANTA DE ALIMENTOS SEGUN

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA SANITARIA

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) >
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 146,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GLADYS ROCIO VILLAMIZAR CACERES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

15/06/25 11:06 Page 8 of 8
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Piedecuesta, 16 DE MAYO DE 2025

PRESENTADO A: JHON EDISON JIMENEZ MARTINEZ, SUBDIRECTOR ( E) CENTRO DE ATENCION AL
SECTOR AGROPECUARIO

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
94125 12-05-2025 12-05-2025

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

PIEDECUESTA - PIEDECUESTA (VEREDA SEVILLA)
PIEDECUESTA (VEREDA

SEVILLA) - PIEDECUESTA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACION EN TECNICO AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA
3168329, PROGRAMA ARTICULACION CON LA MEDIA

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Impartir formacidn en técnico en Agroindustria Alimentaria fichas 31688329 programa articulacion con
la media, se realizd Desarrollo de actividades programadas como conocimiento de la resolucion 2674
del 2013.

RESULTADOS:

Verificar los procesos de higienizacion en equipos, utensilios e instalaciones de acuerdo con los
programas de limpieza y desinfeccién y la normatividad

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Listado de asistencia
2. Fotografia
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

1. Los aprendices aplicacién de
control de plagas en la planta

2. Aplicar
higienizacién en
agroindustrial

procesos

la planta

Homdlogo de la institucion
educativa

Homdlogo de la institucion
educativa

Mayo 19 -2025

Mayo 19 --2025

CONCLUSIONES:

1. La actividad se cumplié con los objetivos propuestos

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
GLADYS ROCIO VILLAMIZAR CACERES thff o
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

COORDINADOR PROGRAMAS
ESPECIALES

EDWIN GERSON MONTANEZ
GONZALEZ
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Piedecuesta, 16/05/2025 Cédigo Regional : 68
NOMBRE DEL CONTRATISTA: GLADYS ROCIO VILLAMIZAR CACERES Cédigo Centro: 9122
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 37748112 Fecha de elaboracién: 16/05/2025

En desarrollo de la comisiénNo. 94125 durante los dias 12 del mes de Mayo de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario utilizar transporte
informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
12/05/2024 PIEDECUESTA - PIEDECUESTA(VEREDA SEVILLA) TERRESTRE S 25.000
12/05/2024 PIEDECUESTA(VEREDA SEVILLA)- PIEDECUESTA TERRESTRE S 25.000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:| $ 50.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: GLADYS ROCIO VILLAMIZAR CACERES [Nombre completo: |EDWIN GERSON MONTANEZ GONZALEZ[Nombre completo: | JHON EDISON JIMENEZ MARTINEZ
Numero de Contrato: CO1.PCCNTR.7445102 Cargo: COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES |Cargo: SUBDIRECTOR ( E) CENTRO

) ‘ Forn
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Piedecuesta, 25 de mayo de 2025

PRESENTADO A: JHON EDISON JIMENEZ MARTINEZ, SUBDIRECTOR ( E) CENTRO DE ATENCION AL
SECTOR AGROPECUARIO

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
116425 23-05-2025 23-05-2025

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

PIEDECUESTA - PIEDECUESTA (VEREDA SEVILLA)
PIEDECUESTA (VEREDA

SEVILLA) - PIEDECUESTA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACION EN TECNICO AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA
3168353, PROGRAMA ARTICULACION CON LA MEDIA

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Impartir formacion en técnico en Agroindustria Alimentaria fichas 3168353 programa articulacidn con
la media, se realizd Desarrollo de actividades programadas como conocimiento de la resolucion 2674
del 2013

RESULTADOS:

Verificar los procesos de higienizacion en equipos, utensilios e instalaciones de acuerdo con los
programas de limpieza y desinfeccién y la normatividad.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Listado de asistencia
2. Fotografia

GTH-F-087 V.02
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Los aprendices aplicacién de | Homdlogo de la institucidn Mayo 28 -2025
control de plagas en la planta | educativa
2. Aplicar procesos de
higienizacién en la planta | Homdlogo de la institucidon
agroindustrial educativa Mayo 28 --2025

CONCLUSIONES:
1. La actividad se cumplié con los objetivos propuestos

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
7 7
GLADYS ROCIO VILLAMIZAR CACERES / ﬂ/%ﬁ
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADOR PROGRAMAS EDWIN GERSON MONTARNEZ W{
ESPECIALES GONZALEZ

GTH-F-087 V.02
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GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Piedecuesta, 25 mayo 2025 Cédigo Regional : 68
NOMBRE DEL CONTRATISTA: GLADYS ROCIO VILLAMIZAR CACERES Cédigo Centro: 9122
Fecha de elaboracion: 25/05/2025

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 37748112

En desarrollo de la comisiénNo. 116425 durante los dias 23 del mes de Mayo de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuacién, fue necesario utilizar transporte
informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
23/05/2024 PIEDECUESTA - PIEDECUESTA(VEREDA SEVILLA) TERRESTRE S 25.000
23/05/2024 PIEDECUESTA(VEREDA SEVILLA)- PIEDECUESTA TERRESTRE S 25.000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:| $ 50.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.
ORDENADOR DEL GASTO

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO

Nombre completo: GLADYS ROCIO VILLAMIZAR CACERES[Nombre completo: |EDWIN GERSON MONTAREZ GONZALEZ|Nombre completo: | JHON EDISON JIMENEZ MARTINEZ
Numero de Contrato: CO1.PCCNTR.7445102 Cargo: COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES |Cargo: SUBDIRECTOR ( EX6ENTRO
o . { ‘ ./’ 02]3_)\}\
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