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SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

PARA EL CONTRATO CONVENIO DE ASOCIACION N°001 del 2024 ENTRE EL
MUNICIPIO DE VITERBO CALDAS Y ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO
SAN FRANCISCO DE ASIS

‘1 CONTRATISTA ASOCIACION PARA EL BIENSTAR DEL ANCIANO
: SAN FRANCISCO DE ASIS
CNIT 810.006.283-3
| REPRESENTANTE LEGAL EUTIMIO MORALES LEAL
. CEDULA CIUDADANIA 2.355.305
CDP No 00106 DEL 14/02/2024
CDP ADICION N/A
RP 00124 DEL 24/02/2024
' RP ADICION N/A
TIPO DE CONTRATO CONVENIO DE ASOCIACION

- N°-FECHADE CONTRATO No.001 DE 2024

OBJETO DECONTRATO  Aunar esfuerzos logisticos, técnicos y administrativos con la

Asociacién para el bienestar del anciano San Francisco de Asis del Municipio de Viterbo

Caldas. Con el fin de promover y fomentar estilos de vida saludables., en el goce del ejercicio

~de las personas mayores en condiciones de igualdad al fin de contribuir a mejorar su calidad
de vida. ‘

VALOR $ 146.389.012
VALOR ADICION N/A
DURACION CONTRATO 2 MESES
PRORROGA 1: N/A
POLIZA NRO. N/A
APROBACION POLIZA N/A
FECHA INICIACION 24/02/2024
FECHA DE TERMINACION 24/04/2024
FECHA PRESENTE ACTA 25/05/2024
Elaboré } Revis6 Aprob6
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SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En el municipio de Viterbo Caldas, alos 25 dias del mes de mayo de 2024, se reunieron el sefior
NESTOR JAVIER OSPINA GRAJALES, Alcalde Municipal, y la profesional LAURA CAROLINA
MONTES GRAJALES, Secretaria de Salud y Proteccidn Social, en calidad de Supervisor y la
sefior (a) EUTIMIO MORALES LEAL, en su calidad de representante legal de la ASOCIACION
PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANO SAN FRANCISCO DE ASIS Contratista, con el fin de
suscribir el acta liquidacion del CONVENIO DE ASOCIACION No. 001 DEL 2024, cuyo objeto
se menciond anteriormente, conforme a las siguientes consideraciones:

CONSTANCIAS:

Primera: Que el Municipio de Viterbo Caldas y el sefor (a) EUTIMIO MORALES LEAL
celebraron el dia 24 de febrero del 2024 el CONTRATO CONVENIO DE ASOCIACION No.
001 DEL 2024, cuyo objeto fue: Anuar esfuerzos logisticos, técnicos y administrativos con la
asociacion para el bienestar del Anciano San Francisco de Asis del Municipio de Viterbo
Caldas, con el fin de promover y fomentar estilos de vida saludable, en el goce del ejercicio de
las personas mayores en condiciones de igualdad al fin de contribuir a mejorar su calidad de
vida.

Segunda: Que La presente liquidacion se sustentaen el Art. 11 de la Ley 1150 de 2007.
Tercera: A la fecha de la presente liquidacién el contrato se encuentra ejecutado en un 100%,
tal y como se expresa en la presente acta de Liquidacién.

Cuarta: Que el plazo para proceder a la liquidacién del presente contrato se encuentra
vigente.

Quinta: Que el supervisor ha presentado a las partes del contrato el acta final de pago e
informe de supervision.

EJECUCION FiSICA DEL CONTRATO

TRABAJOS (BIENES, SERVICIOS) TRABAJOS (BIENES, SERVICIOS)
CONTRATADOS EJECUTADOS OBSERVACIO
NES
Cant. Un. Descripcion Cant. Un. Descripcion
La descripcion se La descripcion se
encuentra detallada al encuentra detallada al
final del cuadro final del cuadro
Elaboré Revisé Aprob6
LUISA FERNANDA CORREA CUBILLOS ANGEE MARCELA ACOSTA OSSA JHON MARIO GIRALDO ARRUBLA
Profesional Universitario Profesional Universitario Alcalde
Unidad de Contratacién y Talento Unidad de Planeacion, Gestion de Calidad
Humano y Proyectos

Carrera 8 # 7-63 Edificio Palacio Municipal
Cédigo postal 177020, linea telefénica (096) 8690023
alcaldia@viterbo-caldas.gov.co | www.viterbo-caldas.gov.co




Codigo: FOGC10
Version: 01

~ Fecha Elaboracion: 15 de
ACTA DE LIQUIDACION il de 2014
Fecha Revision: 15 de
septiembre de 2020

Pagina: 3 de 6

SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

TRABAJOS (BIENES, SERVICIOS) TRABAJOS (BIENES, SERVICIOS)
ADICIONADOS ADICIONADOS EJECUTADOS OBSEﬁéACIO
Cant. Un. Descripcion Cant. Un. Descripcion
N.A
N.A N.A N.A
TRABAJOS (BIENES, SERVICIOS) TRABAJOS (BIENES, SERVICIOS)
EXTRAS EXTRAS EJECUTADOS OBSERVACIO
' NES
Cant. Un. Descripcion Cant. Un. Descripcion
N.A N.A N.A
TRABAJOS (BIENES, SERVICIOS) SUPRIMIDOS
OBSERVACIO
NES
Cant. Un. Descripcion
N.A N.A
BALANCE FINANCIERQ DEL CONTRATO
Vr. trabajos Vr. Vr. Vr. Valor total Reajust Valor final
(bienes, trabajos Trabajo trabajos ejecutado es/ contrato
Servicios) (bienes, s (bienes, actualiz
contratados Servicios) (bienes, Servicios) aciones
adicionado Servicio suprimidos
s ) extras
$146.389.012 $0 $0 $0 $146.389.012 $0 $146.389.012
TRABAJOS (BIENES, SERVICIOS) CONTRATADOS
DESCRIPCION Y EJECUTADOS
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Caddigos gy
UNSPSC Descripcion
95122105 Garantizar la alimentacién (desayuno, almuerzo y cena) de los adultos mayores
hogar de | alojados en las instalaciones del Centro de proteccién y promocién Social CPPSAM)
ancianos Sanfrancisco de Asis, durante toda la semana (de lunes a domingo). La entrega de los
alimentos preparados y calientes debe realizarse en un sitio adecuado para tal finy
en las condiciones de inocuidad e idoneidad que garanticen buenas practicas en
85171500 manipulacién de alimentos, siempre conservando la minuta establecida.
servicios Disponer de personal suficiente y necesario para el funcionamiento del CPPSAMy el
funerarios vy | cuidado de los adultos mayores, como personal de servicios generales (1) y auxiliares
asociados de enfermeria (4), y administrador general (1). Para el personal que aplique, debe

cumplirse con los requerimientos de la Ley 1315 de 2009.

Garantizar la labor de dos manipuladores de alimentos encargados de realizar el
almacenamiento, seleccion, preparacién y servido de alimentos a los adultos
mayores, conservando para ello las buenas practicas de manipulacién de alimentos y
garantizando que cuenta con laidoneidad expedida por la autoridad sanitaria. Deben
garantizar la elaboracién de las minutas alimentarias y nutricionales indicadas en
calidad, cantidad y precision.

Realizar actividades ludico-recreativas de promocién de estilos de vida saludable
ocioy mente activa a los adultos mayores, asi como dotacién, materiales de papeleria,
aseo, entre otros de acuerdo al tope generado en la ficha técnica

Garantizar el pago de la pdliza de servicios Exequial a treinta y cuatro (36) adultos
mayores beneficiarios de la modalidad CCPSAM.

INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATO

ACTIVIDADES REALIZADAS

Se realizaron al 100% todas las actividades contractuales dispuestas en la Carta de
Aceptacién de la propuesta del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No 001
DEL 2024 de acuerdo al objeto: "Anuar esfuerzos logisticos, técnicos y administrativos con
la asociacion para el bienestar del Anciano San Francisco de Asis del Municipio de Viterbo

Elaboré Revisé Aprob6
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." observandose en el balance econémico del mismo que el presupuesto
pendiente por ejecucién corresponde al 0% de lo inicialmente Pactado por las partes y que
no queda ninguna obligacién contractual pendiente por realizar.

Vr. final contrato Anticipo ACTA No. Valor pagado Amortizacién Saldo a
pagado i anticipo favor
contratis
ta(o
entidad)
146.389.012 0 Acta de pago$ 146.389.012 $146.389.012 0 0

Saldo a favor del contratista: $0

Saldo afavor de I3 entidad: $0

contraprestaciones pendientes, las cuales se desarrollaran efectivamente por las partes con
base en |a suscripcidn del presente acuerdo.

Sexta: De conformidad con lo antes manifestado |as partes contratantes imparten |a
aprobacién a la presente acta liquidacion bilateral.

Séptima: Seguin lo aqui expuesto, el Municipio de Viterbo Caldas cancelo al Contratista
ASOCIACION PARA EL BIENESTAR DEL ANCIANDO SAN FRANCISCO DE ASIS, de
acuerdo a las disponibilidades, la suma de CIENTO CUARENTEA Y SEIS MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL DOCE PESOS ($146.389.012 )M/CTE
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SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En atencién a lo previsto en la presente Acta, las partes contratantes dan por terminada y
liguidada CONTRATO DE CONVENIO DE ASOCIACION No 001 DE 2024, cuyo objeto fue:”
Anuar esfuerzos logisticos, técnicos y administrativos con la asociacion para el bienestar del
anciano San Francisco de Asis del Municipio de Viterbo Caldas. Con el fin de promover y
fomentar estilos de vida saludable, en el goce del ejercicio de las personas mayores en
condiciones de igualdad a fin de contribuir a mejorar su calidad de vida ‘Declarandose las
partes a paz y salvo entre ellas, libres de todo apremio o desavenencia, por lo cual no se
consignan observaciones u objeciones. Para constancia de lo anterior se firma por quienes en

ellain in n. - S

Inora Coroling Mogles Eaples

LAYRA CAROLINA MONTES GRAJALES

EUTIMIO M?f(ALES LEAL
Representante legal

NESTOR JAVIER O$PINA GRAJALES
Alcalde Mynidipal
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