GOBERNACION

= A\, DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
E“ P todos EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR
s
YN N° DS233763

Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccién: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3 Fecha de Generacion:  28/04/2025 00:00:00

Ciudad: CALI Fecha de Pago : 2025-04-21

Departamento: Valle del Cauca Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario
Teléfono: +57 (602.) 620 00 00 Tipo de Negociacisn ~ Contado

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO
Nombre Apellido o Razén Social :  DIANA MARCELA CARABALI ARAUJO

NIT / Numero de Documento 11440379799 Direccion: CARRERA 40 # 31A 80 CALI
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad: CALI

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento Valle del Cauca

Correo dimarcela621@gmail.com Teléfono

Descuento Recargo IMPUESTOS

Nro Cadigo Descripcion UM Cant Precio Unitario

% Importe % Importe %
1 00001 1.310-17.13-3706 NIU 1.00 5,000,000.00 5,000,000.00

CONTRATO DEL 16
MARZO 2025 . OBJE

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Nro Tipo Cadigo Descripcion Porcentaje % Monto
DATOS DE REFERENCIA
TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA FECHA REFERENCIA

OBSERVACIONES

5600079203,, Nro planilla:1071899339-1404039680,CUOTA 2

Total en Palabras: Cinco millones de pesos.-
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TOTAL COMPRA 5,000,000.00

CUDE:898cda0fa3eddfb70d5ccc1cea2f8977dbdfea00d1a07743c789c5fb4a8924d7b2629344e9c43473584dfccfa90462e9

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025
171

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C ing Colombia S.A.S. NIT: (www. ing.com) / Revise su D El 6nico en: www. net



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUQTA 2
NOMBRE: DIANA MARCELA CARABALI ARAUJO
CEDULA: 1 14403797(95
_ PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: profesionales
i No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-3706-2025 del 16 de marzo de 2025

VALOR DEL CONTRATO: | $15.000.000 (QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE)

DURACION DEL
' CONTRATO: Del 16 de marzo de 2025 a 3.1 de Mayo de 2025

PERICDO DEL INFORME: | ABRIL de 2025, CUOTA 2

FECHA PRESENTACION: | 21 de abril de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTODENOMINADO FORTALECIMIENTO DE
LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarroliladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractuaimente, tal
como se describe a continuacién, con los logros respectivos:

1. Apoyar desde su perfil profesional el seguimiento al cumplimiento de metas e
indicadores del proceso de asistencia técnica de los centros de fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrolio Empresanal.

R/ De acuerdo a la propuesta de actividades presentadas realicé procesos de asistencia
técnica para algunos emprendedores y empresarios que asistieron en consulta de
procesos de formalizacion de producto con registro INVIMA. Es importante aclarar que,
aunque la secretaria no presenta ain una convocatoria para la solicitud del registro,
varios emprendedores y empresarios se manifiestan interesados en tramitar la solicitud
ante el INVIMA de forma independiente. A Continuacién, se relacionan los nombres de
las personas atendidas.

Tabla N.1 Emprendedores asesorados procesos de registro INVIMA.

NOMBRE APELLIDO NOMBRE DEL PRODUCTO DE NUMERO DE
EMPRENDIMIENTO INTERES CONTACTO
Betsy Liliana Mavyarga D CAKA A LA MESA Empanadas 3155384785
Jaime Valencia CAFE NATURAL Café 3173306001

2. Brindar apoyo profesional y administrativo en espacios de trabajo, concertacion y
colaboracién con actores clave del desarrollo econdémico del departamento, a fin de
fortalecer el emprendimiento y la competitividad de las Mipymes Vallecaucanas.
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R/

Brinde apoyo profesional y administrativo al equipo de coordinacion regional de los CDEI,
con el objetivo de colaborar en la coordinacion de actividades de los diferentes centros
de desarrolio empresarial que se encuentran en el Valle del Cauca. Para el desarrolio de
esta actividad se asisten a reuniones periddicas del equipo los dias jueves o viernes de
cada semana como se presentan en las evidencias. Adicional, se adquirid el
compromiso de asistir una vez por semana al sitic designado para resolver pgndientes o
solicitudes que no se hayan tramitado a través de las reuniones virtuales.

3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas) que le sean requeridos
en cumplimiento del objeto contractual, incorporandolos en el sitio virtual dispuesto a
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial para tal fin, e incluyéndolos
como anexos al informe mensual de actividades presentado.

Rf

Elabore documentos técnicos, actas e informes de acuerdo a la solicitud del coordinador
inmediato Guido Avila Mendieta como respuesta a solicitudes formales realizados por
los emprendedores a través del correo institucional, solicitudes realizadas por la
subdireccion y otras entidades cuando asi es requerido.

Brinde apoyo en la elaboracion de los informes de beneficiarios de los diferentes
programas de la secretaria para los conversatorios ciudadanos realizados en los
municipios. A continuacion, se relacionan los informes que al momento se han realizado.

® Informe conversatorio ciudadano el Cairo, el Aguila y Argelia.
® Informe conversatorio ciudadano la Cumbre y Vijes.

4, Administrar y procesar las bases de datos que ie sean asignadas, de conformidad con
la indicacién del supervisor del contrato y los lineamientos de la Secretaria de Desarrollo
Econdémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

R/

Administré el correo institucional de la coordinacion Regional
valieinnregional@valledelcauca.gov.co, en este correo se brinda respuesta a las
solicitudes realizadas por los emprendedores y empresarios del Valle del Cauca, se
atienden las solicitudes desde la subdireccion de emprendimiento y se realiza la
distribucién de las atenciones recibidas a través del medio digital en los diferentes CDEI
del VALLE DEL CAUCA. Para el funcionamiento y gestion del correo institucional se
crean diferentes etiquetas que permitan clasificar la informacién como son:

Comunicados generales

En seguimiento

Externos

Fenalco

Observatorio

Subdireccidn

CDE! (Cali, Paimira, Yumbo, Zarzal, Buga, Buenaventura, Cartago y Tulu8)

Adicional, se continua con las actividades de apoyo en la actualizacién de informacion en
el sistema de datos SIGESI - eGOV de los diferentes compromisos de la Gobernacién
del Valle. La informacién para la actualizacion se encuentra en archivos digitales de
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Google drive. A continuacion, el link a la carpeta de los compromisos.

hitps.//drive.google com/drive/folders/1bNIXf4QenLZPHoAfioelugJGLYQZ Jfaf

Se accede al sistema de datos SIGESI - eGOV donde se realiza la actualizacién de los
compromisos. De acuerdo a la Gltima reunién realizada el lunes 7 de abril. Con Héctor
Fabian Ruiz (Se anexa acta de reunién en evidencias seccion 4), se recomienda
continuar con la actualizacion de datos de los compromisos de FONDER.

5. Documentar las reuniones y demas espacios de trabajo en ios que se definan y
socialicen lineamientos estratégicos en el marco del proceso M2-P2 “y promover el
desarrollo economico del departamento del Valle del Cauca”, liderados por la
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial.

R/ El dia 25 de marzo del 2025, se realiz6 una reunién de alineacion del cronograma de
trabajo de acuerdo a los lineamientos estratégicos del proceso M2-P2. En dicha reunién
se realizé la distribucion de las diferentes actividades de los grupos de trabajo, adicional
se solicité dar continuidad con las actividades que se realizan en el momento, y
proporcionar apoyo al equipo del observatorio si asi es requerido para la realizacién de
llamadas aplicando encuestas de satisfaccion.

Asisti a las reuniones convocadas desde la subdireccién técnica:

Reciban un cordial saludo.

Desde la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, les
invitamos a participar de la socializacion virtual del Programa de Transparencia y Etica
Publica de la Gobernacion del Valle del Cauca. Un espacio orientado al fortalecimiento
de la cultura institucional en torno a los principios de integridad, legalidad y buen
gobierno.

En esta jornada, la Oficina para la Transparencia de la Gestién Pablica, compartira
los lineamientos del Programa, ias buenas practicas y nos orientar4 en la aplicacion
practica de la Transparencia en el marco de nuestras funciones.

Socializacién del Programa de Transparencia y Etica Pablica
- Jueves, 10 de abril de 2025

<
10:00a 11:.00a. m.

m
. ... Google Meel: https.//meet google.com/fgv-nzek-cmo

6. Responder ios requerimientos que le sean asignados, desde su 4rea de conocimiento
profesional, de acuerdo con los lineamientos impartidos por el lider de proceso o
supervisor del contrato.

R/ Al momento de ejecucién del presente contrato se da respuesta a todos los
requerimientos realizados desde la coordinacion regional y la subsecretaria de




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

emprendimiento. Dichas solicitudes se reciben a través de ios medios digitalies como el
correo institucional, grupos de WhatsApp o las reuniones presenciales o virtuales.

7. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo en instancias y eventos de participacion local en temas de emprendimiento y
desarrollo empresarial. :

R/ Durante el mes en curso no asisti a reuniones 6 eventos de participacién local en
representacion de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo. !

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o qoordinador
inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual, y que estén acorde con la
naturaleza del contrato.

R/ A la fecha de elaboracion del presente informe no se asignan tareas diferentes a las ya
mencionadas anteriormente al contratista.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

ACTIVIDADES 2
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Figura N.1 Reunién virtual Marzo 28 del 2025, Equipo Coordinacion Regional
Valle INN 6 CDEI, link de la reunion [ https://meet.qoogle.com/pye-qubb-czw]
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Figura N.2 Reunién virtual viernes 4 de Abril 2025, Equipo Coordinacién Regional
Valle INN 6 CDEI, link de {a reunién [ hitps.//meet.google.com/pye-qubb-czw]

ACTIVIDADES 3
® INFORME CONVERSATORIO CIUDADANO EL CAIRO, EL AGUILA Y ARGELIA.

FO-M9-P3-02- VO3
1.310.20-79-31-2025
Santiago de Cali, 27 de marzo del 2025

Dra.
DILIAN FRANCISCA TORO TORRES

Gobernadora departamento del Valle del Cauca
Asunto: Beneficiarios por municipio: 2024-2025 Argelia, el Cairo y el Aguila.
Cordial saludo Dra. Dilian Francisca Toro,

Con el fin de dar informe de la poblacién beneficiaria de los programas de la Secretaria de
Desarrolloc Econémico, competitividad y fomento del empleo se presenta el siguiente
informe:

ARGELIA

Atencion en Centros de Desarrollo Empresarial e Innovacion: 75 atendidos.
Hub e-commerce
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1. Droopi: 2 beneficiarios (Jhonier Hoyos, Pedro Antonio Hoyos)

2.Marketing 360 Microsoft: 2 beneficiarios (Ronal Fernando Muriel Aguirre,
Sandra Viviana Hoyos Quintero}

3.1nscritos en SmartBeemo etapa inicial: 3 beneficiarios (Robin C¢rdoba, Yina
Marcela Segura, Caleb Fernandez) ?

EL CAIRO t
{
b

Atencion en Centros de Desamollo Empresarial e Innovacion: 80 atendidos.

Hub e-commerce
1. Marketing 360 Microsoft.: 3 beneficiarios (Indy Tatiana Mosquera Perea,
Camila Castafo Ramirez, Ana Milena Mejia Garcia) l

EL AGUILA E

Atencién en Centros de Desarrollo Empresarial e Innovacion: 60 atendidos.
Hub e-commerce
1. Marketing 360 Microsoft: 1 beneficiarios (Yuliana Lopez Agudelo)

Cordiaimente,

Hector Fabiao Ruiz Espinosa

Asesor de Despacho Asignado lider CDEI zona Zarzal

Gobernacion del Valle del Cauca

Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo

® INFORME CONVERSATORIO CIUDADANO LA CUMBRE Y VIJES 2025

FO-M9-P3-02- VO3
1.310.20-79-31-2025
Santiago de Cali, 3 de abril del 2025

Dra.

DILIAN FRANCISCA TORO TORRES
Gobernadora departamento del Valle del Cauca

Asunto: Beneficiarios por municipio La Cumbre y Vijes 2024-2025.

Cordial saludo Dra. Dilian Francisca Toro,
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Con el fin de dar informe de la poblacion beneficiaria de los programas de la
Secretaria de Desarrollo Econdmico, competitividad y fomento del empleo se
presenta el siguiente informe:

LA CUMBRE

Atencién en Centros de Desarrollo Empresarial e Innovacién: 50 inscritos y

atendidos.

Hub e-commerce
1. Marketing 360 Microsoft: 2 beneficiarios (Diana QOviedo, Claudia
Cuervo Gonzalez)

ValleEmplea: 11 inscritos no hay beneficiarios.

ValieINN +: Pendiente realizar convocatoria en 2025.

VIJES

Atencion en Centros de Desarrollo Empresarial e Innovacion: 45 inscritos y
atendidos.
Hub e-commerce
2. Marketing 360 Microsoft: 2 beneficiarios (Eduardo Palacios Yanguas,
Doreyi Imbachi Fernandez).
ValleEmplea: 6 inscritos no hay beneficiarios.
ValleINN +:Pendiente realizar convocatoria en 2025.

Tabla N.1 Beneficiarios programa Marketing 360 Microsoft.

TNo | 'PROGRAMA | . NOMBBE. 17| MUNICIPIO | ESTADO
1 | MICROSOFT DIANA OVIEDO LA CUMBRE | Beneficiario
2 | MICROSOFT CLAUDIA CUERVO GONZALEZ | LA CUMBRE | Beneficiario
3 | MICROSOFT EDUARDO PALACIO YANGUAS | VIJES Beneficiario
4 | MICROSOFT DOREY! IMBACHI FERNANDEZ | VIJES Beneficiario

Cordialmente,

Mector Fabio Ruiz Espinosa

Asesor de Despacho Asignado lider CDEI zona Zarzal

Gobernacién del Vaile del Cauca

Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo

Transcribié: Diana Marcela Carabali A. cargo: contratista profesional.
Reviso: Guido Avila Mendieta Coordinador Regional CDE!
Archivese en: ( )
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ACTIVIDADES 4
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Figura N.4 Reunién Héctor Fabian Ruiz, Lunes 7 de abril del 2025, 9:30 AM.
ACTA DE REUNION.

FO-M3-P3-01- V04
1.310.20-79-31-2025-

REUNION ORDINARIA DE SEGUIMIENTO COMPORMISOS

ACTANo. __
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FECHA: Santiago de Cali, 7 de abril de 2025

HORA DE INICIO: 9:30 AM

HORA DE TERMINACION: 10.47 AM

LUGAR: Reunion virtual [ https://meet.google.com/qqd-dbuo-asn]

ASISTENTES :

Diana Marcela Carabali A Contratista profesional.
Hector Fabio Ruiz Asesor del Despacho
ORDEN DEL DiA:

1. Verificacion de la actualizacion de los compromisos en SIGESI - eGOV

DESARROLLO:

1. Se realiza el ingreso a la plataforma del SIGESI- eGOV de la Gobernacion del Valle del
Cauca de acuerdo a la informacion suministrada por Héctor Fabio Ruiz. Se verifica el
estado de actualizacién de la carpeta COMPROMISOS 2025 (Enlace en google Drive) por
parte de cada uno de los proyectos: CDEI, VALLE EMPLEA, FONDER, NIDO- HUB
ECOMMERCE, VALLE INN +, SEDEC. Se procede a ingresar a la plataforma SIGESI-
eGOV vy se verifican las actualizaciones que hasta el momento ha realizado la contratista
Diana Marcela Carabali. De acuerdo a la reunién anterior se observan las actualizaciones
en los compromisos de los Centros de Desarrollo Empresarial CDEI, y el programa Valle
Emplea. Se verifica que la informacion actualizada en el SIGESI- eGOV se encuentra de
acuerdo a la ultima actualizacién del google Drive para ias dos carpetas en mencion. Se
recomienda continuar con la actualizacién de los compromisos 2025 FONDER.

COMPROMISOS:

1. Se continuara con la actualizacién de los compromisos en plataforma del SIGESI-
eGOV en relacion a los temas de FONDER. Responsable: Diana Marcela Carabali.

No se establece fecha de proxima reunion, la contratista mencioné a Héctor Fabio Ruiz
que de considerarlo necesario solicitara el espacio para realizar una nueva reunién virtual.
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Figura N. 1 Evidencias de reunién virtual Abril 07 del 2025.
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Figura N. 2 Evidencias de reunidn virtuai Abril 07 del 2025.
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Figura N. 3 Evidencias de reunién virtual Abril 07 del 2025.
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HECTOR FABIAN RUIZ

Asesor del Despacho

Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

ACTIVIDADES 5
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Figura N.5 Reunié presencial de equipos de -tfabajo, mar20725 del 2025.
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FOTOS, EVIDENCIA,

1

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensiéw y ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guar# estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 15681 de 2012, respegto de toda

la informacién y datos personales de los que tuve conocimiento con OC*IOH de la
ejecucién del contrato. ’

Cordialmente,

Ongm \-40&6[0 Qﬁ:swotou)- A

DIANA MARCELA CARABALI ARAUJO
C.C.1144037979

Teléfono: 3054587343
Correo:DIMARCELA621@GMAIL.COM

L

JU RTIM BRAVO CASTANO
Vo. 8Bo. Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor

T e



Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca -
——— & Versidn:02
'*? ‘ INFORME DE SEGUIMIENTO DE
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[INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO _
CONTRATO X = Prestacion de servicios CONVENIO -

Contrato numero: 1.310-17.13-3706-2025 de 16 de marzo de 2025

Acta Aclaratoria - del - ,

Disponibilidad y Registro presupuestal: COP No. 5500005878 ITEM 2 Del 10/01/2025 y RPC
No. 5600079203 Del 16/03/2025 « Apropiacién Presupuestal: 1154-121000-2320202008-
3711001010010000-P137-102499/1/1/01/03 » Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION » Centro
Gestor: 1154 « Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrolio y que sera
atendido con este contrato: * Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador * Linea De
Accién: 1-Valle competitivo e innovador = Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNQ - Bpin Del
Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: *» Meta(S) De Resuitado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el periodo de gobiermno * Objetivo General: Brindar asistencia técnica y
seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacién,
competitividad y articulacion con actores del ecosistema ¢ Objetivos especificos: ASISTIR
TECNICAMENTE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL APRENDIZAJE PRACTICO DE
HABILIDADES DE PLANIFICACION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y DE LEGALIDAD..
Programa: 11. ValEmplea * Sub-Programa: 1100101 ValleiINN + < Elemento PEP: Pi37-
102499/1/1/01/03 + Area Funcional: 3711001010010000 « Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEQ EN DESARROLLO
DEL PROYECTODENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL
VALLE DEL CAUCA

. JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Supervisor: ¢ ¢ '1444041044
DIANA MARCELA CARABALI ARAUJO
Contratista  C.C. 1144037979
Teléfono. 3104206345

| OBJETIVO DEL INFORME
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Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en ABRIL de 2025, CUOTA 2, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante ABRIL de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR P

CONTRATISTA.

RTE DEL

Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

1. Apoyar desde su perfil profesaonal el segwmlento al cumpllmiento
de metas e indicadores del proceso de asistencia técnica de los
centros de fortalecimiento a! emprendimiento y el Desarrolio
Empresarial. 2. Brindar apoyo profesional y administrativo en
espacios de trabajo, concertacion y colaboracidn con actores clave
del desarrollo econémico del departamento, a fin de fortalecer el
emprendimiento y la competitividad de las Mipymes Vallecaucanas.
3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas) que le
sean requeridos en cumplimiento del objeto contractual,
incorporandolos en el sitio virtual dispuesto la Subsecretaria de
Emprendimiento y Desarrolio Empresarial para tal fin, e incluyéndolos
como anexos al informe mensual de actividades presentado. 4.
Administrar y procesar las bases de datos que le sean asignadas, de
conformidad con la indicacién del supervisor del contrato y los
lineamientos de Ila Secretaria de Desarrollo Econdémico,
Competitividad y Fomento del Empleo. 5. Documentar las reuniones
y demas espacios de trabajo en los que se definan y socialicen
lineamientos estratégicos en el marco del proceso M2-P2 ‘y
promover el desarrollo econdmico del departamento del Valle del
Cauca”, liderados por la Subsecretaria de Emprendimiento vy
Desarrollo Empresarial. 6. Responder los requerimientos que le sean
asignados, desde su area de conocimiento profesional, de acuerdo
con los lineamientos impartidos por el tider de proceso o supervisor
de 7. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo en instancias y eventos de
participacion focal en temas de emprendimiento y desarrolio
empresarial. 8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor
del contrato o coordinador inmediato, para el cumplimiento del objeto
contractual, y que estén acorde con |a naturaleza del contrato.
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado
en el plan de trabajo del mes de ABRIL de 2025.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

100%

100%

obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la 66,7%

vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.
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Otras
consideraciones. NIA
Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad - -
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable
Sin novedad - -

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electronico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién No. 1.310-17.13-3706-2025 del 16 de marzo de
2025, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 2 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:

1. Apoyar desde su perfil profesional el seguimiento al cumplimiento de metas e indicadores del
proceso de asistencia técnica de los centros de fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial.

R/ De acuerdo a la propuesta de actividades presentadas el contratista realiza procesos de
asistencia técnica para algunos emprendedores y empresarios que asistieron en consulta de
procesos de formalizacion de producto con registro INVIMA. Es importante aclarar que, aunque la
secretaria no presenta aun una convocatoria para la solicitud del registro, varios emprendedores y
empresarios se manifiestan interesados en tramitar la solicitud ante el INVIMA de forma
independiente. A Continuacién, se relacionan los nombres de las personas atendidas.

Tabla N.1 Emprendedores asesorados procesos de registro INVIMA.

NOMBRE APELLIDO NOMBRE DEL PRODUCTO DE NUMERQ DE |
EMPRENDIMIENTO INTERES CONTACTO
Betsy Liliana Mayorga D CAKA A |LA MESA Empanadas 3155384785
Jaime Valencia CAFE NATURAL Caté 3173309001

2. Brindar apoyo profesional y administrativo en espacios de trabajo, concertacién y colaboracién
con actores clave del desarrollo econdmico del departamento, a fin de fortalecer el emprendimiento
y la competitividad de las Mipymes Vallecaucanas.

R/

El contratista brinda apoyo profesional y administrativo al equipo de coordinacién regionat de los
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CDEI, con el objetivo de colaborar en la coordinacion de actividades de los diferentes centros de
desarrollo empresarial que se encuentran en el Valle del Cauca. Para el desarrolio de esta actividad
se asisten a reuniones periédicas del equipo los dias jueves o viemes de cada semana como se
presentan en las evidencias. Adicional, se adquirié el compromiso de asistir una vez por semana al
sitio designado para resolver pendientes o solicitudes que no se hayan tramitado a través de las
reuniones virtuales.

3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas) que le sean requeridos en
cumplimiento del objeto contractual, incorporandolos en el sitio virtual dispuesto la Subsecretaria de
Emprendimiento y Desarrclio Empresarial para tal fin, e incluyéndolos como anexos al informe
mensual de actividades presentado.

R/

El contratista Elabord documentos técnicos, actas e informes de acuerdo a la solicitud del
coordinador inmediato Guido Avila Mendieta como respuesta a solicitudes formales realizados por
los emprendedores a través del correo institucional, solicitudes realizadas por la subdireccién y otras
entidades cuando asi es requerido.

El contratista brindd apoyo en la elaboracién de los informes de beneficiarios de los diferentes
programas de la secretaria para los conversatorios ciudadanos realizados en los municipios. A
continuacion, se relacionan los informes que al momento se han realizado.

® Informe conversatorio ciudadano el Cairo, el Aguila y Argefia.
® Informe conversatorio ciudadano ia Cumbre y Vijes.

4. Administrar y procesar las bases de datos que le sean asignadas, de comnformidad con la
indicacién del supervisor del contrato y los lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo.

R/

El contratista administra el correo institucional de la coordinacién  Regional
valleinnregional@valledelcauca. gov.co, en este correo se brinda respuesta a las solicitudes
realizadas por los emprendedores y empresarios del Valle del Cauca, se atienden las solicitudes
desde {a subdireccion de emprendimiento y se realiza la distribucién de las atenciones recibidas a
través del medic digital en los diferentes CDEI del VALLE DEL CAUCA. Para el funcionamiento y
gestion del correo institucional se crean diferentes etiquetas que permitan clasificar la informacion
como son:

Comunicados generales
En seguimiento
Externos

Fenalco

Observatorio
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® Subdireccién
® CDEI (Cali, Palmira, Yumbo, Zarzal, Buga, Buenaventura, Cartago y Tulua)

Adicional, se continua con las actividades de apoyo en la actualizacién de informacion en el sistema
de datos SIGESI - eGOV de los diferentes compromisos de la Gobernacion del Valle. La informacion
para la actualizacion se encuentra en archivos digitales de Google drive. A continuacion, el link a la
carpeta de los compromisos.

https://drive.google.com/drive/folders/ IbNIX{4QenLZPHoAfjoelug) GLYQZ Hgf

El contratista realizd la actualizacion del sistema de informacidon para ia Gdébernacion del Valle,
SIGESI - eGOV respecto a los compromisos adquiridos por ia Gobernacion en el desarroilo de los
conversatorios ciudadanos. De acuerdo a la (iltima reunion realizada el lunes 7 de abril con Héctor
Fabian Ruiz, se recomienda continuar con la actualizacion de datos de los compromisos de
FONDER.

5. Documentar las reuniones y demas espacios de trabajo en los que se definan y socialicen
lineamientos estratégicos en el marco del proceso M2-P2 “y promover el desarrollo economico del
departamento del Valle del Cauca”, liderados por la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo
Empresariali.

R/ El dia 25 de marzo del 2025, el contratista asisti6 a la reunién de alineacion del cronograma de
trabajo de acuerdo a los lineamientos estratégicos del proceso M2-P2. En dicha reunion se realizo la
distribucion de las diferentes actividades de los grupos de trabajo, adicional se solicité dar
continuidad con las actividades que se realizan en el momento, y proporcionar apoyo al equipo del
observatorio si asi es requerido para la realizacién de flamadas aplicando encuestas de satisfaccion.

El contratista asistié a las reuniones convocadas desde la subdireccion técnica:

Socializacién del Programa de Transparencia y Etica Publica
shobin

Jueves, 10 de abril de 2025

10:00a 11:00a. m.

... Google Meet: https:/meet poogle.com feyv-nzek-cmo

6. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento profesional,
de acuerdo con los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor del contrato.

R/ Al momento de ejecucién del presente contrato el contratista da respuesta a todos los
requerimientos realizados desde la coordinacion regional y la subsecretaria de emprendimiento.
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Dichas solicitudes se reciben a través de los medios digitales como el correo institucional, grupos de
WhatsApp o las reuniones presenciales o virtuales.

7. Representar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empieo en
instancias y eventos de participacién local en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial.

R/ Durante el mes en curso el contratista no asistio a reuniones 6 eventos de parficipacion local en
representacion de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o coordinador inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual, y que estén acorde con la naturaleza del contrato.

Rf A la fecha de elaboracion del presente informe no se asignan tareas diferentes a las ya
mencionadas anteriormente al contratista.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO i

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud Pensién y Arl,
para lo cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 1071899339 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 1404039680. con periodo de cotizacion del mes de MARZO de 2025. segin la clausula
séptima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollade de acuerdo a
lo establecido en |a Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 et contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causale$ de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
| alguna con el Departamento segun el numeral 3 def articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE - i

COSTOS DEL CONTRATO | | PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Valor |Observacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
"“"Z,’,’,’,’f;f; del $15.000.000 CUOTA 1 Abril/2025 | 5.000.000 | Cancelada
Valor Adiciones 3
Reajustes $
Actualizacién de
precios $
V”S{,,f,‘}ﬁi,"e’ $15.000.000
Valor pagado $5.000.000
Valor causado que
no se ha pagado $5.000.000
‘;}‘;2,’,};’5’; $10.000.000
vak;;-:::,‘::,por $5.000.000
intereses
moratorios $
[ SEGUIMIENTO |
NO APLICA
| SEGUIMIENTO JURIDICO |

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 180 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el
contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo

32 delalLey 80.

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad

Social.

| INFORME SOBRE SANCIONES

Sin novedad

[INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - |
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[INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDAD;NAS

Sin novedad

Fecha del préximo informe 13 de Mayo de 2025
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
21 dias del mes de abril de 2025
/,V Ve ,ﬁ '
JUA RTIN BRAVO CASTANO
Subgecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresariat
C.C.1144041044
Elaboré Reviso Aprobo

Nombre: Blanca Cecilia Leyton,
Zulima Guzman, José Antonio

Nombre: Diana Lorena Vanegas
Caijiao / Juan Gabriel Rojas Girdn

Cristancho Martinez, Angela

Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica /
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacién
Universitaric, Contratistas

Firma: Firma:

Comité Institucional de
Gestiéon y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

PAGOSIMPLE |

Fecha creacion reporte: 2025-04-11, 12:05:11 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1071899339
Periodo Cotizacion: marzo de 2025 Periodo Servicio: marzo de 2025
PAGADO 11/04/2025
. DATOS DEL APORTANTE
Razoén Social DIANA MARCELA CARABALI ARAUJO
Documento CC1144037979 Direccién CR 40 SUR #31 A - 80 PRIMER PISO
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3148520322
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién |UNICO
Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA
Representante Legal Identificacion
Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
ojajala
CC 1144037979 QIRA:JUAJ:\)/IARCELA CARABALI 57 00 ‘ ‘ ‘ 0 } ‘ ‘(25—14) COLPENSIONES $2.000.000 $ 320.000|(EPS010) EPS SURA $2.000.000 $ 250.000 0,522 $2.000.000 $ 10.500|(CCF57) COMFANDI $2,000.000 $40.000 $0 $0 $0 s$0 $620.500
IIL.TOTALES
Aport Aport i i SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pensién | Aportes Salud |Aportes Riesgos | Aportes Cajas | Aportes Sena | Aportes ICBF é’gA:s o E"d‘:l :cl n | Licencias, Saldos ARP INTERESES DE | INTERESES | TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$2.000.000 $2.000.000 $2.000.000 $2.000.000 $ 320.000 $250.000 $ 10.500 $ 40.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 620.500 $0 $ 620.500
Pagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - {Mas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder
de lo SIMPLE!
Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



Transaccién Aprobada

Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envio y pago de su planilla.

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién 900097333-9
Razén Social del Operador de Informacion SIMPLE S.A.
Descripcién Pago de SuAporte
Fecha 2025-04-11, 09:31:28 AM
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos marzo de 2025
Periodo de Cotizacion Para Salud marzo de 2025
Empresa DIANA MARCELA CARABALI ARAUJO
CEDULA CIUDADANIA CC 1144037979
Codigo Sucursal (Nombre) ()
Referencia de Pago/ Numero Planilla 1071899339
Tipo de Planilla |
Numero Transaccion Bancaria/ CUS 1404039680
Banco (1007) - BANCOLOMBIA
Valor $ 620.500
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen www.simple.co
Nit Cédigo Administradora Namero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
N900336004 25-14  COLPENSIONES 1 $320.000 $0
N800088702 EPS010 EPS SURA 1 $ 250.000 $0
N860011153 14-23  ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEG 1 $10.500 $0
N890303208 CCF57 COMFANDI 1 $40.000 $0
SubTotales: $ 620.500 $0
Total a Pagar: $ 620.500

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira:PG%gma ldel
3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que Fécil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién suministrada directamente por el cliente. iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




