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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

Que el articulo segundo de la Constitucién Politica de Colombia, dispone que “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar
la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la nacion; defender
la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las
autoridades de la republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia en su vida, honra, bienes,
creencias y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.”

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, dispone que la funcién publica administrativa esta al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad.

La Ley 1448 de 2011, “Por la cual se dictan medidas de atencion, asistencia y reparacion integral a las victimas del conflicto armado
interno y se dictan otras disposiciones”, tiene por objeto establecer un conjunto de medidas judiciales, administrativas, sociales y
econémicas, individuales y colectivas, en beneficio de las victimas de las violaciones contempladas en el articulo 3° la misma, dentro
de un marco de justicia transicional, las cuales posibiliten hacer efectivo el goce de sus derechos a la verdad, la justicia y la reparacion
con garantia de no repeticion, de modo que se reconozca la condicion de victimas y se dignifique a través de la materializacién de sus
derechos constitucionales.
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Mediante la Ley 2078 del 08 de enero del 2021, EI Congreso de Colombia, prorrogé por 10 afios mas la Ley 1448 de 2011, modificando
asi el articulo 208 asi: “Vigencia y derogatorias. La presente ley rige a partir de su promulgacion y tendra una vigencia hasta el 10 de
junio de 2031, y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias, en particular los articulos 50, 51, 52 y 53 de la Ley 975 de 2005.”

Que habiéndose prorrogado la Ley de Victimas se hace imperativo que los establecimientos e instituciones creados para la atencion y
reparacion integral a las victimas continlien con el desarrollo de las actividades en cumplimiento de la politica publica de victimas en
los territorios para el restablecimiento del goce efectivo de sus derechos tal como lo ordena la Corte Constitucional en su Sentencia T-
025 de 2004 y sus Autos de seguimiento.

El documento CONPES 4031 de 2021 actualiza los lineamientos generales, plan de ejecucion de metas, presupuesto y mecanismos de
seguimiento para el Plan Nacional de Atencion y Reparacion Integral a las Victimas (PNARIV), en concordancia con la prérroga de la Ley
1448 de 2011 y los decretos ley 4633,4634 y 4635 de 2011, establecida mediante la Ley 2078 de 2021. En particular, dicho documento
CONPES tiene como objetivo optimizar el acceso de las victimas del conflicto armado a las medidas de prevencion, proteccion, atencion,
asistencia y reparacion, acorde a la vigencia de la Ley, hasta junio del 2031.

En este orden de ideas, el articulo 2.2.6.6.5. del Decreto 1084 de 2015, Sector de Inclusion Social y Reconciliacion; sefiala que “Las
entidades nacionales y territoriales, de acuerdo con su competencia sectorial y responsabilidad institucional en la atencion a la poblacion
victima en los términos del articulo 3 de la Ley 1448 de 2011, deben adoptar el protocolo de atencién establecido por la Unidad
Administrativa Especial de Atencion y Reparacion Integral a las Victimas.”

La misma Ley, regula lo relacionado con los procesos de participacion efectiva de las victimas, en el disefio, implementacion y
cumplimiento de la Ley y de sus politicas publicas, en los siguientes términos:

“Articulo 192: Es deber del Estado garantizar la participacion efectiva de las victimas en el disefio, implementacion, ejecucion y
sentimiento al cumplimiento de la ley y los planes, proyectos y programas que se creen con ocasion de la misma. Para esto se debera
hacer uso de los mecanismos democraticos previstos en la Constitucion y la ley, para lo cual debera, entre otros:

Garantizar la disposicion de los medios e instrumentos necesarios para la eleccion de sus representantes en las instancias
de decision y sequimiento previstas en esta ley, el acceso a la informacidn, el disefio de espacios de participacion
adecuados para la efectiva participacién de las victimas en los niveles nacional, departamental y municipal.(...).” Subrayado
fuera de texto.

Que la Ley 2421 del 2024, modifica la Ley 1448 de 2011, y en lo que respecta a participacion sefiala en su articulo 57:
“ARTICULO 57. Modifiquese el articulo 193 del Titulo VI de la Ley 1448 de 2011, el cual quedara asi:

ARTICULO 193. MESA DE PARTICIPACION DE VICTIMAS. Se garantizaré la participacion oportuna y efectiva de las victimas de las
que trata la presente ley, en los espacios de disefio, implementacion, ejecucion y evaluacion de la politica a nivel nacional, departamental,
municipal y distrital. Para tal fin, se deberan conformar las Mesas de Participacién de Victimas, propiciando la participacion efectiva de
mujeres, nifios, nifias y adolescentes, adultos mayores victimas, a fin de reflejar sus agendas.

Se garantizara la participacion en estos espacios de organizaciones defensoras de los derechos de las victimas y de las organizaciones
de victimas, con el fin de garantizar la efectiva participacion de las victimas en la eleccién de sus representantes en las distintas instancias
de decision y seguimiento al cumplimiento de la ley y los planes, proyectos y programas que se creen en virtud de la misma, participar
en ejercicios de rendicion de cuentas de las entidades responsables y llevar a cabo ejercicios de veeduria ciudadania, sin perjuicio del
control social que otras organizaciones al margen de este espacio puedan hacer.

PARAGRAFO 5. Las Alcaldias, Gobernaciones y el Gobierno Nacional deberén garantizar, con sujecion a lo previsto en los articulos
172 y 174 de la presente ley, los recursos logisticos y presupuestales necesarios para la eleccién, conformacion y funcionamiento de las
Mesas de Participacion Efectiva de Victimas. Para lo anterior, deberan asignar un espacio fisico y con dotacion en el ambito territorial
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correspondiente para que las Mesas de participacion puedan reunirse, sesionar y trabajar de manera permanente.

PARAGRAFO 6. Las entidades territoriales deberan garantizar la participacion de los nifios, nifias y adolescentes en las mesas de
participacion efectiva. Asimismo, la participacion de los nifios y nifias se fundamentara sobre un proceso pedagogico en la formacion
preescolar, basica primaria, basica secundaria y educacion media.”

A su vez la Ley 2421 de 2024, modificd en su articulo 58, el articulo 194 de la Ley 1448 de 2011, la cual expresé lo siguiente:
“ARTICULO 58. Modifiquese el articulo 194 del Titulo VI de la Ley 1448 de 2011, el cual quedara asi:

ARTICULO 194. HERRAMIENTAS DE PARTICIPACION. Para garantizar la participacion efectiva de que trata el presente Titulo, los
alcaldes, gobernadores y el Comité Ejecutivo de Atencion y Reparacion a las Victimas, contardn con un protocolo de participacion efectiva
a fin de que se brinden las condiciones necesarias para el derecho a la participacion.

Ese protocolo de participacion efectiva debera garantizar que las entidades publicas encargadas de tomar decisiones en el disefio,
implementacion y ejecucion de los planes y programas de atencion y reparacion remitan con anticipacion a las Mesas de Participacion
de Victimas del nivel municipal, distrital, departamental y nacional, segun corresponda, las decisiones proyectadas otorgandoles a los
miembros de las respectivas mesas la posibilidad de presentar observaciones.

Las entidades publicas encargadas de la toma de decisiones deberan valorar las observaciones realizadas por las Mesas de Participacion
de Victimas, de tal forma que exista una respuesta institucional respecto de cada observacion. Las observaciones que una vez valoradas,
sean rechazadas, deben ser dadas a conocer a las respectivas mesas con la justificacion correspondiente.

Igualmente, para garantizar la participacion efectiva de que trata el presente Titulo el Congreso expedira una ley que regule el derecho
a la participacion de las victimas, con el acompafiamiento del Ministerio Pdblico.”

Para garantizar el desarrollo de las mesas de participacion, mediante Resolucién No. 01668 DE 30 de diciembre de 2020; "Por la cual se
derogan las Resoluciones 0388 de 2013, 0588 de 2013, 01448 de 2013, 0828 de 2014, 01281 de 2016, 01282 de 2016, 01336 de 2016,
01392 de 2016, 0677 de 2017 y 00250/2019 expedidas por la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas y se dictan
otras disposiciones" se menciona los diferentes tipos de apoyo que garanticen los espacios de participacion creados y su forma de
desarrollarse; tales como:

“Articulo 6. De los Espacios de Participacion Efectiva de las Victimas. Son el conjunto de espacios de participacion abiertos en la
Ley 1448 de 2011, que a nivel Municipal, Distrital, Departamental y Nacional sirven para garantizar la incidencia y representacion de las
victimas y sus organizaciones, en los escenarios donde se disefie, planifique, ejecute y se haga seguimiento a las politicas publicas,
desarrolladas en el marco de la Ley 1448 de 2011 y demés normas concordantes y complementarias.”

“Articulo 7. Espacios de Participacion Presencial y Virtual. Los espacios de participacion efectiva de las victimas por regla general
se desarrollaran de manera presencial; excepcionalmente se realizaran a través de medios virtuales, cuando surjan situaciones de fuerza
mayor o caso fortuito plenamente probadas que imposibiliten el desarrollo de los mismos de manera presencial.”

En este sentido, son espacios de participacion, y su definicion de acuerdo con la Resolucion mencionada, las siguientes:

“Articulo 32. De las Sesiones Ordinarias de las Mesas de Participacion Efectiva de las Victimas. Las Mesas de Participacion Efectiva de
las Victimas tendran minimo dos (2) sesiones ordinarias por semestre y un maximo de diez (10) sesiones ordinarias en el afio, en las fechas
que para tal fin estipule el plenario de la Mesa en dichas sesiones, la Mesa realizara el estudio, discusion y aprobacion de las iniciativas
que se les presenten, entre ellas la concertacién o modificacion del Plan de Accion Territorial (PAT), y presentaran las respectivas
propuestas de politica publica o iniciativas que consideren necesarias.”

“Articulo 59. Garantias para la Participacion Efectiva de las Victimas. El Estado proveera las condiciones técnicas y logisticas a través
de las cuales las Mesas de Participacion Efectiva de las Victimas podran ejercer su funcion de representacion de las victimas, y el logro
de la participacion efectiva en los espacios dispuestos en la Ley 1448 de 2011.”

“Articulo 60. Tipos de Apoyos. Los apoyos destinados a garantizar la Participacion Efectiva de las Victimas seran otorgados por las
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entidades del SNARIV tanto del orden nacional como territorial, a los integrantes de las Mesas y a los Representantes a los espacios de
participacion y Subcomités, y comprenderan:

e Apoyo de Transporte.

e Apoyo Compensatorio.

e  Apoyo de Estadia

e Apoyo Logistico.

e Apoyo logistico y técnico para la elaboracion de informes, documentos y proyectos.
e Apoyo necesario para las victimas en condicion de discapacidad

e Apoyo a las mujeres victimas con hijos menores de 5 afios.

“Articulo 61. Apoyo de Transporte (Aéreo, fluvial, maritimo y terrestre). Es aquel reconocimiento que permite garantizar el
desplazamiento de los miembros de la Mesa Nacional de Participacién Efectiva de las Victimas, las Mesas Departamentales, Distritales
y Municipales de Participacion Efectiva de las Victimas a las sesiones de las mesas, y a los espacios de interlocucion con el Estado
creados de acuerdo a la Ley 1448 de 2011. Este apoyo comprende los traslados del lugar de origen al sitio del evento, asi como el regreso
del sitio del evento al lugar de origen, y los impuestos de salida o entrada cuando haya lugar. En ningtin caso, se reconoceran las multas
0 sobrecostos que sean ocasionados por causas ajenas a la Entidad que convoca.

”

“Articulo 64. Monto Apoyo Compensatorio. El monto del apoyo compensatorio sera equivalente a:

3. Uno y medio (1.5) salario minimo legal diario vigente, por la asistencia de la los miembros de las Mesas Departamentales, Distritales y
Municipales de Participacion Efectiva de las Victimas a sus sesiones ordinarias, extraordinarias y demas espacios definidos en la Ley
1448 de 2011 y en la presente resolucion.

”

“Articulo 66. Apoyo Logistico. Corresponde a las condiciones técnicas y materiales que la Entidad que convoca debe garantizar a los
miembros de la Mesa Nacional de Participacion Efectiva de las Victimas, las Mesas Departamentales, Distritales y Municipales Efectiva
de las Victimas, para el desarrollo de sus' sesiones ordinarias, extraordinarias y los demas espacios sefialados por la Ley 1448 de 2011
y la presente resolucion.”

Igualmente, se sefala la necesidad de la eleccion de las Mesas de Participacion, y las fechas que deben celebrarse; en el siguiente
sentido:

“Articulo 31. De la fecha de Eleccién de las Mesas de Participacion Efectiva de las Victimas. Las Mesas Municipales, Distritales,
Departamentales y Nacional de Participacion Efectiva de las Victimas, se elegiran en las fechas establecidas en el presente articulo, cada
cuatro (4) afios contados a partir del afio 2023, por el tiempo de vigencia de la Ley 1448 de 2011. Dichas fechas son:

Las Mesas Departamentales de Participacion Efectiva de las Victimas y la Mesa Distrital de Participacion Efectiva de Victimas en Bogota,
se elegiran entre el 20 de septiembre y el 10 de octubre, cada cuatro (4) afios, contados a partir del 2023.”

...La Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas, mediante oficio Rad. 2023- 0108126-1 remitido al Departamento del
Atlantico, manifiesta ...que es deber del Estado garantizar la participacion efectiva de las victimas en el disefio, implementacion, ejecucion
y seguimiento al cumplimiento de la Ley y los planes, proyectos y programas que Se creen con ocasion de esta”. En concordancia con lo
anterior, “...las gobernaciones ... deben garantizar la disposicion de los medios e instrumentos necesarios para la eleccién de sus
representantes en las instancias de decision y sequimiento previstas en la Ley 1448 de 2011, prorrogada mediante la Ley 2078 de 2021,
asi como el acceso a la informacion, el disefio de espacios de participacion adecuados para la efectiva participacion de las victimas en los
niveles nacional, departamental y municipal.”

En razén a todo lo anteriormente mencionado, se considera pertinente incluir en la presente prestacion de servicios, el apoyo logistico
pertinente en los eventos correspondientes, a la instalacion de los Comités de Justicia Transicional del Departamento del Atlantico, como
también de la logistica en apoyo a los respectivos comités y subcomités, plenarios de la mesa departamental y demas espacios de
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participacion efectiva a las victimas.

En consideracion a lo anterior, el Departamento del Atlantico, acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el
objeto de satisfacer necesidades de interés general, considera necesario y oportuno adelantar un proceso bajo la modalidad de minima
cuantia, prevista en el numeral 5 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, reglamentada
por los articulos 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, con el fin de contratar y desarrollar el objeto para “BRINDAR LOS
APOYOS Y GARANTIAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LAS MESAS DE PARTICIPACION DE VICTIMAS MUNICIPALES Y
DEPARTAMENTAL, EN LOS ESPACIOS DE REPRESENTACION, CONSAGRADOS EN LA LEY 1448 DE 2011 Y EL PROTOCOLO
DE PARTICIPACION; MEDIANTE HERRAMIENTAS TECNICAS, TECONOLOGICAS, LOGISTICAS, OPERATIVAS Y DE DOTACION
A SUS REPRESENTANTES EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO”.

2. OBJETO, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO.
OBJETO: BRINDAR LOS APOYOS Y GARANTIAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LAS MESAS DE PARTICIPACION DE
VICTIMAS MUNICIPALES Y DEPARTAMENTAL, EN LOS ESPACIOS DE REPRESENTACION, CONSAGRADOS EN LA LEY 1448
DE 2011 Y EL PROTOCOLO DE PARTICIPACION; MEDIANTE HERRAMIENTAS TECNICAS, TECONOLOGICAS, LOGISTICAS,
OPERATIVAS Y DE DOTACION A SUS REPRESENTANTES EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.
CLASIFICACION UNSPCS:

El objeto contractual se enmarca en el siguiente cddigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

iTEM Clasificacion UNSPSC Producto

1 80141607 Gestion de eventos

2 90101600 Servicios de banquetes y catering

3 80111623 Servicios temporales de compras y logistica

3. ALCANCE DEL OBJETO/ESPECIFICACIONES TECNICAS.
Mediante el presente estudio previo se requiere contratar los servicios de un operador logistico que realice las actividades que se
describen a continuacién:

VER ANEXO FICHA

NOTA 1: Los items descritos en el anexo ficha técnica, seran solicitados conforme se vayan presentando las necesidades del
Departamento y donde lo disponga la supervisién del contrato.

NOTA 2: Los items descritos en el anexo ficha técnica se estableceran como referencia, por lo que en caso de que los elementos
requeridos no se encuentren dentro del listado, antes de la entrega del mismo, las partes deberan definir de mutuo acuerdo el precio que
se reconocera al contratista, precio que en todo caso tendra que corresponder a las condiciones de mercado vigentes a la fecha de la
necesidad.

NOTA 3: Las cantidades requeridas para cada item seran las que solicite el supervisor para cada caso concreto. El contratista entregara
los elementos y pondré a disposicion la totalidad de los mismos y demas requerimientos solicitados, en los lugares y plazos requeridos
por el supervisor para cada solicitud.

NOTA 4: El valor del item: “Personal de apoyo logistico /dia” (El contratista debe tener disponibilidad de suministrar personas para el
apoyo logistico y servicio de mesero por dia, el nimero de personas que no es constante y variard de acuerdo a las necesidades y a
discrecionalidad del Departamento.) no podra ser modificado en ninguna circunstancia so pena de rechazo de la propuesta. El Contratista

entregara los elementos y pondra a disposicién la totalidad de estos y demas requerimientos solicitados, en los lugares y plazos
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requeridos por el supervisor para cada solicitud.
NOTA 5: Debe entenderse que los precios ofrecidos incluyen el transporte al sitio que disponga el supervisor del contrato.

CONDICIONES DEL SUMINISTRO DE REFRIGERIOS, ALMUERZO E HIDRATACION

Ademas de las obligaciones establecidas en otros apartes del presente, EL CONTRATISTA debera realizar el suministro y distribucion
de los refrigerios, almuerzo e hidratacién, cumpliendo con las condiciones que se establecen a continuacion:

1. Entregar los refrigerios, almuerzo e hidratacion que le solicite la supervision del contrato, en las cantidades, en los lugares y en
los horarios establecidos por la misma, en empaques y contendores (cavas con hielo, bandejas o canastillas), que garanticen la
adecuada conservacion de los alimentos y el suministro de las raciones alimenticias, sin que esto genere un costo adicional.

2. Llevar un control diario de entregas de los refrigerios, almuerzo e hidratacion, haciendo firmar la planilla de la persona encargada
del programa en cada punto de entrega y presentar informe sobre el particular al supervisor del contrato.

3. Acatar o responder las indicaciones o requerimientos escritos que haga el supervisor en el término establecido.
4. El supervisor puede hacer vigilancia y control de la ejecucion del contrato en cualquier momento.

5. Se debe velar tanto por la calidad del servicio como por el cumplimiento del ciclo de minuta presentado en el pliego de condiciones
y las demas condiciones del contrato.

CONDICIONES PARA EL ALOJAMIENTO Y/O HOSPEDAJE:

Ademas de las obligaciones establecidas en otros apartes del presente documento, EL CONTRATISTA, debera:

o Albergar de manera simultanea en acomodacion multiple (2 personas por habitacién).

e Contar con todos los servicios publicos basicos.

e Disponer de los elementos necesarios para el cumplimiento del objeto contractual, tales como camas, camarotes,
colchones o colchonetas, almohadas y todo lo necesario para garantizar un buen descanso del personal que haré
uso del servicio.

e Contar con la capacidad operativa y administrativa necesaria para que las instalaciones permanezcan en
excelentes condiciones de sanidad, salubridad y aseo, ademés de personal que permita atender los
requerimientos del personal a albergar.

e Deben tener minimo una capacidad instalada de 10 habitaciones.

o (Clase de hotel: El contratista debe disponer en toda Colombia, donde se desarrollen las actividades que requieran
de los items a contratar en el presente proceso de seleccién, de uno o varios hoteles de minimo 4 estrellas. Sin
limitacion alguna para el check in y el check out.

En caso excepcional que, durante la ejecucion del contrato, se requiera habitaciones para una acomodacion mdltiple distinta a
quintuple, antes de efectuar el requerimiento, las partes definirian de mutuo acuerdo el valor respectivo.

CONDICIONES PARA EL ALQUILER DE TODOS LOS ITEMS:

Los elementos requeridos serén transportados al sitio indicado por el supervisor del contrato, su instalacién y transporte seran a cargo
del operador logistico seleccionado, al igual que el desmonte, transporte y retiro de materiales al finalizar el contrato.

CONDICIONES GENERALES DEL APOYO LOGISTICO
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Nota: El proponente debera desglosar en una casilla de cada item el valor de su oferta en el valor SUBTOTAL (Antes de Impuesto
IVA, ICO u otro), en ofra casilla por cada item EL VALOR DEL IMPUESTO IVA, ICO U OTRO Y SU PORCENTAJE, y en otra
casilla final EL VALOR TOTAL CON EL IMPUESTO IVA, ICO U OTRO INCLUIDO.

En caso que el oferente no esté obligado a facturar con IVA debera sefialar las razones de esta condicion, anexando los soportes
al caso. El departamento se reserva en verificar si las condiciones expuestas por el oferente cumplen con la reglamentacion
tributaria al respecto.

Lo anterior para cubrir los diferentes apoyos o gastos de:
o Apoyo de Transporte.
Apoyo Compensatorio.
Apoyo de Estadia
Apoyo Logistico.
Apoyo logistico y técnico para la elaboracion de informes, documentos y proyectos.
Apoyo necesario para las victimas en condicion de discapacidad
Apoyo a las mujeres victimas con hijos menores de 5 afios.

Las actividades a realizarse seran las programadas por la mesa de participacion departamental, mediante las reuniones previstas por el
Comité Ejecutivo de la Mesa Departamental, La Asamblea Ampliada y el Plenario de la Mesa Departamental, comunicados a través de La
Defensoria del Pueblo. De igual forma las reuniones del Comité de Justicia Transicional y los respectivos Subcomités con vigencia del
2025.

Los bienes y servicios deberan ser prestados por el operador logistico en la fecha establecida y previamente notificada por parte del
supervisor del contrato.

Los apoyos compensatorios y transporte, en las reuniones presenciales deberan ser entregados los pagos en efectivo a los miembros
del plenario, debidamente autorizados por el supervisor, el mismo dia de la jornada, una vez finalizada la reunion, en las reuniones
virtuales, deberan ser entregados los pagos mediante consignacién o transferencia bancaria dentro de las 48 horas siguientes de la
realizacién de cada una de las reuniones previstas.

El componente del correspondiente APOYO PARA APOYOS A LOS REPRESENTANTES MESA DEPARTAMENTAL Y MUNICIPAL
DE VICTIMA. (En los términos de la Resolucién 01668 de 30 de diciembre de 2020) son los recursos determinados a administrar por
parte del proponente, los cuéles seran entregados en su totalidad por parte del contratista a los miembros de la mesas durante el tiempo
de ejecucion del contrato, como bolsa agotable segun los requerimientos que realice la Secretaria del Interior, éste sera administrado
conforme a las directrices que imparta el supervisor del contrato, a los miembros de las mesas municipales y Departamental de Victimas,
por lo tanto su valor es FIJO E INMODIFICABLE.

El contratista sefialara en el item. de porcentaje (%) y el valor a ofertar, por los gastos, costos, estampillas e impuestos
departamentales/distritales y utilidades que generan administrar el fondo sefialado en el item de FONDO COMPENSATORIO. Este
porcentaje no podra exceder del treinta por ciento (30%), so pena de ser rechazada su oferta.

La modificacion de los valores sefialados en el item FONDO APOYO COMPENSATORIO, y cualquier modificacion a la descripcion
técnica en cada uno de los items del presente proceso constituyen causal de rechazo de la oferta.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

A. OBLIGACIONES GENERALES:
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10.
11.

12.

13.
14.

Acatar la Constitucion Politica, la ley y las demas disposiciones pertinentes.

Cumplir las obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y presentar los documentos respectivos que asi lo
acrediten, conforme lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, las Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007 y 1562
de 2012, los Decretos 1703 de 2002 y 510 de 2003, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y las demas normas que las
adicionen, complementen o modifiquen.

Constituir las garantias pactadas en el contrato dentro del término establecido.

Presentar el certificado de modificacion de la garantia en el evento de que se adicione o prorrogue el plazo de ejecucion
del presente contrato y mantener la garantia en plena vigencia y validez de acuerdo con los términos del contrato.
Responder por el pago de los impuestos tasas o contribuciones que se causen con ocasién de la celebracion, ejecucion
y liquidacion del contrato.

Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el estado del contrato.
Reportar al supervisor del contrato, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que afecte la ejecucion del
contrato.

Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el supervisor del contrato y realizar los ajustes a que
haya lugar.

Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del contrato, cuando
en ellos se cause perjuicio a la entidad o a terceros en los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que causen a EL DEPARTAMENTO por el incumplimiento del contrato.
Pagar a EL DEPARTAMENTO todas las sumas y costos que la entidad deba asumir, por razén de la accion que contra
ella inicien terceros que hayan sufrido dafios por causa del contratista, durante la ejecucion del contrato.

Manifestar, bajo la gravedad del juramento que la sociedad ni su representante legal no esta incurso en causal de
inhabilidad o de incompatibilidad.

Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del contrato y las modificaciones si las hubiere.

Cumplir con las demas instrucciones que le sean impartidas por el supervisor del contrato, que se deriven de la ley o
reglamento o tengan relacion con la naturaleza del contrato.

B. ESPECIFICAS:

N =

> w

10.

11.

Cumplir las obligaciones sefialadas los documentos del proceso.

Mantener la reserva sobre la informacién suministrada por con EL DEPARTAMENTO con ocasién de la ejecucion del
contrato.

Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.

Responder por la calidad del servicio contratado.

Disponer lo necesario para que el objeto del contrato se cumpla a cabalidad conforme las obligaciones derivadas del
contrato.

Cumplir con las normas, instrucciones y solicitudes que imparta EL DEPARTAMENTO para la efectiva prestacion del
servicio contratado.

Designar y mantener un coordinador que sirva de contacto directo con EL DEPARTAMENTO, y que cuente con
facultades para resolver los asuntos propios de la ejecucion del contrato.

EL CONTRATISTA debe de contar con equipos de comunicaciones avanteles, radio de comunicacion o celulares con los
cuales se pueda comunicar para la coordinacion de los eventos.

EL CONTRATISTA debe utilizar personal idéneo, calificado, debidamente capacitado, y directamente empleado por EL
CONTRATISTA, para ejecutar el objeto contractual y supervisarlo de manera directa y oportuna.

En el caso de que los equipos con los cuales se preste el servicio sufran algun percance, accidente, y/o evento fortuito
que lo imposibilite para continuar con su servicio, el contratista debera cubrir esta contingencia en un término no superior
a dos (2) horas, y poner a disposicion del DEPARTAMENTO otro con las mismas caracteristicas del que ha sufrido la
eventualidad.

Presentar la facturacion discriminada de las actividades desarrolladas dentro de los términos establecidos por el
supervisor del contrato y con el cumplimiento de los requisitos que exija el contrato.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21

22.

23.

24.
25.

26.

27.

28.

Suministrar los equipos de trabajo necesarios para cumplir el objeto contractual. El valor de los servicios de montaje,
desmontaje, transporte de los elementos aemplear en los eventos autorizados por el supervisor, estaran incluidos
en la oferta econdémica presentada.

Responder por los perjuicios que se causen al DEPARTAMENTO con ocasién de la prestacion de los servicios
contratados, que constituya responsabilidad del CONTRATISTA o sus empleados o dependientes ocurridos en
ejecucion del contrato.

Entregar las raciones, en las cantidades, en los lugares, y en los horarios establecidos por el supervisor, en empaques
adecuados para la conservacion y el suministro de raciones alimenticias.

Propender en los horarios previstos y de manera idonea por un suministro de refrigerio e hidratacion acorde con las
directrices programadas por EL DEPARTAMENTO.

Entregar los recursos destinados como “FONDO DE APOYOS” de manera puntual a los listados de las personas
enviados por el Supervisor, previamente al cumplimiento y revisién de la asistencia. Entregando los recursos de manera
inmediata y efectivo durante las reuniones presenciales y transferencias mediante las reuniones virtuales.

Solicitar la autorizacion del supervisor del contrato cuando se requiera realizar alguna modificacion durante el desarrollo
de los eventos.

Garantizar la calidad de los bienes y servicios ofrecidos a la Entidad y ser responsable de su inmediato reemplazo o
correccion en caso de presentarse defectos u otros inconvenientes en los mismos.

El valor de los items incluye el costo de transporte de los elementos al sitio designado por el supervisor.

EL CONTRATISTA debera presentar una pre-liquidacion de cada evento que se le solicite para su respectiva
aprobacion.

. EL CONTRATISTA debera presentar un informe mensual de todos los eventos realizados por periodo y la ejecucion de

las actividades y elementos requeridos en cada uno de estos.

Las cantidades requeridas para cada item seran las que solicite el supervisor para cada caso concreto. EL
CONTRATISTA entregara los elementos y pondra a disposicion la totalidad de los mismos y demas requerimientos
solicitados, en los lugares y plazos requeridos por el supervisor para cada solicitud.

Suministrar todos los equipos y elementos que solicite el supervisor y realizar las actividades logisticas encomendadas
por este para cada uno de los operativos a realizar.

Garantizar el correcto funcionamiento técnico de todos los elementos requeridos para la ejecucion del contrato.
Cumplir con todas las medidas, reglamentos, lineamientos y normatividad general y especifica en materia sanitaria y de
bioseguridad aplicable a las actividades a desarrollar.

Dotar al personal de los elementos de proteccion y bioseguridad requeridos para la ejecucion de las actividades.

El contratista se hara responsable de los riesgos y prejuicios que cause a la Entidad y a terceros en razén o con ocasién
a la ejecucion y cumplimiento del contrato.

Cumplir con las demas obligaciones que por Ley o naturaleza del contrato se entiendan de pleno.

C. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO.

4.

D.

Pagar el valor del contrato de acuerdo con la oferta presentada por el contratista.

Supervisar la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual y velar por el cumplimiento de este, segun las
condiciones técnicas establecidas.

Facilitar al contratista los medios necesarios para el cumplimiento del objeto del contrato y la entrega a satisfaccion
de los bienes.

Recibir a satisfaccion una vez validado el cumplimiento de las condiciones técnicas establecidas

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

El plazo de ejecucion del contrato es hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2025 o hasta el agotamiento de los recursos, lo que
primero ocurra, contado a partir de la suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion contemplados en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el Registro Presupuestal.
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E. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO.
Ellugar de ejecucion del contrato es la ciudad de Barranquilla y municipios del Departamento del Atl&ntico en que se requiera el servicio.
F. DOMICILIO CONTRACTUAL.

El domicilio contractual es la ciudad de Barranquilla.
G. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION - FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La seleccion de la oferta méas favorable para EL DEPARTAMENTO se realizara mediante la modalidad de Seleccién de Minima Cuantia
de conformidad con el numeral 5° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020, en
concordancia con la Seccion 1 Subseccion 5 del Decreto 1082 de 2015.

El presente proceso de seleccion, asi como el contrato que de él se derive, se sujetaran a la Constitucion Politica, al Estatuto General
de Contratacion de la Administracion Publica, contenido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, a sus Decretos reglamentarios, las

normas que lo modifiquen o complementen y a lo estipulado en los presentes estudios previos, anexo complementario y demas
documentos del proceso de seleccion.

En virtud de lo anterior y como quiera que el valor de los bienes/servicios a adquirir no supera el diez (10%) por ciento de la menor
cuantia establecida por EL DEPARTAMENTO para el presupuesto de la vigencia 2025, se adelantara el proceso mediante la modalidad
de seleccién de minima cuantia.
H. NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO
Conforme al numeral 3 del Articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el contrato que pretende celebrarse es de Prestacion de servicios
. VALORESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO.

a. VALOR

El presupuesto oficial es de CIENTO CUARENTA MILLONES DE PESOS M/L ($140.000.000) incluido todos los impuestos y deméas
tributos que se causen por el hecho de su celebracion, ejecucion y liquidacion.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El pago de la suma estipulada en este contrato, se efectuara de
conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 202501085 del 03 de abril de 2025.

RUBRO NOMBRE DEL RUBRO RECURSO VALOR

Servicios para la comunidad, |1100 - RPCLD - Ingresos Ctes.

2.3.2.02.02.009-01
3.20202.0050 sociales y personales Libre Destinacin $195.000.000

NOTA: Teniendo en cuenta que se trata de un contrato orientado a satisfacer las necesidades que se presenten durante la
ejecucion, y que no es posible determinar de ante mano el tipo de servicio o necesidades conforme a las reuniones y
espacios donde confluya las Mesas de Participacion de Victimas, conforme a los requerimientos que durante la vigencia
hara el Ministerio Publico, el valor del contrato correspondera al del presupuesto oficial, y para efectos de comparacion de
las ofertas, esta se realizara por precios unitarios. En caso de que durante la ejecucion surja la necesidad de elementos o
servicios distintos a los relacionados, antes de prestar el servicio o a la entrega del insumo se debera acordar el precio
correspondiente, el cual en todo caso debe corresponder a los precios del mercado y presentarla al supervisor del contrato
para aprobacion de los mismos.

Gobernacién del Departamento del Atlantico - www.atlantico.gov.co - Conmutador 3307000
Pagina 10 de 26



http://www.atlantico.gov.co/

b. FORMA DE PAGO
EL DEPARTAMENTO cancelara al CONTRATISTA por mensualidades vencidas de acuerdo a lo facturado al vencimiento de cada
mes, previa presentacion de la factura y/o cuenta de cobro acompariada del certificado de recibido a satisfaccion expedido por el
supervisor del contrato.
EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, pagara al CONTRATISTA, dentro de los noventa (90) dias siguientes a la fecha de
presentacion de la factura, en las condiciones pactadas en el respectivo contrato. Adicionalmente, el contratista, debera acreditar
cada vez que solicite el pago, que se encuentra al dia con los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social y aportes parafiscales.
En todo caso, los pagos estaran sujetos a la disponibilidad del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).
No se admitiran propuestas con formas de pago diferentes a las aqui establecidas

J.  JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO / ESTUDIO DE MERCADO.
Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de la contratacion son las siguientes:
Andlisis del sector de conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015

K. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
El Departamento utilizara, para adelantar el presente proceso de contratacion, la seleccion de Minima Cuantia en consideracion a que el
valor estimado para la contratacién no excede del 10% de la menor cuantia de la Entidad estatal, de conformidad con lo establecido en
el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y

reglamentada con el Decreto 1860 de 2021

Para la escogencia del ofrecimiento mas favorable, El Departamento tendra como primer criterio de evaluacion el menor precio total de
la oferta tal como lo establece el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 en su literal c).

Por menor precio se entendera el valor total de la oferta obtenida a partir de los valores ofertados por parte de los proponentes como
valor final de la misma. Se entiende que éste incluye entre otros, la totalidad de los costos directos, indirectos e impuestos a que haya
lugar.
Si hay empate, la entidad aplicara lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020.

1. FACTORES DE VERIFICACION:

El Departamento realizara la verificacién de requisitos habilitantes de manera simultanea, por el comité designado para tal efecto,
verificando los siguientes factores:

erificacion de Requisitos Juridicos: El proponente debera allegar los documentos de
conformidad con lo establecido en la Invitacion Publica. Cumple / No Cumple

erificacion de Requisitos Técnicos: Cumplimiento de los requisitos exigidos de
conformidad con lo establecido en la Invitacion Publica. Cumple / No Cumple

Verificacion de Requisitos Juridicos:

e Carta de presentacion de la propuesta.

Gobernacién del Departamento del Atlantico - www.atlantico.gov.co - Conmutador 3307000
Pagina 11 de 26



http://www.atlantico.gov.co/

El Proponente debe presentar Formato 1 - Carta de Presentacion de la Propuesta la cual debe ir firmada por la persona natural
Proponente o por el representante legal del Proponente individual o Plural.

La carta de presentacion deberd estar suscrita a través de Firma Manuscrita, Firma Electrénica o Firma Digital.

El Proponente debe diligenciar los Formatos que correspondan. Todos los espacios en blanco deberan diligenciarse con la informacién

solicita

da.

En los siguientes eventos, quien suscriba la Carta de Presentacion de la propuesta debe acreditar:

A. Persona juridica: Tener la calidad de representante legal o apoderado del proponente, con facultad expresa de actuar en
nombre y representacion de este. En este Ultimo caso, la facultad de representacion debe comprender las de presentar la
propuesta, celebrar el contrato (en caso de resultar aceptada su propuesta) y liquidarlo.

Consorcio o unién temporal: Tener la calidad de representante del consorcio o unién temporal, con facultad expresa de

actuar en nombre y representacion de este. Tal facultad de representacion debe comprender las de presentar la propuesta,
celebrar el contrato (en caso de resultar aceptada su propuesta) y liquidarlo.

Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio

La existencia y representacion legal de los Proponentes individuales o miembros de los Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo
con las siguientes reglas:

A
B.
c

D.

PERSONAS NATURALES
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por la autoridad competente.
Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte, poder para actuar y comunicarse en el proceso a través de

un apoderado en Colombia.

Persona natural comerciante; Cédula y Registro Mercantil expedido a mas tardar dentro de los 30 dias anteriores a la fecha

sefialada para el cierre.

PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

I Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad competente en el
que se verificara:

a.

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha originalmente establecida en la
Invitacion Publica definitivos.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente Proceso de
Seleccion.

Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al del plazo del contrato y un (1) afio
mas.

En caso de que el Proponente actle por medio de apoderado, debera mantener al apoderado por una vigencia
no inferior al término del contrato y minimo seis (6) meses adicionales.

Si el Representante Legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la misma,
debera acreditar su capacidad a través de una autorizacion suficiente otorgada por parte del 6rgano social
competente respectivo para cada caso. En caso de no tener restricciones, bastara con la presentacion del
certificado de existencia y representacion legal.

El nombramiento del revisor fiscal en los casos que determine la ley.
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Nota 1. En el caso de las Sucursales en Colombia de las personas juridicas extranjeras se tendra en cuenta la fecha de constitucion de
la Persona juridica extranjera.

Nota 2. Si la Propuesta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente constituida en Colombia,
debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante la presentacién del
Certificado del Registro Unico de Proponentes y Certificado de existencia y representacion legal con fecha de expedicion maximo de 30
dias antes de la fecha de cierre del presente Proceso de Seleccion por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la
sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo
para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento
una vez solicitado por EL DEPARTAMENTO, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la propuesta.

1. Certificacion del Revisor Fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste si es abierta o
cerrada.
Il Aportar fotocopia de la cedula de ciudadania del representante legal.
Iv. Copia del RUT. En caso de proponentes plurales cada uno de sus integrantes debera anexar el documento.

B. Personajuridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten la existencia y representacion
legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad con lo establecido en el presente Invitacion Publica, en el que debe
constar, como minimo los siguientes aspectos:

L. Nombre o razén social completa.
1. Nombre del Representante Legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica. En todo caso, la
persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia debera contar con un apoderado en Colombia.
ML, Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente Proceso de Seleccion.
Iv. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale
expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando
la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social competente respectivo para cada caso.
V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.

VI Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VIl.  Que la vigencia de la persona juridica nacional o extranjera no sea inferior al del plazo del contrato y minimo 12 meses
adicionales.
VIIL. Si el representante legal o la persona facultada para comprometer a la persona juridica tiene domicilio extranjero, debera

actuar en el proceso por medio de apoderado.

Si en la jurisdiccion de incorporacién no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia
y representacion legal, el Proponente o miembro extranjero del Proponente Plural debera presentar una declaracion juramentada de una
persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que
certifique lo solicitado en el presente numeral; (ii) la informacidn requerida en el presente numeral, y (iii) la capacidad juridica para vincular
y representar a la sociedad de la persona que efectla la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y vincular
a la sociedad, si las hay.

C. Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su existencia:
. Ultimo acto de estructura y organizacién de la entidad. Este puede ser Ley, Decreto, Ordenanza, Acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal no anterior a 30 dias a la fecha de cierre o documento equivalente que permita conocer
la naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion, régimen juridico de contratacién de la entidad.

e PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal o Consorcio. En este documento
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los integrantes deben expresar claramente su intencién de conformar el Proponente Plural. En el caso en que no exista claridad
sobre el tipo de asociacién se asumira que se trata de un Consorcio.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con
facultades suficientes para la representacion sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que
se requieran para la presentacion de la propuesta, para la suscripcion y ejecucién del contrato, asi como también la facultad
para firmar el acta de terminacion y liquidacion.

Aportar fotocopia de la cedula de ciudadania del representante y de cada uno de los integrantes de la estructura plural. En
caso de que uno de los miembros de la estructura plural sea una persona juridica, se debera aportar la fotocopia de la cédula
de ciudadania del Representante Legal de esta.

Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior al del plazo del contrato y minimo 12 meses adicionales contados
a partir de la contados a partir del acta de entrega de los productos objeto del presente contrato. De igual forma, se debera
establecer en el documento de Constitucion del Proponente Plural que en caso que el plazo del contrato se prorrogue por un
término superior a el plazo del Proponente Plural, se entenderé que el Plazo de vigencia del Proponente Plural seré hasta la
liquidacion del contrato.

El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacién de cada uno de sus miembros. La
sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al 100%.

Desde la presentacion de la propuesta, y en desarrollo de la etapa contractual, no podran ser modificados los porcentajes de
participacion sin el consentimiento previo del DEPARTAMENTO.

Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de los integrantes del Proponente Plural y en el caso del integrante persona
juridica, por el Representante Legal de dicha persona a través de Firma Manuscrita, Electronica o Digital, o por el apoderado de cualquiera
de los anteriores.

El proponente, con la propuesta, debera anexar un documento suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa escogida, o por
sus apoderados debidamente facultados, asi como también por el representante designado de la figura asociativa debidamente
identificado, en el que conste la constitucion de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

Identificacion de cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y nimero del documento de identificacion y
domicilio.

Designacion del representante: Debera allegarse su identificacion.

Indicacion de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato de cada uno
de los integrantes de la forma asociativa, para el caso de union temporal, asi como las reglas basicas que regularan sus
relaciones, para cualquier forma de proponente plural.

Debera constar que la duracion de la figura asociativa no es inferior a la duracion del contrato objeto del presente Proceso
de Seleccion y minimo un (1) afio mas.

Indicacion de la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente. La
sumatoria de los porcentajes de participacion no podra exceder ni ser menor del 100%

Con la suscripcion del documento de constitucién del consorcio o unidn temporal, se entenderd para todos los efectos legales y
contractuales que el representante del consorcio o unién temporal tiene las siguientes facultades referentes a la etapa precontractual,
contractual y post contractual:

Presentacion de la propuesta y representacion del consorcio o unidn temporal en todas las diligencias del Proceso de Seleccion.
Suscribir el contrato y sus modificaciones.
Suscribir el acta de terminacion, liquidacion o cierre y notificarse del acta de liquidacion unilateral.

Con la suscripcién del documento de constitucién del consorcio o unién temporal, se debe establecer que la duracién de la forma de
asociacion escogida no sera inferior al lapso comprendido entre la fecha de entrega de la propuesta y la liquidacién del contrato objeto
del presente Proceso de Seleccion.

El documento debera ir acompafiado de aquellos otros que acrediten que quienes lo suscriben tienen la representacién y capacidad
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necesarias para dicha constitucion y para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del contrato resultante.

Cualquier modificacion al documento de constitucion del consorcio o union temporal debera ser suscrita por la totalidad de integrantes
del consorcio o union temporal, y debera tener la aprobacion previa del DEPARTAMENTO.

Sin perjuicio de lo anterior, el proponente debera tener en cuenta que después de la presentacién de la propuesta, no podra modificar o
alterar el contenido sustancial de la informacién de los literales i, ii, y v del presente numeral, ni tampoco alguno de los integrantes podra
desistir o ser excluido en la participacion.

o PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA
Para todos los efectos, el proponente que desee presentarse al Proceso de Seleccion bajo la figura de Promesa de Sociedad debera
ajustarse a las mismas reglas contempladas en el numeral 4.1.2.3 de la Invitacién Publica, es decir, ajustarse a las normas de
presentacion de los Proponentes Plurales.

Nota: En caso de resultar seleccionado, el proponente debera registrar el acta de constitucion y los Estatutos de la Promesa de
Sociedad Futura en la respectiva Camara de Comercio dentro del término establecido para tal fin en el Numeral 1.7 Cronograma
del Proceso.

e CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.
e PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe presentar el certificado de aportes a seguridad social y aportes parafiscales suscrito por el Revisor
Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera
Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando
a ello haya lugar.

Cuando el Pagos de seguridad social y aportes legales sea suscrito por el Revisor Fiscal, se debera acompafiar de fotocopia de la cédula
de ciudadania del mismo, copia de tarjeta profesional y certificado de antecedentes de la profesion del mismo.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberan acreditar
este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Las personas juridicas Proponentes o integrantes de una unién temporal o consorcio, en caso de ser empleadores con contratos de
trabajo sometidos a ley colombiana, deberédn expresar en la carta de presentacién de la propuesta o en cualquier otro aparte de ésta si
se encuentran en situacién de cumplimiento en este aspecto.

En todo caso, para acreditar el cumplimiento de este requisito, se debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los
sistemas mencionados mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley,
o0 por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de contratacién para que se hubiera
constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre de la Seleccion. En el
evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion.

Si a la fecha de Cierre de la Invitacién Publica el Proponente o alguno de los integrantes de uniones temporales o consorcios no esté en
situacién de cumplimiento en relacion con este requisito, por concepto del personal con el que tenga contratos laborales sometidos a ley
colombiana, la propuesta sera no habil.

La ausencia de la documentacion soporte que acredite que el Proponente esta en situacion de cumplimiento en este aspecto de

1Articulo 50 L.789 de 2002 y articulo 41 L.80/93.
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evaluacion, sera subsanable.

Nota: Sin perjuicio de los mencionado en este acapite, EL DEPARTAMENTO podra solicitar al proponente cualquier informacion adicional
mas alla de la certificacion aqui mencionada para la verificacion del pago de seguridad social y aportes legales.

e PERSONAS NATURALES

El Proponente persona natural debera presentar el certificado de Pagos de Seguridad Social y Aportes Legales, en la que conste el pago
de sus aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, junto con las Ultimas
6 planillas de pago respectivas. Aunado a ello, debera acreditarse la contribucion al FIC, o en su defecto la declaracién de no estar
obligado a tenerlo.

Las personas naturales Proponentes, en caso de ser empleadores con contratos de trabajo sometidos a ley colombiana, deberan
expresar en la certificacion del pago de aportes a seguridad social si se encuentran en situacion de cumplimiento en este aspecto.

Si se trata de personas naturales independientes con o sin empleados a su cargo, deberan acreditar con los documentos que
correspondan (ultimas 6 planillas de pago de aportes a seguridad social 0 documentos que acrediten el pago) que se encuentran al dia
en el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad Social, a la fecha de cierre de la Invitacién Publica.

Cuando el Proponente sea una persona natural sin personal, debera acreditar el pago de sus aportes descritos cuando a ello haya lugar
de acuerdo con la normativa aplicable. En consecuencia, deberan acreditar con los documentos que correspondan (ultimas 6 planillas
de pago de aportes a seguridad social 0 documentos que acrediten el pago) que se encuentran al dia en el pago de sus aportes al
Sistema de Seguridad Social, a la fecha de cierre de la Invitacién Publica.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito
respecto del personal vinculado en Colombia.

e PROPONENTES PLURALES
Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la que tratan los anteriores numerales.

e VERIFICACION DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES

El Articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el tramite de los procesos de responsabilidad fiscal de competencia
de las contralorias, exige como requisito indispensable para nombrar, dar posesion o celebrar cualquier tipo de contrato con el Estado,
verificar que la correspondiente persona natural o juridica segun se trate, no se encuentra reportada en el boletin de responsables fiscales
que publica la Contraloria General de la Republica con periodicidad trimestral.

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligacién, EL DEPARTAMENTO verificara en el dltimo boletin de responsables
fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica que el proponente, su representante legal y cada uno de sus integrantes,
cuando el mismo sea un consorcio, una union temporal, o una promesa de sociedad futura, no se encuentre(n) reportado(s) en dicho
boletin.

e VERIFICACION DEL SISTEMA DE INFORMACION DE REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD (SIRI) DE
LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION

De conformidad con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y con el fin de verificar los antecedentes disciplinarios del
proponente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio 0 una unién temporal, toda vez que de las sanciones
disciplinarias también se desprenden inhabilidades, EL DEPARTAMENTO verificara la consulta de los antecedentes disciplinarios
realizada a través de la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion.

e  VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - POLICIA NACIONAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto 0019 de 2012 y con el fin de verificar los antecedentes judiciales del

proponente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura), EL
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DEPARTAMENTO verificara la consulta de los antecedentes judiciales realizada a través de la pagina web de la Policia Nacional.

En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o unién temporal, segin el
caso, registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y
funciones publicas, se considerara no habil para participar en el Proceso de Seleccion.

o  VERIFICACION DE MEDIDAS CORRECTIVAS

De conformidad con lo previsto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de Policia y Convivencia y con el fin de verificar
que el proponente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio o unién temporal — y cada uno de sus
integrantes-) se encuentra al dia en el pago de las multas establecidas en el Cédigo Nacional de Policia y Convivencia, EL
DEPARTAMENTO verificara la consulta realizada a través de la pagina web de la Policia Nacional.

En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o unién temporal, registre
multas en el Registro Nacional de Medidas Correctivas y que las mismas no hayan sido canceladas en el plazo previsto para ello, no se
considerara habil para participar en el Proceso de Seleccion.

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

e VERIFICACION DEL REDAM

De conformidad a lo establecido a través de la Ley Estatutaria 2097 del 2 de julio de 2021, y con el fin de verificar si existen deudas
alimentarias del proponente (persona natural o representante legal de persona juridica o consorcio o union temporal o promesa de
sociedad futura), EL DEPARTAMENTO requiere que se presente el certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM
emitido por el MINTIC. En caso de que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del consorcio o union
temporal, segun el caso, se encuentre registrado como moroso de deudas alimentarias, se considerard no habil para participar en el
Proceso de Seleccion.

https://redam.gov.col/information-page

CONSENTIMIENTO PARA LA RECOLECCION Y TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

La proponente persona natural, juridica nacional o extranjera y cada uno de los integrantes cuando se trate de Consorcio o Union
Temporal, deberan presentar debidamente diligenciado el Formato 4 — Autorizacién tratamiento de datos. Dicho formato debera estar
suscrito por la persona natural o por el representante legal de la persona juridica, o por el representante designado por los miembros del
consorcio o de la unién temporal.

Se precisa que el citado formato debe ser diligenciado tanto por la proponente persona natural, juridica o, figura asociativa
(Consorcio o Unién Temporal) y cada uno de los integrantes de dicha figura asociativa 14.2. VERIFICACION DE REQUISITOS
TECNICOS:

2. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS ACREDITACION DE LAS CONDICIONES TECNICAS

2.2. EXPERIENCIA

Para acreditar la experiencia requerida del presente proceso, el oferente debe presentar minimo dos (2) certificaciones de
contrato, cuyo objeto sea o incluya dentro de su alcance el objeto que se pretende contratar, ademas la sumatoria de los valores
de los contratos acreditados para la experiencia debera ser iguales o superiores al presupuesto oficial establecido para el presente

proceso de seleccion expresado en SMLMV.

Dicha experiencia debera acreditarse con la presentacién de certificaciones de contratos y/o actas de recibo final de contratos,
celebrados, ejecutados y terminados a la fecha del cierre de este proceso con entidades publicas y/o privadas.

La(s) certificacion(es) y/o acta de recibo final presentada(s) debera(n) tener como minimo la siguiente informacién:
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a) Nombre del contratante.

b) Numero de identificacion del contratante.

c) Nombre del contratista.

d) Ndmero de identificacion del contratista.

e) Objeto del contrato.

f) Valor del contrato.

g) Fecha de inicio y fecha de terminacion del contrato (dia, mes, y afio)

h) Nombre y firma de la persona y/o funcionario que expide la certificacion.

i) Para el caso de consorcios o uniones temporales, porcentaje de participacion e identificacion de cada uno de los integrantes.

Estos documentos se allegaran con la propuesta. EL DEPARATAMENTO se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada
por el proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

Nota 1: Si en la(s) certificacion(es) presentada(s) se relacionan mas contratos de los solicitados para acreditar la experiencia, s6lo se
tendran en cuenta aquellos contratos que cumplan con las condiciones requeridas.

Nota 2: Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada y la consagrada en los soportes presentados, prevalecera la
informacion de los soportes.

En caso de presentar certificaciones en moneda extranjera, se tendra en cuenta el tipo de cambio a la fecha en que se celebro el
contrato certificado

Las certificaciones para acreditar la experiencia deberan presentarse en idioma espafiol, en caso de que dichos documentos se
encuentren en un idioma extranjero deberan presentarse traducidos al idioma espafiol por un traductor certificado.

No se aceptan contratos en ejecucion, la experiencia aportada debe encontrarse ejecutada y terminada a la fecha de cierre del presente
proceso.

No se aceptan subcontratos.

Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con éstas no se puede constatar la ejecucién de
contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes o los integrantes del Proponente Plural o del mismo
grupo empresarial para demostrar su propia experiencia.

El SMLMV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se tomaré para la conversién del valor de cada contrato a SMLMV, sera el del
afio en que finalizaron los servicios, de acuerdo con la certificacion del contrato que se relacione en la propuesta.

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de tres (3) afios de constituidas, deben adjuntar
un documento suscrito por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Publico (segun corresponda) donde se indique la
conformacién de la empresa.

No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica cuando éstos se asocien entre si para presentar
propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.
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Para efectos de la acreditacion de la experiencia a la que se refiere el presente numeral esta podra ser validada mediante los
documentos establecidos en la Invitacién Publica.

Criterio Diferencial de Experiencia para Mipymes

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021, respecto a la experiencia habilitante, se establece un criterio diferencial
para las Mipymes colombianas, con relacién al nimero de contratos para la acreditacién de experiencia.

Para el cumplimiento del requisito de experiencia minima, el proponente debera acreditar experiencia de hasta cuatro (4) certificaciones
de contratos, para lo cual deberén dar cumplimiento a las condiciones establecidas en el literal Experiencia Minima Del Proponente.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme, bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y que tiene una participacion igual
o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Para acreditar la condicion de Mipyme, el Proponente aportara la copia del registro mercantil, del Certificado de Existencia y
Representacion Legal o del Registro Unico de Proponentes, segiin corresponda conforme a las disposiciones legales, con una fecha
de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo
para solicitar la convocatoria limitada.

Nota. EI cumplimiento de la anterior disposicion y de conformidad con en el Paragrafo 3 del Articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860
de 2021, la Experiencia Minima Diferencial para MIPYME no sera aplicable en las convocatorias limitadas a MIPYME que se realicen
conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del decreto en mencion.

3. CRITERIOS DE EVALUACION

El Comité Evaluador designado por el DEPARTAMENTO para el presente proceso, sera el 6rgano responsable de la evaluacion de las
propuestas presentadas y de la determinacion del orden de las mismas. Para ello se revisaran las Propuestas econdmicas y verificara
que la de menor precio cumpla con las condiciones de la invitacidn. Si cumple, aceptaré la oferta de menor precio e informaré al contratista
en el documento de aceptacion el nombre del supervisor del contrato. La entidad verificara el cumplimento de los requisitos de la Invitacion
de la oferta con el segundo mejor precio, y asi.

Por el contrario, si la oferta de menor precio no cumple con las condiciones sefialadas en la invitacion, la entidad estatal debe verificar el
cumplimento de los requisitos de la Invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

4. CRITERIOS DE DESEMPATE

Si al terminar la minima cuantia hay empate, se aplicaran las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente conforme lo indicado en
el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 con los medios de acreditacion establecidos en el articulo 2.2. 1.2.4.2 17 del Decreto 1860 del
2021.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este factor de
desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocion
de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se
cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se
acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.
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En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones,
invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a
efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocidn de Servicio Nacional establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando
los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare
ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma
dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicién de conformidad con
el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron
los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar
en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de
ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de
anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta
es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del
contrato.

Sila oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion
de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en
la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del
Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas mayores que no sean
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beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que
no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra
en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social
del Ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla
las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de
identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira
al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina pertenece a
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segiin corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de
identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a
un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social
del dltimo afo o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece
a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez
por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente
plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
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con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de
los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz,
ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual,
iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado,
mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberd aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual
el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo
con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para
lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente
articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podrén ser empleados, socios o accionistas de
otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el
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articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate
se presente entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro,
pequefias o0 medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacion contable con corte
al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas
por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, seguin corresponda, entregara un certificado expedido bajo la
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural vy,
ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta;
y
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10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto
con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos
del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el
inciso anterior de este numeral.

12. Si una vez agotado el procedimiento sefialado en el numeral anterior persiste el empate, se realizara un sorteo por BALOTAS
mediante el siguiente procedimiento:

Primera Serie:

- En esta primera serie, se procedera a incorporar en una Bolsa oscura o una balotera, un nimero de balotas, identificadas con un
numero igual al nimero de proponentes que se encuentren en condicion de empatados.

- Se sacara una balota por cada proponente.

Segunda Serie:

- Se procedera a incorporar en la balotera igual nimero de balotas al nimero de proponentes empatados.

- El proponente que haya obtenido el numero mayor en la primera serie, sera el primero en sacar la balota con el numero que lo
identificara en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a menor) procederan los demas proponentes.

- El proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el nimero mayor, sera quien ocupe el primer puesto en el orden de
elegibilidad y de manera sucesiva (de mayor a menor) ocuparan los siguientes puestos (segundo, tercero...).

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacién Publica -
Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate
en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no
tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién
a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal
garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i)
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion relacionada con
los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la
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poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

PARAGRAFO 4. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacién realizados con cargo a
recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion,
asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las reglas (antes mencionadas) de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido,
respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

5. CONTROL Y SEGUIMIENTO

El Departamento supervisara el cumplimiento de las obligaciones contraidas por EL CONTRATISTA a través del profesional universitario
grado 219 grado 8 o quien sea designado por el Secretario General, quien vigilara el cumplimiento de estas, realizando, en especial lo
siguiente:

a) Atender el desarrollo de la ejecucion del contrato, impartiendo por escrito las instrucciones a que haya lugar, elaborando las
actas y/o constancias requeridas para el cumplimiento y eficaz ejecucion del contrato y para la liquidacion de este.

b) Comunicar en forma oportuna a la Secretaria General 0 a quien haga sus veces, las circunstancias que afecten el normal
desarrollo del contrato, suspensiones o modificaciones (prorrogas o adiciones, entre otras), las que puedan ser constitutivas
de mora o incumplimiento de CONTRATISTA o del DEPARTAMENTO.

c) Llevar un estricto control administrativo y financiero del contrato

d) Verificar que el CONTRATISTA, efectue el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social en los términos legales.

Nota: En ninguin caso el supervisor goza de la facultad de modificar el contenido y alcance del objeto contractual establecido
por EL DEPARTAMENTO y aceptado por el contratista, ni de eximir, a ninguno de ellos, de sus obligaciones y responsabilidades.

El supervisor esta facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y sera

responsable por mantener informada a la entidad de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados

como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.
6. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

El Departamento, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.1.1.1.6.1.,y 2.2.1.1.1.6.3.

del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente

procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos

7. GARANTIAS

El contratista garantizara el cumplimiento de las obligaciones que adquiere en el contrato, otorgando garantia a través de cualquiera de
los mecanismos de cobertura del riesgo contemplados en el Decreto 1082 de 2015, conforme lo siguiente:

GARANTIA SOLICITADA CUANTIA DEL AMPARO- | VIGENCIA DEL AMPARO
SUFICIENCIADE LA
GARANTIA

Cumplimiento Por el valor equivalente al diez | Su Vigencia debera expedirse por la
por ciento totalidad del plazo de ejecucion del
(10%) del valor total del contrato | contrato y cuatro (4) meses mas

Calidad del servicio Por el valor equivalente al diez | Su Vigencia debera expedirse por la
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por ciento totalidad del plazo de ejecucion del
(10%) del valor total del contrato | contrato y cuatro (4) meses mas
Calidad y correcto funcionamiento de los | Por el valor equivalente al diez | Su Vigencia debera expedirse por la
bienes por ciento totalidad del plazo de ejecucion del
(10%) del valor total del contrato | contrato y cuatro (4) meses méas
Pago de salarios, prestaciones sociales | Por el valor equivalente al cinco | Su vigencia debera expedirse por la

legales e indemnizaciones laborales por ciento totalidad del plazo de ejecucion del
(5%) del valor total del contrato. | contrato y tres (3) afios mas.
Responsabilidad civil extracontractual 200 SMMLV Por el término de ejecucion del
contrato.

En caso de que se prorrogue el plazo de ejecucion o se adicione el valor del contrato, el contratista se compromete a mantener vigentes
la garantia constituida y a ampliarla por el plazo o valor resultante.

JOSE ANTONIO LUQUE GEROSA
Secretario del Interior
nto del Atlantico
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