JARDIN
BOTANICO

RESOLUCION NUMERO 106 DEL 06 DE JUNIO DE 2025

“AUNAR ESFUERZOS INTERINSTITUCIONALES ENTRE EL JARDIN BOTANICO JOSE CELESTINO MUTIS - JBB Y
EL INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LA NINEZ Y LA JUVENTUD- IDIPRON, PARA
DESARROLLAR EN EL MARCO DE SUS COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES ACTIVIDADES, ACCIONES Y
PROPUESTAS DE CARACTER EDUCATIVO, PEDAGOGICO, CULTURAL Y AMBIENTAL QUE PERMITAN EL
FORTALECIMIENTO MISIONAL DE AMBAS ENTIDADES Y COADYUVEN EL CUMPLIMIENTO DE METAS
TRAZADAS Y RELACIONADAS EN EL PLAN DE DESARROLLO DISTRITAL- BOGOTA CAMINA SEGURA 2024”,

LA DIRECTORA DEL JARDIN BOTANICO, JOSE CELESTINO MUTIS

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas por el Decretos 040 de 1993, la Ley
80 de 1993, 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, y de conformidad con la Resolucion de delegacion de
ordenacion del gasto nimero 017 del 16 de enero de 2020,

CONSIDERANDO:

Que el Jardin Botanico José Celestino Mutis es un establecimiento publico del orden distrital adscrito a la Secretaria
Distrital de Ambiente, creado mediante el Acuerdo 39 de 1992, que conforme al articulo 2 de la Ley 80 de 1993 es una
entidad estatal regida para los fines contractuales por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto
Reglamentario 1082 de 2015 y demas normas que lo reglamenten, adicionen o modifiquen.

Que el Jardin Botanico José Celestino Mutis de conformidad con el articulo 1° del Decreto 040 de 1993 es un centro de
investigacion distrital con énfasis en ecosistemas alto andinos y de paramo, responsable de la gestion integral de coberturas
verdes en la Ciudad, del desarrollo de programas de educacién ambiental y de la conservacion y mantenimiento de
colecciones vivas de flora para su apropiacion y disfrute por parte de los ciudadanos y como aporte a la sostenibilidad
ambiental.

Que mediante el Acuerdo 927 de 2024 se adopto el Plan Distrital de Desarrollo Econdémico, Social, Ambiental y de Obras
Plblicas, y el Plan Plurianual de Inversiones para Bogota D.C., para el periodo 2024-2027: “Bogotad Camina Segura”, el
cual tiene como objetivo general “mejorar la calidad de vida de las personas garantizandoles el ejercicio pleno de
sus derechos una mayor seguridad, inclusion, libertad, igualdad de oportunidades y un acceso mas justo a
bienes y servicios publicos; fortaleciendo el tejido social en un marco de construccion de confianza y
colaboracién, aprovechando el potencial de la sociedad y su territorio a partir de un modelo de desarrollo
comprometido con la accidn climatica y la integracion regional”.

Que este Plan se estructura en cinco (5) objetivos estratégicos, los cuales son: (i) Bogoté avanza en seguridad;

ii) Bogoté confia en su bien—estar; iii) Bogota confia en su potencial; iv) Bogota ordena su territorio y avanza en su accion
climética, justicia ambiental e integracion regional; y v) Bogota confia en su gobierno. Igualmente, el plan establece treinta y
nueve (39) programas enmarcados dentro de los objetivos estratégicos, entre los cuales se encuentran: i) Ordenamiento
territorial sostenible, equilibrado y participativo.; ii) Revitalizacion y renovacion urbana y rural con inclusion; iii) Aumento
de la resiliencia climética y reduccion de la vulnerabilidad; iv) Gestion del riesgo de desastres para un territorio seguro; v)
Reduccion de emisiones y control del deterioro ambiental, entre otros, todos ellos consistentes con el Programa de
Gobierno y que contienen politicas generales y sectoriales, los cuales son ejecutados por las diferentes entidades
distritales, entre ellas el Jardin Botanico de Bogota José Celestino Mutis, entre otros, todos ellos consistentes con el
Programa de Gobierno y que contienen
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politicas generales y sectoriales, los cuales son ejecutados por las diferentes entidades distritales, entre ellas el Jardin
Botanico de Bogota José Celestino Multis.

Que conforme con ello, y con el fin coadyuvar al cumplimiento de los objetos del Plan Distrital de Desarrollo, el Jardin
Botanico José Celestino Mutis, ha identificado y establecido necesidades que se enmarcan en el proyecto de inversion
y la programacion de los gastos de funcionamiento, como se describe a continuacion:

<<8096 Consolidacion de acciones y procesos de educacion ambiental y de participacion para la comprension
de la conservacion, el uso sostenible de la biodiversidad y los retos del cambio climatico en Bogota>>.

Que este proyecto busca disefiar procesos de educacion y participacion ambiental para abordar los retos del cambio
climético, contribuir a la compresidn de las situaciones ambientales de los territorios y a la apropiacion del conocimiento de
la biodiversidad desde la gestion ambiental con las comunidades, fortalecer herramientas metodoldgicas que integren las
distintas dimensiones del conocimiento para que los ciudadanos comprendan la complejidad del ambiente en los territorios
y aporten al cuidado de la biodiversidad, fortalecer la estructuracion de un eje articulador que integre los contenidos de los
distintos programas para la divulgacion del conocimiento ambiental desde una propuesta académica, artistica y cultural
y generar productos de investigacion en educacion y participacion derivados de los procesos ambientales territoriales que
contribuyan al alcance de sus objetivos, para asi, lograr el cumplimiento de los compromisos adquiridos por la entidad en las
politicas publicas y las instancias de gobernanza para atender los requerimientos de los ciudadanos, todo esto, con el
fin de Implementar acciones y procesos de educacion ambiental y de participacion con la ciudadania en el Jardin
Botéanico y en los territorios que contribuyan a la comprension de la conservacion, el uso sostenible de la
biodiversidad y al abordaje de los retos generados por el cambio climatico, garantizando el cumplimiento de cada una de
las metas del proyecto de inversion.

Que el Jardin Botanico de Bogota, como institucion publica vinculada al sector ambiente del Distrito, tiene como
misionalidad Investigar y conservar la flora de los ecosistemas altoandinos y de paramo y gestionar las coberturas
vegetales urhanas, contribuyendo a la generacion, aplicacion y apropiacion social del conocimiento para la adaptacion al
cambio climatico, al mejoramiento de la calidad de vida y al desarrollo sostenible en el Distrito Capital y la Region, para
ello se estructura desde los componentes misionales de generacidn, aplicacion y apropiacién social del conocimiento de la
biodiversidad con el fin de responder a las necesidades de la ciudad en torno a la planeacion, disefio, plantacion, cuidado,
mantenimiento, valoracion y apropiacion de las coberturas vegetales urbanas y al fortalecimiento de las capacidades y
herramientas de gestion de la ciudadania para su sostenibilidad y para la mejora de las condiciones ambientales de los
territorios de la ciudad.

Que las responsabilidades del Jardin Botanico se orientan tanto a los ecosistemas y espacios ambientales como a los
més de 8.000.000 de habitantes del distrito capital, con los cuales se busca fortalecer la apropiacion social y las capacidades
de gestion y cuidado de la biodiversidad, constituyéndose el Jardin como el principal referente institucional de Bogota en
cuanto a los temas de educacion y participacion para la gestion del arbolado, la agricultura urbana, los jardines y los
ecosistemas alto andinos.

Que desde estos temas misionales, el Jardin Botanico de Bogoté se vincula a la estructura y ejecucion del Plan de Desarrollo
Distrital “Bogota camina segura”, en el marco del Objetivo estratégico 4. Bogota ordena su territorio y avanza en su
accion climatica y el programa 25 “Aumento de la resiliencia al cambio climético y reduccion de la vulnerabilidad”
desde los cuéles el gobierno distrital articula la gestion ambiental de la ciudad para los préximos cuatro afios, integrando
las capacidades y recursos publicos para abordar los retos del cambio climatico, disminuir la contaminacion y mitigar
la pérdida de la biodiversidad.
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Que para ello, en el marco del componente misional de apropiacion social y uso sostenible de la biodiversidad, el Jardin
Botanico formul6 el Proyecto de Inversién 8096 Consolidacion de acciones y procesos de educacion ambiental y de
participacion para la comprension de la conservacion, el uso sostenible de la biodiversidad y los retos del cambio climético
en Bogota, que responde a las metas 264. Realizar 1.182 (300) procesos de participacién ciudadana para la
mitigacion de las situaciones ambientales conflictivas y para la gestion comunitaria del riesgo de desastres y 266.
Vincular 2.302.200 (650.000) personas en acciones de educacion ambiental para la conservacion de la biodiversidad, el
agua y la gestion de riesgos de desastres. Para ello estructura 7 metas que buscan articular las herramientas y
capacidades del Jardin Botanico para el cumplimiento del Plan de Desarrollo Distrital.

Que dentro de las funciones y competencias asignadas a la Subdireccion Educativa y Cultural a través del Acuerdo 011
de 2001, se encuentran, entre otras: “2. Asesorar a la Direccion en la fijacion de politicas, criterios y términos para
desarrollar convenios interinstitucionales en educacion y cultura, asi como coordinar practicas de estudiantes”. “8.
Programar, dirigir y coordinar, en conjunto con las demas dependencias del Jardin Boténico, la realizacion de eventos
educativos y culturales sobre temas que contribuyan al cumplimiento de la mision institucional.”, 12. Promover la
participacion de la comunidad en los programas educativos y culturales que adelanta el Jardin Botanico”.

Que el Jardin Botanico de Bogota José Celestino Mutis consolida su reconocimiento nacional e internacional como centro
de investigacion cientifica articulado con universidades y centros de investigacion a nivel internacional que aplica
los resultados con heneficio social, logrando que la poblacion aumente su capacidad para hacer un uso sostenible de la
diversidad vegetal y generando opciones para alcanzar valorar la biodiversidad como un soporte para la vida y se
comprometan con la conservacion de la misma.

Que dicho reconocimiento ha llevado al Jardin Botanico de Bogota José Celestino Mutis a ser elegido para diferentes
eventos culturales, académicos y con impacto social, por ser un espacio de biodiversidad en medio de la ciudad, en el que
se armoniza la relacion naturaleza-cultura desde una articulacion efectiva de los procesos de educacion ambiental.

Que dentro de las estrategias del Jardin Botanico José Celestino Mutis se encuentran: la Promocidn de la apropiacion
social del conocimiento, para la transformacion del pensamiento y la cultura ambiental en la ciudad region y
Posicionamiento del Jardin Botanico de Bogota José Celestino Mutis como un icono de turismo de naturaleza, de
interés nacional e internacional, para el desarrollo de estas se ha desarrollado una amplia, variada y nutrida agenda
cultural con el despliegue de multiples actividades y diferentes eventos para la vigencia 2025 y asi mismo sera disefiada
para las vigencias siguientes.

El Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud, es una entidad de naturaleza pablica
descentralizada, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio. Creada mediante el Acuerdo
No. 80 de 1967 del Concejo de Bogota y que funciona desde 1970, el instituto hace parte del sector de integracion social
conforme a lo establecido en el acuerdo 257 de 2006 y se encuentra adscrito a la secretaria de integracion social.

Que conforme a sus fines y objetivos esta entidad propende por la atencién de nifios, nifias, adolescentes y jovenes
(NNAJ) entre los 6 y 28 afios 11 meses y 29 dias de edad, en alto grado de vulnerabilidad social, promoviendo la
formacion integral del nifio o nifia y del joven en riego o habitante de calle, es decir, su desarrollo fisico, social y espiritual
para que, en el marco de un profundo respeto por su libertad e individualidad, logre
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avanzar gradualmente e integrarse a la sociedad y al trabajo. Igualmente, IDIPRON ejecuta proyectos que permiten la
insercion laboral de los jovenes habitantes de calle o en riesgo de estarlo y desarrolla acciones preventivas de la
problematica callejera que afecta a la poblacion en situacion de vulnerabilidad.

Que dentro de su misionalidad se encuentra la formacién de ciudadanos creativos e innovadores con
oportunidades, desde un modelo pedagdgico basado en los principios de afecto, alegria y libertad y un talento institucional
que apropia la vocacion de servicio y liderazgo para construir proyecto y sentido de vida en los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes en habitabilidad en calle, en riesgo de habitarla o en condiciones de fragilidad social de la
Ciudad.

Que el Acuerdo 02 de 2009 en su articulo 3 dispone que dentro de las funciones del IDIPRON se encuentra: 9. Ejecutar
programas y proyectos sociales, educativos, culturales, econdmicos, de infraestructura y recreacion entre otros,
que permitan a los jovenes en situacién de vida en calle y pandilleros, su inclusién en la vida productiva
de la ciudad.

En el marco del Plan de Desarrollo Distrital 2024- 2027"Bogota camina segura”. EI IDIPRON, actualiza su
propuesta pedagdgica que atiende a la ejecucion de acciones de prevencion, proteccion y apoyo para el
restablecimiento de derechos a NNAJ (nifios, nifias, adolescentes y jovenes) en situacion de vida en calle, en riesgo de
habitabilidad en calle y en condicion de fragilidad social; Victimas y en Riesgo de ESCNNA (Explotacion
Sexual Comercial en Nifios, Nifias y Adolescente); ademés los NNA en Riesgo de entrar en conflicto con la Ley.

Que para el cumplimiento del programa no. 9 del Plan de Desarrollo “Reduccion de Formas Extremas de Exclusion”
el IDIPRON cuenta con dos proyectos de inversion: 7755 para la “Prevencion, Atencion y Proteccion Integral a Nifiez,
Adolescencia y Juventud en formas de exclusion extrema asociados al Fendémeno de habitabilidad en
calle Bogota D.C”, y el 7967 para la “Mejoramiento de capacidades y oportunidades a jovenes inmersos en formas
extremas de exclusion, asociados al fenémeno de habitabilidad en calle, para su integracion productiva y social
Bogota D.C". Las metas de estos proyectos son las siguientes:

Que con la celebracion del presente convenio se busca dar cumplimiento a lo establecido el proyecto de inversion 7755
se busca aportar al cumplimiento de la meta 1 del mismo la cual establece “Atender y Proteger Integralmente a 18.675 Nifias,
Adolescentes y Jovenes en Situacion de Vida en Calle, En riesgo de Habitar la Calle o en fragilidad social en los diferentes
contextos del Modelo Pedagdgico del IDIPRON™ asi como la meta 1 del proyecto de inversion 7967 la cual consiste en
“Integrar a 2480 jovenes del modelo pedagogico del IDIPRON inmersos en formas extremas de exclusion, asociados
al fendémeno de habitabilidad en calle al desarrollo de capacidades y generacion de oportunidades para su inclusion
productiva y social”.

Que el Instituto entendiendo la limitacion del desarrollo de las capacidades y la carencia de oportunidades de los NNAJ,
desarrolla su intervencion en casas de cuidado, (internados), de acogida (externados) y en el territorio; esta se desarrolla
en tres (3) etapas: Operacion amistad, Personalizacion y Desarrollo de Capacidades y Autonomia e inclusion Social. Para
tal fin ofrece el modelo pedagdgico de atencion el cual se desarrolla a través de los componentes de salud, psicosocial,
socio legal, educacion, espiritualidad, oportunidades, deporte y arte y cultura, con acciones transversales personalizadas a
los NNAJ.

Que en consonancia con su Vision, el IDIPRON en el 2025 sera la entidad referente a nivel latinoamericano experta en la
atencion y prevencion de las diversas dinamicas de la calle, generando conocimiento y teniendo presencia en todas las
localidades y zonas (urbanas y rurales) con estrategias efectivas que contrarresten las



JARDIN
BOTANICO

RESOLUCION NUMERO 106 DEL 06 DE JUNIO DE 2025

amenazas de quienes viven en fragilidad social y logrando que quienes viven en situacion de calle superen su condicion en la
ciudad de Bogota, evidenciando que al menos el 60% de quienes entraron al modelo pedagdgico evolucionaron en su
restablecimiento y goce pleno de derechos, contando entre sus objetivos estratégicos:

e Implementar una cultura institucional enfocada en la atencion inmediata efectiva y eficiente en el
restablecimiento de los derechos de todos los NNAJ! de IDIPRON y reforzar sus redes de apoyo, o Idear
modelos de formacién que permitan educar y desarrollar competencias laborales y ciudadanos a los NNAJ, en el
territorio, unidades y todo espacio determinado al alcance del Instituto para el 2019.

e Desarrollar acciones afirmativas de enfoque diferencial e inclusion a todos los grupos priorizados dentro de
la poblacion objetivo del IDIPRON. o Disefiar estrategias y tacticas efectivas y eficientes para que en cinco 5
afos no haya un solo menor de edad habitante de calle en la ciudad de Bogota, o Construir entornos
protectores, afectivos y dignos, enfocados a brindar calidad de vida con estandares de satisfaccion
(>75%) para los NNAJ.

e Implementar acciones que minimicen las posibilidades de vinculacidn/continuidad en redes ilegales de los
NNAJ, asi como el desarrollo de sus habilidades para el manejo del conflicto por vias pacificas y afectivas, o
Desarrollar una experticia en las problematicas de las dinamicas de la calle, de modo
que en 4 afios sea el referente principal a nivel nacional, o Ofrecer en todos los tipos de intervencion del
IDIPRON (Territorio, Externado e internado) espacios y programas que incentiven la participacion de los NNAJ
en diversos campos de las artes.

La atencion se ofrece desde una perspectiva de integralidad y de acciones transversales, a partir de las areas de derecho
(salud, sicosocial, socio legal, educacion, emprender - oportunidades, espiritualidad, deporte, arte y cultura).

Para el cuatrienio y en respuesta a las dindmicas de la habitabilidad en calle, el modelo se transform¢ asf:

AFECTO - LIBERTAD - ALEGRIA

- Diagnistico
- Intervencion

TERRITORIO

Casas de by - Restable Dereches v Ciodadania ACTITUD
Cuidado . - LEGADO

on - Cuidado del cuerpo — Salud oral AUTONOM"A

onsumo SPA

Medicina

Valoracian

Focalizacion Casas de Valoracion médic

Articulacion Acogida
interinstitucional

CALLE Localidades
PREVENCION UPZ (Barrios)
CAMINANDO RELAJADO
ESCNNA

| Autonomia e Inclusion social
Operacion Amistad

Que asi las cosas, en desarrollo de los objetivos y funciones del Instituto de Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la
Juventud y el Jardin Boténico José Celestino Mutis requiere de los aportes académicos, investigativos, culturales,
artisticos las dos Entidades Distritales IDIPRON y JARDON BOTANICO DE BOGOTA

1 NNAJ; Nifios. Nifias. Adolescentes y Jévenes
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en el enfoque de las practicas misionales de cada una para poder fortalecer y ampliar las estrategias distritales y con el
enfoque al Plan de Desarrollo Distrital 2024- 2027 "Bogota camina segura”.

Que el articulo 95 de la ley 489 de 1998, dispone (...) Las entidades publicas podran asociarse con el fin de
cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a
su cargo, mediante la celebracion de convenios interadministrativos o la conformacidn de personas juridicas sin
animo de lucro(...)”.

Que las partes desean suscribir el presente Convenio interadministrativo, con la finalidad de colaborar de manera
reciproca en fortalecimiento de las estrategias misionales del IDIPRON y JARDIN BOTANICO JOSE CELETINO
MUTIS, quiere decir esto fortalecer las acciones para los Nifios, nifias, adolescentes y jovenes dentro del &mbito
artistico, cultural, ambiental con el fin de sensibilizar la poblacion vulnerable para que puedan lograr incluirse social y
ambientalmente, con restablecimiento de un proyecto de vida auténomo y responsable y asi mismo conforme estas
estrategias enriquecer con ofertas folcléricas y culturales las diferentes actividades y eventos de la agenda cultural del
Jardin Botéanico de Bogotd, garantizando de esta manera la atencion a poblacién Infantil y Juvenil con enfoque
diferencial y holistico desde el programa de educacion ambiental.

Que ahora bien, es viable celebrar un convenio interadministrativo con el Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y
la Juventud por las siguientes razones: la cooperacion reciproca entre ambas partes permitira el fortalecimiento de las
capacidades institucionales de ambas entidades en aras del cumplimiento de las metas asociadas a sus proyectos de inversion
ya que por parte del JBB se estarian vinculando personas en este caso nifios, jovenes y adolescentes en actividades de
educacion ambiental, asi como el fortalecimiento de la programacion de las agendas educativas y culturales y por parte de
IDIPRON se buscaria fortalecer la atencidn y proteccion integral de Nifios, Adolescentes y Jovenes en Situacion de Vida en
Calle, En riesgo de Habitar la Calle o en fragilidad social mediante su vinculacion actividades pedagogicas,
cientificas, educativas y culturales. Por lo tanto, en este caso es posible celebrar el convenio interadministrativo por cuanto
se observa un interés comun para ambas entidades en fortalecer sus procesos misionales a través del desarrollo de
actividades a ejecutar en el desarrollo el presente acuerdo.

Que por las razones antes expuestas y teniendo en cuenta que el articulo 95 de la ley 489 de 1998, permite que quien
tenga la categoria de entidad pablica se pueda asociar con el propésito de cooperar en el cumplimiento de
funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebracion de
convenios interadministrativos, se considera pertinente la celebracion del presente convenio, el cual se regira por las
condiciones expuestas en el presente documento.

Que las partes desean suscribir el presente Convenio interadministrativo, con la finalidad de colaborar de manera
reciproca en fortalecimiento de las estrategias misionales del IDIPRON y JARDIN BOTANICO JOSE CELETINO
MUTIS, quiere decir esto fortalecer las acciones para los Nifios, nifias, adolescentes y jovenes dentro del &mbito
artistico, cultural, ambiental con el fin de sensibilizar la poblacién vulnerable para que puedan lograr incluirse social y
ambientalmente, con restablecimiento de un proyecto de vida auténomo y responsable y asi mismo conforme estas
estrategias enriquecer con ofertas folcléricas y culturales las diferentes actividades y eventos de la agenda cultural del Jardin
Boténico de Bogoté, garantizando de esta manera la atencion a
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Que el Articulo 92 de la ley 1474 de 2011 modificatorio del inciso primero del literal c) del numeral 4 del articulo 2° de la
Ley 1150 de 2007, sefial: ¢) convenios interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan
relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos.

DE BOGOTA OC.

Que el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015 dispone la obligatoriedad de proferir un acto
administrativo de justificacion de la contratacion directa que contendrd, entre otros aspectos: '( ...) 1. El
sefialamiento de la causal que se invoca; 2. La determinacion del objeto a contratar; 3. EI presupuesto para la contratacion y
las condiciones que se exigiran a los Aliados si las hubiera o al Aliado; 4. La indicacion del lugar en donde se podra
consultar los estudios y documentos previos, salvo el caso de contratacion de urgencia manifiesta. (.. . )'

Que en consecuencia la justificacion de los factores de seleccion corresponde a la naturaleza de las entidades que participan
en el presente CONVENIO conforme lo establecen los articulos y 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015.

Que, por lo anterior, la modalidad de Seleccidn a través del cual se llevara el presente proceso de contratacion directa es un
CONVENIO Interadministrativo, en cumplimiento y observancia de lo sefialado en el la Constitucién Politica y
la ley 489 de 1998.

Que La Honorable Corte Constitucional en la sentencia T-442-2014 sobre el convenio interadministrativo expreso lo
siguiente: “El convenio interadministrativo constituye un consenso de voluntades entre entidades publicas y es
generador de obligaciones entre las partes que lo suscriben. Su naturaleza juridica ha sido definida por la
jurisprudencia del Consejo de Estado como “expresion de la voluntad colegiada”y es asimilado a un
contrato administrativo (...) Los convenios interadministrativos hacen parte de la actividad contractual del
Estado, mediante la cual se obligan, de manera subjetiva, las entidades que lo suscriben, con fines comunes y
de interés publico”.

Que en este sentido, la Seccién Tercera del Consejo de Estado, en sentencia del 23 de junio de 2010, con radicacion
N.° 66001-23-31-000-1998-00261- 01(17.860) y con ponencia del consejero Mauricio Fajardo GAmez, ha indicado,
frente a la naturaleza de convenio y contrato interadministrativo, que: “Asi, el principal efecto de los “convenios
interadministrativos”, al igual que el de los demas contratos, es el de crear obligaciones que sélo se pueden
invalidar o modificar por decision mutua de los contrayentes o por efecto de las disposiciones legales,
tal y como claramente lo dispone el articulo 1602 del Cédigo Civil; se advierte entonces que si en un convenio 0
contrato interadministrativo debidamente perfeccionado, en el cual han surgido las obligaciones
correspondientes, una de las partes no cumple con los compromisos que contrajo, tal parte esta obligada a
responder por ello, salvo que la causa de su falta de cumplimiento encuentre justificacion valida (...)".

Que la Contaduria General de la Nacion en el concepto 20117-156111, del 31 de agosto de 2011 indica, entre otros aspectos,
lo siguiente: “El convenio interadministrativo: se entiende como el vinculo juridico establecido mediante un
acuerdo de voluntades, celebrado entre dos 0 mas personas juridicas, publicas con el objeto de coordinar,
cooperar o colaborar en la realizacion de funciones administrativas de interés comin a los sujetos
contratantes. Desde el punto de vista formal, el contrato interadministrativo, responde a la realizacion de una
actividad bilateral o multilateral de la administracion, sin que se pueda decir que se configura un contrato, en
cuanto las voluntades concurrentes no tienen intereses contrapuestos, si no que por el contrario tienen como
objeto la realizacion comiin de intereses compartidos”. Subrayado fuera de texto. “El contrato administrativo:
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La doctrina del derecho administrativo ha calificado reiteradamente el contrato administrativo como un acuerdo
de voluntades caracterizado por la contraposicion de intereses entre las partes que concurran a su formacion
(...)". Diferencia entre las modalidades de contratacion antes citadas: “Los convenios interadministrativos se
distinguen de los contratos interadministrativos porque estos ultimos, celebrados al igual que los primeros entre
personas juridicas publicas, no tiene como objeto la realizacion comln de intereses compartidos como ocurre
con los convenios interadministrativos tipicos, si no el logro de los fines estatales de alguna de las partes. En
los contratos interadministrativos se busca obtener de otra persona juridica publica la prestacion de un servicio
especifico, la ejecucion de una obra o el suministro de un bien, la realizacion de una actividad determinada que
podria ser llevada a cabo por un particular”. Subrayado fuera de texto.

Que, por las razones expuestas anteriormente, se considera pertinente y viable técnica y juridicamente adelantar el
Convenio interadministrativo AUNAR ESFUERZOS INTERINSTITUCIONALES ENTRE EL JARDIN BOTANICO JOSE
CELESTINO MUTIS—JBB Y EL INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCION DE LANINEZ Y LA
JUVENTUD- IDIPRON, PARA DESARROLLAR EN EL MARCO DE SUS COMPETENCIAS Y
RESPONSABILIDADES ACTIVIDADES, ACCIONES Y PROPUESTAS DE CARACTER EDUCATIVO,
PEDAGOGICO, CULTURAL Y AMBIENTAL QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO MISIONAL DE AMBAS
ENTIDADES Y COADYUVEN EL CUMPLIMIENTO DE METAS TRAZADAS Y RELACIONADAS EN EL PLAN DE
DESARROLLO DISTRITAL- BOGOTA CAMINA SEGURA 2024,

Que, por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: JUSTIFICACION Y CAUSAL DE LA CONTRATACION DIRECTA. Justificar la
contratacion directa para la suscripcion de convenio interadministrativo con el INSTITUTO DISTRITAL PARA LA
PROTECCION DE LA NINEZ Y DE LA JUVENTUD-IDIPRON identificada con el NIT No 899.999.333-7
invocando como causal de contratacion directa, la consagrada en el literal c) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007 y el articulo 95 de la ley 489 de 1998.

ARTICULO SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO. Aunar esfuerzos interinstitucionales entre el Jardin
Botanico José Celestino Mutis — JBB y el Instituto Distrital para la Proteccion de la Nifiez y la Juventud- IDIPRON para
desarrollar en el marco de sus competencias y responsabilidades actividades, acciones y propuestas de caracter educativo,
pedagogico, cultural y ambiental que permitan el fortalecimiento misional de ambas entidades y coadyuven el
cumplimiento de metas trazadas y relacionadas en el Plan de desarrollo Distrital- Bogota Camina Segura 2024.

ARTICULO TERCERO: VALOR Y RECURSOS CONVENIO. De acuerdo con los estudios y documentos
previos, LAS PARTES acuerdan que el presente convenio especial de cooperacion no causa erogacion presupuestal a
cargo de ninguna de las partes.

ARTICULO CUARTO: PLAZO. El plazo de ejecucion del convenio seré de DOS (02) ANOS, una vez se cumplan
los requisitos para su ejecucion.
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ARTICULO QUINTO: CONSULTA. Los estudios previos y la documentacion que los soporta pueden
consultarse en la Oficina Juridica del Jardin Botanico de Bogota, ubicada en la Avenida Calle 63 No. 68 - 95, y en los
portales de contratacion www.secop.gov.co (SECOP II).

ARTICULO SEXTO - RECURSOS. Contra la presente resolucion no procede recurso alguno de conformidad con lo
establecido en el articulo 75 del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo —
CPACA.

ARTICULO SEPTIMO: VIGENCIA: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

ARTICULO OCTAVO: Una vez expedido este acto administrativo, seré publicado por la Entidad en la pagina Web del
Jardin Botanico de Bogota José Celestino Mutis, para su conocimiento.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los 06 dias del mes de junio de 2025

L. Chev otia (1

MARIA CLAUDIA GARCIA DAVIL

Directora Jardin Botanico José Celestino Mutis

Proyectd: Mariangela Zdfiga- Abogada SEC =
Revis6: Zelenia Herrera R. - Abogado Oficina Juridica ¢

Aprob6: Laura Paola Amaya Ibarra — Jefe Oficina Juridica * "

Aprob0: Tania Elena Rodriguez Angarita - Subdirectora Educativa Y Cultural j'
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