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Departamento del Valle del Cauca

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.L.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Persona Juridica
0-13;0-48

Tipo de Contribuyente:
Tipo de responsabilidad:

Fecha de Generacion:

Fecha de Pago :

Medio de Pago :
Tipo de Negociacion

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

28/04/2025 00:00:00
2025-04-21

Contado

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS233842

Transferencia Débito Interbancario

MIRIAN STEPHANY DEL M SAAVEDRA URUE

Nombre Apellido o Razén Social :

NIT / Numero de Documento 11439437240 Direccion:
Tipo de Contribuyente Persona Natural Ciudad:

Tipo de Responsabilidad 0-99 Departamento
Correo teffysaavedra@hotmail.com Teléfono

CARRERA 36 OESTE N. 11A-45

CALI

Valle del Cauca

Descuento Recargo

Nro Descripcion UM Cant Precio Unitario

Cédigo

% Importe % Importe

1 00001 1.310-17.13-3752 NIU 1.00 6,000,000.00

CONTRATO DEL 16
MARZO 2025 . OBJE

%

IMPUESTOS

%

6,000,000.00

Nro Tipo Codigo Descripcién

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Porcentaje %

Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

5600079220,, Nro planilla:85698589-1403241417,CUOTA 2

OBSERVACIONES

Total en Palabras: Seis millones de pesos.-
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CUDE:ba711bfe3809e4132622¢221548cf4afe3a86a22d1f137b83b61ce002f09bc3ac44be021be2c9435fe32d8ce0313326a

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

MONEDA COoP
SUB TOTAL 6,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 6,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 6,000,000.00
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 2
' NOMBRE: MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA
CEDULA: 1143943724: J
CLASE DE CONTRATO: PRESTAC[ON DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-17.13-3752-2025 del 16 de marzo de 2025

VALOR DEL CONTRATO: $18.000.000 (DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE)

Do naCioN DEL Del 16 de marzo de 2025 2 31 de Mayo de 2025

PERIODO DEL INFORME: | ABRIL de 2025, CUOTA 2

FECHA PRESENTACION: | 21 de abril de 2025

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ECONOMISTA MAGISTER EN GOBIERNO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacidn, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tai
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Brindar apoyo profesional en el seguimiento a la inversidn publica adelantada por la
dependencia en el marco del proceso M2-P2 “y promover el desarrollo econdmico
de! departamento del Valle del Cauca’, y en el seguimiento al avance en el
cumplimiento de los indicadores de producto y de gestién definidos para los
proyectos de inversion plblica ejecutados desde la Subsecretaria de
Emprendimiento y Desarrollo Empresarial.

Me reuni con el equipo de gerentes la secretaria de Desarrollo econdmico, donde
mostré el avance del proyecto y su cumplimiento, asi mismo se mostré el avance en
indicadores.

2. Coordinar espacios de trabajo con acfores claves para el desarrollo econdmico del
departamento, a fin de fortalecer el Distrito de innovacién del Valle del Cauca y
demas estrategias, proyectos y programa ejecutados desde la Subsecretaria de
Emprendimiento y Desarrollo Empresarial.

Me reuni con diversos actores del gremic como el CDP, Asociacion Tecnoldgica
Empresarial y docentes de calzado del Valle del Cauca, conociendo sus necesidades
y principales retos para la formalizacion y crecimiento empresarial.




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

3. Brindar asesoria en el disefio de la estrategia de mentorias a emprendimientos que

¢

seran acompafiados en sus modelos de negocio.

Me reuni con el observatorio de la Secretaria de Desarrollo Econdmico vy
competividad para disefiar de manera conjunta el proceso de caracterizacion de la
poblacion beneficiaria , estableciendo formatos claros ajustandolos a los diferentes
modelos de negocio incluyendolos en la ruta de atencidn.

Elaborar informes y demés documentos técnicos que sean de su competencia,
segun solicitud del jefe inmediato y/o supervisordel contrato.

Eleaboré informe de actualizacion del proyecio de Calzado, incluyendo aspectos
claves como cronograma, metas, requerimientos, plan multimedia y posibles riesgos
de gjecucion.

Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato.

Participé la la capacitacidon del programa de transparencia 2025 de la gobernacion
del Valle, donde se establecieron los lineamientos vigentes para promover la
transparencia y honestidad en cada proceso y programa.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES 2
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES 4
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a [a Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
la informacion y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasion de la
ejecucion del contrato.

Cordialmente,

LM VEDRA URUENA
C.C.1143943724

Teléfono: 3183850878
Correo:teffysaavedra20@gmail.com

ARTIN BRAVO CASTANO
~ Bo. Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor



Departamehto del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
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"y Version:02
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X — Prestacion de servicios

CONTRATO

CONVENIO |
Contrato niimero: 1.310-17.13-3752-2025 | de 186 de marzo-de 2025
Acta Aclaratoria - del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005878 ITEM 2 Del 10/01/2025 y RPC
No. 5600079220 Del 16/03/2025 « Apropiacion Presupuestal: 1154-121000-2320202008-
3711001010010000-PI37-102499/1/1/01/03 = Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION = Centro
Gestor: 1154 « Proyecto: P|37-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA

Eje, Objetivo, Meta y Componente {especificar cada unc) del Plan de Desarrolio y que sera
atendido con este contrato: » Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador = Linea De
Accidn: 1-Valle competitivo e innovador « Meta{S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR
TECNICAMENTE '5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
LEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO « Bpin Del
Proyecto: 2024003760114

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accidon que sera atendida con
este contrato: » Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno « Objetivo General: Brindar asistencia {échica y
seguimiento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacién,
competitividad y articulacién con actores del ecosistema * Objetivos especificos: ASISTIR
TECNICAMENTE LAS UNIDADES ECONOMICAS EN EL APRENDIZAJE PRACTICO DE
HABILIDADES DE PLANIFICACION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA Y DE LEGALIDAD.. *
Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101 ValleINN + < Elemento PEP: PI37-
102499/1/1/01/03 » Area Funcional: 3711001010010000 + Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA
MAGISTER EN GOBIERNO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA.

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

Supervisor: | 5 ¢ 1144041044

MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA URUENA
Contratista | C.C. 1143943724 g
Teléfono, 3183850878
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Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de actividades
y plan de trabajo presentado en ABRIL de 2025, CUOTA 2, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante ABRIL de 2025, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a
entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
Economico y Competitividad.

1. Brindar apoyo profesional en el seguimiento a la inversién ptblica
adelantada por la dependencia en el marco del proceso M2-P2 “y.
prormover el desarrollo econémico del departamento del Valle dei,
- Cauca”, y en el seguimiento al avance en el cumplimiento de los:
i indicadores de producto y de gestion definidos para los proyectos de
inversibn plblica ejecutados desde la Subsecretaria de:
Especificaciones, | Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. 2. Coordinar espacios de:

actividades u trabajo con actores claves para el desarrollo econdmico del -
obligaciones departamento, a fin de fortalecer el Distrito de innovacion del Valle
especificas . del Cauca y demas estrategias, proyectos y programa ejecutadosf 100%
i contractuales. ' desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. : ?

| ' 3. Brindar asesoria en el disefio de la estrategia de mentorias a:

; - emprendimientos que seran acompafiados en sus modelos de,
.negocio. 4. Elaborar informes y demas documentos técnicos que,
'sean de su competencia, segun solicitud del jefe inmediato y/o.
 supervisor del contrato. 5. Las demas que le sean asignadas por el
- supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del:

i objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato. |
' Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u.

! obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado . 100%

i

i en el plan de trabajo del mes de ABRIL de 2025. ;

Porcentaje de

cumplimiento. §Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

| obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la. 66,7%
 vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras_ ) N/A
consideraciones.

Sugerencias

Sugerencia Fecha de enfrega Responsable

Sin novedad - -—

Protioga; suspensic

Fecha suspensidn, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable
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ESEGUINIENTO TECNICO 0 PE EJECUCION

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacién de servicios
profesionales yfo de apoyo a la gestion No. 1.310-17.13-3752-2025 del 16 de marzo de 2025, certifico
como supervisor del mismo, que el contratista cumplié con sus obligaciones especificas de acuerdo ai
Informe de Actividades No. 2 presentado por el contratista, como se defalla a continuacién:

1. Brindar apoyo profesional en el seguimiento a la inversidon plblica adelantada por la dependencia
en el marco del proceso M2-P2 “y promover el desarrollo econdmico del departamento del Valle del
Cauca’, y en el seguimiento al avance en el cumplimiento de los indicadores de producto y de gestion
definidos para los proyectos de inversion publica ejecutados desde la Subsecretaria de
Emprendimiento y Desarrollo Empresarial.

La contratista se reuni¢ con el equipo de gerentes la secretaria de Desarrollo econémico, donde se
realizé seguimiento a los diferentes proyectos y su cumplimiento, asi mismo se mostrd el avance en
indicadores I

2. Coordinar espacios de frabajo con actores claves para el desarrollo econdmico del departamento, a
fin de fortalecer el Distrito de innovacién del Valle del Cauca y demas estraiegias, proyectos y
programa ejecutados desde la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial.

La contratista se reunié con diversos actores del gremio como el CDP, Asociacion Tecnoldgica
Empresarial y docentes de caizado del Valle del Cauca, conociendo sus necesidades y principales
retos para la formalizacién y crecimiento empresarial.

3. Brindar asesoria en él disefic de la estrategia de mentorias a emprendimientos que seran
acompafiados en sus modelos de negocio.

}
La contratista se reunid con el observatoric de la Secretaria de Desarrollo Econdmico y competividad
para disefiar de manera conjunta el proceso de caracterizacion de la poblaciéon beneficiaria |
estableciendo formatos claros ajustandolos a los diferentes modelos de negocio incluyendolos en la
ruta de atencidn.

4. Elaborar informes y demas documentos técnicos que sean de su competencia, segun solicitud del
jefe inmediato y/o supervisor del contrato.

La contratista elabord informe de actualizacion del proyecto de Calzado, incluyendo aspectos claves
como cronograma, metas, requerimientos, plan muitimedia y posibles riesgos de ejecucion.

5. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el
cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

il
h
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La contratista particip6 la la capacitacion del programa de transparencia 2025 de la gobernacion del
Valle, donde se establecieron los lineamientos vigentes para promover la transparencia y honestidad
en cada proceso y programa.

[ESEGUIM

NEO-ADMINISTERATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensmn y Arl, para lo
cual se PLANILLA DE PAGO Nro. 85698589 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA Nro. 1403241417
con periodo de cotizacion del mes de MARZO de 2025. segun [a clausula séptima del contrato y la
Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segtin ia Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley
617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciéon para estar
contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3
del arficulo 32 de la Ley 80 de 2003.

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REAL!ZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | pocha d Valor |Observacio
F avances, ecia de pago pago nes
pagos)
Valor inicial del
co::r;’fa'?o ) $18.000.000 CUOTA1|  Abril/2025 |6.000.000| Cancelada
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $18.000.000
Valor pagado $6.000.000
Valor causado que
no se ha pagado $6.000.000
Valor total
ejecutado $12.000.000
Valor saldo por
ejecutarp $6.000.000
Intereses
moratorios 3 )

NO APLICA
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El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el
Decreto # 1082 de 2015, segln [a Ley 80 de 1993, Ley 1380 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003,
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de:
las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera
relacion laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

El contratista reallzo !as aﬁhacwnes /o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social.

| Sin novedad
i

Fecha del préximo informe 13 de Mayo de 2025

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

21 | dias del mes de | abril | del 2025

A

JUAN MARTIN BRAVO CASTARO
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

C.C.1144041044

Elaboréd Reviso Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdon | Gestidén y Desempeiio
Cristancho Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Especializado, Profesional | Subdirector de Contratacién

Universitario, Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1143943724 MIRIQXIA%'I'EEDI;}-iAALI\Jl;LlJ)EEK&AMAR CRZABgSEggéllngEggE | 4gaze0s | TEFFYSAAVEDRA@HOTMAIL. EXONERADO PAGO TES FECHA PAGO MIEED) EMPLEADOS uPC
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente VALLE DEL CAUCA CALI NO 2025-03 2025-03 I 11/04/2025 85698589 $1.337.600
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS012 Comfenalco Valle EPS 890303093-5 537.500 0 0 0 4 1.400 0 538.900 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 688.000 0 0 0 0 4 1.800 0 689.800 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 22.500 22.500 a4 100 22.600 225 22.600 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF57 Comfamiliar Andi 890303208-5 86.000 4 300 86.300 1

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora

Valor Mora Aporte

Total a Pagar

No. Afiliados

SENA

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora Roy A;;‘)ionriggz‘;‘"as kel a'l‘éepsyd;frg LMA [ Total a Pagar

Salud 1 537.500 538.900
Pensién 1 688.000 689.800
Riesgos Laborales 1 22.500 22.600
CCF 1 86.000 86.300

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 4 1.334.000 1.337.600

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1143043724 M|R|§XJA§/E%|;1A3;L?E%AMAR CR;\BgsE/;géllgT(zEg;E | aga3906 TEFFYSAAV%%TI»IA@HOTMAIL. EXONERADO PAGO TR FECHAPAGO | NOMERO EMPLEADOS upC
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 7 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente VALLE DEL CAUCA CALI NO 2025-03 2025-03 I 11/04/2025 85698589 $1.337.600
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccr PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
) No. de 5| 82153 elalelelale]s|slzlul<lelels] & cod. . < | Voluntari | Voluntario | pensional . Icotizacion /| cod. z .| cedigo Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
8 HHH & solidaridad 3
© o
1 | cc | 1143043724 | SAAVEDRA URU[fé‘fME'AN STEPHANY 159 o N X 2514 | 4.300.000 | 688.000 0 0 0 0 EPS012 [ 4.300.000 | 537500 | 1423 [ 4300000 | 1 | 22500 | ccrs7 | 4300.000 | 86.000 0 0 0 0 o

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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Informacion basica de la planilla

Empresa: MIRIAN STEPHANY DEL MAR SAAVEDRA NIT: 1143943724
"""""""""""""" URUENA TTTTTTmTmmmmmmsmmmmsmsmmmmes

Tipo Planilla: I _Periodo liquidacion Pensiones: marzo 2025
Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL Period(_)_liq_tlifl_a_ci(zq S_a_lt_ld o marzo 2025
Namero de Radicacion: 85698589 _1:c3t_a_| apagar: $1,337,600

Fecha de vencimiento: 07/04/2025 Total de empleados: . 1

Fecha de Pago: 11/04/2025 Numero de Administradoras: 4

Detalles del pago

Razoén social recaudo: Compensar OI Nit recaudo: 9998600669427
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE
Banco: BANCOLOMBIA Namero Autorizacion: 1403241417
Estado de la transaccion: Transaccion aprobada
*Namero de Valor descontado
Cédigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $22,600
25-14 900336004 Administradora Colombiana de Pensiones - 1 $0 $689,800
CCF57 890303208 Comfamiliar Andi Comfandi Caja de 1 $0 $86,300
EPS012 890303093 Comfenalco valle E.P.S. 1 $0 $538,900
$1,337,600

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Le informamos que el pago de la planilla No. 85698589, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007.
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que esté aceptando o se esté allanando a la mora, ya que
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacion de cotizar
oportunamente, lo que permite el reconocimiento de las prestaciones econdémicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y
Paternidad), evitando ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el
periodo de pago extemporaneo.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



M Gmall Stephany <teffysaavedra20@gmail.com>

¥ PSE Transaccién Aprobada - CUS 1403241417

1 mensaje

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 10 de abril de 2025, 7:43 p.m.
Para: teffysaavedra20@gmail.com

jHola, MIRIAN STEPHANY DEL MAR
SAAVEDRA URUENA!

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.
los siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada &

CUS: 1403241417

Empresa: COMPENSAR-OI

Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
Valor de la Transaccion: $ 1.337.600

Fecha de Transaccion: 10/04/2025

Ten en cuenta estos tips de seguridad

BDigita siempre manualmente la direccién del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

Butiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

BProcura cambiar tus contrasefias bancarias frencuentemente.
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https://www.linkedin.com/company/transacciones-ach/
https://www.linkedin.com/company/transacciones-ach/
https://twitter.com/ACHColombia_
https://twitter.com/ACHColombia_
https://www.facebook.com/ACHColombiaOficial
https://www.facebook.com/ACHColombiaOficial
https://www.youtube.com/channel/UCmc_nqNv0MjYxizCScRTSVQ
https://www.youtube.com/channel/UCmc_nqNv0MjYxizCScRTSVQ

