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LA GOBERNADORA DEL RESGUARDO INDIGENA MHUYSCA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA DEL MUNICIPIO DE
CHIA, DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA, REPUBLICA DE COLCMBIA, en uso de facultades legales contenidas en los
MandosMNommas y Leyes de fecha 05 de mayo de 2004, y el Acuerdo N°315de 12 de noviembre de 2013, proferide porel Institto
Colombiano de Desarrollo Rural “INCODER”

Chia, Cundinamarca, 1 de abril de 2025

Sefior

LEONARDO DONOSO RUIZ
Alcalde Municipal

Alcaldia de Chia
Cundinamarca

Asunto; Presentacién de Proyectos Financiados con AESGPRI Vigencia 2025 y Solicitud de Avance en
Convenio Marco de Administracion.

Respetado Sefior alcalde Donoso,

Reciba un cordial y respetuoso saludo en nombre del Resguardo Indigena Mhuysqa de Fonqueté y Cerca
de Piedra y de sus autoridades tradicionales.

El motivo de la presente comunicacion es presentar formalmente ante su despacho los cuatro (4) proyectos
que, en ejercicio de nuestra autonomia y de conformidad con nuestro Plan de Vida y los lineamientos
normativos vigentes, hemos priorizado y formulado para ser financiados con los recursos de la Asignacion
Especial del Sistema General de Participaciones para Resguardos Indigenas (AESGPRI) correspondientes
a la vigencia fiscal 2025.

Estos proyectos representan iniciativas estratégicas para el fortalecimiento de nuestra comunidad, Ia
preservacion de nuestra identidad cultural, la consolidacidén de nuestro gobierno propio y la mejora de las
condiciones de vida de las familias Mhuysqa residentes en el municipio de Chia. A continuacion,
presentamos un breve resumen de cada uno:

1. Proyecto: Desarrollo Censo de Caracterizacion Socioeconémico y Cultural
c Objetive: Generar informacion actualizada, fiable y con enfoque diferencial sobre la
realidad demografica, socioeconomica y etnocultural de nuestra poblacién (aprox. 700
familias).

Resguardo Indigena Muysca de Fonqueta y Cerca de Piedra — Chia
Casa Indigena, Sector La Arenera.
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o Justificacién: Superar la desactualizacién de datos que obstaculiza la planificacién
efectiva, la toma de decisiones informadas y la asignacién eficiente de recursos,
fortaleciendo la capacidad de autogestién del Resguardo y cumpliendo con normativas
(Decreto 724/2024, Ley 2335/2023) que validan los censos propios.

o Presupuesto: $767.744.898 COP (Recursos acumulados SGP Indigena),

2. Proyecto: Fortalecimiento de la Guardia Indigena

o Objetivo: Fortalecer la capacidad operativa de nuestra Guardia Indigena para garantizar la
seguridad territorial, preservar la herencia cultural y proteger el entorno ambiental.

o Justifieacién: Es crucial para el ejercicio del Gobierno Propicy la autonomia territorial,
respondiendo a la necesidad de proteger el territorio contra amenazas, preservar la
identidad cultural y asegurarla cohesion comunitaria, mediante capacitacion especializada
y dotacion de recursos esenciales (identificacion, comunicacion, transporte).

o Presupuesto: $806.928.842 COP.

3. Proyecto: Recuperacién de la Lengua Propia (Muyscubun)

o Objetivo: Promover la revitalizacion del Muyscubun, nuestra lengua ancestral en estado
critico de dormancia, mediante la recopilacidn, sistematizacion, capacitacién de maestros
comunitarios y su integracion en la vida cotidiana.

o Justificacion: La pérdida lingiiistica amenaza nuestra identidad cultural y la transmision
de saberes ancestrales. Este proyecto es una prioridad del Plan de Vida para salvaguardar
nuestro patrimonio y asegurar su continuidad intergeneracional.

o Presupuesto: $706.226.560 COP.

4. Proyecto: Gestion Administrativa de Gastos de Funcionamiento AESGPRI (10%)

o Objetive: Especificary gestionar el uso detallado del 10% de los recursos AESGPRI
asignados en 2025 ($253.433.367 COP) para gastos de funcionamiento, garantizando una
administracion eficaz y transparente.

o Justificacién: Aplicala nueva disposicion de la Ley 2294 de 2023 (Art. 352) que fortalece
la autonomia administrativa, permitiende financiar la contratacion de personal de apoyo al
Cabildo y el mantenimiento/adecuacién/seguridad de infraestructura clave (Casa Indigena,
bohios), esencial para la gobernanza.

o Presupuesto: $253.433.367 COP (Correspondiente al 10% de la asignacién AESGPRI
2025).

Estos cuatro proyectos, debidamente formulados bajo la metodologia de Marco Logico y aprobados por
nuestra Asamblea General, reflejan las necesidades y aspiraciones de la comunidad Mhuysqga.

Entendiendo que la ejecucion de estos recursos requiere la suscripeion de un convenio o confrato de
administracidén entre el Municipio de Chiay el Resguardo Indigena, tal como lo establecen la Ley 715 de
2001, el Decreto 1953 de 2014 y los recientes Lineamientos Concertados en la MPC (15 de diciembre de
2023)paraclcaso de los gastos de funcionamiento, acudimos respetuosamente a usted, Sefior Alcalde, para

Resguardo Indigena Muysca de Fonquelta y Cerca de Piedra — Chla
Casa Indigena, Sector La Arenera.
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solicitarle impulsar y agilizar las gestiones administrativas y juridicas necesarias para el establecimiento
oportuno de dicho convenio marco para la vigencia 20235.

La pronta suscripcién de este instrumento es fundamental para garantizar el principio de anualidad
presupuestal y permitir el inicio de la ejecucion de estos importantes proyectos sin dilaciones, asegurando
asi que los recursos de la AESGPRI cumplan su finalidad de contribuir al desarrollo y bienestar de nuestra
comunidad indigena, en el marco del respeto a nuestra autonomia y gobierno propio.

Agradecemos de antemano su atenci6n, disposicion y colaboracién en este proceso, fundamental para la
materializacién de los derechos y el Plan de Vida del pueblo Mhuysga de Fonquetd y Cerca de Piedra.

Adjuntamos a la presente los documentos completos de los proyectos formulados para su conocimiento y
tramites pertinentes.

Quedamos atentos a sus indicaciones para avanzar en este propdsito conjunto.

Atentamente,

GOBERNADOR(A)

GINA CAROLINA OCHA FAJARDO REPREENTANTE LEGAL REGUARDO INDIGENA DE
FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA

Resguardo Indigena Muysca de Fonqueté y Cerca de Piedra — Chia
Casa Indigena, Sector La Arenera.
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RESGUARDO INDIGENA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA

PROYECTO
“DESARROLLO CENSO DE CARACTERIZACION SOCIOECONOMICO Y CULTURAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA Y EL. GOBIERNQC PROPIQ DEL RESGUARDO
INDIGENA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA EN EL MUNICIPIO DE CHIA,
CUNDINAMARCA”

REPRESENTANTE LEGAL: GINA CAROLINA SOCHA FAJARDO

Municipio de Chia - 2025




Resumen Ejecutivo

Proyecto: Desarrollo Censo de Caracterizacidn Socioecondmico y Cultural para el Fortalecimiento de la
Autonomia y el Gobierno Propio del Resguardo Indigena de Fonquetéa y Cerca de Piedra en el Municipio
de Chia, Cundinamarca.

Problema Central: El Resguardo Indigena Mhuysga de Fonquetd y Cerca de Piedra enfrenta una
significativa desactualizacién de sus datos socioecondmicos, etnoculturales y demograficos. La
dependencia de proyecciones antiguas o censos generales invisibiliza la realidad especifica de Ila
comunidad, obstaculizando el ejercicio efectivo del gobierno propio, la planificacion territorial, la
formulacion de politicas pertinentes y la asignacion eficiente de recursos clave, como los provenientes
del Sistema General de Participaciones (SGP) Indigena.

Justificacion y Relevancia: La ejecucion de este censo propio es estratégica y fundamental para la
autonomia del Resguardo. Generard informacion actualizada, fiable y con enfoque diferencial,
indispensable para la toma de decisiones informadas y la gestion territorial. El proyecto responde a la
necesidad critica de superar |as limitaciones de los datos existentes y se alinea con marcos normativos
clave (Decreto 724 de 2024, Ley 2335 de 2023, Decreto 1953 de 2014) que validan los censos propios
como fuente oficial para la certificacion poblacional y el reconocimiento ante el Sistema Estadistico
Nacional (SEN), fortaleciendo asi la capacidad de autogestion y planificacion del Resguardo.

Objetivo General: Desarrollar un censo de caracterizacion que proporcione informacién vy
comprensién profunda para identificar la realidad actual demografica, socioceconémica y etnocultural
de ta poblacion del Resguardo Indigena de Fonqueta y Cerca de Piedra.

Componentes y Metodologia: El proyecto realizara un censo con cobertura del 100% de las familias
objetivo (aprox. 700), mediante una metodologia participativa, culturalmente sensible y técnicamente
rigurosa, que incluye;

1. Planificacion detallada y disefio de instrumentos (fichas, formularios) adaptados a la realidad
Mhuysga.

2. Actividades ancestrales para la sensibilizacién, cohesién y apropiacion comunitaria del proceso.
3. Recoleccidn de datos en campo por encuestadores de la comunidad (16 personas), capacitados
y equipados con tecnologia (Tablets, SIG).

4. Procesamiento, analisis estadistico (con herramientas como PowerBl) e interpretacion de la
informacion con perspectiva comunitaria.

5. Implementacion de un sistema de administracién de la informacion territorial del
Resguardo.

8. Entrega de productos clave: base de datos centralizada, documento diagnéstico, cartilla de
memaoria historica y socializacion de resultados.

7. Acompariamiento de una consultoria profesional especializada y supervision interna.

Resultados Esperados e Impacto:

Base de datos actualizada, compieta y fiable de la poblacion y sus caracteristicas.
Diagnéstico socioecondémico y cultural validado como herramienta de planificacion.
Fortalecimiento de la capacidad de gestion y toma de decisiones del Gobierno Propio.
Optimizacién en la asignacion y ejecucién de recursos (incluyendo SGP Indigena).
Reconocimiento oficial de la informacion poblacional del Resguardo.
Empoderamiento comunitario a través del conocimiento de su propia realidad.

e & & o & @

Beneficiarios: Directos: Autoridades del Resguardo Indigena (Cabildo). Indirectos: Toda la comunidad
Mhuysga det Resguardo {(aprox. 700 familias).

Duracién: seis (6) meses. Presupuesto Total: 852.967.167 COP. Fuente de Financiacién: Recursos
acumuiados del SGP Indigena, asignados al Resguardo y administrados a través del Municipio de Chia.
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Conclusién: Este proyecto representa una inversion fundamental para consolidar la autonomia y el desarrollo
sostenible del Resguardo Mhuysga. Al generar informacion propia, actualizada y reconocida, sienta las bases
para una planificacion estratégica efectiva, una gestién transparente de recursos y el fortalecimiento integral de
la comunidad, respetando su identidad y promoviendo su bienestar desde una perspectiva culturalmente
pertinente.

INTRODUCCION Y ANTECEDENTES

Los censos demograficos de poblacion y vivienda son una herramienta que se utiliza para la construccidn de
politicas publicas eficaces y eficientes porque se focalizan a la poblacién receptora y los recursos. Toda esta
informacion es utilizada para que diferentes organismos institucionales, privados, indigenas o comunidades
tomen decisiones mas acertadas y efectivas de politicas, sociales, econdmicas, culturales y territoriales que
beneficien a todos. El Decreto 1953 del 2014 en su Articulo 1. “Crea un régimen especial con el fin de poner en
funcionamiento los Territorios Indigenas respecto de la administracion de los sistemas propios de los pueblos
indigenas, conforme las disposiciones aqui establecidas, entre tanto se expide la ley de qué trata el articulo 329
de la Constitucion Politica. Para ello se establecen las funciones, mecanismos de financiacién, control y
vigilancia, asf como el fortalecimiento de lajurisdiccion especialindigena respetandoy garantizando sus culturas
ancestrales y origenes; con el fin de proteger, reconocer, respetary garantizar el ejercicio y goce de los derechos
fundamentales de los pueblos indigenas al territorig, autonomia, gobierno propio, libre determinacidn,
educacion indigena propia y salud propia.

EL Resguardo Indigena viene padeciendo de falta de informacién y estadisticas actualizadas, socioeconémicasy
etnoculturales de su poblacion, lo que ha significado un estancamiento al desarrollo social, econdmico y cultural
de esta comunidad. El Municipio de Chia a través de su Secretarfa de Gobiernoy la Direccién de Asuntos Etnicos
Raciales Religiosos y Postconflicto, realizé en 2021 una ficha censal de caracterizacién general que no alcanza
para identificar y diagnosticar la situacién socioecondmica de los habitantes del Resguardo Indigenas Mhuysqa
que se encuentra en Chia.

Esto se debe a que las proyecciones demogréficas generales no capturan las particularidades de la comunidad,
invisibilizando la realidad de ella. Esto dificulta la comprension de las nacesidades y potencialidades especificas
de la comunidad Mhuysga y como consecuencia, se toman decisiones de desarrollo que no son pertinentes para
la comunidad.

La informacién existente del censo poblacional Mhuysga esté basada en proyecciones de censos antiguos, lo
cual no establece una informacion precisa sobre su poblacién, dificulta la implementacion de politicas pdblicas
efectivas y la asignacién de recursos adecuados para atender sus necesidades especificas en el marco del
gobierno propio y la autonomia. Actualmente, no se dispone de informacién socioecondmicay cultural precisa
sobre la poblacién Mhuysqa residente en el Resguardo Indigena de Fonguetd y Cerca de Piedra, esto representa
un desafio significativo para la toma de decisiones informadas destinadas a su desarrolio social, econdmico y
cultural, en el marco de la autocnomia y el gobierno propio. La informacion existente del censo poblacional
Mhuysqa estd basada en proyecciones de censos antiguos.

Ultimamente, en el Resguardo, no se ha realizado un censo de caracterizacion gue proporcione datos concretos
y fiables sobre la cantidad de indigenas que forman parte de la comunidad y sus caracteristicas. Es crucial lievar
a cabo una caracterizacion exhaustiva y actualizada en el Resguardo Indigena de Fonguetd y Cerca de Piedra.
Esto permitirfa obtener datos precisos sobre la poblacién Mhuysga, sus caracteristicas y necesidades,
facilitando asi la adopcién de decisiones de desarrollo informadas y pertinentes para promover su bienestar y
desarrollo sostenible.

El presente proyecto pretende adelantar una estrategia metodoldgica basada en informacién y observaciones
reales que se aplicaran en et analisis estadistico de los datos recolectados mediante las fichas técnicas de
caracterizacion disefadas para el censo. El elemento fundamental reside en la inclusién de las personas y
habitantes de la comunidad, teniendo presente su idioma, condicién humana, social y origenes de raza. Conun
método descriptivo y enfatiza la comprensién de ta observacidn meticulosa delas
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Con este censo de caracterizacion se podra disponer de {a informacion para establecer andlisis, diagndstico de
la situacién y condicién actual socioecondmica, social, étnica de los habitantes del Resguardo Indigena
Mhuysqa, asi mismo con los datos obtenidos se obtiene la informacidn de los comuneros o descendientes
indigenas y de todos ytodas las personas externas que habitan el territorio, podemos identificar y conocer cudles
son sus probleméticas y necesidades. Para el desarrollo del proyecto se contara con la participacién de las
autoridades del Cabildo como son el Gobernador, Vicegabernador y Fiscal del Resguardo. Se adelantaran e
incorporaran a los resultados evidencias fotogréficas del ambiente fisico y social del sector del resguardo y otros
que sean de alta relevancia para los resultados saberes del Resguardo indigena y el Municipio.

Elterritorio de la comunidad Mhuysga de Fonquetd y Cerca de Piedra se encuentra ancestralmente conformado
por dos universos, el del tiempo y el del espacio, ambos abrazados por la memoria y el trabajo colectivo y
comunitario. Es asi como, al ver més alld de nuestros hombros, vemos como hace milenios nuestro territotio ha
sido el valle que se encuentra delimitado por los filos de las montafias de oriente y occidente y que se cierra al
norte donde la fortaleza de piedra pone alto al paso, al sur nuestro territorio se extiende hasta el zanjon de la
Hacienda el Noviciado en Cota, la elevacién de una colina suave de Subay las puertas del Bacatd mucho més al
sur.

La espiritualidad Muysca se fundamenta en la “Ley de Origen”, una cosmogonia que narra la creacién del
universo y de la humanidad desde la energfa primigenia de Chiminigagua, fuente de la luz y la vida. Esta ley no
solo es una narrativa sagrada, sino una guia de vida que se transmite de generacién en generaciony seguardaen
el pensamiento como expresion de la memoria ancestral. Elementos como Bachué, madre de la humanidad
Muysca, y Bochica, guia espiritual que trajo nuevamente la luz al pueblo, configuran un sistema espiritual que se
entrelaza con el territorio, el agua, las montafias y el fuego. Las ceremonias, el respeto por los ciclos naturales y
la prictica ritual siguen vigentes como manifestaciones vivas de su cosmovisién.

Desde sus origenes miticos, tos Muysca organizan su sociedad alrededor de la figura femenina. La descendencia
y el liderazgo tradicionat se establecen por linea materna, siguiendo el legado de Bachué, la madre creadora.
Este enfogue matrilineal resalta la centralidad de la mujer en la continuldad de la vida y en la transmisién de
saberes, haciendo de la abuela, la madre y la hija pilares de organizacion familiary comunitaria. Esta estructura,
mds que una simple disposicion social, es una afirmacién espiritual del equilibrio entre lo sagrado y lo terrenal,
entre la luz y la oscuridad, y refleja la forma en que la comunidad honra a sus ancestros y mantiene viva su
memoria.

La comunidad Muysca ha trabajado arduamente por revitalizar sus practicas culturales a través de acciones
colectivas como ceremonias en los templos del soly la luna, festivales como el Sue Chie, la recuperacion de la
lengua y la cocina tradicional, y los recorridos por sitios sagrados. Estas expresiones no solo tienen un valor
simbolico, sino que son actos de resistencia cultural frente a siglos de colonizacién y desplazamiento. Et
territorio se concibe como un espacio vivo donde habitan los espiritus de los ancestros, y su cuidado forma parte
esencial del bienestar colectivo. La espiritualidad se expresa no solg en los rituales, sino en el cultivo del maiz,
en la memoria oral, en el uso del agua y en cada gesto que conecta a tas personas con su historia, su entorno y
su identidad Muysca.

En la actualidad, el Resguardo Muysca de Fonquetd y Cerca de Piedra cuenta con un sistema de gobierno propio
basado en el cabildo indigena, conformado por autoridades tradicionales como el gobernador, la fiscal, y demés
lideres comunitarios. Esta estructura permite la autonomia administrativa y politica dentro del marco
constitucional colombiano, en coherencia con el articulo 330 de la Constitucién de 1991. Las decisiones se
toman en asambieas comunitarias y circulos de palabra, donde se prioriza el consenso y la participacién activa.
Ademas, la comunidad se ha dotado de un plan de vida que guia su desarrollo espiritual, territorial, econdmicoy
cultural, reafirmando su identidad como pueblo ancestral y como actor politico contemporaneo.

1. DATOS DEL PROYECTO

de Fonquetd y Cerca de Piedra en el Municipio de Chia, Cundinamarca

Nombre del Proyecto: Desarrollo Censo de Caracterizacion Socioeconémico y Cultural para el
Fortalecimiento de la Autonomia y el Gohierno Propio del Resguardo indigena
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Tiempo de Ejecucion seis (6 meses) inciuyendo el diseiio del operativo {si aplica)
Entidad que Presenta: Resguardo Indigena de Fonquetd y Cerca de Piedra
Ubicacion Geografica Municipio de Chia, Departamento de Cundinamarca Comunidad: Indigena
Mhuysqga de Chia
Fecha: Abril 22 del 2025
Valor: $852.967.167

2. JUSTIFICACION

El desarrollo de un censo de caracterizacion socioecondmica y cultural en el Resguardo Indigena Mhuysga de
Fonquetd y Cerca de Piedra se justifica por su papel esencial en la consolidacién del derecho fundamental al
gobierno propio, a ta libre determinacion y a la planificacion autdnoma del desarrollo. En ausencia de
informacién estadistica actualizada, confiable y con enfoque diferencial, las decisiones institucionales que
afectan al Resguardo —en materia de inversion social, distribucion de recursos del Sistema General de
Participaciones (SGP) y formulacion de politicas plblicas— se basan en proyecciones generales que no reflejan
la complejidad cultural, territorial y poblacional del pueblo Mhuysqa. Esta invistbilizacién estadistica de la
realidad de la comunidad perpetda barreras estructurales y debilita su capacidad de incidencia politica y
administrativa.

El censo, en este contexto, no es un ejercicio técnico aislado, sino una herramienta de empoderamiento
comunitarig, cuyo valor reside en permitir que el propio Resguardo cuente con datos estratégicos para la toma
de decisiones, la planeacién territorial y 1a defensa de sus derechos colectivos. Se trata de un ejercicio de
gobierno propio respecto a la produccion de datos estadisticos de su poblacion que articuta el conocimiento
ancestral con metodologias modemas para producir evidencia (til, no solo para el Cabildo, sino también para el
Estado, que debe reconocer y certificar dicha informacion seglin lo establecido en el Decreto 724 de 2024y la
Ley 2335 de 2023.

Asimismo, este procesc permite reconstruir el tejido identitario, fortalecer la memoria histdrica y generar
cohesién social a través de la participacion activa de las familias del Resguardo. El involucramiento de
sabedores, jovenes, autoridades tradicionales y comuneros en el disefio, ejecucién y analisis del censo garantiza
una mirada integral de la realidad del territorio, validada desde adentro y proyectada hacia escenarios de
incidencia nacional. Esta caracterizacion poblacional propia habilita, ademds, la actualizacidn de registros ante
el Ministerio del Interior y otras entidades, asegurando una representacion estadistica legitima de la comunidad.

En suma, el presente censo no solo responde a una necesidad técnica, sino a una deuda histdrica con los
pueblos indigenas: reconocer su existencia estadistica, valorar sus particularidades socioculturales y dotarlos
de herramientas para construir bienestar desde sus propios principios, prdcticas y prioridades.

Situacién actual

La falta de un censo actualizade con informacién socioeconémica y cultural detallada sobre la poblacién del
Resguardo Indigena de Fonquetd y Cerca de Piedra representa una limitacion estructural para la toma de
decisiones informadas dentro del gobierno propio. La informacidn actual se basa en proyecciones de censos
antiguos y datos parciales del DANE {2018}, los cuales no reflejan con precision la realidad actual de la
comunidad. Esta situacién impide 1a correcta planeacién de estrategias de desarrollo, dificulta la asignacion de
recursos del Sistema General de Participaciones [SGP) Indigena, y limita la efectividad de las politicas pablicas
dirigidas a la comunidad.

El Decreto 724 de 2024, en su Articulo 2.2.3.1.8, establece que la certificacién de poblacién para la distribucién
de los recursos de la Asignacion Especial del SGP Indigena debe considerar, ademas del dltimo censo nacional
de poblacién y vivienda realizado por el DANE, otras fuentes de informacion, como los auto censos y censos
propios de las comunidades indigenas, registros administrativos y estudios socioecondmicos de ta Agencia
Nacionat de Tierras (ANT). Esto refuerza la necesidad de un censo propio del Resguardo, ya que permitira la
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actualizacion de datos poblacionales bajo una metodologfa diferencial que garantice su reconocimiento dentro
del Sistema Estadistico Nacional (SEN).

Impacto del problema

La falta de informacién precisa sobre la poblacién del Resguardo tiene consecuencias significativas:

. Subrepresentacion de la comunidad en la asignacion de recursos publicos.

) Limitaciones en la formulacién de proyectos de inversion social, debido a la ausencia de datos
estadisticos confiables.

. Dificultades en la validacidn del tamario poeblacional para la certificacion de recursos del SGP

Indigena, lo gue reduce la capacidad del Resguardo para gestionar fondos que permitan mejorar la calidad de
vida de la comunidad.

. Riesgo de invisibilizacién administrativa y politica, impidiendo la incorporacion de las necesidades
del Resguardo en planes de desarrollo municipales y departamentales.

Solucién propuesta

El presente proyecto implementard un censo de caracterizacién socioecondmicay cultural, fundamentado en
el Decreto 724 de 2024 y la Ley 2335 de 2023, con el propdsito de actualizar la informacion poblacional del
Resguardo y garantizar que esta sea reconocida dentro del Sistema Estadistico Nacional.

Componentes principales del censo:

1. Levantamiento de datos demograficos, econdmicos y sociales bajo un enfoque diferencial y participativo,

garantizando la validez estadistica del estudio.
2. Uso de herramientas tecnoldgicas para la recoleccidn y sistematizacién de informacién, alineadas con los
estandares del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).

3. Registro de poblacién a nivel de auto censo, asegurando la incorporacion de los datos en las proyecciones
del SGP Indigena y en el sistema de certificacion del Ministerio del Interior.
4. Incorporacién del enfoque cultural y territorial, mediante la participacion activa de las autoridades
indigenas, en cumplimiento con los principios de autonomia y gobierno propio.

Beneficios esperados

. Registro actualizado del 100% de la poblacién del Resguardo, con reconocimiento dentro del
Sistema Estadistico Nacionat.

. Mejora en la asignacion de recursos a partir de informacién certificada, conforme al Decreto 724 de
2024,

. Fortalecimiento del gobierno propio y la autonomia territorial, mediante la gestion efectiva de los
recursos del SGP Indigena.

. Facilitacién del acceso a programas de inversion social y econémica en el municipio y
departamento.

. Visibilizacidn estadistica del Resguardo en la planeacion territorial, garantizando su inclusion en

politicas pdblicas.

Sustento normativo

Este proyecto se fundamenta en los siguientes marcos normativos:

. Decreto 724 de 2024: Establece la certificacidn de informacion poblacional para La distribucion de los
recursos del SGP Indigena, permitiendo el uso de censos propios como fuente de informacién oficial.

. Ley 2335 de 2023: Regula la produccién y usc de estadisticas oficiales, reconociendo la importancia
del enfoque diferencialy los registros administrativos de comunidades indigenas.

® Decreto 1953 de 2014: Garantiza la autonomia administrativa y la gestidn de recursos por parte de los
resguardos indigenas.

. Ley 715 de 2001: Regula la asighacion de recuirsos del SGP para los resguardos indigenas, basada en

certificaciones poblacionates actualizadas.
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3. PROBLEMA CENTRAL

Desactualizacién de datos socioeconémicos, etnoculturales y demogréficos de la poblacion Mhuysga residente
en el Resguardo Indigena de Fonqueta y Cerca de Piedra.

3.1 Descripcion de la Situacién Existente con Respecto al Problema

La falta de informacién actualizada y precisa de la poblacién Mhuysga residente en el Resguardo Indigena de
Fongqueta y Cerca de Piedra representa un desafio significativo para latoma de decisiones informadas destinadas
a su desarrollo social, econdmico y cultural, en el marco de la autonomiay el gobierno propio. Las proyecciones
demograficas generales actuales, no logran capturar las particularidades de la comunidad en el territorio, lo que
resulta en una invisibilizacion de su realidad. Esta falta de comprensién de las necesidades y potencialidades
especificas de la comunidad conduce a la adopcién de decisiones de desarrollo que no son pertinentes para sus
circunstancias de vida y cultura anicas.

El censo es la herramienta que se utiliza para la construccién de politicas pUblicas y comunitarias eficaces y
eficientes, porque se focalizan a la poblacién receptora y los recursos, la informacion es utilizada para que los
organismos publicos o privados encargados de la toma de decisiones se apoyan para definir las politicas,
sociales y econémicas que beneficien atodos en la comunidad o poblacién. Con base en la informacidn censal
se elaboran y actualizan las informaciones y proyecciones de poblacién y de viviendas, con los niveles de
desagregacion territorial, poblacional, social, econémicoy cultural requeridos.

lUn censo caracterizado permite determinar las pautas de reproduccién, los niveles y diferenciales en poblacion
mayor e Infantil, la evolucién social y econémica, los grados y nhiveles de pobreza o bienestar, la evolucion
sociocultural. gualmente, es un insumo para hacer seguimiento al cumplimiento de los indicadores y metas;
recopilar informacion sobre tematicas sociodemograficas como sexo, edad, parentesco conlao el jefe de hogar,
educacién, caracteristicas del empleo, pueblos y credos, discapacidad, distribucidn territorial y tendencias
migratorias de una poblacién especifica o comunidad su fecundidad, géneroy demas caracteristicas peculiares.

Es necesario y de alta importancia para esta comunidad indigena disponer de una informacion reat actualizada
no basada en proyecciones de su estado actual de vida 'y necesidades socioecondmicas y culturales, que esta
informacién se convierta en una herramienta que soporte la toma de decisiones alfortalecimiento, la autonomia
y el gobierno propio de este Resguardo Indigena. En la historia reciente del Resguardo, no s ha realizado una
caracterizacion que proporcione datos concretos y fiables sobre la cantidad de indigenas que forman parte de la
comunidad, sus caracteristicas y necesidades.

3.2 - Magnitud actual del problema - Indicador de Linea Base

Cero (0) censo de caracterizacion socioeconomico y cultural realizado y actualizado en et Resguardo Indigena
de Fonquetd y Cerca de Piedra.

4. CAUSAS Y EFECTOS QUE GENERAN EL PROBLEMA

Causas:

v Falta de apoyo y gestién institucional para estructurar un programa o proyecto para el desarrollo de un
censo de caracterizacién social, econdmico y cultural.

v Deficiente gestion de autoridades indigenas para mejorar y actualizar la informacion demografica,
socioecondmica y cultural del Resguardo.

v Deficientes recursos y organizacién para el desarrollo de un censo de caracterizacion que incluya las
estructuras sociales, econdmicas, gobernanza y cuitural.

Efectos Generados por el Problema:
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v Estancamiento en el desarrollo socioecondmico del Resguardo Indigena.
v Posible tora de decisiones errdneas con pérdidas socioecongmicas.
v Detrimento etnocultural y rigueza cultural en la poblacidn.

v Desconocimiento de la situacion real socioecondmica y cultural de la comunidad indigena y posible
incremento en indices de pobreza y NBI.

v No se maneja un control efectivo y adecuado no solo de los nuevos ingresos, sino también de las bajas
en la comunidad.

v No existe o se permite llevar actualizado correctamente un registro censal ante el Ministerio del
Interior y demas instituciones del Estado.

5. IDENTIFICACION DE LOS PARTICIPANTES

Participante Contribucion o Gestién

de Fonguetd vy |de losintegrantes del Resguardo.
Cerca de Piedra

Resguardo Indigena Formular, estructurar y ejecutar el proyecto para mejorar la calidad de vida

Municipio de Chia Transferir de acuerdo con las normas presupuestales los recursos
financieros del proyecto; asesorar técnicamente la formulacion del proyecto.

fichas técnicas del censo, ser veedores del proyecto.

Comunidad indigena beneficiada | Recibir tas capacitaciones, colaborar en responder adecuadamente las

6. POBLACION OBJETIVO

Tipo de Poblacion: Familias
Ndmero: 700 (Aproximadamente)
Fuente Informacion: Resguardo indigena
Regidén Andina
Departamento Cundinamarca
Municipio: Chia
Localizacion Especifica: Comunidad Mhuysga del Resguardo Indigena de Fonquetd y Cerca de Piedra

7. OBJETIVO GENERAL

Desarrollar de un censo de caracterizacién con informacién y comprensién profunda para identificar la realidad

actual demografica, socioeconémicay etnocultural de la poblacién del Resguardo Indigena de Fonquetdy Cerca
de Piedra.

8. OBJETIVOS ESPECIFICOS
a) Disefar formularios, fichas técnicas de entrevistas y de recopilacién de datos que incluyan toda la
informaciony caracteristicas socioecondmicas, etnoculturales y geograficas del habitat del Resguardo Indfgena

de Fonquetd y Cerca de Piedra.

h) Recopitacion, tabulacién y consolidacion de informacién precisa y relevante quereflejen las necesidades
y particularidades de la comunidad.

c) Crear un inventario 0 bases de datos centralizado de las necesidades y problematicas socioecondmicas
y culturales de la poblacién del Resguardo.

d) Desarrollar una herramienta de informacién permanente para la toma de decisiones de las autoridades
indigenas del Resguardo de Fonguetd y Cerca de Piedra,




DN RESGUARDO INDIGENA MHUYSQA DE
@': ¢ ,w,@ FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA CHIA - CUNDINAMARCA - U
g - COLOMBIA - -
e O Ny Acuerdo 315 — 2013 Consejo Directivo “INCODER” NET: 900558335-2 PN
e) Obtener conocimiento a fondo de la problematica en salud, situacién de pobreza, académica, cultural,

vivienda, servicios plblicos, geogréfica, conformacién grupo familiar y demds situaciones de convivencia en el
Resguardo Indigena de Fonquetd y Cerca de Piedra gue afecten a la comunidad.

9. INDICADORES PARA MEDIR EL OBJETIVO GENERAL

Nombre Indicador: Cantidad de censos de caracterizacion realizados
Medido a través de: Unidad
Meta: 1.

Medios de Verificacion:

. Listas de asistencia

. Registros Fotograficos

. Actas de entrega de bienes tangibles e intangibles

. Soportes contables

. Base de datos anonimizada

. Tablas de salida en Excel

. Presentacion en PowerPoint con los resultados y principales hallazgos del estudio
. Visualizador de datos en PBI

10.  ALTERNATIVA DE SOLUCION

Desarrollar una caracterizacion censal demogréfica, socioecondmica y etnocultural de la poblacién Mhuysqa,
residente actualmente en el Resguardo Indigena de Fonguetd y Cerca de Piedra Indigena de Fonquetd y Cerca de
Piedra, con fundamento en raices y bases ancestrales.

11,  BIEN O SERVICIO A GENERAR

Censo demografico y de caracterizacidn socioecondmica y etnocultural del Resguardo Indigena de Fonquetd y
Cerca de Piedra.

12, DESCRIPCION Y ANALISIS TECNICO DE LA ALTERNATIVA

El desarrollo del censo de caracterizacién en la comunidad se adelantard teniendo presente la ejecucion de las
siguientes etapas:

12.1 Elaboracién de propuesta metodolagica y de capacitacion al personal cuidando las costumbres
ancestrales:

En esta etapa se disefiara el cronograma y el plan de trabajo detallado por actividades y tiempo de ejecucién
estipulados, consultando los usos y costumbres ancestraies del Resguardo Indigena de Fonquetd y Cerca de
Piedra; preservando su identidad cultural.

La planificacion de actividades o tareas consiste en identificar, organizar y definir las actividades que deben
ejecutarse para el desarrollo del censo, lo cualimptica definir un conjunte de etapas como son:

. Disefio metodoldgico: Desarrollar la metodologia del censo, incluyendo el disefio del operativoy 1a
definicién de variables e indicadores demograficos y de vivienda.

° Marco geografico: Establecer claramente los limites del territorio a censar, lo que incluye una
cartografia detallada dei drea.

. Recursos necesarios: Identificar y asignar los recursos humanos, técnicos y financieros necesarios
para la ejecucidn del censo.

. Capacitacion del personal: Desarrollar programas de capacitacion para el personal encargado de
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recoger y procesar la informacidn censal.

. Disefio de actividades ancestrales: con el propdsito de realizar la sensibilizacién comunitaria con
respecto al censo

La aplicacién de los instrumentos de recoleccién de informacion, culminada las etapas anteriores, tendrd una
participacion activa tanto de la comunidad indigena que serd censada, como de los encuestadores, los cuales
deberan cumplir los requisitos de perfil encuestador (con base a los requerimientos del perfil definidos por la
firma consultora) a saber: ser mayor de 18 afios con conocimiento y facilidad en herramientas ofiméticas y
equipos tecnoldgicos, tales como Tablets o computadores, demostrando habilidades de comunicacién ,
atencion al detalle, comunicacion asertiva con capacidad de trabajar de forma independiente o como en equipo,
determinados en nimero de 16 personas de la comunidad del Resguardo Indigena; quienes seran seleccionados
por medio de los resultados de la convocatoria interna llevada a cabo por las autoridades del Resguardo Indigena
y se impartird la respectiva capacitacion técnica para su eficiente desarrollo, teniendo en todos los casos
acompafiamiento tanto del supervisor del proyecto como de la firma consultora que acompanard el proceso
censal.

Por medio la estrategia de informacidn, divulgacién y participaciéon comunitaria se genera la implementacion de
campanas educativas y de sensibilizacién para informar a la comunidad indigena scbre la importancia del censo
y coémo los resultados seran utilizados para mejorar la toma de decisiones y politicas publicas del resguardo
indigena de Fonguetd y Cerca de Piedra. Desarrollo y produccion de material publicitario, incluyendo folletos,
afiches o impresos que se requieran dentro del margen establecido, necesarios para llevar a cabo la estrategia.
Informar a la comunidad sobre la relevancia del censo y de las actividades ancestrales que tiene como objetivo
promover una mayor participacién y colaboracién de la comunidad, asegurando datos mas completos y
representativos.

12.2 Anélisis de la informacidn levantada de datos conforme al enfoque teérica y metodalogico del DANE

La aplicacién de técnicas estadisticas poblacionales dentro del marco de la ficha técnica tiene el propobsito de
garantizar el cumplimiento de los objetivos del censo, soportado en técnicas estadisticas de metodologia DANE,
aplicada al 100% de la poblacion objetivo.

12.3 Documento preliminar que tabula y detalle el enfoque teérico, metodologicos, de la recoleccién y
analisis de datos

El disefio del instrumento censal se realizarad conforme los lineamientos trazados por el Resguardo Indigena de
Fonqueta y Cerca de Piedra; estos lineamientos obedecen a las necesidades determinadas en los objetivos
especificos del proyecto

12.4 Documento con ajustes de la caracterizacion en coherencia con los lineamientos del territorio del
resguardo

Con las observaciones presentas al documento preliminar se empiezan con los ajustes del andlisis conforme a
los lineamientos establecidos para la caracterizacion del Resguardo Indigena de Fonquetd y Cerca de Piedra.

El procesamiento y andlisis de los datos recolectados debe hacerse con una sensibilidad hacia las
particularidades culturales del Resguardo indigena de Fonquetd y Cerca de la Piedra. Involucrar a miembros de
la comunidad en estos procesos no solo puede enriquecer el analisis, sino que también ayuda a garantizar que
los resultados sean interpretados de manera correcta y relevante. La presentacion de estos resultados a la
comunidad del Resguardo Indigena de Fonquetd y cerca de piedra es un paso final crucial, ya que proporciona
una oportunidad para discutir y socializar los hallazgos que se presenten durante el desarrollo del censo y su
posterior finalidad. Algunas de las actividades son:

v Ingresos y verificacién de datos: procesos de digitacién, verificacion y limpieza de los datos
recolectados para su posterior anélisis

v Analisis estadistico: Aplicacion de técnicas estadisticas para el andlisis de los datos, interpretar los
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resultados del censo de manera que se pueda extraer conclusiones validas y Utiles

v Generacion de reportes: Elaboracidn de informes y publicaciones que presenten los resultados del
censo de forma accesible y comprensible para los diferentes usuarios de la informacion, para lo cual'se utilizara
como herramienta de visualizacién PowerBi

12.5 Implementacion de sistema de administracidn de la informacidn territorial del resguardo

Con un instrumento de recoleccion mas depurado con la informacién se empezard a validad y realizar la
implementacion del sistema con la informacidn del Resguardo Indigena de Fonquetd y Cerca de Piedra.

12.6 Elaboracidn final del documento de resultado de la caracterizacion

Una vez culminado el proceso del censo en su etapa final, el Cabildo como institucion ancestral que representa
a la comunidad indigena del resguardo, contard con los elementos necesarios para identificar y priorizar su
gestion y asi, beneficiar eficazmente al mayor nimero de indigenas adscritos al Resguardo Indigena de Fonqueta
y Cerca de Piedra.

12.7 Presentacion y entrega de documento final de caracterizacion de la poblacion del resguardo

En esta fase final del censo se podrd ya disponer de la informacién consolidada, veraz y oportuna de los
resultados del proceso censaty su caracterizacién, para lo cual se tendran presentes actividades como:

L Desarroilo de estrategias para la difusién amplia de los resultados del censo, incluyendo el uso de
diferentes medios de difusidn, de comunicacién, publicaciones impresas y digitales.

® Realizar documento diagnéstico donde se evidencie claramente la situacién socioecondmica, cuttural
de la situacién actual de los habitantes del Resguardo Indigena de Fonquetéd y Cerca de Piedra Indigena Mhuysqa

® Presentacion final en diferentes formatos, cartilla de divulgacion de resultados en medio fisico y/o
digital, y graficas de los resultados del censo, de forma accesible y comprensible para los diferentes usuarios de
la informacidén.

12.8 Adaptacidn de herramientas y formularios

. La elaboracién del cuestionario: disefio de un cuestionario que contemple todas las variables de
interés, asegurando su comprensién y facilidad de diligenciamiento.

. La tecnologfa de recoleccion de datos: seleccién de herramientas tecnolégicas para la recolecciony
procesamiento de datos en dispositivos méviles, tablets.

. Recoleccion de datos: Implementacion de la recoleccidén de datos, siguiendo los protocolos
establecidos para garantizar la calidad y exactitud de la informacion.

. Maonitoreo y control de catidad: Establecimiento de mecanismos de supervision y control de calidad
durante la recoleccion de datos para identificar y corregir problemas a tiempo.

. El Sistema de Informacién Geografica (SIG): utillzacién de SIG para la asignacion de tareas y
seguimiento de la cobertura territorial del cense.

13. ADQUISICION DE EQUIPOS LOGISTICO TECNOLGGICO Y MATERIAL

En esta etapa se identificaran las herramientas tecnoldgicas, materiales, insumos requeridos necesidades
especificas para este tipo de censo. Estos elementos seran:

» Kit de encuestadores: Los Kits de encuestador estardn compuestos por 5 elementos (carnet, mochila



v, A RESGUARDO INDIGENA MHUYSQA DE .

@"‘Ks’?ﬁ?@ FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA CHIA - CUNDINAMARCA - e
N - COLOMBIA T e

< 5 Acuerdo 315 — 2013 Consejo Directivo “INCODER” NIT: 900558335-2 e

» l‘“,
Ty e

impermeable, gorra, chaleco impermeable, soporte ajustado para tablet) son entregables tangibles para los
miembros de la comunidad seleccionados por el cabildo gobernador para ser parte del equipo de encuestadores,
Los demas kits (camet, mochila impermeable, gorra, chaleco impermeable} seran entregados a los cabildantes
que acompafien en el desarrollo, proporcionando elemento necesarios para el cumplimiento de las funciones
que requiere realizar el censo.

. Tablets cumplen la funcion de herramientas tecnoldgicas para ltlevar a cabo el desarrollo
metodoldgico del censo en la poblacién objetivo. Este recurso es un producto o bien entregable tangible para
uso y beneficio de la comunidad indigena, estdn quedaran al servicio de la biblioteca del resguardo

. Equipo de tabulacidén se comprardn computadores gue permitan adelantar la tarea de tabulacién y
gue tengan capacidad para adelantar y cargar la informacion necesaria, estos quedaran al servicio de la
biblioteca del resguardo

. Software SIG: Se implementa durante el desarrollo del proyecto, no serd un entregable del mismo
debido a que es un sistema de ubicacién geografica, necesaria para la recoleccién de los datos, para la
asignacion de tareas y seguimiento de la cobertura territorial del censo.

. Servicio de conectividad a internet (Plan de Datos} - El plan de datos de internet, serd utilizado para
las tablets adquiridas, con el objetivo de mejorar la adquisicién de informacidn por medio de herramientas
digitales y el almacenamiento de informacidn en nubes digitales u otras plataformas de almacenamientoc.

. Cartilla de memoria histérica censal - Una cartilla bien estructurada y visualmente atractiva facilita la
transmisién de informacién clave, por esto la formulacion, disefio, diagramacion e impresién es esencial para
garantizar la efectiva comunicacién y comprensién de la documentacién finalizada del proceso de
caracterizacién censal en el Resguardo Indigena de Fonqueta y Cerca de Piedra - 25 unidades para el cargo de
cahildante, se establece permanente por cargo y no a titulo personal y esta considerado como un entregable
tangible del presente proyecto.

14. ACTIVIDADES ANCESTRALES INDIGENAS PARA LA COHESION COMUNITARIA Y SENSIBILIZACION DE
LA POBLACION OBJETIVO DEL CENSO:

La incorporacién de actividades ancestrales indigenas es fundamental para el éxito y la pertinencia cultural det
proyecto Censo dentro del Resguardo. Su principal importancia radica en enraizar el proceso técnico del censo
dentro de la cosmovisién y el tejido social Mhuysqa. Estas practicas buscan generar confianza, fomentar un
entendimiento colective sobre los objetivos del censo y asegurar una participacién comunitaria activa y
comprometida. Al realizarlas, se respeta y valida el gobierno propio y las estructuras tradicionales de toma de
decisiones, asegurando gue el censo sea visto como una herramienta propia para el fortalecimiento de la
autonomia y no como una intervencion externa.

Funcién Pedagégica y de Cohesidn Social: Estas actividades cumplen un rol crucial de sensibilizacién y
pedagogia comunitaria. A través de rituales, ceremonias, sesiones de purificacién y didlogos dirigidos por
sabedores y lideres, se comunica la relevancia del censo y sus potenciales beneficios (mejora de servicios,
visibilidad cultural, planificacién) de una manera culturalmente resonante. Los espacios colectivos, que
incluyen elementos como miusica, danza, ofrendas y comidas compartidas, fortalecen la unidad, la identidad
Mhuysga y la cohesidn soctal, creando un ambiente de apoyo mutuc indispensable para la colaboracién
requerida durante la fase de recoleccidn de datos del censo.

Metodologia Participativa y Holistica: La metodologia de estas actividades es inherentemnente participativa,
involucrando a un amplio espectre de la comunidad: lideres, mayores, sabedores, jévenes, familias y, en
ocasiones, representantes de otros resguardos. Se emplean diversos métodos basados en practicas
ancestrales, como la creacion de circulos sagrados, la realizacion de ceremonias de compromiso y
armenizacion, sesiones de sanacidn y purificaciéon que atienden al bienestar integral (fisico, emocional,
espiritual), y plataformas para el didtogo intergeneracional e intercambio de saberes (mesas participativas,
talleres, reuniones comunitarias).
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Proceso Culturalmente Anclado: Et desarrolio de estas actividades sigue procedimientos que respetan los usos
y costumbres Mhuysga. involucran ta preparacion de espacios sagrados, invocaciones espirituales, el uso de
elementos simbélicos (plantas medicinales, incienso, tambores, ofrendas), actos que reafirman el compromiso
colectivo {firmas simbdlicas, votos de colaboracion) y momentos de reflexién y didlogo estructurado (charlas
informativas, mesas de concertacion). Este enfoque garantiza que el proceso de sensibilizacion y apropiacién
del censo sea culturalmente auténtico, abordando dudas desde la perspectiva comunitaria y asegurando que el
proyecto avance en armonia con los valores y practicas locales

13 INGRESOS Y BENEFICIOS

Los ingresos y beneficios hacia la comunidad y el Resguardo Indigena de Fonquetd y Cerca de Piedra, logrados u
obtenidos con el desarrollo del presente proyecto, se cuantifican e impactan socialmente y se resumen en los
siguientes beneficios:

v Tener una identificacion clara y actualizada de las realidades de la comunidad, para comprender las
caracteristicas demogréficas, las condiciones socioecondmicasy la riqueza cutturat del Resguardo.

v Disposicion de herramientas de informacion dtil para la toma de decisiones respaldadas por datos
concretos actualizados, redundando en acciones mds eficaces, eficientes y priorizadas para mejorar el bienestar
de la comunidad.

v Conocer a fondo las fortalezas y debilidades del Resguardo Indigena de Fonquetd y Cerca de Piedra de
forma tal que permita enfocar las estrategias y acciones para potenciarlas y maximizar su impacto positivo.

v Atenci6n rapida a las necesidades de la comunidad, lo que permitira priorizar acciones y programas que
aborden de manera eficaz y eficiente los desafios que enfrenta el Resguardo

14 ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DEL PROYECTO.

Por las caracteristicas del proyecto, el Resguardo indigena Mhuysqa de Fonquetd y Cerca de Piedra, tendra el
apoyo técnico de la firma consultora que, por su conocimiento especifico, experiencia y trayectoria en el
mercado serd seleccionada para hacer el acompafiamiento en desarrollo del proyecto.

En ese orden de ideas, para garantizar el logro del fin (ltimo gue es el objeto principal del proyecto, el Resguardo
debe a su vez poner a disposicién del mismo los recursos; humano, técnico y financiero, conformando la
estructura administrativa del proyecto del que se desprende el detalle a saber:

14.1 Coordinador del proyecto.

Para garantizar el adecuado seguimiento, control y evaluacién del proyecto, se gstablecerd la figura de un
Coordinador del Proyecto, quien asumira la responsabilidad directa de la orientacion y ejecucion de todas las
actividades contenidas en el plan de trabajo. Esta persona serd la encargada de liderar el desarrollo técnico y
administrativo del proyecto, bajo la supervision general de la Gobernadora del Resguardo, en su calidad de
méxima autoridad.

El Coordinador sera el responsable de vigilar y hacer seguimiento a la ejecucién de todas y cada una de las
actividades establecidas en el proyecto. Entre sus funciones se incluyen: convocary liderar las mesas de trabajo,
los comités de seguimiento, asi como las reuniones de planeacidn, ejecucion y cierre del proyecto. Tendrd a su
cargo la elaboracion y presentacién de los informes parciales y finales, incluyendo los reportes de gestién e
informes de avance técnico y administrativo.

Deberd mantener una comunicacién permanente con la Gobernadora y el Cabildo del Resguardo, a quienes
reportara de manera estructurada los avances, desafios, ajustesy resultados del proceso, mediante los canales
previamente establecidos. Esta relacion garantizard que la supervision esté en cabeza de la autoridad
tradicional, sin que recaigan sobre ella las funciones operativas del seguimiento cotidiano del proyecto.
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Perfil del Coordinador del Proyecto: El perfil definido para este cargo es el de un profesional en Administracion,
Ciencias Sociales, Economia, Sociologia 0 Antropologia, con experiencia profesional minima de cinco (5) afios y
experiencia especifica en proyectos socioeconémicos de al menos tres (3} afios. Debe demostrar habilidades en
liderazgo de equipos interdisciplinarios, formulacidn de informes técnicos y gestién participativa con
comunidades indigenas.

14.2 Asistente en contaduria

El profesional no esta tiempa completo por Lo que se requiere un asistente que pueda manejar los gastos diarios
del proyecto. Por lo que se busca gue serd un técnico o tecndloga que permita manejar los recursos de manera
clara para rendir cuenta en la asamblea y permita rendir al contador los informes mensuales que se requiere.

Perfil det cargo: El perfil definido para el cargo es, técnico o tecndloga en contabilidad o administracion o dreas
afines, con experiencia profesional minima de cinco (5) meses.

14.3 Profesional Universitario en Contaduria puiblica

En razon a que, si bien el Resguardo lleva registro contable de todas sus operaciones como toda unidad
administrativa legalmente constituida, para lo cual tiene asignado los servicios profesionales del experto en la
materia-Contador piiblico, es claro gue cada proyecto debe contar con los correspondientes registros como una
unidad de negocio dentro del global de la Entidad. Es por ello, que se determiné la necesidad de asignarelrol de
un profesional Contador piblico para los respectivos registros, separdndolo de los demas proyectos, en el
entendido que no se maneja como una bolsa, sino como proyectos especificos por su naturaleza, tal como fue
aprobado tanto en Asamblea general, como por el Cabildo del Resguardo que Lo revis6 y avald para que fuesen
manejados en su estructura administrativa y financiera de manera individual y separado.

Perfil del cargo: El perfil definido para el cargo es, profesional en Contaduria plblica, con tarjeta profesional
vigente con validacion de los antecedentes vigentes expedida por la junta central de contadores, con experiencia
profesional minima de tres (3) afios.

(Requerimiento dentro de las normas, mando y leyes - Cabildoe gobernador)

14.4 Consultorfa profesional para entrega de productos que surgen del levantamiento y consolidacidn de la
informacién

La consultoria profesional se constituye en la columna vertebral del proyecto por cuanto tiene a su cargo el

J disefio del formulario, capacitacion del equipo encuestador, acompaniamiento en el proceso de recoleccion de
la Informacidén y tabulacién y analisis de la informacién, asi como la entrega de cada uno de los productos
requeridos de la caracterizacion.

Perfit del cargo: En este punto no se precisa un cargo es todos los profesionales requeridos, es un firma
consultora que entregara cada uno de los productos especifico de ta caracterizacion teniendo los lineamientos
del territorio del resguardo, con idoneidad, experiencia y trayectoria en el mercado, con adaptabilidad a la
necesidad especifica del proyecto cuél fue, que aplicando metodologia DANE no se aplique la técnica de
muestreo aleatorio sino cobertura del 100% de la poblacién del Resguardo que esta contenida tanto dentro del
territorio demarcado en las 201.8 hectédreas sino en zonas aledarias y distantes del mismo, dentro del municipio.

15.  Matriz de Riesgos - Censo

La matriz de riesgos del Censo Socioecondmiceo y Cultural identifica los principales factores que pueden afectar
la ejecucion del proyecto, estableciendo estrategias de mitigacion para garantizar su desarrollo en tiempo y
forma. Se destacan riesgos financieros, técnicos, operativos y ambientales, con un énfasis particular en la alta
probabilidad de retrasos en la transferencia de recursos por parte de la Alcaldia, lo que podria impactar
significativamente &l cronograma del proyecto. Para mitigar este riesgo, se propone un seguimiento riguroso a
la gestién administrativa, asegurando una ejecucion oportuna de los fondos asignados. De igual forma, se
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contempla la posibilidad de falta de liquidez en etapas criticas, mitigada mediante la creacién de un ptan de
contingencia financiera con fondos de respaldo, evitando interrupciones en actividades esenciales.

Desde el punto de visia técnico y operativo, se han identificado fallas en el software de recoleccion de datos y
baja participacién de la comunidad en el censo debido a los horarios laborales. Estos riesgos, aunque de
impacto medio y alto respectivamente, pueden ser controlados mediante capacitaciones técnicas previas para
el equipo de trabajo y la socializacion con la comunidad para ajustar horarios y garantizar su participacion.
Finalmente, se resalta el riesgo ambiental derivado de condiciones climédticas adversas, el cual ha sido
clasificado como baja probabilidad, pero con impacto medio, proponiendo una planificacién flexible con
actividades alternativas que permitan continuar con el censo en caso de contingencias climaticas.

Esta matriz de riesgos proporciona un enfoque preventivo y estratégico, asegurando que los recursos, la
tecnologiay la logistica det censo sean gestionados de manera eficiente. La inclusion de responsables de gestion
permite una asignacién clara de tareas y refuerza la capacidad del equipo de trabajo para anticiparse a cualquier
eventualidad, asegurando asi la recoleccion de datos de calidad para el desarrollo del Resguardo indigena.

Matriz de Riesgos - Censo

) . Probabilidad
Categoria | Descripcion del Impacto .. .. |Responsable de
N . | de . Estrategia de Mitigacion ,
del Riesgo ‘Rlesgo | ) Potencial Gestion
| Ocurrencia | . .
|Retrasos en la| _l o , !
j ] | Seguimiento riguroso a la
| transferencia de i | sestién de recursos con Representante
Financiero | recursos afectandoel | Alta | Alto & , Legat del |
| la Alcaldia y cronograma
| cronograma del . Resguardo .
| ajustado [
| censo !
Falta de liquidez para
. q P Plan de contingencia | .
| ) cubrir costos . i . Coordinador
Financiero , | Media Alto financiera con recursos | _ .
| operativos en etapas | | Financiero
- . | de respaldo
! | criticas
Fallas en el software ey ) |
. _ Capacitacion del equipo . '
— de recoleccion de | . . =y Coordinador .
| Técnico ) Media Medio técnico y prueba - !
; datos 0 en equipos N ) Tecnoldgico i
. | anticipada de equipos
, tecnologicos | |
| =
- Campanas de
‘ | Baja participacion de | p R - [
- ] | sensibilizacion y didlogo
. la comunidad en el | ) | ) | Gobernador del
| Operativo ] Media Alto con lideres comunitarios
censo debido a los | | Resguardo
. . | acordando fecha y hora
| horarios laborales .
! de visita
| Condiciones
. climaticas adversas . ) Planificacién flexible con | Coordinador de
Ambiental Baja Medio . . ! ,
que retrasen la actividades alternativas | Operaciones
recoleccién de datos .

16.  FUENTES DE FINANCIACION

Origen de los Recursos y Monto Asignado - Proyecto de Censo de Caracterizacién Socioeconomico y Cultural

El Proyecto de Censo de Caracterizacion Socioecondmico y Cultural busca recopilar informacion detallada sobre
la realidad social, cultural y econdmica del Resguardo Indigena Mhuysqa de Fonquetd y Cerca de Piedra, con el
fin de optimizar la planificacién y el desarrollo de estrategias de fortalecimiento comunitario. Desde 2014 hasta
2025, \a Nacién ha girado al municipio de Chia, Cundinamarca, sin embargo, €stos recursos no han sido
ejecutados. La inversion destinada a este proyecto proviene de este fondo acumulado, garantizando que les
derechos del resguardo seanrespetados [

Fuente:https:llsicodis.dnp.gov.colReportesSGPISGPReporteResguardos.aspxl :
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El monto total del presente proyecto asciende a OCHOCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA Y SIETE MIL CIENTO SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE. {$852.967.167) M/Cte. Estos recursos
permitirdn desarrollar el censo socioecondmico y cultural con una metodologia rigurosa, asegurando la
recopilacidn de datos precisos que faciliten la formulacidn de nuevas estrategias de inversion y desarrollo.

La correcta destinacion de estos fondos responde a la necesidad de transparentar el manejo det SGP Indigena,
asegurando gque se cumpla con la normativa vigente, en especial el Decreto 1953 de 2014 y los Lineamientos
Generales para la Administracion y Ejecucién de ta AESGPRL. Ademés, se han disefiado mecanismos de
seguimiento y auditoria financiera que garantizan la aplicacién correcta de estos recursos en favor del
resguardo [Fuente: https:/sicodis.dnp.gov.co/ReportesSGP/SGPReporteResguardos.aspx]

Propuesta desembolsé de recursos financieros:

Un primer desembolso equivalente al 20% del valor del proyecte a la suscripcion del convenio
interadministrativo y entrega de la metodologia, un segundo desembolso equivalente at 30% del valor del
proyecto al inicio del levantamiento de la informacion correspondiente al segundo mes de ejecucion del
proyecto, un tercer desembolso equivalente al 30% del valor del proyecto documento preliminar cuarto mes de
ejecucién, un cuarto desembolso equivalente al 10% al inicio de la elaboracién del documento final de
rasultados de caracterizacidn correspondiente al quinto mesy un dltimo pago y quinto desembolso equivalente
al10% ala finalizacién del proyecto y entrega de todos los productos.

16.1 PRESUPUESTO

PRESUPUESTO PROYECTO

DESARROLLO CENSO DE CARACTERIZACION SOCIOECONOMICO Y CULTURAL PARA EL
FORTALECIMIENTC DE LA AUTONOMIA Y EL GOBIERNO PROPIO DEL RESGUARDO INDIGENA DE
FONQUETAY CERCA DE PIEDRA EN EL MUNICIPIO DE CHiA, CUNDINAMARCA

Unidad/Ejecucién Cantidad Costo Valor Total

Item Descripcion Actividad e Unidad

Contratacidn y conformacién equipo talento de humano para levantamiento y consolidacion de la
informacién

Coordinador del Proyecto/
por mes

i1 6 1 6.000.000 36.000.000

1.5 | Asistente en contaduria/ 5 1 2.000.000 12.000.000
por mes

1.3 | Contador/ por mes 6 1 4.000.000 24.000.000

Equipo de levantamiento
de la informacidn-
1.4 (poblacién del resguardo} / 2 16 4.000.000 128.000.000

por mes

Equipo de consolidacién de
1.5 |lainformacién {poblacién 2 8 4.000.000 64.000.000
delresguardo) / por mes

Subtotal 1. 264.000.000
2 | Productos que surgen del levantamiento y consolidacién de la informacién

Elaboracién de propuesta
metodoldgicay
capacitaciones al personal
de levantamiento de
informaciony equipo de
consolidacién / global

2.1 1 1 28.000.000 28.000.000




2.2

Analisis de la informacion
levantada de datos
conforme al enfoque
tedrico y metodologico det
DANE / global
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80.000.000

80.000.000

23

Documento pretiminar que
tabulay detalle el enfoque
tedrico, metodolégicos, de
larecoleccion y analisis de
datos / global

60.000.000

60.000.000

2.4

Documento con ajustes de
la caracterizacién en
coherencia con los
lineamientos del territorio
del resguardo/ global

30.000.000

30.000.000

2.5

Implementacién de
sistema de administracién
de la informacion territorial
del resguardo / global

40.000.000

40.000.000

26

Elaboracion final del
documento de resultado de
la caracterizacion / global

40.000.000

40.000.000

2.7

Presentacion y entrega de
documento final de
caracterizacién de la
poblacién del resguardo /
global

10.000.000

10.000.000

Subtotal 2.

288.000.000

Adquisicién de equipo logistico, tecnolégico y material

3.1

Kits de identificacion /
unidad

1

27

500.000

13.500.000

3.2

Equipos para recoleccidn
de informacién / unidad

16

2.000.000

32.000.000

34

Equipos de tabulacion /
unidad

4,000.000

32.000.000

2.3

Servicios de conectividad,
internet por plan de datos
méviles / unidad

300.000

1.800.000

Subtotal 3.

79.300.000

Ancestratidad

4.1

Desarrollo de actividades
ancestrales, armonizacion
de sensibilizacion censaly
de informacion censal /
global

12

9.500.000

114.000.000

Subtotal 4

114.000.000

Material Educativo y Logistico

51

Transporte, refrigerios y
almuerzos encuestadores
comunidad / global

5.000.000

30.000.000

5.2

Disefio de arte final para
cartilla de memorias con la
caracterizacion / global

2.944.898

2.944.898




RESGUARDO INDIGENA MHUYSQA DE
FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA CHIA - CUNDINAMARCA

— COLOMBIA 3 o
Acuerdo 315 — 2013 Consejo Directivo “INCODER” NIT: 900558335-2 o

Disefio de implementacién
de la estrategia de
comunicacion interna y

5.3 . 1 1 3.000.000,00 3.000.000
externa de Infermacian,
divulgacidn y participacién
comunitaria / globat
Subtotal 5 35.944.898
TOTAL, PROYECTO COSTOS DIRECTOS: 781.244.898

5 | GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL RESGUARDO

5.1 | Gastos de servicios de personales 40.722.269
5.2 | Gastos generales 31.000.000
Subtotal 5 71.722.269

COSTO TOTAL PROYECTO + GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL

852.967.167
RESGUARDO
16.2 Ftujo de caja del proyecto
Monto
Rublos Total Jul Ago Sep Oct Nov Dic
48.000.0 6.000.000,0 | 6.000.000,G6 6.000.00G,0
coordinador del Proyecto 00 [ 6.000.000,00 |0 0 6.000.000,00 | 6.000.000,00 | ©
12.000.0 2,000.000,0 | 2.000.000,0 2.000.000,0
Asistente en contaduria 00 | 2.000.000,00 [0 0 2.000.000,00 | 2,060.000,00 |0
20.000.0 4.000.600,0 | 4.000,000,0 4.000.000,0
Contador 00 | 4.000.000,00 ([0 0 4.000.000,00 | 4.000.000,00 | 0
equipo de levantamiento de la | 128.000. 64.000.000,
informacion 000 | 64.000.000,00 | 00
Equipo de consolidacion de la | 64.000.0 32.000.000,
informacién 00 | 32.000.000,00 |00
Elaboracidn de propuesta
metodoidgicay
capacitaciones al personal de
levantamiento de informacidn | 28.000.0
y equipa de consolidacién 00 | 28.000.000,00
Analisis de la informacién
levantada de datos conforme
alenfoque tedricoy 80.000.0 20.000.000, | 20.000.000, | 20.000.G00,0
metedologica det DANE 00 | 20.000.000,00 | 00 00 0
Decumento preliminar que
tabula y detalle el enfoque
tedrico, metodotdgicos, de la
recoleccion y analisis de 60.000.0 30.000.000, | 30.000.000,0
datos 00 00 0
Documento con ajustes de la
caracterizacion en
coherencia conlos
lineamientos del territerio del | 30.000.0 30.000.060,0
resguardo 00 0
Implementacién de sisiema
de administracion de la
informacion territorial del 40.000.0 40.000.000,0
resguarde 00 0
Elaboracién final del
documento de resultado de la | 40.000.0 20.000.000,0 | 20.000.000,
caracterizacion 00 4] 00
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Pints y Lars .
Presentacion y entrega de
documenta final de
caracterizaciéndela 10.000.0 10.000.000,
poblacién del resguardo 00 00
13.500.0
Kits de encuestadores 00 | 13.500.000,00
Equipos para recoleccionde | 32.000.0
informacién 00 | 32.000.000,00
32.000.0
Equipos de tabulacion 00 | 32.000.000,00
Servicios de conectividad,
internet por plan de datos 1.800.00
moviles 0 | 300.000,00 300.000,00 | 300.000,00 | 300.000,00 300.000,00 300.000,00
114.000. 19.000.000, | 19.000.000, | 15.000.000,0 | 19.000.000,0 | 19.000.000,
Ancestralidad 000 | 19.000.000,00 | 00 g0 ] 0 00
Transporte, refrigerios y
almuerzos encuestadores 30.000.0 5.000.000,0 | 5.000.000,0 5.000.000,0
comunidad 00 | 5.000.000,00 0 0 5.000.000,00 ! 5.000.000,00 {0
Disefo de arte final para
| cartilla de memorias con la 2.944.89 2.944.898,0
caracterizacién B | g
Disefio de implementacion de .
la estrategia de comunicacion
interna y externa de
Informacidn, divulgaciony 3.000.00 3.000.000,0
| participacidn comunitaria 0| |0
40.722.2 | £.800.000,0 | 6.800.000,0 §.722.269,0
gatos de servicios de personal | 69 | 6.800.000,00 |0 0 6.800.000,00 | £.800.000,00 | O
| 31.000.0 : 5.150.000,0 | 5.150.000,0 5.250.000,0
Gastos generales 00 | 5.150.000.00 | 0 0 | 5.150.000,00 | 5.150.000,00 |0 |
i 1
|
852.967. | 269,750.000,0 | |
[ Total 167 | 0 | 164.250.000 ©8.250.000 | 128.250.000 | 108.250.000 | 84.217.167
17. CRONOGRAMA DE EJECUCION
Desarrollo Censo de Caracterizacién Socioeconémico y Cultural para el Fortalecimiento de la Autonomia
y el Gobierno Propio del Resguardo Indigena de Fonquetd y Cerca de Piedra en el Municipio de Chia,
Cundinamarca
CRONOGRAMA EJECUCION
[
. MES1 MES 2 MES 3 MES 4 MES5 MES 6
ITE | ACTIVIDADE - T -
M s |s[s[s[s|s[s[s[s[s[s[s[s[s[s|s|s[S|S|5|5|5)S|S|S
[ ’123!4:123'412341234123412 4
Contratacid | ‘ ' '
ny ! . ||
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documento
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digital

Firma autoridad indigena

GOBERNADOR(A)

GINA CAROLINA OCHA FAJARDO
REPRESENTANTE LEGAL RESGUARDOQ INDIGENA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA
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Resumen Ejecutivo

Proyecto: Recuperacion de la Lengua Propia (Muyscubun) del Resguardo Indigena de Fonquetd y Cerca de Piedra, Municipio de
Chia, Cundinamarca.

Problema Central: La lengua ancestral Muyscubun del pueblo Muisca se encuentra en un estado critico de dormanciay riesgo
de extincion dentro del Resguardo. Consecuencia de procesos histéricos de colonizacion y politicas asimilacionistas, su uso
cotidiano es practicamente nulo y el conocimiento active se limita a un porcentaje muy bajo de la poblacidn (menos del 11%
segln datos referenciados del DANE 2018}, concentrado principalmente en los mayores. Esta pérdida linglistica representa una
amenaza directa a la identidad cultural Muisca, 1a transmisidn intergeneracional de saberes ancestrales (cosmovision,
medicina, relacion con el territorio) y la cohesion social de la comunidad.

Justificacion y Relevancia: La revitalizacién del Muyscubun es una prioridad estratégica identificada en el Plan de Vida del
.Resguardo, esencial para salvaguardar un patrimonio cultural invaluabie. La lengua es un vehiculo fundamental de la identidad,
la memoria colectiva y los sistemas de conocimiento propios del pueblo Muisca. Este proyecto responde a la necesidad urgente
de revertir la erosion linguistica, fortalecer la Identidad cultural y asegurar la continuidad de su herencia ancestral, alineandose
ademds con normativas que protegen tos derechos culturales y linglifsticos de los pueblos indigenas.

Objetivo General: Promover la revitatizacion del Muyscubun como lengua ancestral det Resguardo, mediante la recopilacion y
sistematizacidén del conocimiento lingiiistico, la capacitacion de maestros comunitarios ("Maestros") con herramientas
pedagbgicas efectivas, y la integracién de la lengua en actividades educativas, culturales y cotidianas para asegurar su
transmisidn intergeneracional y fortalecer la identidad cultural del pueblo Muisca.

Componentes y Metodologia: El proyecto adopta un enfoque integral y participativo estructurado en fases, combinando el
saher ancestral con la pedagogia y la tecnologia:

1. Preservacion y Documentacioén: Recopilacién sistemética de grafias, fonética, vocabulario v saberes asociados;
creacidn de un corpus digital accesible (base de datos, registros audiovisuales).

2. Desarrollo de Recursos Diddcticos: Disefio de materiales educativos (cartillas, diccionario bdsico), recursos
audiovisuales y digitales (pagina web, mddulo interactivo) culturalmente pertinentes y adaptados a diferentes edades.

3. Fortalecimiento de Capacidades: Identificacion y capacitacion de formadores comunitarios ("Maestros”, incluyendo
mayores sabedores} en metodologias de ensefianza de la lengua, uso de TICs y pedagogia intercultural. Datacién de
recursos para una hiblioteca/centro de recursos.

4. Promocion del Usoy Practica: Integracion activa del Muyscubun en espacios educativos (escuelas), eventos culturales
(festivales, teatro), actividades comunitarias (asambleas, mercados}y en la vida familiar.

Resultados Esperados e Impacto:

Creacion de un corpus digital significativo (meta: 100+ registros}.

Formacién de un equipo hase de maestros comunitarios competentes (meta: 5+),

Disponibllidad de recursos didacticos y tecnoldgicos para el aprendizaje.

Incremento medible en el uso y presencia del Muyscubun en la vida comunitaria {meta: integracion en 20+ espacios,
aumento del 15% en participacién en eventos culturales relacionados).

¢ Fortalecimiento de ta identidad cultural Muisca y la cohesidn intergeneracional.

Beneficiarios: Directos: Miembros de la comunidad Muisca (nifios, jévenes, adultes) interesados en aprender/revitalizar la
lengua; maestros comunitarios capacitados; mayores sabedores participantes. Indirectes: Toda la comunidad Muisca del
Resguardoy futuras generaciones; comunidad en general a través de la valoracion de la diversidad cultural,

Puracidn: Cinco (5) meses. Presupuesto Total; $785.295.995. Fuente de financtacién: Recursos acumulados del SGP indigena,
asignados al Resguardo y administrados a través del Muhicipic de Chia.
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Conclusion: Este proyecto es una inversion crucialy estratégica para la supervivencia cultural del pueblo Muisca enel Resguardo
de Fonqueta y Cerca de Piedra. Al abordar directamente la pérdida de su lengua ancestral, no solo se busca preservar un idioma,
sino revitalizar un pitar fundamental de su identidad, conocimiento y cohesidn social, asegurando la transmision de suinvaluable
legado a las futuras generaciones.
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INTRODUCCION Y ANTECEDENTES

La kengua nativa Mhuysga es un tesoro linglistico y cultural de la humanidad, con una rica historia de significantes y
significados diversos que imprimen en su manera de entender el mundo un sello dnico y muy importante que amplia su
propia cosmovisidn, nutriendo la cultura occidental colombiana. Esto se puede ver en algunas palabras cotidianas como
Suamox (ciudad sagrada) hoy conocida como Segamose o la expresién "Guache” que significa Guerrero en Mhuysqa,
palabras que hacen parte de un sin fin de expresiones gue fueron introducidas en el espafiol, pero que su sentido es
Mhuysga. (Mhuysqgas.net, s.f.}. Este sencillo ejemple dernuestra la gran influencta de la cultura Mhuysga en diferentes
aspectos de la cultura colombiana; sin embargo, por todos los procesos de occidentatizacion de las culturas amerindias,
la globalizacidn y los subsiguientes procesos de estandarizacién cultural occidental, expansion territorial de las grandes
ciudades, entre otros. Se generan pérdidas de conocimiento ancestral y raices culturales indigenas.

EtDecreto 1953 del 2014 en su Articulo 1. "Crear un régimen especial con elfin de poner en funcionamiento los Territcrios
Indigenas respecto de la administracion de los sistemas propios de los pueblos indigenas, conforme las disposiciones
aqui establecidas, entre tanto se expide la ley de qué trata el articulo 329 de la Constitucién Politica. Para ello se
establecen las funciones, mecanismos de financiacién, control y vigilancia, asi como el fortalecimiento de la jurisdiccion
especial indigena respetando y garantizande sus culturas ancestrales y origenes; con el fin de proteger, reconaocer,
respetar y garantizar el ejercicio y goce de los derechos fundamentales de los pueblos indigenas al territorio, autonomia,
gobierno propio, libre determinacién, educacién indigena propia, salud propia, al agua potable y saneamiento hdsico, en
el marco constitucional de respeto y proteccion a la diversidad étnica y cuitural”.

El proyecto estd orientado hacia la estrategia de fortalecer la cultura Mhuysga dentro del Resguardo Indigena de Fonqueta
y Cerca de Piedra, preservando el patrimonio cultural y conocimiento ancestral. Enfocado a un elemento fuerte de
identidad y autoestima, en la medida que la lengua es un elemento fundamental de la identidad personaly colectiva, para
este caso de la |dentidad del Pueblo Mhuysqa. El fomento del uso fonético y grafico del Muysccubun fortalece el vinculo
de los residentes del resguardo con sus raices y saberes ancestrales. Esta iniciativa enriguece la cultura predominante al
incorporar la cosmovisién Mhuysqa, ofreciendo una perspectiva dnica sobre el mundo. Al hacerlg, se genera un acto de
resistencia frente a la culturizacién occidental, preservando asi la identidad y (a forma de concebir el mundo de manera
auténtica.

La comunidad Mhuysqga, se encuentra ancestralmente conformada por dos universos, el del tiempo y el del espacio,
ambos abrazados por la memoria y el trabajo colectivo y comunitario. Es asi como, al ver més alld de nuestros hombros,
vemos como hace milenios nuestro territorio ha sido el valle que se encuentra delimitado por los filos de las montafias de
oriente y occidente y que se cierra al norte donde la fortaleza de piedra pone alte al paso, al sur nuestro territorio se
extiende hasta el zanjén de la Hacienda el Noviciado en Cota, la elevacion de una colina suave de Suba y tas puertas del
Bacatd mucho mas al sur.

El proyecto se constituye como una iniciativa valiosa para el fortalecimiento de la identidad cultural del Resguardo
Indigena Mhuysga de Fonquetd y Cerca de Piedra. Através del aprendizaje y la ensefianza de la lengua Mhuysqa, se busca
preservar y revitalizar un aspecto fundamental de la herencia cultural de la comunidad. La combinacidn de un enfoque
integral, la participacion activa de la comunidad y el uso de herramientas tecnoldgicas lo convierten en una iniciativa
concreta y estructurada para la revitalizacion de la lengua Mhuysga y el fortalecimiento de la identidad cultural de los
indigenas Mhuysq

1. DATOS DEL PROYECTO

Nombre del Proyecto: RECUPERACION DE LA LENGUA PROPIA.

Tiempo de Ejecucidn seis (6 meses)

Entidad que Presenta: Resguardo Indigena de Fonquetd y Cerca de Piedra

Ubicacion Geografica Municipio de Chia, Departamento de Cundinamarca Comunidad: Indigena
Mhuysqa de Chia
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Fecha: Abril 22 del 2025
Valor: $785.296.995

2. JUSTIFICACION

El olvido de la lengua original Mhuysqga en la cultura Mhuysqga implica una pérdida inestimable de saberes ancestrales,
erosionando la base misma de la identidad cultural de 1a comunidad. Los conocimientos que se transmiten a través de la
lengua abarcan desde la cosmovision hasta prdcticas de vida sustentables, las cuales son vitales para la cohesién y
continuidad del pueblo Mhuysqa. La desaparicion de estos saberes conlleva la fragmentacion de ia memoria colectiva y la
desconexidn con las raices histéricas y espirituales que sostienen a la comunidad.

La lengua Mhuysqa es un tesoro cultural del Resguardo Indigena Mhuysqa de Fongueta y Cerca de Piedra, no es simplemente
un medio de comunicacién, sino unvehiculo esencial para la transmision de conocimientos ancestrales, historias, tradiciones,
y saberes sobre medicina naturaly la conexién profunda con el medio ambiente. El estado actual en que se encuentra la lengua
Mhuysga amenaza con la extincién no solo de un idioma, sino también de una rica herencia culttural y espiritual que define la
identidad del pueblo Mhuysqga.

Reconociendo la gravedad de esta situacion, el Plan de Vida del Resguardo, aprobado por la Asamblea General, haidentificado
la revitalizaci6n de la lengua Mhuysga como una prioridad fundamental dentro del eje “Nosotros 10s Mhuysga de Fonguetd y
Cerca de Piedra (Cultura e Identidad)". Esta iniciativa se centra en reavivar la lengua como un elemento indivisible del
pensamiento, delalma, delcorazény dela identidad de la comunidad. La carencia actual de una estructura gramatical robusta
y de un vocabulario suficiente para el uso fluido de la lengua representa un desafio significativo que debe abordarse de
inmediato para evitar [a pérdida irreversible de este patrimonio cultural. (Cabildo Indigena de Fonquetd y Cerca de Piedra)

Este proyecto de fortalecimiento y revitalizacion de la lengua Mhuysga se alinea con las lineas de accidn del Plan de Vida det
Resguardo, para lo cual se identificaron dos situaciones que deben tenerse presente comoe son:

1. Implementar programas de aprendizaje de la lengua Mhuysga: Como una politica para fortalecer la identidad cultural del
Resguardo, la financiacidn de estos programas permitird crear las bases necesarias para la ensefianza y uso cotidiano dela
lengua.

2 Fortalecer la memoria colectiva de la comunidad: A través de programas y lineas de investigacion que recogeny
sistematizan los conocimientos tradicionales, se buscara reconstruir la memaoria histdrica y cultural del pueblo Mhuysqa.

Las herramientas tecnolégicas tienen caracteristicas importantes en el proyecto de la recuperacion yfortalecimiento de ta
lengua, debido a que el enfoque de audiovisual esta dirigido hacia ta promocidn, divulgacion y conservacion de la lengua
Mhuysqa. Sin embargo, es de aclaracion gue el enfoque del proyectoy la continuidad del misma, dependera del proceso de
capacitacién de los maestros y el desarrollo de las actividades interculturales y ancestrales dirigidas a la poblacion objetivo

Situacidn actual:

La tengua Muyscubun, hablada ancestralmente por et pueblo Muisca, se encuentra en un estado critico de desaparicion.
De acuerdo con datos del Censo Nacional de Poblacién y Vivienda (DANE 2018), menos del 11% de la poblacion
indigena de Chia manifiesta tener algiin grado de conocimiento delidioma, y su uso en lavida cotidiana es practicamente
nulo. Este fenémeno se debe a procesos histéricos de colonizacidn, discriminacion culturaly falta de politicas publicas
efectivas de preservacion linguistica.

Impacto del problema:
La desaparicién del Muyscubun tiene graves consecuencias para ta identidad cultural y coheslién sociat del puebio

Muisca. Su pérdida no solo implica la desaparicion de un medio de comunicacién, sino también La fragmentacidn de la
memoria colectiva y la eliminacién de un conocimiento ancestral invaluable, Esta situacién afecta el derecho
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fundamental de la comunidad a conservar y fortalecer su lengua, reconocido en normativas come el Decreto 1953 de
2014, que establece el derecho de los resguardos indigenas a gestionar proyectos de revitalizacion cultural.

Solucidn propuesta:

Con el proposito de revertir este proceso, el proyecto implementara un programa integrat de revitalizacion linglistica,
centrado en tres pilares:
1. Preservacion y documentacion de la lengua {creacién de un corpus digital con registros histdricos y lingiiisticos).

2. Fortalecimiento de capacidades (formacién de formadores indigenas y produccion de material didéctico).
3. Revitalizacién cultural y social del idioma {promocidn del uso del Muyscubun en actividades comunitarias,
educacién y eventos culturales).

Beneficios esperados:

Incremento del 50% en el nimero de hablantes activos en cinco anos.

Creacién de un corpus digital con al menos 100 registros lingiiisticos.

Capacitacion de cinco formadores comunitarios en metodologia de ensefianza del idioma.
implementacion de estrategias de sostenibilidad para garantizar la continuidad det proyecto.

Sustento normativo:

Este proyecto se alinea con los Lineamientos Generales para la Administracion y Ejecucion de la AESGPRI (DNP,
2023), que establecen que los recursos destinados a resguardos indigenas pueden utilizarse para proyectos de
preservacion lingliistica y cultural. Ademds, responde a compromisos internacionales como la Convencion sobre la
Proteccién y Promocién de la Diversidad de las Expresiones Culturales de la UNESCO (2005), ratificada por
Colombia, que obliga al Estado a garantizar la promocidn y recuperacién de lenguas indigenas.

3. PROBLEMA CENTRAL

Deficiencia de la identidad cultural indigena, originada en el olvido de la lengua Muyscubun, en el resguarde indigena
Mhuysga de Fonquetd y Cerca de Piedra

3.1 Definicién del problema

El problema central radica en la casi total extincidn del Muyscubun, la lengua ancestral del pueblo Muisca, como
consecuencia directa de la colonizacién espafiola a finales del siglo XV.

Este proceso de desaparicion lingliistica no fue un fendmeno aislado, sino que estuvo estrechamente vinculade a la
imposicion del espafiol camo lengua hegeménica, una estrategia utilizada por los colonizadores para consolidar su
dominio y control sobre los pueblos indigenas. La implementacién de politicas lingiiisticas represivas, junto con la
persecucion y marginacién de las practicas culturales indigenas, resultd en una dréstica reduccion del uso del
Muyscubun en todos los &mbitos de la vida cotidiana, desde la comunicacion interpersenal hasta las ceremonias
religiosas y la transmisién de conocimientos tradicionales. (Boccara, 2002)

La situacion se vio agravada por la desaparicion de los lideres y maestros Muiscas, quienes eran los principales
custodios del conocimiento y las tradiciones lingiiisticas de su pueblo. Estos individuos desempefiaban un papel
crucial en la preservacion y ensefianza del Muyscubun, ya que su conocimiento abarcaba no solo el lenguaje en si,
sino también una vasta cantidad de saberes ancestrales, mitologias, histarias y practicas culturales. La pérdida de
estos lideres significéd una interrupcién severa en la cadena de transmisién de conocimientos, acelerando asi el
proceso de desaparicién del Muyscubun toda vez que los jévenes dejaron de usar el idioma Muisca porque les
dificultaba “la vida” en términos de acceso a la tecnologfa y a un ascenso social. (Kienike.com, 2015)

Elimpacto de la pérdida del Muyscubun fue profundo y multifacético. En primer lugar, afectd la comunicacién diaria
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de los Muiscas, forzandolos a adoptar el espafiol y, en muchos casos, perdiendo la capacidad de expresarse en su
lengua materna. Esta imposicion lingdistica contribuy6 a una forma de aculturacidn forzada, donde las generaciones
maés jévenes crecieron sin un conocimiento profundo de su propia iengua y, por ende, de su identidad cultural.
(CARDOZO S. & PAEZ )., 2008)

Lo anterior conllevé la afectacién considerable de la transmisidn de conocimientos ancestrales. Muchas practicas
tradicionales, creencias religiosas y conocimientos sobre la naturaleza y la medicina estaban intrinsecamente
ligados al lenguaje toda vez que estos se transmitian oralmente de generacidn en generacién. Sin el Muyscubun,
astas tradiciones y conocimientos comenzaron a desvanecerse, llevando consigo una parte esencial det patrimonio
cultural det pueblo Muisca.

La pérdida de la lengua también afect6 la expresion de la cosmovision Muisca. Las lenguas no solo son herramientas
de comunicacion, sino también vehiculos de pensamiento y percepcién del mundo. ElL Muyscubun contenia
conceptos, categorias y visiones del mundo que eran Unicas. Sin la lengua, la capacidad de expresar y transmitir esta
cosmovisién se vio severamente limitada, afectando la forma en gue los Muiscas entendian y se relacionaban con su
entorno.

Por ultimo, La lengua es un elemento fundamental de identidad, cohesién y pertenencia comunitaria. La pérdida del
Muyscubun debilité los lazos comunitarios y la identidad colectiva, haciendo mas dificil la preservacion de una
cultura y un sentide de pertenencia hacia la comunidad Muisca. Este fenémeno de erosion lingdistica no solo
representa la desaparicién de un medio de comunicacién, sino también la pérdida de un componente esencial del
patrimonio cultural e histérico del pueblo Muisca, afectando su identidad y continuidad cultural

3.2 Magnitud actual del problema - Indicador de Linea Base

Cero (0} proyectos, programas 0 estrategias establecidos para el fortalecimiento y recuperacion del patrimonio
cultural, conocimiento ancestral y lengua Mhmysga Resguardo Indigena de Fonquetd y Cerca de Piedra.

4. CAUSAS Y EFECTOS QUE GENERAN EL PROBLEMA

Causas:

v Apoyo limitado e insuficiente respaldo a la implantacidn de programas exhaustivos de investigacién y ensefanza
centrados en la lengua Mhuysqa, asi como en su cultura y saberes ancestrales.

v Desfortalecimiento del gobierno indigena y de programas que protejan la memoria colectivay saberes Mhuysqas.

v Deficientes politicas institucionales y de autoridades indigenas para promover y fortalecer la identidad cultural de
la comunidad indigena.

Efectos Generados por el Problema:

v Desaparicion paulatina de ia lengua, el patrimonio cultural, saberes tnicos e irremplazables y originales del
pueblo Mhuysqga.

v Pérdida permanente y sistematica de la memoria historica y cultural del pueblo Mhuysqa. Detrimento de la cultura
y riqueza ancestral cultural, cohesion social en la poblacion Mhuysga.

v Cambio cultural y ancestral del pueblo Mhuysqa por otras costumbres y lenguas.

v Desarrolio de otras costumbres sociales que deterioran la convivencia y organizacion interna de Resguardo
indigena de Fonquetd y Cerca de Piedra.

¥ Desintegracitn social, culturaly étnica del pueblo Mhuysga.

5. IDENTIFICACION DE LOS PARTICIPANTES

Participante Contribucion o Gestién
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Resguardo Indigena de | Formular, estructurar y ejecutar el proyecto para mejorar la calidad de vida
Fonquetd y Cerca de Piedra de los integrantes del Resguardo.
Municipio de Chia Transferir de acuerdo a las normas presupuestales los recursos financieros

del proyecto; asesorar técnicamente la formulacion del proyecto.

Comunidad indigena beneficiada |Integracién con el proyecto a la comunidad, Maestros que participen las
capacitaciones y actividades en comunitariamente.

6. POBLACION OBJETIVO

Tipo de Poblacion: Personas que habitan dentro del territorio indigena
Namero: 4000 (Aproximadamente)

Fuente Informacion: Resguardo Indigena

Region Andina

Departamento Cundinamarca

Municipio Chia

' Locatizacidn Especifica: Comunidad Mhuysqa del Resguardo Indigena de Fonguetd y Cerca de Piedra
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7. Objetive General

Promover la revitalizacion del Muyscubun como lengua ancestrat del Resguardo Indigena de Fonquetdy Cerca de Piedra, através
de la recopilacion y sistematizacion del conocimiento lingiiistico, la capacitacién de maestros con herramientas pedagogicas
efectivas, y la integracion de la lengua en actividades pedagdgicas de los primeros afios de formacion, culturales y cotidianas de
las familias para asegurar su transmisién intergeneracional y fortalecer la identidad cuttural del pueblo Muisca.

Objetivos Especificos
Preservar y documentar la lengua Muyscubun:
® Recopilar y sistematizar las grafias, simbolos fonéticos y saberes ancestrales asociados a la lengua en una base de
datos digital accesible.
e Digitalizar registros audiovisuales y escritos existentes, asegurando su preservacidn alargo plazo.

Desarroliar recursos didacticos y programas de ensefianza:

e Disefiar materiales educativos adaptados a diferentes niveles y grupos etarios de la comunidad.
e Implementar recursos audiovisuales y digitales que faciliten el aprendizaje de la lengua.

Capacitar formadores para la ensefianza del Muyscubun:
e Capacitar a maestros y lideres comunitarios en metodologias pedagdgicas y uso de herramientas tecnolégicas para (a
ensefianza delidioma.
e Dotar a la biblioteca con materiales y recursos audiovisuales que fortatezcan el proceso formativo.

Fomentar el uso y la practica del Muyscubun en la vida cotidiana:

& Integrar el Muyscubun en actividades aprendizaje, culturales, tradicionales, comunitarias y en la escuela.
e Promover la participacion activa de la comunidad en espacios publicos y privados donde se utilice la lengua.

Definicién de metas e indicadores de resultados
Situacion inicial: En la actualidad, |a lengua Muyscubum enfrenta un riesgo de extincidn debido a la falta de

preservacion, transmisién y uso en la vida cotidiana dentro del resguardo, Existen recursos dispersos y poco
sistematizados, y la comunidad tiene limitadas capacidades para ensefar y transmitir el idioma de manera efectiva.

8. Objetivos Especificos
Preservar y documentar la lengua Muyscubun: '
e  Recopilary sistematizar las grafias, simbolos fonéticos y saberes ancestrales asociados a la lengua en
una base de datos digitat accesible.
. Digitatizar registros audiovisuales y escritos existentes, asegurando su preservacion alargo plazo.

Desarrollar recursos didacticos y programas de ensefianza:

e Disefiar materlales educativos adaptados a diferentes niveles y grupos etarios de la comunidad.
e Implementar recursos audiovisuales y digitales que faciliten el aprendizaje de la lengua.

Capacitar formadores para la ensefianza del Muyscubun:
e Capacitar a maestros y lideres comunitarios en metodologias pedagbgicas y uso de heframientas

tecnolégicas para la ensefianza del idioma.
e Dotar ala bibtioteca con materiales y recursos audiovisuales que fortalezcan el proceso formativo.
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Fomentar el uso y la practica det Muyscubun en la vida cotidiana:

e Integrar el Muyscubun en actividades aprendizaje, culturales, tradicionales, comunitarias y en ia
escuela,
e  Promover la participacidn de la comunidad en espacios plblicos y privados donde se utilice la lengua.

g. INDICADORES PARA MEDIR EL OBJETIVO GENERAL
Preservaciény Documentacion:

¢ Crearun corpus digital del idioma con al menos 100 registros lingiiisticos organizados y digitalizados.
& Documentar saberes ancestrales asociados a la lengua mediante 30 entrevistas y registros audiovisuales.

Fortalecimiento de Capacidades:

¢ (Capacitar al menos 5 maestros en metodologias de ensefianza del Muyscubun.
¢ Dotar la biblioteca del Resguardo con 10 recursos audiovisuales y tecnolégicos destinados a apoyar el proceso
de ensefianza del Muyscubun. Estos recursos inctuiran:

® itelevisor de pantalla grande para la proyeccidn de contenidos didécticos,

® 1sistema de sonido con micréfono inaldmbrico para eventos y sesiones grupales,

@ 4tabletas electronicas con contenidos interactivos precargados sobre lengua y cultura muisca,

@ 2 grabadoras digitales de voz para la recoleccion y archivo de testimonios orales y narrativas tradicionales,

® 2 reproductores multimedia (DVD/USB) para el acceso a materiales audiovisuales educativos.

Estos recursos facilitarén la implementacidn de sesiones pedagdgicas mas dinamicas y participativas, permitiendo la
interaccion con materiales adaptades a diversos pliblicos. La dotacién tecnoldgica no solo refuerza el companente educativo,
sino gue garantiza que los aprendizajes puedan proyectarse en distintos formatos, promoviends el acceso inclusivo y el uso
continuo durante el periodo de ejecucion del proyecto

Revitalizacién Lingiiistica:

e Lograr que 10% de los participantes utilicen el Muyscubun en al menas 2 actividades culturales comunitarias al
afa,
® Incentivar el uso cotidianc de la lengua en 5 espacios publicos o privados dentro del resguardo.

10. INDICADORES DE RESULTADOS:

Linea Base: Analisis sociodemodrafico

Segtin el Censo Nacional de Poblacién y Vivienda {CNPV) del DANE {2018), EL pueblo Muisca cuenta con una poblacidn censada
total de 11,265 personas, distribuida en 7.506 en la cabecera, 559 en centros pablados y 3.200 en zonas rurales dispersas. De
esta poblacidn, los grupos étnicas representan una minorfa destacada, con 1.918 personas identificadas como indigenas
Muiscas, constituyendo aproximadamente el 17% del total de L2 poblacion del municipio de Chia.

La concentracidn principal de la poblacién indigena se ubica en resguado de Fongueta y Cerca de Piedra, que concentian el
£9,3% de esta comunidad. Esto sugiere un fuerte apego al territorio ancestral, posiblemente relacionado con su valor cultural y
espiritual, Lo gue refuerza la importancia de mantener politicas de consolidacion territorial y reconocimiento étnice.

Anadlisis Econémico

Elarea de Fonquetd y Cerca de Piedra, al ser principalmente rural, enfrenta desaflos econdmicos asociados ala dependencia de
actividades primarias como la agricultura. Sin embargo, el crecimiento pablacional proyectado para las proximas décadas
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sugiere una posible urbanizacidn de estas areas, lo cual podria generar algunas oportunidades econdmicas {creacion de
empleos en sectores secundarios y terciarios) pero una fuerte tension relacionada con la sostenibilidad ambiental.

La marginalidad econémica de las comunidades indigenas al no contar con tierras aptas para el desamrollo de actividades
agropecuarias podria ser mitigada a través de programas de ampliacidn, saneamiento y compra de nuevas tierras aunado a un
desarrollo rural sostenible, fomentando a la vez la implementacién de economias basadas en el turismo cultural y ecoldgico,
que valoren las tradiciones y tos saberes ancestrales Muiscas.

Andlisis Cultural

Los Muiscas de Chia han mantenido una identidad cultural fuerte, con practicas que incluyen rituales agricolas, la recuperacidn
de la lengua ancestral en eventos comunitarios. La localizacién predominante en Fonguetd y Cerca de Piedra refuerza la
cohesidn social y cultural del grupo. Sin embargo, el crecimiento de la urbanizacién y la influencia de culturas externas siguen
representando riesgos latentes para la preservacion de estas tradiciones.

Inferencias

1. Urbanizacion y Desplazamiento: A medida que el municipio se urbaniza, es probable que la poblacién indigena
enfrente presiones para abandonar sus tierras ancestrales, lo que podria debilitar sus estructuras culturales y comunitarias.

2. Potencial Econémico: Las areas indigenas tienen el potencial de convertirse en centros de turismo cultural y
agroecologico, promoviendo su desarrollo econdmico sostenjble,

3. Fortalecimiento de la Identidad: Las politicas locales deben centrarse en la proteccion y promocion de los valores
culturales y de la lengua indigenas para garantizar su preservacion a largo plazo,

11. DINAMICA DE LA POBLACION

La dindmica poblacional en el municipio de Chia, especificamente en la poblacién que se identifica como indigena, muestra
caracteristicas especificas que reflejan tanto su historia coma las retos actuales. Segun las proyecciones del DANE {2023}, la
poblacién indigena en Chia presenta un crecimiento sostenido a partir del afio 2021. Este aumento puede estar relacionado con
procesos de recuperacion cultural, mejora en las condiciones de vida y programas de reconocimiento étnico, lo que incentiva
una mayor identificacidén come indigena entre las generaciongs mas jovenes, sin embargo es necesario tener en cuenta que el
censo 2018, no reconocio a la poblacién indigena circundante al resguardo como parte del mismo, teniendo que ajustar en 2022
sus proyecciones de poblacion producto de las discusiones y demandas presentadas por los pueblos indigenas agrupados en la
Organizacl6n Nacienal Indigena de Colombia {ver grafico 1).

Grafica 1. Proyecciones de poblacion de la poblacidn indigena de Chia.
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Fuente: proyecciones de poblacién DANE 2023, Wilson Herrera

Por otro lado, al analizar la piramide poblacional de Chia {ajustada para poblacién indigena), es evidente una base amplia en los
grupos etarios mas jovenes, lo que sugiere un alto indice de natalidad y una estructura demogréfica predominantemente joven.
Esto contrasta con una proporcién mucho menor de adultos mayores, reflejando caracteristicas tipicas de poblaciones en
crecimiento, donde las generaciones jovenes representan una parte significativa de la comunidad.

Este perfil demografico plantea retos y oportunidades para et municipio. Por un lado, la alta proporcion de jévenes demanda
inversiones significativas en educacién, salud y empleo, lo que podria fortalecer las capacidades de esta poblacion para
integrarse a dindmicas socioecondmicas modernas. Por otro lado, la escasa representacion de adultas mayores podria estar
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asociada a dificultades historicas de acceso a servicios de salud y condiciones ecanmicas, lo gue debe abordarse con politicas
de inclusion social (ver grafica 2).

Grafica 2. Estructura de la poblacidn del pueblo Muisca.
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DANE 2018, Censo Nacional de poblacion y vivienda.
Amodo de conclusidn, la interaccién de estos factores resalta la importancia de considerar ala poblacidn indigena en el disefio
de politicas locales. La conexidn histérica con el territorio, combinada con un crecimiento poblacional positivo, subraya la
necesidad de integrar practicas sostenibles que protejan tanto los valores culturales coma los recursos naturales de Chia,
garantizando asi la permanenciay el bienestar de esta comunidad a largo plazo.

Analisis para la Recuperacién Lingilistica del Muyscubun en Chia

El presente analisis se basa en los datos obtenides sobre la poblacion del Resguardo Indigena Muysca de Fonquetd y Cerca de
Piedra en Chia, Cundinamarca generados con REDATM y con base en el Censo de Poblacidn y Vivienda 2018. Este estudio
evidencia un panorama critico respecto al estado actual de la lengua Muyscubun, su entendimiento ¥ SU USO activo, que requiere
una intervencion sistematica de largo plazo para garantizar su preservacion y revitalizacion.

Situacién actual del habla y entendimiento de la lengua Muisca

Segun los resultados obtenidos, solo el 11.02% de la poblacion total (229 personas) afirma hablar la lengua nativa, mientras gue
un 10.89% (226 personas) declara entenderla. Esta diferencia marginal entre los hablantes y los entendidos indica una base
potencial para la revitalizacién del idioma, ya que el conocimiento pasivo de la lengua estd presente, especialmente en las
generaciones mayores (ver grafico 3). Sin embargo, los bajos niveles de habla activa reflejan un desuso critico del Muyscubun
como herramienta comunicativa cotidiana.

Grafico 3. Propercion de hablantes de la legua Muysca, hombres y mujeres.
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Distribucion etdrea y género

Los datos muestran que los grupos etarios de mayeres de 60 afios concentran los mayores porcentajes tanto de entendimiento
come de habla, con un 6.87% y 6.10%, respectivamente, en hombres y mujeres mayores de 65 afios (ver graficos 4y 5). Esto
suglere que este segmento de la poblacion es el principal portador del conocimiento lingliistico y cultural del Muyscubun,
representando una valiosa fuente de ensefianza intergeneracional. Por otro 1ado, los jévenes de entre 15 y 29 aios presentan
porcentajes aceptables de entendimiento, con un 1.24%y 1.87% en hombres y mujeres respectivamente (ver grafico 5), aungque
su nivel de habla activa sigue siendo considerablemente bajo.

Grafico 4. Piramide de poblacton de quienes hablan la lengua Muysca en Chia, Colombia
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Fuente; DANE 2018, Elaborado por Wilson Herrera
En términos de género, las mujeres tienden a tener una ligera ventaja tanto en entendimiento como en habla, lo que podria
reflejar una mayor participacion en actividades comunitarias y culturales. Este equilibrio entre géneros ofrece una oportunidad
para involucrar tanto a hombres como a mujeres como agentes clave en los procesos de revitalizacion.

Gréfico 5. Piramide de poblacién de quignes Entienden la lengua Muysca en Chia, Colombia
Prram-de de Entendimiento de a Lengua Indigena (Porcentme)  Chia, 2018
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Fuente: DANE 2018, Elaboradeo por Wilson Herrera
indicadores de Impacte proyectado del proyecto

La revitalizacién del Muyscubun tiene el potencial de duplicar la proporcién de hablantes y entendidos en los préximos cinco
afios. Con estrateglas dirigidas a la formacion de maestros comunitarios, actividades inmersivas y el uso de tecnologia, el
proyecto aspira a que al menos un 10% de los participantes utilicen 1a lenguaen actividades culturalesy cotidianas. Este impacto
no solo fortalecera la identidad cultural, sino que tambiénfomentara ta cohesion comunitaria y la preservacién del conocimiento
ancestral.

Indicadores de Preservacién

¢ Numero de registros grificos o audiovisuales sistematizados ¥ digitalizados: Meta clara de al menos 100 registros
para 2025, Estos registros deben Incluir entrevistas, ceremonias, canciones tradicionales, vocabularios basicos y
relatos orales.

e Cantidad de entrevistas y documentos de saberes ancestrales completados: Meta de 30 entrevistas con mayores y
lideres culturales del resguardo. Ademas, se recomienda la transcripciony traduccion de estos documentos al espafiol
para facilitar su difusion.

NOmero de horas de material audiovisual producidas y categorizadas.
Nimero de participantes de la comunidad involucrados en la produccion de registros culturales.

Indicadores de Fortalecimiento de Capacidades
e NOmero de maestros capacitados y evaluados positivamente: Establecer una meta de 5 maestros prescolar o
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primaria formados y evaluados con una tasa de aprobacién minima del 70% en competencias pedagdgicas y
lingliisticas.

e Uso efectivo de recursos didacticos y audiovisuales por los formadores: Meta de implementar al menos 3 recursos
innovadores por maestre, como materiales impresos, aplicaciones maviles y videos educativos.
Numero de sesiones de formacién realizadas.
Nivel de satisfaccion de los participantes en encuestas post-capacitacion.
Porcentaje de docentes que integran practicas culturales en sus métodos de ensefanza.

Indicadores de Revitalizacién Lingiiistica

¢ Incremento en la participacion de la comunidad en actividades culturales usando el Muyscubun: Medir un aumento
del 15% en la asistencia a eventos culturales donde la lengua sea el ohjeto principat det encuentro.

« Numero de espacios (hogares, eventos, instituciones) donde se integra el uso de la lengua: Meta de al menos 1¢
nuevos espacios incorporados al final del proyecto,

o Numero de jévenes y nifios que participan regularmente en actividades lingliisticas.

Indicadores Compiementarios

Participacién Intergeneracional:

e Parcentaje de mayores involucrados en la ensefianza directa a jévenes y nifios.
s Nomero de talleres intergeneracionales realizados.

Uso de Tecnologia:

s Cantidad de herramientas digitales desarrolladas y en uso {aplicaciones, paginas web, redes sociates).
& Numero de usuarios activos de estas herramientas en la comunidad.

Indicador Final Esperado

Revisién: Se ajusta el indicador final esperado para hacerlo mas especffico y alcanzable:

Preservacién: Digitalizacion y sistematizacion de al menos 100 registros lingiiisticos y culturales.
Capacitacién: Formacidn de 5 maestros competentes, con un minimo de 70% de aprobacién en sus evaluaciones.

® Revitalizacién: Integracion del Muyscubun en al mengs 10 nueves espacios y un incremento del 15% en la
participacién comunitaria en eventos culturales.

Clasificacién del proyecto

Dado que este proyecto se centra en la revitalizacion del patrimonio cultural y lingiiistico, conlleva un enfoque hacia el
fortalecimiento de la identidad culturaly el bienestar social de las comunidades invotucradas,

Sector de inversién
Educacidn comunitaria y Capacitacion
12. POBLACION BENEFICIADA

Et proyecto de revitalizacién de la lengua mhuysca esta dirigido a varios grupos dentro del Resguardo Indigena Muysca de
Fonqueta y Cerca de Piedra, asf como a la cemunidad en general, Estos grupos incluyen:

1. Miembros de la Camunidad Mhuysca: EL proyecto esta disefiado para beneficiar directamente a los miembros de La
comunidad mhuysca con una perspectiva de mediano y largo plazo tanto familias, nifios, jévenes como adultos, que
deseen aprender y preservar su lengua ancestral. Esto incluye a personas de todas las edades y niveles de
competencia linglistica.

Z. Maestros, adultos mayores y Lideres Comunitarios: Los maestros, adultos mayores y lideres comunitarios
desempenan un papel crucial en la transmisién de conocimientos y valores dentro de la comunidad. EL proyecto se
dirige a formar a las nuevas generaciones y apoyar a estos individuos para que puedan convertirse en guardianes del
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conocimiento lingliistico y cultural y transmitirlo a las generaciones futuras

3. Comunidad en General: Aunque el enfoque principal del proyecto estd en la comunidad mhuysca, también puede
beneficiar a la comunidad en general al promover la diversidad lingliistica y cultural, asi como al fomentar el respeto
yla valoracion de las tradiciones y el patrimonio indigena.

13. DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

£l proyecto de revitalizacion del Muyscubun en el Resguardo Indigena de Fonquetd y Cerca de Piedra tiene como objetivo
principal promover el uso y la revitalizacion de esta lengua ancestral del pueblo Muisca, tanto en su forma escrita como oral.
Esta iniciativa responde a la drastica disminucion del uso delidioma debido a la colonizacion espahola del siglo XV, que impuso
el espafiol tomo lengua dominante y persiguid las practicas culturales indigenas. Actualmente, el Muyscubun enfrenta un riesgo
critico de extincién, lo que hace urgente fa implementacién de acciones gue aseguren su preservacion y transmision
intergeneracional.

Para lograr este objetivo, el proyecto se estructura en tres componentes principales: la preservacidn y documentacidn de la
lengua, et fortalecimiento de capacidades formativasy la revitalizacidn lingiiistica y cultural. A través de estos, se buscacrear
un corpus digital del idioma con al menos 100 registros lingliisticos organizados y digitalizados, capacitar a 5 maestros en
metodologias pedagdgicas, y fomentar el uso del Muyscubun en espacios plblicos, privados y comunitarios. Estas acciones
contribuiran a fortalecer la identidad cultural y la cohesidn social del pueblo Muisca, garantizando la continuidad de su legado.

El componente de preservacién y documentacion incluye la recopilacién y digitalizacion de grafias, simbolos fonéticos, y
saberes ancestrales asociados al idioma, asegurando su almacenamiento en una base de datos accesible para toda la
comunidad. Ademads, se prioriza la produccidn de material audiovisual que capture las tradiciones orales, ceremonias y
précticas culturales del pueblo Muisca.

En cuanto al fortatecimiento de capacidades, el proyecto capacitard a magstros y lideres comunitarios en el uso de
herramientas pedagogicas y tecnoldgicas adaptadas a diferentes niveles y grupas etarios. Este esfuerzo se complementaré con
el disefio de recursos didacticos como materiales impresos, aplicaciones maviles y videos educativos, que estaran disponibles
en la hiblipteca comunitaria.

Finalmente, ¢l componente de revitalizacion lingliistica busca integrar el uso del Muyscubun en actividades culturales,
escolares y cotidianas, fomentando la participacion activa de la comunidad en eventos donde el idioma sea protagonista. La
meta es lograr que al menos un 10% de los participantes utilicen la lengua en dos actividades culturales anuales y que se
incorporen al menos 10 nuevos espacios donde elidloma sea utilizado regularmente.

El impacto proyectado del proyecto incluye la duplicacién de la proporcidn de hablantes y entendidos del Muyseubunenun
plazo de cinco afos, la consolidacién de la identidad cultural del pueblo Muisca, v la creacion de oportunidades de desarrolio
en torno al turismo cultural v la educacién bilingtie. Ademds, se espera que la integracion del idioma en {a vida cotidiana
fortalezca los lazos intergeneracionales, promoviendo una transmisién efectiva del conocimiento ancestral hacia las nuevas
generaciones.

Con el apoyo de la comunidad, este esfuerzo se convertira en un modelo para la revitalizacion linglistica en Colombia,
asegurando la pervivencia de un patrimonio cultural invaluable para las futuras generaciones del pueblo Muisca.

10.1 Planificacion de procesos y desarrotlo de actividades, incluyendo usos y costumbres ancestrales:

La implementacién del proyecto se desarrollara en dos etapas clave y 5 fases.

Etapa 1: Recopilacién de grafias y simbolos fonéticos: En colaboracién con el experto en lengua mhuysca, se realizard la
sistematizacién de grafias y simbolos fonéticos gue alin se conservan en la memoria colectiva. Esta fase es crucial para
establecer una base solida sobre la cual construir el aprendizaje y uso de la lengua toda vez que paralelo a este proceso se
adelantara un programa de capacitacién comunitaria a personas gue puedan aprender el Muisca y tengan las capacidades para
posteriormente ensefarlo a las nuevas generaciones.

Etapa 2: Ensefianza de la lengua mhuysca: Una vez sisternatizadas las bases lingilisticas, los “maestros” de la comunidad, se
convertirdn en puardlanes del canocimiento ancestral. Su pa pel ser4 fundamental para la transmision intergeneracional de la
lengua, asegurando su continuidad y revitalizacion efectiva.
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La atencién prioritaria a este problema no solo busca la preservacion de una lengua, sino la salvaguarda de un patrimonio
cultural dnico e irremplazable. La revitalizacidn de la lengua mhuysca es esencial para mantener viva la identidad, la cohesion
y la continuidad del pueblo mhuysca ubicado en el Resguardo Indigena de Fonqueta y Cetca de Piedra, garantizando que las
futuras generaciones puedan acceder a los conccimientos y valores que definen su herencia ancestrat.

10.2 Fases, estrategias, actividades y tareas

| conelequipo

\d—e

de la plataforma
web

informacién relevante sobre el
proyecto.

Fase | Estrategia Actividades Tareas
[ : 1. Realizar una convocatoria '
publica en redes sociales, * Redactar una convocatoria clara y precisa, para
centros comunitarios y eventos | ser difundida.
locales. |
2. Definir un comité comunitario
niclé | . para evaluar la idoneldad de los | * Disefiar materiales promocionales (atiches,
Fase 1. !mmo Convoc?'ato.rla candidatos segun criterios folletos, graficos para redes sociales). |
del equipo de .comt.!rrnana para | . iturales y linglifsticos. i |
| docentes identificar 1 i
| “Maestros” | docentes * Difundir la convocatoria en canales comunitarios |
| ' . como cabildos, boletines, y redes sociales.
3. Garantizar que al menos 30%
| delos seleccionades sean o -
. * Establecer criterios para la evaluacién de los
mayores sahios, . . . -
candidatos, incluyendo su nivel de conocimiento |
delidioma y reconacimiento comunitario. |
| Elaborar un 1. Disefiar talleres * Establecer objetivos especificos y competencias
programa intergeneracionales con par madulo seglin las capacidades y arientaciones
formativo J practicas culturales. | comunitarias. |
2. Capacitar formadores en [
estrategias de ensefianza | * Disefar actividades que combinen ensefianza
Entrenamiento integradoras y manejo de lingiiistica con practicas culturales.
| de docentes | tecnologia educativa. |
| (Sabios) ' , ) \
o * Desarrollar instrumentos de evaluacion para
3. Crear gufas didacticas .
medir el progreso de los formadores,
basadas en eventos culturales
| det resguardo y experiencias . L itural .
. . . rparar pr
vivenciales de la familia. ncol p . practicas culturales como recorridos
| | at territorio para fortalecer la lengua Muisca
- =l : | = — _
[ 1. Crearuna propuesta gréfica | [
que incluya iconografia de la * Recopilar informacién sobre la iconografia y
cosmovision Muisca {Ley de tradiciones culturales del pueblo Muisca.
Origen, mitologias).
1 —
| |
. L * Desarrollar cartillas bilinglies con elementos '
2. Incluir cuentos tradicionales L )
Desarrollo de graficos y narrativos. Una de los productos sera un
e A . narrados en Muyscubun en las o ) .
Fase 2. Disefio | identidad cultural cartillas | diccionario Patabra por palabra para afacilitar la
Gréfico ¥ FECUIS0S ’ pedagogia de nifios y principiantes
educativos —— - -
* Disefiar materiales multimedia, como videos
3. Disefiaruna secciénde | animadas e infografias, que refuercen el
multimedia interactiva para ‘ aprendizaje interactivo, |
ilustrar rituales, canciones y [* Asegurar que los disefios sean atractivos para '
practicas agricolas. diferentes grupos etarios, especialmente jévenesy
nifios. [
Fase 3. [ Desarrollo e | . . | * DiseAar una estructura de base de
.. . » 1, Crear una pagina web que centralice . )
Articulacion implementacién datos gue incluya vocabulario,

gramatica, materiales audiovisuales y
registros de talleres.
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desarrollador 2. Disefar un médulo de * Asegurar la compatibilidad técnica de
administradores para gestionar la pagina con diversos dispositivos
recursos y actividades. mediante disefio responsive.
3. Implementar un sistema de base de .
dat P )  registros * Desarrollar un gestor de contenidos
atos para almacena i . R
ling&is[:icos ’ materiales?:li décticos (CMS) para facilitar actualizaciones.
4. Crear un sistema responsive que * Incluir secciones interactivas, como
garantice accesibilidad desde cualguier | juegos educativos y simulaciones
dispositive. culturales.
. * Coordinar la logistica del festival,
1. Organizar un festival anuat de lenguay | . . .
ltura Muisca incluyendo espacios, materiales y
cultura Muisca.
programas.
2. Promover la creacidn de un grupode | * Formary capacitar grupo de teatro
teatro que representen historias en comunitario que dtilice la lengua
Fase 4, Fortalecerla Muyscubun basicas. Muysca.
Salidas participacion N - '
- * Planificar actividades culturales en las |
programadas | comunitaria )
3. Intesrar el idioma en actividades que se promueva activamente el uso del
’ g d bl Muyscubun, como ferias comunitarias y
mo mercagos, asampleas p e
ool e_c Colt | y ceremonias tradicionales.
ceremonias Culturales.
* Documentar estas actividades en
audio y video.
1. Estabtecer un Fondo de Preservacidn | * Definir los lineamientos parala
Cultural para financiar la revitalizacién creacitn det fondo y su gestién por el
de {a lenguay la cultura Muysca. cabildo.
2. Constituir los comités zonales para * Establecer protocolos parael
| liderar iniciativas de revitalizaciondela | monitoreo y evaluacién continua de las
! fenguay la cultura Muysca. actividades. !
. Continuar el o ] ] ’
Sostenibilidad rovecto * Disefiar estrategias para involucrar a
proy | instituciones externas en la [
| . L. cofinanciacién y promocién del proyecto
. i n . .
| Ao ahanz:s LU a largo plazo y la financiacidn del fondo.
instituciones educativas y
| gubernamentales. * Documentar acuerdos y COmMpromiscs |
i | asumidos por los aliados estratégicos,
; en actas de entendimiento, convenios o |
JI | proyectos ;
I {
| 1. Documentar las ceremonias anuales | . . f
S e | * Grabar y transcribir narrativas orales,
I diital | rituales y canciones en Muyscubun.
| corpus digital. o B -
| 2, Crear una biblioteca digital accesible | Digitalizar estos registros [
con narrativas orales, canciones y | . s y L

| Fase 5. Preservar las | rituales | clasificarlos en la biblioteca digital. |

| | .

Documentacid | tradiciones ' - - e
| * Desarrollar materiales educativos [
n Continua culturales | . .

[ [ | (cartillas, audios) basados en los |
| 3. Incorporar materiales educativos registros documentados. '
| derivados de esta documentacién. . * Publicar contenido relevante en la
[ | pagina web para acceso comunitario y :
| académico.

| Asegurar el' ) o ) . * Implementar indicadores anuales que
Monitoreoy | g | 1. Establecer un sistema de monitoreo . P el o
) impacto del | L ) midan el uso delidioma en actividades
Evaluacion | | participativo con la comunidad.

proyecto

comunitarias.
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2. Crear encuestas de satisfaccidn para
medir el impacto de las actividades
culturales y pedagogicas.

* Disefiar herramientas para recopilar
retroalimentacion de los participantes.

* Publicar informes periddicos sobre el

progreso del proyecto.
3. Documentar los resultados de las

evaluaciones y generar * Realizar sesiones de retroalimentacién

recomendaciones. con los lideres comunitarios para ajustar
actividades segun las necesidades
detectadas.

Especiticaciones técnicas del proyecto

El proyecto se desarrolia en ocho momentos, los cuales se pueden realizar de manera simultanea:

1.

Detinicién del Equipo de Docentes ("Maestros”):
o Convocatoria Comunitaria: identificar y seleccionar personas con ¢enacimiento de la lengua Muyscubun v
habilidades de liderazgo comunitario.
o Formacién Intergeneracional: Incluir en la formacion a mayores con expetiencia cultural para gue transmitan
practicas ancestrales junto con el idioma.
Disefio Grificoy Materiales Diddcticos:
o [Identidad Cultural: Desarrollar graficos y materiales gue incluyan elementos representativos de la
cosmovision Muisca (Ley de Origen, mitologias, simbolos rituales, y practicas tradicionales).
o Cartillas y Recursos Bilingiies: Incorporar textos narrativos scbre las tradiciones y relatos orales en las
cartillas y la aplicacion movil.
Entrenamiento de Docentes:
o Capacitacion Integral: Adadir médulos sobre practicas culturales y la importancia de la lengua en rituales y
eventos comunitarios.
o Equipos Multidisciplinarios: Incluir antropélogos y lideres culturales en el entrenamiento para integrar
valores culturales en las metodologias pedagdgicas.
Articulacion con el Equipo de Desarrolladores:
o Contenido Multimedia: Asegurar que los materiales digitales incluyan videos, audios y graficos que
representen las tradiciones culturales de la comunidad.
o Pruebas Comunitarias: Realizar pruebas de la aplicacion en eventos culturales para asegurar su relevanciay
aceptacion.
Practicas Culturales y Caontinuidad del Proyecto:
o Creacién de Comités Culturales: Establecer grupos comunitarios encargados de organizar eventos anuales
de preservacion cultural.
o Eventos Intergeneracionates: Realizar anualmente festivales culturales gque combinen actividades
linglifsticas y culturales.
o Documentacién Continua: Crear un plan para documentar nuevas practicas culturales que surjan dentro det
proyecto.
Conservacién Cultural Permanente:
o Talieres de Transmision Cultural: Organizar talleres periddicos donde los mayores ensefien directamente a
jévenes sobre rituales, mitologias y usos tradicionales delidioma.
o Eventos Lingiiistices y Culturales: Crear una agenda anual de eventos como ceremonias, ferias culturales y
concursos de narrativas orales en Muyscubun.
Sostenibilidad del Proyecto:
¢ Plan de Monitoreo y Evaluacion a Largo Plazo: Establecer indicadores anuales para medir el uso de la lengua
en actividades cotidianas y culturales.
o Alianzas Estratégicas: Involucrar a instituciones educativas y culturales locales ¢ nacionales para asegurar la
continuidad del proyecto.
o Fondode Preservacién Cultural: poner a disposicion de la asamblea del cabildo el crear unfondo comunitario
destinado a financiar elfortalecimiento de la lengua.
Fortalecimiento Comunitario:
¢ Escuelas Comunitarias de la Lengua: Implementar catedras comunitarias donde se ensefie el Muyscubun de
forma continua en las escuelas y colegios.
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o Uso del Idioma en Practicas Cotidianas: Promover el uso del idioma en actividades como mercados
comunitarios, asambleas y celebraciones culturales.

11. ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA
11.1 Coordinador del proyecto.

El director del proyecto que sea designado por el Resguardo sera el responsable de vigilar y hacer seguimiento a la ejecucion de
todas y cada una de las actividades contenidas en el proyecto, responsable de convocar las mesas de trabajo y comités de
seguimiento, para liderar la planeacion, ejecucién y cierre.

Reportard a la Gobernadaray Cabildo del Resguardo los estados de avance, situaciones que ameritan ser conocidas, validacién
de los informes de gestién parciales e informe final, para lo cual convocard por los medios establecidos y acordados con la
Gobernadora, las reunlones de comité de seguimiento tanto con el equipo de ejecu cidn del Resguardo para conocer el estado y
detaltes de este, a lavez que debera asistir a las reuniones de comité de seguimiento convocadas por la supervision del contrato
por parte de la Administracién local del Municipio de Chia.

PerfiL del cargo: El perfil definido para este cargo es, profesional en Administracién, Ciencias Sociales, Economia,
Administracion, Sociologia, Ciencia politica o Relaciones Internacionales, antropologe o cualguier area del lenguaje, linglistica,
ingeniero de sistemas, con experiencia profesional minima de cinco (5) afios v experiencia especifica en proyectos
socioeconomicos, minimo de tres (3} afios.

11.2. Coordinador logistico

EL prayecto contara con un Coordinador logistico designado por el Resguardo guien tendrd a cargo la supervision de las
actividades que por la naturaleza del proyecto tienen alcance a lo técnicoy lo logfstico,

Deberd hacer seguimiento a las actividades, verificando que las actividades sean desarrolladas en las fechas programadas con
ajuste al cronograma, con uso de los medios establecidos para ello, controlar que las evidencias que dan soporte a cadaunade
las actividades sean tomadas con la técnica, responsabilidad y oportunidad que requiere el soporte de los productos
entregables. Deberd verificar que los documentos soporte de los egresos producidos para realizar los pagos correspondientes
del proyecto cumplan con los requisitos formales-conforme las normas tributarias vigentes y que aplican a la jurisdiccion del
Resguardo indigena para el adecuado registro contable. Tendr4 a cargo la verificacion del cumplimiento de las normas legales
vigentes en materia de presentacion de cuentas de cobro, facturas o cualquier otro documento equivalente que se produzca
tanto para solicitar como para efectuar pagos por parte del Resguardo con ajuste a lo establecido en el proyecto y por ende en
los contratos u ardenes de servicio o prestacion de servicio que sean suscritos por el Resguardo. El coordinador técnico deberd
tener permanente comunicacién y coordinacién conel Contador piiblico del proyecto para el correcto y oportuno registro de las
transacciones contables y pago en debida formay oportunidad de los compromisos fiscales, comerciales y civiles del proyecto.

Perfil del cargo: El perfil definido para el cargo es, profesional en Administracidn de empresas, ingenieria Industrial, o ingeniero
logistico, ingeniero de sistemas

11.3 Asistente en contaduria

El profesional no esta tiempo completo por Lo que se requiere un asistente que pueda manejar los gastos diarios del proyecto.
Por lo que se busca que serd un técnico o tecndloga que permita manejar los recursos de manera clara para rendir cuenta en la
asamblea y permita rendir al contador los informes mensuales que se reguiere.

Perfil del cargo: EL perfil definido para el cargo es, técnico o tecndloga en contabilidad o administracién o areas afines, con
experiencia profesional minima de cinco (5} meses.

11.4 Profesional Universitario en Contaduria piblica

En razén a que, si bien el Resguardo Ueva registro contable de todas sus operaciones como toda unidad administrativa
legalmente constituida, para lo cual tiene asignado los servicios profesionales del experto en la materia-Contador publico, es
claro que cada proyecto debe contar con los correspondientes registros como una unidad de negacio dentro del global de la
Entidad. Es por ello, gue se determiné ta necesidad de asignar el rot de un profesional Contador piiblico para los respectivos
registros, separdndolo de los demads proyectos, en el entendido que no se maneja como una bolsa, sino cemo proyectos
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especificos por su naturaleza, tal como fue aprobado tanto en Asamblea general, como por el Cabilde del Resguardo que lo
reviso y avald para que fuesen manejados en su estructura administrativa y financiera de manera individuat y separade.

Perfil del cargo: El perfil definido para el cargo es, profesional en Contaduria publica, con tarjeta profesional vigente con
validacion de los antecedentes vigentes expedida por la junta central de contadores, con experiencia profesional minima de tres
(3) anos.

(Requerimiento dentre de las normas, mando y leyes - Cabildo gobernador)
11.5 Sabedora Mhuysqa.

Considerando la trascendencia que tiene el proyecto en la medida en que se orienta a formacion de Formadares, se tuvo en
consideracion por parte del Resguardo contar con el concurso de una persona que tenga no solo e. conocimiento ancestral,
raices, usas y costumbres y estructura de ia lengua Mhuysga, sino la pedagogia para transmitir el conocimiento a quienes a su
vez deben hacer efecto multiplicador para lograr la apropiacidn de los mismos valores en la comunidad. EL Resguardo ha venido
trabajando en la consecucidn de la persona que reina estos requisitos, encontranda que hay varias Sabedoras que cumplen con
el perfil, esto para la designacion de quien sea escogida para orientar esta formacién, columna vertebral de los objetivos del
proyecto.

Perfil del cargo. Debe ser la persona que encarne el conocimiento de la lengua Mhyusqa en un contexto integral que articule ala
misma con el conocimiento ancestral, las raices, usos y costumbres de la Comunidad Mhuysga, con reconacimiento a nivel de
las comunidades en otras ubicaciones geogréficas y de vasta experiencia en procesos de formacion en. Lengua Mhuysqa.

11.6 Apoyo logistico.

El desarrolto del proyecto conlleva a un nimero considerable de actividades de campo en territorio como son los recorridos, por
lo que 5e hace necesario contar con personas que presten el apoyo logistico, garantizando que se tenga de manera oportuna los

instrumentos y medios para la recoleccion de la informacion.

Perfil del cargo. No se requiere para este cargo contar con niveles de educacién formal.

12, Matriz de riesgos

Categoria Probabilidad de Impacto Estrategia de Responsable de
del Riesgo | Descripcion del Riesgo Ocurrencia Potencial Mitigacidn Gestion
Falta de disponibilidad o Crear alianzas con
dificultades para universidades,
contratar expertos colectivos lingiifsticos
tingiiisticos y y redes indigenas con
desarrolladores experiencia en
culturales con perfil revitalizacién Coordinador Técnico
Techico adecuado Media Medio lingdistica del Proyecto
Bajo nivel de apropiacién Disefar estrategias
de los contenides por pedagdgicas flexibles,
parte de los formadores acompafamiento
o baja retencion de intergeneracional, Coordinador de
participantes en el refuerzos précticosy  [Formaciony
Formativo proceso de capacitacion |Media Alto evaluacién continua Sabedora Mhuysca
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Fortalecer incentivos
culturales y
comunitarios,

Baja participacion de la promover campanas

comunidad en de sensibilizaciény

actividades culturales, generar contenido Comité Culturaly

rituales y de uso atractivo en Equipo de
Operativo cotidiano del idioma Media Alto Muyscubun Comunicacién

Realizar pruebas piloto

Fallas enla previas, contratar

implementacion o uso de soporte técnico y

herramientas brindar capacitacidn

tecnolégicas sobre eluso de Coordinador Técnico
| (plataforma, app, | dispositivos y software |y Desarrolladores de
Tecnoldgico |grabaciones, web) |Baja Alto aformadores la Plataforma

: Gestion anticipaday

Retrasos enla | seguimiento al proceso

asignacion o de contrataciény . ,

desembolso de recursos | desembolso;

afectando la ejecucidn | comunicacién directa

del cronograma de ‘ con la entidad Representante Legal
Financiero |actividades Media Alto financiadora del Resguardo _

14.  FUENTES DE FINANCIACION

Origen de los Recursos y Monto Asignado - Proyecto de Censo de Caracterizacién Socioeconémico y Culturat

El Proyecto de fortalecimiento y recuperacién del patrimonio cultural, conocimiento ancestral y lengua muisca en el
Resguardo Indigena Mhuysga de Fonquetd y Cerca de Piedra, con el fin de optimizar la planificacién v el desarrollo de
estrategias de fortalecimiento comunitario. Desde 2014 hasta 2025, la Nacién ha girado al municipio de Chia, Cundinamarca,
sin embargo, estos recursos no han sido ejecutados. La inversion destinada a este proyecto proviene de este fondo
acumulado, garantizando que los derechos del resguardo seanrespetados {
Fuente:https://sicodis.dnp.gov.co/ReportesSGP/SGPReporteResguardos.aspx) .

El montoe total del presente proyecto asciende a SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y
SEIS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS ($785.296.995) /Cte. Estos recursos permitiran desarrollar el censo
socloeconomico y cultural con una metodologia rigurosa, asegurando la recopilacion de datos precisos que faciliten la
formulacidn de nuevas estrategias de inversion y desarrollo.

La correcta destinacidn de estos fondos responde a la necesidad de transparentar el manejo del SGP Indigena, asegurando
gue se cumpla con la normativa vigente, en especial el Decreto 1953 de 2014 y los Lineamientos Generales para la
Administracion y Ejecucién de la AESGPRI. Ademis, se han disefiado mecanismos de segulmiento y auditoria financiera
que  garantizan la  aplicacion correcta de estos recursos en favor del resguardo [Fuente:
https://sicodis.dnp.gov.co/ReportesSGP/SGPReporteResguardos.aspx]

Propuesta desembolsé de recursos financieros:

Un primer desembolso equivalente al 20% del valor del proyecto a la suscripcidn del convenio interadministrativo y entrega de
la convocatoria a las sabedoras, un segundo desembolso equivalente at 30% del valor obtencidn del diserio y contenido de la
pagina, segundo mes de ejecucion del proyecto, un tercer desembolso equivalente al 30% del valor del proyecto documento
ala entrega de la diagramacidn de la impresion didactica tercer mes de ejecucidn, un cuarto desembolso eguivalente al 10%
alinicio dellanzamiento de la pagina web cuarto mesy un dltimo pago y quinto desembolso equivalente al 10% alafinalizacion
del proyecto y entrega de todos los productos.

14.1 PRESUPUESTO
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PRESUPUESTO PROYECTO

Fortalecimiento y Recuperacién del Patrimonio Cultural, Conocimiento Ancestral y Lengua Muisca en el Resguardo
Indigena de Fonquetd y Cerca de Piedra en el Municipio de Chia, Cundinamarca

| 5 BASTOS FUNCIONAMIENTO DEL RESGUARDO

Ite Unidad/Ejecu | Cantid | Costo
Descripcitn Actividad ) ! . $ Valor $ Total
m cién mes ad Unidad
1. | Estructuracién y contratactén equipe talento de humano para desarfolio del proyecto
1.1 | Coordinador Proyecto / por mes 5 i
Y P 6.000.000 30.000.000
1.2 | Coordinador logistico / por mes 5 1
oord! g por 3.000.000|  15.000.000
1.3 | Asistente en contadurfa/ parm 5 1
Istente HRAEPTMES 2.000.000|  10.000.000
1.4 | Contador/ por mes 5 1
4.000.000 20.000.000
1.5 | Sabedora Muysca / por mes 5 3
y P 6.000.000 30.000.000
1.6 | Apoyo logistict / por mes 5 3
3.000.000 15.000.000
Subtotai 1.
120.000.000
2. Materialesy equipos téonitos
21 Gestion con docentes y elaboracion de programas 1 1
| formativos 100.000.000{ 100.000.000
2.9 | Kit educativo y cultural 1 100
300.000 30.000.000
21 . LE R i
disefio de material didacticos e lmpresion 1 1
1 100.000.000 100.000.000
2.1
Dotacion tecnoldgica para capacitaciones 1 1
8 50.000.000 50.000.000
2.1 )
Recordatorios 1 1000
9 30.000 30.000.000
Subtotal 2.
. 310.000.000
3 | Desarroflo de Actividades Ancestralas
a4 Actividades ancestrales, pedagdgicas, comunitarias, 1 %o
" | ceremonias y rituales de cierre ‘ 9.500.000,00 190.000.000
3.2 | Recorridos territoriales {(sabedores) 1 30 ‘
! 1.000.000,00 30.000.000
Subtotal 3.
220.000.000
4 |Logistica
4.1 | Transporte, logistica y alimentacion 1 1 69.726.560,0
0 62.726.560
Subtotal 4.
69.726.560
TOTAL, PROYECTO CGSTOS DIRECTOS: 715.726,660,0
0
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5.1 | Gastos de servicios de personales

35.570.435
5.2 | Gastos generales
30.000.000
total
Sulitatals 65.570.435
COSTO TOTAL PROYECTO + GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
DEL RESGUARDO 785.296.995

14.2 FLUJO DE CAJA DEL PROYECTO

Descripcion Actividad

Costo § Unidad

Coordinador Proyecto

14.3 CRONOGRAMA DE EJECUCION

30.000.000,00 |  6.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000 |  6.000.000

Coordinador logistico 15.000.000,00 | 3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000 3.000.000
Asistente en contaduria 10.000.000,00| 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000
Contador 20.000.000,00 |  4.000.000 4.000.000 4.000.000  4.000.000|  4.000.000
Sabedora Muysca 30.000.000,00| 6.000.000 6.000.000 8.000.000 6.000.000 6.000.000
Apoyo logistico T e 3.000.000 3.000.000| 4 00000| 3.000.000
Gestion con docentesy
elaboracion de programas 20.000.000 20.000.000 20.000.000
formativos 100.000.000,00 | 20-000-000 20:000:000
e CuceRan Il 30.000.000,00 | 30.000.000
diseno de material
diddcticos e Impresidn 100.000.000,00 50.000.000 50.000.000
Dotacion !ecnologlca para 50000000'00
capacitaciones 50.000.000
Recordatorios 30.000.000,00 30.000.000,00
Actividades ancestrales,
pedagogicas,
comunitarias, 190.0000.0000
ceremonias y rituales de
cierre B 38.000.000 38.000.000 38.000.000 | 38.000.000| 38.000.000
Recorridos territoriales
(sabedores) 30.000.000,00 | 4 15 0g0 10.000.000 3.000.000| 10.000.000|  3.000.000
Transporte, logistica y
alimentacién 69.726.560.00 | 15 g4.000 13.800.000 13.800.000 | 13.800.000 | 14.526.560
Gastos de servicios de
personales 35.570.435.00| ;000 000 7.000.000 7.000.000 7.000.000 | 7.570.435
Gastos generales 30.000.000,00| ¢ 40 000 6.000.000 6.000.000| 6.000.000| 6.000.000

785.296.995,00 | 192.800.000 168.800.000 191.800.000 | 118.800.000| 113.096.995
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Reunidn de inicio de actividades
formativas

definicion metodologia de
formacion

Convocatoria, seleccion de
maestros y contratacion
Reunién de programacion de
actividades

Planificacion pagina Web:
objetivos y mapa del sitio
Definicién mapa del sitio
Reunién planificacion cartilla
didactica

Estructuracion de la cartitla
Actividades ancestrales

Actividades ancestrales
Capacitaciones Lengua Muysca
Diligenciamiento de Bitacoras
Reunidn de seguimiento
Elahboracion de Sylabus
Actividades de intercambio
Fase |generacional

disefio | Reunion de seguimiento
graficoy | Disefio y contenidos pagina web
articulaci | Desarrollo de pagina web
éncon el [ prygbas de funcionamiento de

€quipo | |3 pagina
desarroll [ peynion Comité técnico

ador  'pesarrollo del contenido de

material didactico
|lustracion y diagramacion
material didactico
Disefio y correccion
Revisidn final
Impresion material didactico

Socializacion actividades de
capacitacion

Lanzamiento pagina web
Socializacion pagina web
Socializacion material didactico

Fase de
Salidas
programa
da

Fase de | Actividades ancestrales
documen

tacién | Suscripcién de Acta de
continua |terminacion
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Resumen Ejecutivo

Proyecto: Fortalecimiento de la guardia indigena como instrumento de proteccion, seguridad, preservacién
cultural y del medio ambiente en el resguarde Mhuysqa de Fonqueta y Cerca de Piedra municipio de Chia
Cundinamarca

Problema Central: La Guardia Indigena del Resguardo Mhuysqa enfrenta una limitada capacidad operativa
debido a la insuficiente capacitacién en areas clave (derechos humanos, justicia propia, resolucién de
conflictos, patrullaje, primeros auxilios, conservacién ambiental) y la escasez de recursos esenciales
(identificacion, equipos de comunicacién, transporte adecuado, botiquines). Esta situacién compromete su
habilidad para garantizar la seguridad territorial, proteger sitios sagrados, preservar la cultura Muysca,
responder a emergencias y proteger el medio ambiente.

Justificacion y Relevancia: El fortalecimiento de la Guardia Indigena es crucial para el ejercicio del Gobierno
Propio y la autonomia territorial del Resguardo, conforme al Plan de Vida ¥y marcos normativos como el
Decreto 1953 de 2014 y la Declaracion de la ONU sobre Derechos de los Pueblos Indigenas. Responde a la
necesidad urgente de proteger el territorio contra amenazas externas (invasion, actividades ilegales), preservar
la identidad cultural Muysca y asegurar la cohesion y seguridad comunitaria.

Objetivo General: Fortalecer la capacidad operativa de la Guardia Indigena para garantizar la seguridad
territorial, preservar la herencia cultural y proteger el entorno ambiental, promoviendo una gestion efectiva,
auténoma y sostenible en el Resguardo.

Componentes y Actividades Principales: Ei proyecto adopta un enfogue integral estructurado en fases que
incluyen:

1. Capacitacion Especializada: 5 médulos formativos (DDHH y Justicia Propia, Resolucién de Conflictos,
Patrullaje y Seguridad, Primeros Auxilios, Conservacion Ambiental) para los miembros de la Guardia, con
acompafiamiento de expertos y la Guardia Indigena Nacional (ONIC).

2. Dotacién de Recursos: Suministro de identificacion/uniformes, equipos de comunicacion (radios),
transporte (10 motocicletas, 1 camioneta), equipos de sedalizacién y botiquines.

3. Fortalecimiento Institucional y Comunitario: Implementacién de un sistema de seguimiento y
evaluacion, desarrollo de liderazgo y fomento de la cohesién social y comunicacién.
4, Operacion y Practica: Ejercicios practicos y simulaciones para aplicar los conocimientos adquiridos,

Beneficiarios:

® Directos: Miembros activos de la Guardia Indigena (aprox. 25-30) que recibiran capacitacion y dotacién.
. Indirectos: La totalidad de la comunidad del Resguardo (aprox. 4000 personas / 700 familias) y la
comunidad en general a través de una mayor seguridad, proteccion ambiental y preservacion cultural, asi como
las futuras generaciones.

Resuitados Esperados e Impacto: Se espera capacitar al 100% de los miembros seleccionados, dotar el
100% de los recursos previstos, reducir el tiempo de respuesta a emergencias (meta 30%), aumentar la
percepcion de seguridad (meta 20%), fortalecer el liderazgo comunitario y mejorar significativamente la
capacidad de la Guardia para proteger el territorio, la cultura y el medio ambiente.

Duracién: cinco (5) meses. Presupuesto Total: 896.069.505 Fuente Financiacion: Recursos acumulados
del SGF Indigena, asignados al Resguardo y administrados a través del Municipio de Chia

Conclusidn: Este proyecto es una inversion estratégica y necesaria para consolidar la autonomia y el gobierna
propio del Resguardo Mhuysqa de Fonqueta y Cerca de Piedra, fortaleciendo una institucion clave como la
Guardia Indigena para asegurar la proteccién integral de su territorio, su gente y su invaluable patrimenio
cultural y ambiental. Su disefio integral y alineacién con el Plan de Vida garantizan su pertinencia y potencial
de impacto sostenible,



INTRODUCCION Y ANTECEDENTES

El resguardo indigena Mhuysqa de Fonquetd y Cerca de Piedra Municipio de Chia Cundinamarca se encuentra localizado en
el Departamento de Cundinamarca, en la montaiia occidental del municipio de Chia. El territorio esta al occidente de este
municipio, con drea aproximada de 287 hectdreas. Reconocido segin el acuerdo 315 de 2013 del INCODER. Se identifican
81 puntos de linderaje que marcan el contorno del terreno que constituye el Resguardo, adicionalmente se reconoce una
division interna de 4 sectores, Los Lavaderos, La Arenera, Pueblo Nuevo y La Pichonera. (Cabildo Indigena Mhuysga Fonqueta
y Cerca de Piedra, 2018) At norte el Resguardo colinda con {a porcién norte de la vereda de Fonqueta, al occidente colinda
con las veredas de Guanatd y Poveds 2, pertenecientes al municipio de Tenjo, al oriente colinda con las veredas de Fonquetd
y Cerca de Piedra, finalmente al sur colinda con la vereda La Moya det municipio de Cota

Los territorios indigenas tienen regimenes especiales de funcionamiento propio respecto a su administracion y autonomia,
sujetos a la ley que se expida y trata del articulo 329 de la Constitucion Politica. Para ello se establecen las funciones,
mecanismos de financiacion, control y vigilancia, asi como el fortatecimiento de la jurisdiccién especial indigena respetando
y garantizando sus culturas ancestrales y origines, con el fin de proteger, reconocer, respetary garantizar el ejercicio y goce
de los derechos fundamentales de los pueblos indigenas al territorio, autonomia, gobierno propio, libre determinacién,
educacién indigena propia, salud propia, y al agua potable y saneamiento basico, en el marco constitucional de respeto y
proteccion a la diversidad étnica y culturat”.

El proyecto aborda una serie de desafios especificos dentro de la comunidad Mhuysga, con el proposito de fortalecer su
Gobierno Propio, preservar su invaluable cultura ancestral, mejorar la comunicacién comunitaria y proteger su territorio
sagrado. En este sentido, al fortalecer la Guardia Indigena con dotaciones y capacitaciones especializadas en fundamentos
de defensa civil y justicia propia, y se busca abordar situaciones criticas como la proteccion del territorio frente a amenazas
externas, promover la seguridad comunitaria y salvaguardar las tradiciones culturales y los saberes ancestrales. Ademas, se
aspira a empoderar a la comunidad Mhuysqga para afrontar los desafios modernos y salvaguardar su identidad y legado
cultural.

Este enfoque se constituye COMO una expresion auténtica del gobierno propio reconocido por la ONU en la Declaracién de
las Naciones Unidas sobre los Derechos de los Puebles Indigenas (UNDRIP) del afio 2007. En el articulo 5 de esta
declaracién, se establece el derecho de los pueblos indigenas a mantener y fortalecer sus caracteristicas distintivas,
incluyendo sus sistemas juridicos, costumbres e instituciones propias. En este contexto, la Guardia indigena emerge como
una institucién emblematica que refleja las costumbres y sistemas de justicia tradicionales de ta comunidad Mhuysqa.

1. DATOS DEL PROYECTO

Nombre del Proyecto: Fortatecimiento de la guardia indigena como instrumento de proteccién,
seguridad, preservacion cultural y del medio ambiente en el resguardo
mhuysga de fonqueta y cerca de piedra municipio de chia Cundinamarca

Tiempo de Ejecucidn seis (6 meses)

Entidad que Presenta: Resguardo Indigena de Fonquetd y Cerca de Piedra

Ubicacion Geografica Municipio de Chia, Departamento de Cundinamarca Comunidad:
Indigena Mhuysqa de Chia

Fecha: Abril 22 del 2025

Valor: $896.069.505

2. JUSTIFICACION

La Guardia Indigena se concibe como organismo ancestral propio y como un instrumento de resistencia, unidad y autonomia
an defensa del territorio y del plan de vida de las comunidades indigenas. No es una estructura policial, sino un mecanismo

humanitario y de resistencia civil.

La cultura Mhuysqa representa una parte fundamental del rico patrimonio indigena de Colombia, con una historia y
tradiciones profundamente arraigadas que han enfrentado diversas amenazas a lo largo del tiempo, como la pérdida de



territorio, la falta de reconocimiento de sus derechos y la presion de la modernizacion.

Con el fortalecimiento de la Guardia Indigena, se contribuye directamente a la proteccidn y promocién de la cultura Mhuysga,
ya que esta institucién desempefa un papel crucial en la preservacién de las practicas culturales, la transmisidn de
conocimientos ancestrales y la defensa de los territorios indigenas. Asimismo, al potenciar las capacidades y el
funcipnamiento efectivo de las instituciones del Gobierno Propio, se fortalece la autonomia y la autodeterminacion de la
comunidad, permitiéndole gestionar sus asuntos internos de acuerdo con sus propias tradiciones y valores

Las necesidades identificadas han permitido generar estrategias y mecanismos para buscar una solucion y gestion de las
problematicas, como la falta de implementacién y dotacidn para guardia indigena, la carencia en preservacién y
conservacién cultural y ambiental, baja cohesién en comunicacidn entre comunidad y guardia indigena y la proteccion del
territorio ante extranjeros y personas con intenciones perjudiciales o delictivas dentro del resguardo indigena. Por lo tanto,
se busca alcanzar las siguientes metas con el fin de contrarrestar los efectos de las problematicas presentadas, estas metas
buscan garantizar ta sostenibilidad y el desarrollo integral de la comunidad Mhuysqga, promoviendo su identidad cultural, su
autonomia y su bienestar general

Desde el gobierno propio se desarrollara el fortalecimiento a la Guardia Indigena en el Resguardo Mhuysqa de Fonquetd y
Cerca de Piedra, esencialmente con el objetivo de proteger el territorio y mantener la seguridad de la comunidad. Sin
embargo, enfrenta una serie de desafios significativos que ponen en riesgo tanto el patrimonio natural y cuttural como el
hienestar de sus miembros. Comao primera linea de defensa contra actividades ilegales, como la tala de drboles, ta minerfa
no autorizada y la invasién del territorio por parte de terceros, una Guardia Indigena bien capacitada y equipada es crucial.
Sin embargo, en su estado actual, la guardia no tiene los recursos ni la formacion necesaria para cumplir eficazmente con
sus responsabilidades.

Una de (as principales falencias de 1a Guardia Indigena es la falta de capacitacién estructurada, La formacion sistematica es
fundamental para abordar temas criticos como derechos humanos, resolucién de conflictos, atencién de desastres,
patrullaje y primeros auxilios, y el fortalecimiento cultural dentro de la de Justicia propia y gobierno propie, Sin estas
capacitaciones la guardia no podra responder adecuadamente nj gestionar situaciones de conflicto de manera efectiva. Esta
defictencia en la formacion también afecta la capacidad de la guardia para proteger el territorio y a la comunidad

Junto con la falta de capacitacidn, la Guardia Indigena sufre una insuficiente dotacion de recursos, La escasez de uniformes,
equipos de comunicacidn y transporte basico impide que la guardia se coordine y despliegue adecuadamente, Adem4s, la
falta de estos recursos no solo limita la eficiencia de las guardias, sino gue también pone en riesgo la seguridad de sus
miembros durante las actividades de patrullaje y proteccion.

La importancia cultural y social de la Guardia Indigena no puede subestimarse. Este cuerpo juega un papel clave en la
preservacion del territorio, de las tradiciones y valores cufturales del Resguardo Muysqa de Fonqueta y Gerca de Piedra.
Ademas, su presencia y acciones proporcionan un sentido de seguridad y cohesion dentro de la comunidad. Al no abordar
las deficiencias mencionadas, se corre el riesgo de socavar el tejido social y cultural del resguardo, afectando la identidad y
el bienestar de la comunidad

Es fundamental que se tomen medidas inmediatas para fortatecer la Guardia Indigena, no solo para proteger el territorio y la
comunidad, sino también para garantizar la continuidad de la herencia cultural y el sentido de seguridad del resguardo. Al
asegurar que la Guardia Indigena esté bien equipada y capacitada, no solo se promueve la autonomia y autodeterminacién
del pueblo Mhuysqa, sino gue también se contribuye al desarrollo sostenible y a la justicia social en la regién. Este
fortalecimiento es, por tanto, una prioridad crucial para el progreso y la estabilidad de la comunidad y de la sociedad en su
conjunto.

El presente proyecto no solo tiene un impacto cultural significativo al proteger y promover la rica herencia de la comunidad
Mhuysqga, sino que también contribuye al fortalecimiento de su autogobierno y su capacidad para enfrentar los desafios
contemporaneos de manera efectiva y sostenible. En Ultima instancia, busca garantizar la continuidad y la prosperidad de la
comunidad indigena Mhuysga en armonia con su entorno cultural y natural. 4

Para finalizar es menester mencionar que debido a la labor ad-honorem que los guardias indigenas (e han brindado al
resguardo y al municipio, este proyecto contempla brindarles un incentivo de movitidad debido a los traslados que deben
hacer dentro del territorio Mhuysqga para la realizacion de sus actividades por la duracién del mismo bajo la autorizacién



expresa del Cabilde Gobernador.

Situacion actual:

La Guardia Indigena del Resguardo Muysca de Fonqueta y Cerca de Piedra enfrenta una falta de recursos operativos y
formacidn estructurada, lo que limita su capacidad para proteger el territorio, garantizar la seguridad comunitaria y preservar
ta cultura ancestral. Actuatmente, no existen procesos estandarizados de capacitacion en derechos humanos, primeros
auxilios o resolucion de conflictos proteccion ambiental., lo que debilita su respuesta ante amenazas externas y
emergencias comunitarias.

Impacto del problema:

La ausencia de formacion especializada y equipamiento adecuado compromete |a capacidad de la Guardia Indigena para
cumplir su funcién. Esto ha generado un aumento en la percepcién de inseguridad, la vulnerabilidad del territorio frente
a actividades ilegales (tala ilegal, trifico de drogas) y el debilitamiento del liderazgo comunitario.

Solucion propuesta:

Para abordar esta problematica, el presente proyecto implementara un programa de fortalecimiento institucional de la
Guardia Indigena mediante [a dotacidn de recursos esenciales {uniformes, equipos de comunicacion y transporte} y la
gjecucién de capacitaciones especializadas en seguridad comunitaria, proteccién ambiental, primeros auxilios o
resolucién de conflictos.

Beneficios esperados:

] 100% de Llos miembros de la Guardia seguridad comunitaria, proteccién ambiental, primeros auxilios o resolucién
de conflictos.

. Reduccion del tiempo de respuesta ante emergencias en un 30%.

. Incremento del 20% en la percepcién de seguridad de la comunidad.

. Fortalecimiento del tiderazge comunitario con al menos 10 lideres capacitados.

Sustento normativo:

La ejecucion de este proyecto se enmarca en el Decreto 1953 de 2014, que establece la autonomia de los resguardos
indigenas para administrar sus recursos y fortalecer su gobierno propio y ejercicio de la autonomia. Asi mismo, responde a
los criterios de asignacién de recursos de la AESGPRI, garantizando que los fondos sean utilizados para fortalecer la
seguridad territorial y la cohesion cultural del pueble Muysca.

3. PROBLEMA CENTRAL

Deficiencia operativa de la Guardia indigena del resguardo Mhuysga de Fonquetd y Cerca de Piedra; Afectando la garantia de
preservacion de seguridad, culturaty la conservacion de os recursos naturales, amhientales, socioeconémicos y productos
de la comunidad indigena y sus territorios marco del fortaleciendo del Gobierno Propio.

3.1 Definicion del problema

La Guardia Indigena del Resguardo Muysca enfrenta una significativa limitacién en su capacidad operativa para garantizar la
seguridad territorial, preservar la rica herencia cultural de la comunidad y proteger el fragil equilibrio ambiental del territorio.
Estas limitaciones se derivan principalmente de la ausencia de un programa estructurado de formacién que abarque temas
fundamentales como derechos humanos, resolucién de conflictos, patrullaje efectivo y practicas de primeros auxilios,
esenciales para enfrentar los desafios especificos del entorno.

Adicionalmente, la falta de dotacién adecuada en términos de uniformes, equipos de comunicacion y medios de transporte
impide a la Guardia Indigena movilizarse, coordinarse y responder de manera eficiente a las emergencias 0 conflictos que
amenazan la integridad del resguardo. La escasez de estos recurses no solo limita su operatividad, sino que también pone
en riesgo la seguridad fisica de los miembros de la guardia durante sus actividades.

La situaci6n se agrava debido a la carencia de un sistema formal de seguimiento y evaluacidn, lo que dificulta la medicidn de
los impactos de las acciones realizadas y la implementacién de mejoras continuas. Esto refuerza la falta de cohesion
comunitaria y liderazgo, debilitando la capacidad de la comunidad para trabajar de manera conjunta en 1a solucion de los



problemas que enfrenta. Como resultade, la Guardia Indigena se encuentra insuficientemente preparada para enfrentar
actividades ilegales como el trafico de drogas, la invasidn de su territorio y la degradacion de los sitios sagrados.

Estas debilidades operativas generan un impacto negativo profundo: la comunidad experimenta una pérdida progresiva de
identidad cultural, un aumento en la percepcion de inseguridad y una creciente amenaza a los recursos naturales gue
sustentan su forma de vida. En conjunto, estas carencias comprometen la capacidad del Resguardo Muysca para ejercer su
autonomia, proteger su territorio y mantener viva su cultura y tradiciones ancestrales.

3.2 Magnitud actual del problema - Indicador de Linea Base

Cero (0} proyectos, programas o estrategias establecidos para el fortalecimiento y mejoramiento de la Guardia indigena del
Resguardo Indigena de Fongueta y Cerca de Piedra.

3.3 Qué probtema se soluciona

El proyecto aborda una serie de desafios especificos dentro de la comunidad Muysca, con el propésite de fortalecer su
Gobterno Propio, preservar su invaluable cultura ancestral, mejorar la comunicacion comunitaria y proteger su territorio
sagrado. En este sentido, al fortalecer la Guardia Indigena con dotaciones y capacitaciones especializadas, se busca abordar
situaciones criticas como la proteccién del territorio frente a amenazas externas, promover la seguridad comunitaria y
salvaguardar las tradiciones culturales y los saberes ancestrales. Ademas, se aspira a empoderar a la comunidad Muysca
para afrontar los desafios modernos y salvaguardar su identidad y legado cultural.

Este enfoque se constituye como una expresion auténtica del gobierno propio reconocide por la ONU en ta Declaracion de
las Naciones Unidas sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas (UNDRIP) del afio 2007. En el articulo 5 de esta
declaracion, se establece el derecho de los pueblos indigenas a mantener y fortalecer sus caracteristicas distintivas,
incluyendo sus sistemas juridicos, costumbres e instituciones propias. En este contexto, la Guardia Indigena emerge como
una institucion emblemaética que refleja las costumbres y sistemas de justicia tradicionales de la comunidad Muysca.

Para lograr este fortalecimiento de la Guardia Indigena, es imperativo llevar a cabo un procesa de capacitacion integral en
diversas dreas, abarcando aspectos normativos, gestién de desastres, primeros auxilios, entre otros. Asimismo, es crucial
proveer a la Guardia Indigena con los recursos necesarios para garantizar la proteccion de sus integrantes durante el
desemperio de sus funciones diarias, asf como equiparlos con herramientas que faciliten su labor.

3.4 Por qué se requiere hacer

La cuitura Muysca representa una parte fundamental del rico patrimonio indigena de Colombia, con una historia ytradiciones
profundamente arraigadas que han enfrentado diversas amenazas a Lo largo del tiempo, como la pérdida de territorio, la falta
de reconocimiento de sus derechos y la presién de la modernizacion.

El proyecto tiene como objetivo primordial fortalecer el Goblerno Propio y preservar la identidad cultural de la comunidad
Muysca a través del fortalecimiento de su Guardia Indigena. Esta institucion, de caracter tradicional, desempefa un papel
fundamental en la proteccién del orden y la seguridad comunitaria, asi como en la preservacion de los territorios, las
costumbres ylas tradiciones ancestrales. Al brindar capacitacion especializada y dotar la Guardia Indigena con los recursos
necesarios para llevar a cabo sus funciones de proteccién territorial, seguridad comunitaria y salvaguardia de las practicas
culturales y conocimlentos ancestrales, se busca garantizar la continuidad de la comunidad Muysca y su forma de vida.

Ademas, las capacitaciones dirigidas a la proteccién de la comunidad v la preservacidn de la cultura son esenciales para
asegurar que las generaciones venideras puedan mantener viva la herencia cultural de los Muyscas. El proyecto resalta la
urgencia de proteger y preservar fa cultura Muysca, fortaleciendo sus estructuras tradicionales y capacitando a su
comunidad para afrontar los desafios presentes y futuros con resiliencia y determinacisn,

3.5 Que se quiere hacer:

Este proyecto se concentra en promover y preservar la cultura y las tradiciones profundamente arraigadas de la comunidad
indigena mediante el fortalecimiento de una institucién propia: la Guardia Indigena. Es esencial destacar que su enfogue no
solo se limita a aspectos culturales, sino que también se extiende al fortatecimiento de las instituciones del Gobierno Propio



indigena. Esta Iniciativa aborda de manera integral la salvaguardia de la identidad cultural de la comunidad, asi como et
fortalecimiento de sus estructuras de gobierno auténomas y tradicionales.

Al fortalecer la Guardia Indigena, se contribuye directamente a la proteccién y promocion de la cultura Muysca, ya que esta
institucion desempena un papel crucial en la preservacion de las practicas culturales, la transmisién de conocimientos
ancestrales y la defensa de los territorios indigenas. Asimismo, al potenciar las capacidades y el funcionamiento efectivo de
las instituciones del Gobierno Propio, se fortalece la autonomia y la autodeterminacion de la comunidad, permitiéndole
gestionar sus asuntos internos de acuerdo con sus propias tradiciones y valores.

Por lo tanto, este proyecto no solo tiene un impacto cultural significativo al proteger y promover la rica herencia de la
comunidad Muysca, sino gue también contribuye al fortalecimiento de su autogobierno y su capacidad para enfrentar los
desafios contemporaneos de manera efectiva y sostenible. En ultima instancia, busca garantizar la continuidad y la
prosperidad de la comunidad indigena Muysca en armonia con su entorno culturaly natural.

3.6 Cémo se va a hacer

Las actividades de capacitaciones se desarrollardn por medio de profesionales en los componentes propuestos a
desarrollar, componentes tales como: Derechos humanos, primeros auxilios, defensa civil, accién inmediata, justicia propia
(indigena) y atencién a desastres naturales. Ademas, se contard con un profesional en guardia indigena y direccion de justicia
propia, con el fin de apropiarse culturalmente y con caracter de responsabilidad a los miembros de la guadia

4. CAUSAS Y EFECTOS QUE GENERAN EL PROBLEMA

Causas:
v Deficiente gestiones en formulacion estratégicas para el fortalecimiento y potenciamiento de la Guardia indigena.
v Desatencion de parte de autoridades indigenas para mejorar las capacidades operativas funcionales y logisticas de la
Guardia Indigena
v No se asignan los recursos técnicos y administrativos necesarios y requeridos para mejorar las condiciones operativas
y funcionales de la Guardia indigena.

Efectos Generados por el Problema:

v Debilitamiento del Gobierno Propio y preservacion identidad cultural de la comunidad Mhuysqa.

v Inseguridad, desproteccion y falta de preservacion en los territorios del Cabildo Indigena.

v Pérdida de la conservacion tradicional, la cultura, tradiciones, territorios y conocimientos ancestrales.

v  Desconocimiento de las normas internas para resolver conflictos, administrar justicia, mantener la cohesidn,
convivencia y seguridad, proteccién y preservacion cultural.

v Aumento de actividades delictivas, trafico y consumo de sustancias psicoactivas dentro del resguardo, vulneracion del
territorio y sitios sagrados e irrespetos por la cultura Mhuysqa y su territorio.

v Vulneracién en la conservacion, la cultura, tradiciones, territorios y conocimientos ancestrales

¥ Desproteccién de los recursos ambientales productivos, sociocconémicos y culturales como parte del patrimonio e
identidad de la Comunidad Mhuysqa.
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5. IDENTIFICACION DE LOS PARTICIPANTES

| Participante Contribucién o Gestién
Resguardo Indigena de Formular, estructurar y ejecutar el proyecto para mejorar la calidad de

Fonquetd y Cerca de Piedra vida de los integrantes del Resguardo.

Municipie de Chia Transferir de acuerdo a las normas presupuestales los recursos
financieros del proyecto; asesorar técnicamente la formulacion del
prayecto.

Comunidad indigena Integracién con el proyecto a la comunidad, Maestros que participen las

beneficiada capacitaciones y actividades en comunitariamente.

6. POBLACION OBJETIVO

Tipo de Poblacién: Personas que habilitan dentro del territorio indigena
Nidmero: 4000

Fuente informacion: Resguardo Indigena

Regién Andina

Departamento Cundinamarca

Municipio Chia

Localizacién Especifica: Comunidad Mhuysga del Resguardo Indigena de Fonquetd y Cerca de Piedra

7.  OBJETIVO GENERAL

Fortalecer la capacidad operativa de la Guardia Indigena para garantizar la seguridad territorial, preservar la herencia cultural
y proteger el entorno ambiental del territorio, promoviendo una gestion efectiva, autdnoma y sostenible en el Resguardo
indigena de Fonquetd y Cerca de Piedra.

8.  OBIETIVOS ESPECIFICOS:

® Capacitar al 100% de los miembros de la Guardia Indigena en habilidades operativas esenciates.

& Disefiar e implementar un programa integral de capacitacién para la Guardia Indigena en temas clave comeo derechos
humanos, resolucion de conflictos, patrullaje efectivo, primaros auxilios y conservacién ambiental,

Proveer el 100% de los recursos necesarios para garantizar la operatividad de la Guardia Indigena.

¢ Proveer a la Guardia Indigena los equipos esenciales para su trabajo diario, coma identificaciones, equipos de
comunicacién y herramientas basicas. Esta dotacion busca mejorar la identidad, coordinacion y movilidad de la guardia,
facilitando el patrullaje y el cumplimiento de sus tareas de proteccién del resguardo.

Implementar un sistema de seguimiento y evaluacién del impacto de la capacitacién y dotacidn de recursos.

® Impulsar programas de capacitaciones y desarrollo de liderazgo para la Guardia Indigena y miembros de la comunidad,
fomentando la participacién activa y el compromiso con la proteccion del territorio y la conservacidn cultural. EL
fortalecimiento del liderazgo comunitario es esencial para la toma de decisiones efectivas y la cohesion social.

Fortalecer el liderazgo comunitario y la cohesion social para coordinar esfuerzos en la seguridad territorial, ta
preservacion culturaly la proteccién ambiental.

# Crear oportunidades para que la comunidad se involucre en la defensa del territorio vy la preservacion de sus tradiciones
culturales. Esto incluye actividades que refuercen el sentido de identidad y unidad entre los miembros del resguardo,
contribuyendo a la cohesidn socialy la autonomia.

Facilitar la Resolucién de Conflictos y Mantener la Armonia Social
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] Capacitar a los miembros de la comunidad por parte de la Guardia Indigena nacional de ta ONIC, para mediar

y facilitar la resolucion de conflictos dentro de la comunidad, contribuyendo a mantener la armonia y la paz social. Esto es
esencial para prevenir disputas y promover la convivencia pacifica, ayudando a mantener el arden interno y el bienestar

general del resguardo.

9. {NDICADORES PARA MEDIR EL OBJETIVO GENERAL

A continuacion, se presenta un cuadro descriptivo que expone las metas e indicadores del provecto "Promocién del Gobierno
Propio y Preservacién de la Cultura Muysca a través del Fortalecimiento de la Guardia Indigena por medio de dotaciones a
favor de la conservacién del territorio y capacitaciones enfocadas en la proteccion de la comunidad y la preservacidn de la

cultura™

Compaonente

Metas

Indicadores Iniciales

Indicadores Finales

Capacitaciones
Especializadas

Capacitar minimo a 25 miembros
de la Guardia Indigena en
derechos humanos, resolucién
de conflictos, patrullaje,
primeros auxilios y conservacion
ambientat.

- NOmero inicial de

miembros
capacitados: 0.
- Inexistencia de
capacitaciones
estructuradas.

- Porcentaje de miembros
capacitados: 100%.
- Bvaluaciones pre y post
capacitacién para medir
cambios en habilidades y
conocimientos.

- Numero de
capacitaciones realizadas
por tematica (25).

Aumentar la eficacia de la
Guardia para responder a
emergencias vy proteger el
territorio.

- Tiempo de respuesta
promedio actual: sin
medicién,

- Incidentes resueltos
exitosamente:
desconocido.

- Tiempo de respuesia
promedio reducido en un
30%.

- Nimero de incidentes
resueltos con éxito (210
anuales).

- Porcentaje de miembros
identificados: 100%.
- Nimero de equipos de
comunicacién adquiridos:

proyectoy ajustar actividades.

- Nimerg de informes
generados: 0.

Proveer identificacién, equipos | -  Inexistencia de | 225

Dotacion de Equipo | de comunicacién y medios de dotacién inicial. | - Ndamero de medios de
Basico transporte para la Guardia - Nimero de equipos | transporte adquiridos: 211
Indigena. disponibles: 0. (10 motos y 1 camicneta).
- Frecuencia de uso
eficiente de los equipos:
90% en eventos de
patrullaje y emergencias.
- Sistema de seguimiento
implementado y operativo.
- Frecuencia de
' ) Sistema de recopilacion de datos:

Implementar un sistema de . mensual.

- - " seguimiento ] .

Sistema de Seguimiente | seguimiento y evaluacién para inexistente. - Numero de informes
y Evaluacion monitorear el progreso  del generades: =28 anuales.

- Namero de cambios
realizados en actividades
del proyecto basados en
los resultados del sistema: |
23.

Fortalecimiento del
Liderazgo Comunitario

Desarrollar  habilidades  de
liderazgo en la Guardia y la
comunidad para mejorar la

- Numerg de talleres
realizados: 0.

- Nomero de talleres |
realizados: =210 (2 por
tematica claveu
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Componente Metas Indicadores Iniciales Indicadores Finales '
coordinacién y la toma de | - Lideres emetgentes | - Numero de lideres
decisiones. identificados: 0. emerdentes identificados y
activos: 23,

Incremento de la
participacion de lideres

comunitarios en
actividades de la guardia
en un 25%.

- Incremento de la
participacion comunitaria
| eneventos de seguridad en
un = 25
- indice de confianza en la
Guardia incrementado en
un 20%.

- Participacidn inicial
g de la comunidad en
| Aumentarlaconfianzaycohesién | actividades conjuntas:
| entre la Guardia y la comunidad. haja = 0
- indice de confianza:
desconocido.

10. ALTERNATIVA DE SGLUCION

Para abordar esta problematica, el presente proyecto implementard un programa de fortalecimiento institucionat de la
Guardia Indigena mediante la dotacion de recursos esenciales {uniformes, equipos de comunicacion y transporte} y la
ejecucion de capacitaciones especializadas en seguridad camunitaria, proteccién ambiental, primeros auxilios ¢ resolucién
de conflictos.

11. BIENES O SERVICIOS A GENERAR
Capacitaciones especializadas:

El componente de capacitaciones especializadas es crucial para el desarrollo de habilidades especificas dentro de la
Guardia Indigena. Este pregrama proporciona a los miembros un conjunto de conocimientos necesarios para manejar
situaciones criticas en su entorno. Las capacitaciones en derechos humanos aseguran gue la Guardia Indigena actlie con
respeto y equidad, avitando violaciones a las normas internacionales y promoviendo la justicia. La formacién en resolucidn
de conflictos les permite abordar disputas de manera pacffica, minimizando a violencia y promoviendo la cohesién social.
El entrenamiento en patrullaje y primeros auxilios prepara a los miembros para reaccionar eficazmente ante emergencias y
peligres, contribuyendo a la seguridad del territorio y sus habitantes,

Ademas, la capacitacién en practicas de conservacién ambiental garantiza que la Guardia Indigena sea consciente del
impacto ecoldgico de sus acciones, promoviende la sostenibilidad y la proteccion del medio ambiente. Este enfoque integral
garantiza que la guardia esté equipada para actuar de manera profesional y responsable, contribuyendo a la seguridad y el
bienestar de la comunidad.

Dotacidn de equipo basico para la Guardia Indigena:

La dotacion de equipo basico es un aspecto critico para el buen funcionamiento de la Guardia Indigena. Los instrumentos de
identificacion a los miembros de la guardia y proparcionan una imagen cohesienada, lo cual es impottante tanto para la
identidad de la guardia como para la percepcidn de autoridad por parte de la comunidad.

El equipo de comunicacién, como radios, facilita la coordinacion entre miembros de la guardia y mejora la capacidad de
respuesta en situaciones criticas o de emergencia.

El material de sefializacién, come banderas o conos, permite a la guardia establecer 4reas seguras y cantrolar el flujo de
personas durante emergencias o eventos comunitarios.

El transporte bésico, como motocicletas garantiza la movilidad necesaria para reatizar patrullajes y respender a incidentes
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en lugares de dificil accese.

Al proporcionar estos recursos, se busca aumentar la eficiencia operativa y reducir los rlesgos asociados con la falta de
equipamiente adecuado, lo que mejora la seguridad y la capacidad de respuesta de la Guardia Indigena.

Fortalecimiento del liderazgo comunitario:

Elfortalecimiento del liderazgo comunitario es fundamental para el éxito a largo plazo del proyectoy la eficacia de la Guardia
indigena. Desarrollar habilidades de liderazgo dentro de la guardia y la comunidad contribuye a la toma de decisiones
informadas v a la gestidn efectiva de recursos. Los lideres fuertes y efectivos pueden fomentar un ambiente de conflanza y
colaboracion, lo cual es esencial para el funcionamiento armonioso de la guardia y la comunidad en general. El liderazgo
robusto también puede actuar comeo un puente entre la Guardia Indigena y otros actores, facilitando la comunicacion y el
apoyo entre diferentes grupos. Mediante el desarrollo de habilidades de liderazgo, el proyecto puede crear una base sélida
para la sostenibilidad y la continuidad a largo plazo, asegurando gue la Guardia Indigenay la comunidad trabajen juntos para

lograr objetivos comunes.
12. DESCRIPCION Y ANALISIS TECNICO

Para superar las limitaciones operativas de la Guardia Indigena del Resguardo Muysca, sé propone un enfoque integral que
aborde las causas raiz del problema identificado, fortaleciendo su capacidad para garantizar la seguridad territorial,
preservar la cultura y proteger el medio ambiente. Este enfoque esté estructurado en fases que priorizan la formacién, la
dotacién de recursos, el establecimiento de un sistema de seguimiento y evaluacién, y el fortalecimiento del liderazgo
comunitario,

En la Fase 1, se implementardn programas de capacitacién especializada disefiados para mejorar las habilidades y
conocimientos de la Guardia Indigena en areas clave como derechos humanos, patrultaje, resolucion de conflictos, primeres
auxilios y conservacidn ambiental. Estos programas tienen como objetivo proporcionar las herramientas necesarias para
enfrentar emergencias, mediar conflictos y proteger eficazmente el territorio. Ademas, se considera esencial que la
formacién promueva el respeto por los valores culturales del pueblo Muysca, integrando aspectos de su tidentidad y ley de
origen en el disefio de los contenidos.

También dentro de la Fase 1, se priorizara la dotacion de recursos basices indispensables para la operatividad de la guardia.
Esto incluye la entrega de identificacidn que fortalezcan su cohesién e identidad, equipos de comunicacion que faciliten la
coordinacion inmediata, y medios de transporte que permitan la movilidad eficiente dentro del territorio. Estos recursos son
fundamentales para reducir los riesgos asociados con la falta de equipamiento y para garantizar una respuesta 4gil frente a
situaciones de emergencia.

Fase 2. Estafase estard orientada a la aplicacion préactica del conocimiento adquirido durante las capacitaciones, mediante
actividades practicas gue simulen situaciones de emergencia y conflictos reales. Estas actividades permitiran evaluar la
preparacion de la guardia y consolidar sus capacidades operativas, Ademas, se buscara fortalecer la comunicacion con la
comunidad, asegurando una colaboracién efectiva en la gestion dei territorio y el manejo de emergencias,

En la Fase 3, Se disefiara un sistema de operacion y evaluacién de la mano de la guardia indigena nacional de ONIC, para
monitorear ia efectividad de las acciones de la Guardia Indigena. Este sistema permitira operar de manera eficiente y dar a
conocer la guardia indigena, permitiendo a future identificar logros y areas de mejora, facilitando ajustes estratégicos vy
garantizando el uso eficiente de los recursos asignados. Asimismo, en esta etapa se trabajara en el fortalecimiento del
liderazgo comunitario, promoviendo la capacitacién de lideres locales para gue coordinen esfuerzos y movilicen a la
comunidad en torno a los objetivos comunes de seguridad, preservacién culturaly proteccidn ambiental.

Finalmente, en la Fase 4, se llevaré a caba un analisis evaluativo general que medird el impacto del proyecto en términos de
{a adquisicion de conocimientos, la eficacia de las actividades operativas y la mejora de la cohesién comunitaria. Este
analisis servird como hase para futuras Intervenciones, asegurando la sostenibilidad de los logros alcanzados y el continuo
fortatecimiento de la Guardia Indigena. A lo largo del proyecto se trabajara en el proceso de comunicacion comunitaria y
divulgacion de las acciones de la guardia indigena, en aras de consolidar el proceso de legitimacidn de sus actividades.
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Caracteristicas

Descripcion

Fase 1. Capacitacion y
Formacidn Integral para
la Guardia Indigena:

- Programa de capacitacion que aborda aspectos fundamentales como
derechos humanos, gestién ambiental y preservacidon cuttural.

- Disefio de cursos especificos para las necesidades de la Guardia Indigena,
impartidos por expertos en cada érea de la ONIC:

Derechos Humanos y Resolucién de Conflictos: Se llevargn a cabo programas
para ensefiar a la guardia a abordar conflictos de manera pacifica y respetando
los derechos humanos, incluyende técnicas de mediacién y cemunicacion
efectiva, desde la ley de origen y autonomia propia.

Control territorial indigena: Se impartird capacitacion en técnicas de control
territorial, vigilancia, autodefensa y proteccién del territorio, incluyendo la
identificacidn de amenazas y la respuesta ante actividades ilegales.

Primeros Auxilios y Atencién Bdsica: Se proporcionara formacién en primeros
auxilios para que la guardia pueda responder a emergencias y brindar asistencia
en situzciones de emergencia, en concordancia cen los lineamientos culturales
del SISPI.

Practicas en Proteccidn territorial y Conservacién Ambiental: se implementara
una capacitacion para la Guardia Indigena sobre la tmportancia de la
conservacién del medio ambiente y cdmo proteger los recursos naturales del
resguardo, como también velar por la vigilancia y control del territorio.

Jurisdiccion Indigena y Guardiz Indigena: Se desarrpllaran capacitaciones
dirigidas por un lider indigena de la guardia nacional con experiencia en la
creacién y confarmacion de la Guardia Indigena. En formacién de Accidn
inmediata, justicia propiay jurisdiccion territorial, en concordancia con el plan de
vida,

Fase 2 actividades
practicas de
conocimiento

- Programa de capacitacién gue aborda aspectos practicos de derechos
humanos, gestion ambientaly preservacion cuttural.

- Ejercicios que se realizaran porla Guardia Indigena, ONIC:

Derechos Humanos y Resolucion de Conflictos: Se llevardn efercicios que
confronte lo aprendido en teoria a conflictos de respeto a derechos humanos.

Control territorial indigena: Se impartira actividades que permitan aplicar las
acciones de vigilancia, autodefensa y proteccién del territorio,

Primeros Auxilios y Atencién Basica: generar actividades en caminadas a la
prestacidn en primeros auxilios para que la guardia y con conocimiento con los
lineamientos culturales del SISPI.

Practicas en Proteccidn territorial y Conservacion Ambiental; se implementara
ejercicios donde serealice acciones de conservacion del medio ambiente y corno
proteger los recursos naturales
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Fase 3 Fortalecimiemto | - poaplecimiento de mecanismos para mejorar la  organizacion
Ins | administrativa y operativa de la Guardia Indigena.

titucional de
la

- Definicién clara de rtoles y responsabilidades, implementacion de

Guardia Indigena protocolos de actuacion y sistemas de comunicactdn eficientes.

Coordinacion

Interinstitucional - Disefio de estrategias para fomentar la participacién de la comunidad en ia

proteccidn delterritorioy la preservacion culturalen la comunidad.

-Organizacion de charlas de sensibilizacién y cohesion con la comunidad

- Establecimiento de mecanismos formales de coordinacion y cooperacion
entre el Gobierno Propio del resguardo indigena Muysca, autoridades localesy
la comunidad.

El disefio operativo se construira con la comunidad y con el acompafiamiento
de la guardia indigena nacional.

El disefio de la evaluacion serd acorde conel manual de funciones de la guardia
y los conceptos apropiados el proceso de formacidn.

Fase 4 Evaluacién, | Selevaraacabounanalisis evaluativo que consiste en la aplicacion de test de
comunicacion y | conccimientos inicialy uno final.

sostenibilidad
comunitaria

Comunicacién y divulgacién: se contara con un profesional en comunicaciény
audiovisuales gue facilite el proceso interno y externo de comunicacién de las
acciones de la guardia indigena,

13. ACTIVIDADES ANCESTRALES

Estas actividades cumplen un rot crucial de sensibilizacion y pedagogia comunitaria. A través de rituales, ceremonias,
sesiones de purificacidn y didlogos dirigidos por sabedores y Uideres, se comunica la relevancia de estar seguros y en los
espacios colectivos, y personales, asi como pedir proteccion.

14. CLASIFICACION DEL PROYECTO TIPO DE PROYECTO:

£l sistema politica de gobierno propio es el conjunto de politicas erientadoras para la operativizacidn de los sistemas como
el SISPI, el SEIPy la ATEA. Es el motor que traza, construye ytortalece lo administrativo, lo politico, y lo cultural operativizando
en las comunidades con mayor fuerza hacla dentro, y construyendo mecanismo de exigibilidad frente a las politicas de los
gobiernos y la institucionalidad, (Consefo Regional Indigena del Cauca - CRIG, s. 1.). Este proceso se lievard a cabo con el
acompafnamiento de la coordinacién nacional de la Guardia indigena de Colombi - ONIC conforme a lo estipulado en el plan
de vida, ley de origen, autonomia propia.

Cabe resaltar gue: “La autonomia indigena en Colombia es un campo de permanente disputa. Desde su incorporacién al
acervo politico de las reivindicaciones y luchas indigenas en el pais, la autonomia ha sido parte central de los debates del
movimiento indigena y ha ido adoptando mayor centralidad desde la consagracién del reconocimiento multicultural en 1891
“ (Dest, 2021; Jaramilio, 2011).

Gran parte de los trabajos académicos que abordan la discusion sobre la autonomla de los pueblos indigenas en Colombia
(Barona & Rojas, 2007; Jaramillo, 2011; Laurent, 2007; Van de Sandt, 2012}, coincidenen sefialarla relevancia de dos figuras
legales: la Ley 21 de 1991 que incorpora el Convenio 168 de ia OIT de 1989 sobre puebtos indigenas y tribales al cuerpo de
constitucionalidad; y al mismo tiempo, el articulo 246 de la Constitucién Politica, que reconoce facultades jurisdiccionales
a las autoridades indigenas en sus Ambitos territoriales, (Palacio, 2023).

Actividad: Fortalecimiento por medio del gobierno propio y la autonomia territorial a la guardia indigena implementado
capacitaciones, identificacion y equipos, evaluacién/seguimiento y actividades practicas, con el fin de fortalecer ia accidn
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inmediata de la guardia ante emergencias comae también buscar la cehesion con la guardia paratrabajar conjuntamente ante
las posibles situaciones de emergencias.

Ubicacion en el Plan de Vida

Dentro del plan de vida avalado en la asamblea extracrdinaria celebrada el 14 de abril del 2024, se expusieron diferentes
necesidades adesarrollar dentro det resguardo, al mismo tiempo, se establecieron metas y objetivos en pro aldesarrollo del
resguardo indigena de Fonguetd y Cerca de Piedra. EL plan de vida del resguardo permite establecer una ruta de
direccionamiento en el cual se enfoca bajo los términos de justicia propia directamente en este proyecto.

15. POBLACION BENEFICIADA DEL PROYECTO:

La poblacién beneficiada de forma directa e indirecta en el proyecto "Promocién del Gobierno Propio y Preservacion de la
Cultura Muysca a través del Fortalecimiento de la Guardia Indigena, esta dirigida a los siguientes beneficiarios:

1. Comuneros, lideres y miembros de la Guardia Indigena: Los lideres y miembios activos de la Guardia
Indigena serdn directamente beneficiados ya que recibiran capacitaciones especificas destinadas a fortalecer sus
habilidades en la proteccion del territerio, la seguridad de la comunidad y la preservacién de la cultura Muysca. Estas
capacitaciones incluirdn temas como técnicas de patrullaje, manejo de conflictos, primeres auxilios, y aspectos legales
relacionados con la proteccion de los derechos indigenas y el territorio.

2. Comunidad en general: La labor de la Guardia Indigena, fortalecida por este proyecto, contribuira a la
seguridad y proteccidn del territorio no solo para los miembros de la comunidad indigena Muysca, sino también para la
comunidad en general que comparte el mismo territorio. Esto incluiria aspectos como la conservacion del medio ambiente,
la prevencidn de conflictos y la premocion de una convivencia pacifica y respetuosa entre diferentes grupos étnicos ¥
comunidades.

3. Futuras generaciones: Al preservar la cultura Muysca y proteger su territorio, este proyecto tamhbién
beneficiara a las futuras generaciones deta comunidad indigena, asegurando que puedan seguir conectados con sus raices
culturales y disfrutar de un ambiente seguro y sostenible en el que puedan prosperar.

Por tanto, la poblacidn beneficiada es de 4000 personas aproximadamente que habitan el resguardo Muysca de Fonquetay
Cerca de Piedray a futuras generaciones.

16.  ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DEL PROYECTO

Porlas caracterfsticas del proyecto, el Resguardo Indigena Mhuysga de Fonquetd y Cerca de Piedra, tendra los conocimientos
propios conforme a la cosmovisién con amplia trayectoria en la conformacion de guardia indigena,

18.1 Coordinador del proyecto

Coordinador del proyecto que sea designado por el Resguardo serd el responsable de vigilar y hacer seguimiento a la
gjecucidn de todas y cada una de las actividades contenidas en el proyecto, responsable de convocar las mesas de trabajo
y comités de seguimiento, para liderar la planeacién, ejecuciény cierre.

Reportard a la Gobernadora y Cabildo del Resguarde los estados de avance, situaciones gue ameritan ser conocidas,
validacion de los informes de gestién parciales e informe final, para lo cual convocara por los medios establecidos y
acordados con la Gobernadora, las reuniones de comité de seguimiento tanto con el equipo de ejecucion gel Resguardo para
conocer el estado y detalles de este, a lavez que deberd asistir a las reuniones de comité de seguimiento convocadas por la
supervision del contrato por parte de tla Administracion local del Municipio de Chia.

Perfil del cargo: El perfil definido para este cargo es, profesional en Administracion, Ciencias Sociales, Economia,
Administracion, Socialogia, Ciencia politica o Relaciones Internacionales, con experiencia profesional minima de cinco (5)

afos y experiencia especifica en proyectos socioecondimicos, minimo de tres {3) afios.

15.2. Apoyo logistico
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Et proyecto contard con un apoyo logistico designado por el Resguardo quien tendrd a cargo la supervision de las actividades
que por la naturaleza del proyecto tienen alcance a lo técnico v Lo logistico,

Deberd hacer seguimiento a las actividades, verificando que las actividades sean desarrolladas en las fechas programadas
con ajuste al cronograma, con uso de los medios establecidos para ello, controlar que las evidencias gue dan soporte acada
una de las actividades sean tomadas con la técnica, responsabilidad y oportunidad que requiere el soporte de los productos
entregables. Deberd verificar que los decumentos soporte de los egresos producidos para realizar los pagos
correspondientes del proyecto cumplan con los requisitos formales-conforme las normas tributarias vigentes y que aplican
a la jurisdiccign del Resguardo indigena para el adecuado registro contable, Tendrd a cargo la verificacion del cu mplimiento
de las nommas legales vigentes en materia de presentacidn de cuentas de cobro, facturas o cualguier otro documento
equivalente que se produzca tanto para solicitar como para efectuar pagos por parte del Resguardo con ajuste a lo
establecido en el proyecto y por ende en los contratos u drdenes de servicio o prestacidn de servicio que sean suscritos por
el Resguardo. El coordinador técnico debera tener permanente comunicacion y coordinacidn con el Contador publico del
proyecto para el correcto y oportuno registro de las transacciones contables y pago en debida forma y oportunidad de los
compromisos fiscales, comerciales y civiles del proyecto.

Perfil del cargo: El perfil definido para el cargo es, profesional en Administracidn de empresas, ingenieria Industrial,
economia, o Relaciones internacionates o Ciencia politica, con experiencia de un (1) afio.

15.3 Profesional en comunicaciones

Para garantfzar el adecuado seguimiente, control y evaluacién del proyecto de comunicacién y preduccién audiovisual, se
designara un profesional de Comunicacién y Audiovisuales, quien asumira la responsabilidad directa de la orientacién y
ejecucion de todas las actividades contenidas en el plan de trabajo. Esta persona sera la encargada de liderar el desarrallo
técnico y creativo del proyecto, bajo la supervision general de la Gobernadora del Resguardo, en su calidad de maxima
autoridad

Perfil del cargo: El perfil definido para el cargo es, profesional en comunicaciones o audiovisuales o 4reas afines, con
experiencia de un (1) afo.

15.4. Asesores en el disefio del modelo y tendrin elrol de capacitadores

Dentro del programa de capacitacidn a la Guardia indigena, se estructuran dos temas fundamentales adelantar el modelo
de guarda indigena y el realizar las capacitaciones; pero deben ser expertos en el territorio Indigena. Para ello se contara con
el apoyo de tres especialistas de la guardia naclonal indigena que conoce los saberes y tiene el cenocimiento e idoneidad
para realizar las capacitaciones

Ferfil del cargo: personas idéneas para las necesidades determinadas v a la finalizacién, conocer el manejo de Guardia
indigena.

15.4 Asesor juridico

Por la naturaleza del proyecto, el Resguardo designard un asesor juridico que capacite, asesore y oriente las capacitaciones
que se desarrollarén para el fortalecimiento de la Guardia indigena

Perfil del cargo: El perfil definido para el cargo es, profesional en Ciencia del Derecho, con tarjeta profesional vigente
expedida por el Consejo Superior de la Judicatura, con experiencla profesional de minimo tres (3) afios y experiencia
especifica en legislacién indigena.

15.6 Asistente en contaduria

El profesional no esta tiempo completo por lo gque se requiere un asistente que pueda manejar los gastos diarios del proyecto.
Por lo que se busca que sera untécnice o tecndloga que permita manejar los recursos de manera clara para rendir cuenta en
la asambleay permita rendir al contador los informes mensuales que se requiere.

Perfil del cargo: El perfil definido para el cargo es, técnico o tecnéloga en contabilidad o administracidn o areas afines, con
experiencia profesional minima de cinco (5) meses.
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15.7 Profesicnal Universitarlo en Contadutia publica

En razén a que, si blen el Resguardo Weva registro contable de todas sus operaciones coma toda unidad administrativa
legalmente constituida, para lo cual tiene asignado los servicios profesionales del experto en la materia-Contador plblico,
es claro que cada proyecto debe contar con los correspondientes registros como una unidad de negocio dentro del global de
12 Entidad. Es por ello, que se determind la necesidad de asignar el rol de un profesional Contador pdblico para los
respectivos registros, separandole de los dernés proyectos, en el entendido que no se maneja como una bolsa, sino como
proyectos especificos por su naturaleza, tat como fue aprokado tanto en Asamblea general, como por el Cabildo del
Resguardo que lo revisd y avald para gue fuesen manejados en su estructura administrativa y financiera de manera individual
y separado.

Perfil del cargo: EL perfil definido para el cargo es, profesional en Contadutia plblica, con tarjeta profesional vigente con
validacién de los antecedentes vigentes expedida por la junta central de contadores, con experiencia profesional minima de
tres {3) afios.

{Requerimiento dentro de las normas, mando y leyes - Cabildo gobernadot)
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" La guardia indigena tendrd espacios itinerantes de trabsjo por turno que se gjusten a la disponibilidad
de tiempo para el trabgjo comunitario:
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17. FUENTES DE FINANCIACION

Origen de los Recursos y Monto Asignado - Proyecto de guardia

El Proyecto de guarda indigena brindar seguridad al Resguardo Indigena Mhuysga de Fonquetd y Cerca de Piedra. Desde 2014
hasta 2025, la Nacién ha girado al municipio de Chia, Cundinamarca, sin embargo, estos recursos no han sido ejecutados. La
inversién destinada a este proyecto proviene de este fondo acumulado, garantizando que los derechos del resguardo
seanrespetados [Fuente:https:/fsicodis.dnp.gov.co/ReportesSGP/SGPReporteResguardos.aspx] .

El monto total del presente proyecto asciende a OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES SESENTA Y NUEVE MIL
QUINIENTOS CINCO PESOS M/CTE. {$896.069.505) M/Cte. Estos recursos permitiran desarrollar el una guardia en el resguardo
para proteger los bienes y las personas que habitan en el mismo.

La correcta destinacion de estos fondos responde a la necesidad de transparentar el manejo del SGP Indigena, asegurando
que se cumpla con la normativa vigente, en especial el Decrete 1953 de 2014 y los Lineamientos Generales para la
Administracion y Ejecucion de la AESGPRI. Ademas, se han disefiado mecanismos de seguimiento y auditoria financiera
que garantizan la aplicacian corecta de  estos  recursos en favor del  resguardo [Fuente:
https://sicodis.dnp.gov.co/ReportesSGP/SGPReporteResguardos. aspx )

Propuesta desembolsé de recursos financieros:

Un primer desembolso equivalente al 20% del valor del proyecto ala suscripcion del convenio interadministrativo y entrega de
programa de capacitaciones un segundo desembolso equivalente al 30% del valor del proyecto al primer mes de avance de la
primera fase , un tercer desembolso equivalente al 30% del valor del proyecto a la evaluacién de operativos practicos de
ejecucion correspondiente al tercer mes, un cuarto desembolso equivalente al 10% al inicio de la retroalimentacidn
correspondiente al cuarto mesy un (iltimo page y quinto desembolso equivalente al 10% ala finalizacion del proyectoy entrega
de todos los productos.

| PRESUPUESTO DEL PROYECTC |

FORTALECIMIENTO DE LA GUARDIA INDIGENA COMOD INSTRUMENTO DE PROTECCION, SEGURIDAD, PRESERVACIGON GULTURAL Y DEL MEDID
AMBIENTE EN EL RESGUARDO MHUYSQA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA MUNICIPIO DE CHIA CUNDINAMARCA

iTEM DESCRIPCION ACTIVIDAD } abnidedite Cantldad Valor Unitario Total
Medidarmes
1 GASTOS DE PERSONAL
11 COORDINADOR DE PROYECTCH mes 5 1 5.000.000 30.000.000
1.2 APOYO LOGISTICO AL DESARROLLO DEL PROYECTO / mes 5 1 3.000.000 15.,000.000
13 ' PROFESIONAL EN COMUNICACION O AUDIOVISUAL / mes 5 1 3.500.000 17.500.000
|  ASESORES EN EL DISENADO DEL MODELO , QUIENES
14 TAMBIEN CUMPLIRAN CON EL ROL DE CAPACITADORES* 3 5 3 7.000.000 105.000.000
personas / mes
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|15 ASESORIA JURIDICA / mes 4 1 4.000.000 16.000.000
16 ASISTENTE DE CONTADURIA/ mes g 1 2.000.000 10.060.00¢
17 CONTADOR PUBLICO / mes 5 L3 4.000.000 20.600.000
18 AUTORIDAD TRADICICNAL INDIGENA / mes 5 1 4.000.000 20.000.000
Subtotal 1 233.500.000
2 APOYO LOGISTICO AL BESARROLLU DEL PROYECTO
EJERCICIOS PRACTICOS DE FORMAGION ¥ MATERIALES EN
2.1 SEGURIDAD, REACCION, PRIMEROS AUXILIOS Y 5 1 8.800.00C 44.,000.000
DERECHOS HUMANOS / mes
22 \la:gl:eosgr(:sle)ijr:-'i::;t:, transparte aéreo y multimodal para g 3 3.700.000 39,900,000
23 REFRIGERIOS capacitadores y guardia indigena/ meses 5 28 15.000 2.100.000
| Subtotal 2 68.300.000
3 ANCESTRALIDAD
[ ] e s ] e | ew | o
) ) ' Subtotal 3 28.500.000 |
& INSUMOS
41 IDENTIRCAGIGN
4,11 Bota ultraliviana Unidad 25 80.325 2,008.125
412 Bota Vereda Unidad | 25 39,900 ©997.500 |
4,1.3 Pantalén azul oscuro en ripstop {ignifuge) Linidad | 25 47.250 1.181.250 |
4.1.4 Camisaignifuga Uridad 25 215.250 5.381.250 :
415 Chaqueta azul pseuro en ripstop fignifuga) " | Unidad 25 294.000 7.350.000
4.1.6 Impermeable tipo abrigo Unidad 25 42.000 1.050.000
4.1.7 Gorra bordada Unidad 25 15,750 393.765¢ |
| 418 Camiseta Polo Unidad 25 27.300 682,500
I ) Subtotai4 19.044.375
42 ELEMENTOS PARA MOTC
421 Chagueta y pantatdn proteccidn moto | unigad [ 25 441,000 11.025.004
422 Cascoparamotc onicad | 2 1.000.000 25.000.000
. 423 Guantes para moto Unidad 25 92,085 2,302,125
ﬁz.rz Kit de arrastre Unidad 10 171150 1711500
' Subtotal 40.038.625
43 PROTECGION RESPIRATORIA
431 Méscara 3m ful | Unidac i 3 713.600 2.140.800 |
Subtotal 2,140.800
| 4a PRIMEROS AUXILIOS
4.4.1 Botiquin tipe A bdsico piernera primeros auxilios l Unidad 25 90.000 2.250.000
Subtotal 2.250.000 |
45 SUMINISTROS PARA LA OPERACION '
4.5.1 Extintor multipropdsito ABC 30 ibs Unidad { 25 140.000 3.500.000
4.5.2 Machete Unidad 25 25,095 627.375 |
45.3 Linteina Unidad 25 131.240 3.281.000
A5.d4 Equipo de radiocomunicacion Unidad 25 441.000 11.025.000
455 | Camicneta Unidacd 1 140.000.000 140.000.000
4.5.6 Motacicleta doble propdsito Unidad 10 9.000.000 90.000.000
4.5.7 Cinta sefialética Unidad 200 24.960 4.892.000
| 458 Dron Multlespectral con licencia y capacitacion Unidad 1 9.000.000 9.000.000
r 459 GPS para vehiculo y Motos Unidad 11 4.515.000 49.665.000
4.5.10 Plataforma de seguirniento de pargue automotor unidad i1 333.722 3.670.942
| Combustible para 10 Motos (35 mil )- Mantenimiento - . =
| 4511 | depreciacion (20 mil) x 150 dias. . 1500 63.000 94.500.000
[___4,5,12 SEeguras motos Unidad 10 350.000 3.500.000 |
Combustible para 1 Vehiculo { 150 mil )- Mantenimiento - 1
4.5.18 depreciacion (50 mil) x 150 dias. Unidad « S 10.000.009
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4514 | SeguroCarmo ’ Unidad | 1 1.893.725 1.693.725
]
Subtotal 425.455.042 |
Subtotal 4 488.928.842
5 | INFORMES DE AVANCE Y FINAL
5.1 | Informes de avance Unidad 2 400.000 800.000 |
5.2 Informe final Unidad 1_._L 400.000 400.000
Subtotal 5 1.200.000
TOTAL, PROYECTO COSTOS DIRECTOS 820.428.842
6 GASTOS FUNCIONAMIENTO DEL RESGUARDO
6.1 [ Gastos de servicios de personales 45.640.663
6.2 Gastos generales 30.000.000
subtotal 6 75.640663 |
COSTO TOTAL PROYECTO + GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL RESGUARDO 896.069.505
Flujo De Caja
Concepto T Total Ago Sep Oct Nov [ Dic
COORDINADOR DE PROYECTO | 30.000.000 £.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000 6.000.000
APOYO LOGISTICO AL DESARROLLO '
DEL PROYECTO / mes | 15.000.000 3.000.000 3.000.000 3,000,000 3.000.000 3.000.000
PROFESIONAL EN COMUNICACION O
AUDIOVISUAL / mes 17.500.000 3.500.000 3.500.000 3.500.000 3.500.000 3.500.000
ASESORES EN EL DISENADO DEL
MODELQ, QUIENES TAMBIEN
GUMPLIRAN CON EL ROL DE 21,000.00 21.600.00 21.000.00 21.000.00 21,000.00
: CAPACITADORES* 3 personas / mes 105.000.000 0 | 0 1] 1] i)
|
ASESORIA JURIDICA f mes 16.000.000 4.000.000 4,000,000 4.000.000 4.000.000
ASISTENTE DE CONTADURIA / mes 10.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000 2.000,000 |
CONTADOR PUBLICO / mes ' 20.000.000 4.000.000 | 4.000.000 4.000.000 4.000.000 4.000.000 |
AUTORIDAD TRADICIONAL INDIGENA/ | ; :
mes N 20.000.000 4.000.009___ 1 4,000.000 4.000.000 4.000.000 4.0600.000
EJERCICICS PRACTICOSDE '
FORMACION Y MATERIALES EN
SEGURIDAD, REACCION, PRIMEROS
AUXILIOS Y DERECHQS HUMANQS / |
mes 44.000.000 8.800.000 8.800.000 8.800.000 8.800.000 8.800.000
VIATICOS (alejamiento, transporte aéreo
y multimodal para |es asesores )/ 11.100.00 11.100.00 .
meses 22.200.000 0 0 |
REFRIGERIOS capacitadoresy guardia |
indigena/ meses 2.100.000 420.000 | 420.000 420.000 420,000 420.000
Desarrollo de actividades ancestrales,
armonizacion de sensibilizacidn censal y | |
de informacién censal / mes 28.500.000 9.500.000 9.500.000 9.500.000 |
Bota uliraliviana x 25 2.008.125,00 2008.125
987.500
Boia Vereda x 25 957.500,00
Pantaldn azul oscuro en ripstop 1.181.250
(ignifugo) x 25 1.181.250,00
o 5.381.250
Camisa ignifuga x 25 5.381.250,00
[ ;haqueta azul oscuro en ripstop .350.000
(ignifugo) 7.350.000,00 - _
Impermeable tipo abrigo x 25 [ 1050000 '
1.050.000,00 | | |
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[ Gorra bordada x 25 393.750
393.750,00
Camiseta Poio x 25 682.500
£82.500,00
Chagueta y pantalén proteccién motox 11.025.00
25 11.025.000,0 0
0
25.000.00
25.000.000,0 0
Casco para moto Y
2.302.125
Guantes para moto 2.302.125,00
1.711.500
Kit de afrastre 1.711.500,00
Méascara 3m full 2,140.800,00 2.140.800
Botiguin tipo A basico piernera primeros
auxilios 2.250.000,00 2.250.000
Extintores multipropdsiio 20 1bs x 25
3.500.000,00 3.500.000
Machete x 25
527.375,00 627.375
Linterna x 25
3.281.000,00 3.281.000
11.025.000,0 11.025.00
Equipo e ragiocomunicacion x 25 0 o
140.000.000, 140.000.0
Camionetax 1 0o 00
50,000.000,0 90.000.00
Motocicleta doble propositox 10 o] 0
cinta sehalética
4.992.000,00 4.992.000
DronDlJix1
9.000.000,00 9.000.000
GP§ para vehiculo y motosx 11
49.,665.000,0 49.665.00
0 0
Plataforma de seguimiento de parque
automotor 3.670.942,00 3.670.942
10 Combustible Matos {35 mil }-
Mantenimiento - depreciacion {20 mil) x 94.500.000,0 18.800.00 18.900.00 18.900.00 18.800.00 18.900.00
150 dias. 0 0 o 0 o 0
SEgUros motes
Buros mo 2.500.000,00 3.500.000
Combustible para 1 Vehiculo ( 150 mil }-
Mantenimiento - depreciacion (S0 mil) x 10.000.000,0
150 dias. 0 2.000.000 2.600.000 2.000.000 2.000.000 2.000.000
Segura Carr
¢ "o 1.693.725,00 1.693.725
[
Informes de avance
800.000,00 400.000 400.000
informe final
400.000,00 400.000
Gastos de servicios de personales
45.640.663 9.128.132 9,128,132 9.128.132 .128.132 9.128.135
Gastos generates 30.000.00C 8.000.000 6.000.000 6,000.000 6.000.000 £.000.000
498.176.9 92.748.13 98.648.13 92,748,13 113.743.1
B896.069.505 74 2 2 2 35
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Cronograma

Este cronograma establece las actividades principales del proyecto durante un periodo de 7 meses, con una estructura clara
para la ptaneacién, ejecucion, seguimiento y evaluacion. EL objetivo es proporcionar una informacién clara y estructurada
del tiempo estimado para la ejecucion del desarrollo de!l proyecto. ELCronograma es la rutay gu ia del proyecto y conlleva la
estructura de desarrollo y cumplimiento de los componentes del presente proyecto.

Activid
Fase ca:" MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5
S| S S| 8 S| 8 s| s| S| S| S| S| S8
3l 4| 1| 2| 3| 4| 1| 2| 3 1| 21 3| 4| 1| 2| 3| 4
Planea
ciony
contrat
acion
de
person
al
Fase Disefno
del
i ]
sistem
Plane
' ade
acidn )
maonito
¥ reo
Capa -
=S Ejecuc
citaci =
. ion de
on .
capaci
tacion
es
Compr
ay
distrib
ucion
de
dotaci
ones
Activi activid
dades ades
ances ancest
trales rales
Imple
menta
Fase i
N cién
i .l del
e sistem
ment
. ade
acion .
monito
de
Segui =
Evalua
mient .
" ciones
pericdi
cas




RESGUARDO INDIGENA MUYSCA
DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA
CHIA - CUNDINAMARCA -
COLOMBIA
Acuerdo 315 — 2013 Consejo Directivo “INCODER”

Imple
menta
cion de
Fase operati
3: vOS
Opera practic
ciény 08
Précti Evalua
cas tiones
de
operati
vOs
Analisi
sdel
proyec
io
Retroal
Fase imenta
4 ciény
Evalu ajustes
acién finales
Gener Evalua
al cion
genera
ly
proyec
cidn
futura
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GOBERNADOR(A)

GINA CAROLINA SOCHA FAIARDO REPRESENTANTE LEGAL RESGUARDO INDIGENA MUYSCA DE FONQUETA Y CERCA DE
PIEDRA
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ACTA ASAMBLEA GENERAL
2 DE MARZO DE 2025

El domingo 2 de marzo de 2025, siendo las 7:45 a. m. se abre el libro para las inscripciones de
las personas y a las 9;30 se cierra el mismo con 149 personas inscritas.

El orden del dia propuesto para la reunién fue el siguiente:

1.

& "

o

10.

11,

Himnos

Armonizacion.

Verificacién del quorum e instalacion de la asamblea.

Lectura y aprobacion del orden del dia.

Lectura del acta correspondiente a ta asamblea anterior.
Intervencién del doctor Paz sobre la troncal de los andes.
Proyectos y presupuestos del Sistema General de Participacion.
Informe de avance sobre las obras en el santuario de la Balvanera.
Asociacion cabildos indigenas de Cundinamarca.

Arriendo casa indigena.

Varios
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DESARROLLO
Iniciamos la asamblea general para el cabildo indigena muisca de Chia

3. Verificacion del quérum e instalacién de la asamblea.
Se corrobora el quorum y se consulta con la asamblea dos opciones para dar viabilidad a
la misma: la primera, tomar como base las inscripciones a la Gltima eleccién realizada en
el cabildo, que para nuestro caso es, por razones atipicas, la eleccién del Fiscal, 0, una
segunda opcidn en la que se toma como base el 25% de las personas inscritas para la
eleccién del cabildo.

La asamblea decide que la viable y para no repetir la convocatoria de la asamblea es la
segunda con lo que se inicia la asamblea ordinaria siendo las 9:30 a. m. El quérum es
verificado por la sefiora Fiscal Alberto Hernandez Guava, en cual se consta que se puede
proceder con la Asamblea del Resguardo Indigena.

4. Lecturay aprobacién del orden del dia.
Se aprueba el orden del dia.

5. Lecturay aprohacién del Acta anterior.
Se aprueba el acta anterior

6. Intervencidn del doctor Paz sobre la Troncal de Los Andes.
Esta es la intervencién del doctor Paz sobre |a via de los cerros en el decreto 69 con el
paso la troncal de los andes se da una afectacién ambiental y territorial en propiedades
de la parte de abajo del cabildo del resguardo. Esto fue firmado en diciembre del 2023
con el decreto tres 69 y se ven afectados las veredas de Tiquiz4, Cerca de Piedra y
Fongueta.

El municipio y la gobernacién se trasladan el tema entre si, y nosotros debemos cuidar
nuestro territorio, por pequefio que sea, pero la administracion de la alcaldia no es claros
con mostrar las afectaciones por el paso de los vehiculos en este territorio. LA
administracién, no es franca, y no tenemos la informacién completa y hay una afectacion
por el paso de los automaviles en este sector.

El doctor paz nos dice que hay multiples engafos por parte de la municipalidad el
departamento y la nacién sobre la planeacién que se ha realizado dentro de la
visualizacién y alcance del decreto se reviven normas coma el POT del afio 2000 que ya
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no tiene vigencia ni es practico y funcional para los territorios. Nuestro territorio y la
cultura dentro del cuarto es decir el territorio colectivo.

Lo que pasa més allda del resguardo nos afecta estas construcciones genera
desplazamiento de la comunidad por lo que digo por la desproporcion de las obras.
Mafana 3 de marzo se radicara Twitter en Bogotd en el documento se apela
reconocimiento histérico para nuestro resguardo. Los cerros orientales son
fundamentales en la preservacion de recursos naturales y los impactos ambientales eran
muy fuertes. El alcalde realizo consulta al Mintransporte sobre los trazados de las vias
pero la realidad es que la municipalidad no ha concertado con la comunidad sobre dicho
trazado.

Por lo que se establece una accién de tutela contra el Departamento de Cundinamarca,
el municipio, el Ministerio de Transporte y la alcaldia del municipio de Chia para la
Proteccién al Derecho de la consulta previa, libre e informada que es vinculante. El otro
derecho fundamental que se desconoce.

El doctor paz proceda la lectura de las peticiones que contiene la tutela entre ellas se
pide dejar sin efecto el acuerdo 17 y el decreto tres 69 asi como acatar el compromiso
adquirido por la alcaldia en el afio 2015.

7. Proyectos y presupuestos del sistema general de participacion
Este es un proceso que se abrié en el afio anterior con tres proyectos incluidos en los
que se estan trabajando en este momento se pone a consideracion de la asamblea la
continuidad de esos proyectos.

Se incluyen en el proyecto de la guardia indigena la adquisicién de vehiculos para
mejorar la calidad de vida de los guardas y facilitar el transporte dentro del territorio en
el desempefio de sus labores, no olvidemos la guardia indigena protege nuestro
territorio.

Es urgente tener un censo para el resguardo y asi poder tomar decisiones y estructurar
proyectos a futuro por esto la iniciativa de una caracterizacién para nuestro territorio
dentro de estos proyectos es de suma importancia.

Cabe anotar que de estos proyectos se debe destinar el 10% de los recursos para la
sostenibilidad de! cabello.
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PRESUPUESTO DEL PROYECTO

FORTALECIMIENTO DE LA GUARDIA INDIGENA COMO INSTRUMENTO DE
PROTECCION, SEGURIDAD, PRESERVACION CULTURAL Y DEL MEDIO AMBIENTE EN
EL RESGUARDO MHUYSQA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA MUNICIPIO DE CHIA
CUNDINAMARCA

iTEM | DESCRIPCION ACTIVIDAD Unidad | Cantid | Valor | Total
de ad Unitari
Medida/ | o
mes !
1 GASTOS DE PERSONAL !
1.1 COORDINADOR DE PROYECTO /|5 1 6.000.0 | 30.000.0
mes 00 00
1.2 APOYO LOGISTICO AL DESARROLLO | 5 1 3.000.0 | 15.000.0
DEL PROYECTO / mes 00 00
1.3 | PROFESIONAL EN COMUNICACION | 5 1 3.500.0 | 17.500.0
| O AUDIOVISUAL / mes } 00 00
14 | ASESORES EN EL DISENADO DEL | 5 E 7.000.0 | 105.000.
MODELO , QUIENES TAMBIEN 00 000

CUMPLIRAN CON EL ROL DE
CAPACITADORES* 3 personas / mes .
[ 1.5 ASESORIA JURIDICA / mes 4 K 4.000.0

16.000.0
00 00
1.6 ASISTENTE DE CONTADURIA / mes | 5 1 2.000.0 | 10.000.0
0o 00
1.7 CONTADOR PUBLICO / mes 5 1 4.000.0 | 20.000.0
00 00
1.8 AUTORIDAD TRADICIONAL | 5 1 4.000.0 | 20.000.0
INDIGENA / mes 00 00
Subtot | 233.500
al 1 000 |
2 APOYO LOGISTICO AL DESARROLLO DEL PROYECTO |
2.1 EJERCICIQS PRACTICOS DE | 5 | 1 | 8.800.0 44.000.0
FORMACION Y MATERIALES EN [ 00 00
SEGURIDAD, REACCION, PRIMEROS | |
AUKXILIOS Y DERECHOS HUMANQS / I
mes
2.2 VIATICOS (alejamiento, transporte | 2 3 3.700.0 | 22.200.0
aéreo y multimodal para los 00 00 .'
| asesores } / meses : ; |




Resguardo Indigena Mhuysqa de Fonquetay

Cerca de Piedra, Chia - Cundinamarca — Colombia
Acuerdo 315 ~2013 Consejo Directivo “INCODER”
NIT: 900558335-2

2.3 REFRIGERIOS  capacitadores y 5 28 15.000 | 2.100.00
guardia indigena/ meses 0
Subtot | 68.300.
al 2 000
3 ANCESTRALIDAD
31 Desarrollo de actividades | 1 3 9.500.0 | 28.500.0
ancestrales,  armonizacion de 00 00
sensibilizacion  censal y  de
informacién censal / mes
Subtot | 28.500.
al 3 000
4 INSUMOS
4.1 IDENTIFICACION
4.1.1 Bota ultraliviana Unidad | 25 80.325 | 2.008.12
5
412 Bota Vereda Unidad | 25 39.900 | 997.500
413 Pantalén azul oscuro en ripstop | Unidad | 25 47.250 | 1.181.25
(ignifugo) 0
414 Camisa ignifuga Unidad | 25 215.250 | 5.381.25
0
415 Chaqueta azul oscuro en ripstop | Unidad |25 294.000 | 7.350.00
(ignifugo) 0
4.1.6 Impermeable tipo abrigo Unidad | 25 42.000 | 1.050.00
0
417 Gorra bordada Unidad | 25 15.750 | 393.750
4.1.8 Camiseta Polo Unidad |25 27.300 | 682.500
Subtot | 19.044.
al 4 375
4.2 ELEMENTOS PARA MOTO
421 Chaqueta y pantalén proteccion | Unidad 25 441.000 | 11.025.0
moto 00
422 Casco para moto Unidad |25 1.000.0 | 25.000.0
00 00
423 Guantes para moto Unidad 125 92.085 | 2.302.12
5
424 Kit de arrastre Unidad | 10 171.150 | 1.711.50
0
Subtot | 40.038.
al 625
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43 PROTECCION RESPIRATORIA
431 Méscara 3m full Unidad |3 713.600 | 2.140.80
0
Subtot | 2.140.8
al 00
44 PRIMEROS AUXILIOS
4.4.1 Botiquin tipo A basico piernera | Unidad | 25 90.000 | 2.250.00
primeros auxilios 0
Subtot | 2.250.0
al 00
4.5 SUMINISTROS PARA LA OPERACION
4.5.1 Extintor multipropésito ABC 30 lbs | Unidad | 25 140.000 | 3.500.00
0
452 Machete Unidad | 25 25.095 | 627.375
453 Linterna Unidad | 25 131.240 | 3.281.00
0
454 Equipo de radiocomunicacion Unidad | 25 441.000 | 11.025.0
00
455 Camioneta Unidad |1 140.000 | 140.000.
.000 | 000
456 Motocicleta doble propésito Unidad |10 9.000.0 | 90.000.0
00 00
457 Cinta sefialética Unidad | 200 24960 | 4.992.00
. 0
458 Dron Multiespectral con licencia y | Unidad | 1 9.000.0 | 9.000.00
capacitacion 00 0
4559 GPS para vehiculo y Motos Unidad | 11 45150 | 49.665.0
' 00 00 .
4510 Plataforma de seguimiento de | unidad 11 333.722 | 3.670.94
parque automotor 1 ,
4.5.11 Combustible para 10 Motos (35 mil | Unidad | 1500 63.000 94.500.0
)}~ Mantenimiento - depreciacién (20 00
mil) x 150 dias. |
14512 seguros motos Unidad | 10 350.000 | 3.500.00
| 0
4513 Combustible para 1 Vehiculo ( 150 | Unidad | 20 500.000 | 10.000.0
mil )- Mantenimiento - depreciacién | 00
(50 mil) x 150 dias.
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I
|
|

4.5.14 Seguro Carro Unidad |1 1.693.7 | 1.693.72
25 5
Subtot | 425.455
al 041
Subtot | 488.928
al 4 .841
5 INFORMES DE AVANCE Y FINAL
5.1 Informes de avance Unidad |2 800.000
400.000
52 Informe final Unidad 1 400.000
400.000
Subtot | 1.200.00
al 5 0
TOTAL, PROYECTO COSTOS DIRECTOS 820.428.
841
6 GASTOS FUNCIONAMIENTO DEL
RESGUARDO
6.1 Gastos de servicios de personales 45.640.6
63
6.2 Gastos generales 30.000.0
. 00
| ' subtotal 6 " '; 75.640.6
| | 63
i | COSTO TOTAL PROYECTO + GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL | 896.069.
f | RESGUARDO 504
| PRESUPUESTO PROYECTO |

; DESARROLLO CENSO DE CARACTERIZACION SOCIOECONOMICO Y CULTURAL PARA |
EL FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA Y EL GOBIERNO PROPIO DEL |
RESGUARDO INDIGENA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA EN EL MUNICIPIO
DE CHIiA, CUNDINAMARCA

|
i , del |

| item Descripcion Unidad/Ejecu | Cantid ‘ Costo | Valor Total ]|
I Actividad | «cénmes | ad | Unidad B
| 1. Contratacién y conformacién equipo talento de humano para
j levantamiento y consolidacién de la informacién |
1.1 Coordinador | 6 K 6000000 | 36000.000 |
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Proyecto/
por mes

1.2

Asistente en
contaduria/
por mes

2.000.000

12.000.000

13

Contador/ por
mes

4.000.000

24.000.000

14

Equipo de
levantamien
to de |la
infarmacién
- {poblacidn
del

por mes

resguardo) / .

16

4.000.000

128.000.000

Equipo de
consolidacié
n de |Ia
informacidn
( poblacién
del

resguardo)
/ por mes

4.000.000

64.000.000

Subtotal 1.

264.000.000

: informacién

| Productos que surgen del

levantamiento y consolidacién de la

2.1

propuesta
metodoldgi
ca y
capacitacio

personal de
levantamien
to de
informacisn
y equipo de
consolidacié

| n/globai

| Elaboracién de 1

nes al |

1

28.000.000

| 28.000.000
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2.2 Analisis de la| 1 1 80.000.000 80.000.000
informacién
levantada
de datos
conforme al
enfoque
tedrico y
metodolégi
co del DANE
/ global

2.3 Documento 1 1 60.000.000 60.000.000
preliminar
que tabula y
detalle el
enfoque
teorico,
metodologi
cos, de la
recoleccién
y analisis de
datos /
global

2.4 Documento con | 1 1 30.000.000 30.000.000
ajustes de la
caracterizaci
on en
coherencia
con los
lineamiento
S del
territorio del
resguardo /
global

2.5 Implementacié | 1 1 40.000.000 40.000.000
n de sistema
de
administraci
on de Ila
informacioén
territorial
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del
resguardo /
global

2.6

Elaboracién
final del
documento
de resultado
de la
caracterizaci
én / global

40.000.000

40.000.000

2.7

Presentacion vy
entrega de
documento
final de
caracterizaci
on de |la
poblacion
del
resguardo /
global

10.000.000

10.000.000

Subtotal 2.

288.000.000

Adquisicién de equipo logistico, tecnolégico y material

3.1

Kits de
identificacio
n / unidad

1

27

500.000

13.500.000

3.2

Equipos  para
recoleccién
de
informacién
/ unidad

16

2.000.000

32.000.000

34

Equipos de
tabulacion /
unidad

4.000.000

32.000.000

2.3

Servicios de
conectivida
d, internet
por plan de

300.000

1.800.000
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datos
moviles  /
unidad

Subtotal 3.

79.300.000

Ancestralidad

Desarrollo  de
actividades
ancestrales,
armonizacio
n de
sensibilizaci
6n censal y
de
informacion
censal /
global

12 9.500.000 114.000.000

Subtotal 4

114.000.000

Material Educativo y Logistico

Transporte,
refrigerios y
almuerzos
encuestador
es
comunidad
/ giobal

6

1 5.000.000 30.000.000

5.2

Disefio de arte
final para
cartilla de
memorias
con la
caracterizaci
én / global

1 2.944.898 2.944.898

53

Disefo de
implementa
cion de Ila
estrategia
de
comunicaci
6n interna y

1 3.000.000,00 | 3.000.000
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externa de
Informacién
, divulgacién
y
participacioé
n
cormunitaria
/ global

Subtotal 5 35.944.898

TOTAL PROYECTO COSTOS DIRECTOS: 781.244.898

5 GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL RESGUARDO
5.1 Gastos de servicios de personales

40.722.269

5.2 Gastos generales
31.000.000
Subtotal 5 71.722.269
COSTO TOTAL PROYECTO + GASTOS DE | 852.967.167
FUNCIONAMIENTO DEL RESGUARDO

PRESUPUESTO PROYECTO

Fortalecimiento y Recuperacion del Patrimonio Cultural, Conocimiento Ancestral y
Lengua Muisca en el Resguardo Indigena de Fonquetéa y Cerca de Piedra en el
Municipio de Chia, Cundinamarca

Ite | Descripcién Actividad Unidad/Ej | Canti | Costo $ | Valor $
ecucié d Unida Total
' n mes a d
d
1. | Estructuracién y contratacién equipo talento de humano para desarrolio del
proyecto
1. | Coordinador Proyecto / por mes 5 1 -
. 6.000. 30.000.
i 000 000
1. | Coordinador logistico / por mes 5 1
3.000. 15.000.
000 000
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Asistente en contaduria/ por mes 5 1 \
2.000. 10.000. |
000 000
| Contador / por mes 5 1
1 4.000. 20.000.
000 000
Sabedora Muysca / por mes 5 3
6.000. 30.000.
000 000
Apoyo logistico / por mes 5 3
3.000. 15.000.
000 | 000
Subtotal 1.
120.00
0.000
Materiales y equipos técnicos
Gestion con docentes y elaboracion | 1 1
de programas formativos 100.0 100.000
00.00 .000
0 .
Kit educativo y cultural 1 100
. 300.0 30.000.
00 000
disefio de material didacticos e | 1 1
Impresién 100.0 100.000
00.00 .000
0
Dotacién tecnolégica para | 1 i
capacitaciones 50.00 50.000.
, 0.000 000
Recordatorios 1 1000
' 30.00 30.000.
0 000
Subtotal 2.
310.00
0.000
| Desarrollo de Actividades Ancestrales
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3. | Actividades ancestrales, | 1 20
pedagdgicas, comunitarias, 9.500. 190.000
ceremonias y rituales de cierre 000,0 000
0
3. | Recorridos territoriales (sabedores) 1 30
1.000. 30.000.
000,0 000
0
Subtotal 3.
220.00
0.000
4 | Logistica
4. | Transporte, logistica y alimentacion ;1 1
69.72 69.726.
6.560, 560
00
Subtotal 4.
69.726.
560
TOTAL PROYECTO COSTOS DIRECTOS:
719.72
6.560,0
0
5 | GASTOS FUNCIONAMIENTO DEL RESGUARDO
5. | Gastos de servicios de personales
35.570.
435
5. | Gastos generales
30.000.
000
Subtotal 5
65.570.
435 |
COSTO TOTAL PROYECTO + B
GASTOS DE 785.29
FUNCIONAMIENTO DEL 6.995
RESGUARDO

Se aprueban por unanimidad
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Informe avance de obra en el santuario de la Valvanera

La bomba de agua se para por cortes en la energia que son causados por las obras que
se realizan en la Valvanera, adicionalmente se dio un trafico ilegal de agua gestionado
desde al parecer los obreros de la misma construccién. Sise llega a danar la bomba sera
responsabilidad de la iglesia ya que los unicos que pueden montar, manejar los cables y
hacer las conexiones para este tipo de elementos son el personal de Emserchia.

Se planifica un salon nuevo que debe ser aprobado por la comunidad de iglesia es
patrimonio cultural y se debe conservar por lo que generar nuevas construcciones en
ese espacio y se ve de manera inviable y poco prudente, teniendo en cuenta las
condiciones de riesgo que tiene buena parte del resguardo y el sector donde esté
ubicada la iglesia de ia Valvanera.

Los contratistas han participado de mesas de concertacién con el cabildo se esta
trabajando en la mitigacién de riesgos que surgieron luego de una visita hecha por la
oficina de riesgos de la municipalidad al cerro de la Valvanera a peticion del cabiido
indigena para ello se requiere que un ingeniero residente permanezca en la obra ya que
hemos encontrado ausencia de esta figura. Desde el Cabildo se ha presionado a los
contratistas de las obras, para la radicacion y entrega de los documentos pertinentes en
la oficina de riesgos, toda vez que faltaban documentos importantes para el normal
desarrollo de la obra.

La comunidad pide parar la obra por las afectaciones que se han dado al agua y a la
estructura del templo ya que la iglesia es considerada como propia pues muchos de
nuestros abuelos y parientes trabajaron en esa construccion por eso es necesario solicitar
un estudio estructural sobre la condicién actual de la iglesia por solicitud de los
miembros de la asamblea. La asamblea aprueba esta solicitud y estamos pendientes de
su desarrollo.

Se debe cumplir con todos los requisitos técnicos para continuar cualquier obra en
Cervera Valvanera, no se pasara por alto ningun detalle y no olvidemos que la
municipalidad y en especial el alcalde, se encuentran muy pendientes del desarrolio de
esas actividades y de las posibles consecuencias que puede traer para la comunidad. Se
propone la por parie de la Asamblea la ampliacién de las vias en los costados de la
iglesia.

Asociacién de Cabildos Indigenas de Cundinamarca
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La idea es realizar la unién de las comunidades indigenas a nivel Cundinamarca y Bogota
en una Asociacion para la recuperacién de territorios indigenas. En Boyaca ya hay una
asociacién de cabildos muiscas que usufructda la cultura para generar recursos; todas
las decisiones se tomaran en asamblea para tener en cuenta a la comunidad. Se recuerda
que el Cabildo sigue trabajando en el tema de las gallinas en el aspecto juridico, la idea
es concluir con esta labor para luego abarcar el tema de la asociacion.

Cabe anotar que no se puede aprobar la afiliacién a una asociacién sin que la comunidad
conozca el documento, sus pros y sus contras, por eso se sugiere que ese documento
sea entregado para el conocimiento de los miembros del resguardo en aras de lograr un
anélisis previo a la préxima asamblea, en la cual podremos votar sobre este tema.

La Asociacion tiene un régimen estatutario conformado por representantes elegidos por
la comunidad. La asociacién es un respaldo para los cabildos indigenas asi como un
posicionamiento politico y cultural del que no podemos estar alejados por lo que se
solicita generar una mesa técnica para el estudio de las posibilidades de ingresar a dicho
organismo, se espera tomar en cuenta la experiencia de los cabildos que ya estén en ella
y quedamos pendientes para para definir el tema en la préxima reunion, luego de enviar
los documentos para el conocimiento de la comunidad.

10. Arriendo casa indigena
Se propone el desalojo de la sefiora Teresa ya que no cumple con lo pactado para su
permanencia, ya que se supone debe hacer el aseo y ayudar con la vigilancia, pero la

casa permanece sola y no hay quien cuide el patrimonio de la comunidad, que poco
mucho, es nuestro patrimonio.

Cuando se dieron las clases de danzas en el afio anterior, las llaves para el salén en el
que se realizaba la actividad eran dejadas en un rincon y no se entregaban
personalmente a la profesora encargada del tema. Adicionalmente el arriendo se hizo
por dos aftos incumpliendo fas normas, mandos y leyes que indican que un arriendo
dentro del resguardo no puede ser mayor a un afio

A continuacién, se procede a leer el comunicado enviado por el cabildo a |a sefiora Teresa
para su desalojo, de igual manera se le comenta la comunidad que tenemos una accién
instaurada en la personeria municipal de Chia por la sefiora Teresa.

Con respecto a este tema se pregunta al a la honorable asamblea si aprueba el desalojo
de la sefiora Teresa y se responde afirmativamente a esta propuesta.
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11. Varios
Aqui la comunidad pide no certificar a la gente que no haga parte del resguardo ni viva
en el territorio indigena, ya que se estan presentando inconvenientes con las acciones
comunales de los barrios circundantes.

Se solicita por parte del cabildo a nuesira poblacién que si identifican como indigenas
en todos las diferentes actividades y escenarios de la vida ya que esa informacion es
importante para actividades posteriores que realice la municipalidad u otras entidades
dentro y para con el resguardo.

Para la mesa técnica de la asociacion, se presentan tres personas aspirando a ser parte
de esta a saber; Diego Andrés Vargas, Carlos Sosa y Frank Fajardo.

Cordialmente

Gina Carolina Socha Fajardo
Resguardo Indigena Muysca de Fonqueta y Cerca de Piedra

r—— R — —_—



l S\'(’w(\f\(‘“\ \G_} PNSS Ll N ed\\"—a:. \ b, L

2 (&N ‘(‘PQ\\A’(\D D(Nv\ NS ae e et .

: Yo 7O 2078 :

4

IR LT A RO
A DQS_QQM\‘P\. \OCREI AR /gL |
12 \J\O\m \C)t\anc. Q\rjp.,nf; - 2043 3< A

8 3 F‘Q‘G\\N\é\\ 9)05‘25_5 _Ch_.“‘-_... \Q\?’ '-U : .C ; d

9§ A || Lix eV Dossa Sec. REAROSD. [ i Pt
S, }'\Grlj\\mhmo\‘ Doxgea s \= & >

LA MY ¥ dastiols I fde
12,1 Cocven E,C \m\ilxo Seache RAPNA _ Errbig ol

1 &/ Norae X0, Sendaer Dot ldqapadl | | 4 -

W || Cxper1do Redcguer Se Refer ol Poladenia \ [(Guaded b il
1 10| Diego Sedna Saedngt| | BoAR-A80 (4 uf

1] W\ || €\og Sove Exibe, Sovmnic A D“(k 2

1 [ udle Qatentes Aaon | | 3S4HAASR | ST
o 13 [ Manod, AeronoClaviy 2AA% LA ﬂ , Py
o A Cod\ss s N Neldooy~ PRBERLD 4 Al
015, A(\QP\m\“\N\C\ \\B\\D\\ o00) 5214 \ AL -

2 6] I Deest Nlaldooy \Chseanpng Ul

2 B (\Y\\Ecx\“&\ﬂc%m Yoedd, LL\e6RAY | Wi _
2 18.H I Fondsco . Garcio. Poh! \bH) ESARA O[T A gt G
210, [ Fawny SAella Rexate TDARADRL ey

2 70l [ NOooas &. Podiaer 2D AR D 1

2 74 || Ano a0 Bosa 5 zdiane SSAALTRL | ge:

71| | Axcsenio Besa Socha ] || 7943353 | g7
1 73| Lo B Corsmene oo PHA4AE0R | [ R/

1 24| Mo, L, Rucden Adatirre | HEdA]

125 [[Mguel Uae\ k. Queca NA3S PAe | T4t e DI st
e }V\c« \-\\f&c\ Concatdns Uakilite BRAN\ES N | Mivtly Qtvicbld 1
2 13| Diego v, Bajonen Lesoey dad2esory | | B4

s 28] Dlar Ly Eoeedn A0 D 3,(4 Qb &
H ZA ‘(’:t\mue \\ccmdc_f.ﬁ a RRLTAD Uu!ah!l ondb /-
NES Prg e\ Rodage L GMEE7 A 0| g

% 3) \\t’l\a\cm Eath QO unua SRAI0 Y 1A D |

7 22 | Ricody_Bas Q\_@fﬁ%t_}(ﬂt \WZaldey| |Rlhlsl

852 | Cad\od N0 Soxnehez T aden AORRR | A2

93 [ Juen YA G\ Melo | \200 0 1]
035 || Paoxta 0\wie, Secran AAXES PR\ A| Db

! Scanned with

: (B CamScanner



[T R - B = = O L B .

—
<3

—
—

—
(o)

—
[I5]
1

iy
.

[T Govin VSO RANTRE
LEwna Gualona_SechaH (3 plerridad | Lo |
Hlodey €. Sadkne, . e SESGISE At =
Lo Mﬁvmo (oo )23 PAEA] )t ebe 2#%_
h\\\mor (20 g AdNe \AZLARENA 14
Qs Bartgue Ratho i = 39p|607 QY ©
\latooo Placens, \lNalbbe | SO BRL | | MAled
Olgo w\m%g g%\_%s% ANASS SN Wlonlla pitls
Fernonany \2ecer Nillldoel. {20} 28 e
|| s Yiondenes Tanh \DERRREN
Lo Galwie) Moniet V2o LW |/ |
Abety Fecaonger EnpG AOPARSEH T L, i
Moee e, Gaadied {7 dadsH\ | Uidilac &lol,

Aesd Socha, Voueda | OO IO A7 ek
Wsoagny Goann, (ool UPAA Y | (2
Gowany_BokocieyRaat) \\RDAd Jﬁf i/

Adde ey B\ BaTPoesy ’diaﬂw.w'
Jatae Bona\ Y odda e DRG] R
Maxfa el Y\ Conel, Aoz ALY vk,
Voo ney ?CKC\\((;Y\ aYga) 'l ) C-g e
Morkho Lsabe\ Cipuented RS BEA 7
Dercy, Monoaden (el \Se OIS farle gﬁ;ﬁfﬂ;
Qo Udendo Bossal OAAL3SL 4eacid
Bleaca \xbia Sose, 25 5 Bl U(' 5 sd 34
Dy Wicenke Soached iy 2934 D )
N\o.ln\d{@mo:r\o Qmod@l} ARCOABH LA (B b
Genwy 5 y Ao4AAd =2 :
HD\'(LOJ‘ M jrl@(ﬁwkn - |0} 2652 RO At alleiania
Jem:—e( Parreake: Viedda \OH) LABAL S, g
(s Doned\ Veten WS NOR P
I P\\\qe\m Rorente) ZS AN\ 4
Pona Roso G ey 0448 GOUL 1, Pt Sl by
et (updrones Cea A3ADVNY - doe | 4 It éb
Edgoy Powcrentey Yoo DISOSH |2 et
ove \Wbads Soncheyr W3R NGy [

N = W\C\QQ( E)m\‘ BS AR Heiehie Kitber
6\5)\0\ Molone” Qe“tcx BSPHOS4 Fes Pd1d 3
ok Soen. Carcdia AS 4120 MU Banel,
Codes Eeren RGN \0ldadl ke i | R
Y\aisa\ Pdowes yered ALLAGS0 NGO g

i Scanned with

ECamScanner



— ® @ @ 1
i Al Prerardo oo Y\l 44144 '
2 Exonciel Buthma g stj:-\c:»h 190 R ABD | 235 ==a
3 Ao Lnshae Caldy%on | LA |G s (5
el Raca ek Nns Taceds RovAeS8| |4 L7 /f
5 Nendie Move Toxeey e8| v/
ol o\ [| Aaen e Phdos e Cirnsoligel 20 il Gk
7 Cocorea e hae, R ainaaes: AAPIANN T ]
8 ,M&%\o o \\BADEREY |24 KRN o), otin-
9 | Rove Goxuw Aok € 14459933 §22AB7 A
@) Losteate, Sackhe 'ﬂ\p\r‘w\ert» HALAANT L] LAY ,%,2
ee || Dreao Alexeade {na bR IAFS| 9% =
oy Nietor Bevase Neonamdet | Chld\Mo ke
B8 | [Maccola Nrmondex Biplaon? L ARIEAD | DlacatdlL, )
| &a Yoie Polayer Recea _N20309% .
01| Cateu Padtes Goodey (104eAk | I
\ | Qloten Crppe0hes (e 34494 SR &4 ~2
a2 | [ Ndson Bemgon Besed | Hdardekis | || SZ8T
Al ()%O\ \L‘C\O\ V\\!?ﬁrﬂ- 0*1@5 &3 Baldciclity x
A [ Foaesths Socke AL GRS [wdusiilo iSodis
20[ A5 ﬁ\\\qe\ P, RedauetDerhl NYK AL P G
& Vodcandd iR Aéa,\ Tl .
\d\ov\o\ AT SZQ}S\QE:: r OPGEDIS0 iHelzn\De
Do Actien) Tovacl TSI Y8 RO
|l Cus Ravaeo lalabRl S0
251\00 Dioxa p\(l\\)ﬁ){\é&c{( (N 251348 \IC :
260 \O\ Mo«*\\n\moka B e | Bl apll2e0 :
211 \G2. bo&eCWa) INSIALL [ A L[ Lo
03 DA\e Ao o Sonche JRZ RS e mund
A Sarm budua o baade 39 4501034 | Swd Burfaes
oS o N \dsBs - e Al £ 14 L
bl [ Hariow D rag o Donalekd 0 ASALEC00 | 727
WL Dadoae Ul alor S die pNLYAR - e
R ( 'PC/\\\O&P@}!\QG@' Rda@en e AR AbSIA i
oA | Hada %Tmco\ Canaih 39 AT 08 Heldig 155
ol Hisee) Seacher Owornld, P R0\ SR | A L
W Qe Berboas Biyace] (o R e [ i
W7l Slelle Bsioce” Cadel 39484 \BD [4i4 B
3 | [Evame ¢ hanor Sredod N C546 \WLEST oM Sk [ hidek el
WA E ®a. A \obld (AT X
A C’acw\ef\lﬁmﬂo( Ayaengnl ¢ PNLEADDR L | padon

Scanned with

{8 CamScanner



¢
K
(

(f ™
J
106 [ [Darys Peedey Cvenich [k BEAd L0 | Do H-alAle
A WY [Olag, Lsician \"\0\\0\\30( CachR ANl (Ef?‘éﬂéiéﬂ‘w
3 1\ IsHoe) Gupmim Jomaidd, R 4vlnd | Tebbapeanl
4'\10\‘ Madica £slec C\Q\f\\r} Eiey \DB3 &5 DL A“" ﬁb‘{p
30 | Mo Puseate B dpa [Cota! | ] FE S ERARAN /I
g1\ | Moo dXCoomen” Bk LTa¢ Thdeh | [204078s | bl rte |
1\ HW\\?\ e\ Conmen Cg«d(){\! Dadellicen | [ 2045139 oL,
125 V\m\t\s\ (i e Dechial) LONNS b dsier
o124] [ Malonde € SHeven- BRSNS SO AN 2 e x;S
oS PloPho N e, Vohbl (R | B3 [YURIAY
il G o\m\i\og&grm%wd\ el | (39475700 et
12 |24 | Levaimi o ’E}M\N“{’, OBQAT ANASNS| Yoo,
1312 | Manor £ A Ve Navewsy | 7o 0 J/ ok ;7l L
14 YU 1oz Yance BSAARR 25,
15120 ti{sza ert\t?@_ﬁem o0veslzae) |l |t
913\ | [ doon Rl mqqk a 203852 1] i
122 DwomePaliia, Goasn Loty BEAOR bdshle,
18 123 | Dowe e 0 Mednel o D, O ESORLA |82
19 134 [Voctha Tovces Packs ol REPFE0) B
20135/ | Jone Monuse- %&Mk ’ 8049144 mmiaj) 2oyl
2113 | Jare B Lo BS\aca Cepedc, Zdila:0)3) =20p"
2{ |12 mﬁc\@e\lﬁgﬁﬁl\ Bldedaa) AlSSESPA 1 tfeded 4557 44
2 138 | s, Ailonie 156ace, Daolce: thoto3la Ly )
s Admm\ gtm o NiNaldre | 1223984 4w N
3 JAD | Comnunc, o o Sdddazpa | | Z,
A\ S ean Nea\a i AradaWonbada | | looodedd | e
2711472 | Chistoeec Sloyn Acdi Lol Mo iz [OY5ER) 4T ritldide | Alau
281 4 | Jase Mona e Reoes dqdods | el
29| 14A1Mame, Pm\nela\ )Fo\ordm ch%@siﬂ:—. 20401 044, Tngel: L f Ty
30 149 | L A\e\a\% Caadn Raicera VAR YAl | 1T
14 [Eone)” Advd Sochalbhikbler| | Rddoqsil | Rl
2 180x || Ao s e AT Bovelaed | | [ | [ || Bt | | eeeemtda oy
3 148 | Jovr (oo Cotdn Bimpale) e (s Gur'ap’]
149 s Carl Ccnmm Lo | Wq3s4R60 @5 || .
Mool No5 e o X N[N N NIN [ W)
AN “%\-e&dh \ov \{'&e ‘lé&\ 3G QZA W n-\iw \{U} a1\
KY \ \ \
38\ WY S \ \ \ \ \\ \ \ \\
9 \ 11\ cvoedadeoe N\ INIHNI INID TTINTN
400 \\ \ \ \ \ \ 1 l \\ \ Q \\ A y

i Beanned with
B CamScanner



i g

Yo oy

“Fhaarg.

..CQue-estuvieren ocupados por personas que no pertenezcan a ia respectiva parcialidad.

.7 Que a través del articulo 1° del Decreto-Ley 1300 del 21 de mayo de 2003, se creé ef
. insfituto Colombiano de Desarrcllo Rural INCODER, enfidad asumid las funciones que
edelantaba el INCORA y otras entidades liquidadas.

S Que la.Ley 1152 de 2007 por fa cual se dictd el Estatuto de Desarmlle Rural, se reforme’ alf.'..
-.:'“INGODER y se dictaran otras disposiciones, en su articulo 34, numaral 1° asignd a la

.- -“Direccion de Etnias del Ministerio dal interior y de Jusficia las funcionas de planifisar y
. ejacular lus procedimientos para la constitucion, amphacidn saneamiento y restructuracion

' Que esta Ley fue declarada inexequible por la Corte Constilucional mediante sentencia C-

- Que en concordancia con la mencionada sentencia de la Cotle Constitucional, el INCODER

NSTRUTO coEoM‘élﬁﬁd "b“é DESARROLLO RURAL - INCODER
CUERDO Mo. 3135 DE2013

( S 11ROV m )

clialse constrtuye el Resguam‘o Indigena Muisca de Funqueld y Cerca de P:edra
or:ahzado en jurisdiccion del municipio de Chia, deparlamento de Cundinamarca’.

K . -'EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INCODER

12 usode las facditades iegales. en especlat de las con!erldas por e arﬂculo 13 del Decrelo
415¢ de 1995,

' CONSIDERANDO

y comps‘rsucm - |

_-Qus la Ley 160 de. 1994 anal articulo 12, numeral 18 y &l artlculo 85, incisas 1° y 2¢ y el
-:-Decrelo Reglamentario 2164 de 1995, otorga al INGORA, ahora INCODER, la facultad de
- estudiar lag necesidades de tierras de las comunidades indigenas para dotarias de agueBas- .
;'mdlspensables que facilitan su adecuado asentemicnto y desarrolio. Que con tal objelo,
-conslituirs; ampliara y reestructurara resguardos y proceders af saneamiento de aquefios

cge Resguardos indigenas,

175 de 2000, razon por {a gua! recobrd su vigencla la Ley 160 de 1834 y sus Decrslos
reglamentarios, entre los que se encuenira el Decrelo 2164 de 1995: “Por ef cual se !
reglamenta parcialmente el [Capitulo XIV de la Ley 160 de 1994] en io refacionade con fa '
dofaclon vy tltulasion de Herras a las comunidades indigenas para la constifucion, i
reeslructuracion, ampliacion vy saneatniento de los Resguardos Indigenas en el lemilorio
nacional.”

recobid la competencia para la constitucion, ampliacion, saneamiento y restructuracion de

los resguardos indigenas. e g A e T
= = i 4 = mcodt_!

Que et Inclso final det articulo 69 de la Ley 160 d 1994 __,'ii_ae.@._wg*p&d n hacerse
adjudicaciones de baldios dondo estén estdblecid comumdadﬁjs indigenas o Gue
cansliluyan su hébitat, sino dnicamente y gon| desting d) tFaindll c:d \g< sguardes
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wfmun msgawa Indigana r.rumdaﬁowm ¥ Comn do Firrics. kafzcks i aosteiai ol vy an L5t
. . - daepartemanio by Cm-ﬁ:wm»m

L LR Fw ey & Ay AR T d e e

ual Sehtido'as refiere ol hiciso 2° dad Articulo 2° del Derrgio 2164 e 1,045
\."Las resetvas intigenas, las demés lierras comunales iy Hgonas y i s s 5
J—" Slablacidas las: comiumnidades indigenss v qua conslituyan sy hihns.

It a!se a didhas comnunidatlos y en calidad de resgusides

éﬁ esta norma, Junta [Jfrer'nva del lnrhtuk. ahn i Consejo U:rar*l..*o
[ucton. (Acuerdo) que constituya, reestructurs o amplia e! Resguardn
3 :de I8 comunidad respecliva, & 2 ello hay lugar.

Quq‘el D_écrefo 37.:9 del 30 de septiembre de 2008, “Por ef cual 3 eprusba la modicecitn
e lg éslrictuis del Instituto Colombiano dz Desanollo Rural - NCODER y 5z difan atres
b -dlsposmfones eslablecm en sy arucu!o 4° come funciones del INCCLER:

o ) . 4
' .16 Plan!rear ¥ ejecular los procedimisnios sera Iz constucisn, amuiscin, asnsamizaly ¥
T reslrucluracite: de los Ri .guerdos indiganas an beneficic (e cu3 corumdades.

:',.,_'. [ )o )

“Por o expuesto, el Consejo Directivo del NCCDER es competente para desidi de fondo
sobre la consiitucion del presente Resguards indigsna.

B

2.  ANTECEDENTES

En desarmollo del procedimiento regulado por el Decreto 2154 de ‘905 dando cumplimients
a lo establecido en el arifculo 7, Ia comumdad intiigena Muisca de Fonguetd vy Cerca de
Piedra ubicada en el municipio de Chia presents ante aste Insfituto & través da s Direccion
General de Asuntos Indigenas del Ministerio cel Interior, sclictud de Comsttucion de
Resguardo a través del oficio fechado e! 19 de agosto de 1396, sabre un bte cuya cabua
superficiaria es de dosc:entas hectareas y dos mi! setscientas cuarents y dos melcs
cuadros (200 has + 2.741 m®). identificados con I ceduta catashial No. GG-OD-GBOZ-P.:':TA*
000. La comunidad indigena Muisca alegé sus derechos temitoriales en el titule que s2
encuentra soportado an dos escriluras ;:L'rbiicss fachadas of § us abril de 1834 e fa Noteis

del Circuito de Zipaquira ¥ ia sentencla proferida por el Juzgadn Cuario Chvil dat Circulio ge

Bogota donde se haca fa enlrega res! y material det predio en mencion a la comunitad

Debido al fraslado documental de la solicitud de constitucion da resquarde indigena. a taver
de la comunidad Muisea ublcada en el municipio de Chia, gue hiciere 13 Direccidn de
Asuntos Indigenas de! Ministerio del Interior. soiicitd en el afo 1998 la constiucién dai
resguardo a favor dicha comunidad, Esta solicitud fue suspendida hesle tanie no ss hicierz
por parte del Ministerio de! Interior v de Jus'icia e Estudio Etnolégics. suyo concepic fue
emitido et 13 de Oclubre de 2606 (folios #2-106 de! expedientei
El cabilds de la comunidad indigena Mulsca da Fonquetd v Cerca te Piedra en cabsze ds
su Gobernador Pedro Milciades Sosha, instaurd Agcién de Tutnia contra =i Insthulo
Colombiano de Desarrolio Rural ~INCODER. argumentan: slgs-derectosTURGamEnialkes a
la propiedad colsctiva y a i3 igualdad: dicha Adcin de Té}lﬁ‘fd&anterpbesta ants =i
Juzgado Treintza y Nueve Administrativo el Cirtdsity de. Bﬁq‘ﬂ-ia_::_iec':-‘-’m C.:ar!a q4s
mediante sentencia de! 15 de abrit de 2010 dupusm g i :
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"Wm ﬁf ﬂvsmrw fnd!aona Muiuqn o Fooquatd y Garan do Pl locotiiado en Juriscioctdn dol mumicipe da Chia.
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QE#PENIEGASE Ia saffcftud ds hecho' superado planteado por ef extremo pasivo.,
; G‘uCQNGEDER 18 ‘proteccion @ los dslrjechos '?undamentalas Jnvacadasppor fa
TER RERO' ‘Ordenar al.Rapreseniaile Légal del INCODER para que en un término
e ‘Guarenta y.ocho horas siguientes a la notificacién del presente falle de lulala,

-fod) Ios !rémltes y acclortes administralivas pertinenles y necasanas( 8

jmpugnada ¥ e[ Tribunal Adminisirativo de Cundinamarca Seccién
on A, miodifica. la sentencla del. 15 de abril de 2010, con sentencia det 26
n Ia cuat faila ) .
_.‘;-' e! numeraf 2° de fa santanc:a de 15 de abril de 2010, proferida por e! "
a.y:Nueve' Administrativo: del Circuita de Bogoté ~ Seccién. Cuarta, por las -
zone eXpuestas en la-parte moliva te este fallo, el cyal quedara asf;" 2. TUTELAR los - ]
cerechos fundsmentales al dabido proceso y a la propiedad colectiva. Dentégase fa lulela of  ~—
'a!gua!dad SEGUNDO: CONFIRMASE en .fo demés.f...)"

En:dasarrolla; del: arttnulo 10 del Decreto 2164. de 1995 la visita a la Comunidad Indigena -
Mu_lgca de; Ch!a para_ta:constilucién de! resguardo, fue ordenada mediante Auto del 18 de

ulio"de:2012 {folios’ 289 y siguientes del’ expediente), pmferido por a Suhgerencia de-
P ucién. SeguimlanﬁoyAsuntos Etnicos, Lo

El,Aulo del 18 de jutio. da 2012 fue notificado debidamente al Procurador Judcc:al Ambzemal
Agranu {folic 294 del expedients), al Gobernador Indigena {folio 298 del exped:ente) del.
e ,"24 de Julio.al 06 de agosto de 2012, se fijé.y desfijd el ediclo en la cartelera de la Alcaldla de -

" Chia (folio 297 del ‘expediente), el Alcalde de! municipio de Chia-Cundinamarca a través de
. -:la Jefe Oficina Asesora Jurldica informa sobra la publicasion y desfjaclén del edicto en.la

."Alcaldia (fu!tn 301 del expedienle) )

La visita a la comunldad fue realizada. el dia 14 al 17 de agosto de 2012, con al f' nde

readizar concertar la efaboracion del Estudio Socioecontmico,, Juridico.y de.Tenencla de

“Tietras y el lavantamiento topografi co y el Gobemador del Resguardo asl- Io certif:cé {folio

307 del expediente). .

Obra en el expediente el acta ds visita del INCODER a la comlu.nidad Muisca de Ch:a para
la constitucién del resguardo {folios 311-318 del expediente).

En cumplfmhanlo del articulo 11 del Decrefo 2164 de 1995 se e!aboré el Estudio
Socicecontmico, Juridico y de Tenencia de Tiefras- para la constitucién del rasguardo
Muisca de Chia (folios del 339 al 413 det expediente), asl mismo, se levantd el planc No.

004902P525175 de octubre de 2012, levantamiento topografica y redaccion tdcnica de
linceros realizado por PEDRO PABLO LOPEZ (saobre-folio 414 al 426 del. expediente),
ademas, se ‘ogro levantar el correspondients censo de ia comunidad, come parte integrante
de! Estudio Socioecondmico, Juridico y de Ténencia de Tierras (folioe del. 427 al 537
expedients).

Mediante acte administrativo fechado 24 de mayo de. 2013, la Direccibn de Asuntos
Indigenas, Minorfas y Rom del Ministerio del Interior emitio concepto favorable para la
constitucion del Resguardo Mulsca de Fonquet y Cerca de Pledra, ubjcado en e mumscipio
de Chia, deparfamento de Cundinamarca, en cumplimiente con lo dispuesto en el articulo
12 del Dacreto 2164 de 1995, recibido radicado Incoc - AU AREI8 (folio $39 del’
expedienta). R T
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ONSIDERACIONES: SOBRE EL Es‘rumo somoaconomco JURIDICO Y DE
NCIADE TIERRAS ..+ .

ud soaoecunﬁmlco Jurldlco y de tenenc:a de lierras de’ noviembre de 2012 se
estacan1os’ sigulemes aspeclus 8

1B “clén AREAY POBLAGlON

obire &l -costado sur-occldenlal se encUenira ubncada {a zona del resquardo indigena, el

1 cual limita al Norle: con la vereda de. Tiquiza. al Sur con el municipio de Cota Hacienda Ef
1" “Noviciado;-al-Oriente con la vareda Gerca de Fledra, vereda Fonqueta y al Occidente con’

" Tabio y Tenjo. El fenitorio se encuentra divido en cuatro sectores: La Pichonera, Puebio
"Nuevo, La Afenera y Los lavaderos (follo 448 del expediente).

K 'El dreaa. cunetltuu' como resguarda es de dusctentas hectareas y: dus mil setecientos
. cuarenta-y.un metros cuadrados {200 ha + 2.741 m?), segin plano de INCODER No.

001902P525175 de cctubre de 2012 {follo 428 expediente).

" La comunidad esta conformada po[t 877 personas, agrupadas en 313 familias de las cuales
.416 son hombres que representan el 47,5 % y 451 mujeres que corresponden al 52,56 % de

l2 poblacion (folio 379 expediente).
3.2, CLIMA, HIDROGRAFIA 'Y SUELOS
Clima

- La ternperatura minima promedio de! municipio de Chia ss de 12° duranie las'p.erfodos frios

del afio, v la maxima {emperatura se registra alrededor de los 13.6 ° C., su temperatura
promedio de 14° C., con predominacion del clima fio seco, con precipitaciones medias de
862 mm por aiio y una evapotranspiracion de GB? mm/ario (Plan de Desarrelio Chia, 2012 -
2015: 23).

La precipitaclén v la humedad tiene un rédimen bimodal', caracterizado por dos parfodos
himedos y dos periodos secos durante el afic: La temparada invernal que se’da por lo
general durante los meses de marzo, abril y mayo; y entre sepfiembre y diciembre,
alcanzando los 110 mm por mes, periodc que se caracleriza -por una abuncante
precipitacidn fluvial, La temporada mas seca se presenta durante los meses de enero y
febrero; y entre julio y agosto, en las cuales durante ta noche y la mafiana temprana se
presentan fuertes cambios dando paso a intensas heladas con bajas tempetaturas que
logran su mayor cota en las madrugadas con intensos frios (IDEAM, 2006 En: 1GAC, 2097).

En t2s parles {opogréficamente més elevadas del municipio se puede observar la descarga
la évaporacién originada en la amplia superficle de la Sabana, impulsada por corrientes de
conveccidn hacia Ias partes mas altas. Ef territorio se cubre de nubes bajas, humedad en
forma de bruma y niebla, y experimenta frecuentes precipitaciones en horas del amanecer y
a la caida del sol en la tarde. Este fendmeno se observa de igual manera en el municipo de
Cota, puesto que los dos municipios al ser colindanies, comparten las _mismas.

caracteristicas geograficas, iguaimente, los regimenes dlimaticos gpn yt-:s:muares{
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(Esquema te Ordenamlenlo Territorial, 2000 11) (folio 349 e pedi
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: gﬁg’ig’a:g?ﬂd% ?ciu?a estrecha tianjo ubicada al occidente del municipio. Lo mayortia det

: el muni ;; 0, estd :compuesio por terrazas y depdsilos aluvisles recienles o

: L agociados al tio Bogold. Particularmente el territorio Indigana dr: Goa se
a8 ublcado sobre las mismas tocas sedimentarias del Grupo Guadalupe.

Esta constilucion gdolagica ha determinado fos tipos de relieves {geomorfolugia) que
predominan en Ia zona, los cuales son (1GAC, 2007):
b

L s = e S m—— e = s B

Unidad de relieve de montafia: Caracterizada por colinas, y lomas de pendientes
dqsde -ft_iertenwnte anduladas a fueriemente quebradas, que socbresalen en I
altiplanicie de la Sabana de Bogots y que estd asociada 2 las rocas dal Grupo

au_adalupe. En esta zaha es donde se encuentra ubicade 2! {errilorio incigena
uisca. ’ N

P

Unidad de relieve de planicie: Corresponde a extensas &reas planas. ligsramente

planas, inclinadas a ligeramente inclinadas, con pendientes suaves. con un d-enaje
de baja densidad.

Espepiﬁcamente se pueden identificar tres tipos de Modeiado en el territorio que puede ser
de origen aluvial, edlico-volcanico, gravitacional (IGAC, 2007):

« Modelado Fluvio-Lacustre: Se caracteriza par tener una topografia plana v en

determinado lugares por la presencia de madelado suave de colinas vy Jomas en los
bordes del altipiano.

v LA e s A1 T

* Modelado Estructural-erosional: Determina un reliave de lopografia escarpada, con ;
" suelos de poca profundidad, rocosos y pedregosos. Alt los cambios en el uso dei '
suelo pueden aumentar la susceptibilidad a desplomes y derrumbes en los sectores
mas escarpados.

» Modelado Edlico-volcanico: Corresponde a un paisaje cuyas formas dei ferreno han
sido suavizadas por la cobertura de ceniza volcénicas pravenientes de la cordillera
gentral,

3.3. ORGANIZACION SOCIAL Y PQLITICA

Las dinamicas organizativas de la comunidad muestran como éstas van mas zila de la
estructura polfica. E} concepio de trabajo colectivo es fundemental para enlender ias
relaciones pokticas de la comunicad Muisca, pues estén reiacionadas con los vincuics
culturales que se reivindican por medic de los ancestros.

Su derecho como comunidad ha tomado un lugar imporlante a partir de las dderentes
actividades que ios lideres han venido adelantado. El inlercambio espiritual con madicos
t-adicionales de olros .pueblos Indigenas. la organizacion politica para reivindicar sus
derechos temitariales, son entre olros aspeclos, los gue han posibilitado reconsttuic Ia
herencia det legado ancestral Muisca.

Hager un recorrido histdrico para conocer cudl ha side ta lucha de la'comunidad Muisca es
encontrar testimonios documentados sobre las dificultades que han temdo por muchas
cécadas. Uno de los problemas mas apremiantes ha'sidDEﬁq' f.paulatina ce la tiera. y
con ! las consecuenles problemalicas de autpnomia. Pdiesic. a-comunidad ha creado,
gestionado y mantenido diferenles actividades querrmavivan.sussilido de perlenencia.
tuscando reforzar con ellp los conacimientos sécin-cukur:al%s‘:l‘éﬁdﬁha 14 espinfuahdad y at
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2.4/ECONOMIA'Y MERCADO .. | .-

.+ Estemubleipie de la provincie della Sabana Cenlro, ha lenido una dinamica similar a la gran
~ ~mayoriaide’los municipios que-hacen parte del departamenta de Cundinamarca: La suma
de:algiinos factores como su ublcacion -Ia cercanla a Bogotd-, las caracleristicas socio-
. -~ amblentales; asl como. lambién ia estructura agraria, y una politica expansionista sin gran
planilicacién, -fueran, entre ofros aspectos, ef nicho para e! establecimiento de empresas
- Indusiriales y manufactureras.

De atuerdo a las datos del Registro Mercantil de la Camara de Comercia de Bogota, para el
afa-2006, ol municiplo de Chla contaba con 2873 empresas de las 9.393 que estén
* .reglstradas en ia provincia de Sabana Cenlro, asto corresponde af 30,5 %. El emplec en la
raglén-estd . concentrado en e! sector del comercio y reparacién de vehiculos automotores
- con un total de 1286 microempresas empresas, 60 de las cuales son pequefias ampresas, 7 .
" son-de mediano famafo, 1 de-tamafio grande. El nimero de empresas grandes es
- solamente de 11 {Tabla 1), Esto indica una lendencia fuerle de la microempresa, que es la -
.dominante en Chia. Una Investigacion 8n profundidad pemmnitila conocer el nivel de los
" negocios con respecio al numero de empleos que genera, asi como también 1a calidad de
- los mismos y e} impacto econdmice en el municipio, tenlendo en cuenta Gue la Sabana
Cenlro ocupa el tercer pueslo en el Indice de pobreza con un B,5% del departamento
{Diagnéstico Sosioecondmico Deparlamanta de Cundinamarca 2008),

3.5. TENENCIA DE LA TIERRA

En la actualidad el territorioc de la Comunidad Indigena Muisca de Fonquetd y Cerca de
Piedre es un predio de 200 has + 2.741m?, correspondiente al nimero catastral 00-06-0002-
- 0572-000, plano INCODER N°0019D2PS25175 de octubre de 2012, que los comuneros
vienen administrando a través del cabilde. De acuardo a la informacién suministrada por el

gobernador, el tesorero y lideres de la comunidad, el territorio tlene un manejo ambiental
ash;

El 10% del territorio estd ocupado por zonas comunes (vias, senderos, sifios de recreacion,
coma las canchas de futbol, y baloncesto; y los parques infantiles).

El 70% es de resarva forestal, donde se encuentran tres nacimientos de agua importantes

para la comunidad y pata la region, eslos son: El Zanjén, .a Quebrada, el Jordan, lamado
también Hoyo de Venado,

El 20% reslante, ha sido destinado para la consiruccion, y de esta distribucion la casa debe
ocupar el 30% y el resto dabe ser destinade para cultivos, Es un compramiso que el
comunero o la comunera debe adquirir por escrito (folio 402 expediente).

4. CONSIDERACIONES JURIDICAS

Con relacion a la naturaleza juridica del predio objeto del presente procedimienio de
conslitucion de resguardo indigena, una vez estudiado los documentos con fos cuales se
buscaba determinar por parte de la comunidad que et inmueble obedece a un predio
privado, nunca se pudo lograr 1al fin, es decir, ne existe plena prueba que demuastre que &l

mismo en algin momento salié del dominio del Estadortal-mmmxg.' eenel-mandato
que contiene ef articulo 48 de la Ley 160 de 1994. o e
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it e e te olin-indy, seto consta en una .

da 2012 expadida por o) coordinador el Grupe Jutfdico
o'y Regls(ro! En dsta”dacumento, se lee; entta okas

U’ Bogotd entrega el Q1 de Julio du'1012a 18
r.-8-prédin-sobire of cual 8¢ va-a conatituir [

sterminar .9

YAy

minar us-el_;_,qe_,éguhrdo. indigena se~constitulra con un’
cupade - inintéfumpidamante por la_comunided. indigena . }.

. et

991 sstablece en su arteulo 63 que las fiefras comunales de .|v. -

mpmémncog | inalienablas, hpreaq‘ri;itip_l;-:_s:e'i’n‘eehb'afgablas y en el-329 que Jas tierras - |- -
.de:Resguardos:son de propigdad colectiva y no enajenable. La figura de Resguardo fiene .

ma ,,,,.El'Etglalésiiel.ﬁﬁiidogqua permite la proteccién de las tierras olorgadas con-dicho carscter
cilid 2| desamolio.de las parcialidades, ademés es compatible con sus usos, costumtres,

.‘Orgaqiia’-c.iénsomal":"- -:‘ e

'

5 -

.. Elartioulo 13 de Ia ley 21 de 1891 que\aprueba el Corivenio 169 de 18689 de la Organizacion |
.. Internacional de! trabajo ~ OIT se refiere a la importancia gspecial que-para. lag cufturas y. ° -

. valores espirituales de los pueblos indigenas reviste la relacidn’con las tierras. o territogios .
. que ocupan g ufilizan, y en particular los agpectos-colectivos de ‘esa elacion.: PR SIUL SRR

El adicule 14 de la misma Ley, sobre.pueblos Indlgahas':'y' tribalges.-'.anfpalses.

‘independientes - sefiala: "Debera recgnocersa a-los pusblos intéresddos el derecho de | -

. propledad 'y de posesitin sobre las fierras que tradicionalments- ocupan. Adbmés,’ en. fos .
. casos apropiados, deberdn fomarsse las medidas para salvaguardsr-2f deracho a. utflizar .

fieiras que no estén exclusivamente ocupadas por ellos pero & las que han fenido acceso-

para sus aclividades tradicionalas y de subsistencia...” : “u .

. Porsu parte, la Ley 180 de 1984 en sus articulos 12, numeral 18 y 85, inciso 2 v el Decreto '
"’ Reglamentario 2164 de 1985, otorgan al INCORA, hoy INCODER, la facultad de estudiar las

necesidades de tierras de las comunidades indigenas Y constituir, ampliar,” sanear y-

restruciurar los Resguardos en beneficio de las respectivas parcialidades.  ~ L

A su vez ¢f incisa 2 del articulo 3 del Decreto 2164 de 1995, establece que |as reservas -
indigenas, las demés tierras comungales indigenas y las’ lierras ~ donde estuvieren

sstablecidas las comunidades indigenas o que constituyan su habitat, sélo podrén.
- adjudicarse a dichas comunidades y en calidad de resguardes. ~ o

con la constitusion del resguardo Muisca de Chia, se forfalece el proceso de conslruccion
del Plan integral de \fida de esta comunidad indigena, en correspondencia con los derechos -
gue tisnen las 313 familias con 877 personas que la conforman y al uso de la‘tiecra desde

* gu cosmovision ¥ el.ejercicio de su autanomia. - i

De conformidad con las constderaciones legates, socioecondmicas y culturales, expuestas y
_soportadas en los documentos que ohran en el expedienie, s astablege \a_viabilidad

~ juridica y la conveniencia de constituir el resguariy™t B TEVorAden [gnbemunidad indigena
Muisca de Fonquets y Cerca de Piedra, locatizads en jurisd! 61'1?:!9{!‘-%1.@5}9&(9 di Chia,
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.. Sa -ativierle e cumplimiente de lag etapas propias del procedimiento establecido en el

. Décreto Reglamentario i
- qua invalidee?\ - actuado.Z164 da 1985, sin que al eféclo se observen causales de nulidad

En nidrito de lo expussto, el Consejo Directivo del INCODER,

ACUERDA:

i AR]‘!GULO PRIMERO: Commstitucién de Resguardo. Constituir e! sesguarde indigena
Muisca de Fonqueta y Cerca de Piedra, ubicado en e Municipio de Ghia. departamento de
Cundinamarca con un predio baldio de DOSCIENTAS HECTAREAS Y DOS ML
SETECIENTOS CUARENTA Y UN METROS CUADRADOS (200 Ha + 2,741 m?, segun
plano deI_INCODER con ndmero de archivo No. 001902PS25175 de octubre de 2612,
comprendido dentro de los siguienies finderos técnicos:

PUNTO DE PARTIDA. Se tom6 como tal e punto nimero {1) de coordenadas pianas X =
999390 m.E - Y = 1030133 n~.N, .ubicado en el sitio donds concurren fas colindancias con
Munisipio de Tenjo, Predio de Jaime Urrutia Montoya y globo a deslindar.

Colinda asf’

NORTE: Del punto nimerc 4 se continua en sentido general Sureste, Collndando con
Predic de Jaime Urrutia Montaya, en una distancia de 394 metros, pasande por gl punlo
nimero (2) de coordenadas p'anas X = 999711 m.E - Y = 10299563 m.N, hasta encontrar
punto nimero {3} de coordenadas planas X = 999733 m.E - Y = 1020850 m.N, ubicado an |a
concurrencia de colindancias antre Predio de Jaime Unutia Monloya y Predio Propiedad
Privada.

Del punto ndmero (3) se cortinua en sentido general Sureste, Golindando con Predio
Propiedad Privada, en una distancla de 83 metros, hasta encontrar el punto ntimero (4) de
coordenadas planas X = 999815 m.E - ¥ = 1029918 m.N, ublcado en !a concurrencla de
eolindancias entre Predio Prapiedad Privada y Predio de Cecilia Iregut de Hoiguin,

Det punto nimero (4) se continua en sentide general Sureste, Colindando con Predio de
Cecilia Jregui de Holguln, en una disiancia de 187 melros, hasta encontrar ef punto niimero
{5} de coordenadas planas X = 999936 m.E - Y = 1029897 m.N, ubicado en ia concurrencia
de colindancias entre Predio Prepiedad Privada y Predlo de Cecilia Iregui de Holgufn.

Del punto nimero (5) se_contirua en sentido genaral Sureste, Colindando ¢on Predio de
Cegilla Iregui de Holguin, en una distancia de 167 metros, hasta encontrar el punto nimero
(6) de coordenadas planas X = 1000178 mE - Y = 1020865 m.N, ubicado en la
concurrancia de colindancias entre Predie de Cecilia lregui de Holguln y Via.

Dal punte nimero {6) se continLa en senlido general SBureste, Calindando con Via, en una
distancia de 15 metros, hasta encontrar el punto ntmero (7) de coordenadas planas X =
1000191 m.E - Y = 1029960 m.N, ubicade en la concurrencia de colindanclas entre Viz y

Predio Sandgse.

+ eripp——_

oeader -
ESTE: Del punto nimero (7) se continua en sehtido gene\@?ﬁljjﬁbﬂe. Colindapdo con
il
03

Predio San José, en una distancia de 17 metros, jhaslg encofiranef: Widierp (8) de
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Belpiip:draro, ()
‘coordenadag; planas X
colindancias entre Pred

Servidumbre y Prediod

Del bunto nimero (11

. _ coordenadas planas X

Dal purito nﬁméro {14)

Del punte nimero (15)
Propiedad Privada, en

nomero { 16) de coordenadas planas X = 1000092 m.E - ¥ = 1029726 én.N, hasta encantrar
el punte nimero {17) de coordenadas planas X = 1000086 m.E - Y = 1028653 m.N, ubicado .

en la cencurrencia de
Privada,

Cel punto numero {17)

Propiedad Privada, en una distancla de 104 metros, hasta encontrar €l punto nimero {18}

de coordenadas planas

coindancias entre Predio Propledad Privaday Predio-Propiedad Privada. .

Gel punto ndmero (18)

Fropiedad Privada, en una distancia de 48 metrag, hasta encontrac el punto nimero (1) de
+ coordenadas planas X =-1000016 mE - Y = 1029510.m.N -ubicado-en-la-coneurrgnela de
colindancias entra Predio Propiedad Privada y Predio de Simr@ra}i‘lﬂﬁf !

villa: Poveda, -en:una dlstancia de; 44. rietros, hasta encantrar el punto.nimero (10) de ™

- D?l'-ﬁliﬁfo nﬂmqro'{‘m) s6 continua an sentido general Sur, Colindando cen Servidumbre, en
una distancia de & metros, hasta encontrar el punto adimero (11) de coordenadas planas X = ~
400D187 ‘m.E -:Y' =-1020888"m.N, ubicado, en la concurrencia-de colindancias -entre

Erancisco Perea, en una distancia da 34 metros, hasta encontrar el punto nimero (12) de
colindanclas entre Predio de Franclsco Perea y Predio Taller Fonqueta. -

Del punto nimero (12) se continua en sentido general Suroeste, Colindando con Predio
Talier Fonqueta, en una distancia acumylada de-143 metios, passndo por el punto numero
(13) de coordenadas planas X = 1000161 m.E - Y = 1029762 m.N, hasta encontrar punio
numero (14} de coordenadas planas X =1000127 mE-Y = 4029724 m.N, ubicado en !a
concurrencia de colindancias entre Predio Taller Fonquéta y Via.

una distancia de 8 metros, hasta ancontrar ! punta namero (1 8) de coordenadas planas =
1000123 m.E - Y = 1028716 m.N, ublcado en la concurrencia de colindancias entre Via y

Predio Prapiedad Privada.

i general SuF Golngando o
efo (9) de coordenadas planas X = R OHB8 ME-Y = -

continua: ‘ep:-'-s,ant'ic'io_.-,ééﬁ'eral';Suro‘esta. Colindando -con Predio.
=1000187:m:E - Y =:1029803 m.N, ubicado en’la concufrencia de )
lo'de Familia Poyeda y Senvidymbre. - =17 et 4

(<] Fhr.anclsgo Perea, . - .
j se- continua en gentido general Sur, Golindando con Predio de

= 1000185 m.E - Y = 1029854 m.N, ubicado en la cqncurranpia de

se continua en sentido general Suroeste, Colindando con Via, en
se -continua en sentido génerai Naroesla, Celindando con Predio-
una distancia acumulada de 110 metros, pasando por el punio
colindancias entre Predio .Propledad Privada y Predio Propiedad

se continua en sentido general Suroeste, Colindando con Predio

¥ =1000030 mE-Y = 1029858 rn.N, ubicado en’la concurcencia de -

s continua en sentido general Suroeste, Cotindando con Predio

t1ate ex fiel appin de sv bl

i
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Dl puiito, ntimero (19) s continua en sentido generat Suraeste, Collndando con Predio de
. . Bim6n’ Garavifo,.en una distancia de 53 metros, hasta encontrar €l punto ntimero (20) de
* . coordenadas planas X = 008997 m.E - Y = 1029460 m.N, ubicado en Ja concurrenca de
colindanclas.entré Predio de Simon Garavito y Predio de Misael Quevedo.
" . Det.punto:ndmera (20) se continua en senfido general Surceste, Calingando con Predio de
- Misae! Quevedo, en una distancia de 31 metros, hasia encontrar el punto nimera {21) de
coordenadas planas X = 989983 mE - Y = 1029433 m.N, ubicado en 1a concurrencla de
- colindancias entre Pradio de Misael Quevedo y Predio Propiedad Privada.

Del punto nimero (21} se continua en senlido general Suroests, Gulindanc{o con Preddio
Propiedad Privada, en una distancia de 33 metros, hasta encontrar el punto numero {22} de
guordenadas planas X = 989970 mE - Y = 1029402 m.N, ubicade en la concurrencia de

~ colindancias enira Predic Propiedad Privada y Via.

Del pﬁnto nimero (22) se continua en senlido general Suroeste, Colindando con Via, eE
una distancia de 7 mefros, hasta encantrar &l punto ntimero (23) de coordenadas planas X =
089867 m.E - Y = 1028396 m.N, ubicado en la concurrencia de colindancias entre Via y

Predio los Urapones.

Det! punto numero (23) se cantinua en sentido general Suroeste, Colindanda con Predio los
Urapones, en una distancia acumufada de 33 melros, pasando por g punto ndmero (2,4) de
coordenadas planas X = 899955 m.E - Y = 1029402 m.N, hasta encontrar punto numero
(25) de coordenadas planas X = 989842 mE - Y = 1020380 m.N, ubicado en la
concurrencia de colindancias entre Predio los Urapones y Predio Propiedad Privada.

Del punto nimero (25) se conlinua en sentido general Sureste, Colindando con Predio
Propiedad Privada, en una distancia de 27 meiros, hasta encontrar &! punto nimero (26) de
coordenadas planas X = 896932 m.E - Y = 1020356 m.N, ubicado en Ia congurrencia de
colindancias entre Predio Propiedad Privada y Predio Propiedad Privada.

Del punto namere (26} se continua en sentido general Sureste, Colindando con Predio
Propiedad Privada, en una distancia acumulada de 35 metros, passando por &l punio ndmero
(27) de coorderizdas planas X = 999826 mE- Y = 1029336 m.N, hasta encontrar el punio
nimero (28) de soordenadas planas X = 999940 m.E - Y = 1029331 m.N, ubicado er la
concurrencia da colindanclas enire Predio Propiedad Privada y Predio Propiedad Privada,

Jel punto nimero (28) se continua en sentido general Surceste, Colindando con Predio
Propiedad Privada, en una distancia de 34 metros, hasta encontrar el punto nimero (29) de
coordenadas planas X = 999937 m.E - ¥ = 1029299 m.N, ubicada en la concurrencia de
colindancias entre Predio Propiedad Privada y Predio Isua.

Daf punto nimero (29) se continua en sentido general Suroeste, Colindando con Predio
Isua, en una distancia de 30 metros, hasla encontrar el punto niimero (30) de coordenadas
planas X = 998927 m.E - Y = 1029268 m.N, ubicado en la concurrencia de colindancias
entre Predio |sua y Predio Propiedad Privada, "

Cel punio nimem (30) se continua en sentido general Surceste, Colindanda_con. Predi
Propiedad Privada, en una distancia de 66 metros, hastaenconjan gkpunto nﬁqnﬁm 3;?31'2
coordenadas planas X = 999818 m.E - Y,= 1029204 m.N, ugﬁﬂﬁ;‘eﬁ'ﬁ congurrencia de
colindancias entre Predio Propiedad Privada y Predi Prﬁpiﬁﬂmﬁw":’m
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* Del punto niimero (43) se continua en sentidb-general Sureste, Colindando con Via, er una
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distanciade 8 metros, hasta encontrar el punto numero (44) de coordenadas pl::mr:@m J; .
999587 m.E - Y = 1028619 m.N, ublcado en la concurrencia de colindangias entre Y
Pr_edio de Valerio Pulido.

. . Pred o de
Del punto nimero (44) se continus en sentido general Suroeste, Colindando con

Valerio Pulido, en una distancia de 96 metros, hasta encontrar el punto numero fﬁ; g:
coordenadas planas X = 999830 m.E - Y = 1028757 m.N, ublcado en la concurrentc
colindanclas entre Predlo de Valeria Pulido y Predio de Ramon Bojaca.

. : ' do con Predo de
Del punto niimero (45) se continua en sentido general Suroeste, Colindan
Ramén Bojaca, en una distancla de 51 metros, hasta encontrar el punto ndmero (45) g:
cootdenadas planas X = 999582 m.E - Y = 1028727 m.N, ubiuadc en ia concurrenca
colindanclas entre Predio de Ramon Bojaca y Via.

: . i ; do con Via, en
De’ punito nimero (46) se continus en sentido general Suroeste, Colindan '
una %istancia de 12 metros, hasta encontrar el punto ntmero (47) de coordenadas P'aQaS X
= 899586 m.E - Y = 1028717 m.N, ubicado en la cancurrencia de colindancias enfre Viay
Predio de Mercedes Bojaca.

Del punto niimere (47) se continua en sentido general Suroeste, Colindando con Pred'oc de
Mercedes Bojaca, en una distancia de 59 metros, hasta encontrar el punto namero (48) de
coordenadas planas X = 999561 m.E - Y = 1028664 m.N, ubicado en la concurrencia de
colindancias entre Predio de Mercedes Bojaca y Via.

Dal punto nimero (48) se continua en sentido general Norceste, Colindando con Via, en
unz disiancia de 8 metros, hasta encontrar el punto niimero (49} de coordenadas planas X =
993557 m.E - Y = 1028668 m.N, ubicado en la concurrencia de colindancias entre Via y
Predio Propiedad Privada. -

De: punto nimera {49) se continua en sentido general Noroeste, Cofindando con Fredio
Propiedad Privada, en una distancia de 38 metros, hasta enconirar el punto niimero (50) de
coordenadas planas X = 999534 m.E - Y = 1028699 m.N, ubicado en la concurrencia de
colindancias entre Predio Propledad Privada y Predio Propledad Privada.

De! punlo ndmero (50} se continua en sentido general Noroeste, Colindando con Fredia
Prapledad Privada, en una distancia de 63 melros, hasta encontrar ef punto niimero (61) de
cocrdenadas planas X = 999563 m.E - ¥ = 1028755 m.N, ubicadeo en la concurrencia ¢
colindancias entre Predio Propigdad Privada y Predio Propiedad Privada. e
Del punto ntimero (51) se continua en sentido general Noroeste, Colindando con Fredio
Propiedad Privada, en una distancia acumula de 162 metros, pasando por ef punto ntmerao
(5_2) de coordenadas planas X = 899533 m.E - Y = 1028849 m.N, hasta encontrar el punto
numero (53) de coordenadas planas X = 999492 m.E - Y = 1028808 m.N, ubicado en ia
concurrencia de colindanclas entre Predio Propiedad Privada y Predio Propiedad Privada.

Del punlo nimerc {53) se continua en senfido general Suroeste, Coli

Propiedad Privada, en una distancia de 2 metros, hastaenﬁentrar:et;éﬂg;%%%?n ({;ecgo
coordenadas planas X = 999421 m.E - Y = 1028759 m.N, uﬁp‘éﬂdieﬁrla conc o o
colindancias entre Predio Propiedad Privad jaitl- Hrivavizs e e

ay Pre IO Pfﬂpj?_g-a:q;_m_ji[_a_ 13 o ezl
\ 0 FEB 20W m\
\&. bt A

-

PHOWIHAREY e e

Scanned by CamnScanner

P

4



UL Ho 1T

e st

ey b -

n;wi;dm‘dn ol munkito o8 Cf:la.

neral Suroeste, Cellndando con Pratgo
iia anconrar el punio:ngmero (55) de
bicado-en"la. econcurrencia de

;.ubica
é Armarndo \{alangia.-

‘Surdeste, Colindando con Predio de
 asia enconirar el punto numero (66) de
301 N - ubleade en 1a concurrancia de
de. Florinda.Cifuentes,

roeste, Colindando con Predio de ._
18, ancontrar e} punto NUMB!s (§7yde .y . ¢
%= 0pg387 M.E".Y. 1028714 m.N, ubicado en-ia goncurrencla de -

io.de Florinda Cifugntes y Predio propiedad Privada. . ‘

_ P | o orsl Surosste, Colindando con Predio
: - Del-punto.ndmero; (67): se continua en gentido general Surceste, ! -
.Propledad Privada, en‘una distancid, de.72 metros, hasta encontrar t punto numero (58) de

- 17 coordanadas planas: X =-889362'm.E - Y = 1028652 m.N, ubicado en la concurrencia .de_' '
-~ colindariclas entre Predio Propiedad Privada.y Predio de Camen R. Cifuentes. e

“ Del punto niimaro (58) se continua en senfido general Susoeste, Golindando con Predio da
" Garmen R, Ciiuentes, en una distancia acumulada de 86 metlros, pas‘ando por &l punto .
'numerd {59) de coordenadas planas X = 989350 mE-Y= 1028857 m.N, hasta_anc_ontrar el R
punta numero (80} de coordenadas planas X = 999307 m.E - Y = 1028587 m.N, ubicado en~ .| - -
ta concurrencia de collndanclas entre Predio Carmen R. Cifuentes y Predio de Dora-Monroy.

Del punte nimera (60) se continua en sentido general Sureste, Colindande can Predio de
Dora Manray, en una distancia acumulada de 86 metros, pasando por el punto nimera (67)
de-caordenadas planas X = 899288 m.E - Y = 1028561 m.N, pasando por el punto ndmero
{62) de coordenadas planas X = 990248 m.E- ¥ = 1028523 m.N, hasta encontrar punto
nimero (63) de coordenadas planas X = 999302 m.E - Y = 1028502 m.N, ubicado en la

_concurrencia de colindancias entre Predic Dora Monroy y Predio Propiedad Privada,

Del punte ntimero (83) se continua en sentido general Sureste, Colindando con Predio
Prepiedad Privada, en una distancla de 21 mstros, hasta encontrar el punto niimero (64) ce
cocrdenadas planas X = 869321 m.E - ¥ = 1028493 m.N, ubicado en ia concurrencia ce
Colindancias entre Predio Propiedad Privada y Predio Propledad Privada.

Del punta nimera (84) se continua en sentido general Sureste, Colincdanda con Predio
Prepiedad Privada, en una distancia de 6 mefros, hiasta encontrar el punto nimero (65) de
oosirdenaqas planas X = 999327 m.E - Y- = 1028491 m.N, uvhicado en la concurrencia de
Coindancias entra Predio Propiedad Privada v Predio Propledad Privada.

Dei punto niimerc [B5) se coniinua en sentide gensral Sureste, Colindand

p ) ’ . s o con Predi
Prop‘:jedad Privada, en una distancia de 6 metros, hasta encontrar el punto nimero (66) dg
coordenadas planas X = 899368 m.E - Y = 1028489 m.N, ubicado en la concurrencia de
Cofindancias entre Predio Propledad Privada y Predio Prapiedad Privada.

Dei punio nimaro (88) se conlinua en sentido general Sureste, Colindande--eo

Prepiedad Privada, e i i B e
n una distancia de 47 metros, hgsta ancontiar. el Uity nimero (67) de

cacrdenadas planas X = 980373 m.E - ¥ = 1028487 YA AT A
- (Coindanclas entre Predio Propiedad Privada y P:egﬁnﬂPng%‘?gl PRUo ih.aCOnﬁl-?l.‘r{{en fa de
- L A
1 - | 03 FEB Z00 \\\;,..\
i o
Ly .:_!* T P T T

s 5’(‘

Scanned by CamScanne‘r :



12 vy 213 Heja 16

" *Por ol oua! s0 canstituy ol Rosguardo
v : Indigane Mulscs do Fo
nquald y Co o, 06, . . ,
e anaule Casdo . eaasto s gl 1 .

AT L ey St 18 S e AU s 1 g i o € e

Del Y \ .

Prcp?:;atg g:'l!:r“aed’: (373 8¢ continua en sentido general Suraste, Colindando con Predio

coordenadas plan ' e; lina distancia de 5 melres, hasta encontrar el punto nimero (68) de

Colindanci planas X = 995400 m.E - Y = 1028454 m.N, ubicado en 'a concurrencia de
nelas entre Predio Propiedad-Privada y Predio Propiedad Privada

Del punio nimero (88) se continua en sentide general Sureste, Colindando con Predio

F’l‘opciieedad Privada, en una distancia de 31 metros, hasta encontrar f punto-nimero {69) de
?‘o?ir nadas planas X = 939431 m.E - Y = 1028373 m.N, ubicado en la concurrencia de
Lolindancias entre Predio Propiedad Privada y Predio Conjunto Cetrado Calamari.

Oel punto numero (69) se continua en senlido general Sureste, Colindando con Predio

cfl‘ﬂiunto Cerrado Calamari, en una distancla de 245 metros, hasia éncontrar el punio
“imeso (70) de coordenadas planas X = 999206 m.E - Y = 1028189 m.N, ubicadc en la
soncurcencia de Colirdancias entre Predio Conjunto Cerrado Calamari y Via,

Del panto ntmero (70) se continua en sentido general Sureste, Colindando con Via, er una
distancia de 4 metros, hasta encontrar el punto nimerae (71) de caordenadas planas X =
899281 m.E - Y = 1028189 m.N, ubicado en la concurrencia de Colindancias entre Via y
Predio de Parmenio Velandia.

Del punto nime-a (71) se continua en sentido general Surests, Colindando con Predio de
Parmenio Velandia, en una distancia de 135 metros, hasta encanlrar el punto nimero (72)
de coordenadas planas X = 998162 m.E - Y = 1028153 m.N, ubicado en [a concurrencia de
Zolindancias entre Predio de Parmenic Velandia y Via.

De! punto nimero {72) se continua en senfido general Sureste, Colindando con Via, en una
distancia de 19 metros, hasta encontrar al punio ndmere {73) de cocrdenadas planas X =
899151 m.E - Y = 1028138 m.N, ubicado en la ¢oncumencia de Colindancias entre Via y

Predio de Luis Bojaca.

Da! punto nimero (73) se continua en sentido general Sureste, Colindando con Predio de
Luis Bojaca, en una distancia de 22 metros, hasta encantrar el punto ndmero (74) de
coordenadas planas X = 999141 m.E - Y = 1028118 m.N, ubicado en la concumencia de
Colindancias entre Predio de Luls Bojaca y Predia de Herederos Pulido.

Del punio numero {74) se continua en sentida general Sureste, Colindando con Predio de
Herederos Fulido, en una distancia de 46 metros, hasta encontrar el punio nimero {75) de
coordenadas planas X = 999134 m.E - Y = 1028073 m.N, ubicado en la concurrencia de
Colindancias entre Predio de Herederos Pulido y Predie de Numae!l Garzdn.

De! punto nimere (75) se continua en sentido general Sureste, Colindande con Predio de
Numae! Garzon, en una distancia de 58 metros, hasta encantrar el punte numero (75) de
coordenadas plaras X = 999112 m.E - Y = 1028020 m.N, ubicado en la concurrencia de
Colindancias entre Predio de Numael Garzén y Predio de Herederos Mala,

Cel punto ndmero (76) se continua en senlide general Sureste, Colindande con Predio de
=erederos Melo, en una distancla de 55 melros, hasta encontrar el punto admero (77) de
coordenadas planas X = 998087 mE - Y = 'f0279?1-m:N-.—ubiaado-en-la-concur:epcia de
Colindancias entre Predio de Nurvael Garzén y Predio de Tomay, ' Moo < i
sttt e Lg, VL B T

e |
VaFER AN [0 |

o ——r 1

l
B

Scanned by CamScanner




entid g'ar]g,ral_;.S_y,rqa;,ei‘;gqllniiahﬂp'.-.p_'oﬁﬂi?fﬁq 5
hasta’ sncontrar:. el . puhto - namerg; (78) i
Y:=.1027892 :miN;: ubicado en la_conc '
Pradio de: Parménio:Velandia, -, '

ontinua e, séntido. ganeral:Surésts, Colindands.con, Fradio:d
ina:distancia’de 19 melros; hasfa ancontrar el punto nimere;(79)
= aaaoqlssm;&;g;Y‘_.:;-;.jogzafﬁam.-_N,;._ubicado-en la:go

>armenio: Velandia'y. Predio-Propledad Privada:. ..

: Si_,__s‘e.?.coﬁtinu;-élj “sentido. genaral’ Surasts, . Golindando. ton: Predio-
rivaday;e ¢ ! X (R A
fggiga‘.-plhhasﬁ X :=-0B8062-m.E - Y.=. 1027744 m,N, ubicado en la capp,urr.a_qglg;si.e_;__-
entre Predio. Propledad Privada y Predio Haclenda ElNoviciada: . - .- ot

DUk unto nimero-(B0). se .continua en sentido genaral Noraeste, Colindando’ con-
Predio:Haclenda:El:Noviciado; en. una distancia de 879 metros, hasta encontrar el punto-
‘nimero:{81):de’ coordenadas planas X = 998086 m.E - Y = 1027897 m.N, ubicado en la ~
:concurtencla de Colindancias:entre Predlo Hacienda Noviclade y Municipia de Tenjo, . .~

DESTEDBI hunto nimearo 81 se continua én sentido general Noreste, Colindando con-

B “Pradio de-Gustavo Rodriguaz, en una distancia acumulada de 2808 metros, pasando par.el-

|

punto. nimero (82):de coordenadas planas X = 988563.m.E - ¥ = 1028753 m.N -punto:
niimera-{83)-de’ coordenadas planas X = 988383 m.E - Y = 1020354 m.N, pasando por el
punto nimero (84) de coordenadas planas X = 998209 m.E - Y = 1028650 m.N, pasando -
por e} puntc niimero (85) de coordenadas planas X = 859238 m.E - Y = 1028659 m.N, hasta

enconirar el punto nimero 1 de coordenadas conocidas y.encierra. -

Paragrafo, La presente consfitucién no Incluye predios rurales en los éuala; se acredite |
propiedad privada conforme a la Lay 160 de 1994, . .

ARTICULO SEGUNDO: Naturaleza Jurfdica del Resguardo Constituldo. En amonia con-
lo -dispuesto eh los articulos 63 y 329 de la Constitucién Politica, el predio gue por el
presente Acuerdo se constituyen como Resguardo, son Inalienables, imprescriptbles e
inembargables y de propiedad colectiva. En consecuancia, los miembros del Resguardo
indigena beneficiario, no podrén enajenar bajo ningan titulo, ni arfendar o hipolecar ‘los
lerrenos que constituyen ef Resguardo. .

Asl mismo, acorde a lq dispuestp en &l numeral 7 del érﬁlculo, 7 dela Ley 80 de 1880, queda
prt;t;llii:;do la |w:mta. a{nsndo Q Igpnie;fa sobre la totalidad o parte del &rea del territorio que
consiituye ol presente resguardoe indigena, aunque sea a prelexta de vender las i

que siampre se-considgraran accesorias a dichos terrenos. . 5% mejoras,

En virud de la naturaleza juridica de los teritorios adjudicados bajo el pr
; 3 ' asante acy
autoridades civiles y de policla deberan adoptar las medidas necesa)!?as para impzrddi?.c:ﬁz

personas distintas a los integrantes del Resguardo ind iari
il S Lol e q ndigena beneficiario, se establezean

A su vez, .la ocupacion y los trabajos o mejoras que a partir de ancia de
acuerdo, astabiec[ergn o realizaren dentro del 1arrittsrp Dtclzr dse ltl:jdvt;ecomo Rlésresegtg
.tgrcerag personas ajenas a la comunidad no d ir4 derech@éﬁ*ﬁé'\ﬁa:élﬂ&%n ta gi?éitg;
. . L ) L v 4

| W

fate of el copin €
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"o tina: distancla:dg-452 melros, hasta encontrar.el punto:numero-(80). - | -
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Por el cial ag cmsﬂ: ¢,
"W ! Resguardo indigona Muisca a Fcnquaté Y Garca dn Madr, locatizado on jurisdiocion def rumicpio da Chla,
: dopartamonto ie Cundinamarca”,

compensacitn de ninguna indole, ni

a
dinero o en espac; e por| para pedir a-los indiganas ni al Estado rembolso en

as inversnones que hubieren realizado.

_ ;‘::L%U;-ZDJ;IE%CERO Adm!nistracién vy Manajo. Oa conformidad con Io dispuesto en el

"'cohslntuid - Detreto 2164 de 1995, Ia administracion y el manejo del territorio indigena
HER T !fﬁdlahle el prédéinte” Acuerda se ejerceré por parte del cabildo o la autoridad
.~_"-;’='- t vadiciona enlendo en‘cuénta su sistema de derecho propio 0 mayar, acorde con los Usos y
e Cﬂﬁiumbres e’ dar parcialldad beneficiaria, quienes padran amojonarlas de acuerdo con los
- ’; ,Iinderos ﬁjados y coincar hitos o vallas:alusivas al Resguardo. :

.- gualmenta la.admi!jltstracién y manejo se someteran & fas disposiciones consagradas en la
89 y-_.‘i_BO de 1994 y a !as demé&s disposiciones legales vigentes sobre la |

: n i adecuada utllizacién de las t:erras de este resguardo, desde los usos
ﬁ:_mbraa»de la-comunidad, se insta a la administracion departamental y municipal que
P! n-‘-al_,acompaﬁam!ento técnico requerido, respetando-la dacisién de k2 comunidad
sobra: Bjacunlén de sus recursos 'de {ransferencias,

AR LILO.. - UhR‘l‘O' Dlstrlbueltm y.asignacion. deuso del territorio. De acue'do con o
4 '_tlpulado en- ol parégrafo 2° del drticulo. 85, -de Ley.160.de-1984, el cabildo o autoridad
tradicional: elaboraré un ‘cradro da asignaciones da solares del Resguardo.entre las familias
de:las’ parclalidades. las cuales podrén serobjeto de revisién y reglamentacién por parté del
-'leCODER, con el finde: Iograr ta distnbucudn eqmtaﬂva del terntorio

!'ARTiGULO QUINTO. SQrvidumbras. En cumphm;eﬂto de lo dlspuasto en el articulo 23 del

. detreto 2164 de. 1995, -el-Resguardo -constituido- mediante' &l presente’ acuerdo, queda

" sujelo-4 las: di”spostclones vigentesique regulan. las servidumbtes, entre otras, fa Pasivas de

ransito;:: -actieducto, canales:de: riégo:-o. 'drenaje -y las- necesarias pdia la -adecuada

-1+~ egxplotacion de:los pred:os adyacenles v las cuncemientes alas nbras de. inrraestructura de
' .'5.-.fmterés plblico: - Lo S .

. '.3-'5":;Rentprocamente las fierras ﬂe la Nactén y las de los dEmés colindantes dont el Rssguardo .
S ; -constituldo, s sujetaran a las servldumbres mdlspansables para el beneficlo y desarrollo def

lesguando constituido, . 3 _ ]

RHCULO -SEXTO: Bienas da g publico Las tterras que por esta provlcencia se
conslituyen: coriio Reésguardo Indigena; no incluyen los rlos, ni las aguas que comen por los.
alices natutales; de-acuerdo conlo ardenado por el articulo 877 del Cédigo Civil, éstos son
fenes de:Ugo: pub!zco propiedad de'la Naclon; Exteptiense las vertientes que nacen y

Ias‘ beras. V. pasan con-estos a [ds herederos y demds sucesores de los duefios.

aMpoco:se. Incluye tina faja pafala!a a Ia linea del cauca pennanente de los rlos y lagos,
asta:de:freintd’metros de ancho, que de conformidad: con el literal d) de! articulo 83 del
Dedreto-2811:de 74 son-blenes inalienables e imprescriptlbles del Estado

gg@ o dispuestc {anto en
48] temtopo onstituldo
{fiincidr. social y

'I':"Eéd_e la Cnnstﬂuoldn Polltica, como en Ia Ley 16
racter:legal de: Resguardo, quieda Sujbto ah
ca'de; piédad 'conformea Tos usos, osluu"

\

Fi)ﬁé\UNARIG\

!._laren déntro:de; una.misma heredad: su propiedad, uso y goce pertenecen a los duefos

res { cgbuia‘ﬁle } & integrantes de |
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© . "Poretcunlse constiuye, Respusrdo Indigano Mulsca de Fonquetd y Garca to Piia, lovalizalo on jurlardiceitn del municiplo dp Chlo,
N ST opartantanto do Gimgimpmmen”

! .i.'ffrﬂ?fllsieﬂ;-.éabe 'contribuilr desda, sus formas de vida.y cosmovision, a la glevacion de la
i-as‘ ad.de.vida'y:al bienestar saclal, sin agotar la base de 165 recursos naturalas renovables.

! omunidad-quedan comprometidos con la praservacitn det medio ambiente y
las clones :futuras & utilizado para fa satisfaccidn d2 sus propiag
' ' lodispiesto en sl articulo 3 de la Ley 88 de 1093, parto tanto, la
“compromete;a elaborar y deserfoltar un plan de manejo_amblental
sidn'y las disposiciones legales pertinentes.

|.Resguardo. que por la. presente proyidencia se constituye, quada sujeto
incion-social:y: gcologica- de- la propiedad, conforme & los 'usos, -
ra'de; la:camiinidad.” Asl:mismo, con asreglo a dichos USOS, costumbresy |,
sometido’ a-todas-|as.disposiclones.sobre proteccidn y preservacion-de los™ | -
bles y.del ambiente.~ -~ - . :
‘y Registro. E} presente Acuerdo debera:
' ‘ordenado en el artioulo 14 de! Decreta
cede:el:recurso. de, raposicién ante el }
rponerse denfro de los cinco (5) dias’ -
el articulo...20- del: Decreto :

Registro.de Instrumentos Piblicos,
5 Oficing’de::Registro . de- Inatrumentos
' folio ;e matricula. inmobillaria” y ia-
bn; del sente’Acusrdo, Was:de: |a: cancelacion’ de:los: Folios. antariores 5f
in:de acuefdo convlo previstoien ef artiilo 14'del deorelo 2164 de 1998

iy “ , ; RS e i 4 T : .
- " ARTIGULO DECIMQ: ‘Titilo de Dominio.El presente Actierdo: una-vez publicado:en el [+ ...
L Diarie Oficial, en firme' e inscritoen- ja~Oficina’ de- Registro- de- Instrumentos:Piblicos |, - .
- competents, constituye titulo frasfaticio de dominio.y prueba ‘de - propiedad, tal.como.Jo |-
astablece el articulo 13 del Decreto 2164-de 1885, - ° - "~ TR e .

ARTICULO UNDECIVO: Vigeneia, E presente’ acto- administiativo;comenza
partir de Ia fecha de su-publicacion en el Diario Oficlal, .~ .0 .0

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE, REGISTRESE Y. GUMPLAS
~ " DadoenBogotd D.Galks- "y yyy g

-~
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ACTA No. 1 DE 2025

POSESION DEL CABILDO GOBERNADOR DEL RESGUARDO INDIGENA MUISCA DE
FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA DEL MUNICIPIO DE CHIA DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA

En Chia (Cundinamarca) a los (12) doce dias del mes de Enero de 2025 ante el Sefior
Alcalde Municipal de Chia (E) Dr. OSCAR HARVEY ROJAS CARRILLO, estando presente
ol CABILDO GOBERNADOR DEL RESGUARDO INDIGENA MUISCA DE FONQUETAY
CERCA DE PIEDRA, reconocidos segiin acuerdo No 315 del 2013 emitido por el Instituto
Colombiano de Desarrollo Rural INCODER y quienes fueron elegidos segun consta en acta
de eleccion nuevo Cabildo gobernador del Resguardo Indigena, suscrita el dia 07 de enero
de 2025 en la casa indigena del Resguardo. Con el fin de tomar posesion y reconocimiento

de la designacion a las siguientes personas.

oo
GOBERNADOR |  GINA CAROLINA SOCHA FAJARDO 1.072.674.486
GOBg!iRC;IE\DOR JUAN PABLO BARRIGA VARGAS 11.203.552
SECRETARIA | JOSE WILSON GARZON MONDRAGON 79.511.319

TESORERA YOLANDA CIFUENTES BARRERA 1.003.661.240
ALGUAGIL 1 JESUS TORRES SUAREZ 17.561.988
ALGUACIL 2 | SANDRA JACKELINE GUTIERREZ ADAMES 1.075.675.367
ALGUACIL 3 LUCILA CIFUENTES ARIAS 35.474.752
ALGUACIL 4 MERY JANETH BOSSA CANTOR 35.477.082
ALGUACIL5 | VIVIANA MARLEN CIFUENTES GUATAME 1.072.699.581

El Sefior Alcalde Municipal de Chia (E) Dr. OSCAR HARVEY ROJAS CARRILLO procede
a tomar juramento de rigor de conformidad con lo establecido en la normatividad existente
especialmente en la Ley 21 de 1991 aprobatorio del convenio 169 de 1988, Ley 1454 de
2011 y con lo preceptuado en el Art. 330 de la Constitucién Politica de Colombia, quienes

bajo la gravedad de juramento prometieron cumplir bien y fielmente las responsabilidades
que el cargo les impone. /ﬁ

_—__E!—M
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No siendo ofro el objetivo, se firma por quienes en ella intervinieron, dejando constancia
que en ningun momento produce efectos fiscales, ni vinculos laborales entre los
posesionados y el Municipio de Chia.

A NCAY >

(c] CAROLiNA SOCHA FAJARDO JUAN PABLC BARRIGA VARGAS
Gobernador Resguardo indigena Vice - Gobernador
_, Nt
- (o
Y NDA CIFUENTES BARRERA JOSE WILSON GARZON MONDRAGON
Tesorera Secretaria
N §r _!\d 1 _
JESUS TORRES SUAREZ SANDRA JACKELINE GUTIERREZ ADAMES
Alguacil 1 Alguacil 2
W’) o - N = N
ALI At R (0 A efd Ul | W bvrr:_zL_
LUCILA CIFUENTES ARIAS MERY-GANETH BOSSA CANTOR
Alguacit 3 Alguacil 4

Vidipes L ueeed
VIVIANA MARLEN CIFUENTES GUATAME
Alguacil 5




Interior

EL{LA} SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE LA DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS, ROM Y
MINORIAS DEL MINISTERIC DEL INTERIOR

HACE CONSTAR

Qus consultadas las bases de datos institucionales de esta Direccion, se reqistra el Resguardo
Indigena MUISCA DE FONQUETA ¥ CERCA DE PIEDRA, fegalmente constituido por el INCODER
thoy Agencia Maranal de Tierras) mediante sosotucinn N 215 del 12 de Noviembre de 2013

Gue, consultadas las bases de datos institucionales de registro de Autoridades y/o Cabildos
mdigenas de esta Direccidn se encuentra reqi trado el sefor(a) GINA CAROLINA SOCHA

FAIARDO tificado () con cedula de arudadama numero 1072674486, en el cargo de
Gobetnador 21 dst cabildo del resguarda indigena MUISCA DE FONQUETA 'Y CERCA DE PIEDRA,
segun Acta de ele 3 camblea genetal de techa 22 de Diciembre de 2024 v con acta de
L n de iacha = Enern de 2025, suscita por la Alcaldia Mumapal de CHIA del

epartamento CUNDINAMARCA. para el perioda del 1 de Enero de 2025 al 31 de Dicembre de

Se evpuce en Bogota D.C, a los § dias del mes de Mavo del ano 2025

La presente informacion se 2mite confarme a los reqistros que al dia de hoy reposan en el Sistema

de intaymacion Indigena de € “tombia

Roquelina Sabis Blanco Moscarella

Myrectar de Asuntos indigenas, Rom y Minotiat

Url Verificacion

fate Certihicado Consta De 01 Hojals), y su generacion &s i talmente gratuto.
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1A Farmulario del Registro Unico Tribuiario 0 0 1 |

2, Concepte |0 | 2 |  Actualizacion

4. Numero de formulario 14988355572
|415)71l]721 2489984(8020) 000001498835557 2 ‘
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
9 0055 8 33 5|2 mesdind 32
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacion
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais lzg. Depariamento 30. CiudacMsicipio

]

31. Primer apefiido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34, Otres nombres

35, Razon social |

RESGUARDO INDIGENA MUISCA DE FONQUETA Y CERCA DE PIEDRA

36. Nombre comerclal 37. Cigla
L ol |
UBICACION L I
=7 Pais 39. Departamento 40. Cludad/Municipio |
LOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 |Chia 175 |

41. Direccién principal

VDA FONQUETA CERCA DE PIEDRA ARENERA 5

42, Correo electranico resguardoindigenamhuysqachia @ gmail.com
43. Cédigo postal 44, Teléforio 1 il 804409758 945 Teléfone 2
N CLASIFICACION
Actividag econdmica Qcupacion
Actividad principal Actividad sscundaria = Otras actividades 52. Nimero
46. Cadigo 47, Fecha inicio actividad 48. Codigy 43, Fecha inicio actividad 50. Cédigo t 2 51. Cédigo establecimientos ‘
o 490|l20120928]| B Ao | | | || | L |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 ] fy 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 4 L] 26

mosol7 [1alss| | ol Ll

07- Retencién en la fuente a titulo de rent

<
)

14- Informante de exogena
55 - [nformante de Beneficiarios Finales

Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 e 5 6 7 B ) 10
I | I l | | | i | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo | 57. Modo | |
1 12 13 14 15 15 17 18 19 20

Ll [ecre —

!
|

IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actualizaclones a que haya lugar, la inscripelén en el Registro Unlco Trlbutario ~HUT-, tendrd vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacién |

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos sl NOQ D 60. No. de Follos: ':_E_I

La infarmacian suministrada a través del formulario oficial de inseripcidn, actualizacidn, suspensidn | Sin perjuicio de las veriicaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Ragistro Unico Tributaric (RUT), debera ser axacta y veraz; en casc de constalar | rima autarizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgralo del arliculo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos tey 1581 de 2012, o84, Nombre PALACIOS LEON ANNIE ZORAYA

Fimma del solicitante:

985. Cargo Analista |

Fecha generacidn documento PDF; 27-05-2025 09:45:44AM




O IAMN

Formutario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para ia DIAN

Pégina 2 de 3 Hoja 2

14988355572

VAN

7232489

4. Namero de formulario

5. Numero de Identificacién Tributatia {NIT}

9 005582335|2

6. DV

12. Bireccién seccional
Impuesios de Bogota 3 .2

14, Buzén electrénico

Caracter(sticas y tormas de las organlzaciones

2. Naturaleza 3 63. Formas asociativas %&tnElggi?geésagciﬁ{irtr';zugddnto‘uwchn. piblico de orden nacional, departamental, i3 4
ad; n
65. Fondos 66. Cooperativas L i
68. Sin petsoneria juridica 69. Otras organizaciones no diasificadas fpr’aene'mq 2
i
Constituclon, Reglstro v Ultima Reforma Compaoslcién del Capital
Bocumento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 08 82, Nagiona! 0 %
72. Nimerc 31 5 '
73. Fecha 20131112 AN 83. Nacional piblico 0. 0 =%
74. Numere de nctaria 1
75. Entldad de registra o 7 84. Nacional privado 4] (¢
76. Fecha de registro 20131112 ‘ :
f \ Nl T
77. No. Matefcula mercantil |
78, Departamento 2 5 I
78. Cudad/Municlpio 175 [ & 85. Extranjero %
vigencia 86, Extranjero publico 0 0 =%
|
80. Deade 20131112 | ) )
—_—
81. Hasta 209981231 [ 87. Extranjero privado 0 0 %
— i 1
Entidad de vigilancia y control
88, Entidad de vigilancia y control
\ Estado y Beneficlo
Item 89, Estado actual 90. Fecha cembio de estado 91, Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) g92. DV
1 | L} 1 “
2 [ i I ’
o S
3 [ 1 1 i
4 | 1 L -
5 i -
L 1
Vinculacién econdmica
93, Yinculacon | g4, Nombre del grupo econdrmico y/o empresarial Mainz o Cormmiams cocon Tnbuaria (Y88 g5 v,

97, Mombre o razdn social de la matriz o condrolante

170. Numero ae :denlul:cacnﬂn tributana
otorgado en el exter

7

Pais

172. Numero de identificacidn tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razdn social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 27-05-2025 09:45:44AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservade para la DIAN

4. Numero de formulario

Pégina 3

001 |

Hoja 3
14988355572

|
1415)7707212489984(8020) OOOU!M.[ISBSSSSST 2

5. Numero de ldentificacion Tributara (NIT)

9 0 05658335

6. DV | 12, Direccidn seccional
2 Impuastos de Bogotd

14, Buzdn electronico

32

1

Representacién

98. Representacion
REPRS LEGAL PRIN

99. Fecha inicio ejercicio representacion

18

20231217

100. Tipo de documenta

101. Numero de identificacidn

T02. U

| 173, Humere de tarjeta profesional

CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 7 2 6 7 4 4 8 6 ‘ I
1 104. Primer apellide 105, Segundo apelida 1086. Primer nombre 107. Otros nombres !
SOCHA [FAJARDO |GINA |CAROLINA |
108. Numere de Identificacion Tributaria (NIT) 108. DV | 110. Razén social reprasentante legal |

|

98. Representacin

99, Fecha inicio ejercicie represantacion

a AN ] NN

100. Tipo de decumento

101. Numero de identificacion

102, OV

103. Nomero de tarjeta profesional

104, Primer apellidc

105. Segundo apeilido 106! £rinier-ngibre

107. Otrgs nombres |

108. Numero de Identificacidn Tributaria (NIT)

110 Razdti social reprezentante legal

108. DV

98. Representacion

9. Facfia Inidig ejercicio iepresertasian

100. Tipo de documento

101. Nidmero de identificacidn

102. DV

103. Ndmeto de tarjeta profasional

3
104, Primer apellido 105. Seglndo apellido 106. Primer nombre 107, Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 1J9. DV iTlU Razon zona! representante legal
98. Representacion 95 Fécha inicio ejercicio representacisn . ]
g s S e 1 L | |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de wantiiacion 102. DV | 103, Miémero de tarjeta profesional ‘
. = |

104. Primer apellido

1C5. Segundo apeliido 106. Primer nombre

107. Otros nombres |

108. Numero de Identificaeidn Tributaria !N!T)

109. DV | 110. Razdn social representante legal

98. Representacion

0g. Fecha inicio ejercicio representacién

100, Tipo de documento

1G1. Numero de identificacion

102. DV

103. Nimero de tarjeta profesional |

104, Primer apellide

105. Segundo apegllido 106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Ntimero de Identificacién Tributana {NIT}

109. DV | 110, Razén social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 27-05-2025 09:45:44AM




CERTIFICACION

La suscrita, Contadora Plblica; Angela Marcela Rodriguez Moncada, identificada
con cédula de ciudadania No, 1.072.657.440 de Chia, en calidad de Contadora del
Resguardo Indigena Muisca de Fonqueta y Cerca de Piedra, con NIT No:
900.558.335 -2; En uso de mis funciones y con base en la informacién contable y
administrativa del Resguardo, certificé que:

A la fecha, el Resguardo Indigena Muisca de Fonguetd y Cerca de Piedra de
Chia, no se encuentra obligado a realizar aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, en razén a que no cuenta con personal vinculado bajo relacion
laboral ni contractual que genere dicha obligacion.

Lo anterior, en cumplimiento del régimen especial aplicable a las comunidades
indigenas conforme a la Constitucién Politica de Colombia, el Convenio 169 de la
OIT y la Ley 21 de 1991, los cuales reconocen la autonomia y formas propias de
organizacion de los puebios indigenas.

Se expide la presente certificacién a solicitud del interesado y para los fines que
estime pertinentes.

En Chig, a los 3 dias del mes de junio de 2025.

Alentamente,

7

Angela Marcela Rodriguez Moncada
Contadora Publica

C.C. No. 1.072.657.440

T.P. No. 238352-T

Ceiular: 321 247 3847



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 17 de
junio de 2025, a las 12:10:51, el namero de identificacion de Ia Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de identificacion tributario
No. Identificacion 900558335
Cédigo de Verificacion 900558335250617121051

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

?

/ .
+ o
/ T e et M S

-
-

L

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

e S— gLl e

— wn—— - CGER=
i Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. ..

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogot4 D.C Pégina1d
' Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 273933551

Bogota DC, 17 de junio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), 1a persona RESGUARDO INDIGENA MUISCA DE FONQUETA 'Y CERCA DE PIEDRA identificado(a) con NIT niimero 9005583352:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anolacicnes que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o, del articulo 238 Ley 1952 de 2018.

NOTA: Ef certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, Inhabllidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de Investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
gjercicio de la accion de repeticidn o llamamienio en garantia. Este dogumento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
astablezca la Constliucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes, El Sisterma SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colomblanas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en |la p&gina web:
htips://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Radriguez Millan '
Jefe Division de Relacionamienio con el Cludadano {C) 0 A &

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO GONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

oS B N S SeeeetELE SR mmm—m BN — E——

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Ea -

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO gt
GENERAL DE LA NACION No. 272440577

Bogota DC, 27 de mayo del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Regisiro de Sancienes e Inhabilidades
(SIRI}, el{la) sefior(a) GINA CAROLINA SOCHA FAJARDC identificado{a) con Cédula de ciudadania nimerc 10726744886:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiente o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que |
Iﬂguren en el registro, Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

iNOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene ias anofaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos v particulares que desempefien funciones pablicas en
ejercicio de la aceién de repeticion o llamamiento en garantiz. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucidn Politica y 1a ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecadentes del aspirante en la pagina web:
htips:/hwww.pracuraduria.gov.co/Pagesiceriificado-antecedentes.aspx

Carles William Rodriguez Miltan { \Q
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C) Q~

s

ATENCION :

ESTE CERTIFICADC CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170, Bogoia D.C.
www.procuraduria.gov.co



2715/25, 3:50 p.m. Policta Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:50:22 PM horas del 27/05/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1072674486
Apellidos y Nombres: SOCHA FAJARDO GINA CAROLINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

e e ) A s e S — e —,—— ————————

Cireccion Avenida B} Dorado # 75
— 25 barric Modelia, Bogetd D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 800 am a 1200 pmy
200pmas00pm

Linea de atencion al ciudadano
5168700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pals 018000 210312
E-maik: dijn araic-
atc@policia.gov.co

I [
"63 Ministerio de . 69

L] M e

Portal Unico S GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Tedos los derechos reservados.




2715125, 3:54 p.m. Consulta RNMC

) Policia Nacionat de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 27/05/2025 03:54:23 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1072674486 y Nombre:
GINA CAROLINA SOCHA FAJARDO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 116654605 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad vy la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

WY/ SA\Q
[Tl Nueva Busquedaj(ﬁ Imprimir ] e (VA \§

515 2005
Policia Nacional de Colombia m&'ﬁ
Diwecidn Generat - Cra 53 N* 36 - 24 (o 3
Centra Admenvsiive Nacional GAN, Bogotd 0.C VIDA

Linea de atencion 018000-91(H12

et



26/5/25. 1131 p.m.

Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 23:30:56 horas del 26/05/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1072674486,
Apellidos y Nombres SOCHA FAJARDO GINA CAROLINA

NQ REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracidon por la entidad o empresa GOBERNACION DE CUNDINAMARCA, con
NIT 899999114-0 v su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion ai cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/201 8 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades & quienes
hayan sido condenadas por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreio Reglamentario 753 del 30/04/2018 “por medio del cual se regiamenta la Ley 1918 de
2018” con observanca de las Leyes 1581 del 17/ 0/2012, 17712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades. policia.gov.co:8080/consuita

~
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https:fi nhabilidades.pelicia ,gov.cu:80Bﬂ.'consulm;]sessionid=wﬂMP_—EboHSKHiUzU]ByERNinszGpRDgNPNuKKquaqUhD_qu!-i 994528717




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1072674486 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipoy
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 17/06/2025 01:15 PM o\

Codigo Verificacion: YWLSSZGF3J
Valida hasta: 15/09/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




certificacion

Bancaria

Chia
27-05-2025

A quien interese

—
=

Bancolombia

BANCOLOMBIA S.A. se pemite informar que RESGUARDO lNDiGEﬂA MUISCA DE
FONQUETA Y CERCA identificado con NIT 900.558.335 a la fecha de esta

certificacion, tiene con el banco los siguiente productos:

1] i

.Nombre del Numero de Fecha de Estado
producto - producto apertura

CUENTA DE | 337-000053-61 20240717 ACTIVA
AHORRO ' .

* Importante: Esta constancia solo hace refe
*$i desea verificar la veracidad de esta info
nimeros: Medellln - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogot4 - Local: {
(57-2) 554 05 05 — Resto del pafs: 01800 09 12345. Sucursales

(1)1 866 379 97 14.

rencia al producto mencionadoe anteriormente.
rmaclén, puede comunicarse con ia Sucursal Telefonica Bancolombia los siguientes

57-1) 343 00 00 - Bamanquilla - Local: (575) 361 88 88 - Cali - Locak:
Telef6nicas en el exterior: Espaiia (34) 900 985 717 - Estados Unidos
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