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GTH-F-062 V10 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Piedecuesta, 17/06/2025  

 

Señor 
EDWIN GERSON MONTAÑEZ GONZALEZ  
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7435177 del 2025  
Coordinador Programas Especiales 
Centro de Atención al Sector Agropecuario  
Piedecuesta 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual junio del año 2025 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7435177 del año 2025. 

CARLOS ALBERTO OLIVEROS CASTELLANOS, identificado con la cédula de ciudadanía No. 13925775 
de MALAGA, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Atención al Sector Agropecuario, 
en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento 
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y SIETE 
MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO ($ 37.562.665). Esta 
suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional 
a los días ejecutados durante el mes de febrero de 2025. b) siete pagos iguales por los meses de 
marzo a septiembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL 
QUINIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($4.599.510) cada uno. C) Un último pago proporcional a los días 
ejecutados durante el mes de octubre de 2025. Esta suma será pagada por el SENA al contratista en 
pagos mensuales, cada pago será proporcional a los días de ejecución del contrato en el periodo, 
teniendo como referente la suma de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL 
QUINIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($4.599.510) que corresponde a un periodo de un mes contable 
 

Plazo: Sera hasta el Diecisiete (17) de octubre de 2025 

 

OBJETO:  

Contratar la prestación de servicios personales de carácter temporal para impartir formación 
titulada, complementaria y virtual, de acuerdo con los modelos formativos establecidos y las 
necesidades del CASA SENA regional Santander. Economía Popular. 
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Obligaciones Específicas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Orientar formación a aprendices según su perfil, de 
acuerdo con la guía de procedimiento de la 
ejecución de la formación profesional integral 
SENA. 

Orientación de formación profesional 
integral  

Documento final con 
los resultados de 
planeación y 
programación  

2 impartir formación profesional integral en las 
modalidades presencial, virtual y a distancia, en los 
programas Regular, Articulación con la Media, 
Campesena, Vulnerables y Full Popular, según la 
necesidad presentada por la entidad 

Ficha 3161783 municipio de Matanza, 
Operario en producción apícola, 
programa economía popular 
Resultados de aprendizaje de las 
competencias: 

 Generar hábitos saludables de 
vida mediante la aplicación de 
programas de actividad física en 
los contextos productivos y 
sociales 

 Enrique Low Murtra-interactuar 
en el contexto productivo y social 
de acuerdo con principios éticos 
para la construcción de una 
cultura de paz 

 Cosechar productos apícolas 
según criterios técnicos y 
normativa ambiental. 

 

Registro horas 
aplicativo Sofía plus  

3 Coadyuvar en el proceso de ingreso e inducción de 
aprendices 

La actividad no fue programada 
durante el mes  

No se ejecutó la 
obligación, por tanto 
no se cuenta con 
evidencia 

4 Aplicar en la resolución de problemas reales del 
sector productivo, los conocimientos, 
habilidades y destrezas pertinentes a las 
competencias del programa de formación 
asumiendo estrategias y metodologías de 
autogestión y/o afines a su competencia 

Atender con formación y asesoría 
técnica a grupos que lo requieran 

Formato solicitud de 
Ficha para acciones de 
formación 

5 Evaluar de manera continua y conjunta (aprendiz e 
instructor) los resultados de aprendizaje de 
acuerdo con los criterios de evaluación; los 
avances logrados durante la ejecución de la 
formación. 

evaluación de los resultados de 
aprendizaje orientados en los tiempos 
definidos. ficha 3161783 municipio de 
matanza, operario en producción 
apícola, programa economía popular 
resultados de aprendizaje: 
23010150703 Ejecutar actividades de 
acondicionamiento físico orientadas 
hacia el mejoramiento de la condición 
física en los contextos productivo y 
social. 

Reporte de juicios 
evaluativos Sofia Plus  
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23010150702 practicar hábitos 
saludables mediante la aplicación de 
fundamentos de nutrición e higiene. 
23010150701 desarrollar habilidades 
psicomotrices en el contexto 
productivo y social. 
23010150704 implementar un plan de 
ergonomía y pausas activas según las 
características de la función 
productiva. 
24020152601 promover mi dignidad y 
la del otro a partir de los principios y 
valores éticos como aporte en la 
instauración de una cultura de paz. 
24020152602 establecer relaciones de 
crecimiento personal y comunitario a 
partir del bien común como aporte 
para el desarrollo social 
24020152603 promover el uso 
racional de los recursos naturales a 
partir de criterios de sostenibilidad y 
sustentabilidad ética y normativa 
vigente. 
24020152604 contribuir con el 
fortalecimiento de la cultura de paz a 
partir de la dignidad humana y las 
estrategias para la transformación de 
conflictos. 
 

6 Reportar en el sistema SOFIA PLUS en los plazos 
establecidos por la entidad, todas las actividades 
de acuerdo con los procesos que son de su 
responsabilidad, garantizando la calidad de la 
información y su coherencia con el proceso 
formativo. 

Sistematización de las actividades 
dispuestas para apoyar la ejecución de 
la formación profesional integral por el 
SENA.  
Ruta de aprendizaje: Ficha 3161783 
municipio de Matanza  
Asociar aprendices: Ficha 3161783 
municipio de Matanza 

Sistematización de las 
actividades dispuestas 
para apoyar la 
ejecución de la 
formación profesional 
integral por el SENA.  

7 Realizar la valoración de resultados de aprendizaje 
impartidos en el aplicativo SOFIA PLUS según 
criterios de evaluación, 3 días hábiles siguientes a 
la terminación del resultado de aprendizaje 

Ficha 3161783 municipio de Matanza. 
Sistematización de las actividades 
dispuestas para apoyar la ejecución de 
la formación profesional integral por el 
SENA, en el programa Sena Emprende 
Rural.  

Reporte de juicios 
evaluativos Sofia Plus  

8 Aplicar el debido proceso para reporte de 
novedades académicas o disciplinarias 
(inasistencias, deserciones, llamados de atención 
verbal). 

Apropiación de rutas de aprendizaje y 
reglamento  
del aprendiz  

Actas y listados de 
asistencia  
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9 Cumplir el objeto del contrato según la 
programación que el SENA indique, dentro del 
Lugar de Ejecución. 

Cumplimiento de todas las acciones 
correspondientes al contrato en los 
tiempos estipulados 

Reporte mensual en 
formatos establecidos 

10 Dar cumplimiento estricto a las normas que 
regulan la Formación Profesional Integral en el 
SENA. 

Gestión portafolio instructor Portafolio del 
instructor 

11 Participar en procesos de promoción de los 
programas de formación, servicios y actividades 
de divulgación tecnológica 

La actividad no fue programada 
durante el mes  

No se ejecutó la 
obligación, por tanto 
no se cuenta con 
evidencia 

12 Participar en las labores de montaje y puesta en 
marcha de equipos y maquinaria relacionados en 
procesos formativos propios de su área 

Participación las labores de montaje y 
puesta en marcha de equipos y 
maquinaria de la unidad productiva 
del proceso formativo Ficha 3161783 
municipio de Matanza. 

Actas y listado de 
asistencia  

13 Organizar y controlar documentos propios de su 
labor, durante la ejecución del objeto 
contractual, cumpliendo con los lineamientos de 
archivística y gestión documental de la 
institución. 

Gestión portafolio instructor Portafolio del 
instructor 

14 Desplazarse dentro y fuera del territorio nacional 
cuando sea requerido para el cumplimiento de las 
obligaciones contractuales, presentando agenda 
de desplazamiento 5 días previos al mismo y 
legalizar las ordenes de viaje de acuerdo con los 
términos y lineamientos del SENA, hasta 5 días 
después de su finalización 

Cumplimiento de todas las acciones 
correspondientes al contrato en los 
tiempos estipulados y relacionando  
en el cuadro soporte de la legalización 
de los desplazamientos realizados en 
el mes anterior dentro del INFORME 
MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL. 

Reporte mensual en 
formatos establecidos  

15 EL CONTRATISTA manifiesta que durante la 
vigencia del contrato no está contratado 
simultáneamente en otro centro de formación o 
dependencia del SENA 

Gestión de encuesta página SIC Planilla SIC 

 
 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 

Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto 

bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 

forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. 87525 Matanza (vda. Bachiga) 05/05/2025 07/05/2025 

2. 98125 Matanza (vda. Bachiga) 12/05/2025 14/05/2025 

3. 110925 Matanza (vda. Bachiga) 19/05/2025 21/05/2025 

4. 124025 Matanza (vda. Bachiga) 26/05/2025 28/05/2025 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 

que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 

del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 

contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el 

No. de la planilla 4604894766 mes mayo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

Evidencias en (1) folios 

Cordialmente, 

CARLOS ALBERTO OLIVEROS CASTELLANOS 
Contratista 
C.C. 13925775

Recibí a satisfacción: 

Firma 
EDWIN GERSON MONTAÑEZ GONZALEZ 
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.7435177 
Coordinador Programas Especiales   



EVIDENCIA DOCUMENTAL  - MES: JUNIO 

CONTRATO CO1.PCCNTR.7435177– CARLOS ALBERTO OLIVEROS CASTELLANOS 

Página 1 de 1 
 

  

Evidencia 1- FORMACIÓN OPERARIO EN PRODUCCION APICOLA FICHA 3161783 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS ALBERTO OLIVEROS CASTELLANOS

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

01/06/2025 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/06/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3161783 - PRODUCCION APICOLAFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Cosechar productos apícolas según criterios técnicos y normativa
ambienta

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27050106701 PREPARAR  EQUIPOS Y HERRAMIENTAS PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE COSECHA DE PRODUCTOS APÍCOLAS,
SEGÚN PARAMETROS TÉCNICOS Y PRÁCTICAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

27050106702 COSECHAR PRODUCTOS APÍCOLAS APLICANDO PROTOCOLO Y BUENAS PRÁCTICAS APICOLAS

27050106703 CONTROLAR  LOS FACTORES QUE AFECTAN LAS PROPIEDADES FISICOQUÍMICAS Y SENSORIALES DE LOS
PRODUCTOS DE LA COLMENA APLICANDO PARAMETROS TÉCNICOS

27050106704 ENVASAR  PRODUCTOS DE ACUERDO CON  NORMATIVA Y CRITERIOS TÉCNICOS

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Page 1 of 317/06/25 8:40



24020152601	PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA
INSTAURACIÓN DE UNA CULTURA DE PAZ.

24020152602	ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE
PARA EL DESARROLLO SOCIAL.

24020152603	PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA VIGENTE.

24020152604	CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS
ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

Establecer apiario segun parametros tecnicos y normativa
ambiental.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora según habilidades y
competencias personales

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

23010150701	DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

23010150702	PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

23010150703	EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN
FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

23010150704	IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN
PRODUCTIVA.

Manejar colmena segun criterios tecnicos y normativa ambiental
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 103,80

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
OTROS 8,0016/06/2025 16/06/2025

8,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: CARLOS ALBERTO OLIVEROS CASTELLANOS

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 103,80

Page 3 of 317/06/25 8:40
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: PIEDECUESTA, 9/05/2025  

PRESENTADO A: JHON EDISON JIMÉNEZ MARTÍNEZ, SUBDIRECTOR (E) CENTRO DE ATENCION AL SECTOR 
AGROPECUARIO 
 

ORDEN DE VIAJE No: 
87525 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

5/05/2025 7/05/2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
PIEDECUESTA - MATANZA 
(VEREDA BACHIGA) - 
PIEDECUESTA 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

 MATANZA (VEREDA BACHIGA) 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACIÓN OPERARIO EN PRODUCCION APICOLA FICHA 
3161783, PROGRAMA ECONOMÍA POPULAR 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

Formación operario en producción apícola ficha 3161783, programa economía popular 

RESULTADOS:  

1. Realizar inspección de la colmena de acuerdo con protocolos y parámetros técnicos 

EVIDENCIAS O SOPORTES:  

1. fotografías. 
2. Lista de asistencia. 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

refrigerado de suplementos Nevardo Lizcano 10 de mayo 2025 

CONCLUSIÓNES: 
1. A realizar la Inspección de una colmena se evalúa su estado general, buscando signos de salud, 

producción y posibles problemas.  
2. Una inspección a la colmena ayuda a identificar problemas como enfermedades, plagas, falta de 

espacio o la necesidad de alimentación, lo que permite al apicultor tomar decisiones informadas 
para el bienestar de la colmena. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

CARLOS ALBERTO OLIVEROS CASTELLANOS 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR PROGRAMAS 
ESPECIALES  

EDWIN GERSON MONTAÑEZ 
GONZALEZ  

 
 



Versión: 02

Código: 

GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO

5/05/2025 25.000$                     

7/05/2025 25.000$                     

50.000$                     

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

CARLOS ALBERTO OLIVEROS CASTELLANOS EDWIN GERSON MONTAÑEZ GONZALEZ

CO1.PCCNTR.7435177 COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES

JHON EDISON JIMÉNEZ MARTÍNEZ

SUBDIRECTOR (E) CENTRO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

MATANZA (VEREDA BACHIGA) - PIEDECUESTA TERRESTRE

En desarrollo de la comisión No. 87525 durante los días del 5 al 7 del mes de MAYO de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar 

transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

PIEDECUESTA- MATANZA (VEREDA BACHIGA) TERRESTRE

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Piedecuesta, 9/05/2025 Código Regional : 68

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CARLOS ALBERTO OLIVEROS CASTELLANOS Código Centro: 9122

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 13925775 Fecha de elaboración: 9/05/2025
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: PIEDECUESTA, 19/05/2025  

PRESENTADO A: JHON EDISON JIMÉNEZ MARTÍNEZ, SUBDIRECTOR (E) CENTRO DE ATENCION AL SECTOR 
AGROPECUARIO 
 

ORDEN DE VIAJE No: 
98125 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

12/05/2025 14/05/2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
PIEDECUESTA - MATANZA 
(VEREDA BACHIGA) - 
PIEDECUESTA 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

 MATANZA (VEREDA BACHIGA) 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACIÓN OPERARIO EN PRODUCCION APICOLA FICHA 
3161783, PROGRAMA ECONOMÍA POPULAR 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

Formación operario en producción apícola ficha 3161783, programa economía popular 

RESULTADOS:  

1. Realizar inspección de la colmena de acuerdo con protocolos y parámetros técnicos. 

EVIDENCIAS O SOPORTES:  

1. fotografías. 
2. Lista de asistencia. 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Suministro de suplementos Nevardo Lizcano 17 de mayo 2025 

CONCLUSIÓNES: 
1. A realizar la Inspección de una colmena se evalúa su estado general, buscando signos de salud, 

producción y posibles problemas.  
2. Una inspección a la colmena ayuda a identificar problemas como enfermedades, plagas, falta de 

espacio o la necesidad de alimentación, lo que permite al apicultor tomar decisiones informadas 
para el bienestar de la colmena. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

CARLOS ALBERTO OLIVEROS CASTELLANOS 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR PROGRAMAS 
ESPECIALES  

EDWIN GERSON MONTAÑEZ 
GONZALEZ  

 
 



Versión: 02

Código: 

GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO

12/05/2025 25.000$                      

14/05/2025 25.000$                      

50.000$                     

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

CARLOS ALBERTO OLIVEROS CASTELLANOS EDWIN GERSON MONTAÑEZ GONZALEZ

CO1.PCCNTR.7435177 COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES

JHON EDISON JIMÉNEZ MARTÍNEZ

SUBDIRECTOR (E) CENTRO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

MATANZA(VDA BACHIGA)- PIEDECUESTA TERRESTRE

En desarrollo de la comisión No. 98125 durante los días del 12 al 14 del mes de MAYO de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar 

transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

PIEDECUESTA- MATANZA(VDA BACHIGA) TERRESTRE

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Piedecuesta, 19/05/2025 Código Regional : 68

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CARLOS ALBERTO OLIVEROS CASTELLANOS Código Centro: 9122

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 13925775 Fecha de elaboración: 19/05/2025



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: PIEDECUESTA, 23/05/2025  

PRESENTADO A: JHON EDISON JIMÉNEZ MARTÍNEZ, SUBDIRECTOR (E) CENTRO DE ATENCION AL SECTOR 
AGROPECUARIO 
 

ORDEN DE VIAJE No: 
110925 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

19/05/2025 21/05/2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
PIEDECUESTA - MATANZA 
(VEREDA BACHIGA) - 
PIEDECUESTA 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

 MATANZA (VEREDA BACHIGA) 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACIÓN OPERARIO EN PRODUCCION APICOLA FICHA 
3161783, PROGRAMA ECONOMÍA POPULAR 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

Formación operario en producción apícola ficha 3161783, programa economía popular 

RESULTADOS:  

1. Realizar inspección de la colmena de acuerdo con protocolos y parámetros técnicos. 

EVIDENCIAS O SOPORTES:  

1. Fotografías. 
2. Lista de asistencia. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Cercado del perímetro del apiario Nevardo Lizcano 24 de mayo 2025 

CONCLUSIÓNES: 
1. Se debe realizar alistamiento de los equipos, herramientas e insumos antes de realizar actividades 

de manejo de colmenas según parámetros técnicos y prácticas de seguridad y salud en el trabajo 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

CARLOS ALBERTO OLIVEROS CASTELLANOS 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR PROGRAMAS 
ESPECIALES  

EDWIN GERSON MONTAÑEZ 
GONZALEZ  

 
 



Versión: 02

Código: 

GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO

19/05/2025 25.000$                      

21/05/2025 25.000$                      

50.000$                     

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CARLOS ALBERTO OLIVEROS CASTELLANOS Código Centro: 9122

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 13925775 Fecha de elaboración: 23/05/2025

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Piedecuesta, 23/05/2025 Código Regional : 68

En desarrollo de la comisión No. 110925 durante los días del 19 al 21 del mes de MAYO de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar 

transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

PIEDECUESTA- MATANZA(VDA BACHIGA) TERRESTRE

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

MATANZA(VDA BACHIGA)- PIEDECUESTA TERRESTRE

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

CARLOS ALBERTO OLIVEROS CASTELLANOS EDWIN GERSON MONTAÑEZ GONZALEZ

CO1.PCCNTR.7435177 COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES

JHON EDISON JIMÉNEZ MARTÍNEZ

SUBDIRECTOR (E) CENTRO



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: PIEDECUESTA, 6/06/2025  

PRESENTADO A: JHON EDISON JIMÉNEZ MARTÍNEZ, SUBDIRECTOR (E) CENTRO DE ATENCION AL SECTOR 
AGROPECUARIO 
 

ORDEN DE VIAJE No: 
124025 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

26/05/2025 28/05/2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
PIEDECUESTA - MATANZA 
(VEREDA BACHIGA) - 
PIEDECUESTA 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

 MATANZA (VEREDA BACHIGA) 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACIÓN OPERARIO EN PRODUCCION APICOLA FICHA 
3161783, PROGRAMA ECONOMÍA POPULAR 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

Formación operario en producción apícola ficha 3161783, programa economía popular 

RESULTADOS:  

1. Realizar inspección de la colmena de acuerdo con protocolos y parámetros técnicos 

EVIDENCIAS O SOPORTES:  

1. fotografías. 
2. Lista de asistencia. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Alimentación de colmenas Nevardo Lizcano 29 de mayo 2025 

CONCLUSIÓNES: 
1. Con las revisiones rutinarias de las colmenas de logra en un gran porcentaje la reducción de 

problemas en las colonias 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

CARLOS ALBERTO OLIVEROS CASTELLANOS 

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR PROGRAMAS 
ESPECIALES  

EDWIN GERSON MONTAÑEZ 
GONZALEZ  

 
 



Versión: 02

Código: 

GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO

26/05/2025 25.000$                      

28/05/2025 25.000$                      

50.000$                     

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: CARLOS ALBERTO OLIVEROS CASTELLANOS Código Centro: 9122

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 13925775 Fecha de elaboración: 6/06/2025

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Piedecuesta, 6/06/2025 Código Regional : 68

En desarrollo de la comisión No. 124025 durante los días del 26 al 28 del mes de MAYO de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar 

transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

PIEDECUESTA- MATANZA(VDA BACHIGA) TERRESTRE

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

MATANZA(VDA BACHIGA)- PIEDECUESTA TERRESTRE

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

CARLOS ALBERTO OLIVEROS CASTELLANOS EDWIN GERSON MONTAÑEZ GONZALEZ

CO1.PCCNTR.7435177 COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES

JHON EDISON JIMÉNEZ MARTÍNEZ

SUBDIRECTOR (E) CENTRO


