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FECHA DF 1M110
INDUCCION A CONTRATISTAS DEL COMNTRATO
26 &2 R
IGAC GESTION CONTRACTUAL ———
HOMBRE DEL CONTRATISTA Dayra Alejandra Romero Cuta
DEPENDENCIA DOiteccior LN (ASAoree
NOMBRE DEL SUPERVISOR ua:to\f- :FE.I\PE- CHAUMLLD WMDL';.
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD {RE»\LIZADA FECHA
1 Presentacidn con cada una de las personas que integran la
dependencia, procesos o subproceso O\« 'ﬂl D 7./ 24
- Presentacion de la Piataforma Eetratégica, Propésito Central, Objetivo l
Retador y Velores Institucionales. lols ’lq [ 0Ll M i
3 Presentacion de las generalidades del Sistema de Gestién Integrado - :
| | d izaci ion).
2 SGI del Instituto (mapa de procesos, caracterizacién y documentacién) O P\ 49{_[9 Z./?.l{ —_}
vd !
o Informacién acerca de las actividades de la dependencia, proceso !
g 4 subprocesos en la que realizard sus obligaciones ) \
g o i greienes. OR__|Ma [/ |
8 Informacion acerca de los procedimientos, instructivos y formatos de la ‘
o4 5 |dependencia, proceso y subproceso y especificamente en los que
realizara sus obligaciones. (o)} Mo rA AN 3
Dar 2 conocer el procecimients para solicitar elementos de oficina 1
€ |cuando los requiera, apoyo técnico e informatico a través de la mesa de |
eyvuda y asignacidn de la cuenta de correo institucional. oK \GLE‘Z ] 24 |
- Explicacion del conducto regular para tratar asuntos personales ylo ;
contractuzles respecto a la ejecucién del contrato. OR laq [62/2u .
£58, |
= 2E Presenter generelidades del Sistema de Gestién se Seguridad y Salud
e § g‘g en el Trebgjo del IGAC (Politica, responsabilidades, notificacidn de| Aprobacién bajo certificado de
g% & riesgos y condiciones inseguras, elementos de proteccidn personal y Evaluacion en Telecentro
'SE‘ o & | & |canal de comunicacidén en caso de un accidente) y notificacién de |
g e~ '{3 B riesgos (fisico, psicesocial, biomecanico, quimico, biolégico, macanicoy | *Anexar certificado a la primera |
& g £ = eléctrico) al cual estd expuesto el contratista segun sus actividades y cuenta cobro f
£ETe obligaciones contractuales. ?
e 3T |
T3 I

INDUCCIGN IMPARTIDA POR.

\

N\

Firma del 5;@'&!5&?

 19-07- 22,

Fecha

Aprobado Sutawector de

INDUCCION RECIBIDA POR:

Fuma del Convratsta

GESTION CONTRACTUAL

n?““_‘}l‘l‘?j

Talento Humano Frectin
Protesicoal con funaones de Abogado de la
Dveccdn Terntanal o ka persona asigands
164 -2024

04/03/24

Mo del Contrato

FO-GEO-PCI2-03 Y2
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