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PROCESO DE SELECCION:
FECHA: 12 DE JUNIO ANO: 2025 CONTRATACION DE MINIMA
CUANTIA

GENERALIDADES DEL PROCESO

DEPENDENCIA GENERADORA DE | SECRETARIA DE PLANEACION SERVICIOS PUBLICOS E
LA NECESIDAD: INFRAESTRUCTURA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, JURIDICA, FINANCIERA Y
AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION DE COCINA COMUNITARIA EN
SEDE PRINCIPAL DEL RESGUARDO INDIGENA YANACONA SAN JOSE DEL
MUNICIPIO DE ISNOS DEPARTAMENTO DEL HUILA.

EL PLAZO DE EJECUCION SERA DE TRES (03) MESES, A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.

VEINTIUN MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y UN MIL SETECIENTOS
CUARENTA PESOS ($21.761.740,00) M/CTE.

DISPONIBILIDAD No. CODIGO CCPET: E%E,gﬁ% FECHA:
PRESUPUESTAL: 2025000578 2.3.2.02.02.005 06/06/2025

1
FECHA DE
BANCO DE PROYECTOS: No. 2024413590051 RADICACION:

06 de junio de 2025

OBJETO:

PLAZO:

PRESUPUESTO ASIGNADO:

TIPO DE CONTRATO: INTERVENTORIA
LUGAR DE EJECUCION: MUNICIPIO DE ISNOS

] Porcent &
ANTICIPO: Si NO X aje% Yo
Se cancelara el valor del contrato que resulte del presente proceso de seleccion
asi:

a) A precio global en pagos parciales en pesos colombianos, de acuerdo
con la ejecucion del contrato hasta el noventa y cinco por ciento (95 %)
de su monto. El cinco por ciento (5 %) restante se pagara una vez
finalizada la ejecucion del contrato, posterior a la suscripcion de las
actas de terminacion y liquidacion debidamente soportada y sus
respectivos anexos y acta de recibo final suscrita por parte del
supervisor del contrato, con los respectivos informes.

FORMA DE PAGO: Para efectos de los dgserpbolsos, El QONTRATISTA deberd acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema Integral de Seguridad Social y
parafiscales, de conformidad con el articulo 182 de la Ley 100 de 1993, a Ley
789 de 2002, el Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, las Leyes 797 y 828 de 2003
y el Decreto 510 de 2003, so pena de hacerse acreedor a las sanciones
establecidas en la misma.

Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razén de la
legalizacion y ejecucioén del contrato, son de cargo EXCLUSIVO del contratista.
Por lo tanto, los precios ofrecidos deberan contemplar tales conceptos.

Sin el cumplimiento de tales requisitos, la factura se entenderd como no
presentada. Los errores aritméticos seran susceptibles de correccién en
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cualquier tiempo, hasta la liquidacién final del contrato. Los reconocimientos o
descuentos a que haya lugar se realizarén en el Acta de Liquidacion.

En el evento que quede saldo sin ejecutar se liberara a favor del Municipio.

NOTA. EI Municipio de Isnos se reserva el derecho de tramitar y cancelar las
Actas de Parciales en un término de hasta cuatro (4) meses posteriores a la
radicacion de la misma

MODO DE CONTROL: INTERVENTORIA { [ SUPERVISION | X

1. MARCO LEGAL

El Decreto 1860 de 2021 en su Articulo 2 modificado Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del decreto 1082 de 2015:

Articulo 2. Modificacion de la Subseccion 5 de la Seleccién 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015. Modifiquese la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2
del Decreto 1082 de 2015, la cual quedara de la siguiente manera:

Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacién de minima cuantia. La Entidad Estatal debe elaborar unos
estudios previos que debe contener, como minimo, lo siguiente:

La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

La descripcién del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser
posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

| as condiciones técnicas exigidas.

El valor estimado del contrato y su justificacion.

El plazo de ejecucion del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacién

N =

B 2

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El articulo 25 de la Ley 80 de 1993, establece su numeral 7° la convivencia o inconveniencia del objeto a contratar y las
autorizaciones y aprobaciones para ello, las cuales se analizaran o impartiran con antelacion al inicio del proceso de
seleccién del contratista o a la firma del contrato, segun sea el caso. El Decreto 1082 de 2015, reglamentario de la Ley
1150 de 2007, modificatoria de la ley 80 de 1993, establece que " el desarrollo de lo sefalado en el numeral 12 del
articulo 25 de la Ley 80 de 1993, los estudios y documentos previos estaran conformados por los documentos definitivos
que sirvan de soporte para la elaboracién de la invitacion o del contrato, de manera que los proponentes o el eventual
contratista respectivamente, puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad asi como la
distribucion de riesgos que la misma propone.

El objetivo principal del Estado es el logro del bienestar social, donde su eficiencia se medira en relacién con todas
aquellas acciones enfocadas a garantizar este fin. Pues bien, teniendo en cuenta la responsabilidad de la Administracion
Municipal de garantizar los derechos y deberes de los ciudadanos dentro de su territorio, requiere de todo un equipo
tanto humano como material para satisfacer las necesidades que surjan, de ahi que de conformidad con el Articulo 2 de
la Carta Fundamental son fines esenciales del Estado, entre otros, servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion. Para el
desarrollo de estos mandatos vinculantes, la Carta Politica ha disefiado en su parte organica toda una estructura
conformada por 6rganos y entidades que al tiempo que tratan de cubrir los diferentes frentes del accionar estatal poseen
un marco de competencias fijado desde el mismo texto constitucional, aunque desarrollado especialmente en la Ley.

Al Municipio de Isnos, como ente descentralizado territorialmente, le corresponde dar cumplimiento a los fines del
Estado, consagrados en el articulo 2 de la Constitucién Politica de 1991, el cual prescribe, “Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
economica, politica, adminisirativa y culturai de la Nacion o)
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Los fines esenciales son, entonces, el componente teleolégico que permite al Estado direccionar su funcién plbica en
beneficio de sus administrados y constituye, asi mismo, el eje transversal de los valores y principios constitucionales que
respaldan las pautas con las que el Estado debe actuar.

Este aparte constitucional, ha sido objeto de andlisis por parte de la jurisprudencia de La Corte, la que, atendiendo a su
contenido, dispuso que la funcién administrativa a la luz del articulo 209, integra una serie de mandatos superiores,
destacados asi, “(...) (i) el servicio al interés general como objetivo fundamental de la administracion puablica; (i) la
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, como principios orientadores de la
administracion publica; (jii) la descentralizacién, delegacion y desconcentracién, como las formas y mecanismos para el
desarrollo de la funcidn publica; (iv) la necesaria coordinacion de las actuaciones de las autoridades administrativas para
lograrla consecucion de los fines del Estado (...)". (Corte Constitucional, Sentencia C-826 de 2013).

En el mismo sentido, como entidad fundamental de la division politico-administrativa del Estado le corresponde al
Municipio de Isnos prestar los servicios plblicos que determine la Ley, construir las obras que demande el progreso local,
ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento cultural y social de sus
habitantes y cumplir las demas funciones que le asigne la Constitucién y las leyes (Art. 311 Constitucional); dirigir la
accion administrativa del Municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo
(Art. 315 Constitucional).

Que el Municipio de Isnos presento el proyecto de inversién de acuerdo a los requisitos establecidos en los lineamientos
del sistema General de Regalias y en la Ley 2056 de 2020, los cuales fueron revisados por la oficina del Banco de
Proyectos Municipal, registrados mediante el codigo BPIN 2024413590051. El proyecto cuenta con viabilidad técnica
otorgada por la Secretaria de Planeacién Servicios Publicos e Infraestructura Municipal mediante la REOLUCION No.
0627 de 2024, como sector atinente a obras publicas y prevencion de emergencias y los documentos que acompanan los
proyectos fueron cargados en la plataforma dispuesta por el Departamento Nacional de Planeacién denominada Sistema
Unificado de Inversiones y Finanzas Publicas — SUIFP — y reposan en el Banco de Proyectos de inversién del Municipio
de Isnos.

El Resguardo indigena Yanacona San José del Municipio de Isnos, carece de una cocina comunitaria adecuada para la
preparacion de sus alimentos en la realizacion de sus diferentes eventos culturales y tradicionales de la comunidad que
se congrega en la sede principal del resguardo localizado en la vereda Delicias del Municipio de Isnos Huila. Ante la
necesidad presentada, la comunidad en asamblea comunitaria priorizo el proyecto denominado CONSTRUCCION DE
COCINA COMUNITARIA EN SEDE PRINCIPAL DEL RESGUARDO INDIGENA YANACONA SAN JOSE DEL
MUNICIPIO DE ISNOS DEPARTAMENTO DEL HUILA.

En el resguardo indigena Yanacona San José de Isnos Huila viene experimentando en los (ltimos afios una baja
transmision de sus tradiciones y conocimientos ancestrales entre los integrantes de la comunidad. Una de las causas de
lo anterior, es que los espacios comunitarios disponibles donde se lleva a cabo la practica de sus rituales, y en general la
reproduccion de formas tradicionales de comunicacién e interaccién con el mundo espiritual y externo, actuaimente los
alimentos se preparan en una cocina provisional (rancho) con lo cual se deja en evidencia que el resguardo indigena
Yanacona San José del Municipio de Isnos no cuenta con una infraestructura adecuada para la preparacion de alimentos
en las jornadas de integracion cultural que realiza a la comunidad del resguardo Yanacona San José.

A pesar de que las familias del resguardo realizan las actividades Educativas y culturales al interior de su territorio, se
reduce la posibilidad de difundir las practicas culturales y tradicionales en la medida que no hay una infraestructura
apropiada para realizacion de las practicas ancestrales.

Esa baja transmision de las practicas culturales esta generando las pérdidas de saberes ancestrales tales como la
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medicina tradicional y los sistemas lingiiisticos propios de la etnia, el resquebrajamiento de la cohesion social, el
debilitamiento de la identidad cultural y por tanto la pérdida del patrimonio material del Municipio de Isnos.

La magnitud del problema es tal, que, en el municipio de Isnos Huila, se encuentran asentado el Resguardo Yanacona
San José. A su vez, dicha comunidad no cuenta con una cocina comunitaria para la conservacion de las costumbres
gastrondémicas de la comunidad indigena. Por lo tanto, se requiere la construccion de una cocina comunitaria en la
comunidad indigena para beneficiar a 426 personas (100 familias) que conforman la comunidad indigena.

Para lo anterior, el municipio adelant6 el proceso de seleccion por licitacion publica No. Mi-SP-SAMC-0OP-004-2025, con
objeto “CONSTRUCCION DE COCINA COMUNITARIA EN SEDE PRINCIPAL DEL RESGUARDO INDIGENA
YANACONA SAN JOSE DEL MUNICIPIO DE ISNOS DEPARTAMENTO DEL HUILA", adjudicado mediante Resolucion
No. 0278 de 2025. Por lo tanto, atendiendo lo indicado en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, la interventoria debera ser
contratada con una persona independiente de la entidad contratante y del contratista, lo que genera la necesidad de la
Entidad de adelantar el presente proceso de contratacion de interventoria para la obra descrita.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

El objeto del proceso de seleccion esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC como se indica a
continuacion:

CODIGO UNSPSC PRODUCTO
80 10 16 04 Planificacion o administracion de proyectos

NOTA: La clasificacién del proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje
comn entre los participes del Sistema de Compras y Contratacion Publicas.

4. LAS CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

4.1. Condiciones o Especificaciones Técnicas Exigidas:

El objetivo de la interventoria consiste en controlar que el contratista durante la ejecucién de su contrato se cifia a los
plazos, términos, y demas condiciones contractuales, garantizando la eficiente y oportuna inversion de los recursos
establecidos contractualmente, colaborando con el contratista en la correcta ejecucion de los trabajos con orden y
eficacia, resolviendo con prontitud los requisitos técnicos del contratista, previniendo con su experiencia y analisis los
posibles inconvenientes técnicos y financieros en el desarrollo del contrato, verificando y supervisando las actividades de
la firma contratista de obra encaminadas a cumplir con las especificaciones técnicas, actividades administrativas,
requerimientos socio — ambientales, legales y presupuestales, establecido en los pliegos de condiciones y en los
contratos o convenios que se celebren, teniendo como referencia los principios establecidos en el estatuto de
contratacién estatal.

Las obligaciones del interventor es garantizar y revisar el cumplimiento del contrato de obra realizados por el contratista
de obra que se relacionan a continuacion:

Proceso constructivo
Seguridad social

Seguridad industrial
Procedimiento administrativo
Procedimiento ambiental
Procedimiento juridico
Calidad de materiales
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Dicha obra debe cumplir con todas las normas técnicas que tengan relacion.

Para satisfacer la necesidad se requiere que el oferente cuente con el siguiente equipo de trabajo:

Director de Interventoria

Ingeniero Residente de interventoria
Especialista en estructuras
Ingeniero industrial (sisoma)
Topégrafo

Cadenero

o N I N . N Y S N R

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucién Politica de 1 991, del Estatuto General de
Contratacién Publica, de las particulares que correspondan a la naturaleza del Contrato, el Contratista contrae, entre
otras, las siguientes:

1. Cumplir con el objeto del contrato en la forma y tiempo pactado.

2. Ejecutar el objeto del contrato bajo las condiciones econémicas, técnicas y financieras, de acuerdo con lo
pactado en el contrato, la propuesta y la invitacion publica, los cuales son parte vinculante del contrato

3. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, pension, sistema general de
riesgos laborales y aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los documentos respectivos que
asi lo acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y demas normas que regulen la
materia.

4. Reportar de manera inmediata al supervisor del contrato, cualquier novedad, anomalia, eventualidad o
irregularidad que pueda afectar la ejecucion del contrato.

5. Conformar el comité de veeduria.

6. Elaborar, suscribir y presentar las respectivas Actas parciales de Obra y de Recibo Final. Estas Actas deben
estar aprobadas por el Supervisor del Contrato

7. Presentar y mantener vigente los mecanismos de cobertura del riesgo previstos por el Decreto 1082 de 2015, por
el tiempo pactado en el contrato, asi como de las modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo.

8. Suministrar al supervisor del contrato toda la informacion que le sea solicitada para verificar el correcto y
oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de
1993.

9. Llevar un registro fotografico desde la iniciacién de la ejecucion contractual y hasta la entrega definitiva de los
trabajos.

10. Hacer entrega al supervisor del contrato informes mensuales, con corte al 30 de cada mes, sobre las actividades
realizadas durante el periodo de ejecucion, con los soportes correspondientes, por medio de la plataforma de
SECOP I, durante los cinco (05) primeros dias del mes.

11. Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor del
contrato.

12. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause al municipio por el incumplimiento del contrato.

13. Mantener durante la ejecucién del Contrato, las condiciones exigidas y ofrecidas en su Oferta.

14. Verificar y dar cumplimiento durante la ejecucion del contrato a las normas de prevencion y atencion de
desastres, seguridad industrial, salud ocupacional y manejo socio ambiental, ordenadas por las disposiciones
legales vigentes.

15. El contratista asumira bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra la ejecucién del contrato, incluidos
los impuestos, tasas y contribuciones, y las pélizas respectivas.

16. Permitir al Supervisor asignado por el Municipio, realizar la inspeccion del contrato y ejecutar a su costa los
cambios y modificaciones que sean necesarios para el cumplimiento del contrato
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17. Reportar inmediatamente al Municipio las novedades o anomalias que se presenten durante la ejecucion de este
contrato.

18. Verificar y aprobar la localizacion de los trabajos y de sus condiciones técnicas para iniciar y desarrollar el
contrato de obra; igualmente constatar - segin el caso - la existencia de planos, disefios, licencias,
autorizaciones, estudios, calculos, especificaciones y demas consideraciones técnicas que estime necesarias
para suscribir el acta de iniciacion y la ejecucion del objeto.

19. En caso de modificaciones, las justificaciones a las mismas seran elaboradas por el interventor y el contratista y
avaladas por el Supervisor y/o el ordenador del gasto. El interventor debera cuidar que no se validen atrasos
imputables al contratista. Igualmente, la interventoria debera estar atenta a los tramites en la oficina de
contratacion, con el fin de que reciba su correspondiente aprobacion y se proceda de conformidad.

20. Realizar la inspeccidn y el control de calidad de las obras ejecutadas y/o materiales, con las especificaciones del
caso, rechazandolas cuando no cumplan con la calidad exigida. Esta labor comprendera los analisis de
laboratorio que sean necesarios.

21. Ordenar la suspensién de los trabajos que se estén ejecutando en forma indebida hasta que el contratista realice
los ajustes del caso para cumplir con las especificaciones adecuadas para su ejecucion.

22. Tramitar las modificaciones al proyecto, a los disefios y a las especificaciones, que considere convenientes,
sefialando las razones técnicas del caso.

23. Convocar a reuniones de Comité Técnico de Obra con el fin de verificar el cumplimiento en la ejecucion de la
obra y de las acciones programadas; la interventoria sera el responsable de elaborar las actas de dichas
reuniones.

24. Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista, y cuando sea pertinente dar traslado de ellas
a la entidad, a través del supervisor y/o Ordenador del gasto y emitir su respectivo concepto.

25. Requerir al contratista por escrito cuando los trabajos no marchen de acuerdo con el programa de trabajo e
inversiones, los avances de las metas fisicas sean inferiores a lo programado, las entregas acordadas no se
cumplan en su oportunidad o cuando se presenten defectos de calidad en las pruebas y ensayos especificados.
Lo cual debe ser Informado oportunamente al supervisor.

26. Preparar de acuerdo con las normas legales vigentes y con las estipulaciones contractuales, el acta y los
documentos necesarios para la liquidacién del contrato de obra, garantizando que las cantidades y cifras
correspondan a las obras, definitivamente ejecutados o entregados.

27. Revisar, verificar, avalar y aprobar cada uno de los informes presentado por el contratista de obra.

28. Informar por escrito al Municipio acerca de la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso
fortuito, que afecten o puedan afectar la adecuada ejecucién del contrato, y recomendar la actuacion que debe
proceder.

29. Las demas que por ley o contrato le correspondan

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Resolver las inquietudes presentadas por el Contratista, necesarias para garantizar la adecuada ejecucion del
objeto del contrato a celebrarse.

2. Evaluar el cumplimiento del contratista y efectuar las recomendaciones a que haya lugar. ,

3. Proyectar las actas que surjan de la ejecucion del contrato a celebrarse, incluyendo el acta de liquidacion de
conformidad con lo regulado en la ley sobre la materia.

4. Efectuar la supervision al cumplimiento de las obligaciones contraidas por el Contratista.

5. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidades pactadas.

6. Las demas que sean necesarias para garantizar el interés general

I

5. MODALIDAD DE SELECCION, SU JUSTIFICACION Y FUNDAMENTACION JURIDICA.

Teniendo en cuenta que el objeto de la presente contratacion puede ser ejecutado por persona natural o juridica,
nacionales o extranjera que cumplan las exigencias que mas adelante se sefialaran; y que el presupuesto oficial
estimado para el presente proceso no excede el 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal, se requiere adelantar un
proceso de contratacién de Minima Cuantia de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.1. Del Decreto
1082 de 2015.
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El proceso de seleccion de minima cuantia se encuentra previsto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 que sefala:

“La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su
objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes reglas: (...)"

La anterior norma fue reglamentada por el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 que cita:

‘Las siguientes reglas son aplicables a la contratacién cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de la
Entidad Estatal, independientemente de su objeto: (...)”

Respecto de esta modalidad de seleccion, en el Manual de la Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia version M-
MSMC-02 expedido por Colombia Compra Eficiente se expone:

“La modalidad de seleccion de minima cuantia es un procedimiento sencillo y rapido para escoger al contratista en la
adquisicion de los bienes, obras y servicios cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de las
Entidades Estatales. (...)”

En este orden, habida cuenta que el contrato de obra que se pretende celebrar no excede el diez por ciento (10%) de la
menor cuantia del municipio, la modalidad de seleccion aplicable es la Minima Cuantia.

6. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De conformidad con el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, se Modifica la Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2
del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015.Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.42.3. y
2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de
2015, los cuales quedaran asi: "articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipymes.

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por
Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de
Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

- El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
Ameérica (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

- Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir
estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que
haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacién. Tratdndose de personas
juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato
relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme,
podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo

7. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA

De conformidad con los previstos en el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 subrogado por el articulo 94 de Ia Ley 1474 y
el articulo 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015 y los lineamientos dados por la Agencia Nacional de Contratacién
Colombia Compra Eficiente en el Manual de la Modalidad de Seleccién de Minima Cuantia, en concordancia con lo
dispuesto el factor de seleccién aplicable a la modalidad de seleccion de minima cuantia es el precio, para lo cual la
entidad verificara que el oferente que ofrezca el menor valor cumpla con todas la condiciones exigidas por la Entidad en
los documentos del proceso (estudios previos e invitacién a participar).

Direccion:Cra 3 # 4-26 Parque Principal  [E]§

Teléfono: 3187375139 - 3232795856

7 de 19 Correo: alcaldia@isnos-huila.gov.co !
www.isnos-huila.gov.co f=l’

D ————————




MUNICIPIO DE ISNOS
NIT: 800097098-1

| ALcALDIADE Patrimonio Histérico y Cultural de la Humanidad (UNESCO 5 de dic/1995)

ESTUDIOS PREVIOS

2 I ot
q COD: i Version: 4.0 l 15/JUL/2024 lTRD;

El proponente debera presentar una relacién detalla del calculo del valor de su propuesta econdmica, indicando el precio

total de su propuesta, conforme al Anexo — Propuesta Econémica, el cual sera tenido en cuenta para efectos de la
evaluacion.

En ninglin caso el valor de la propuesta podra ser mayor al cien por ciento (100%) del valor del presupuesto oficial, so
pena de rechazo de la misma.

REQUISITOS HABILITANTES

De gonfogm_idad con el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, en el caso de la minima cuantia no se requiere exigir el
Registro Unico de Proponentes a los oferentes, por lo que corresponde al MUNICIPIO verificar directamente la capacidad
juridica y experiencia de ellos.

Los factores de seleccion establecidos en el presente estudio previo obedecen a la necesidad de contar con un
contratista idoneo que demuestre desde la primera fase su aptitud mediante la acreditacién de los requisitos habilitantes,
que daran garantia del principio de seleccion objetiva.

El MUNICIPIO evaluara que la oferta presente los documentos requeridos, y que estos se ajusten a las condiciones de la
Invitacién Pablica, en el siguiente orden: a) Capacidad juridica, b) Factor técnico y ¢) Oferta econémica.

741. CAPACIDAD JURIDICA: En el presente proceso podran participar las personas naturales o juridicas,
individualmente o asociadas en consorcio o unién temporal, que no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones para contratar sefialadas por la Constitucién Politica de 1991 y la Ley, y que efectten la Oferta de acuerdo
con las condiciones establecidas en la Invitacién Publica.

De acuerdo con en el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del proponente individual
persona juridica o el representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee titulo de una de las profesiones
requeridas (ingeniero civil), la oferta debe ser avalada por un ingeniero en dichas ramas, para lo cual debe adjuntar copia
de la tarjeta profesional y copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el Copnia, en la
respectiva rama de la ingenieria, segun corresponda, vigente a la fecha de cierre de este proceso de seleccion. El
requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

7.1.1. Carta de presentacién: La Oferta debera estar acompafiada del ANEXO - MODELO DE CARTA DE
PRESENTACION DE LA OFERTA suscrito por el oferente.

Esta se elaborara a partir del modelo suministrado en el presente documento, sera suscrita por el apoderado del
proponente de la estructura plural, por el representante legal de la persona juridica o directamente por la persona natural.

En el formato de carta de presentacion de la propuesta es indispensable incluir el nimero de Fax, correo electrénico y
demas datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad surta los requerimientos a través de dichos
medios, cuando asi se disponga.

Con la Carta de Presentacién de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte del
proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en
conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos
destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato.

La carta de presentacién debera presentarse firmada.
7.1.2. Persona natural: Que acredite el Titulo Profesional, como Ingeniero civil, con experiencia general de diez (10)

afios, contados a partir de la obtencion de la tarjeta profesional, con capacidad de contratacién que le permita
presentarse al presente proceso y celebrar el contrato que de él se derive
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Para ello, debera presentar:

- Copia de cédula de ciudadania

- Tarjeta profesional y certificado de antecedentes profesionales.
- Diploma y/o acta de grado

- Registro Unico Tributario (RUT) actualizado

- Libreta militar (En caso de ser hombre, menor de 50 afios).

7.1.3. Persona juridica: Debera acreditar su capacidad juridica con el Certificado de Existencia y Representacion Legal
de la Camara de Comercio de su domicilio o por la entidad competente, expedido dentro de los treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso prevista en el cronograma, en el que conste: (i) Que el objeto
social de la persona juridica tenga relacién con el objeto del presente proceso; (i) Las facultades del representante legal
para obligar, a la persona juridica y presentar la oferta en el proceso, celebrar, ejecutar y liquidar el Contrato, en caso de
requerirlo debera aportar la respectiva autorizacién del érgano social competente; (i) La vigencia de la persona juridica,
no podra ser inferior al plazo del Contrato y un (1) afio mas.

El representante legal de la persona juridica debera acreditar el Titulo Profesional, como Ingeniero civil, con experiencia
general de diez (10) afios, contados a partir de la obtencién de la tarjeta profesional. En caso de que el representante
legal de la persona juridica, no ostente la calidad de Ingeniero civil, la propuesta debera estar avalada por un Ingeniero
civil con diez (10) afios de expedicion de la tarjeta profesional contados a partir del cierre del proceso de seleccion

Nota: Si la Oferta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto de la sucursal como de
la casa principal.

7.1.4. Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal: Para acreditar la identidad del representante
legal contra lo registrado en el certificado de registro mercantil o existencia y representacion legal expedido por la camara
de comercio respectiva, se debera allegar copia legible de la cédula de ciudadania.

7.1.5. Formas de participacion conjuntas: Cuando la propuesta la presente un consorcio o unién temporal, cada uno
de los integrantes debera presentar los documentos que correspondan a su capacidad juridica. Adicionalmente,
presentar la CARTA DE CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL., segun corresponda, suscrito por
todos los integrantes de la forma asociativa escogida, o por sus representantes debidamente facultados, en el cual
constara lo siguiente: (i) La identificacion de cada uno de los integrantes (nombre con nimero de cédula o razén social
con Nit), (i) El objeto del proponente conjunto (el cual debera ser el mismo del objeto a contratar), (iii) Indicar si su
participacion es a titulo de consorcio o unioén temporal y, en este Gltimo caso, sefalaran los términos y extension de la
participacion ofertada y en su ejecucion, (iv) Las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus miembros y su
responsabilidad, estableciendo el porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes, y designaran el
representante del proponente conjunto, y el suplente, (v) Acreditar las facultades de los integrantes del Proponente
conjunto para la constitucion del consorcio o unién temporal; (vi) La duracion de la forma de asociacion escogida, la cual
no podra ser inferior a la duracién del contrato y un (1) afio mas, y (vi) Designar la persona, que para todos los efectos,
representara al Proponente conjunto, con facultades para presentar la Oferta, celebrar, ejecutar y liquidar el Contrato.

Nota: No podra modificarse el documento de constitucién del proponente conjunto sin el consentimiento previo del
MUNICIPIO.

7.1.6. Certificacion sobre el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y de seguridad social: Si el oferente es
persona juridica debe adjuntar con su propuesta, una certificacion bajo la gravedad de juramento, en la cual acredite el
pago de los aportes realizados durante los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso
de seleccién, a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA,
cuando a ello hubiere lugar, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007.
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El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones
aportando los certificados de afiliacion respectivos, o con el certificado de pago de Ia correspondiente planilla del ultimo
mes previo al cierre del proceso.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente
establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales deberan
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia

Si la Oferta es presentada por un oferente conjunto, cada uno de sus integrantes debera presentar de manera
independiente el requisito que aplique segin su naturaleza.

7.1.7. ldentificacién tributaria: Los oferentes y cada uno de sus integrantes en el caso de proponentes conjuntos,
deberan allegar fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT expedido por la DIAN actualizado, donde acredite la
actividad econémica coherente con el objeto a ejecutar.

7.1.8. Verificacién de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién: Los
oferentes deberan allegar este certificado, y en caso de proponente conjuntos, de cada uno de los integrantes, no
anterior a treinta (30) dias calendario a la fecha de cierre del proceso. Los cuales seran verificados por la Entidad.

7.1.9. Verificacion de Antecedentes en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica: Los oferentes deberan allegar este certificado, y en caso proponente conjuntos, de cada uno de los
integrantes, no anterior a treinta (30) dias calendario a la fecha de cierre del proceso. Los cuéles seran verificados por la
Entidad.

7.1.10. Verificacion de antecedentes judiciales del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional Los oferentes
deberan allegar este certificado, y en caso proponente conjuntos, de cada uno de los integrantes, no anterior a treinta
(30) dias calendario a la fecha de cierre del proceso. Los cuales seran verificados por la Entidad.

7.1.11. Compromiso anticorrupcion: La propuesta debe estar acompanada del ANEXO - COMPROMISO
ANTICORRUPCION suscrito por el oferente.

7.1.12. Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades: La Oferta debera estar acompafiada del ANEXO -
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA EL PROCESO DE SELECCION suscrito por el
Proponente.

7.1.13. Paz y salvo municipal.

7.1.14. Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas-RNMC.

7.1.15. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM: De conformidad con lo previsto en el
articulo 6 de la Ley 2097 del 2021 y con el fin de verificar el REDAM, el proponente debera allegar el certificado o
constancia de consulta de reportes en el registro de deudores alimentarios morosos.

7.1.16. Reporte de delitos sexuales cometidos confra menores de 18 afios. Ley 1918 de 2018: La Empresa

verificara el Reporte de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afos. Ley 1918 de 2018, expedido por la
Policia Nacional que reporta las posibles inhabilidades de los oferentes y sus representantes Legales. En caso de
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consorcio o uniones temporales, se verificara para cada uno de los miembros.

7.1.17. POLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: El propénente debera suscribir una poliza de seriedad de la oferta a
nombre del Municipio de Isnos, con NIT. 800.097.098-1, por un valor equivalente al 10% del valor de la oferta economica,
con una vigencia desde el dia de la presentacion de la oferta hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos
propios de la etapa contractual. La péliza debera ser expedida por una entidad bancaria o compaiiia de seguros
legalmente constituida en Colombia, con el fin de asegurar la firma y perfeccionamiento de contrato por parte del
proponente favorecido. La no presentacién de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera
causal de rechazo de esta dltima.

Requisitos de la pdliza o garantia:

Asegurado o beneficiario: Municipio de Isnos, NIT. 800.097.098-1.
Cuantia: Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial.

e Vigencia: Sera contada desde el momento de la presentacién de la oferta y en todo caso debera mantenerse
vigencia hasta la aprobacion de la garantia que ampara riesgos propios de la etapa contractual.

¢« Tomador o afianzado: La persona natural, juridica o el consorcio o unién temporal. Si el oferente es una
persona juridica, la péliza o garantia debera tomarse con el nombre o razén social que figura en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, salvo
que en el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera. Si el oferente es u
consorcio o unién temporal, la péliza debera ser constituida a nombre del consorcio o unién temporal indicando
sus integrantes e identificacion y no a nombre del representante del consorcio o unién temporal.

Factor Verificacidn
Capacidad Juridica Cumple / No cumple

7.2. Requisitos técnicos

Comprende el andlisis para determinar si la propuesta se presente con el lleno de los requisitos técnicos exigidos en el
presente estudio previo. Sera determinante para definir fa admision o rechazo de las propuestas dentro del proceso de
seleccion. La presentacién incompleta o el incumplimiento de requisitos y especificaciones determinarén la
INADMISIBILIDAD de la propuesta.

7.2.1. Experiencia general
SOPORTE DOCUMENTOS TECNICOS REQUERIDOS

Persona natural: Las personas naturales que pretendan participar en el presente proceso en calidad de oferentes
individuales, deberan ostentar titulo profesional de Ingeniero Civil, acreditando una experiencia general no menor a diez
(10) afos, la cual se estimara a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional.

Persona juridica: Las personas juridicas deberan haber sido constituidas por lo menos diez (10) afios antes de la fecha
de cierre del proceso de contratacion y acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio
més. De igual forma deberéa presentar la fotocopia de la tarjeta profesional de Ingeniero Civil del representante legal y el
certificado de vigencia expedido por parte del Consejo Profesional Nacional de Ingenieria COPNIA, con experiencia igual
exigida para persona natural.

Las personas naturales que conformen o hagan parte integral de un oferente plural, deberan acreditar titulo en Ingenieria
Civil y acreditar una experiencia general igual o mayor a diez (10) afios, la cual se estimara a partir de la expedicion de la
matricula profesional.

Ninguna persona natural o miembro de una persona juridica, consorcio o unién temporal, que hayan formulado oferta en
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el presente proceso de seleccion, podra participar individualmente o a través de otras formas asociativas, o de terceras
personas en la presentacion de otra(s) oferta(s), so pena de resultar incurso en causal de rechazo de las propuestas.

Para el caso de consorcios o uniones temporales o cualquier otra forma de asociacién prevista en la ley, cada integrante
debera cumplir con los requisitos exigidos para personas naturales o juridicas segln sea la naturaleza del integrante.

7.2.2. Experiencia especifica:

Los proponentes deberan acreditar experiencia especifica minima mediante la presentacién de uno (01) certificado o acta
de liquidacién de contrato, ejecutados, terminados y liquidados con anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso
de contratacion, suscritos con entidades publicas y/o privadas, cuyo valor sea igual o superior al 40% del presupuesto
oficial en salarios minimos, cuyo objeto o aicance contemple la interventoria a obras de construccién de infraestructura.

Nota 1: El Proponente debera acreditar la experiencia con las actas de liguidacion o certificaciones de los contratos
expedidas con posterioridad a la terminacion del mismo, expedida por el Contratante o supervisor del mismo, que
contenga:

NOMBRE DEL CONTRATANTE

NOMBRE DEL CONTRATISTA

S| EL CONTRATISTA ES UN PROPONENTE PLURAL. EXPLICAR EL PORCENTAJE DE PARTICIPACION
OBJETO DEL CONTRATO.

FECHA DE INICIO.

FECHA DE TERMINACION Y/O LIQUIDACION.

INFORMACION DE CONTACTO PARA VERIFICACION (Teléfono, Direccion, Correo Electronico).

FIRMA DEL CONTRATANTE, NOMBRE Y CARGO.

En caso de presentarse experiencia ejecutada por un proponente plural, el porcentaje de participacion podra acreditarse
con la presentacion del documento de conformacion del proponente plural, ante lo cual la entidad tomara como
experiencia el valor correspondiente al porcentaje de participacion del proponente dentro del proponente plural.

El MUNICIPIO se reserva el derecho de verificar la documentacién aportada por el proponente, y solicitar los soportes
que considere convenientes, tales como: copia de los medios de pago, actas suscritas o cualquier ofro.

Nota 2: Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de consorcio o unién temporal o bajo cualquier otra
forma de participacion conjunta, se debera establecer el porcentaje de participacion del proponente y para efectos de
calcular el valor de los contratos exigidos como experiencia, inicamente sera considerado en este proceso, el porcentaje
de participacion del proponente en dicho contrato. En las certificaciones se debera indicar el porcentaje de participacion.

Nota 3: Cuando el proponente acredite contratos con el sector privado debera anexar copia de Licencia de construccién
y soporte de pago, donde se refleje el nombre del proponente o integrante del proponente plural, minuta de contrato con
sus adiciones y/o modificaciones, certificacion, acta de terminacion y/o de recibo de obra y acta de liquidacion.

Nota 4: Para el caso que la experiencia acreditada como especifica haya sido ejecutada en calidad de consorcio o unién
temporal, la entidad aceptaré la experiencia en valor, teniendo en cuenta el porcentaje de participacion en la misma.

PERIODO MONTO MENSUAL,
gzegglsl de 2015 A DRIl b i.wse g
gzegglé de; 2OLE: & Dice Bhoiieng dini 5p
g:eggﬁ de 2017 a Dic.31| ;35 797 oo

Direccion:Cra 3 # 4-26 Parque Principal

Teléfono: 3187375139 - 3232795856 F4

12de 19 Correo: alcaldia@isnos-huila.gov.co
www.isnos-huila.gov.co




7.2.3.

( MUNICIPIO DE ISNOS .
: NIT: 800097098-1
ALCALDIA DE Patrimonio Histérico y Cultural de la Humanidad (UNESCO 5 de dic/1995)
ESTUDIOS PREVIOS
2 o0 | version:a0 | 1spui/2004 | TRO: J
izeggwl e 20t milge. 3l | o0y mas go
22628191 de 2019 a Dic 31 828.116, 00
3265823 de 2020 a Dic 31| .0 oos oo
gzeggzi de -Z0ZF i bde 3L | ooy 596,00
§2e§82§ g8 2led- BoLue Jh1 - ahe aod. a6
Enero 1 ddee 22002233a DIe 3L 11 960,006,100
izeggzz de 2024 a Dic 31 1.300.000, 00
Enero 1 de 2025 1.423.500,00

Personal minimo de trabajo

Los proponentes deberan acreditar la disponibilidad como minimo del siguiente personal con el perfil profesional exigido
para la ejecucion del objeto contractual:

A PERFIL PROFESIONAL
PERSONAL | CANT. | DEDICACION FORMACION EXPERIENCIA
Profesion: Ingeniero Civil con experiencia general mayor
Ingeniero Civil, o igual a diez (10) afios, los cuales se acreditaran
Dicctorde con posgrado media.nte la presentacion de la tarjeta profesional,
R, 1 25% en gre?s _qe exped|da por el COPNIA, con posgrado en areas de
ingenieria civil | ingenieria civil, que haya desempefiado actividades como
contratista y/o director de Interventoria en al menos Dos
(02) contratos.
Profesion: Ingeniero Civil con experiencia general mayor
Ingeniero o] ig_ual a diez (10) aﬁos, los cuales se acreditaran
Basidaiits d& 1 100% ingeniero Civil mediante la presentacion de la tarjeta profesional,
. ; expedida por el COPNIA. Con experiencia como
e o contratista o Ingeniero Residente de Interventoria en al
menos Dos (02) contratos.
Profesional en | Profesion: Profesional en Salud Ocupacional o Seguridad
Salud y Salud en el Trabajo, o Ingenieria Industrial con
Ocupacional o | hosgrado en salud ocupacional o SST, con licencia
Profesional ; i iz—;ﬂeria g vigemfe qe Seguridad vy Salgd en el Trabajo, ~con
(SISOMA) o Industrial con | EXperiencia gene'ral mayor o igual a Ocho. ((?8) anos,
posgrado en | contados a partir de la fecha de expedicién de la
Salud matricula o tarjeta profesional.
Ocupacional o
SST.
Topografo o | Profesion: Topografo o Tecndlogo en Topografia con
Topografo 1 30% Tecndlogo en | especializacion en implementacién de sistemas de
Topografia
Direccion:Cra 3 # 4-26 Parque Principal (5]
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informacion geografica. con experiencia general mayor o
igual a Cinco (05) afos, contados a partir de la fecha de
expedicién de la matricula o tarjeta profesional.

NOTA 1: Para acreditar la formacion académica y la experiencia profesional del personal minimo requerido, el
Proponente debera adjuntar los siguientes documentos, segin aplique, asi:

Carta de compromiso del personal

Copia de la Tarjeta profesional.

Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional.

Certificados de estudios (Diplomas y/o actas de grado) de la formacion solicitada
Certificados de experiencia o actas de liquidacion.

Nota 2: En caso de acreditar titulos o posgrados del exterior, se debe presentar la correspondiente convalidacion por
parte del Ministerio de educacion Nacional y en todo caso la experiencia se contara a partir de la convalidacién del titulo.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO OBJETO DE EVALUACION: El Proponente debera presentar el
ANEXO - OFERTA ECONOMICA, indicando el precio total de su oferta; el valor ofrecido deberd expresarse en pesos
colombianos.

Para efecto del sefialamiento del precio ofrecido, el Proponente debera tener en cuenta las especificaciones técnicas
contenidas en los Documentos del Proceso Contractual, y todos los costos, gastos, impuestos, seguros, pago de
salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos que considere necesarios para la fijacion de la oferta econdmica,
los cuales seran asumidos por él.

Se debera indicar de manera clara y completa en el ANEXO - OFERTA ECONOMICA, el valor unitario de cada item
(incluido IVA), y total.

El proponente debera ofertar todos los items que componen el presupuesto oficial, Exceptuando el item del IVA para las
personas Naturales No responsables de IVA, en cuyo caso dicho item debera corresponder al valor de cero ($0).

Los precios unitarios ofertados de los items en la propuesta pueden ser superiores o inferiores a los precios establecidos
por el municipio en el presupuesto Oficial, sin que dichos ajustes superen el valor total del Presupuesto Oficial.

Factor Verificacion
Oferta econémica Cumple / No cumple

8. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

De conformidad con lo establecido en el art. 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, la entidad ha realizado un andlisis
del sector para la presente confratacion teniendo en cuenta el objeto del contrato y Ias condiciones de idoneidad y
experiencia que generan la necesidad de contratar a una persona natural o juridica, consorcio o uniéon temporal, o
promesa de sociedad futura, que esté en condiciones de desarrollar integralmente el objeto contractual. Lo anterior
obedece igualmenie a la experiencia ya obtenida para la administracién para contratar €l objeto que nos ocupa desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgos.

8.1. Presupuesto oficial.

El presupuesto oficial previsto para el presente proceso se estima la suma de VEINTIUN MILLONES SETECIENTOS
SESENTA Y UN MIL SETECIENTOS CUARENTA PESOS ($21.761.740,00) M/CTE.. La oferta econdmica no podra
exceder dicha suma, y comprendera los gastos directos e indirectos en que se incurra durante las fases pre, contractual y
pos contractual, incluso el IVA, cuando a ello haya lugar.

Direccion:Cra 3 # 4-26 Parque Principal
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Encontramos que el presente proceso de contratacion encuentra soportado su valor en el personal profesional y
especializado requerido para el cumplimiento del objeto, descritos en las especificaciones técnicas, y en el equipo
requerido, como se describe a continuacion:
PLAZO
SUELDO %
CANT. BASICO EJECUCION PARTICIPACION VALOR PARCIAL
CARGO / OFICIO (Mes)
(1) (2) (3) (4) (1"(2)*(3))*4) = (5)
COSTOS DIRECTOS DE PERSONAL
PERSONAL PROFESIONAL
) : $
1 Director de Interventoria $ 2.500.000 3,00 25% 1.875.000,00
! . : : $
1 Ingeniero Residente de interventoria $ 2.150.000 3,00 100% 6.450.000,00
1 Especialista en estructuras $ 3.000.000 25% $ -
1 Ingeniero industrial (sisoma) $ 1.500.000 50% $ -
1 | Topografo $ 1.800.000 30% $ -
1 Cadenero $ 1.300.000 30% $ -
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL = SUMATORIADE (5)=(6)| $ 8.325.000,00
FACTOR MULTIPLICADOR (7) | § 2,00
SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL =(6)*(7)=(A)| $ 16.650.000,00
COSTO VALOR
CANT. UTILIZACION
CONCEPTO UNIDAD ($) PARCIAL ($)
(8) (9) (10) (8)(9)(10) = (11)
OTROS COSTOS DIRECTOS
OTROS COSTOS
1 Equipo completo de topografia MES $ 200.000,00 3,00 $ 600.000,00
1 Laboratorio de suelos, concretos y
pavimentos (limites, densidades, $ 150.000,00 3.00 $ 450.000.00
resistencia concreto, granulometria, g ’ L
etc) MES
1 | Oficina MES $ 195.725,00 3,00 $ 587.175,00
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (B) 1?637.175 00
SUBTOTAL COSTOS BASICOS = (A) + (B) = (C) 138_287_176 00
PROVISION FRENTE ADICIONAL = (D)
VALOR TOTAL BASICO 1$8 287.176.00
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VA=19%* ()= (F)| 3 474 564
COSTO TOTAL = (E) + (F) ;.761.7 40,00

Los precios pactados en el contrato que se derive del presente proceso de seleccidn no seran objeto de ajustes. En el
evento que quede saldo sin ejecutar se liberara a favor del Municipio.

ADQUISICIONES MEDIANTE PROCESOS DE SELECCION DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES: Con el fin de
identificar el tipo de entidades publicas que han demandado el servicio, se realizd una consulta en el sistema electrénico
de contratacién publica — SECOP

Numero de

Entidad Objeto Cuantia
Proceso

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL AL CONTRATO DE OBRA
CUYO OBJETO ES MEJORAMIENTO MEDIANTE LA $29,420,849
CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN EL MUNICIPIO DE
GARZON, DEPARTAMENTO DEL HUILA

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,

SVMCINO0087- | GOBERNACION JURIDICA, CONTABLE Y AMBIENTAL AL MEJORAMIENTO
23 DEL HUILA MEDIANTE LA CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN EL

MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE, DEPARTAMENTO DEL HUILA

INTERVENTORIA TECNICA, LEGAL Y FINANCIERA AL
CONTRATO DE OBRA No. LOP - NATA - 001 — 2023 CUYO
OBJETO ES: “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA, AL PROCESO DE LICITACION DE OBRA UBICADA
LOP-NATA-001-2023 CUYO OBJETO ES LA CONSTRUCCION Y | $28,000,000
REPPOSICION DE PAVIMENTORIGIDO RIGIDO EN EL CASCO
URBANO Y CONSTRUCCION DE LA PLACA HUELLA PARA EL
MEJORAMIENTODE LAS VIAS TERCIARIAS DEL MUNICIPIO DE
NATAGA HUILA

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, CONTABLE, AMBIENTAL Y JURIDICA AL
CONTRATO DE OBRA PUBLICA CUYO OBJETO ES:

“MEJORAMIENTO DE VIAS TERCIARIAS MEDIANTE LA $26.164.699
CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN LA VEREDA LA
ESPERANZA DEL MUNICIPIO DE CAMPOALEGRE
DEPARTAMENTO DEL HUILA”

SVMCINO093- | GOBERNACION
23 DEL HUILA

$42.613.467

IPMC-NATA- | MUNICIPIO DE
042-2023 NATAGA

MUNICIPIO DE

0112023 | - AMPOALEGRE

9. EL ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

El Municipio, en cumplimiento de lo sefialado en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con 1o
establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, asi como lo sefalado en el Manual para la
Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion, elaborado y publicado por Colombia Compra
Eficiente en su pagina web www.colombiacompra.gov.co, procedi6 a tipificar, estimar y asignar aquellas circunstancias
que siendo potenciales alteraciones del equilibrio econémico, puedan preverse por su acaecimiento en contratos
similares; por la probabilidad de su ocurrencia en relacion con el objeto contractual o por otras circunstancias que
permitan su_prevision. Dicha previsibilidad genera la posibilidad de establecer responsabilidades y tratamientos
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10. GARANTIAS

Para avalar las obligaciones que se contraen en virtud del Contrato de suministro de servicios, el CONTRATISTA
constituira a su costa y a favor del municipio, a través de cualquiera de las clases de garantias previstas en el articulo
2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, los siguientes amparos:

Amparos Valor asegurado Vigencia Sl | NO
Seriedad de | Diez por ciento (10%) | Desde la presentacién de la oferta y hasta la| X
la Oferta del valor del contrato aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato
Cumplimiento | Diez por ciento (10%) | Duracién del contrato mas seis (6) meses, contados a | X
del valor del confrato partir de la suscripcion del acta de inicio
Calidad del | Diez por ciento (10%) | Duracién del contrato mas seis (6) meses, contados a | X
servicio del valor del contrato partir de la suscripcién del acta de inicio.

Nota 1: Cuando con ocasion de las reclamaciones efectuadas por el municipio, el valor de la garantia se reduzca, el
Contratista debera restablecer el valor inicial de la garantia.

Nota 2: Cuando el Contrato es modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, el Contratista debera ampliar
el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segtn el caso.

11. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

De acuerdo con las exclusiones o excepciones establecidos en el Manual Explicativo de los capitulos de contratacién
publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades contratantes, adoptado por el Ministerio de
Comercio Industria y Turismo y el Departamento Nacional de Planeacion y el manual para manejo de Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion M-MACPC-12 expedido por Colombia Compra Eficiente, las contrataciones
directas y las de minima cuantia no estan cobijadas por acuerdos internacionales o Tratados de Libre Comercio.

12. NECESIDAD DE SUPERVISION

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual,
se establece que el contrato que se derive del presente proceso de seleccién sera vigilado a través de un supervisor.

La supervisién consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico a la ejecucién del
contrato ejercida por la misma entidad, implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento obligacional por la entidad
contratante sobre las obligaciones a cargo del contratista; los supervisores estan facultados para solicitar informes,
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aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual y seran responsables de mantener formada a
la entidad de los hechos o circunstancias que pueda constituir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles, o
que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

El supervisor sera responsable de aceptar los servicios prestados, autorizar los pagos y respondera por los hechos y
omisiones que le fueren imputados en los términos previstos en el articulo 84 de la ley 1474 de 2011 y de las demas
normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la supervision de los contratos.

Por lo anterior, y atendiendo el objeto del contrato, el perfil del supervisor debe ser un funcionario de planta, que cumpla
con las calidades y conocimientos propios de la labor a desarrollar, que sera asignado por el Alcalde Municipal.

13. COHERENCIA CON EL PLAN DE DESARROLLO

PLAN DE DESARROLLO: Porque querer un pueblo es luchar por su gente 2024 - 2027

LINEA ESTRATEGICA: Lucha para el progreso social

SECTOR: 41 — Inclusién social y reconciliacion

PROGRAMA: 4103 — Inclusion social y productiva para la poblacién en situacion de vulnerabilidad

PRODUCTO: 4103018 — comedores comunitarios construidos

INDICADOR DE PRODUCTO: 410301800 — comedores comunitarios construidos

S oraen =y
AT

Secretario de Planeacién, Setvicios Pulblicos e Infraestructura.

Proyectado por,

Natalia Salas
Asesora Juridica, Secretaria de Planeacion
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