Génova, junio 16 de 2025.

Doctoera: .
OLGA PATRICIA JIMENEZ FARKA
E.S.E. San Vicente de Pall — Génova, Quindio.

Asunto: Remisién propuesta redisefo institucional.

Cordial saludo,
Mediante la presente remito propuesta téenica y financiera para el desarrollo del
estudio técnico para el redisefio de la planta de empleos de la E.S.E. San

Vicente de Paul de Génova, Quindio.

Sin otro particular,

CARLOS ANDRES PINEROS MARIN.
Admirlistrador Publico.

Especialista en Gestidén Plblica.

Mg. Derechos Humanos GTPC.

Calle 18 # 6-63 oficina 205 Edificio Colonial
E-mail: rutadebida@gmail.com / Contacto: 320 81 05 885
PEREIRA-RISARALDA- COLOMBIA®




Rediseno institucional.

1. Objetivos.

a. General:

Realizar asesoria en las etapas de diagnostico institucional, disefio y formalizacion

del proceso de redisefio institucional, adelantado por parte de la E.S.E. San Vicente

de Pall de Génova Quindio.

b. Especificos:

v

Implementar instrumentos para el analisis sectorial, normativo, referentes

nacionales, internacionales y de fuentes externas.

v" Aplicar metodologias de analisis de contexto interno para: La cadena de valor,

el componente estratégico, procescs, funciones y capacidades de los
procesos institucionales. "

Realizar la evaluacion del servicio, los perfiles y las cargas laborales de los
procesos institucionales.

Proyectar los actos administrativos para la presentacion de la propuesta de

redisefio institucional.

2. Obligaciones.

v

Determinar las funciones, procesos y procedimientos para cada cargo a
estudiar.

Realizar la evaluacion del servicio, los perfiles y las cargas de trabajo.
Desarrollar entrevistas para determinacién de cargas laborales por nivel y
funcién.

Proyectar la planta de empleos basado en: la capacidad instalada, la demanda
del servicio v los servicios prestados. .

Presentar estudio técnico de targas de trabajo para la planta de empleos de
la ESE.

Formular el manual de funciones y competencias laborales de los cargos
propuestos a crear con base en los resultados del estudio de redisefio
institucional.

Proyectar los actos administrativos para la presentacion de la propuesta de
redisefio institucional

Calle 18 # 6-63 oficina 205 Edificio Colonial
E-mail; rutadebida@gmail.com / Contacto: 320 81 05 885
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3. Duracidn, valor y forma de pago.

El desarrollo de [as actividades tendra una duracidn de 60 dias; el valor del proceso
es de CINCO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE (5°500.000 m/cte.) y su
forma de desembolso se realizard mediante dos (2) pagos, uno parcial y uno final
de acuerdo a presentacion y aprobacion de informes de‘a\hitividades y entrega de
productos con recibido a satisfaccién por parte de la supervisién de la E.S.E. San

Vicente de Paul de Génova, Quindio,

Cordial saludo,

CAR].OS ANDRES PINEROS MARIN.
Administrador PUblico.

Espedialista en Gestion Plblica.

Mg. Derechos Humanos GTPC.

Calle 18 # 6-63 oficina 205 Edificio Colonial
E-mail: rutadebida@gmail.com / Contacto: 320 81 05 885
PEREIRA-RISARALDA- COLOMBIA
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FORMATO UNICO ©

ENTIDAD RECEPTORA
&3 HOJA DE VIDA
- Persona Natural
Uberad y Oden (Leyes 130 de 1995, 488 y 443 de 1998)
- DATOS PERSONALES ~ ' A

PRIMER APELLIDG SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Pifieros Marin LCarlos Andres
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION, SEXO NACIONALIDAD PAIS
e, CE. PAS No. 1popersz FO M Q) |co (R) EXTRANJERO (O coowsa
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE @ SEGUNDA CLASE O NUMERO 10024752 D.M. 58
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA ) CARRERA 33 81 AO7 mz17 casz 17 altavista

pia | o4 [mzs | o4 |amo | 1975 |
PAalS COLOMBIA pals | COLOMBIA DEPTS  RISARALDA
DEPTO CUNDINAMARCA MUNICIPIO PEREIRA
MUNICIPIO PACHO TELEFOND 3208105 EMAIL andrespima@gmail.com

. FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADQ APROBADO { LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATC EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

Ll GEDUCACIONBASIGA - oo i o] TITUOOATENIDO - BASICASECUNDARIA
T PRINARIAT | T SECUNDARIA L MEDIA ' S FECHADE GRADO.. - .
R e | o [ & | @ 10° e MES | 12 | aRc | 1993

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADC Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO CRDEN CRONGLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL {TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE {TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

CMODALIDAD | o, SEMESTRES | i GRADUADO T Nonre b 108 ESTUDIOS O TITULG || ¢ ¢ TERMINAGION " | No, DE TARJETA - .
S ACADEMICA - - APROBADGS -1 g S ORTENIDO e [ ] PROFESIONA
SR Th T e ] gl e NI e MBS U AR L e
MAESTRIA EN DERECHGS FUMANDS,
POSTGRARO 4 X GESTION DE LA TRANSICION Y 12 2022
POSCONFLICTO
POSTGRADO 2 X ESPECIALIZACION EN GESTION puBLicA] 12 2015
PREGRADO 10 ADMINISTRACION PUBLICA 12 2013
TECNICA PROFESIONATEN
PREGRADO 5 PROCEDIMIENTOS JUDICIALES 12 2003

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES Al. ESPANOL QUE: HABLA,

S o HaBLA

e rEE L

| Lo EScRBE L

RILB

: MB .

B

SME

GRC] B Bl

LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)




- FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural .
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1908)

EXPERIENCIA LABORAL . -

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIQS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDQ POR EL-ACTUAL -

EMPLEC O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA © ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

Cargando... X COLOMBIA

DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA PEREIRA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
3234807815 pia | 19 | Mes| o1 | amo] 2019 Dia | | wes | [ ano |
CARGO O CONTRATO ACTLAL DEPENDENGCIA DIRECCION
ASESOR ¥ FORMULADOR DE PROYECT AREA ASESORIA Y CONSULTORIA BOSQUES DE SANTA HMELENA I £S 23

EMPLEO O CONTRATO ANTERIGR

EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA DOSQUERRADAS .

TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
3496220 o | o1t | mes] 12 | amo] 20 ple | 15 [ mes|[ 12 | ado | 2023
CARGO © CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

INSTRUCTOR TRANSVERSAL ACADEMICA CAPACITACION CARRERA 8 26 60

EMPLEQ 0 CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPID - CORREQ ELECTRONICD ENTIDAD
RISARALDA DOSQUEBRADAS

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
307777 pia | oz [ ames| o3 | ano| 202 pa| 02 | Mes| 11 | Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AASESOR TECNICC AREA DE ASISTENCIA TECNICA CARRERA 7 8 84 SECTOR LA BADEA

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD FUBLICA | PRVADA | PAlS
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
RISARALDA DOSQUEBRADAS
TELEFONCS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3307777 oo | 04 | Mes| 02 | amo| 2022 oe | 03 | wmes| 0o | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
TIPO SERVIDOR / CONTRATISTA 01 AREA DE CAPACITACIONES . v
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ESCUELA SUPERICR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA DOSQUEBRADAS
TELEFONCS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3307777 Dia] 06 | Mes| o4 | amo = pie | 15 | mes| 12 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ACADEMICA Y APOYO




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998}

EMPLEO C CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CONTRALORIA MUNICIPAL DE CGSQUEBRADAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA DOSQUEBRADAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3228069 Dia | 27 | Mes | 06 l Afio ! 2018 Dis I 25 | Mes | 08 | Afio I 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ASESOR EXTERNO
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRiVADA | PAlS
CONTRALORIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA DOSGUEBRADAS
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3228068 o { o7 | Mes] 02 | 4m| 2018 oa | os [ mes| 05 [ amo | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ASESOR CARRERA 16 36 44 CAM
EMPLED'C CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CONTRALORIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA DOSGUEBRADAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3228068 _ Dia | 18 ] Mes ] 16 | Ao ] 2018 D | 25 | Mes| 11 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ASESOR DE CALIDAD
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR '
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CONTRALORIA MUNICIPAL DE DOSQUEBRADAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA DOSQUEBRADAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3223069 pa | 18 [ sMes| o7 [ amo| 201 Dia | 17 | mes| o8 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL AGENTE PROFESIONAL
EMBLED © CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS \
ALCALDIA DE PEREIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA PEREIRA .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3248000 pia | 05 | mMes| o8 | amo| 2ms oia | 17 | Mes| 12 | am | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENC!A DIRECCION
CONTRATISTA CARRERAT 19 07




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1905, 480 y 443 de 1908}

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pals
X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA PEREIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3248000 o | 28 | mes] o1 | am] as pre | 2 | mes| o8 [ am | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Cra 7-1855
EMPLEO D CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CONSEJC NACIONAL DE TEGNICOS ELECTRICISTAS) FIDEL X COLOMBIA
ANTONIO MONRROY SOTO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA PEREIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO 1 FECHA DE RETIRO
pia | 20 | Mes| 11 | ado | 2014 pia | 29 | mes| 12 | A | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
CONTRALORIA MUNICIPAL DE PEREIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA PEREIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3248278 Dia | 03 | Mes| o2 [ am| 2014 Da{ o0z | Mes| 08 | Ao | 2044
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIGN
CONTRATISTA CARRERA TN ® 18 -55 piso 7
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
AREA METROPOLITANA CENTRO OCCIDENTE DE PEREIRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA PEREIRA
TELEFONOS FECHA QE INGRESO FECHA DE RETIRC
3356535 o | 03 | Mes| 08 | amo| 2013 pia | 28 [ mes| o6 [ am | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SCCIAL CALLE 25 N7 48 edifico administrativo el lag
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
SERVITEMPORAL SA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA PEREIRA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
3353717 pia | o0s [ mes| oa | amo| 2000 Die | 25 | Mes| 11 | o | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CARRERA 12B° 10-22




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 488 y 443 de 1968)

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE .+ S

S S SRR v EXPERIENCIAS DEL DOCENTE | oo s v it
INSTITUCION EDUCATIVA . . PUBLICA PRIVADA  [PAIS
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIEON PUBLICA - ESAP X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICC
RISARALDA DOSQUEBRADAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3307777 Dia: l 10 p\/fes: 1 06 ’Aﬁo: I201? Dia: [ 08 ! Mes: I 12 l Afio: ! 2022
AREA DE CONOGIMIENTO NIVEL EDUCATIVC DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS | PREGRADO CARRERA 7 - 8 84 Secter Ia Badea

-3 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE 5U EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
o TIEMPO DE EXPERIENCIA o0
ARQS MESES
SERVIDOR PUBLICC [ 10
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 7 5
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 \ 3
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 16 7

.. FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTC QUE SI__NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CALUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR GONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRAGION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE 1.OS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULC 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de difigenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1985, 488 v 443 de 1998)

T . 'OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS0S HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE. .

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENGION AL CLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEB: www.iunclonpublica.govico




ENTIDAD RECEPTORA

_ FORMULARIO UNICO
11 &5 roncion rusuick DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
: Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
{LEY 190 DE 1995}

Y0, CARLOS ANDRES PINEROS MARIN

DENTIFICADO GON: G0 X GE. T N 10.024.752 CON DOMICILIO PRINCIPAL ZN:
Pals COLOMBIA Departamento RISARALDA Municipic  PEREIRA
Direccidn  MANZANA 10 CASA 15 ALTAVISTA Teléfonos 3208105885
¥ TENIENDG COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A;
T T KOMBRES Y APELLIG0S. . SOCUMENTO DE IDENTIOAD.
DANIEL SANTIAGO PINEROS PINEDA 1004521 450
TUAN BABLG PINERGS PINEDA TR0 509038
FERNANDO FINEROS SMITH 17 665412

AYDEE MARIN DE PINEROS 26.166.675

DECLARG, EN CUMPLIMIENTO DE LC DISPUESTO EN EL ARTIGULO 122, INCISO 3%, DE LA CONSTITUCION POLTICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 ¥ 14 DE LA LEY 180 DE 1985, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION X
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADDS PREVIAMENTE JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obluve en el "Gltimo” afio gravable fueron:

51.000.000
13,000,000

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACICON
ARRIENDOS
HONCRARIOS
OTROS INGRESOS Y RENTAS

TOTAL
b} Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en elexterior son:
TIPO.DE

$ 64.000.000

UMERC DE

3 2,500,000

BAVIVIENDA AHORROS 126070752038 PEREIRA

¢} Mis bienes patrimoniales son los sigulentes:

13 24,000,000

MUEBLE FIQ 646

EMPLEADOR O CONTRATANTE




:1:1 DEBIENESY RENTAS (CONTINUAGION):

ci) Las acreencias y obllgacaones vigentes a Ia fecha son:

2. DB PARTICIPACIGN EN JUNTA

a) Enla actua!:dad participo como miembro de ias s1gu1entesguntas yconsejos dlrect;vos ~
ENTIDAD DINSTITUCION

YA Ia fecha soy socio de las sigulentes corporaciones, sociedades y/o agociaciones:

ORPORACION, SOCIEDAD 0 ASOCIACIO

ciEn la actualidad: Sl NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
C.C.X CE. Tl

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE
MARTA SORANNLLY PINEDA ARISTIZABAL

N°

32.180.362

Las actividades econémicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarroliando de
forma acasional o permanente son [as siguientes:

=+ DETALLE DELASACTIVIDADES ¥

:FORMADE PARTIGIPAGION:

Armenia, junio de 2025

FIRMAIDEL FUNCICONARIC O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

PEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770

%

DAFPLOAR




FECHA DE MACIMIEMTO 04-ABR-1875
PACHO
(CUNDINAMARGA)

LUGAR DE NAQIMIENTO

1.75 O+ M
ESTATURA G.5. AH SEXD
B0~JUN-~1893 PEREIRA ,
FEOMA Y LUGAR DE EXPEDICION _adund
REGSTRACOR SAcicnaL

WAH DIZQUE LOSOOAH

Ae 24001 00-54 095061 -M-02 10024752-200201 15 DB751020140 02 102485341




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL. RESERVAS

.

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior CARLOS ANDRES PINEROS MARIN identificado con Cédula de Ciudadania No. 10024752,
presenta los siguientes datos referentes a la definicidon de su situacién militar:

Primer Nombre: CARLOS .
Segundo Nombre: ANDRES

Primer Apellido: PINEROS

Segundo Apellido: MARIN

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Nimero Documento: 10024752

Clase libreta Militar: Primera Clase

) ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 15 dias del mes de Junio de 2025, a las 2:44:37 PM.

Cordialmente,

Genard: Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
Cra. 11 B No. 1042-84 (601) 4261420 Bogotd D.C- Colombia
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COLOMEA :
POTENCHEA DE L& @@

& ESOD
. Eavasla Superioe di

Adrniuiragion b

ACTA INDIVIBUAL DE GRADO No. 588

El dia 20 de junio del aflo 2024, en LA ESCUELA SUFERIOR DE ADMIN!STRAC]ON PUB C'
ESAP - NIT. 899999054-7, el sefior Rector, Doctor JORGE IVAN BULA ESCOBAR p!_'eVIO 3
juramento reglamentario, otorgd el Titule de: ISR

MAGISTER EN DERECHOS HUMANOS, GESTION DE LA TRANS!C]ON Y POSCONFL]CTO
Registro SNIES No. 105630 e

A

CARLOS ANDRES PINEROS- MARIN
Cédula de Ciudadania No. 10. 024_7 2 de PERE!RA

GRADO DlSTINGUiDO

Quien cumplid los requisitgs académicos, IaSE.e _-ge e_stabiecxdas en los regia_me i ;
normas legales, lo que se hace constar en el ¢ plcma con 'glstro Esap N° 15083 folm-__N"
de registro N° 27, c

El {la) egresado(a) se compromete a cufr:t | onstitticion Politica y las leyes de'f. olombla a
gjercer su profesion dentro de las normas de la gtica gy;a rmantener [a lealtad a Ea" sap en. Ios actos
plblicos y privados de su vida profesmnai e g

Dado en Bogoté, e] 20 de junio del a‘no‘_‘__2024"

LUZ STELLA PARRADG
Vicerreciora Nacmnal_de Sewictos-Academicos

Vigilada MinEducacion

Sede Nacional - Bogota - Calle 44 No. 53 - 37 CAN
PEX: {+57 601) 7956110

Correc Electrénico: ventanillaunica®@esap.edu.co
WWW.esap.edu.co
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Escuela Superior de Administracion Pablica

Repithlien de Colombia

ACTA DE GRADO

En ceremonia realizada el dia 29 del mes de abril de 2016, en el municipio de
Dosquebradas, Departamento de Risaralda, Republica de Colombia, presidida por el
doctor ALVARO EDUARDO SALAZAR GONZALEZ, por delegacion conferida a través
de la Resolucion No. 0441 del 04 de mayo de 2015 y modificada mediante resolucidn 0022
del 19 de enero de 2016 del Director Nacional, y tal como consta en el libro de registros
N° 20 de la Facultad de Posgrado, folio 101, Registro ESAP No. 2016-2868 {Decreto
2150 de 5 de diciembre de 1995) y en el Acta - General N° 38, se confirié el titulo de:

ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA
Registro SNIES No. 18771

. A
CARLOS ANDRES PINEROS MARIN
Cédula de Ciudadania No. 10.024.752 DE PER_E!RA

Quien cumpli¢ satisfactoriamente con los requisitos exigidoé en los reglamentos y normas
legales. s

El graduando queda comprometido a cumplir laﬂ':%%%ﬁonstitucién Politica v las Leyes de
Colombia, a ejercer su profesion dentro de las normas de gtica ciudadana, y a mantener
Jealtad a la ESAP en los actos ptiblicos y privados de su vida profesional.

En constancia de lo anterior, se expide y firma la presente acta, a los veintinueve (29)
dias del mes de abril de 2016, en el municipio de Dosquebradas. Valida para todos los
efectos legales. '

Fdo.

ALVARO EDUARDO SALAZAR GONZALEZ
Presidente

Bogota, D. C.

Secretario General

Sede Territorial Risaralda - Quindio
Carrera 7 N° 9 - 64 Sectoi la Badea — Dosquebradas
Teléfono: (096) 3307777 - 3207284 Fax: (091)2202790 ext. 7205 correnelectrénico: ventanillaunica@esap.edu.co




libestad v Orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

La Escuela Superior de Administracion Publica

Creada por la Ley 19 de 1958, Organizada por ¢l D.L. No.350 de 1960 y Reestructarada por el D. No. 219 de 2004

@sﬁ
essoaee

FACULTAD DE PREGRADO

PROGRAMA DE ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL
APROBADO POR LOS ACUERDIOS 003 DE 2004 Y 002 DE 2006 DEL CONSEJO ACADEMICO NACIONAL DE LA ESaP

TENIENDO EN CUENTA QUE

CARLOS ANDRES PINEROS MARIN

£.C. No. 10,024,752 DE PEREIRA

FERMING SATISFACTORIAMENTE SUS ESTUDIOS ¥ CUMPLIO LOS DEMAS
REQUISITOS ACADEMICOS, LE CONFIERE EL TITULO DE

ADMINISTRADOR PUBLICO

PEREIRA ( RISARALDA ) 28 DE FEBRERO DE 2¢14
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Fuevliad de Pregrado

REGISTRO ESAT Ne. 2014 - 27023
{ DECRETO 2150 DE 1945, ARTICULO 63 3 .
ANOTADO AL FOLIO 9 DEL LIBRO DE REGISTRO Na. 18, BOGOTA, D.C.
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LA DIRECTORA TERRITORIAL (E) DE LA ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP QUINDIO RISARALDA

HACE CONSTAR:

Que, CARLOS ANDRES PINEROS MARIN, identificado con cédula de ciudadania
No. 10024752, suscribid el Contrato de Prestacion de Servicios ESAP-RIS-PS-032.
2024

IDENTIFICACION
DEL CONTRATO

ESAP-RIS-PS-032-2024

Prestar servicios profesionales para la planeacion y ejecucion
de las actividades relacionadas con las asesorias,
consultorias vy asistencias técnicas, concertadas con las
entidades territoriales en el marco de la estrategia técnica
territorial, dando cumplimiento a los lineamientos establecidos
por la Subdireccion Nacional de Proyeccion Institucional.
GENERALES

OBJETO

1. Obrar con lealtad y responsabilidad durante la
gjecucion del contrato.

2. Cumplir con las obligaciones contratadas en forma
independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad;
para ello deberd disponer de equipo de cémputo y
demas elementos requeridos para la ejecucion de sus
obligaciones.

3. Noacceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen

OBLIGACIONES por fuera de la Ley con el fin de obligar a hacer u omitir

DEL algtin acto o hecho. Cuando se presenten peticiones o

CONTRATISTA amenazas, EL CONTRATISTA deberd informar
inmediatamente de su ocurrencia a la entidad
contratante y a las deméas autoridades competentes
para que ellas adopten las medidas y correctivos que
fueren necesarios.

4. Apoyar la accién del Estado colombiano, vy
particularmente la ESAP, para fortalecer Ia
transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y
en este contexto debera asumir explicitamente los
siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacion
de cumplir la Constitucién y la Ley, tales como: a) No

Direcci6n: Carrera 72 No. 9 — 64 La Badea Dosquebradas — Risaralda @ @
Teléfono: (606) 3307777 —~PBX 018000 423 713 . .
Correo Electronico: ventanillaunica.risaralda@esap.edu.co €S @ 9
www.esap.edu.co Eseucls Superior de

Administracién Piblica
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ofrecer ni dar dadivas ni ninguna otra forma de halago
a ningun funcionario pablico, ni pariente en cuarto grado
de consanguinidad y segundo de afinidad y primero
civil. b) No efectuar acuerdos o realizar actos o
conductas que tengan por objeto la colusién en la
ejecucién del presente contrato.

5. Aplicar los procesos y procedimientos del Sistema de
Gestion de Calidad de la ESAP, para el cumplimiento
de sus obligaciones y desarrollo del objeto contractual.

6. Registrar y mantener actualizado en el Sistema de
Informacién y Gestiéon del Empleo Publico -SIGEP
administrado por el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica, la informacién de hoja de vida, de
conformidad con el articulo 227 del Decreto 019 de
2012.

7. Guardar, conservar y responder por los documentos,
elementos y materiales que se pongan a su disposicién
para el cumplimiento de sus actividades, y entregarlos
al supervisor del confrato, a la finalizacion de este,
debidamente identificados, organizados y foliados.

8. Adelantar las actividades de seguimiento, vigilancia y
control de los contratos para los cuales sea designado
como supervisor. .

9. Presentar los informes mensuales y/o periddicos, el
informe final y los demas que le solicite el supervisor. El
CONTRATISTA debera entregar con el informe final un
back up de [a informacién generada durante la
ejecucion del contrato.

10.Pagar los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, de forma cumplida y de manera equivalente a
los honorarios pactados, de acuerdo con la
normatividad que regula la materia.

11.Registrar en la plataforma SECOP |l los informes para
pago y soportes correspondientes de cada uno de los
pagos realizados por la ESAP, previo a la presentacién
de la cuenta de cobro en el aplicativo dispuesto por la
entidad, de acuerdo con las indicaciones definidas por
el Supervisor.

12. Participar en las actividades promovidas por la ESAP,
relacionadas con seguridad y salud en el trabajo,

Direccidn: Carrera 78 No. 9 — 64 La Badea Dosquebradas ~ Risaralda @ @
Teléfono: (606) 3307777 —PBX 018000 423 713

Correo Electronico: ventanillaunica risaralda@esap.edu.co @ S @ @
www.esap.edu,co ) Escuela Superior de

Administracién Pablica
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incluyendo la induccién definida por el Grupo de Talento
Humano. .
13. Dar estricto cumplimiento a las medidas y protocolos de
bioseguridad establecidos por la Escuela Superior de
Administracién Piblica — ESAP, el gobierno nacional y

los diferentes gobiernos locales.

.

ESPECIFICAS

1. Participar en las sesiones de alineacién tedrica
metodolégica realizando retroalimentacidon a  los
documentos técnicos que orientan la estrategia.

2. Apoyar la presentacién de la oferta de servicios a las
entidades territoriales.

3. Participar y aportar en la construccién los documentos
técnicos que hacen parte de las asistencias técnicas
concertadas cifiéndose a los lineamientos establecidos
por la Direccion Técnica de Fortalecimiento y Apoyo a
la Gestion Estatal.

4. Desarrollar las asistencias técnicas y asesorias
concertadas con la entidad territorial cifiéndose a las
directrices establecidas en el documento técnico y sus
anexos aplicando las herramientas para la prestacion
del servicio de asistencia técnica.

5. Elaborar y presentar informes y documentos sobre la
concertacion, ejecucion y avance de las asistencias
técnicas y asesorias de acuerdo con los lineamientos y
directrices establecidos por el director territorial y el
Lider Departamental.

6. Asistir y participar en las reuniones a las que sea
convocado, preparar  los documentos y/o
presentaciones que se le requieran para el desarrollo
de estas.

7. Las demas obligaciones que asigne el supervisor y que
tenga relacién con el objeto del contrato.

FECHA DE INICIO | Marzo 13 de 2024

Direccion: Carrera 72 No. 9 — 64 La Badea Dosquebradas - Risaralda @
Teléfono: (606) 3307777 —PBX 018000 423 713 @ $ @ @

Correo Electrénico: ventanillaunica.risaralda@esap.edu.co

www.esap.edi.co Escucla Superior de

Administracién Piblica
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FECHA DE
TERMINACION

Octubre 12 de 2024

FORMA DE PAGO

Valor del contrato TREINTA'Y UN MILLONES CIENTO CINCUENTA'Y
SIETE MIL PESOS M/CTE ($31.157.000), pagaderos en
mensualidades vencidas por un por valor de CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL PESOS M/CTE ($4.451.000),
y/o proporcional a fraccién de mes.

NOTAS

N/A

Los datos contenidcs en la presente constancia se sustentan en la informacion,
segln los documentos que reposan en el archivo de gestion central de la territorial.

La presente constancia se expide en Dosquebradas, Risaralda, a los fres (03) dias
del mes de diciembre de 2024, a solicitud del interesado.

’ MV-2333-2024J

MARTHA PATRICIA VIVES HURTADO
DIRECTORA TERRITORIAL (E)

Elabord: Martha Cecilia Hemandez Suédrez- Profesional Especializado 202818 2w v um 4

Direccién: Carrera 72 No. 9 — 64 La Badea Dosquebradas — Risaralda @ e @
Teléfono: (606) 3307777 -PBX 018000 423 713 € s (Y )
Correo Electrénico: ventanillaunica.risaralda@esap.edu.co »

www.esap.edu.co

Escuela Superior de
Administracién Pablica
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
~ESAP NIT 800.117.537-9

HACE CONSTAR:

Que, Carlos Andrés Pifieros Marin, identificado con Cédula de Ciudadania: 10024752, suscribi6 el
siguiente contrato de prestacion de servicios, profesionales y/o de apoyo a la gestién:

?gg;éﬂgémm DEL Contrato de prestacion de servicios No. ESAP-RIS-PS-022-2023.

Prestar servicios profesionales para apoyar las actividades
requeridas para brindar soporte a la implementacion de la linea

OBJETO o . . N

tematica requerida por la entidad territorial, en el marco del

Sistema de Intervencion y Fortalecimiento Nacional.

FECHA DE INICIO 2 de marzo de 2023

FECHA DE TERMINACION | 2 de noviembre de 2023

TREINTAY OCHO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA ML
VALOR DEL CONTRATO | beq00 /G TE ($38.880.000)

Para los efectos legales, el valor del contrate asciende a la suma
de TREINTA'Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA
MIL PESO®S M/CTE ($38.880.000), incluido el Impuesto al Valor
Agregado (1.V.A.), cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos,
tasas, contribuciones de cardcter nacional y/o municipal de
caracter legal, costos directos e indirectos.

El valor del contrato se pagara en pagos mensuales por valor de
CUATRO MILLONES CCHOCIENTCS SESENTA MIL PESOS
(34.860.000) M/CTE de proporcional a fraccion de mes con
FORMA DE PAGO sujecion a la disponibilidad de recursos del Programa Anual
Mensualizado de Caja PAC, previa presentacién del informe de
actividades adelantadas por el contratista para cada periodo
respectivo con las labores desarrolladas, acompariado de los
documentos o productos que se hayan generado en el
correspondiente periodo conforme con el plan de trabajo
acordado con el supervisor del contrato, fotocopia del aporte de
pagos al Sistema de Seguridad Social (Salud y Pensién) y ARLy
recibo a satisfaccion del servicio parte del supervisor de este

contrato.

Sede Nacional - Bogotd - Calle 44 No. 53 - 37 CAN
PBX: (+57 601) 7956110 .

Correo Electrénico: ventanilaunica@esap.edu.co
www.esap.edu.co
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Para efectos del dltimo pago, debera entregar paz y salvo y
constancia de entrega de la informacidn a su cargo a la
supervisora (r) del contrato.

OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

GENERALES:

1. Obrar con lealtad y responsabilidad durante la ejecucion del

contrato.

2. Cumplir con las obligaciones contratadas en forma
independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad; para ello
debera disponer de equipo de cémputo y demas elementos
requeridos para [a ejecucién de sus obligaciones.

3. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actiien por
fuera de la Ley con el fin de obligar 'a hacer u omitir algtn acto o
hecho. Cuando se presenten peticiones o amenazas, EL
CONTRATISTA deberd informar inmediatamente de su
ocurrencia a la entidad contratante v a las demas autoridades
competentes para que ellas adopten las medidas y correctivos
que fueren necesarios.

4. Apoyar la accion del Estado colombiano, v particularmente la
ESAP, para fortalecer fa transparencia y la responsabilidad de
rendir cuentas, y en este contexto debera asumir explicitamente
los siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacion de
cumplir la Constitucion y la Ley, tales como: a) No ofrecer ni dar
dadivas ni ninguna ofra forma de halago a ningiin funcionario
publico, ni pariente en cuarto grado de consanguinidad y segundo
de afinidad y primero civil. b) No efectuar acuerdos o realizar actes
0 conductas que tengan por objeto la colusion en la ejecucion del
presente contrato,

5. Aplicar los procesos y procedimientos del Sistema de Gestion
de Calidad de la ESAP, para el cumplimiento de sus obligaciones
y desarrollo del objeto contractual.

6. Registrar y mantener actualizado en el Sistema de Informacién
y Gestion del Empleo Pulblico -SIGEP administrado por el
Departamento  Administrativo de [a Funcion Pdblica, la
informacién de hoja de vida, de conformidad con el articulo 227
del Decreto 019 de 2012.

7. Guardar, conservar y responder por los documentos, elementos
y materiales que se pongan a su disposicién para el cumplimiento
de sus actividades, y entregarlos al supervisor del contrato, a la

Sede Nacional - Bogotd -~ Calle 44 No. 53 - 37 CAN

PBX: (+57 601) 7956110

Correo Electrénico: ventanillaunica@esap.edu.co

www.esap.edu.co
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finalizacién de este, debidamente [dentificados, organizados vy
foliados

8. Adelantar las actividades de seguimiento, vigilancia y control de
los contratos para los cuales sea designado como supervisor.

9. Presentar los informes mensuales y/o periédicos, el informe
final y los demas que le solicite el supervisor. E| CONTRATISTA
debera entregar con el informe final un back up de la informacién
generada durante [a ejecucion del contrato,

10. Pagar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, de
forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios
pactados, de acuerdo con la nomatividad que regula la materia.
11. Registrar en la plataforma SECOP Il los informes para pago y
soportes correspondientes de cada uno de los pagos realizados
por la ESAP, previo a [a presentacion de la cuenta de cobro en el
aplicativo Academusotf, de acuerdo con las indicaciones definidas
por el Supervisor,

12. Participar en las actividades promovidas por la ESAP,
refacionadas con seguridad y salud en el trabajo, incluyendo la
induccién definida por el Grupo de Talento Humano.

13. Dar estricto cumplimiento a las medidas y protocolos de
bicseguridad  establecidos por [la Escuela Superior de
Administracion Publica — ESAP, el gobiemo nacional vy los
diferentes gobiernos locales

B. ESPECIFICAS:

1. Apoyar la planeacién de estrategias e instrumentos
necesarios para adelantar la asistencia técnica en la entidad
territorial priorizada.

2. Apoyar en ia realizacion de los estudios o diagndsticos que
sean requeridos por la linea tematica, bajo los fineamientos
establecidos por ef sector central.

3. Identificar, con el apoyo del equipo de trabajo, los mecanismos
que permitan hacer seguimiento y evaluacion a las asistencias
técnicas brindadas.

4, Acompanar los procesos de fortalecimiento que contribuyan al
desarrollo académico de entidad, en los casos en gque sea
requerido, para lo cual deberd apoyar en el desarolio de
contenido académico y/o dindmica académica, que permita

Escuela de
Alto Gobierno
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Sede Nacional - Bogota - Calle 44 No. 53 - 37 CAN
PBX: (+57 601) 7956110
Correo Electrénico: ventanilaunica@esap.edu.co
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garantizar la misién de extension universitaria, previa
autorizacion de la Oficina de Planeacién Sed Central ESAP.

5. Cumplir con las demés actividades y obligaciones asignadas
por ef Supervisor y se encuentren relacionadas con el
cumplimiento del objeto contractual.

Los datos contenidos en la presente constancia se susientan en el conirato de prestacion de
servicios, profesionales y/o de apoyo a la gestion Nro. ESAP-RIS-PS-023-2023, el cual reposa en el
archivo de gestion documental de la Direccion Termitorial Quindio-Risaralda de la ESAP.

La presente constancia se expide en Dosquebradas, a los nueve (9) dias del mes de enero de dos
mil veinticuatro (2024), a solicitud de la interesada.

LUIS ALBERTO SIERRA PAJOY

Director Territorial Quindio - Risaralda .

Proyectd: Ana Cecilia Berda Herrera
Reviso: N/A

Sede Nacional - Bogotd - Calle 44 No. 53 - 37 CAN
PBX: (+57 601) 7956110

Correo Electrénico: ventanillaunica@esap.edu.co
www.esap.edu.co ‘
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA —ESAP NIT
800.117.537-9

HACE CONSTAR:

Que, CARLOS ANDRES PINEROS MARIN, identificada con Cédula de Ciudadania: 10.024.752, suscribid e
siguiente contrato de prestacién de servicios, profesionales y/o de apoyo a la gestion:

IDENTIFICACION DEL

CONTRATO Contrato de prestacion de servicios No. RIS-PIFAT-30-2022

Prestar Setvicios profesionales para orientar y ejecutar teméaticamente
el desarrollo y acompafiamiento en el componente de finanzas piblicas
OBJETO y tematicas de mayor relevancia que se desarrollan, en el marco del
Programa Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial de la

ESAP Nodo Cetap. NODO APIA
FECHA DE INICIO 4 de febrero de 2022

FECHA DE TERMINACION 3 de septiembre de 2022

TREINTA Y CUATRC MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y
VALOR DEL CONTRATO OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE
($34,348.832)

Para los efectos legales, el valor del contrato asciende a la suma de
TREINTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y
OCHO MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y DOS PESOS MICTE
($34.348.832); incluido el Impuesto al Valor Agregado {L.V.A), cuando
a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas, contribuciones de
caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e
indirectos.

El valor del contrato se pagara en pagos mensuales por valor de
FORMA DE PAGO CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SEIS MIL NOVECIENTOS
SETENTA Y SEIS PESOS ($4.906.976) M/CTE yio de proporcional a
fraccibn de mes con sujecién a la disponibilidad de recursos del
Programa Anual Mensualizado de Caja PAC, previa presentacion del
informe de actividades adelantadas por el contratista para cada periodo
respectivo con las labores desarrolladas, acompafiado de los
documentos o productos que se hayan generado en el correspondiente
neriodo conforme con el plan de trabaje acordado con el supetvisor del
contrato, fotocopia del aporte de pagos al Sistema de Seguridad Social

Direccidn: Carrera 72 No, 9 — 64 Dosquebradas — Risaralda @ @
Teléfono: (57+6) 3307777 — PBX 018000 423 724 ' @ & 9 @
Correo Electrénico: ventanitlaunica.risaralda@esap.edu.co Escucla Superior de

www.esap.edu.co Administracién Pablica
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(Salud y Pension) y ARL y recibo a satisfaccidn del servicio parte del
supervisor de este contrato.

Para efectas del dltimo pago, debera entregar paz y salvo y constancia
de entrega de la informacion a su cargo a la supervisora {r} del contrato.
A. GENERALES:

1. Obrar con lealtad y responsabilidad durante la ejecucion del
centrato.

2. Realizar las labores contratadas en forma independiente, bajo su
propio riesgo y responsabilidad.

3. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera
de la Ley con el fin de obligar a hacer u omitir algiin acto o hecho.
Cuando se presenten peticiones o amenazas, EL CONTRATISTA
deberd informar inmediatamente de su ocurrencia a la entidad
confratante y a las demas autoridades competentes para que ellas
adopten ias medidas y correctivos que fueren necesarios.

4, Apoyar la accién del Estado colombiano, y particularmente la
ESAP, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir
cuentas, v en este contexto deberd asumir explicitamente los
siguientes compromisos, sin perjuicio de su obligacion de cumptlir la
Constitucion y [a Ley, tales como:

a) No ofrecer ni dar dadivas ni ninguna ofra forma de halago a ningtin
funcionario plblico, ni pariente en cuarto grado de consanguinidad y
segundo de afinidad y primero civil.

b) No efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por
objeto la colusion en la ejecucion del presente contrato.

5. Aplicar los procesos y procedimientos del Sistema de Gestion de
Calidad de la ESAP, para el cumplimiento de sus obligaciones y
desarrollo del objeto contractual.

6. Registrar y mantener actualizado en el Sistema de Informacion y
Gestion del- Empleo Publicc - SIGEP-adminisirade por el
Departamento Administrative de la Funcion Publica, la informacion de
hoja de vida, de conformidad con el articuio 227 del Decreto 018 de
2012.

7. Guardar, conservar y responder por los documentos, elementos y
materiales que se pongan a su disposicion para el cumplimiento de
sus actividades, y entregarios al supervisor del contrato, a la
finalizacién del mismo, debidamente identificados, organizados vy

OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

foliados.
Direccién: Carrera 72 No. 9 — 64 Dosquebradas — Risaralda 00
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8. Manejar la debida confidencialidad respecto a los documentos a los
que tiene acceso en desarrollo del objeto contractual. Toda la
informacion que pueda conocer, manejar o desarrollar EL
CONTRATISTA, durante la vigencia del presente Contrato, serd
confidencial e intransferible, salvo que sea calificada como piblica por
parte de LA ESAP. La informacién confidencial s6lo podra ser utilizada
con el proposito de cumplir con el servicio contratado, quedandole
prohibido a quien la recibe, compartirla con terceros.

9. Adelantar {as actividades de seguimiento, vigilancia y control de los
contratos para los cuales sea designado como supervisor.

10. Realizar los desplazamientos que-se requieran para el desarrollo
de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor, para lo
cual, LA ESAP realizara de forma previa el tramite presupuestal y
administrativo correspondiente.

11. Presentar los informes mensuales y/o periédicos, el informe final
y los demas que le solicite el supervisor.

12. Pagar los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, de
forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados,
de acuerdo con la normatividad que regula la materia. 13. Cumplir con
las demas actividades que se deriven del objeto y naturaleza del
contrato.

B. ESPECIFICAS:

1. Elaborar y presentar, una vez firmada el acta de inicio, un plan de
trabajo para el desarrollo de su objeto contractual, en coherencia con
los lineamientos nacionales y de acuerdo con las indicaciones del
Supervisor.

2, Construir con los demés profesionales integrantes del nodo el plan
de trabajo que garantice la implementacién del plan de intervencion
eniregado a cada municipio del nodo.

3. Apoyar, seglin sea el caso, las gestiones técnicas, administrativas
o investigativas requeridas por el programa.

4. Revisar y refroalimentar la construccién de los productos y
actividades sefialadas en los proyectos integrales de intervencion
municipal en los componentes, lineas tematicas o de politica que le
sean indicadas por la Gerencia o Equipo Tematico Nacional del
PIFAT.

)
A
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5. Servir de enlace para la ariiculacién de actividades entre la
Direccion Territorial y su Nodo CETAP.

6. Organizar y armonizar las agendas de trabajo institucional de la
ESAP y los Municipios de intervencién.

7. Revisar y retroalimentar la construccién de los productes y
actividades sefialadas en los proyectos integrales de intervencion
municipal en las lineas tematicas o de politica que le sean indicadas
por la Gerencia o Equipo Temético Nacional del PIFAT.

8. Realizar el ajuste y construccion de-los instrumentos, herramientas
e instructivos de recoleccién de informacién diagnostica de acuerdo a
la pertinencia y caracteristicas propias de los municipios de influencia
del Nodo-CTAP que le corresponde.

9. Orientar y controlar [a recoleccidn de informacidn diagnostica de los
municipios de influencia del NodoCTAP que le corresponde.

10. Orientar y apoyar el diligenciamiento de los instrumentos de
caracterizacién y autodiagnostico para los proyectos de intervencién
y ejes tematicos.

11. Aprobar, consolidar y reportar al gnlace teritorial la informacion
de caracterizacion y autodiagnéstico para los proyectos de
intervencion y ejes tematicos.

12. Dar lineamiento ftécnico, tematico y académico para la
construccion de los proyectos de intervencion territorial de acuerdo
con los resultados de los diagndsticos municipales desarrollados en -
el area de influencia de su Node-CTAP.

13. Construir conjuntamente con el equipo Nodo-CTAP los proyectos
de intervencion territorial de los municipios de influencia.

14. Prepara y Dictar cursos en [as tematicas propias del proyecto de
intervencion. '

15. Brindar asesoria y asistencia técnica en el desarrollo del proyecto
en los componentes sefialados por el proyecto o los de mayor
relevancia.

16. Asesorar y asistir en la elaboracion, presentacién de los
documentos requeridos por ios municipios del Node, en el campo de
sut especialidad.

17. Apoyar la construccién del modelo de indicadores para el
seguimiento y evaluacién de la gjecucion de los proyectos integrales
de intervencién municipal en las lineas tematicas o de politica que le
sean indicadas por la Gerencia o Equipo Tematico Naciona! del
PIFAT.

Direccidn: Carrera 72 No. 3 — 64 Dosquebradas — Risaralda @ @ @
Teléfono: (57+6) 3307777 — PBX 018000 423 724 cES06
Correo Electronico: ventanillaunica.risaralda@esap.edu.co Escuela Superior de

www.esap.edu.co

Administracion Piiblica




Vigilada MinEducacion

%i

. '4-;

@f FUNCION PUBLICA

18, Apoyar la elaboracion y andlisis de documentos de diagndstico,
caracterizacion y planeacion que le sean asignados por la Gerencia
del PIFAT o Equipo Tematico Nacional.

19, Preparar documentos con contenidos de apoyo en el marco de la
implementacion de las lineas teméticas o de politica que le sean
indicadas por la Gerencia o Equipe Tematico Nacional del PIFAT.
20, Apovyar los proceses de redisefic que le sean asignados.

21. Asistir, presencial o viriualmente, a las reunicnes y capacitaciones
internas, a [as cuales se le cite por parte del supervisor del contrato o
la gerencia del PIFAT.

22. Hacer uso de las herramientas virtuales institucionales que le sean
necesarias para adelantar las actividades y obligaciones propias del
desarrollo de su objeto confractual.

23. Registrar en la plataforma SECOP I cada uno de [os pagos
realizados por [a ESAP, previa presentacion de [a cuenta de cobro en
el aplicativo Academusoft, acorde con los lineamientos de la Agencia
Nacional para la Coniratacién Puablica — Colombia Compra Eficiente.
24, |.as demas obligaciones asignadas por el supervisor del contrato,
acordes a con el objeto, alcance y obligaciones respectivas.

Los datos contenides en la presente constancia se sustentan en el contrato de prestacidn de servicios, profesionales
ylo de apoyo a la gestién Nro. RIS-PIFAT-30-2022, el cual reposa en el archivo de gestién documental de la
Direccicn Territorial Quindio-Risaralda de la ESAP.

La presente constancia se expide en Dosquebradas, a los once (11) dias de[ mes de agosto {08) del dos mil
veintidés (2022), a solicitud de la interesada.

LU:IS A%E%o%ﬁgﬁ PAJOY

Diractor Territorial Quindio - Risaralda

Proyectd: Angella Viviana Segura Sarmiento a:wm
Revisd: Cecilia Borda Herrera
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LA ESCUELA SUPERICR DE ADMINISTRACION PUBLICA
—ESAP NIT 800.117.537-9

HACE CONSTAR:

®

Que, CARLOS ANDRES PINEROS MARIN Cédula de Ciudadania: 10.024.752, suscribid
el siguiente contrato de prestacion de servicios:

IDENTIFICACION DEL Contrato No, RIS-017-2021
CONTRATO
OBJETO Prestar servicios profesionales para orientar y ejecutar

tematicamente el desarrollo y acompafamientc en el
componente de finanzas plblicas y tematicas asociadas,
en el marco del Programa Integral de Fortalecimiento
Académico y Territorial de la ESAP en la Territorial
Quindio — Risaralda
FECHA DE INICIO 6 DE ABRIL DE 2021

FECHA DE TERMINACION 15 DE DICIEMBRE DE 2021

VALOR DEL CONTRATO TREINTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTCS SIETE MIL
OCHOSIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MICTE
{$38.207.892)

FORMA DE PAGO Para los efectos legales, el valor del contrato asciende a la suma

de TREINTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS SIETE MIL
OCHOSIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/ICTE
($38.207.892) incluyendo Impuesto al Valor Agregado (LV.A),
cuando a ello hubiere lugar y demas impuestos, tasas,
contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter
legal, costos directos e indirectos relacionados con la ejecucién
del contrato.

Se realizaron pagos mensuales por valer de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL
NOVESIENTOS CUERENTA Y SIETE PESOS ($4.584.947)
M/CTE. y/o proporcional a fraccidén de mes, previa presentacién
del informe de actividades adelantadas por el contratista para
cada periode respective con las labores desarrolladas,
acompafado de los documenios o productos gue se hayan
generado en el correspondiente periode conforme con el plan
de trabajo acordado con el supervisor del contrato fotocopia del
aporte de pagos al Sistema de Seguridad Social (Salud vy
Pensién} v ARL vy recibo a satisfaccién del servicio parte del

Sede Territorial Risaralda — Quindio - Carrera 7 N° 9 — 64 Sector la Badea - Dosguebradas \ @
Teléfono: (096) 3307777 — (096) 3307284 - Fax: (091) 2202790 Ext. 4111 e
Correo Electronico: ventanillaunica@esap.edu.co . C oY [+ ] o)

Escuela Superior de
Administracidn Piblica




| supervisor de este contrato.

OBLIGACIONES DEL GENERALES:

CONTRATISTA 1. Obrar con leaitad y responsabilidad durante la ejecucién
del contrato.

2.Realizar las [labores -confratadas en forma
independiente, bajo su propio riesgo ¥y
responsabilidad.

3. Ne acceder a peticiones © amenazas de quienes actlen
por fuera de la Ley con el finde obligar a hacer u
omitir algin acte o hecho. Cuando se presenien
peticiones o amenazas, EL CONTRATISTA debera
informar inmediatamente de su ocurrencia a fa entidad
contratante y a las demas autoridades competentes
para que ellas adopten las medidas y correctivos
gue fueren necesarios.

4. Apoyar la accidn del | Estado colombiano, vy
particularmente la ESAP, para forlalecer |la
transparencia vy la responsabilidad de rendir
cuentas, y en este contextc deberd asumir
explicitamente los siguientes compromisos, sin
perjuicio de su cbligacién de cumplir la Constitucién y
la Ley, tales como: a) No ofrecer ni dar dadivas
ni ninguna ofra forma de halage a ningin
funcionario ptblico, ni pariente en cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad y primero civil.
b} No efectuar acuerdos o realizar actos o conductas
que tengan por objeto [a colusién en la ejecucidn del
presente contrato. '

5. Aplicar los procesos y procedimientos del Sistema
de Gestidon de Calidad de la ESAP, para el
cumplimiento de sus obligaciones vy desarrollo del
obieto contractual.

6. Registrar y mantener actualizado en el Sistema de
Informacién y Gestidon del Empleo Padblico -SIGEP-
administrado por el Departamento Administrative de la
Funcién Publica, la informacién de hoja de vida, de
conformidad con el articulo 227 del Decreto 0192 de
2012.

7. Guardar, conservar y responder por los documentos,
elementos vy materiales que se pongan a su
disposicion para el cumplimiento de sus actividades, y
entregarlos al supervisor del contrato, a la finalizacién
del mismo, debidamente identificados, organizados
y foliados.

8. Manejar la debida confidencialidad respecto a los
documentos a los gue fiene acceso en desarrolio
del objeto contractual. Toda la informacion que

Vigilada MinEducacidn

@
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pueda conocer, manejar o desarrollar EL
CONTRATISTA, durante la vigencia del presente
Contrato, serd confidencial e intransferible, salvo
que sea calificada como puiblica por parte de LA
ESAP. La informacién confidencial sélo podra ser
utilizada con el propésito de cumplir con el servicio
contratado, quedéndole prohibido a quien la recibe,
compattirla con terceros. Adelantar las actividades de
seguimiento, vigilancia y control de los coniratos para
los cuales sea designado como supervisor.

9. Realizar los desplazamientos gue se reguieran para el
desarrolio de sus obligacicnes acorde con la solicitud
del supervisor, para lo cual, LA ESAP realizara de
forma previa el tramite presupuestal y administrativo
correspondiente.

10. Presentar los informes mensuales y/o periddicos, el
informe final v los demas que le solicite el
supervisor,

11. Pagarlos aportes al Sistema de Seguridad Social
integral, de forma cumplida y de manera
equivalente a los honorarios pactados, de acuerdo
con la normatividad gue regula la materia.

12, £umplir con [as demas actividades que se deriven del
objeto vy naturaleza del contrato.

1

ESPECIFICAS:

1.Elaborar y presentar, una vez firmada el acta de inicio,
un plan de trabajo para el desarrollo de su objeto
contractual, de acuerdo con las indicaciones del
Supervisor.

2.Asistir, presencial o virtualmente, a las reuniones y
capacitacicnes a las cuales se le cite por parte del
supervisor del contrate.

3. Acompaniar el desarrollo del proyecto en el componente
de finanzas plblicas y las tematicas asociadas:
situacion critica fiscal y organizacional.

4. Apoyar de manera integral al equipo de trabajo def nodo
en los temas de su competencia.

5.Orientar y apoyar el diligenciamiente de los
instrumentos de caracterizacién y autodiagnéstico
para los proyectos de intervencién y ejes tematicos.

6.Aprobar, consolidar v reportar al enlace territorial la
informacion de caracterizacion y autodiagnéstico para
los proyectos de intervencién y ejes tematicos.

7.Garantizar la compitacién, actualizacién y difusion del
desarrollo normativo de la linea temaética a cargo.

B.Agesorar vy asistir en la elaboracién, presentacién de los

Sede Territorial Risaralda — Quindio - Carrera 7 N° 9 — 64 Sector la Badea — Dosquebradas
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documentos requeridos por los municipios del Nodo,
en el campo de su especialidad.

9.Brindar asesoria y asistencia en temas especificos de la
teméatica a cargo.

10. Participar en las reuniones de analisis, discusion vy
actualizaciéon en los temas del campo de su
especialidad.

11. Formular propuestas de mejoramiento de la gestidn
de [as alcaldias en el campo de su especialidad.

12. Apoyar los proyectes v aclividades que [a escuela
desarrolle para el fortalecimiento del empleo publico y
la gestion de los municipios donde se presten los
servicies de [a ESAP.

13. Haceruso de fas herramientas virtuales institucionales
gue le sean necesarias para adelantar las actividades
y obligaciones propias del desarrollo de su objefo
contractual.

14. Registrar en ia plataforma SECOP |l cada uno de los
pagos realizados por la ESAP, previa presentacién de
la cuenta de cobro en el aplicafive Academusoft,
acorde con los lineamientos de la Agencia Nacional
para la Contratacién Pulblica — Colombia Compra
Eficiente. Las demds obligaciones asignadas por el
supervisor del contrato, acordes a con el objeto,
alcance y obligaciones respectivas

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacion segdn los
documentos que reposan en gl archivo de gestidn documental de la Direccidn Territorial Quindio-
Risaralda de la ESAP.

La presente constancia se expide en Dosguebradas, a los veinte (20} dias del mes de diciembre
del 2021, a solicitud de la interesada.

LAS-914-2021-M

Vigilada MinEducacidn

Proyecto: Mateo Lopez .
Revisé: Cecilia Borda
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Feustiin Fuscal "Con Compromiso Social”

cowr- comcfinamise Socinl!

LA DIRECTORA OPERATIVA ADMINMISTRATIVA'Y FINANCIERA (E} DELA
CONTRALORIA MUNICIFAL DE DOSQUEBRADAS

CERTIFICA:

Que en lbs archivos.de fa Cficina de fa Cortraloria Municipal de Dosquebradas, reposarr los Comntratos de
Prestacion de Servicios, suschifos entre la Contralorfa Municipal ¥ e Doctor CARLOS ANDRES
PINERCS MARIN, identificade con la cédulz de ciudsdania N° 10.024.752 expedida en Pereira —
Risaralda, con las siguieitss anotaciofies:

Del 18 de jufio: hazéta-, & 17 de ‘Prestar apoj)o a ja gesﬁ_on misional err las'-:

agosio de 2018 Direcciones  Operativas:  Administrativa v
Financiera y Técnica y al Contrafor cuando. asi lo
requiera

_s'fa

ohtraidria Muni uebrada;
006-19 Del 07 de fabrerc hasta ef U6 de  Prestar Jos servicics profesionales como asesor
maye.de 2019 en ia actualizacién del manual de funciones,

requisitos minimas de cargos y compefencias
laborales, procesos de gestion de calidad y plat
de-gesticn de talertu humany de fa Contraicrig
. RMunicipal.

La presente certificacion Se expide @ soficitud dal-interesado v no causa ninguna erogacion o compromiss
cont fa Enfidad.

Dosquebradas, diciembre-12.de 2019

axa b

MARIA DELPY AR T.OAIZA HINCAPIE

M Cilyting.

Ay, -Simén Bolivar No. 36 ~ 44 Genfro Administrativio Municipal CAM Of. 21¢
Tels. 322 8088 — Telefax 322-7463 Dosquebradas— Risaralda
cmd@confralotadedosguebradas.qov.co —www.eontraloriadedosquebradas.gov.co
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ALEALDIA DE FEREHA

Fereira, 10 de febrerode 20186

CERTIFICADO

OFICINA ASESORA DE
CONTROL INTERNO
Eat:t

El suscrito Asesor de Control Interno se sirve CERTIFICAR que el doctor
CARLOS ANDRES PINEROS MARIN idenfificado con cedula de ciudadania
nimero 10.024.752, estuvo vinculade mediante contrato de prestacién de servicios
profesionales en la oficina Asesora de Control Interno asi:

Numero c_ie contrato

T Chieto

Tiempo

3216

Prestacion de servicios

| profesionales en  la
| asesoria’  de

_ Control
Interno brindando apoyo
en la  verificacién vy
ejecucion de las
auditorias  internas &l
sistema de control interno
de |la Alcaldia de:Pereira

Detl 14 de noviembre de
2014 al 25 de diciembre
de 2014

419

Prestar servicios
profesionales en ia
asesoria de control

interno para acompafar |
en la planeacién de la |
verificacion y evaluacion |

de ios Sistemas SGC,
SDA, SCI '

Del 28 de enero de 2015
al 27 de Junic de 2015

&

'™ Qualicen-UTF




OFICINA ASESORA DE
CONTROL INTERNO
_14_

Asesor de ( Cantrob IAtern0—-

12312 ] Prestar servicios | Del 06 de julic de 2015 al
I:  profesionales  en 12 20 de diciembre de 2015
i asesoria control ,
, interno. para acompanar
len la planeacion de la ‘
| verificacion y evaluacion _
i | de los Sistemas SGC, k
l | SDA, SC! -
Atentamente,
ﬂwﬂ:—/\j
4 [ ———
WILSON PALACIO VASQUEZ




CONTRALORIA MUNICIPAL DE PEREIRA

CERTIFICADO LABORAL

"CODIGO FECHA VERSION PAGINAS

FO1.2.2.3-1 | 06-02-2012 3.0 1de1

LA SUSCRITA SUBCONTRALORA MUNICIPAL
HACE CONSTAR

Que el {la) sefior(a) CARLOS ANDRES PINEROS MARIN, igentificado(a) con la cédula
de ciudadania N° 10.024.752 de Pereira, labord en esia Entidad mediante Ccniratc de
Prestacidn de Servicios Profesionales N° 038-2014, desde el 3 de febrerg hasta el 02 de
agosto de 2014,

OBJETO: Brindar a poyo en la realizacion del analisis macro de las finanzas en &l cual se
consulten factores que tiene que ver con el desempefio desde el punto de vista
presupuestal v de tesoreria del Municipioc de Pereira sector central, aguas y aguas,
Instituto de Cultura y Fomento al Turismo, a traves de iz gestion de ingresos y ejecucién
del gasto de las entidades asignadas. Asi mismo acompa;ﬁar al grupo Auditor y su
respectivo coordinador, segin memorando de encargo para cada caso de acuerdo ia
necesidad del servicio.

El presente se expide por solicitud del interesado.

Para constancia se firma en Pereira a los treinta y un (31) dias del mes de octubre de
dos mil catorce (2014).

AMANDA tl%c ATELLEZ RUIZ
Subcontralora Municipal

Proyectd: Reinalde Tabares R.

Carrera 7 No. 18-55 Palacio Municipal piso 7°. - Teléfono: 3248278 Fax: 324829%
web: www.contraloriapereira.gov.co

Email: correo@contraloriapereira.gov.co
Pereira - Risaralda




B em &, T £t g,
Aren Metropolitono

{entro Urodentas

- CERTIFICACION LABORAL
COD:11.1.FE6

VERSION: 02

DOCUMENTC CONTROLADD

LA PROFESIONAL ESPECIALIZADA
JEFE ADMINISTRATIVO ( E)

DEL AREA METROPOLITANA CENTRO OCCIDENTE
HACE CONSTAR

Que el sefior CARLOS ANDRES PINEROS MARIN identificado con cédula de
ciudadania namero 10.024.752 expedida en Pereira, celebréd los siguientes
Contratos:

- Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales nimero 63 de
2.013, a fravés del Convenio Interadministrative nimero 25 con el
Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio como Profesional apoyando
la gestion administrativa y logistica para elaborar documento ejecutivo del
Modelo de Ocupacidn Territorial v realizar una reunidn interinstitucional
final. Con una duracidn de dos (2) meses. .

- Contrato Profesional nimero 117 de octubre de 2.013, apoyando en la
verificacién, digitacion y iabulacion de la informacién de campo
relacionada con la operacion del transporte informal y cambio de tarifa en
vehiculos taxi. Con una duracién de dos (2) meses y quince dias.

Para constancia se firma en Pereira a los veinte (20) dfas del mes de enero de
Dos Mil Catorce (2.014)

Elabord Luz, E_ste_lé 7




ColANN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Coneepta | ] 2| Actualizacién

4, Nitmero de formuiario 141003624221
" 7212489984(50” lm ’ Uluo‘olsszazz
Lo,
5, Numere de ldentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccién seccional N ?; *\W}A’ uzén electrénlco
1 G 0 2 4 7 5 2[ O Impuestos y Aduanas de Persira ,/@ ‘\ﬁw//g
IDENTIFICACION SN
24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 28. Numerg de {dentificacion f{;;...\ o 27. Fecha expedicién
Persona natural o sueesién ifiquida 2 |Gédula de Ciudadania 13 10024752 i\jf’"‘kj 1983063090
Lugar de expedicién 28, Pals 29, Departamento f%@dhﬁ?ﬁﬁhmmo
COLOMBIA 1 6 9 |Risaralds 6 6 Pe@rg;‘ a0
31. Primer apellido 32, Segundo apelido 33. Primer nombre f;:“?ﬂm f,f 34nOhEE nombres
'y i i,
PINEROS MARIN CARLDOS ‘\\.\V M' ?g%‘*\mﬁsi\’JDRES
35. Razon social f,/”'" S
i {fﬁ\ } \
L) N
36. Nombre comercial \“\\.m/'a % i'g??\%_,?
A P N
LA AN
~UBIBACIEN . >
38, Pals 39, Departamenta {X Ty L\v,:? 3 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Risaralda N ' <7 6 6 |Dosquebrades 170
41. Diraccion principal oo f;""\:‘\j
M 11 C 14 BRR ALTAVISTA ,ul\\f'i Ly
42. Correo electrénico carlosandrespinneros@yahoo.com 7% - M L R
43, Cédigo postal |44 Teléfg_m{;\"‘\: xf\\:\; 322909 345 Teléfono 2 3208106885
H’M\k 7~ CLASIFICACION
Achvxdad‘aco i:)ﬂpllc:a’%\,Qg “--«%..._,f, Ocupacién
Actividad principal ﬂ-\"mluamsecu?,.(ana,’} \\:“ Ofras actividades 52, Nimero
45.Codigo  47.Fechanicioaclividad | 48, Cédigin @ Fechéinidib gfted | 50, csago 1 2 51, Cédige esizblecimientos
7 49 0[[2020,1 o,a1$[701eﬁbfo€0§8\&6\@f‘24| | t |2 4 1 9] | |
mﬁ*sﬁwnsablhdades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 \ 10 12 13 14 15 6 17 18 18 20 21 22 23 24 25 26
soogels of | | | l f%\:\\;\] S N N A N N N O MO N O
49 - No responsable de IVA f?
*N
o
@
Usuzriss aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 3 10
I I l ] i I | | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codige |57. Modo |
L8 12 13 14 15 16 17 18 19 20
] ! E | ]sa. cPC E

“IMPORTANTE: 5in peijuicio de fas actualizaciones’a que haya [ugar [a mscnpclﬁn e el Registro Unico Tributaris -RUT- ‘tendrd vig

i Para uso exclusivo de [a DIAN
s [ ][]

o 8{3 No eFoIzos I:] A

59 Anexos

encia indefinida yen consecuencia no se exlgnré 51 rendvacisn

La mformacnin sumlmstrada a través del formularlo of‘cua! de inscripeion, actualrzacaén suspens[on
y cancelacion del Registro Unico Tributario {(RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en algune de los dates suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, seglin &l caso, Pardgrafs del artfeulo 1.6.1.2.5 dei Decreto 1625
dal 2016. De igual manera al formalizar el rdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del scliciante:

Sln perjuicio de |as verificaciones que
Firma autorizada:

984, Nombre
985, Cargo

[a DIAN realice,

Fecha generacion documento PDF: 02-04-2024 03:04:48PM



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CROCURADURA

. CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA HACION No. 273810821
Bogota DC, 15 de junio del 2025 -

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sancicnes e Inhabilidades
(SIRD, el{la) sefior(a) CARLOS ANDRES PINEROS MARIN identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 10024752:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anctaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento ¢ posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones gue
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiseal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y particulares gue desempefien funciones piblicas en
gjercicio de la accidn de repeticién o lamamiente en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en {os términos que
establezca la Constitucion Politica y 1a ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI| reporta como antecedentes solamente las
sancicnes con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiente o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

https:/iwww procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Redriguez Millén
Jefe Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadang (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamientc con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000810315
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www_procuraduria.gov.co *




CONTRALORIA \

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

L3

Que una vez consuitado el Sistema de Informacidén del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy domingo 15 de

junio de 2025, a las 14:43:23, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacidén, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacién 10024752 .
Cddigo de Verificacidén 1002475225'06'1 5144323

Esta Certificacién es vilida en todo el Territorio Nacional mero consignados en el
respectivo documento de identificacidn, coincidan con
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a R 0

a finma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legale

L‘?% =

Contralor Delegado

Genero: WEB

pe oo d L)
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la antenticidad del Certificado.
®

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogots D.C Pagina L de 1
Colombia Contraloria General NC, ROGOTA, D.C.




15/6/25, 14:49 Policia Nacicnal de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:48:57 PM horas del 15/06/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 10024752
Apellidos y Nombres: PINEROS MARIN CARLOS ANDRES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nUmero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Sj tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de [a Policia Nacional mas cercanas.

Direceion: Avenida El Dorado # 75
- 26 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencidn administrativa; Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pma 500 pm

Linea de atencicn al ciudadano:
5155700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto daf pafs: 018000 810112
Ermail; dliinaral-
atc@policia.gov.co

https:/fantecedentes.policia.gov.co: 7005/ WebJudicialformAntecedentes . xhiml 1/2




15/6/25, 14:47 Consulta RNMC

:_?’ Policia Nacional de Colombia

it et Y

£ (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/06/2025 02:47:16 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 10024752 y Nombre:
CARLOS ANDRES PINEROS MARIN.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR,

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacidn No. 118085000 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de [a pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, mend ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad v la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad: suministrado.

[ Q Nueva Busqueda H E Imprimir

COLOMBIA
{w CBOTENGIADELA .

H : Policia Nacional de Colombia
10S o Direceidn Genersl - Cra. 59 N2 26 - 21 -
S Centro Adminstrativo Nagional GAN, Begeta DG, T
(réoe e Lindade Bteneion; 018000-090112

https:/isrvenpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulia.aspx
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con namero de identificacion CC 10024752 NO SE
ENCUENTRA INSCRITC EN EL REGISTRDO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documente de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 15/06/2025 02:52 PM

Codige Verificacion: E2Z5M7SRGQEK
Valida hasta: 13/09/2025

Direccidn de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




15/8/25, 14:58 Consulta de inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 14:58:12 horas del 15/06/2025, &l dudadano identificado con cédula de cludadania No. 10024752,
Apellidos y Nombres PINEROS MARIN CARLOS ANDRES

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracién por la entidad o empresa ESE SAN VICENTE DE PAUL GENOVA, con
NIT 880000448-5 vy su utilizacién es exclusivamente dentro del procese de seleccion al cargo, oficic o profesidn, en
cumplimientc de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece ef régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delftos sexuales comelidos contra menores, se crea ef registro de Inhabilidades vy se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/201¢ “por medio def cual se reglarmenta iz Ley 1918 de
2018 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demés normatividad rectora frente al
tratarniento de datos.

hitps://inhabilidades, policia.gov.co:8080/consulta

https:/finhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsesslonid=miZ 1 J3kecSMLHDTAXOKkInnvmMF_flzCMthk 80wANIOOLBTpad|BI.1872995042
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e MINISTERIC DE HACIENDA'Y
Al CREDNTO PUBLICO

CONTADURIA

GENERAL DE LA NACION

UAE CONTADURIA GENERAL DE LA NACION
CONSULTA AL BOLETIN DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO
BDME

El documento de identificacion CEDULA DE CIUDADANIA nimero 10024752 NO
esta incluido en el BDME No. 42 al 30/11/2024 que publica la CONTADURIA
GENERAL DE LA NACION, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2° de la
Ley 901 del 2004. '

La informacién suministrada en esta pagina Web corresponde a la consolidacién
de los BDME presentados por las entidades publicas. Por tanto, la Contaduria
General de la Nacion no tiene responsabilidad alguna por las posibles acciones
legales que se puedan derivar del reporte indebido o inconsistencias de la misma,
por cuanto toda la informacidén contenida en el BDME es la que hayan
suministrado los entes publicos, bajo su responsabilidad exclusiva.

Teniendo en cuenta las actualizaciones reportadas diariamente por las entidades
plblicas, se precisa que este certificado no es Unico ni permanente, por lo cual se
sugiere realizar la consulta para diferentes tramites de forma independiente.

La sentencia C-1083 del 24 de octubre de 2005 de la Honorable Corte
Constitucional declard inexequibles los incisos 2 y 4 del paragrafo tercero del
articulo 2° de la Ley 801 de 2004, dejando asi de tener vigencia la inhabilidad para
contratar con el Estado o tomar posesion de cargos publicos, de las personas
naturales o jurfdicas que aparezcan reportadas en el Boletin de Deudores Morosos
del Estado.

En tal sentido no se requiere presentar el certificado del Boletin de Deudores
Morosos del Estado para efectos de contratar con entidades publicas.

Este documento se genert en la pagina www.contaduria.gov.co

Fecha de Consulta: 2025/06/15
Calle 26 No 69 - 76, Edificio Elemento Torre 1 (Aire) - Piso 15 - Bogota D.C. - Colombia
PBX +57 (601) 492 68400 - http:/fwww _contaduria.gov.co - bdme@contaduria.gov.co

Pagina 1 de 1




!&33;:‘ 'MINISTERIO DE HACIENDA Y 3‘%{;(:C)r\j']"A[)L}RLA

CREDITO PUBLICO " GENERAL DE LA NACION

UAE CONTADUREA GENERAL DE LA NACION
CONSULTA AL BOLETIN DE DEUDORES MOROSOS DEL ESTADO

INCUMPLIMIENTO DE ACUERDOS DE PAGO

Ei documento de identificacion CEDULA DE CIUDADANIA nimero 10024752 NO
ha incumplido acuerdos de pago de conformidad con lo establecido en el numeral
5° del articulo 2° de la Ley 1066 de 2008, por ello, NO esta incluido en el BDME
que publica la CONTADURIA GENERAL DE LA NACION, de acuerdo con o
establecido en el articulo 2° de la Ley 901 del 2004.

Recuerde gue la informacion suministrada en esta pagina Web CONSTITUYE
CERTIFICADO BDME para efectos de celebrar nuevos acuerdos de pago con
otras entidades publicas y goza de valor probatorio seglin lo establecido en la Ley
527 de 1999, por lo cual la Contaduria General de la Nacién no lo expide en forma
fisica.

LLa informacién suministrada en esta pagina Web corresponde a |la consolidacion
de los BDME presentados por las entidades publicas. Por tanto, la Contaduria
General de la Nacidn no tiene responsabilidad alguna por ias posibies acciones
legales que se puedan derivar del reporte indebido o inconsistencias de [a misma,
por cuanto toda la informacién contenida en el BDME es la que hayan
suministrado los entes publicos, bajo su responsabilidad exclusiva.

Teniendo en cuenta las actualizaciones reportadas diariamente por las entidades
plblicas, se precisa que este certificado no es Gnico ni permanente, por lo cual se
sugiere realizar la consulta para diferentes tramites de forma independiente.

Este documento se genero en la pagina www.contaduria.gov.co

Fecha de Consulta: 2025/06/15
Calle 26 No 68 - 76, Edificio Elemento Torre 1 (Aire) - Piso 15 - Bogota D.C. - Colombia
PBX +57 (601) 492 8400 - http://www.contaduria.gov.co - bdme@contaduria.gov.co

Pagina 1 de 1
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CERTIFICADO

PEREIRA, 18/06/2025
RISARALDA,

COLOMBIA,

A guien interese

Por medio de [a presenie hacemos caonstar que el sefior CARLOS ANDRES PINEROS
MARIN con Cédula de Ciudadania nimero 10024752

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

Numero 0570126070752038
Fecha de apertura 15122014

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT.S60.03.37

Banco Davivienda §.A.



Proteccién infegral

A & A PROTECCION INTEGRAL SAS )
NIT: 9003884709 EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL

Certificado de aptitud: 10024752-263826

( Fechay Lugar: 24 nov 2023 - PEREIRA Tipo de Examen: INGRESO ™
Paciente: CARLOS ANDRES PHIEROS MARIN Identificacion: 10024752
Género MASCULINO Edad: 48 Teléfono Mévil: 3208105885
Fecha Nacimiento: 04/04/1975 Cargo: CONTRATISTA
Estado Civil: CASADO(A) EPS: SALUD TOTAL S.A. EPS ARS
Direccién MANZANA 11 CASA 14 ARL: POSTTIVA
Escolaridad: AFP; PROTECCION S.A,
Empresa PARTICULARES -
AREA: No Reporta

VALORACION DE VOZ - Bvitar los cambios de temperatura drasticos, No gritar, ni hablar en sitios ruldosos.,

- Respirer por la narlz siempre que se pueda. Evite carraspear para aclarar la voz. Se recomienda mejor toser.
- Hidratar fa laringe tomando serbos de agua durante la jornada laboral.

- Evite el humo, el cigarrillo, alimentos irritantes y e excesa da alcohol,

AUDIOMETRIA REALIZADO
OFTOMETRIA REALIZADO
MEDICINA OCUPACIONAL OSTEOMUSCULAR: PAUSAS ACTIVAS, EIERCICIOS DE ESTIRAMIENTOS Y POSTURAS ADECUADAS. REALIZAR ACTIVIDAD FISICA POR LO MENOS 3 VECES POR

SEMANA, LLEVAR UNA DIETA BALANCEADA, ADOPTAR ESTILOS DE VIDA SALUDABLE. REQUIERE LENTES DE CORRECCICN USC PERMANENTE
GEICEMIA REALIZADO

3

PERFIL LIPIDICO REALIZADO

[ APTO PARA DESEMPENAR EL CARGOD J

Observaciones; ESTE EXAMEN HA SID0O PRACTICADO CON ENFASIS OSTECOMUSCULAR

VISUAL PEyP

CPTOMETRIA

'‘CONSENTIMIENTO INFORMADO
Certifico gue todo lo registrado en la histaria clinica es verldico que no he omitido ninguna Informacidn sobre mi salud v pueda ser confirmada. He sido informado (a) & cerca de la naturaleza y propésitos
de los exdmenes ocupacionales y paractinicos que la empresa contratante solicita, Autorizo sean estos realizados por Jos profesionales de la empresa PROTECCION INTEGRAL.

4 ™y
b Cafieloe § f-.
Ardrea Borolina Seinrar Byjoy
M Expe Q —_
P 1S53 T
N
Médico Especialista en Salud Laboral Firma y cédula del Paciente
ANDREA CARCLINA SALAZAR PAJOY CARLOS ANDRES PINEROS MARIN
9 LPSST 1550-23 10024752 y

CALLE 21 N 10 31 LOCAL 1 EDIFICIO SANITILLANA TEL: 3359718 Email: administracion@proteccionintegral.com.co www.proteccionintegral.com.co Perelra - Risaralda
impreso: 27/11/2023- 10:26:44 a.um. - Pdgina 1 de 1 - Certificado: 10024752 - 263826 Impreso por Software SIMED] - Salud Laboral - www.sitned].com.co




Prodeceitn Integrod

Fechay Lugar: 24/11/2023 PEREIRA Tipo de Examen: INGRESO
Paciente: CARLOS ANDRES PINEROS MARIN Identificacion: 10024752
Género MASCULING Edad: 48 Teléfono Moévil: 3208105885
Fecha Nacimiento: 4/04/1975 Cargo: CONTRATISTA
Estado Civil: CASADO(A) EPS: SALUD TOTAL 5.A. EPS ARS
Direccion MANZANA 11 CASA 14 Escolaridad:
Empresa PARTICULARES - :
.

ANTECEDENTES EABORALES

Empresa

PARTICULARES

PARTICULARES

ANTECEDENTES VOCALES

Ha recibido Tto para alteraciones de voz

Ha sufride golpes en cabeza o cuello
Laringitis en forma continua

Sensacion de cuerpo extrafio en garganta

Utiliza Iz voz en ambientes ruidosos

Grita con frecuenda

Los cambios de temperatura afectan su voz

Imita voces (sin técnica)

Dx previos Nédulos, pdlipos, u otre Enf. Laringea,
En estados gripales se pene disfnico, o afénico
I:i%.t;é_b_éjéag:como profesional de la voz siempre
El perlodo menstrual o estados de dnimo cambian
Aclara o carraspea con frecuencia

HABITOS PERJUDICIALES

Fuma

Aleohol

Café

Alimentos Irritantes

Bebidas muy calientes o frias
CARACTERISTICAS RESPIRATORIAS
Tiempao fonatoric (SEG)

Tiempo soplo cerrado. (SEG)

Coordinacion neumofdnica

Modo de respiracién
Tipo de respiracién

QBSERVACIONES

Cargo
CONTRATISTA

CONTRATISTA

No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No
No

No
No

No
No

Suficiente
Nasal
Costal superior

Demanda Vocal Tiempo Laboral
NO NO APLICA
s 6/7 AflOs
ANTECEDENTES PATOLOGICOS
Hipertensidn arterial No
Asma / Alergias No
Acidez/ RGE No
Sinusitis ) No
Cx de cabeza o cuello No
Presenta problemas auditivos No
Dificuitad para respirar No
Familiares con DX de CA laringec No
SINTOMAS VOCALES
Ronquera No
Tos No
Fatiga vocal Noe
Quiebres de tono No
Senuedad en la garganta No
Ardor ' No
Picazén No
CALIDAD VOCAL
Fatiga vocal No
Esfuerzo No
Inspiracicnes audibles No
Escape de aire al fonar Mo

sen cbserva fuerte atraque vocal leve Esporadice al igual que asceso claivular en algunas ocadiones, coordinacion fone resporatoria en parametros de normalidad, al igual

Gue sus estructuras faciales.

IMPRESION DIAGNOSTICA
Voiz y Coordinacion neumofonica normales.

CALLE 21 N 10 31 LOCAL 1 EDIFICIO SANITILLANA TEL: 3356718 Email: administracion@proteccionintegral.com.co www.proteccionintegral.com.co Pereira - Risaralda

Impreso por Software SIMEDI - Salud Laboral - www.sigaitda.com.co




RECOMENDACIONES
- Evitar fos cambios de temperatura drasticos. No gritar, ni hablar en sities ruidosos,

- Respirar por la nariz siempre que se pueda. Evite carraspear para aclarar la voz. Se recomienda mejor toser.
- Hidratar la laringe temando sorbos de agua durante la jornadz laboral.

- Evite el humo, el cigarrillo, alimentos irritantes y el exceso de alcohol.

NELLY TCRREGROSA HERNANDEZ 1302461 CARLOS ANDRES PINEROS MARIN 10024752

Profesional Firma y cédula del Paciente

CALLE 21 N 10 31 LOCAL 1 EDIFICIO SANITILLANA TEL: 3359718 Email: administrasicn@proteccionintegral.com.co www.proteccionintegral.com.co Pereira - Risaralda
Impreso por Software SIMED!: - Salud Laboral - www.sigaitda.com.co




Prateccisn Integral

Fecha y Lugar:  24/11/2023 PEREIRA Tipo de Examen:

Paciente: CARLOS ANDRES PINEROS MARIN Identificacién:

Género o MASCULING Edad: 48 Teléfono 2, Mévil: 3208105885
Fecha Nacimiento: 4/04/1975 Cargo: Eqm,msm

Estado Civil: CASADO(A) : e

Direccién MANZANA 11 CASA 14 EPS: & SALUD TOTAL S.A. RS ARS

Empresa PARTICULARES -

IMPRESION DIAGNOSTICA

0OD: AUDICION NGRMAL OI: AUDICION NORMAL
PTA OIDC DERECHO: 13.75 - Audicion Nermal PTA OIDO IZQUIERDO: 16.25 - Audicién Normall. CO

AUDITIVA EN EXPOSICION A RUIDO P

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
REALIZADO

CONCEPTO
AUDICION NORMAL BILATERAL

—

1302461 CARLOS ANDRES PINEROS MARIN 10024752

Profesional Firma y cédula del Paciente

CALLE 21 N 10 31 LOCAL 1 EDIFICIO SANITILLANA TEL: 3359718 Email: administracion@proteccionintegral com.co www.proteccionintegral.com.co Pereira - Risaralda
Impreso per Software SIMER! - Selud Laberal - www.sigaltda.com.co




Proteccién rtegral

Fecha y Lugar:  24/11/2023 PEREIRA

. Tipo de Examen: INGRESO
Paciente: CARLOS ANDRES PINERDS MARIN Identificacién: 10
Género MASCULING Edad: 48

Teléfono Movil: 3208105885

Fecha Nacimiento: 4/04/1975

Estado Civil: CASADO(A} Cargo:

Direccién MANZANA 11 CASA 14 EPS: .
Escolaridad

Empresa PARTICULARES - ;

IMPRESION DIAGNOSTICA
0D: AUDICION NORMAL OI: AUDICION NORMAL
PTA OIDO DERECHO: 13,75 - Audicion Normal PTA OIDO [ZQUIERDO: 16.25 - Audicién Normall. COI\H'ROL ANUAL, 2. PAUTAS DE CUIDADO AUDITIVO, 3. USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION

AUDITIVA EN EXPCSICION A RUIDO

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES
REALTZADG

CONCEPTO
ALIDICION NORMAL BILATERAL

CARLOS ANDRES FPINEROS MARIN 10024752

Profesional Firma y cédula del Paciente

CALLE 21 N 10 31 LOCAL 1 EDIFICIO SANITILLANA TEL: 3359718 Email: administracion@proteccionintegral.com.co www.proteccionintegral_com.ce Pereira - Risaralda
imprese por Soffware SIMEDI - Salud Laberal - www.sigaltda.com.co




Proteccion Integral

A 8 A PROTECCION INTEGRAL SAS *
500388470-9

&
Fecha y Lugar:

2411172023 PEREIRA Tipo de Examen: : :I_NGRE'SO

Paciente: CARLOS ANDRES PINER(OS MARIN Identiﬁcacié[j: '_ S 10024752 3
Género MASCULING Edad: 48 Teléfono i Mbvil: 3208105885 |
Fecha Nacimiento: 4/04/1975 Cargo: ., - CONTRATISTA i
Estado f:ml. CASADO{A) EPS:. . SALUD TOTAL S.A. EPS ARS
Direccién MANZANA 11 CASA 14 Escolaridad: §
Empresa PARTICULARES - L * 3
Informa de Laboratorio: 263826

Resultados ©,

Examenes . Valores de Referencia Notas
GLICEMIA 108mg/d! .. 85 - 110 my/dl
PERFIL LIPIDICO

COLESTERDL TOTAL 200 mgdd] 150 - 200 mg/dl

TRIGLICERIDOS ST 148 mgld) 150 - 200 mg/d]

COLESTEROL HOL _ e 44,1 mg/di 36 - 56 mg/di

COLESTEROL LDL S 126,1 mg/d!

COLESTEROL VLDL o 29.8 mg/d]

Hange usoe
i
ol o Satiel

-
Profesional . Firma y cédula de! Paciente
LAURA JIMENA LARGO TREJOS CARLOS ANDRES PINEROS MARIN

L 1113 10024752

CALLE 21 N 10 31 LOCAL 1 EDIFICIO SANITILLANA TEL: 3359718 Email: administracion@proteccionintegral.com.co www.proteccionintegral.com.co Pereira - Risaralda
Impreso por Software SIMEDI - Salud £aboral - www.sigaltda.com.co




Bogota, Junio / 10 de 2025

Sefior (a): CARLOS ANDRES PINEROS MARIN
CC. 10024752

MZ 14 CA 15 ALTAVISTA

PEREIRA

Referencia: Certificado de afiliaciéon a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA;

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expedicién de la
presente comunicacidén, registra en nuestras bases de datos su afiliacidbn al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A,, la cual se realizé a partir de Enero / 29 de 2022, y su
estado afiliacién es Activo.

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos [a confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia continten disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS-S opcién
certificaciones o www.saludiotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier informacion adicional, con gusto serd atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co 0 puede comunicarse con nuestra linea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S.A.
Elabord: Oficina Virtual

NOTA: En caso reguerido, este certificado es vailido para la atencion a traveés del Régimen Subsidiado
o como poblacién vinculada, si el estado actual es afiliacidon cancelada, novedad de retiro de trabajo,
afiliacidn no efectiva, exclusion o anulacién de la afiliacién y siempre y cuando al moemento de retire o
exclusién no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacién por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al dia en los pagos.




Proteccion -

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Seficr{a) PINEROS MARIN CARLOS ANDRES identificado(a) con CC ndmero 10.024.752 se encuentra afiliado(a)
en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 02 de agosto de 1999 y sus recursos se encuentran distribuidos
como se enuncia a continuacién, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. El80% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATURIAS PROTECCION MODERADO
2. El20% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticién del(la) interesado(a) el dia 15 de junic de 2025.

Cordialmente,

i J

5!

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriocrmente.

*8i desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesocr Virtual Pronte en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicie en:
Bogota (601) 744 44 64 — Medeliin (604) 510 80 99 — Cali (602) 386 00 B0 -
Barranguilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o liémancs desde tu computader desde cualguier lugar del mundao ingresando a https://customers.wolkvox.com/iclicktocall/proteccion/

ldel




