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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cartagena de indias D.T y C, 18 de junio de 2025

Sefor
IRIS OROZCO GIRALDO
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7645717 del afio 2025
Cargo del supervisor
Profesional de disefio curricular
Cartagena
Asunto: Informe Mensual de Ejecucion Contractual
Mes de junio de 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7645717 del afio 2025

Oscar Alonso Montes Guevara, identificado con la cédula de ciudadania No. 92.541.111 de
Sincelejo, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Departamento de Contratacién, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA'Y UN MILLONES
CIENTO CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETEPESOS M/CTE

($51.146.667). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Un pago de
SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS. M/CTE $ 746.667 y

NUEVE pagos mensuales iguales por los meses de abril a diciembre de 2025, por valor de CINCO
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($5.600.000) cada uno.

Plazo: Serd hasta el 30 de diciembre del 2025.

OBIJETO: (Transcriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)
Prestar servicios profesionales como experto en “Linea de Materiales y Biotecnologia”
implementado en Tecnoparque paraacompafiar técnica y metodolégicamente el desarrollo
de proyectos de base tecnolégica del Tecnoparque Nodo Bolivar para la materializacion de
prototipos, y la consolidacién de las acciones en [+D+i del Sistema de
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion SENNOVA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente
cuadro).
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NO OBLIGACIONES ACCIONES REALIZADAS EVIDENCIAS

1 | Realizar la evaluacion de los Se realizaron asesorias de los ANEXO
proyectos de base tecnoldgica proyectos de la linea Linea de | FOTOGRAFIA 1.
presentados al comité de ideas Materiales y Biotecnologia
del nodo, mediante
convocatorias o inscritos de
forma independiente, de
acuerdo con las metas definidas.

2 | Participar de las reuniones de | Reunién con la coordinadora ANEXO
elaboracion de planes de | misional y la infocente para FOTOGRAFIA 2.
trabajo, seguimiento de metas, | tratar temas varios del objeto
y procesos operativos del nodo. contractual.

3 | Participar en la ejecuciéon de Se visito a la asociacién ANEXO
actividades de formacién | departamental de campesinode | FOTOGRAFIA 3.
complementaria y/o | Bolivar, en el barrio Colombiaton
divulgacién de Ciencia, |de la ciudad de Cartagena, donde
Tecnologia e Innovacién, asi detectaron varias ideas de
como Eventos de Divulgacion | negocio de base tecnoldgica e
Tecnologica (EDTs), charlasy/o innovadora.
talleres que promuevan el
fortalecimiento de talentos y
que visibilicen las acciones del
TecnoParque.

4 Formular los criterios para la |Se seleccionaron ideas de base ANEXO
evaluacion técnica definitiva de | tecnoldgica e innovadora las FOTOGRAFIA 4
las soluciones por parte del | cuales seran inscritas en la
comité de ideas teniendo en |plataforma de red tecnoparque
cuenta las recomendaciones de en visitas asociaciones
las Redes de conocimiento campesinas locales.
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5 Ejecutar las diferentes fases de | Serealizo cambio de fase de 4 ANEXO
los proyectos de base tecnolégica | proyectos en fase de inicio a FOTOGRAFIA 5
asignados, segin lineamientos de | fase de planeacién.
la Guia Metodolégica de la Red
Tecno parque, y llevar el
seguimiento de estas, de acuerdo
con las metas definidas.
6 Acompafiar, asesorar y gestionar| Se hizo una visita de campo ANEXO
las actividades requeridas para que| para asesorar in situ al FOTOGRAFIA 6
los talentos asignados desarrollen| talento.
los Proyectos de Base Tecnoldgica
(PBT).

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del

Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
qgue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias

del cumplimiento de las obligaciones contractuales del periodo Enero 2025 (Decreto Ley 2106 de 2019
— “Decreto Ley Anti-tramites”)
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Evidencias en (2) folios, Cordialmente,

Firma

\ y -
£ /.,l‘ ‘l ‘/4,-;:;1: ) 7
7 Oscar Montes Guevara
CC#92541.111
Oscar Alonso Montes Guevara
Contratista

C.C. No. 92.541.111 de Sincelejo
Recibi a satisfaccion:

Firma

IRIS OROZCO GIRALDO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7645717 del afo 2025
Cargo del supervisor

Profesional de disefio curricular
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VER ANEXO FOTOGRAFIA 1.
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VER ANEXO FOTOGRAFIA 2.
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VER ANEXO FOTOGRAFIA 3.
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VER ANEXO FOTOGRAFIA 4.
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VER ANEXO FOTOGRAFIA5.

Aqui se visualiza la cantidad de proyectos inscritos por mes en el afio actual. Proyectos inscritos por mes en ¢ Proyectos actuales y finalizados en el ano actual =
Cuando el mes no aparece es porque el val
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Bienvenido

istema Nacional de la Red de Tecnoparques Colombia
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Red Tecnoparque
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VER ANEXO FOTOGRAFIA 6.
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