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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, Junio 2025.

Sefor

GIOVANNY WALTER IBANEZ PRADA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO 1PCCNTR 7511836 de 2025

Coordinador Académico

CEDAGRO - Sabanalarga
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 06 del aifio 2025

Referencia: No CO 1PCCNTR 7511836 de 2025.

ANDRES FELIPE PAJARO REYES, identificado con la cédula de ciudadania No. 1072261993 de
San Andrés de Sotavento, Cérdoba en mi calidad de Contratista del SENA, en CEDAGRO, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la CUARENTA Y CINCO
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA'Y UN MIL CIENTO DIEZ PESOS M/CTE. ($45.991.110). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor UN MILLON SETENTA Y TRES MIL CIENTO
VEINTISEIS PESOS M/CTE ($1.073.126), (09) pagos iguales correspondiente entre los meses
de marzo a noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA'Y
NUEVE MIL CIENTO ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.111). y un ultimo pago por valor de TRES
MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE
($3.525.985).
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Plazo: El plazo sera hasta el 23 de diciembre de 2025, contados a partir del cumplimiento

de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién 2025.

OBIJETO: Prestar servicios Personales de caracter temporal como INSTRUCTOR para la
formacidn profesional integral, en las competencia Armar refuerzos estructurales de acuerdo con

planos y reglamento técnico de construccién y similares, de acuerdo a las necesidades de la

estrategia CAMPESENA del Centro CEDAGRO.

Obligaciones Especificas:

mensual sobre la
ejecucion de las
obligaciones contractuales
donde se evidencie el
avance a las metas
asignadas, asi como el
respectivo analisis y
acciones de mejora
cuandodéalugaryala
terminacion del contrato
presentar al supervisor de
contrato informe anual de

actividades del mes de mayo
con sus respectivos anexos y
el pago de seguridad del mes
de marzo.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
10 | Participar en eventos de Coordinacidn para el apoyo a Fotos
caracter técnico, estratégico, los proyectos de formulacion
de socializacién y de otro con los ingenieros especistas
. en las distintas disciplinas de
tipo de evento al que sea .,
q Ia di . la construcciény
convocado por la direccion . .,
P subdireccién.
general, regional o centro de
formacién, garantizando la
transferencia de
conocimiento obtenido al
equipo de trabajo.
11 | Presentar informe Presentacién de informe de Planilla de

seguridad APORTES
EN LINEA y anexos
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gestion de centro en los
términos solicitados.

y ejecucién de los proyectos
cuando sea requerido segun
el drea de su especialidad y
de conformidad con la

canchas deportivas para la
principal y finca el caney,
cerramientos perimetrales de
la finca el caney.

13 | Realizar de manera oportuna Evaluar el curso construccion Sofia Plus
el proceso de seguimiento y de pavimentacién con placas
evaluacidn de la etapa huellas para vias terciarias 1
productiva del aprendiz, para las fichas 3186936 y
implementando los formatos 3186935
vigentes para tal fin,
disponibles en la plataforma
compromiso para las
diferentes alternativas de
desarrollo de etapa
productiva, cuando sea
asignado.
16 | Participar en la formulacién Elaboracién de Proyecto de Capturas de

pantalla

programacion académica
establecida

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. Se lista a continuacién el soporte de la
legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente

informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 13325 Repeldn y Piojé 25/04/2025 02/05/2025
2. 19325 Repelon, Polonuevo y 20/05/2025 07/06/2025
Piojo

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacién del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 9486657463 de la planilla, APORTES EN LINEA y Mayo. (Decreto Ley 2106

de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (01) folios

Cordialmente,

eq Felipe Pajaro Reyes
Contradista

C.C. No. 1.072.261.993

Recibi a satisfaccion:

Firma
GIOVANNY WALTER IBANEZ PRADA
Supervisor Contrato CO 1PCCNTR 7511836 de 2025
Coordinador Académico — CEDAGRO.
EVIDENCIAS
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

REPORTE MENSUAL DEL INSTRUCTOR

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL

-~

o
SENA

COORDINACION GIOVANNY IBANEZ PRADA

IN -

INSTRUCTOR: ANDRES FELIPE PAJARO REYES MES: 06/2025
C.C. 1,072,261,993 TEL: 3174544382
CURSOS PROGRAMADOS:
Desde Hasta Desde Hasta Horas
FICHA Nombre de la Formacion Competencia cuso [ L{M|IM|J|V]|S|D| Am biente
7-21 2-23 d/m/a d/m/a Mes
CONSTRUCCION DE CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO CON PLACA PAVIMENTO CON PLACA
3234080 HUELLA PARA VIAS HUELLA PARA VIAS 7a.m. (16 p. m{ 03/06/25)10/06/25| 16 | | X REPELON
TERCIARIAS 1 TERCIARIAS 2
CONSTRUCCION DE CONSTRUCCION DE PAVIMENTO
PAVIMENTO CON PLACA
3229211 HUELLA PARA VIAS CON PLA?EARI—élIJEIFE:.AASPZARA VIAS | 7a. m.[16 p. m] 04/06/25 | 11/06/25| 16 X POLONUEVO
TERCIARIAS 1
CONSTRUCCION DE CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO CON PLACA PAVIMENTO CON PLACA
3234366 HUELLA PARA VIAS HUELLA PARA VIAS 7a.m.[16 p. m{ 05/06/25 | 12/06/25 | 16 X HIBACHARO
TERCIARIAS 1 TERCIARIAS 2
Apoyo a la formulacion de proyecto
OTROS GESTION DE PROVECTOSDE | para a sede prnopalyfncael | 7a.m. 16 p. m| 03/06125 | 10106125 | 40 | X SEDE URBANA Y
TECNICO CONSTRUCCION DE
3236672 EDIFICACIONES MEZCLAS DE CONCRETOS 7a. m.[16 p. m| 03/06/25 | 10/06/25 | 64 XX PATILLA
Total |112
OTRAS ACTIVIDADES (Horas Diferentes a Cursos)
Activ. Desde Hasta Desde Hasta LimImldlvisIiplE o
D/M/A D/M/A 1-30 1-30 Actividad:
1. Seguimiento a Alumnos
2. Preparacion de Sesiones
3. Induccién General
Total SOFIA 112 4. Participacién Comités Evaluacién Alumnos
Total otras Actividades 40 5. Participacion Equipo Pedagdgico del Centro
HORAS TRABAJADAS ABRIL 2025 152 6. Atencién Alumnos fuera de Sesiones Principales
7. Permiso Sindical
8. Reconocimiento y/o autorizacién de programas
9. Centros Provinciales

Reporte Mensual del Docente

WWNDNNDNNNNNNN=22 22 A aaaaaaa
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. Puntos de Atencion Empresarial

. Acciones de Ley 344

. Eventualidades

. Capacitacion de Equipos Técnicos

. Caracterizacion Ocupacional

. Mapa Funcional

. Elaboracion de Normas de Competencia Laboral
. Verificacion de Normas de Competencia Laboral
. Evaluacion del Desempeno de Trabajadores

. Auditoria al Proceso de Evaluacién del Desempefo
. Orientacion de Actividades Culturales

. Actividades Administrativas

. Compensatorio por Trabajo Dominical

. Giras Educativas

. Incapacidad

. Licencia

. Permiso

. Evaluacion de Competencias

. Homologacion

. Tutorias

. Tutorias al Emprendedor

. Validacion
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L A0 _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
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“ﬂ Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO

Ha[:][:l]] Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO

Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Eocha v Hara Generacidn Renarta: 202E.NE_10.10:A0 a2 m

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 19325 Fecha Solicitud 2025-05-19 Estado de la Comisién Solicitada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-008-910310 CENTRO PARA EL DESARROLLO
. AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina CAMPESENA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
. 5525 . L 910338 CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO -
Consecutivo CDP Dependencia Solicitante ECONOMIA CAMPESINA Y SER

- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

Pernocta | Porcentaj
Ultimo dia e Total dias
Comision | Pernocta

Tipo y Nimero de
Documento

Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./Municipio N°.
Comisiéon Comision Origen Destino Dias

Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a n ey
Nombre Cargo Estado Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de la Comision por Tercero
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Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
HEI}II:III Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y

AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Foacha v Hara Ganeracridn Ranarta- 202E . NE 10 .10:AN a2 m
ATLANTICO /
2025-05-20 2025-05-23 SABANALARGA ATLANTICO / PIOJO 3 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-05-24 2025-05-24 SABANALARGA REPELON 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-05-26 2025-05-29 3 No 0
SABANALARGA REPELON Impartir informacion profesional a
ANDRES FELIPE fichas de acciones de formacién en la
PAJARO REYES CC: 1072261993 |Contratista Solicitada 10 4.599.111,00 0,00 0,00 527.600,00 527.600,00 estrategia CAMPESENA en los
municipios de Repelon, Polonuevo y
Piojo
ATLANTICO /
2025-05-30 2025-05-30 SABANALARGA ATLANTICO / PIOJO 0 No 0
ATLANTICO /
2025-05-30 2025-05-30 SABANALARGA ATLANTICO / PIOJO 0 No 0
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-06-03 2025-06-07 SABANALARGA POLONUEVO 4 No 0
Totales Solicitud de Comision 0,00 527.600,00 527.600,00
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH

‘ - - - - r
“- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
HE[II[I]I Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Eocha v Hara Genearacidin Renarta: 202E.NE_ 101040 a2 m

OBJETO DE LA COMISION

Impartir informacion profesional a fichas de acciones de formacion en la estrategia CAMPESENA en los municipios de Repelon, Polonuevo y Pioj6o

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 64578030 Nombre: MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO PARA EL DESARROLLO
AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL -

ATLANTICO

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: maria nelly florez Cargo: subdirectora

Firma Responsable

Verificado Por: Fecha Verificacion:

Pagina 3 de 3
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA SABANA LARGA 10/06/2025

PRESENTADO A: MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
19325 20/05/2025 03/06/2025

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA : REPELON, POLO NUEVO
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION Y PI0JO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir informacidn profesional a fichas de acciones de
formacion en la estrategia CAMPESENA en los municipios de Repelon y Piojé

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. INTERPRETAR PLANOS DEL DISENO DE LA ViA EN PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
2. CUANTIFICAR MATERIALES REQUERIDOS.

RESULTADOS:

1. IMPARTIR INSTRUCCIONES TECNICAS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES Y NORMATIVA
2. EJECUTAR LA CONSTRUCCION DEL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA SEGUN PROCEDIMIENTO
TECNICO Y PLANOS.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. INFORME MENSUAL DEL MES DE MAYO
2. FOTOGRAFIAS

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

CONCLUSIONES:
1. SE LOGRO LA CALCULAR LOS MATERIALES DE UNA PLACHA HUELLA.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO , FIRMA
i-'-“
ANDRES FELIPE PAJARO REYES , r.? -
VISTO BUENO SUPERVISOR v -
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

GTH-F-087 V.02
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COMISIONES DE SERVICIOS

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - FUNCIONARIOS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: SABANA LARGA - 10/06/2025 Cédigo Regional : 910310
NOMBRE DEL FUNCIONARIO: ANDRES PAJARO REYES Cédigo Centro: 9207
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1072261993 Fecha de elaboracién: 10/06/2025

En desarrollo de la comisiéon No. 19325 durante los dias 20,24, 29, 30 del mes de MAYO de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario utilizar
transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
20/05/2025 PI0JO BUS, MOTO S 52,760.00
24/05/2025 REPELON BUS, MOTO $ 52,760.00
26/05/2025 REPELON BUS, MOTO $ 52,760.00
30/05/2025 PI0JO BUS, MOTO S 52,760.00
30/05/2025 PI0JO BUS, MOTO $ 52,760.00

3/06/2025 POLO NUEVO BUS, MOTO S 52,760.00
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:| $ 527,600.00

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO FUNCIONARIO JEFE INMEDIATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: ANDRES FELIPE PAJARO REYES  |Nombre completo: Cmmwmm&\ Nombre completo:
Cargo: 7INSTRUCTOR Cargo: ) \ \ \ Cargo:
Firma: ‘,,741-—1; Cope Firma: \ \ AN W /lfm*\‘ Firma:

U 143021 GIGVANNY WAMATER IBANEZ PI

B736558 DE BARRANQUILTA-
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f ,qq =2 | INFORME DE LA COMISION DE SERVIDORES PUBLICOS

FECHA DE ELABORACION DEL INFORME. 10/06/2025
Segun la Resolucién 2838/2016 art.14

NOMBRES Y APELLIDOS DEL ANDRES FELIPE PAJARO REYES
COMISIONADO
DEPENDENCIA CEDAGRO

INFORMACION DE LA COMISION

No. COMISION DE SERVICIOS | 19325

FECHA INICIO DE COMISION | 20/05/2025 FECHA FIN DE LA COMISION | 03/06/2025
LUGAR DONDE SE REALIZO LA COMISION

CIUDAD O DIRECCION GENERAL | DEPENDENCIA /CENTRO DE

MUNICIPIO /REGIONAL FORMACION/SEDE/INSTITUCION VISITADA

REPELON, POLO
NUEVO Y PIOJO

OBJETO DE LA COMISION: Impartir informacion profesional a fichas de acciones de formacién en

la estrategia CAMPESENA en los municipios de Repelon, Polo nuevo y Piojo

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE LA COMISION RESOLUCION 2838/2016 Art.17:

(Debera contener informacion detallada de las tareas realizadas dia a dia)

Dia 1 al 3: 20/05/25 A 23/05/25

Desplazamientos ruta de ida: SABANALARGA - PIOJO

Medio de transporte: terrestre.

Actividades ejecutadas: CUANTIFICAR MATERIALES REQUERIDOS.

INTERPRETAR PLANOS DEL DISENO DE LA VIA EN PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
SELECCIONAR HERRAMIENTAS Y EQUIPOS

Desplazamientos Internos: Si hubo lugar a ellos o N/A

Desplazamientos ruta de regreso: PIOJO - SABANALARGA

Dia 4: 24/05/25

Desplazamientos ruta de ida: SABANALARGA - REPELON

Actividades ejecutadas: CUANTIFICAR MATERIALES REQUERIDOS.

SELECCIONAR LOS ELEMENTOS QUE COMPONEN LA ESTRUCTURA DEL PAVIMENTO
DESCRIBIR GENERALIDADES DEL DISENO DEL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
Medio de transporte: terrestre.

Desplazamientos ruta de regreso: REPELON — SABANALARGA

Dia 5 al 8: 26/05/25 29/05/25
Desplazamientos ruta de ida: SABANALARGA - REPELON

GTH-F-064 V04
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Actividades ejecutadas: CUANTIFICAR MATERIALES REQUERIDOS.

SELECCIONAR LOS ELEMENTOS QUE COMPONEN LA ESTRUCTURA DEL PAVIMENTO
DESCRIBIR GENERALIDADES DEL DISENO DEL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
Medio de transporte: terrestre.

Desplazamientos ruta de regreso: REPELON - SABANALARGA

Dia 9:30/05/25

Desplazamientos ruta de ida: SABANALARGA - PIOJO

Medio de transporte: terrestre.

Actividades ejecutadas: CUANTIFICAR MATERIALES REQUERIDOS.

INTERPRETAR PLANOS DEL DISENO DE LA VIA EN PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
SELECCIONAR HERRAMIENTAS Y EQUIPOS

Desplazamientos Internos: Si hubo lugar a ellos o N/A

Desplazamientos ruta de regreso: PIOJO — SABANALARGA

Dia 10 al 14: 03/06/25 a 07/06/25

Desplazamientos ruta de ida: SABANALARGA — POLONUEVO

Medio de transporte: terrestre.

Actividades ejecutadas: CUANTIFICAR MATERIALES REQUERIDOS.

INTERPRETAR PLANOS DEL DISENO DE LA VIA EN PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
SELECCIONAR HERRAMIENTAS Y EQUIPOS

Desplazamientos Internos: Si hubo lugar a ellos o N/A

Desplazamientos ruta de regreso: POLONUEVO - SABANALARGA

CONCLUSIONES

Relacione los resultados de la comision
1. IMPARTIR INSTRUCCIONES TECNICAS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES Y
NORMATIVA
2. IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DEL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie y anexe los documentos que soportan los resultados de la
comision
(Actas, registro fotografico, listas de asistencia, invitaciones)
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NOMBRES Y APELLIDOS DEL COMISIONADO FIRMA
s
ANDRES FELIPE PAJARO REYES > s 2l

SOPORTES DE DESPLAZAMIENTO
e Anexe los pasabordos y/o tiquetes terrestres.

En caso de prorroga de la comision adjunte el comunicacién Interna, radicado, el cual debe ser tramitado dentro
del periodo de la comision.

En caso de hacer reintegros adjunte los soportes de consignacion.

Todos los items deben ser diligenciados so pena de devolucion sin tramite de legalizacion
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L A0 _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
L ! - . r - . r - r
“ﬂ Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO

Ha[:][:l]] Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Eocha v Hara Generacidn Renarta: 202E_NA_24.2:-10 n _m

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 13325 Fecha Solicitud 2025-04-24 Estado de la Comisién Solicitada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-008-910310 CENTRO PARA EL DESARROLLO
AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje No Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina COORDINACION DE FORMACION Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 5225 Dependencia Solicitante g]I.EOR3\Z/1I5CICgé\Igl;gsﬁ_ﬁ%%gLADLEféggﬁLLo AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO -

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL

Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje -
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN
COLOMBIA NACIONAL

Pernocta | Porcentaj
Ultimo dia e Total dias
Comision | Pernocta

Tipo y Nimero de
Documento

Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./Municipio N°.
Comisiéon Comision Origen Destino Dias

Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a n ey
Nombre Cargo Estado Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objeto de la Comision por Tercero

Pagina 1 de 3



L ANE _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
HEI}II:III Unidad ¢ Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO
Eocha v Hora Gonearacidn Renarto: 2028 NA_24.2:- 10 n m
/
2025-04-25 2025-04-25 aneols | AtLanTIcO/PI0JO 05 No 50
ATLANTICO /
2025-04-26 2025-04-26 SABANALARGA ATLANTICO / PIOJO 0,5 No 50
2025-04-28 2025-04-28 aaNncol, | AtLanTico/pioso | 05 No 50
i Impanir informacién profesior]{al a
Aﬁ"gﬁgg ';EE';}EE CC: 1072261993 |Contratista Solicitada 3 4.599.111,00 286.042,00 858.126,00 0,00 858.126,00 gg‘r";fe‘é?:éi&":és"g,j‘:’;‘gfg‘ enla
municipios de Repelon y Piojé
/ /
2025-04-29 2025-04-29 SAATBI;\ANNATnggGA A-II;Lé\F[\‘ETLIg([?j 0,5 No 50
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-04-30 2025-04-30 SABANALARGA REPELON 0,5 No 50
ATLANTICO / ATLANTICO /
2025-05-02 2025-05-02 SABANALARGA REPELON 05 No 50
Totales Solicitud de Comision 858.126,00 0,00 858.126,00

Pagina 2 de 3



Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHnsmith NICOLLETH PATRICIA SMITH

‘ - - - - r
“- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais CORONADO
HE[II[I]I Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-008-  CENTRO PARA EL DESARROLLO
Reporte: 910310 AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL - ATLANTICO

Eocha v Hara Genearacidin Renarta: 202E_NA.24.2:-10 n _m

OBJETO DE LA COMISION

Impartir informacion profesional a fichas de acciones de formacion en la estrategia CAMPESENA en los municipios de Repelon y Piojo

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 64578030 Nombre: MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO PARA EL DESARROLLO
AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL -

ATLANTICO

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: maria nelly florez Cargo: solicitudes

Firma Responsable

Verificado Por: Fecha Verificacion:

Pagina 3 de 3
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f ,qq vAY INFORME DE LA COMISION DE SERVIDORES PUBLICOS

FECHA DE ELABORACION DEL INFORME. 07/05/2025
Segun la Resolucién 2838/2016 art.14

NOMBRES Y APELLIDOS DEL ANDRES FELIPE PAJARO REYES
COMISIONADO
DEPENDENCIA CEDAGRO

INFORMACION DE LA COMISION

No. COMISION DE SERVICIOS | 13325

FECHA INICIO DE COMISION | 25/04/2025 FECHA FIN DE LA COMISION | 02/05/2025
LUGAR DONDE SE REALIZO LA COMISION

CIUDAD O DIRECCION GENERAL | DEPENDENCIA /CENTRO DE

MUNICIPIO /REGIONAL FORMACION/SEDE/INSTITUCION VISITADA

REPELON Y PIOJO

OBJETO DE LA COMISION: Impartir informacion profesional a fichas de acciones de formacién en
la estrategia CAMPESENA en los municipios de Repelon y Piojo

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE LA COMISION RESOLUCION 2838/2016 Art.17:

(Debera contener informacion detallada de las tareas realizadas dia a dia)

Dia 1 al 3: 25/04/25 A 28/04/25

Desplazamientos ruta de ida: SABANALARGA - PIOJO

Medio de transporte: terrestre.

Actividades ejecutadas: INDUCCION AL CURSO CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA
HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 2

INTERPRETAR PLANOS DEL DISENO DE LA VIA EN PAVIMENTO CON PLACA HUELLA
SELECCIONAR HERRAMIENTAS Y EQUIPOS

Desplazamientos Internos: Si hubo lugar a ellos o N/A

Desplazamientos ruta de regreso: PIOJO - SABANALARGA

Dia 4 al 6: 29/04/25 A 02/05/25

Desplazamientos ruta de ida: SABANALARGA - REPELON

Actividades ejecutadas: INDUCCION AL CURSO CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA
HUELLA PARA VIAS TERCIARIAS 1

SELECCIONAR LOS ELEMENTOS QUE COMPONEN LA ESTRUCTURA DEL PAVIMENTO
DESCRIBIR GENERALIDADES DEL DISENO DEL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA

Medio de transporte: terrestre.

Desplazamientos ruta de regreso: REPELON - SABANALARGA

GTH-F-064 V04 Pagl
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CONCLUSIONES

Relacione los resultados de la comision
1. IMPARTIR INSTRUCCIONES TECNICAS DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES Y
NORMATIVA
2. IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA DEL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie y anexe los documentos que soportan los resultados de la
comision
(Actas, registro fotografico, listas de asistencia, invitaciones)

GTH-F-064 V04 Pag?2
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INFORME DE LA COMISION DE SERVIDORES PUBLICOS

e acuerdo con La Ley 1581 de 2012 f
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INFORME DE LA COMISION DE SERVIDORES PUBLICOS

Deacuerdo con La Ley 1581 de 201> ommnrcs- -
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NOMBRES Y APELLIDOS DEL COMISIONADO

FIRMA

ANDRES FELIPE PAJARO REYES

- "-”
L

del periodo de la comision.

SOPORTES DE DESPLAZAMIENTO

e Anexe los pasabordos y/o tiquetes terrestres.

e En caso de hacer reintegros adjunte los soportes de consignacion.

e En caso de prdrroga de la comision adjunte el comunicacidon Interna, radicado, el cual debe ser tramitado dentro

Todos los items deben ser diligenciados so pena de devolucion sin tramite de legalizacion
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SENA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA SABANA LARGA 07/05/2025

PRESENTADO A: MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUEZ

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
13325 25/04/2025 02/05/2025

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA : REPELON Y PI0JO
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir informacidn profesional a fichas de acciones de
formacion en la estrategia CAMPESENA en los municipios de Repelon y Piojé

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. INDUCCION AL CURSO CONSTRUCCION DE PAVIMENTO CON PLACA HUELLA PARA VIAS
TERCIARIAS 1Y 2
2. RECONOCIMIENTO DE LAS FALLAS DE UNA PLACA HUELLA

RESULTADOS:

1. IDENTIFICAR LAS ESTRUCTURAS DEL PAVIMENTO CON PLACA HUELLA, SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS

2. ESTABLECER LA GEOMETRIA, LA SUBRAZANTE Y EL SISTEMA DE DRENAJE SUPERFICIAL DE
LAS VIA DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. INFORME MENSUAL DEL MES DE ABRIL
2. FOTOGRAFIAS

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

CONCLUSIONES:
1. SE LOGRO LA IDENTIFICACION DE ELEMENTOS DE UNA PLACHA HUELLA.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO , FIRMA
)
ANDRES FELIPE PAJARO REYES , V-’f o
VISTO BUENO SUPERVISOR v -
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

GTH-F-087 V.02
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SENA Version: 02
7A< Cédigo:

GRF-F-057

COMISIONES DE SERVICIOS

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - FUNCIONARIOS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: SABANA LARGA - 24/04/2025 Cédigo Regional : 910310
NOMBRE DEL FUNCIONARIO: ANDRES PAJARO REYES Cédigo Centro: 9207
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1072261993 Fecha de elaboracién: 24/04/2025

En desarrollo de la comision No. 13325 durante los dias 25, 26, 28, 29, 30 del mes de ABRIL de
utilizar transporte informal sin generaciéon de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

2025 se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
25/04/2025 PI0JO BUS, MOTO $ 143,021.00
26/04/2025 PI0JO BUS, MOTO $ 143,021.00
28/04/2025 PI0JO BUS, MOTO $ 143,021.00
29/04/2025 REPELON BUS, MOTO $ 143,021.00
30/04/2025 REPELON BUS, MOTO S 143,021.00

2/05/2025 REPELON BUS, MOTO S 143,021.00
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:| $ 858,126.00

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO FUNCIONARIO

JEFE INMEDIATO

ORDENADOR DEL GASTO

Nombre completo:

ANDRES FELIPE PAJARO REYES

Nombre completo:

Nombre completo:

Cargo:

7INSTRUCTOR

Cargo:

Cargo:

Firma:

Sph S

Firma:

Firma:

"

143021




