
 
 

 CARTA INDIVIDUAL DE COMPROMISO DEL EQUIPO DE 
TRABAJO  

  

  
Bogotá D.C., 18 de junio de 2025 

 
Señores 
SECRETARÍA GENERAL DE LA ALCALDÍA MAYOR DE BOGOTÁ D.C. 
Bogotá 
 
REFERENCIA: CONCURSO DE MÉRITOS No. SGA-CM-003-2025. 
 
 
Cordial saludo:  

Yo, Carlos Andrés Velásquez Henao, mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
1.026.560.982. de Bogotá D.C, con profesión Contador Público con Matricula Profesional 
No.216279-T, me comprometo a prestar mis servicios en el rol de EXPERTO EN ACCIONES DEBIDA 
DILIGENCIA , con una dedicación correspondiente a la definida para el respectivo perfil en el Anexo 
Técnico del proceso citado en la referencia, cuyo objeto es: CONTRATAR LA ASESORÍA PARA LA 
GENERACIÓN DE LINEAMIENTOS Y GUÍAS EN LOS PROGRAMAS DE TRANSPARENCIA Y 
ÉTICA A NIVEL DISTRITAL QUE PERMITAN IMPLEMENTAR LAS DEBIDAS DILIGENCIAS Y 
EJECUTAR EL PLAN PILOTO A TRAVÉS DE CONSULTAS Y REPORTES.  

En el evento de que este resultare adjudicatario al proponente Declaro con el presente documento, 
bajo gravedad de juramento, que no me encuentro incurso dentro de causales de inhabilidades e 
incompatibilidades y conflicto de interés a los que se refiere los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, 
en concordancia, con el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007; la Ley 1474 de 2011 y demás normas 
que lo modifiquen.  

Así mismo autorizo al proponente a utilizar y presentar mi hoja de vida en el presente proceso, 

teniendo en cuenta que ya he llegado a un acuerdo laboral con éste.  

Por último, manifiesto que conozco la información general y demás documentos de las bases de 

contratación del presente proceso.  

Atentamente,  

 

 

___________________________________________  

Firma  
Nombre: Carlos Andrés Velásquez Henao 
C.C. No.1.026.560.982 
Dirección electrónica: Carlos.velasquez.henao@gmail.com 

Número de Teléfono Celular: 3168774924 
 


