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CONTRATACION PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 6078824
NOMBRE DEL CONTRATISTA: Patricia Silvia Francisca Maria Pinilla Patifio
IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. No. 35.495.468 De Bogota

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales para apoyar la articulacion del SENA con
la Unidad Territorial de Atencidn a Victimas y demas entidades conformantes del SNARIV, asi como
articular a nivel interno y externo acciones y estrategias encaminadas a dar cumplimiento a lo
estipulado en la Ley de Victimas y restitucion de Tierras

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Participar en los diferentes espacios de implementacién de politica publica y atender los
compromisos derivados de los mismos.

Impulsar la participaciéon de la poblacion victima y vulnerable en las acciones de intermediaciéon
laboral con enfoque diferencial, a través de las diferentes estrategias tales como ferias, micro ferias

de empleo, encuentros empresariales, eventos de promocion y/o divulgacién.

Apoyar el cumplimiento de los indicadores establecidos en la ficha BPin “Mejoramiento de las
competencias para la empleabilidad de la poblacién victima del desplazamiento por el conflicto
armado a nivel nacional”; asi como la meta de Atencién a Poblaciones Vulnerables de la Agencia
Publica de Empleo a Nivel regional

Promover en el sector empresarial los perfiles de la poblaciéon victima y vulnerable y la consecucion
de vacantes, con el fin de incidir en su vinculacién laboral y contribuir en el indicador de colocaciones
de poblacidn victima y vulnerable.

Apoyar la gestion y respuesta a los diferentes requerimientos realizados por la Direccidn Nacional,
Regional, Organismos de Control y demas publico interno y externo.

Articular con las areas misionales y de apoyo de las regionales acciones y estrategias dirigidas a la
atencidén de la poblacidon Victima y Vulnerable, en especial la de los Sujetos de Reparacidon Colectiva
- SRC, procesos de Retorno y Reubicaciones y beneficiarios de las 6rdenes judiciales.
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Monitorear, acompanfar y realizar seguimiento a la gestidon adelantada por el equipo regional de
atencién a victimas, para apoyar el cumplimiento de los compromisos enmarcados en la Ley de
Victimas y Restitucidn de Tierras 1448 y demas normatividad vigente, entre ellos, Acceso preferente,
Procesos de Concertacién y verificar el cargue en la herramienta tecnoldgica dispuesta para tal fin
desde la Coordinacion de la APE

Articular con los coordinadores académicos y misionales el desarrollo de los procesos formativos
para la poblacidn victima del desplazamiento, Asi como, apoyar el seguimiento a la ejecucion
presupuestal y a la entrega de materiales de formacion.

Realizar Reunién con equipo regional PV y de acuerdo a los lineamientos remitidos desde la DETE y
presentar propuesta de articulacion del equipo regional para la atencidn de la poblacion victima de
la violencia.

Realizar el pago de estampilla PRO-UNIVERSIDAD de la Amazonia equivalente al 1.5% del valor del
contrato

Las demas que le sean asignadas propias a su objeto contractual

LUGAR DE EJECUCION: Florencia, Caquetd Carrera 7 No. 7-08 barrio La Estrella
PLAZO DE EJECUCION: 2 meses

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 1 De Noviembre De 2024

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 31 De diciembre De 2024
VIGENCIA DEL CONTRATO: Sera hasta el 31 de diciembre de 2024

VALOR DEL CONTRATO: NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($9.500.000)

SUPERVISOR: OBDILIA FERNANDA BONILLA MARQUINEZ

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C 40.769.306

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO X
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ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $9.500.000

Valor Ejecutado $9.500.000

Saldo de pendiente de cancelar al contratista SO

Saldo a liberar SO

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Participd en la reunidn con los enlaces de junta de accion comunal, reunién realizada el dia
Reunidn Agencia Publica de Empleo - Equipo PV con los Enlaces de las Comunas de Florencia,
para dar a conocer la ruta de atencién de poblacién victima y vulnerable, socializacion de la
primera oferta académica 2025 y en empleabilidad mas de 100 vacantes.

Impulsé la participacion de la poblacion victima y vulnerable en las acciones de intermediacidn
laboral con enfoque diferencial, a través de la participacién en reunién con Blumont en la que
se acuerda realizar acciones con grupo de 12 mujeres victimas que iniciaran fortalecimiento de
unidades productivas y FPI.

Apoyo el cumplimiento de los indicadores establecidos en la ficha BPin “Mejoramiento de las
competencias para la empleabilidad de la poblacion victima del desplazamiento por el conflicto
armado a nivel nacional”; asi como la meta de Atencidn a Poblaciones Vulnerables de la Agencia
Publica de Empleo a nivel regional mediante Socializaciéon del informe con Dinamizadora de
emprendimiento como apoyo designado por el termino de las vacaciones de la responsable
Obdilia Bonilla.

Revisé cada uno de los indicadores establecidos en la Ficha BPIN “Mejoramiento de las
competencias para la empleabilidad de la poblacidn victima del desplazamiento por el conflicto
armado a nivel nacional”; asi como la meta de Atencién a poblaciones vulnerables de la APE
Regional Caqueta.

En el mes de diciembre de 2024, se realizé promocién en el CRAV de las vacantes que se ajustan
a poblacion victima.

Realizé seguimiento los indicadores en la atencién a la poblacidn victima donde se evidencia el
cumplimiento en él % esperado a 2024, en donde se evidencia cumplimiento en los
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componentes de Orientados, formacion y emprendimiento, dirigidas a la atencién de la
poblacién Victima y Vulnerable, en especial la de los Sujetos de Reparacién Colectiva

Monitoreo, acompanie y realice seguimiento a la gestion adelantada por el equipo regional de
atencidn a victimas, para apoyar el cumplimiento de los compromisos enmarcados en la Ley de
Victimas y Restitucién de Tierras 1448 y demds normatividad vigente.

Realizd reunidn con coordinadores académicos en done se realizé socializacion de acuerdos
concretados y cumplimiento de metas 2024.

Realizd el pago de estampilla PRO- UNIVERSIDAD correspondiente al contrato No 6946914

Realizd presentacién y socializacién de metas alcanzadas en emprendimiento en articulacién
con UARIVy CRAV

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

SANCIONES: SI___ NOX

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SIXNO__

GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO x__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

wackCoull)7

Obdilia‘'Fernanda Bonilla Marquinez
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR. 6946914 del afio 2024

Técnico G-02 responsable Agencia Publico Empleo
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