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Bogot4; 30 de Agosto de 2020.

Sefior (a)

German Gilberto Alarcon Rozo

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1489878

Cargo del supervisor Coordinador Telecomunicaciones
Centro de Electricidad, Electrénica y Telecomunicaciones
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de Agosto del afio 2020

Referencia: No 1489878 del afio 2020

Demetrio Mauricio Estupifian Fino, identificado con la cédula de ciudadania No. 7318214 de
Chiquignuird, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Centro de Electricidad, Electrénica
y Telecomunicaciones), en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de: VEINTITRES
MILLONES CIENTO OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA Y DOS PESOS
M/CTE. ($23.182.362). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: : A) Un primer pago correspondiente al mes de Abril de 2020 por valor de DOS
MILLONES DOSCIENTOS SIETE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS
M/CTE, ($ 2.207.844). B) cinco (5) pagos iguales por los meses de Mayo a Septiembre de
2020, por valor de TRES MILLONES SESCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS
CUARENTA PESOS M/CTE ($3.679.740) cada uno. C) Un pago correspondiente al mes de
Octubre de 2020 por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS DIEZ Y OCHO PESOS M/CTE ($2.575.818)..

Plazo: Sera hasta el (28) de Octubre de 2020.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para la ejecucion de acciones de
formacion titulada y/o complementaria de forma presencial y/o virtual, junto con otras
actividades que se deriven de la formacién en los diferentes programas de las areas de
electricidad, electrénica, biomédica, refrigeracion, telecomunicaciones, teleinformatica y
gestion de proyectos para los sectores industrial y de servicios atendidos por el Centro de
Electricidad y Electrénica y Telecomunicaciones del SENA - Regional Distrito Capital
Especialidad TELEINFORMATICA. Programa TECNOLOGO EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION
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SENA
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CLAUSULA CUARTA.

No Obligaciones Especificas Acciones realizadas Evidencias

1 Atender la formacién de aprendices en 1821630 G4-G1-G2 Andlisis Y Planilla control
el area especifica del respectivo Desarrollo De Sistemas De diario de
programa de formacion, en las fases o Informacion. actividades.
mddulos establecidos y programados P

y prog 2067457 Andlisis Y Desarrollo De
Sistemas De Informacién.

2 Orientar y apoyar a los aprendices en el | 1821630 G4-G1-G2 Analisis Y Planilla control
desarrollo de proyectos formativos y/o Desarrollo De Sistemas De diario de
productivos en las respectivas etapas Informacién ADSI FDS. Se impartié actividades.
de f Lz formacion con las siguientes actividades:

€ formacion - Reconocimiento del grupo y avances
- Revisién a contenidos de Proyectos
- Evaluacion de Software
- Fundamentos de calidad de Software
- Modelos e Instrumentos de Calidad
2067457 Analisis Y Desarrollo De
Sistemas De Informacion.
Se imparti6 formacién con las siguientes
actividades:
- Generalidades UML - Diagrama de Clases
- Diagrama de Distribucién
- Desarrollo Web HTMLS5 - CSS;
- Incidencia de Datos

3 Garantizar la actualizacion de los | Planeaciéon pedagdgica-guias de Aplicar la guia
contenidos y tecnologias, de las fases o | aprendizaje. de aprendizaje
médulos en los cuales se desarrolla la y recibo de
formacion de los aprendices ev.'denc'as dela

misma.

4 Asi mismo, de acuerdo con el area de | 1821630 G4-G1-G2 Andlisis Y Informe y
desempefio para la cual fue | Desarrollo De Sistemas De Aplicativo Sofia
seleccionado  deber4d orientar la | Informacién ADSI. Plus.
formacién, para desarrollar en los | Aplicar buenas practicas de calidad en el
aprendices las competencias especificas | Proceso de desarrollo de software, de
establecidas en cada programa de acuerdo con el referente adoptado en la
formacion empresa.

2067457 Analisis Y Desarrollo De
Sistemas De Informacion.

Disefiar el sistema de acuerdo con los
requerimientos del cliente.

5 Desarrollar el programa de formacion en
el cual he sido designado (Preparar, | 1821630 G4-G1-G2 Analisis Y Planilla  control
orientar, desarrollar, apoyar y evaluar los | Desarrollo De Sistemas De diario de
procesos de aprendizaje), a través de la | Informacion ADSI FDS. acuv"jjades O:e
formacioén por CompetenClaS |ab0ralesy Identificar las caracteristicas de los aICUer 0" a la

. s procesos de desarrollo de software, frente planeacion
_con?O ) estrategl.a metodologica al referente de calidad adoptado por la pedagdgica.
institucional, asumiendo el rol como | empresa, ajustandolos a los resultados de
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instructor del proceso de aprendizaje, en
el marco del aprendizaje autbnomo,
haciendo uso de Ila infraestructura
disponible en la entidad y las condiciones
tecnologicas del SENA, en particular
para el programa de formacion

las mediciones, evaluaciones y
recomendaciones realizadas.

Identificar los puntos criticos de control en
los procesos de desarrollo de software,
para establecer las acciones a seguir,
garantizando el cumplimiento de los
estandares de calidad, siguiendo los
lineamientos establecidos por la
organizacion.

Aplicar los estandares de calidad
involucrados en los procesos de desarrollo
de software, siguiendo el plan establecido
para mantener la integridad de los
productos de trabajo definidos, segun las
practicas de configuracién establecidas por
la empresa.

Elaborar instrumentos e instructivos,
requeridos por el aseguramiento de la
calidad, para documentar y evaluar los
procesos de desarrollo de software, de
acuerdo con las normas y procedimientos
establecidas por la empresa.

206757 Andlisis Y Desarrollo De
Sistemas De Informacién.

Disefiar la estructura de datos, a partir del
modelo conceptual determinado en el
analisis del sistema, utilizando herramientas
tecnoldgicas de bases de datos, segun las
normas y estandares establecidos.

Disefiar la arquitectura del software,
mediante la interpretacion de las clases,
objetos y mecanismos de colaboracion,
utilizando herramientas tecnoldgicas de
disefio, de acuerdo con las tendencias de
las tecnologias de la informacién y la
comunicacion.

Construir el prototipo del sistema de
informacién, a partir del analisis de las
caracteristicas funcionales del sistema en
relacién con facilidad de manejo,
funcionalidad y experiencia del usuario,
apoyado en software aplicado segin
protocolos de disefio.

Disefiar la arquitectura tecnolégica del
sistema de informacion, mediante el
reconocimiento de hardware y software, de
acuerdo con la tecnologia disponible en el
mercado, el informe de analisis levantado y
el diagrama de distribucién.
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Reportar en el sistema Sofia Plus en un
plazo méximo de dos (2) dias, todas las
actividades que de acuerdo con los
procesos gque son de su
responsabilidad, garantizando la calidad
de la formacion y su coherencia en el
proceso formativo, tales como: -
Registro de los juicios evaluativos —
Creacion de las rutas de aprendizaje —
Registro de los juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos,
entre otros

Mantener actualizada la plataforma
de Sofia incluidas las novedades
exigidas por el Centro de
Formacién.

El reporte de
actividades en
Sofia incluidas
las novedades y
black board.

que se presenten durante la ejecucion
del contrato; con los soportes
correspondientes, y. atender

contrato.

7 Rendir los informes (planillas, reportes y
demés formatos) requeridos sobre las | Aplicar los formatos correspondientes de | g registro de
acciones encomendadas y los productos | acuerdoal proceso de formacion, evaluacion | e qades  en
resultantes de procesos de aprendizaje de,las actividades gue se encuentran en 121 sofia, e informe
realizados por aprendices a quienes gula de aprendizaje de los CUrSOS | yongyq) de

mencionados anteriormente . .
imparte Formacién Profesional, dentro ejecucion
de los plazos estipulados por la contractual
Coordinacion Académica del Centro para
tal efecto

8 Cumplir y hacer cumplir los protocolos,
normas, reglamentos e instrucciones de Seguimiento en el ambiente de formacion | Visita por parte
uso de los ambientes de formacion y _202 sede ISES a los aprendices_er\ cuantoal | de coordir_lacién
reglamentos e instrucciones del Sistema informe _de acuerdo a la espeualldad_, aseo | a los ambientes
de Gesti6n de la Seguridad y Salud en el del ambiente y los protocolos necesarios. de formacion.
Trabajo SG-SST. Asi como el aseo y el
cuidado de los equipos y elementos que
hacen parte de los mismos.

9 Participar activamente en el logro de los Registrar y
indicadores de Alta Calidad establecidos | Cumplimiento de los estandares de calidad | publicar
para el Centro de Formacion del CEET plataforma

BLackboard
actividades a
evaluar.

10 | Asistir a todas las reuniones convocadas por | Asistir a las reuniones citadas Planilla de
el Centro, la Direccion Regional y/o la . .
Direccion General del SENA asistencia

11 | Presentar y entregar a la Supervisiéon de
contratos los informes mensuales de | presentar la documentacién necesaria | Informe
ejecucion  sobre las  actividades | mensual como soporte de la ejecucién del | mensual GTH-
realizadas, novedades o inconvenientes F-062 versién

V6, planilla de
control  diario,
Planilla de pago
version MARZO
2020 - 3,20 y
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oportunamente  todos los demas demas soportes

requerimientos solicitados. entregados en
la coordinacion
académica.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
(formato informe legalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe
cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion de los
desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cual relaciono asi:

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE -
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién de informe
de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
9409309420 de la planilla, operador Aportes en Linea (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”).

Evidencias en ( ) folios

Cordialmente,

Estupifian Fino

Recibi a satisfaccién

Firma

German Gilberto Alarcon Rozo
Supervisor Contrato 1489878 de 2020
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‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 7318214 ESTUPINAN FINO DEMETRIO MAURICIO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CL 17 NO 7 - 34 AP 305 CHIQUINQUIRA-BOYACA 7262604 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2020-07 2020-07 706158370 9409309420 | 2020/08/05 2020/08/10 | BANCO DE BOGOTA 5 $455,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,471,896 $235,600 $1,471,896 $184,000 $1,471,896
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,471,896 $235,600 $1,471,896 $184,000 $0 $0 $1,471,896 $35,900 $0 $0
Ciudad: CHIQUINQUIRA Depto: BOYACA ( 1 Afiliados) $1,471,896 $235,600 $1,471,896 $184,000 $0 $0 $1,471,896 $35,900 $0 $0
1 |cc |7318214 EgAUETmElgN |Z3OZU1 | 30 $1,471,89 $235,600(  EPS005| 30 $1,471,89 $184,000 0 0 S0 14-23) 30 $1,471,896 $35,900| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,471,896 $235,600 $1,471,896 $184,000 $0 $0 $1,471,896 $35,900 $0 $0

Pagina 1 de 2 2020/08/08 08:49 AM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 7318214 ESTUPINAN FINO DEMETRIO MAURICIO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CL 17 NO 7 - 34 AP 305 CHIQUINQUIRA-BOYACA 7262604 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2020-07 2020-07 706158370 9409309420 | 2020/08/05 2020/08/10 | BANCO DE BOGOTA 5 $455,500

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $235,600 S0 S0 $235,600
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $235,600 S0 S0 $235,600

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $35,900 S0 S0 $35,900
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $35,900 $0 $0 $35,900

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $184,000 $0 $0 $184,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $184,000 $0 S0 $184,000

1 $455,500 $0 $0 $455,500

Pagina 2 de 2 2020/08/08 08:49 AM



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DEMETRIO MAURICIO ESTUPINAN FINO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/08/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 0,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DEMETRIO MAURICIO ESTUPINAN FINO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

13/08/20 06:21 PM Page 1 of 1



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DEMETRIO MAURICIO ESTUPINAN FINO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

FECHA INICIAL: 01/07/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  31/07/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2067457 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

APLICAR LOS ESTANDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL
PLAN ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE TRABAJO DEFINIDOS, SEGUN LAS PRACTICASDE
CONFIGURACION ESTABLECIDAS POR LA EMPRESA

ELABORAR EL INFORME FINAL DEL PROCESO DE GESTION DE CALIDAD EN ELDESARROLLO DE SOFTWARE, QUE CONSOLIDE LA
INFORMACION DE LAS EVIDENCIAS,HALLAZGOS Y NOVEDADES FRENTE AL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS
PRODUCTOS,SEGUN NORMAS INTERNACIONALES Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION..

ELABORAR INSTRUMENTOS E INSTRUCTIVOS, REQUERIDOS POR EL ASEGURAMIENTODE LA CALIDAD, PARA DOCUMENTAR Y
EVALUAR LOS PROCESOS DE DESARROLLO DESOFTWARE, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

EVALUAR PROCESOS Y PRODUCTOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DOCUMENTAR YCONCERTAR ACCIONES A SEGUIR, PARA
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LASNORMAS ESTABLECIDAS, DE ACUERDO CON EL PLAN DEFINIDO Y CON LOS CRITERIOSDE
MEDICION, METRICAS Y POLITICAS DETERMINADOS POR LA EMPRESA

IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LOS PROCESOS DE DESARROLLO DESOFTWARE, FRENTE AL REFERENTE DE CALIDAD
ADOPTADO POR LA EMPRESA,AJUSTANDOLOS A LOS RESULTADOS DE LAS MEDICIONES, EVALUACIONES YRECOMENDACIONES
REALIZADAS

IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRITICOS DE CONTROL EN LOS PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS
ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS
LINEAMIENTOSESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION

8/07/20 12:37 PM Page 1 of 5



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS
DEL CLIENTE.

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO
DE INFORMACION, DEACUERDO CON LA SITUACION PLANTEADA POR LA EMPRESA

ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACION,
UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y LAS TICS, PARA GENERAR INFORMES SEGUN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS TECNOLOGICOS DE INFORMACIONEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA
LA PLATAFORMA TECNOLOGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL MERCADO, PARA DAR SOLUCION A LAS
SITUACIONESRELACIONADAS CON EL MANEJO DE LA INFORMACION DE LA ORGANIZACION.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS PARA SU OPERACION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
ORAL.

8/07/20 12:37 PM
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,90

FICHA 1803170 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

APLICAR LOS ESTANDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL
PLAN ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE TRABAJO DEFINIDOS, SEGUN LAS PRACTICASDE
CONFIGURACION ESTABLECIDAS POR LA EMPRESA

ELABORAR EL INFORME FINAL DEL PROCESO DE GESTION DE CALIDAD EN ELDESARROLLO DE SOFTWARE, QUE CONSOLIDE LA
INFORMACION DE LAS EVIDENCIAS,HALLAZGOS Y NOVEDADES FRENTE AL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS
PRODUCTOS,SEGUN NORMAS INTERNACIONALES Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION..

ELABORAR INSTRUMENTOS E INSTRUCTIVOS, REQUERIDOS POR EL ASEGURAMIENTODE LA CALIDAD, PARA DOCUMENTAR Y
EVALUAR LOS PROCESOS DE DESARROLLO DESOFTWARE, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

EVALUAR PROCESOS Y PRODUCTOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DOCUMENTAR YCONCERTAR ACCIONES A SEGUIR, PARA
GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LASNORMAS ESTABLECIDAS, DE ACUERDO CON EL PLAN DEFINIDO Y CON LOS CRITERIOSDE
MEDICION, METRICAS Y POLITICAS DETERMINADOS POR LA EMPRESA

IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS DE LOS PROCESOS DE DESARROLLO DESOFTWARE, FRENTE AL REFERENTE DE CALIDAD
ADOPTADO POR LA EMPRESA,AJUSTANDOLOS A LOS RESULTADOS DE LAS MEDICIONES, EVALUACIONES YRECOMENDACIONES
REALIZADAS

IDENTIFICAR LOS PUNTOS CRITICOS DE CONTROL EN LOS PROCESOS DE DESARROLLODE SOFTWARE, PARA ESTABLECER LAS
ACCIONES A SEGUIR, GARANTIZANDO ELCUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES DE CALIDAD, SIGUIENDO LOS
LINEAMIENTOSESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION

8/07/20 12:37 PM Page 3 of 5



* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS
DEL CLIENTE.

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

APLICAR LAS TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS, DISENANDO LOSINSTRUMENTOS NECESARIOS PARA EL PROCESAMIENTO
DE INFORMACION, DEACUERDO CON LA SITUACION PLANTEADA POR LA EMPRESA

ELABORAR MAPAS DE PROCESOS QUE PERMITAN IDENTIFICAR LAS AREASINVOLUCRADAS EN UN SISTEMA DE INFORMACION,
UTILIZANDO HERRAMIENTASINFORMATICAS Y LAS TICS, PARA GENERAR INFORMES SEGUN LAS NECESIDADES DELA EMPRESA

PLANTEAR DIFERENTES ALTERNATIVAS, DE MODELOS TECNOLOGICOS DE INFORMACIONEMPRESARIAL, TENIENDO EN CUENTA
LA PLATAFORMA TECNOLOGICA DE LA EMPRESAY LAS TENDENCIAS DEL MERCADO, PARA DAR SOLUCION A LAS
SITUACIONESRELACIONADAS CON EL MANEJO DE LA INFORMACION DE LA ORGANIZACION.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS PARA SU OPERACION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
ORAL.

8/07/20 12:37 PM
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 119,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DEMETRIO MAURICIO ESTUPINAN FINO

CENTRODE  CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y
FORMACION:  TELECOMUNICACIONES

8/07/20 12:37 PM Page 5 of 5



N

Regional Distrito Capital
Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: DEMETRIO MAURICIO ESTUPINAN FINO C.C.. 7318214 MES: 01 AL 31 DE AGOSTO ANO: 2020
DIA AMBIENTE»DE No. FICHA —— COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION —
FORMACION HORARIO DE CLASE HNoDéiZ Vo. Bo. VOCERO
03/08/2020 202 1821630 G4-G1-G2| 06:00 - 10:00 4 ;’;p{:;&;s::nas practicas de calidad en el proceso de desarrollo de software, de acuerdo con el referente adoptado en Reconocimiento del grupo y avances
03/08/2020 202 2067457 12:00 - 18:00 6 Disefar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Generalidades UML
04/08/2020 202 1821630 G4-G1-G2| 06:00 - 10:00 4 :‘pe\i;a:jrr:::nas practicas de calidad en el proceso de desarrollo de software, de acuerdo con el referente adoptado en Revision a contenidos de Proyectos
04/08/2020 202 2067457 12:00 - 18:00 6 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Generalidades UML
05/08/2020 202 1821630 G4-G1-G2| 06:00 - 10:00 4 ;:pe\ircna:)r(:::nas practicas de calidad en el proceso de desarrollo de software, de acuerdo con el referente adoptado en Revision a contenidos de Proyectos
05/08/2020 202 2067457 12:00 - 18:00 6 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Desarrollo Web HTML5 - CSS
06/08/2020 202 1821630 G4-G1-G2| 06:00 - 10:00 4 l/;p!;a;r:::nas préacticas de calidad en el proceso de desarrollo de software, de acuerdo con el referente adoptado en Evaluacion de Software
06/08/2020 202 2067457 16:00 - 18:00 2 Disefar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Casos de Uso UML
10/08/2020 202 1821630 G4-G1-G2| 06:00 - 10:00 4 Qpe\i;t;rr:::nas practicas de calidad en el proceso de desarrollo de software, de acuerdo con el referente adoptado en Evaluacion de Software
10/08/2020 202 2067457 12:00 - 18:00 6 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Casos de Uso UML
11/08/2020 202 1821630 G4-G1-G2| 06:00 - 10:00 4 ;:pe\ircna:)r(:::nas practicas de calidad en el proceso de desarrollo de software, de acuerdo con el referente adoptado en Evaluacion de Software
11/08/2020 202 2067457 12:00 - 18:00 6 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Casos de Uso UML
12/08/2020 202 1821630 G4-G1-G2| 06:00 - 10:00 4 ;:\pg:na;rs::nas practicas de calidad en el proceso de desarrollo de software, de acuerdo con el referente adoptado en Evaluacion de Software
12/08/2020 202 2067457 12:00 - 18:00 6 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Desarrollo Web HTML5 - CSS
13/08/2020 202 1821630 G4-G1-G2| 06:00 - 10:00 4 Qpe\lzfr:::nas practicas de calidad en el proceso de desarrollo de software, de acuerdo con el referente adoptado en Evaluacion de Software
13/08/2020 202 2067457 16:00 - 18:00 2 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Casos de Uso UML
14/08/2020 202 1821630 G4-G1-G2| 06:00 - 10:00 4 ;:pg;a:r:::nas practicas de calidad en el proceso de desarrollo de software, de acuerdo con el referente adoptado en Evaluacion de Software
18/08/2020 202 1821630 G4-G1-G2| 06:00 - 10:00 4 Qpe\i;f;rr:::nas practicas de calidad en el proceso de desarrollo de software, de acuerdo con el referente adoptado en Fundamentos de calidad de Software
18/08/2020 202 2067457 12:00 - 18:00 6 Disefar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Casos de Uso UML
19/08/2020 202 1821630 G4-G1-G2| 06:00 - 10:00 4 ;:pe\i;a;rssznas practicas de calidad en el proceso de desarrollo de software, de acuerdo con el referente adoptado en Eundamentos de calidad de Software
19/08/2020 202 2067457 12:00 - 18:00 6 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Desarrollo Web HTML5 - CSS
20/08/2020| 202  [1821630 G4-G1-G2| 06:00 - 10:00 4 [Aicar buenas précticas de calidad en el proceso de desarrolo de software, de acuerdo con eleferente adoptado en | £y njamentos de calidad de Software
20/08/2020 202 2067457 16:00 - 18:00 2 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Diagrama Distribucuén UML
21/08/2020 202 1821630 G4-G1-G2| 06:00 - 10:00 4 Qpe\i;t:;'r:::nas practicas de calidad en el proceso de desarrollo de software, de acuerdo con el referente adoptado en Fundamentos de calidad de Software
24/08/2020 202 1821630 G4-G1-G2| 06:00 - 10:00 4 @p!;e:;’r:::nas practicas de calidad en el proceso de desarrollo de software, de acuerdo con el referente adoptado en Fundamentos de calidad de Software
24/08/2020 202 2067457 12:00 - 18:00 6 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Diagrama Distribucuén UML
25/08/2020 202 1821630 G4-G1-G2| 06:00 - 10:00 4 Qpe\i;t;rr:::nas practicas de calidad en el proceso de desarrollo de software, de acuerdo con el referente adoptado en Fundamentos de calidad de Software
25/08/2020 202 2067457 12:00 - 18:00 6 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Diagrama Distribucuén UML
26/08/2020 202 1821630 G4-G1-G2| 06:00 - 10:00 4 ;:pe\ircna:)r(:::nas practicas de calidad en el proceso de desarrollo de software, de acuerdo con el referente adoptado en Modelos e Instrumentos de Calidad
26/08/2020 202 2067457 12:00 - 18:00 6 Disefiar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Desarrollo Web HTML5 - CSS
27/08/2020| 202  [1821630 G4-G1-G2| 06:00 - 10:00 4 [Avicar buenas précticas de calidad en el proceso de desairolo de software, de acuerdo con eleferente adoptado en [\ 1o jejog ¢ Instrumentos de Calidad
27/08/2020 202 2067457 16:00 - 18:00 2 Disefar el sistema de acuerdo con los requerimientos del cliente Incidencia de Datos
28/08/2020 202 1821630 G4-G1-G2| 06:00 - 10:00 4 Qpe\i;t;rr:::nas practicas de calidad en el proceso de desarrollo de software, de acuerdo con el referente adoptado en Modelos e Instrumentos de Calidad
31/08/2020 202 1821630 G4-G1-G2| 06:00 - 10:00 4 Cpe“;fr:::"as précticas de calidad en el proceso de desarmP de software, de acierdo con el referente adoptado en Modelos e Instrumentos de Calidad
31/08/2020 202 2067457 12:00 - 18:00 6 Disefiar el sistema de acuerdo con los r;ﬂueryﬁie)ﬂofdel cliente Incidencia de Datos

TOTAL HORAS DEL MES

156

FIRMA DEL INSTRUCTOR:

Vo.Bo. COORDINADOR:




N

Regional Distrito Capital
Sistema de Gestion de la Calidad

Centro de Electricidad Electrénica y Telecomunicaciones

PLANILLA DE CONTROL DIARIO

INSTRUCTOR: DEMETRIO MAURICIO ESTUPINAN FINO C.C.: 7318214 MES: 01 AL 31 DE JULIO ANO: 2020
HORAS FIRMAS
DIA AF""C?R‘?A’XE?O?\IE No. FICHA HORARIO DE CLASE F’:‘OORDAE COMPETENCIA DE FORMACION IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACION Vo. Bo. VOCERO

01/07/2020 8 Formulacién Planes de mejora

02/07/2020 8 Semana alistamiento Alistamiento Segundo trimestre

03/07/2020 8 _ _ _ Alistamiento Segundo trimestre

06/07/2020] 205 1803170 G2 G3 | 06:00 -12:00 B o O A T e A E SRMATICA | Actividades de nivelacion y Practicas PHP

06/07/2020] 202 2067457 12:00 -18:00 6 ﬁ";&ﬂgﬁﬁ ECESEUF'{?)'(T)OCSO“;‘ELCAESS’N*E'COESSEAIF;ESEDSEALRgSE;’;:EL SISTEMADE | A ctividades de nivelacion y Practicas Légica Programacion
07/07/2020] 205 1803170 G2 G3 | 06:00 -12:00 B [ e A e N OC A I RTMATICA | Actividades de nivelacion y Practicas PHP

07/07/2020 202 2067457 12:00 -18:00 4 ﬁifg&gﬁfg ARESEF'{?;;OCSO%ELCAESS:E'COESSEA:;EZEDSEALRCRSE,&QEEL SISTEMADE | Actividades de nivelacion y Practicas Légica Programacion
08/07/2020| 205 1803170 G2 G3 | 06:00 -12:00 6 | e TS?&?S@EQEE%CE'?;:g?‘gﬁfgﬁ;%ﬂﬁé’fgg?M"*T'CA Actividades de nivelacién y Practicas PHP

09/07/2020| 205 1803170 G2 G3 | 06:00 -12:00 6 |PA e T;Sf;;&?ﬁg:gﬁ%%‘fg:S?‘Ei’ﬂifsm%%mé’fgﬁRMAT'CA Actividades de nivelacion y Practicas PHP

10/07/2020| 205 1803170 G2 G3 | 06:00 -12:00 6 | e TS?&?S@EQEE%CE'?;:g?‘gﬁfgﬁ;%ﬂﬁé’fgg?M"*T'CA Actividades de nivelacién y Practicas PHP

13/07/2020| 205 1803170 G2 G3 | 06:00 -12:00 6 | oA e L T e IO s o e oy (ATICA | Actividades de nivelacion y Practicas PHP

13/07/2020| 202 2067457 12001800 | 6 | N Dt AGUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. - |Actividades de nivelacidn y Practicas Légica Programacion
14/07/2020| 205 1803170 G2 G3 | 06:00 -12:00 B | e L O o e ot Sior i e Mo (WATICA | Actividades de nivelacion y Practicas PHP

14/07/2020| 202 2067457 12001800 | 4 [ N Dt AGUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. - |Actividades de nivelacidn y Practicas Légica Programacion
15/07/2020| 205 1803170 G2 G3 | 06:00 -12:00 6 | e . TS;’LCEEJQN[T’EC“I‘S‘:‘%CETZ:g?‘&';f;ﬁg%ﬂié’fggRMAT'CA Actividades de nivelacién y Practicas PHP

16/07/2020| 205 1803170 G2 G3 | 06:00 -12:00 6 | R e TSSLCE?ASSN?EC’\:E?]%CEISE:g?lE[l\)/liTDEEcll\l‘\loFLO%Gl\AI’ig:”O:S_RM/TTICA Actividades de nivelacién y Practicas PHP

17/07/2020| 205 1803170 G2 G3 | 06:00 -12:00 6 | i FI’;F?LCEEMSSNET’ECNIEE%CET‘;:g?‘;ﬁfgﬁgﬁﬁgﬂg?MAT'CA Actividades de nivelacién y Practicas PHP

21/07/2020| 205 1803170 G2 G3 | 06:00 -12:00 B [ e e AT ON E TECNOOCA I ORMATICA | Actividades de nivelacion y Practicas PHP

21/07/2020 202 2067457 12:00 -18:00 4 ﬁﬁggﬂgfg\:‘g: Eggé"g?so’;‘fff: /N*E(':OESSEAA?EZ%S;LRES éhﬁ:ﬂ SISTEMADE | A ctividades de nivelacion y Practicas Légica Programacion
22/07/2020| 205 1803170 G2 G3 | 06:00 -12:00 6 [P ICEAREREL TS?&'ESEN?EQSﬁ%CE'fEIg&?ﬁ?ﬁ&%ﬁﬁéﬁﬁ?M’TT'CA Actividades de nivelacién y Practicas PHP

23/07/2020] 205 1803170 G2 G3 | 06:00 -12:00 6 | i FI’;F?LCEEMSSNET’ECNIEE%CET‘;:g?‘;ﬁfgﬁgﬁﬁgﬂg?MAT'CA Actividades de nivelacién y Practicas PHP

24/07/2020| 202 1803170 G2 G3 | 06:00 -12:00 6 |PARTICEAREREL TSS&%SSN?EC“:(%%‘%CE'SE:;’T“‘E'fAiTDEECI':IOFLOOR%’:\é’I“gﬁRM””'CA Actividades de nivelacién y Practicas PHP

27/07/2020] 205 1803170 G2 G3 | 06:00 -12:00 B [ O o s o e A IERTMATICA | Actividades de nivelacion y Practicas PHP

27/07/2020| 202 2067457 12:00 -18:00 B A e O A N e e SARROLLAR EL SISTEMABE | Actividades de nivelacién y Practicas Logica Programacion
28/07/2020] 205 1803170 G2 G3 | 06:00 -12:00 6 | R TSF?LCE';S;’N[T’EC’“IEE%CETE:g;“;:;fgm‘;;%mg‘g?MAT'CA Actividades de nivelacién y Practicas PHP

28/07/2020| 202 2067457 12001800 | 4 | L R T N Lo Aot SARROLLAR EL SISTEMADE | actividades de nivelacion y Practicas Légica Programacion
20/07/2020| 205 1803170 G2 G3 | 06:00 -12:00 6 | e TS;’LCE';SSN?EC%E%CETE:STNEDMEATDEECI“,‘\IC;;%GJ%T(ESRMAT'CA Actividades de nivelacién y Practicas PHP

30/07/2020| 205 1803170 G2 G3 | 06:00-12:00 | 6 |ar o e O O e e o e Mo (WATICA | Actividades de nivelacién y Practicas PHP

31/07/2020| 205 1803170 G2 G3 | 06:00 -12:00 R o=t TS?&?SN?EQ’\:EE%CIE?CIS"F‘E?\AE\?;:\I‘\I?:;%GNIIQ(I:T;SRMATICA Actividades de nivelacion y Practicas PHP

TOTAL HORAS DEL MES 172 |FIRMA DEL INSTRUCTOR: 7 - Vo.Bo. COORDINADOR:




El servicio publico
es de todos

Funcion Publica hace constar que:

Demetrio Mauricio Estupinan Fino

Participd y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.

Fernapfio Adgusto Seg Restrepo
Director de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano
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