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DEPENDENCIA SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA 

FECHA DE PRESENTACIÓN 16 DE JUNIO DE 2025 

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD 

La constitución política prevé en el artículo 2 como fines del Estado: "servir a la comunidad, promover la prosperidad general y 

garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitución; facilitar la participación de todos 

en las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de la nación.". 
 

El artículo 311 de la Constitución Política de Colombia, señala que: "Al municipio como entidad fundamental de la división político-

administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios públicos que determine la ley, construir las obras que demande el 

progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participación comunitaria, el mejoramiento social y cultural de 

sus habitantes y cumplir las demás funciones que le asignen la Constitución y las leyes." Igualmente, el artículo 209, refiere que: 

"La función administrativa está al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, 

moralidad, eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralización, la delegación y la 

desconcentración de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento 

de los fines del Estado. La administración pública, en todos sus órdenes, tendrá un control interno que se ejercerá en los términos 

que señale la ley." 

 

Conforme al texto del Artículo 315 de la Constitución Política, corresponde al alcalde dirigir la acción administrativa del municipio, 
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestación de los servicios a su cargo. Corresponde al Municipio como entidad 

fundamental de la división político-administrativa del Estado la prestación de los servicios determinados por la ley, ejecutar las 

actividades que demande el progreso local y promover el mejoramiento social y cultural de sus habitantes. Se constituye en 

función esencial del alcalde, dirigir la acción administrativa del municipio y asegurar el cumplimiento de las funciones y los servicios 

a cargo del ente territorial. 

 

Que la misión del Municipio de Paz de Rio es la prestación de servicios oportunos y amables; propende por la satisfacción de las 

necesidades del Municipio, buscando el desarrollo, crecimiento, diseñando e incorporando planes, programas y proyectos en 

beneficio de la comunidad y sus funcionarios, mejoramiento del territorio bajo políticas claras y firmes en cuanto a optimización 

de procesos, eficiencia administrativa y fiscal, el contrato a celebrarse se relaciona con esta misión porque la prestación del 

servicio profesional propenderá al desarrollo . óptimo y adecuado de proyectos y programas encaminado al cumplimiento de las 

funciones de la Secretaría de Planeación e Infraestructura en su función de secretaria local de salud y más exactamente lo 

relacionado con la gestión de auditoria técnica, administrativa y financiera del régimen subsidiado y las obligaciones que establece 
el marco jurídico nacional a las EPS que operan en el municipio de Paz de Río, así como la satisfacción de las necesidades que 

se construyeron dentro del PLAN DE GOBIERNO " PAZ DE RIO EN MARCHA 2024 - 2027". 

Actualmente la administración municipal no cuenta en su planta con el personal suficiente e idóneo para cumplir las tareas y 

obligaciones previstas en los presentes estudios, ello teniendo en cuenta que se requiere para dicho fin, una experticia y 

conocimientos necesarios para así apoyar las actividades que se deben llevar a cabo en la Secretaria de Planeación e 

Infraestructura, resaltando que, los pocos profesionales que existen en la planta de personal de la Administración, están 

sobrecargados de trabajo, razón por la cual se hace necesario contratar los servicios de apoyo de un profesional externo 

 

Con respecto a lo anterior la administración municipal considera conveniente contratar a un profesional que sirva de apoyo en el 

acompañamiento a la oficina de planeación e infraestructura en cuanto a lo relacionado con la gestión de auditoría técnica, 

administrativa y financiera del régimen subsidiado y las obligaciones que establece el marco jurídico nacional a las EPS que 
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operan en el municipio, de este modo se brindará apoyo a las actividades de esta oficina, logrando así descongestionar y dar 
celeridad a muchas otras funciones y procesos que se desarrollan desde esta dependencia. 

 

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, que en su artículo 2.2.1.2.1.4.9, dispone: "Contratos de prestación de servicios 

profesionales y de apoyo a la gestión, o para la ejecución de trabajos artísticos que solo pueden encomendarse a determinadas 

personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratación directa la prestación de servicios 

profesionales y de apoyo a la gestión con la persona natural o jurídica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, 

siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el área de que se trate. (. 

..)" 

 

1.2 Conveniencia de la contratación 

 

El Estado Social de Derecho en Colombia, viene siendo aplicado a partir de la Constitución de 1991, cuyo espíritu del constituyente 
fue la modernización del Estado a partir del respeto de la dignidad y derechos que los asociados tiene sin importar la calidad que 

este tenga al momento de su exigibilidad, teniendo su fundamentación en Políticas Públicas supranacionales integradas a nuestro 

ordenamiento jurídico, a través de tratados internacionales reconocidos por nuestro país, en virtud de la legitimidad de las 

decisiones que toma el ejecutivo frente a los asociados. 

 

En efecto la Administración Pública del Estado Social de Derecho "(...) ha de configurarse como una organización que debe 

distinguirse por los principios de legalidad, de eficacia y de servicio. Legalidad, porque el procedimiento administrativo no es otra 

cosa que un camino pensado para salvaguardar los derechos e intereses legítimos de los ciudadanos. Eficacia, porque hoy es 

perfectamente exigible a la organización administrativa que ofrezca productos y servicios de calidad. Y servicio, sobre todo, 

porque no se puede olvidar que la justificación de la existencia de la Administración, como ya se ha dicho, se encuentra en el 

servicio a los intereses colectivos. Por eso, las distintas potestades y poderes públicos son manifestaciones concretas de esa 

idea de servicio público"1 
 

En el perfeccionamiento del derecho a un buen gobierno y a una buena administración, la Organización de las Naciones Unidas, 

el pasado 8 de septiembre de 2000, y en el desarrollo de la octava sesión plenaria, estableció mediante resolución «La Declaración 

del Milenio"2 fundando objetivos claves como la consagración de los Estados dentro del modelo de Estado Social de Derecho 

basados en una estructura política y administrativa más compleja, promotora y responsable de la dinámica social orientada hacia 

una materialización y concreción efectiva de soluciones a las necesidades básicas insatisfechas de la sociedad. 

 

Al respecto, el tratadista Rodríguez Arana señala "los objetivos que Naciones Unidas planteó como metas para el milenio, (. . .) 

requieren la existencia de un Gobierno y una Administración pública eficaces, eficientes, así como sistemas sólidos de gestión de 

los asuntos públicos en la medida en que, como reconoce Naciones Unidas, la función esencial de la Administración general y de 

la capacidad de las personas que trabajan en el sector público en particular, está vinculada a la promoción de los derechos 

humanos, a la democracia y al buen gobierno" 

 
Dentro del fortalecimiento de la legitimidad del Gobierno Municipal, este concluye que deben salvaguardarse los derechos, 

principios y garantías enmarcados en el derecho instrumental que propicia la defensa de otros derechos, adopta los contenidos 

supranacionales ya estudiados, los cuales son fundamento del Plan de Gobierno, "PAZ DE RIO EN MARCHA 2024 - 2027". 

 

Para el eficiente cumplimiento del plan de desarrollo, se hace imperioso disponer en cada una de sus dependencias del 

acompañamiento del personal idóneo suficiente, con la capacidad e idoneidad de desempeñar los objetos contractuales que les 

fueron asignados, con el finde desarrollar los mismos bajo los principios de eficiencia y eficacia. 
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Es por todo lo anterior que el Municipio de Paz de Ria con base en el Artículo 24 de la ley 80 de 1993, Artículo 32 numeral 3° de 
la ley 80 de 1993, Artículo 2 Numeral 4° de la ley 1150 de 2007 y Artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 requiere de 

celebrar directamente un contrato por la modalidad de contratación directa para desarrollar el siguiente. objeto: "PRESTACIÓN 

DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORÍA A LA AUDITORIA INTERNA DE SALUD EN EL ASEGURAMIENTO 

Y AUDITORIA GAUDI DEL MUNICIPIO DE PAZ DE RIO-BOYACÁ” 

 

Es importante aclarar que la Alcaldía Municipal no cuenta con personal idóneo suficiente de planta, que laboran y prestan sus 

servicios profesionales en el área de la salud y con experiencia en aseguramiento y auditoria Gaudí, que cuente con  experiencia 

relacionada con las actividades y objeto a contratar, por lo tanto y debido al alto volumen de trabajo que tiene actualmente la 

dependencia, se hace necesario contratar a una (1) persona natural con una experiencia mínima relacionada directamente con 

el desarrollo del objeto del contrato de DOS (02) AÑOS, que contribuya y brinde el apoyo necesario en las múltiples tareas que 

tiene a cargo la dependencia discriminadas anteriormente. 

 
En este orden de ideas, el fortalecimiento de la gobernanza municipal radica en la prestación administrativa eficiente, eficaz y 

efectiva de los bienes, servicios y acciones a cargo del Estado a todos los ciudadanos y ciudadanas que tienen derecho, por lo 

cual, este requiere del fortalecimiento asistencial, técnico, tecnológico o profesional en las diferentes dependencias de la entidad, 

proporcionando un verdadero cambio de mentalidad, orientado a la concreción y salvaguarda de los derechos y garantías, a 

través de la creación de políticas, que conlleven una actitud verdadera al cambio y la posibilidad de llevar a la práctica aquéllas 

que guardan relación con la confianza ciudadana en las instituciones del Municipio de Paz de Rio. 

 

2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR 

 
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR APOYO A LA AUDITORIA EN SALUD A EPS QUE 

OPERAN EN EL MUNICIPIO EN EL MUNICPIO DE PAZ DE RIO, BOYACÁ 

 

    2 .1 DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE 

BIENES Y SERVICIOS. 

 

CLASIFICADOR UNSPSC DESCRIPCIÓN 

80161500 SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL 

 

  

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 

 

a. Cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas, las cuales solamente podrán 

ser modificadas previo cumplimiento del trámite establecido para tal fin por el MUNICIPIO y con fundamento en los 

respectivos soportes. b. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales 

y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estándares y directrices de gestión documental, 

sin que ello implique exoneración de la responsabilidad a que haya lugar en caso de irregularidades. (Artículo 15 de la Ley 
594 de 2000), así como los informes requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecución del mismo. c. El 

contratista se obliga a mantener al MUNICIPIO libre de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones o dependientes 

(si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendrá indemne al MUNICIPIO contra todo reclamo, 

demanda, acción legal y costo que pueda causarse o surgir por daños o lesiones a personas o propiedades de terceros 

incluido el personal del MUNICIPIO ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueran 

autorizados) en la ejecución del objeto y las obligaciones contractuales. d. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre 
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la información que conozca por causa o con ocasión del contrato, así como, respetar la titularidad de los derechos de autor, 
en relación con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecución del contrato. e. No instalar ni utilizar 

ningún software sin la autorización previa y escrita de la Dirección de Planeación y Sistemas de Información de la Secretaría 

y Administrador de Red Local, así mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnológicos (hardware y 

software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibió, salvo el deterioro normal, o daños ocasionados por 

el caso fortuito o fuerza mayor. f. Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en proporción al valor 

mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para cada pago. g. Abstenerse 

de asesorar o adelantar procesos judiciales en contra de la Alcaldía Municipal mientras permanezca vigente el contrato. h. 

En el evento que el objeto contratado involucre la asignación de bienes devolutivos al Contratista, este deberá conservarlos 

y usarlos adecuadamente con la obligación de responder por su deterioro o perdida imputables al contratista. Así mismo, el 

Contratista deberá a la terminación del plazo pactado entregarlos al MUNICPIO dentro del marco procedimental que para el 

efecto este vigente en la entidad. 
 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS: 

 

1. Asesorar el desarrollo de la auditoria a las EPS que operan en el municipio, aplicando la guía de auditoria 

GAUDI definida por la Circular 001 de 2020 y cumpliendo los términos definidos en la Circular Externa No. 
Circular 2023150000000007-5 de 2023 de la Supersalud, la cual señala realizar el auditoria de salud de la 
vigencia de 2024 con fecha de ejecución y reporte a partir de junio de 2025 o aplicar dicha metodología de 

acuerdo con las últimas y más actualizadas directrices que la Supersalud emita, en relación con los 12 criterios. 
 

2. Solicitar planes de mejora a EPS luego de la aplicación de la metodología GAUDI para la vigencia 2024 de 
acuerdo con los incumplimientos evidenciados en la auditoria y hacer seguimiento al mismo; igualmente 
realizar seguimiento a planes de mejoramiento de la vigencia anterior, es decir 2023 los cuales terminan su 

ejecución el 30 de abril de 2025. 
 

3. Desarrollar las actividades de seguimiento continuo a que refieren el Decreto 780 de 2016 de acuerdo con 

directrices de SESALUB para los procesos de evaluación de la gestión del aseguramiento, mediante 
consolidados trimestrales relacionados con seguimiento al pago del auxilio de transporte con la prima adicional 
de la UPC (si aplica); seguimiento a la red contratada, seguimiento al pago a la red, seguimiento a la 

satisfacción al usuario mediante la tabulación de encuestas, visita semestral a las oficinas de atención al 
usuarios de las EPS y gestión de PQR, seguimiento al sistema de referencia y contrarreferencia. 

 

4. Asesorar elaboración y modificaciones al acto administrativo según montos estimados publicados por el 
Ministerio de Salud y Liquidación mensual de afiliados (LMA). 

 

5. Asesorar el reporte trimestral de ejecución de cuentas maestras y reporte por única vez de certificación de 
cofinanciación de recursos propios en el mes de agosto de la presente vigencia. 

 

6.    Asesorar la elaboración del detalle de giro mensual sin situación de fondos a EPS de acuerdo con la 
liquidación mensual de afiliados (LMA). 
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7.   Asesorar reporte de informe mensual de Coljuegos a Supersalud y reporte trimestral de ejecución fondo local 
de salud en formatos FT035 – FT036. 

 

8. Asesorar seguimiento a la afiliación, reporte de novedades, traslados, movilidad y afiliación de oficio, según 
archivos dispuestos en el SFTP. 

 

9. Asesorar la validación y cruces de bases de datos a fin de mantener depuradas las bases de datos. 
 

10.  Asesorar seguimiento a la satisfacción al usuario (apoyar la tabulación de encuestas de satisfacción al usuario 

y visita semestral a la oficina de atención al usuario de cada EPS). 
 

11.  Asesorar seguimiento y trazabilidad de peticiones, quejas y reclamos instauradas por los usuarios. 

 
 

12.  Asesorar la presentación de informes solicitados por las entidades de vigilancia y control. 
 

13.  Realizar seguimiento a la implementación de las RIAS, mediante reunión intersectorial trimestral donde 

participe la EPS, la IPS de primer nivel y el municipio, con el fin de definir estrategias de mejoramiento en 
cuanto al cumplimiento de indicadores de promoción, prevención y demanda inducida de los programas 
priorizados y el cumplimiento de las atenciones por curso de vida a que refiere la resolución 3280 de 2018. 

 
14. Las demás actividades a que haya lugar, que estén dentro del alcance del contrato y sean relacionadas con 

la auditoria en salud. 
 

 

2.3. PERFIL DEL PRESTADOR:  

 

Calidad del Perfil: Para ejecutar el objeto del contrato de prestación de servicios se requiere de una Persona que reúna las 

siguientes condiciones: 

 

Título profesional en Abogada con experiencia en el área de la salud y con algunos de los temas relacionados con el objeto a 

contratar. 

 

 Mínimo dos (2) años de experiencia en el sector relacionada con el Objeto 

 

LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Paz De Rio Boyacá. 

 
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: a).  Cancelar oportunamente al contratista el valor acordado en la forma establecida b). 
proporcionar la información y los elementos y medios necesarios para el cabal cumplimiento de los servicios que presta el 
CONTRATISTA, de acuerdo con los requisitos exigidos por la normatividad vigente y que permitan el adecuado tramite de los 
asuntos a su cargo. 

   

El control y vigilancia del contrato serán ejercidos por la SUPERVISIÓN DESIGNADA PARA TAL FIN, quien será designado 

dentro del acuerdo contractual, y tendrá las funciones que por la índole y la naturaleza del contrato le sean propias, las 
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establecidas en el Estatuto General de la Contratación Pública y responderá conforme a lo normado en la Ley 80 de 1993, Ley 
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demás normas pertinentes. Las funciones principales que desempeñará el supervisor 

además de las expuestas, sean las siguientes: 1.- Verificar que los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato se 

hayan cumplido y de ser necesario tomar las medidas necesarias para su cumplimiento, en ningún caso éste se ejecutará sin que 

previamente se cumplan los requisitos. 2.- Verificar la entrega del objeto contratado de conformidad con las estipulaciones del 

contrato, suscribiendo el acta de recibo correspondiente o expidiendo las constancias de prestación del servicio. 3.-Solicitar al 

contratista la información y los documentos que considere necesarios en relación con el desarrollo del contrato. 4.-Vigilar y exigir 

el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista y en caso de incumplimiento, efectuar el respectivo requerimiento por 

escrito. 5.-Solicitar la actualización o la revisión de los precios cuando se produzcan fenómenos que alteren en contra de la 

entidad, el equilibrio económico o financiero del contrato. 6.- Recomendar el adelantamiento de las acciones conducentes a 

obtener la indemnización de los daños que sufra la entidad en desarrollo o con ocasión del contrato celebrado. 7.-Rendir informes 

y conceptos sobre la viabilidad de llamar en garantía o repetir en contra de los servidores públicos, el contratista o terceros 
responsables, por las indemnizaciones que deba pagar la entidad en desarrollo de la actividad contractual. 8.-Planear y 

recomendar actuaciones, de tal modo que, por causas imputables a la entidad, no sobrevenga una mayor onerosidad en el 

cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. Con este fin, en el menor tiempo posible, corregirán los desajustes que 

pudieren presentarse y acordarán los mecanismos y procedimientos pertinentes para precaver o solucionar rápida y eficazmente 

las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse. 9.- Emitir concepto técnico y recomendación oportuna a la 

Administración sobre la conveniencia de prórrogas, modificaciones o adiciones al contrato, cuando menos con ocho (8) días de 

anticipación al vencimiento del plazo y/o duración del contrato. 10- Elaborar la liquidación del contrato con la debida antelación y 

dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la finalización del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la 

terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga, de conformidad con los artículos 60 y 61 de la Ley 80 de 1993. 11. Resolver 

en primera instancia cualquier irregularidad que surja en desarrollo de las funciones anotadas e informarlas oportunamente a este 

Despacho. 12.- Las demás que le competan de acuerdo a la naturaleza del contrato. Todas las observaciones y actuaciones en 

la ejecución del presente contrato deberán constar por escrito. VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO:  El plazo 

de ejecución es decir durante el cual EL CONTRATISTA se compromete a ejecutar el objeto del presente contrato será  DE SEIS 

(06) MESES Y QUINCE (15) DIAS y la vigencia del contrato será el término de tiempo determinado tanto para evaluar por parte 

del Municipio la ejecución contractual como para adelantar las acciones necesarias para asegurar el cumplimiento del objeto 

contratado o imponer las sanciones en el evento contrario  6.1 Considerando que la Ley 80 de 1993, en su artículo 32, numeral 

3 prescribe que los contratos de prestación de servicios que “se celebrarán por el término estrictamente indispensable”, en 

aquellos casos en los que exista la necesidad  de contar con una experticia o conocimiento especializado en una materia 

determinada, con el que no se cuenta en la planta de personal, se podrán suscribir contratos de prestación de servicios 

profesionales o de apoyo a la gestión por un plazo mayor a los cuatro (4) meses antes señalados, pero sin exceder el 

término de la vigencia fiscal respectiva. Cuando el contrato de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión 

deba hacerse por más de cuatro meses deberán expresarse de forma expresa y clara las razones por las que se opta por un 

plazo de ejecución mayor a los cuatro (4) meses, así como los motivos por los cuales resulta conveniente proveer tal 
necesidad a través de un contrato de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la gestión, en Lugar de la creación 

de un empleo de la planta temporal. De lo anterior    no se hace necesario   la creación   de un empleo   en la planta temporal 

del municipio por ser servicios de conocimientos específicos que     cumplen los fines estatales de la entidad en 

determinados periodos de ejecución a solicitud de la entidad. 

1. IMPUTACIÓN PRESUPUESTAL 

 

CDP FECHA VALOR 

2025000176 TREINTA (30) DE MAYO DE 2025 $ 24.000.000.00 
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Valor Total $ 24.000.000.00 

 

4. SOPORTE TÉCNICO Y ECONÓMICO  

5.5.1 Procedimiento utilizado para el cálculo de 

precios 

Procedimiento 
Marque 

X 

Descripción del procedimiento y 

justificación 

Solicitud de Propuestas X 
 

Consulta SICE 
  

Consulta Telefónica 
  

Catálogo de bienes 
  

Otros (Describir) 
  

 

5.  PRESUPUESTO OFICIAL 

VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 24.00.000,00) 

El valor del presente proceso contractual es por la suma de VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 24.00.000,00) 

que el MUNICIPIO pagará así:  Un (01) acta parcial por valor de UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE 

($ 1.950.000). Y seis (06) actas parciales por valor de TRES MILLONES  SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE 

($ 3.675.000) El servicio será cancelado por los servicios efectivamente prestados, pago que se realizará dentro de los diez (10) 

días siguientes a la presentación de la cuenta de cobro debidamente legalizadas y en la(s) que conste la prestación del servicio 

a entera satisfacción del Municipio,  previa presentación de cuenta de cobro, informe de actividades, informe de supervisión y 
acta de Liquidación parcial  por parte del supervisor designado para el efecto, de la certificación donde consten los pagos de 

Seguridad Social y Parafiscales, aunado a la respectiva radicación de la cuenta de cobro y/o factura con el cumplimiento de las 

normas legales de DIAN. Para el pago o liquidación del contrato EL CONTRATISTA se someterá a aceptar los descuentos que 

las normas vigentes exijan. 

 
6. SOPORTES LEGALES 

La modalidad de selección, contratación directa, se fundamenta en el Artículo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015.  Contratos 

de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, o para la ejecución de trabajos artísticos que solo pueden 

encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratación 
directa la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión con la persona natural o jurídica que esté en capacidad 

de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada 

con el área de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo 

cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestión corresponden a 

aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoría que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad 

Estatal, así como los relacionados con actividades operativas, logísticas, o asistenciales. La Entidad Estatal, para la contratación 

de trabajos artísticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situación en 

los estudios y documentos previos. Aunado a todas aquellas normas que adicionan, modifican y complementan. Sentencia 

proferida por el Consejo de Estado el día 07 de marzo de 2011 Rad. 2009-00070 Exp. 37.044. 
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7. MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA (FUNDAMENTOS JURÍDICOS) 

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratación directa la prestación de servicios profesionales y de 

apoyo a la gestión con la persona natural o jurídica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la 

Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el área de que se trate. En este caso, no es 

necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia 

escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestión corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de 

consultoría que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, así como los relacionados con actividades 

operativas, logísticas, o asistenciales.  (Artículo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015).  

8. IDENTIFICACIÓN DE RIESGOS (ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN) 

Tipo de Riesgo Descripción Quién lo asume 

Medidas para mitigar o 

reducir el riesgo o 

contingencia 

RIESGO DE VARIACIÓN DE 

PRECIOS 

Referido a diferentes eventos de cambios en las 

condiciones económicas y del mercado, que 

tengan impacto negativo en el contrato. 

 

 Por ser un 

proyecto de corto 

plazo este riesgo 

es asumido por el 

Contratista 

 El proponente deberá 

mantener el valor de la 

propuesta económica 

hasta el término de la 

misma.  

RIESGO IMPOSITIVO 

Se refiere a diferentes eventos de cambios de 
Ley ó de situación política, que tengan impacto 
negativo en el proyecto, como, por ejemplo, la 
imposición de nuevos impuestos, tasas y 
contribuciones. Este riesgo es asumido por la 
Entidad, si dicha situación sucede con 
posterioridad al cierre del presente proceso.  

MUNICIPIO 
 

RIESGOS DE FUERZA 
MAYOR 

 

Riesgos de Fuerza Mayor asegurables: Estos 
se refieren al impacto adverso que sobre la 
ejecución y/o operación del proyecto, tengan 
los desastres naturales. Estos incluyen los 
terremotos, inundaciones, incendios y sequías 
entre otros. Estos riesgos de fuerza mayor son 
asegurables. 
Riesgos de Fuerza Mayor Políticos No 
asegurables: Se refieren exclusivamente al 
daño emergente, derivado de hechos de 
terrorismo. 

 

 

MUNICIPIO 

 

 

 

 

 

 

 
 

CONTRATISTA 

 

RIESGO COMERCIAL 

En consecuencia el precio ofrecido por el 
contratista al momento de celebrar el contrato 
se mantendrá hasta la finalización del contrato, 
por cuanto el mismo incluye los costos directos 
e indirectos que demandan su ejecución 
(costos de materiales; transporte al sitio de 

CONTRATISTA 
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utilización; mano de obra en jornadas diurnas y 
nocturnas o en días feriados, prestaciones 
sociales y demás conceptos de carácter 
laboral), de tal manera que el contratista no 
recibirá contraprestación alguna adicional y 
cualquier variación del mismo deberá ser 
asumida por el contratista, quien no podrá 
reclamar a la entidad estatal desequilibrio 
económico del contrato 

RIESGO TRIBUTARIO  

En el evento que la ejecución del contrato 
demande el pago de impuestos del orden 
nacional, departamental o municipal, se 
entiende que aquellos impuestos aprobados 
antes de la presentación de la oferta, se 
encuentran incluidos en la misma, por lo cual 
no habrá lugar a reclamaciones a cargo del 
contratista.  Por el contrario, si durante la 
ejecución del contrato, el Congreso de la 
República, la Asamblea Departamental o los 
Concejos Municipales o Distritales crean una 
carga tributaria, la misma deberá ser 
compensada por la entidad estatal contratante. 

CONTRATISTA 
 

RIESGO FINANCIERO 

Si las partes acordaron el pago del contrato en 
moneda nacional, se entiende que el contratista 
hizo las previsiones sobre el proceso evaluativo 
del peso colombiano con respecto al plazo de 
ejecución del contrato, por lo tanto, el riesgo de 
devaluación será asumido por el contratista.  Si 
las partes acuerdan, porque una de ellas es una 
persona jurídica extranjera, la cancelación del 
componente extranjero en la moneda extranjera, 
la entidad estatal estará asumiendo el riesgo 
cambiario al momento de efectuar el pago en 
moneda extranjera.  

CONTRATISTA 
 

9. MATRIZ DE GARANTÍAS DEL CONTRATO 

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasión del proceso de selección y del contrato a celebrar los amparos que deben 

solicitarse al contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son, como mínimo los siguientes: 

 

COBERTURA EXIGIBLE 
Marque “X” 

CUANTÍA VIGENCIA 
SI NO 

Garantía de seriedad de la propuesta 
 

X  
Diez (10%) por ciento del 

presupuesto oficial estimado 

Desde el momento de la 

presentación de la oferta hasta 
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la aprobación de la garantía 
que ampara los riesgos propios 

de la etapa contractual 

Cumplimiento general del contrato 
 

 X 
Diez (10%) por ciento del valor total 

del contrato 

Duración del contrato y cuatro 

(4) meses más 

Estabilidad y calidad de la Obra 
 

 X 
Diez por ciento (10%) del valor total 

del contrato 

Cinco (5) años a partir del 

recibo a satisfacción de la obra 

por parte de la Alcaldía  

Buen Manejo y correcta inversión del 

Anticipo 
   X 

Cien por ciento (100%) del Valor del 

Anticipo en dinero o en especie 

Duración del contrato y cuatro 

(4) meses más 

Pago Anticipado 
 

 X 
Cien por ciento (100%) del Valor del 

Anticipo en dinero o en especie 

Duración del contrato y cuatro 

(4) meses más 

Pago de Salarios, prestaciones sociales e 

indemnizaciones laborales  
x 

Cinco por ciento (5%) del Valor total 

del contrato 

Duración del contrato y tres (3) 

años más 

Responsabilidad Civil Extracontractual   X  

El diez por ciento (10%) del valor 

total del contrato y en ningún caso 

inferior a doscientos salarios 

mínimos mensuales legales 

vigentes (200 SMLMV) al momento 

de la expedición de la póliza 

Duración del contrato  

Calidad y correcto funcionamiento de los 

bienes y equipos suministrados 
 X 

Diez por ciento (10%) del valor total 

del contrato 

Duración del contrato y Un (1) 

año más 

Calidad del servicio 
 

X 
Diez (10%) por ciento del valor total 

del contrato 

Duración del contrato y cuatro 

(4) meses más 

Otras.   X      

De conformidad con el Artículo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015, no se exige garantía alguna, dada la modalidad de 

contratación del presente proceso, la forma de   ejecución de actividades   y la forma de pago por parte de las entidades, para lo 

cual no representa riesgo para la administración. 

10. JUSTIFICACIÓN DE FACTORES DE SELECCIÓN  

10.1 Perfil del proponente o contratista  

Calidad del Perfil: Para ejecutar el objeto del contrato de prestación de servicios se requiere de una Persona que reúna las 

siguientes condiciones: 

Título profesional en Abogada con experiencia en el área de la salud y con algunos de los temas relacionados con el objeto a 
contratar. 

 

 Mínimo dos (2) años de experiencia en el sector relacionada con el Objeto 

10.2 Capacidad Jurídica 

• Propuesta 

• Hoja de vida SIGEP 

• Declaración de bienes y rentas (anual) para contratista del SIGEP. 
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• Fotocopia de Cedula de Ciudadanía 

• Copia certificados de estudio.  

• Copia constancias laborales. 

• Rut 

• Copia libreta militar (si aplica) 

• Certificado médico (SALUD OCUPACIONAL)- valido por 3 años. 

• Tarjeta profesional (si aplica)  
 
ANTECEDENTES: 

• Penales y requerimientos judiciales.  

• Contraloría responsabilidad fiscal.  

• Procuraduría – disciplinarios.  

• Inhabilidades por condenas delitos sexuales.  

• RNMC medidas correctivas.  

• Antecedentes profesionales (si aplica).  

• Autorización para delitos sexuales. 
 
CERTIFICADOS  

• Pensiones obligatorias. 

• Servicios médicos de salud (EPS).  

• Certificado cuenta bancaria.  

• Certificado REDAM.  

• Certificado Vigencia T.P (si aplica) Fotocopia de la cédula 
EN CASO DE SER EMPRESA 

 

• Cámara de Comercio 

• Rut representante legal 
Planilla de aportes de seguridad social 

 

 

 

 

 

 

 

JHONATAN FELIPE GARCIA RODRIGUEZ 

Secretario de Planeación e Infraestructura 
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