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DEPENDENCIA SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA
FECHA DE PRESENTACION 16 DE JUNIO DE 2025

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La constitucion politica prevé en el articulo 2 como fines del Estado: "servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucién; facilitar la participacién de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica, administrativa y cultural de la nacién.".

El articulo 311 de la Constitucion Politica de Colombia, sefiala que: "Al municipio como entidad fundamental de la division politico-
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el
progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacidn comunitaria, el mejoramiento social y cultural de
sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las leyes." Igualmente, el articulo 209, refiere que:
"La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento
de los fines del Estado. La administracién publica, en todos sus ordenes, tendré un control interno que se ejercera en los términos
que sefale la ley."

Conforme al texto del Articulo 315 de la Constitucion Politica, corresponde al alcalde dirigir la accion administrativa del municipio,
asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios a su cargo. Corresponde al Municipio como entidad
fundamental de la division politico-administrativa del Estado la prestacion de los servicios determinados por la ley, ejecutar las
actividades que demande el progreso local y promover el mejoramiento social y cultural de sus habitantes. Se constituye en
funcién esencial del alcalde, dirigir la accidén administrativa del municipio y asegurar el cumplimiento de las funciones y los servicios
a cargo del ente territorial.

Que la misién del Municipio de Paz de Rio es la prestacion de servicios oportunos y amables; propende por la satisfaccion de las
necesidades del Municipio, buscando el desarrollo, crecimiento, disefiando e incorporando planes, programas y proyectos en
beneficio de la comunidad y sus funcionarios, mejoramiento del territorio bajo politicas claras y firmes en cuanto a optimizacion
de procesos, eficiencia administrativa y fiscal, el contrato a celebrarse se relaciona con esta misién porque la prestacion del
servicio profesional propendera al desarrollo . 6ptimo y adecuado de proyectos y programas encaminado al cumplimiento de las
funciones de la Secretaria de Planeacion e Infraestructura en su funcién de secretaria local de salud y mas exactamente lo
relacionado con la gestion de auditoria técnica, administrativa y financiera del régimen subsidiado y las obligaciones que establece
el marco juridico nacional a las EPS que operan en el municipio de Paz de Rio, asi como la satisfaccion de las necesidades que
se construyeron dentro del PLAN DE GOBIERNO " PAZ DE RIO EN MARCHA 2024 - 2027".

Actualmente la administracion municipal no cuenta en su planta con el personal suficiente e idéneo para cumplir las tareas y
obligaciones previstas en los presentes estudios, ello teniendo en cuenta que se requiere para dicho fin, una experticia y
conocimientos necesarios para asi apoyar las actividades que se deben llevar a cabo en la Secretaria de Planeacion e
Infraestructura, resaltando que, los pocos profesionales que existen enla planta de personal de la Administracion, estan
sobrecargados de trabajo, razon por la cual se hace necesario contratar los servicios de apoyo de un profesional externo

Con respecto a lo anterior la administracién municipal considera conveniente contratar a un profesional que sirva de apoyo en el
acompafiamiento a la oficina de planeacion e infraestructura en cuanto a lo relacionado con la gestién de auditoria técnica,
administrativa y financiera del régimen subsidiado y las obligaciones que establece el marco juridico nacional a las EPS que
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operan en el municipio, de este modo se brindara apoyo a las actividades de esta oficina, logrando asi descongestionar y dar
celeridad a muchas otras funciones y procesos que se desarrollan desde esta dependencia.

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, que en su articulo 2.2.1.2.1.4.9, dispone: "Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el &rea de que se trate. (.

")||
1.2 Conveniencia de la contratacion

El Estado Social de Derecho en Colombia, viene siendo aplicado a partir de la Constitucion de 1991, cuyo espiritu del constituyente
fue la modernizacién del Estado a partir del respeto de la dignidad y derechos que los asociados tiene sin importar la calidad que
este tenga al momento de su exigibilidad, teniendo su fundamentacién en Politicas Publicas supranacionales integradas a nuestro
ordenamiento juridico, a través de tratados internacionales reconocidos por nuestro pais, en virtud de la legitimidad de las
decisiones que toma el ejecutivo frente a los asociados.

En efecto la Administracién Publica del Estado Social de Derecho "(...) ha de configurarse como una organizacion que debe
distinguirse por los principios de legalidad, de eficacia y de servicio. Legalidad, porque el procedimiento administrativo no es otra
cosa que un camino pensado para salvaguardar los derechos e intereses legitimos de los ciudadanos. Eficacia, porque hoy es
perfectamente exigible a la organizacion administrativa que ofrezca productos y servicios de calidad. Y servicio, sobre todo,
porque no se puede olvidar que la justificacién de la existencia de la Administracién, como ya se ha dicho, se encuentra en el
servicio a los intereses colectivos. Por eso, las distintas potestades y poderes publicos son manifestaciones concretas de esa
idea de servicio publico"1

En el perfeccionamiento del derecho a un buen gobierno y a una buena administracion, la Organizacion de las Naciones Unidas,
el pasado 8 de septiembre de 2000, y en el desarrollo de la octava sesion plenaria, establecio mediante resolucidn «La Declaracion
del Milenio"2 fundando objetivos claves como la consagracion de los Estados dentro del modelo de Estado Social de Derecho
basados en una estructura politica y administrativa mas compleja, promotora y responsable de la dinamica social orientada hacia
una materializacién y concrecion efectiva de soluciones a las necesidades basicas insatisfechas de la sociedad.

Al respecto, el tratadista Rodriguez Arana sefiala "los objetivos que Naciones Unidas planteé como metas para el milenio, (. . .)
requieren la existencia de un Gobierno y una Administracion publica eficaces, eficientes, asi como sistemas solidos de gestion de
los asuntos publicos en la medida en que, como reconoce Naciones Unidas, la funcién esencial de la Administracion general y de
la capacidad de las personas que frabajan en el sector publico en particular, esta vinculada a la promocion de los derechos
humanos, a la democracia y al buen gobierno"

Dentro del fortalecimiento de la legitimidad del Gobierno Municipal, este concluye que deben salvaguardarse los derechos,
principios y garantias enmarcados en el derecho instrumental que propicia la defensa de otros derechos, adopta los contenidos
supranacionales ya estudiados, los cuales son fundamento del Plan de Gobierno, "PAZ DE RIO EN MARCHA 2024 - 2027".

Para el eficiente cumplimiento del plan de desarrollo, se hace imperioso disponer en cada una de sus dependencias del
acompafiamiento del personal idoneo suficiente, con la capacidad e idoneidad de desempefiar los objetos contractuales que les
fueron asignados, con el finde desarrollar los mismos bajo los principios de eficiencia y eficacia.

Correo Institucional: alcaldia@pazderio-boyaca.gov.co
www.pazderio-boyaca.gov.co
Teléfono: 310 8576405
Carrera 3 # 7-50



mailto:alcaldia@pazderio-boyaca.gov.co
http://www.pazderio-boyaca.gov.co/

Alcaldia Municipal de Paz de Rio - Boyaca Cédigo:
MUNICIPIO DE -~ FORMATOS DE EXPEDICION DE ESTUDIOS Y | Version:
PGZ de R'O DOCUMENTOS PREVIOS
— | Proceso Contratacion Fecha:
Tipo de documento ESTUDIO PREVIO Pagina 3de 11

Es por todo lo anterior que el Municipio de Paz de Ria con base en el Articulo 24 de la ley 80 de 1993, Articulo 32 numeral 3° de
la ley 80 de 1993, Articulo 2 Numeral 4° de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 requiere de
celebrar directamente un contrato por la modalidad de contratacion directa para desarrollar el siguiente. objeto: "PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA A LA AUDITORIA INTERNA DE SALUD EN EL ASEGURAMIENTO
Y AUDITORIA GAUDI DEL MUNICIPIO DE PAZ DE RIO-BOYACA”

Es importante aclarar que la Alcaldia Municipal no cuenta con personal idéneo suficiente de planta, que laboran y prestan sus
servicios profesionales en el area de la salud y con experiencia en aseguramiento y auditoria Gaudi, que cuente con experiencia
relacionada con las actividades y objeto a contratar, por lo tanto y debido al alto volumen de trabajo que tiene actualmente la
dependencia, se hace necesario contratar a una (1) persona natural con una experiencia minima relacionada directamente con
el desarrollo del objeto del contrato de DOS (02) ANOS, que contribuya y brinde el apoyo necesario en las mdiltiples tareas que
tiene a cargo la dependencia discriminadas anteriormente.

En este orden de ideas, el fortalecimiento de la gobernanza municipal radica en la prestacion administrativa eficiente, eficaz y
efectiva de los bienes, servicios y acciones a cargo del Estado a todos los ciudadanos y ciudadanas que tienen derecho, por lo
cual, este requiere del fortalecimiento asistencial, técnico, tecnolégico o profesional en las diferentes dependencias de la entidad,
proporcionando un verdadero cambio de mentalidad, orientado a la concrecion y salvaguarda de los derechos y garantias, a
través de la creacion de politicas, que conlleven una actitud verdadera al cambio y la posibilidad de llevar a la practica aquéllas
que guardan relacién con la confianza ciudadana en las instituciones del Municipio de Paz de Rio.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR APOYO A LA AUDITORIA EN SALUD A EPS QUE
OPERAN EN EL MUNICIPIO EN EL MUNICPIO DE PAZ DE RIO, BOYACA

2 .1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE
BIENES Y SERVICIOS.

CLASIFICADOR UNSPSC DESCRIPCION
80161500 SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

a. Cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas, las cuales solamente podran
ser modificadas previo cumplimiento del tramite establecido para tal fin por el MUNICIPIO y con fundamento en los
respectivos soportes. b. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales
y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los estandares y directrices de gestion documental,
sin que ello implique exoneracion de la responsabilidad-a que haya lugar en caso de irregularidades. (Articulo 15 de la Ley
594 de 2000), asi como los informes requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucién del mismo. ¢. El
contratista se obliga a mantener al MUNICIPIO libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones o dependientes
(si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne al MUNICIPIO contra todo reclamo,
demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o propiedades de terceros
incluido el personal del MUNICIPIO ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueran
autorizados) en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales. d. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre
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la informacion que conozca por causa o con ocasion del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor,
en relacion con los documentos, obras, creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato. e. No instalar ni utilizar
ningun software sin la autorizacion previa y escrita de la Direccion de Planeacion y Sistemas de Informacion de la Secretaria
y Administrador de Red Local, asi mismo, responder y hacer buen uso de los bienes y recursos tecnologicos (hardware y
software), hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibio, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por
el caso fortuito o fuerza mayor. f. Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en proporcion al valor
mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para cada pago. g. Abstenerse
de asesorar o adelantar procesos judiciales en contra de la Alcaldia Municipal mientras permanezca vigente el contrato. h.
En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes devolutivos al Contratista, este deberé conservarlos
y usarlos adecuadamente con la obligacién de responder por su deterioro o perdida imputables al contratista. Asi mismo, el
Contratista deberé a la terminacién del plazo pactado entregarlos al MUNICPIO dentro del marco procedimental que para el
efecto este vigente en la entidad.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Asesorar el desarrollo de la auditoria a las EPS que operan en el municipio, aplicando la guia de auditoria
GAUDI definida por la Circular 001 de 2020 y cumpliendo los términos definidos en la Circular Externa No.
Circular 2023150000000007-5 de 2023 de la Supersalud, la cual sefiala realizar el auditoria de salud de la
vigencia de 2024 con fecha de ejecucion y reporte a partir de junio de 2025 o aplicar dicha metodologia de
acuerdo con las Ultimas y mas actualizadas directrices que la Supersalud emita, en relacidn con los 12 criterios.

2. Solicitar planes de mejora a EPS luego de la aplicacién de la metodologia GAUDI para la vigencia 2024 de
acuerdo con los incumplimientos evidenciados en la auditoria y hacer seguimiento al mismo; igualmente
realizar seguimiento a planes de mejoramiento de la vigencia anterior, es decir 2023 los cuales terminan su
ejecucion el 30 de abril de 2025.

3. Desarrollar las actividades de seguimiento continuo a que refieren el Decreto 780 de 2016 de acuerdo con
directrices de SESALUB para los procesos de evaluacion de la gestion del aseguramiento, mediante
consolidados trimestrales relacionados con seguimiento al pago del auxilio de transporte con la prima adicional
de la UPC (si aplica); seguimiento a la red contratada, seguimiento al pago a la red, seguimiento a la
satisfaccion al usuario mediante la tabulacion de encuestas, visita semestral a las oficinas de atencion al
usuarios de las EPS y gestion de PQR, seguimiento al sistema de referencia y contrarreferencia.

4. Asesorar elaboracion y modificaciones al acto administrativo segun montos estimados publicados por el
Ministerio de Salud y Liquidacion mensual de afiliados (LMA).

5. Asesorar el reporte trimestral de ejecucion de cuentas maestras y reporte por unica vez de certificacion de
cofinanciacion de recursos propios en el mes de agosto de la presente vigencia.

6.  Asesorar la elaboracion del detalle de giro mensual sin situacién de fondos a EPS de acuerdo con la
liquidacién mensual de afiliados (LMA).
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7. Asesorar reporte de informe mensual de Coljuegos a Supersalud y reporte trimestral de ejecucion fondo local
de salud en formatos FT035 — FT036.

8. Asesorar seguimiento a la afiliacion, reporte de novedades, traslados, movilidad y afiliacién de oficio, segun
archivos dispuestos en el SFTP.

9. Asesorar la validacién y cruces de bases de datos a fin de mantener depuradas las bases de datos.

10. Asesorar seguimiento a la satisfaccion al usuario (apoyar la tabulacién de encuestas de satisfaccion al usuario
y visita semestral a la oficina de atencién al usuario de cada EPS).

11. Asesorar seguimiento y trazabilidad de peticiones, quejas y reclamos instauradas por los usuarios.

12. Asesorar la presentacion de informes solicitados por las entidades de vigilancia y control.

13. Realizar seguimiento a la implementacion de las RIAS, mediante reunion intersectorial trimestral donde
participe la EPS, la IPS de primer nivel y el municipio, con el fin de definir estrategias de mejoramiento en
cuanto al cumplimiento de indicadores de promocion, prevencion y demanda inducida de los programas
priorizados y el cumplimiento de las atenciones por curso de vida a que refiere la resolucion 3280 de 2018.

14. Las demas actividades a que haya lugar, que estén dentro del alcance del contrato y sean relacionadas con
la auditoria en salud.

2.3. PERFIL DEL PRESTADOR:

Calidad del Perfil: Para ejecutar el objeto del contrato de prestacién de servicios se requiere de una Persona que reuna las
siguientes condiciones:

Titulo profesional en Abogada con experiencia en el &rea de la salud y con algunos de los temas relacionados con el objeto a
contratar.

Minimo dos (2) afios de experiencia en el sector relacionada con el Objeto

LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Paz De Rio Boyaca.

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: a). Cancelar oportunamente al contratista el valor acordado en la forma establecida b).
proporcionar la informacion y los elementos y medios necesarios para el cabal cumplimiento de los servicios que presta el

CONTRATISTA, de acuerdo con los requisitos exigidos por la normatividad vigente y que permitan el adecuado tramite de los
asuntos a su cargo.

El control y vigilancia del contrato seran ejercidos por la SUPERVISION DESIGNADA PARA TAL FIN, quien sera designado
dentro del acuerdo contractual, y tendra las funciones que por la indole y la naturaleza del contrato le sean propias, las
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establecidas en el Estatuto General de la Contratacion Publica y respondera conforme a lo normado en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas pertinentes. Las funciones principales que desempefiara el supervisor
ademas de las expuestas, sean las siguientes: 1.- Verificar que los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato se
hayan cumplido y de ser necesario tomar las medidas necesarias para su cumplimiento, en ninglin caso éste se ejecutara sin que
previamente se cumplan los requisitos. 2.- Verificar la entrega del objeto contratado de conformidad con las estipulaciones del
contrato, suscribiendo el acta de recibo correspondiente o expidiendo las constancias de prestacion del servicio. 3.-Solicitar al
contratista la informacién y los documentos que considere necesarios en relacion con el desarrollo del contrato. 4.-Vigilar y exigir
el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista y en caso de incumplimiento, efectuar el respectivo requerimiento por
escrito. 5.-Solicitar la actualizacién o la revisién de los precios cuando se produzcan fenomenos que alteren en contra de la
entidad, el equilibrio econdémico o financiero del contrato. 6.- Recomendar el adelantamiento de las acciones conducentes a
obtener la indemnizacién de los dafios que sufra la entidad en desarrollo 0 con ocasién del contrato celebrado. 7.-Rendir informes
y conceptos sobre la viabilidad de llamar en garantia o repetir en contra de los servidores publicos, el contratista o terceros
responsables, por las indemnizaciones que deba pagar la entidad en desarrollo de la actividad contractual. 8.-Planear y
recomendar actuaciones, de tal modo que, por causas imputables a la entidad, no sobrevenga una mayor onerosidad en el
cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. Con este fin, en el menor tiempo posible, corregiran los desajustes que
pudieren presentarse y acordaran los mecanismos y procedimientos pertinentes para precaver o solucionar rapida y eficazmente
las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse. 9.- Emitir concepto técnico y recomendacion oportuna a la
Administracién sobre la conveniencia de prorrogas, modificaciones o adiciones al contrato, cuando menos con ocho (8) dias de
anticipacion al vencimiento del plazo ylo duracién del contrato. 10- Elaborar la liquidacién del contrato con la debida antelacion y
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la
terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga, de conformidad con los articulos 60 y 61 de la Ley 80 de 1993. 11. Resolver
en primera instancia cualquier irregularidad que surja en desarrollo de las funciones anotadas e informarlas oportunamente a este
Despacho. 12.- Las demas que le competan de acuerdo a la naturaleza del contrato. Todas las observaciones y actuaciones en
la ejecucion del presente contrato deberan constar por escrito. VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El plazo
de ejecucién es decir durante el cual EL CONTRATISTA se compromete a ejecutar el objeto del presente contrato sera DE SEIS
(06) MESES Y QUINCE (15) DIAS y la vigencia del contrato sera el término-de tiempo determinado tanto para evaluar por parte
del Municipio la ejecucién contractual como para adelantar las acciones necesarias para asegurar el cumplimiento del objeto
contratado o imponer las sanciones en el evento contrario 6.1 Considerando que la Ley 80 de 1993, en su articulo 32, numeral
3 prescribe quelos contratos de prestacién de servicios que “se celebraran por el término estrictamente indispensable”, en
aquellos casos enlos que exista la necesidad de contar con una experticia 0 conocimiento especializado en una materia
determinada, con el que no se cuenta en la planta de personal, se podran suscribir contratos de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion por un plazo mayor a los cuatro (4) meses antes sefialados, pero sin exceder el
término de la vigencia fiscal respectiva. Cuando el contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion
deba hacerse pormas de cuatro meses deberan expresarse de forma expresa y clara las razonespor las que se opta por un
plazo de ejecucion mayor a los cuatro (4) meses, asicomo los motivos por los cuales resulta conveniente proveer tal
necesidad a través de un contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestidn, en Lugar de la creacion
de un empleo de la planta temporal. De lo anterior no se hace necesario la creacion de un empleo en la planta temporal

del municipio por ser servicios de conocimientos especificos que cumplen los fines estatales de la entidad en
determinados periodos de ejecucion a solicitud de la entidad.
1. IMPUTACION PRESUPUESTAL
CDP FECHA VALOR
2025000176 TREINTA (30) DE MAYO DE 2025 $24.000.000.00
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Valor Total $24.000.000.00

4. SOPORTE TECNICO Y ECONOMICO

Marque | Descripcion del procedimiento y

Fivgsdliile X justificacion

Solicitud de Propuestas X

Consulta SICE

5.5.1 Procedimiento utilizado para el calculo de

precios Consulta Telefénica

Catélogo de bienes

Otros (Describir)

5. PRESUPUESTO OFICIAL

VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 24.00.000,00)

El valor del presente proceso contractual es por la suma de VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 24.00.000,00)
que el MUNICIPIO pagara asi: Un (01) acta parcial por valor de UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE
($1.950.000). Y seis (06) actas parciales por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE
($ 3.675.000) El servicio sera cancelado por los servicios efectivamente prestados, pago que se realizara dentro de los diez (10)
dias siguientes a la presentacion de la cuenta de cobro debidamente legalizadas y en la(s) que conste la prestacién del servicio
a entera satisfaccién del Municipio, previa presentacion de cuenta de cobro, informe de actividades, informe de supervisién y
acta de Liquidacion parcial por parte del supervisor designado para el efecto, de la certificacion donde consten los pagos de
Seguridad Social y Parafiscales, aunado a la respectiva radicacion de la cuenta de cobro y/o factura con el cumplimiento de las
normas legales de DIAN. Para el pago o liquidacion del contrato EL CONTRATISTA se sometera a aceptar los descuentos que
las normas vigentes exijan.

6. SOPORTES LEGALES

La modalidad de seleccion, contratacion directa, se fundamenta en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015. Contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La Entidad Estatal, para la contratacion
de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en
los estudios y documentos previos. Aunado a todas aquellas normas que adicionan, modifican y complementan. Sentencia
proferida por el Consejo de Estado el dia 07 de marzo de 2011 Rad. 2009-00070 Exp. 37.044.
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7. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA (FUNDAMENTOS JURIDICOS)

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia
escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales. (Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015).

8. IDENTIFICACION DE RIESGOS (ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION)

Tipo de Riesgo

Descripcion Quién lo asume

Medidas para mitigar o
reducir el riesgo o
contingencia

RIESGO DE VARIACION DE

PRECIOS

Por  ser  un
proyecto de corto
plazo este riesgo
es asumido por el
Contratista

Referido a diferentes eventos de cambios en las
condiciones econémicas y del mercado, que
tengan impacto negativo en el contrato.

El proponente debera
mantener el valor de la
propuesta - economica
hasta el término de Ila
misma.

RIESGO IMPOSITIVO

Se refiere a diferentes eventos de cambios de
Ley 6 de situacion politica, que tengan impacto
negativo en el proyecto, como, por ejemplo, la
imposicién de nuevos impuestos, tasas y
contribuciones. Este riesgo es asumido por la
Entidad, si dicha situacion sucede con
posterioridad al cierre del presente proceso.

MUNICIPIO

RIESGOS DE FUERZA
MAYOR

Riesgos de Fuerza Mayor asegurables: Estos
se refieren al impacto adverso que sobre la
ejecucion y/o operacion del proyecto, tengan
los desastres naturales. Estos incluyen los
terremotos, inundaciones, incendios y sequias
entre otros. Estos riesgos de fuerza mayor son
asegurables.

Riesgos de Fuerza Mayor Politicos No
asegurables: Se refieren exclusivamente al
dafio emergente, derivado de hechos de
terrorismo.

MUNICIPIO

CONTRATISTA

RIESGO COMERCIAL

En consecuencia el precio ofrecido por el
contratista al momento de celebrar el contrato
se mantendra hasta la finalizacion del contrato,
por cuanto el mismo incluye los costos directos
e indirectos que demandan su ejecucion
(costos de materiales; transporte al sitio de

CONTRATISTA
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utilizacién; mano de obra en jornadas diurnas y
nocturnas o en dias feriados, prestaciones
sociales y demas conceptos de caracter
laboral), de tal manera que el contratista no
recibira contraprestacion alguna adicional y
cualquier variacién del mismo debera ser
asumida por el contratista, quien no podra
reclamar a la entidad estatal desequilibrio
economico del contrato

RIESGO TRIBUTARIO

En el evento que la ejecucion del contrato
demande el pago de impuestos del orden
nacional, departamental o municipal, se
entiende que aquellos impuestos aprobados
antes de la presentacion de la oferta, se
encuentran incluidos en la misma, por lo cual
no habra lugar a reclamaciones a cargo del
contratista. Por el contrario, si durante la
ejecucion del contrato, el Congreso de la
Republica, la Asamblea Departamental o los
Concejos Municipales o Distritales crean una
carga tributaria, la misma debera ser
compensada por la entidad estatal contratante.

CONTRATISTA

RIESGO FINANCIERO

Si las partes acordaron el pago del contrato en
moneda nacional, se entiende que el contratista
hizo las previsiones sobre el proceso evaluativo
del peso colombiano con respecto al plazo de
ejecucion del contrato, por lo tanto, el riesgo de
devaluacion sera asumido por el contratista. Si
las partes acuerdan, porque una de ellas es una
persona juridica extranjera, la cancelacién del
componente extranjero en la moneda extranjera,
la entidad estatal estard asumiendo el riesgo
cambiario al momento de efectuar el pago en
moneda extranjera.

CONTRATISTA

9. MATRIZ DE GARANTIAS DEL CONTRATO

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasion del proceso de seleccion y del contrato a celebrar los amparos que deben
solicitarse al contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son, como minimo los siguientes:

Marque “X” ’
COBERTURA EXIGIBLE sl | NO CUANTIA VIGENCIA
, 5 ,
Garantia de seriedad de la propuesta X Diez  (10%) ~ por lC|ento del | Desde eII’ momento de la
presupuesto oficial estimado presentacion de la oferta hasta
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la aprobacién de la garantia
que ampara los riesgos propios
de la etapa contractual
i Diez (10%) por ciento del valor total | Duracién del contrato y cuatro
Cumplimiento general del contrato X .
del contrato (4) meses mas
. . Cinco (5) afios a partir del
0,
Estabilidad y calidad de la Obra X Diez por giento {10%) gl (RIGE!G recibo a satisfaccion de la obra
del contrato .
por parte de la Alcaldia
Buen Manejo y correcta inversion del N Cien por ciento (100%) del Valor del | Duracién del contrato y cuatro
Anticipo Anticipo en dinero o en especie (4) meses méas
. Cien por ciento (100%) del Valor del | Duracién del contrato y cuatro
Pago Anticipado X ] . . ,
Anticipo en dinero 0 en especie (4) meses mas
Pago de Salarios, prestaciones sociales e “ Cinco por ciento (5%) del Valor total | Duracion del contrato y tres (3)
indemnizaciones laborales del contrato afios mas
El diez por ciento (10%) del valor
total del contrato y en ningin caso
Responsabilidad Civil Extracontractual X mfernor Rat®Clcnios  saldNey Duracién del contrato
minimos ~ mensuales legales
vigentes (200 SMLMV) al momento
de la expedicion de la péliza
Calidad y correcto funcionamiento de los X Diez por ciento (10%) del valor total | Duracion del contrato y Un (1)
bienes y equipos suministrados del contrato afio mas
. . . —
Calidad del servicio N Diez (10%) por ciento del valor total | Duracién deI,contrato y cuatro
del contrato (4) meses mas
Oftras. X

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015, no se exige garantia alguna, dada la modalidad de
contratacion del presente proceso, la forma de  ejecucion de actividades y la forma de pago por parte de las entidades, para lo
cual no representa riesgo para la administracién.

10. JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION

10.1 Perfil del proponente o contratista

Calidad del Perfil: Para ejecutar el objeto del contrato de prestacién de servicios se requiere de una Persona que reina las

siguientes condiciones:

Titulo profesional en Abogada con experiencia en el &rea de la salud y con-algunos de los temas relacionados con el objeto a

contratar.

Minimo dos (2) afios de experiencia en el sector relacionada con el Objeto

10.2 Capacidad Juridica
. Propuesta
o Hoja de vida SIGEP

o Declaracion de bienes y rentas (anual) para contratista del SIGEP.
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Fotocopia de Cedula de Ciudadania

Copia certificados de estudio.

Copia constancias laborales.

Rut

Copia libreta militar (si aplica)

Certificado médico (SALUD OCUPACIONAL)- valido por 3 afios.
Tarjeta profesional (si aplica)

ANTECEDENTES:

Penales y requerimientos judiciales.
Contraloria responsabilidad fiscal.
Procuraduria — disciplinarios.

Inhabilidades por condenas delitos sexuales.
RNMC medidas correctivas.

Antecedentes profesionales (si aplica).
Autorizacién para delitos sexuales.

CERTIFICADOS

o Pensiones obligatorias.

o Servicios médicos de salud (EPS).

o Certificado cuenta bancaria.

o Certificado REDAM.

o Certificado Vigencia T.P (si aplica) Fotocopia de la cédula
EN CASO DE SER EMPRESA

e Camara de Comercio
e Rut representante legal
Planilla de aportes de seguridad social

Secretario de Planeacioén e Infraestructura
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