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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA CONTRATAR EL “
LA REALIZACION DE PRUEBAS DE QUIMlCA E INMUNOLOGI‘, ,
LA ESE HUS.” '

TIVOS PARA
CLINICO DE

DEPENDENCIA QUE PROYECTA OFICINA ASESORA JURIDICA
FECHA JUNIO DE 2025
CONTRATACION DIRECTA — SUMINISTRO EN
MODALIDAD VIRTUD DE UN APOYO TECNOLOGICO

1. DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA NECESIDA

La E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER, fue creada mediante el Decreto Departamental 025
de 2005, como una entidad descentralizada del orden departamental, con personeria juridica, patrimonio
propio y autonomia administrativa, adscrito a la Secretaria de Salud Departamental, con el objeto de prestar
servicios de salud de segundo, tercer nivel, de mediana y alta complejidad, entendido como un servicio
publico a cargo del Departamento y como parte del Sistema de Seguridad Soc&al en Salud.

Siendo la ESEHUS una Institucién puablica de orden departamental prestadora de servicios de salud de
mediana y alta complejidad la cual proporciona atencién a pacientes en diversas especialidades, se hace
preciso contar con los equipos en apoyo tecnoldgico y los reactivos necesarios para para la realizacion de
Examenes de Quimica e Inmunologia, pruebas que evallan el estado de salud a nivel hepatico, renal,

metabolico y hormonal de los pacientes, siendo garantes en el diagnéstico, manejo, control y seguimiento
de los mismos. L

En el Laboratorio Clinico se realizan en promedio 30.000 Examenes de Qufmicé y 8.000 de Inmunologia al
mes, lo que equivale al 70% de los exdmenes realizados por el Laboratorio Clinico. En base a lo arriba

descrito, es necesario adelantar un proceso que permita contar con los reactivos necesarios para su
funcionamiento.

Cabe resaltar que el hecho de no materializarse la contratacion de estos reactlvos se estaria paralizando la

prestacion de los servicios del Laboratorio Clinico, lo cual afecta el programa MIAS y la seguridad del
Paciente.

Actualmente la ESE HUS cuenta con un contrato de APOYO TECNOLOGICO DE UN EQUIPO
AUTOMATIZADO PARA LA REALIZACION DE PRUEBAS DE QUIMICA E INMUNOLOGIA INDIVIDUAL O
EN PLATAFORMA SIMULTANEA EN EL LABORATORIO CLINICO DE LA ESEHUS, segtn contrato N° 159
DE 2021 suscrito con la firma UNION TEMPORAL QUIMILAB SOLUTIONS, con plazo de ejecucion de 2 afios
es decir hasta el 3 de mayo de 2023, pero posteriormente mediante ACTA 2 del 13 de enero de 2023, se
amplié el plazo de ejecucion del contrato desde el 3 de mayo de 2023 hasta el 2 de mayo de 2026.

Asi las cosas, la Subgerencia de Servicios de Apoyo Diagnostico de la ESE HUS, junto con el Profesional
Universitario Area de Salud de la ESE HUS, mediante el requerimiento No. 399 de fecha 03 de junio de 2025,
presenta la necesidad de adelantar el proceso de contratacion correspondiente, para garantizar el suministro
de reactivos para la realizacion de pruebas de quimica e inmunologia en el laboratorio clinico de la ESE HUS,
reactivos estos que en el marco del contrato de apoyo tecnolégico precitado, se deben adquirir a la UNION
TEMPORAL QUIMILAB SOLUTIONS, a proposito que en dicho contrato la ESE HUS adquirié el compromiso
de adquirir a dicho proveedor, estos reactivos.

En consecuencia, el Hospital Universitario de Santander adelantara los tramltes presupuestales tecnicos y
juridicos necesarios para realizar la contratacion requerida.
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Se procede a elaborar elf estudio de conveniencia y oportunidad de conformidad con lo estipulado en el
Capitulo Il Planeacion Contractual, Articulo 25, de la resolucion No. 356 del 25 de septiembre de 2024, “Por
medio de la cual se compila el Manual de contratacién de la entidad.

2. LADESCRIPCION DEL OBJETO

“SUMINISTRO DE REACTIVOS PARA LA REALIZACION DE PRUEBAS DE QUIMICA E INMUNOLOGIA
EN EL LABORATORIO CLINICO DE LA ESEHUS”

La ESE HUS con la presénte éontrataci()n busca garantizar el suministro de reactivos para la realizacién de
pruebas de quimica e inmunologia en el laboratorio clinico de la de la ESE HUS,

2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS | B

El contratista en desarrollo del objeto a contratar, se compromete a suministrar los reactivos para la
realizacion de pruebas de quimica e inmunologfa, que se relacionan a continuacion, los cuales deben cumplir
con las especificaciones técnicas, previa solicitud del supervisor y necesidad del servicio:

ACIDO URICO

ALBUMINA

AMILASA

AMONIO

ALBUMINURIA/ MICROALBUMINURIA

BILIRRUBINA DIRECTA

BILIRRUBINA TOTAL

CALCIO COLORIMETRICO

CLORO

COLESTEROL HDL DIRECTO

COLESTEROL LDL"

COLESTEROL TOTAL

COLINESTERASA

COMPLEMENTO C3

COMPLEMENTO C4

CREATINCINASA CK

CRETINCINASA CK-MB

CREATININA

DESHIDROGENASA LACTICA LDH
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FERRITINA :

FOSFATASA ALCALINA

FOSFORO COLORIMETRICO

GAMAGLUTAMIL TRANSFERASA

GLUCOSA

HEMOGLOBINA GLICOSILADA

HIERRO SERICO

NITROGENO UREICO

IGM

IGA

IGG

INSULINA

LACTATO

LIPASA

MAGNESIO

POTASIO

PREALBUMINA

PROTEINAS EN ORINA/LCR

PROTEINAS TOTALES

PROTEINA C REACTIVA

SODIO

TRANSAMINASA GOT

TRANSAMINASA GPT

TRANSFERRINA

TRIGLICERIDOS

ACIDO VALPROICO

ALFA FETOPROTEINA

ANTIESTREPTOLISINA

ANTI-HBc IgM

ANTI-HBc TOTALES

ANTIHBs

ANTIGENO ESPECIFICO DE PROSTATA TOTAL (PSA)

ANTIGENO ESPECIFICO DE PROSTATA TOTAL LIBRE
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ANTIGENO CARCINOEMBRIONARIO(CEA)

b

ANTI=TPO

ANTITIROGLOBULINA

B-2 MICROGLOBULINA

Ca 125

Ca19.9

Ca15.3

CORTISOL

CMVIGG

CMVIG M.

CHAGAS

ANTI HBe

IgE .

DIMERO D.

ESTRADIOL

FACTOR REUMATOIDEO

FACTOR DE CRECIMIENTO PLACENTARIO PIGF

FENITOINA

HCG Beta LIBRE

HCG Beta TOTAL

hGH

HORMONA LUTEINIZANTE

IGF-1

ACIDO FOLICO O FOLATO

HEPATITISAIGM

HEREES SIMPLE IG G

HERPES SIMPLE IG M

HBeAg

ANTI- HCV

HEPATITIS B ANTIGENO DE SUPERFICIE

HIV

HTLV I/l

proBNP(PEPTIDO NATIURETICO)

PROGESTERONA

PROLACTINA

PROCALCITONINA
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PTH

RUBEOLAIG G

RUBEOLA IGM

FSH

SIFILIS

TESTOSTERONA

TSH

TIROGLOBULINA

TIROSINQUINASA SOLUBLE sFLT-1

TOXO IG M

TOXOIG G

T3 TOTAL

T3 LIBRE

T4 TOTAL

T4 LIBRE

TROPONINA

VANCOMICINA NIVELES SERICOS

VITAMINA B 12

VITAMINA D TOTAL

I 2.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Prestar la colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato y ejecutar en términos de
cantidad, calidad y oportunidad. :

2. Realizar la afiliacion y correspondientes aportes al sistema de segundad social integral, del personal
ocupado en la ejecucion del contrato, segun lo establecido en la normatividad aplicable vigente.

3. Dar estricto cumplimiento a las normas laborales, civiles 0 comerciales que rigen las relaciones
juridicas con el personal vinculado a la ejecucion del contrato, garantizando sus derechos
constitucionales y legales. :

4. Otorgar las pdlizas de garantia, de acuerdo a las especificaciones y termlnos que se exijan por parte
de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de Santander.

5. Aceptar la supervision por parte de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de
Santander.

6. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a
hacer u omitir algiin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la Entidad y demas
autoridades competentes cuando se presenten este tipo de s:tuamones

7. Presentar un informe mensual de ejecucion como requisito de pago asi como un informe de la
totalidad de las actividades ejecutadas y la finalizacion de la ejecumon del contrato y los demés
informes que le sean requeridos por el supervisor. ‘

8. EL CONTRATISTA debe dar cumplimiento obligatorio a los procesos y procedimientos establecidos
por la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER, para la evaluacion y control de las
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

politicas establecidas por la entidad, garantizando de esta manera Ia calidad de la atencién a los
usuarios. L

Apoyar y particiﬁar en las diferentes acciones de mejoramiento tendientes al sostenimiento del
Sistema tnico de-Acreditacion en la ESE HUS.

Cumplir a cabalidad con el Procedimiento de Atencion y Solucion de Quejas y Reclamos de los
Usuarios Gestion del Mejoramiento Continuo si aplica, en especial suministrando la informacion
necesaria para responderlos en los tiempos establecidos.

El contratista debera dar cumplimiento al anexo de confidencialidad para el manejo de la informacion
de laESE HUS.

El contratista deber4 garantizar el correcto trafico de la informacion, contemplando la entrega de la
producida por el contratista en la ejecucion del contrato y la devolucion de la que le suministré o
facilita la ESE HUS al contratista, y la producida por este durante la ejecucion del contrato.

El contratista deb:eré éumplir con las medidas de bioseguridad sefialadas en disposiciones de orden
nacional, departamental y municipal, debiendo proveerse y utilizar adecuadamente los elementos de
proteccion personal EPPP.,

El contratista y su personal daran cumplimiento con la clasificacion de los residuos hospitalarios y
similares que se lleguen a generar por Ia ejecucion del contrato, segiin lo establecido en el plan de
gestion integral de residuos generados, de acuerdo a la normatividad nacional de caracter ambiental

vigente y a las politicas internas aprobadas en la institucion.

El personal del contratista debera estar debidamente identificado carnetizado, portandolo en un lugar
visible, cumpliendo las normas de seguridad industrial y debidamente afiliados al régimen de
seguridad social nacional cuando permanezca dentro de la ESE HUS.

Cuidar los recursos de la entidad (fisica, técnica, econoémica) incluida la propiedad intelectual y
derechos de autor y elementos entregados por el HUS para la debida gjecucion de las actividades
convenidas y se obliga a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes al contratado y a devolverlos
a la terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios de pérdida que
sufran estos, a excepcion del deterioro natural por el uso o fuerza mayor.

Participar en los procesos del Modelo Integral de Planeacion y Gestion implementados en la ESE
HUS y dar cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

El contratista delf:eré facturar por actividades ejecutadas y dentro de la vigencia del contrato. La
factura deberé referenciar el namero del contrato, el periodo que contempla las actividades
ejecutadas, indicar si es régimen coman o simplificado y su razén social.

Cumplir las disposiciones en relacion a la PREVENCION Y ELIMINACION DE TODA FORMA DE
DISCRIMINACION establecidas por la ESE Hospital Universitario de Santander, y si hubiera lugar,
participar y/o socializar las directrices, concertando espacios para la ejecucion de actividades de
educacion orientadas a la prevencion y eliminacion de toda forma de discriminacion, asi como el
reporte de cualquier circunstancia de la cual sea victima o testigo de forma directa o indirecta.

B. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Al momento de la entrega del producto a la ESE H.U.S el oferente debe allegar ficha técnica que indique:

1.

w o

o

Lote del Producto

Fecha de Expiracion :

Todos los aspectos técnicos que se deben tener en cuenta en su almacenamiento para la
conservacion de las propiedades iniciales del producto.

Registro INVIMA

Fecha de vencimiento igual o superior a 8 meses, a la fecha de recibido en el ESE-HUS.

El proveedor en caso de ser necesario se debe comprometer a recibir en devolucién los reactivos
durante los Gltimos tres meses a la fecha de vencimiento.

La entrega de los insumos se hara en forma parcial de acuerdo a los requerimientos del




HOSPITAL o0
UMIVERSITARIO ,
DE SAMTANDER G o ¥
I T A I S O b

supervisor técnico, dentro de en un plazo maximo de 72 horas a partir del requerimiento que haga
el profesional Universitario Area Salud del Laboratorio Clinico de la ESE.HUS.

8. El contratista debera asumir las pérdidas de reactivos que se originen por fallas técnicas
inherentes al funcionamiento del equipo y/o si el reactivo presenta alguna inconsistencia.

C. OBLIGACIONES ESE HUS:

1. Ejercer la supervision la cual se realizaré a traves de un supervisor designado para tal fin por la entidad,
quien tendra la facultad de inspeccionar en cualquier tiempo, el desarrollo del contrato, incluyendo las
especificaciones técnicas, asi como la calidad del servicio e igualmente velar por el estricto cumplimiento
de su objeto y control de las obligaciones adquiridas a traves del mismo.

2. Cancelar el valor pactado en el contrato que se suscriba de conformidadf a le{ forma de pago establecida y
bajo la presentacion y aprobacion previa de los informes, actas y demés documentos que soporten el
cumplimiento del objeto y de las obligaciones derivadas del mismo por parte de EL CONTRATISTA.

3. La ESE HUS, a través del supervisor del contrato realizar cada 4 meses durante el plazo del contrato, la Consulta
de Inhabilidades por Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios (Ley 1918 de 2018), reglamentada por
el Decreto 753 de 2019 expedido por la Policia Nacional -

4. LaESE HUS, a través del area de estudios del sector adscrita a la oficina asesora juridica debera revisar y
autorizar previamente las cotizaciones necesarias, para las eventualidades en que se requieran reactivos
adicionales a los contratados inicialmente. ‘

D. MANIFESTACIONES DELCONTRATISTA:
El Contratista hace las siguientes declaraciones:

1. Que conoce y acepta los Documentos del Proceso. :

2. Que se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

3. Que, bajo la gravedad del juramento, manifiesta que no se encuentra incurso en causales
constitucionales y legales de inhabilidad e incompatibilidad.

4. Que se encuentra a paz y salvo frente al sistema de seguridad social integral y los aportes
parafiscales.

5. Que el valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
contribuciones relacionadas con el cumplimiento de su objeto.

6. Que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacion del
terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual
manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no seran destinados a
ninguna de las actividades antes descritas. '

7. Que se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como
a no permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacion a la
Resolucion 1677 de 2008 del Ministerio de la Proteccion Social y los Pactos, Convenios y
Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de los nifios.

8. Que autoriza a la ESE HUS para que acceda a las bases de. informacion requeridas, para la
verificacion de las inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad.

| 25 PLAZO

El tiempo durante el cual se ejecutara el contrato sera DESDE EL PRIMERO (01) DE JULIO HASTA EL
TREINTA (30) DE SEPTIEMBRE DE 2025, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
legalizacion de contrato, como son el registro presupuestal y a aprobacion de las garantias exigidas por parte
de la oficina asesora juridica. -
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| 2.6 LUGAR DE EJECU

La ejecucion del contrato se llevara a cabo en el Municipio de Bucaramanga - Santander, en las instalaciones
de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DESANTANDER, ubicadas en la carrera 33 No. 28-126 o en sus
demés sedes en que se re_quie(a para el cumplimiento del objeto contractual.

2.7. SUPERVISIO

La Supervision debera desarrollar las funciones y facultades establecidas en el CAPITULO V -
ACTIVIDADES DE INSPECCION Y SEGUIMIENTO CONTRACTUAL, especificamente las referidas en los
articulos 38 y 39 del Manual de Contratacion - Resolucion N°356 del 25 de septiembre de 2024, “ Por medio
de la cual se compila el Manual de contratacion de la entidad, expedido mediante Resolucion 319 de
2022, modificada por la Resolucién 306 de 2024 y las modificaciones efectuadas segtin Acuerdo de
Junta Directiva 027 del 30 de agosto de 2024” en el cual se contemplan todas y cada una de las facultades
de la interventoria y la supervision de los contratos celebrados por la ESE HUS. Esta actividad sera realizada
por:

COMPONENTE _

RESPONSABLES

 Subgerente de Servicios de Apoyo Diagnéstico de la ESE HUS o
quien haga sus veces o al funcionario qué en uso de su autonomia
ADMINISTRATIYA’ : designe la ESE HUS vy el,
FINANCIERA, JURIDICA, . o :
CONTABLE Y TECNICA * Profesional Universitario del Area de la Salud de la ESE HUS o
quien haga sus veces o al funcionario que, en uso de su autonomia,
designe la ESE HUS.

| 28 AUTORIZACION PARA NOTIFICACION VIA ELECTRONICA | |

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 56 del CPACA (Ley 1437-2011) los proponentes podran
autorizar a la ESE HUS para realizar la notificacién de actos administrativos via electrnica. Para el efecto en
la carta de presentacion de las ofertas deberan indicar el correo electronico en el cual se surtiran las
notificaciones. P

| 2.9. DESIGNACION COMITE EVALUADOR ]

Para el presente Proceso de contratacién Directa, se designa como comité evaluador para la calificacion y
evaluacion de las propuestas a los siguientes funcionarios ylo contratistas: Aspectos Juridicos: Al Jefe de I3
Oficina Asesora Juridica de la ESE HUS y/o quien haga sus veces o se designe para tal fin. Aspectos
Técnicos: E| Subgerente de Servicios de Apoyo Diagnostico junto con el Profesional Universitario del Area de
la Salud de la ESE HUS junto con el Profesional Universitario del Area de la Salud de la ESE HUS 0 quien
haga sus veces o el profesional que se designe para tal fin. Aspectos Econémicos y Financieros: A la
Subgerencia Administrativa y Financiera ESE HUS y/o los que designe en su momento.

|

Segun el numeral 6 del articulo 195 de Ia Ley 100 de 1993, en materia contractual las Empresas Sociales del
Estado se rigen por el derecho privado, pero pueden discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes
previstas en el estatuto general de contratacion de Ia administracion pablica, sin desconocer que debe
siempre aplicarse los principios de la funcion administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos
209 y 267 de la Constitucién Politica y someterse al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto
legalmente para la contratacion estatal, ademas de Ia resolucion N° 5185 de 2013, por medio de la cual el
Ministerio de Salud y de la proteccion Social fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado

adopten un estatuto de contratacion que rija su actividad contractual,

)8 JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DESELECCION |
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En observancia de los parametros anteriores la Junta Directiva de la Entidad adopto el Estatuto de
Contratacion por medio del Acuerdo 033 de 2022, modificado por el Acuerdo 021 de 2024 y el Acuerdo 027
de 2024, al paso que Gerente de la ESE Hospital Universitario de Santander, expidio el manual de
contratacién de la entidad mediante Resolucion N° 319 de Septiembre 07 de 2022, |a cual fue modificada por
la resolucion 306 de 2024, y compilado en la Resolucién No. 356 del 25 de septiembre de 2024, Estatuto y
Manual que consagran en el CAPITULO IV - MODALIDADES DE SELECCION - ARTICULO
29:CONTRATACION DIRECTA como la modalidad de seleccion de contratistas en la que se solicita la
presentacion de una sola oferta.

Por su parte el articulo 29.1 reza sobre APLICABILIDAD Y PROCEDIMIENTO de la contratacion directa lo
siguiente:

“E| HOSPITAL adelantaré el procedimiento de seleccion de contratacion directa en relacion con las
contrataciones que se encuadren dentro de las causales a que se refiere el siguiente numeral, aun
cuando por la naturaleza y caracteristicas del objeto a contratar exista en el Estatuto otro
procedimiento que pudiere aplicar.

Mediante el procedimiento de seleccién de contratacion directa, el HOSPITAL, sin necesidad de
obtener méas de una oferta, podré contratar atendiendo las condiciones de mercado en términos de
calidad y precio y de idoneidad del oferente referente a su capacidad para ejecutar el contrato, con
base en los resultados del estudio previo al que se refiere el presente Estatuto”.

El articulo 29.2., sefiala las causales de contratacion directa. Son causales de contratacion directa las
siguientes: »

29.2.15, Los contratos de suministros, compraventa, prestacion de seri/icios que se celebren con
contratistas que han suscrito con el HOSPITAL contratos de apoyo tecnologico.

Teniendo en cuenta, que como se indico en la justificacion de la necesidad,-actualmente existe y estd vigente
hasta el 2 de mayo de 2026, el contrato de apoyo tecnologico No. 159 de 2021 suscrito con la UNION
TEMPORAL QUIMILAB SOLUTIONS, el cual tiene por objeto el “APOYQ TECNOLOGICO DE UN EQUIPO
AUTOMATIZADO PARA LA REALIZACION DE PRUEBAS DE QUIMICA E INMUNOLOGIA INDIVIDUAL O
EN PLATAFORMA SIMULTANEA EN EL LABORATORIO CLINICO DE LA ESEHUS”, en el que se estipulé la
obligacion de la ESE HUS de comprar a dicho contratista los reactivos necesarios para la operacion de dicho
equipo, en consecuencia, la seleccion del proveedor de estos insumos se hara por la modalidad de seleccion
directa, seglin causal establecida en el articulo 29.2.15 del Manual de contrataCIon vngente de la Entidad.

3.1 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato a celebrar como resultado del presente proceso sera de SUMINISTRO.

4. EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, INDIC,
PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA CONTRATAC!O
SU MONTO Y EL DE POSIBLES COSTOS ASOCIADOS

El valor de referencia del presente proceso, se encuentra establecido a partir de las apropiaciones existentes
en el presupuesto de la Entidad de la vigencia 2025 para la compra de estos reactivos, el comportamiento
histérico de consumo y el plazo del contrato, valor que sera ejecutado por el s;stema de bolsa a los valores
unitarios que mas adelante se indican y que se determinaron en base a |a cotizacion de la UNION
TEMPORAL QUIMILAB SOLUTIONS.

El presupuesto oficial es la suma de CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA Y UNO MIL CUATROCIENTOS SESENTA PESOS MI/CTE. ($493.241.460), los cuales se
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manejaran por el sistema de bolsa. Este valor incluye todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y que esté obligada a

pagar la entidad contratante por ser sujeto pasivo de tales tributos, tasas o contribuciones.

441 PRESUIPUESTQQFIG

El presupuesto oficial es el valor estimado en la suma de CUATROCIENTOS NOVENTA Y TRES MILLONES
DOSCIENTOS CUARENTA'Y UNO MIL CUATROCIENTOS SESENTA PESOS M/CTE. ($493.241.460), valor
que sera ejecutado por el sistema de bolsa, a los siguientes valores maximos a pagar por item y en Ultimas, a los
que se pacten en el contrato resultante del proceso selectivo:

TEM  DESCRIPCION VALOR UNITARIO
© SUMINISTROS DE REACTIVOS DE QUIMICA
1 ACIDO URICO | § 115,00
2 ALBUMINA § 1.786,00
3 AMILASA §1.786,00
4 AMONIO § 2.299,00
5 ALBUMINURIA/ MICROALBUMINURIA § 11.861,00
6 BILIRRUBINA DIRECTA §1.796,00
7 BILIRRUBINA TOTAL §1.814,00
B CALCIO COLORIMETRICO §1.786,00
g CLORO §5.100,00
10 ~ COLESTEROL HDL DIRECTO $ 1.805,00
T COLESTEROL LDL §1.449,00
2 COLESTEROL TOTAL § 1.623,00
3  COLINESTERASA § 1.805,00
” COMPLEMENTO C3 § 13.514,00
15 _ COMPLEMENTO C4 § 13.514,00
16 CREATINCINASA CK $ 1.805,00
17 CREATINCINASA CK MB § 1.805,00
18 CREATININA §1.814,00
19 DESHIDROGENASA LACTICA LDH §1.786,00
2 FERRITINA § 12.462,00
21 FOSFATASA ALGALINA  1.805,00
2 FOSFORO COLORIMETRICO § 181400
23 GAMAGLUTAMIL TRANSFERASA $ 1.805.00
2 | GLUCOSA §1637,00
%  HEMOGLOBINA GLICOSILADA $ 11,897 00
2 _ HIERRO SERICO $1.805,00
27 NITROGENO UREICO $1.815,00
28 IGM § 13.411,00
29 IGA $13.411,00
% 166 § 13411,00
31 INSULINA $ 15.822,00
2 LACTATO §3214,00
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3 LIPASA L $1.449,00
2% MAGNESIO : $1.814,00
%5 POTASIO $5.158,00
% PREALBUMINA $13.351,00
37 PROTEINA EN ORINALLCR D $1.513,00
38 PROTEINAS TOTALES $1.873,00
39 PROTEINA C REACTIVA o $10.397,00
40 SODIO $5.158,00
41 TRANSAMINASA GOT §1.752,00
12 TRANSAMINASA GPT $1.752,00
43 TRANSFERRINA $12.482,00
4 TRIGLICERIDOS $1.464,00
| PRUEBAS DE REACTIVOS INMUNOLOGIA ’ .
5 ACIDO VALPROICO o $13.897,00
46 ALFA FETOPROTEINA o $33.354,00
47 ANTIESTREPTOLISINA : $ 4.838,00
48 Anti-HEG IgM $ 16.288,00
49 ANTI HBc TOTALES $16.367,00
50 ANTI HBS . $ 15.751,00
51 ANTIGENO ESPECIFICO DE PROSTATA TOTAL (PSA) . $23.471.00
52 ANTIGENO ESPECIFICO DE PROSTATA TOTAL LIBRE L § 15.591,00
53 ANTIGENO CARCINOEMBRIONARIO - CEA e § 33.354,00
54 ANTI TPO $15.186,00
55 ANTITIROGLOBULINA : $15.186,00
56 B-2 MICROGLOBULINA b $ 14.339,00
57 CA125 - $ 33.354,00
58 CA19-9 $23.163,00
59 CA 153 $14617,00
60 CORTISOL : $17.398,00
61 CMV GG o $25.735,00
62 CMV IGM P $ 30.885,00
63 CHAGAS ' $ 9.586,00
64 ANTI HBe - $25.222,00
65 IGE ‘ $17.398,00
66 DIMERO D - $13.357,00
67 ESTRADIOL L $23.471,00
68 FACTOR REUMATOIDEO $5.352,00
69 FACTOR DE CRECIMIENTO PLACENTARIO PIGF oo $139.597,00
70 FENITONIA $ 18.735,00
71 HCG BETA LIBRE $36.301,00
72 | HCG BETA TOTAL $23.471,00
73 hGH $16.685,00
74 HORMONA LUTEINIZANTE § 23.471,00
75 IGF-1 $12.089,00
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76 . ACIDO FOLICO - FOLATO $ 14.413,00
77 ¢ HEPATITISAIGM $ 33.354,00
78 * HERPES SIMPLE IGG $16.883,00
79 HERPES SIMPLE IGM $ 16.883,00
80 HBeAg $25.222,00
81 . ANTI-HCV $ 27.641,00
82 HEPATITIS B ANTIGENO DE SUPERFICIE $33.354,00
83 o HIV $ 33.354,00
84 S HTLV 1l $14.698,00
85 proBNP ( PEPTIDO NATIUREICO ) $ 44.687,00
86 ; PROGESTERONA $13.496,00
87 © ! PROLACTINA $ 23.471,00
88 : . PROCALCITONINA $ 34.334,00
89 PTH $ 31.480,00
90 RUBEOLA IGG $23.832,00
91 ; RUBEOLA IGM $27.280,00
92 L FSH $ 23.471,00
93 P SIFILIS $ 8.442,00
94 TESTOSTERONA $13.729,00
96 : TSH $9.403,00
9% 3 TIROGLOBULINA $12.353,00
97 TIROSINQUINASA SOLUBLE sFLT-1 $ 138.937,00
98 " TOXOIGM $28.413,00
09 TOXO IGG $26.251,00
100 ©° T3TOTAL $18.074,00
101 T3 LIBRE $15.186,00
102 TATOTAL $23.471,00
103 . TALBRE $23.471,00
104 TROPININA $17.254,00
105 VANCOMICINA NIVELES SERICOS $18.539,00
106 ‘ VITAMINA B12 $21.104,00
107 . VITAMINAD TOTAL $ 18.119,00

NOTA 1: El valor de referencia del presente proceso, se encuentra establecido a partir de la Cotizacion de la
UNION TEMPORAL QUIMILAB SOLUTIONS, en la cual se identifico que, el incremento de los reactivos se
encuentra acorde con lo descrito en los estudios y documentos previos que sirvieron de soporte para la
seleccion y contratacion de este proveedor, en donde se establecié que, los suministros que se dieran en
virtud del apoyo tecnolégico tendrian un reconocimiento de alza de precios anualmente hasta por la variacién
porcentual del IPC del afio Giltimo, el cual fue del 5,20% segun datos publicados por el DANE. NOTA 2: Sobre
las anteriores sumas de dinero se liquidaran todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes
autoridades nacionales, departamentales o municipales que deba pagar la entidad contratante como sujeto pasivo de
tales impuestos, tasas y contribuciones. En este valor queda incluido el impuesto de timbre, a que hace referencia el
Decreto Presidencial 175 del 24 de febrero de 2025. NOTA 3: Para efectos de la retencién en la fuente por renta, la
ESE HUS procedera de conformidad con la normatividad tributaria vigente, y en caso de que no haya lugar a ello, el
proponente debera indicar la norma que lo excluye o le otorga la exencion, NOTA 4: La ESE Hospital Universitario de
Santander, no reconocera suma alguna por impuestos que deba pagar el contratista con ocasién de la suscripcion y
ejecucion del contrato. En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de naturaleza alguna. NOTA 5: E
eventual CONTRATISTA autorizaré a la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de Santander, para que, por
conducto de su Tesoreria, efectie de los pagos a su favor las deducciones por concepto de los gravamenes legales a
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que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccion, los parametros que}para tal efecto haya establecido
la disposicion que dio origen al gravamen, como es el caso del impuesto de timbre a que refiere la NOTA 2 precedente.

| 4.2 RUBRO PRESUPUESTAL

|

El valor del presente contrato se pagara con cargo al presupuesto de la Entidad para la vigencia fiscal 2025,
al rubro presupuestal No. 2.4.5.01.03.03 denominado MATERIAL DE LABORATORIO, con Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 677 de fecha 3 de junio de 2025, por valor de $493.241.460.

| 4.3 FORMA DE PAGO

La ESE HUS efectuara pagos periddicos al contratista, de acuerdo a la cantidad de reactivos entregados y
recibidos a satisfaccion por el supervisor del contrato en el periodo de cobro, dentro de los noventa (90) dias
siguientes a la radicacion de la factura y constancia y/o certificacion del cumplimiento del objeto contractual
suscrita por el supervisor técnico, igualmente debera anexar certificacion de pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF, y cajas de
compensacion familiar cuando corresponda y estampillas a que hubiere lugar. El término establecido en la
presente clausula quedara sujeto a la disponibilidad de recursos en la caja. El Gitimo pago que se efectle por
parte de la ESE HUS al contratista estara sujeto a la suscripcion del acta de liquidacion correspondiente.
PARAGRAFO 1: En el caso de presentarse inconsistencias o requerimientos por parte de la ESE HUS, el
término para el pago sélo empezara a contarse a los treinta (30) dias siguientes a la presentacion de la nueva
factura, una vez sea atendida en forma satisfactoria la solicitud. Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA quien, por este instrumento, renuncia expresamente al
pago de cualquier tipo de intereses y/o indexacion o valores de clase o naturaleza alguna. PARAGRAFO 2:
Todo el tramite de presentacion de las cuentas de cobro con sus soportes debera ser efectuado por el
contratista de manera virtual mediante la publicacién de tales documentos y anexos en la plataforma SECOP
Il. PARAGRAFO 3. Para efectos del tramite de aprobacion de la facturacion electronica, la ESE HUS ha
dispuesto del siguiente correo electronico facturacionelectronica@hus.gov.co

5. DELIMITACION DE RESPONSABILIDADES EN LA ESTRUCT
PROCESO CONTRACTUAL. - .

Las responsabilidades en la estructuracion y desarrollo del presente proceso -contractual se dividen de la
siquiente manera; en cuanto a los Aspectos Juridicos: A la Jefe de la Oficina Asesora Juridica de la ESE
HUS: en cuanto a los Aspectos Técnicos: la Subgerente de Servicios de Apoyo Diagnostico junto con la
profesional Area de Salud de la ESE HUS. Aspectos Econdmicos, Financieros y Presupuestales: Al
Subgerente Administrativo y Financiero de la ESE HUS. Cada uno de los estructuradores respondera en lo
correspondiente a su ambito de competencia sin que haya lugar a la concurrencia de responsabilidad.

E 3 6. FACTORESDESELECCION

De conformidad con lo estipulado en el art. 29, numeral 29.2.1, el presente proceso de seleccién se debera
realizar a través de la modalidad de contratacion directa teniendo en cuenta que la compra de estos reactivos
se hace en el marco de un contrato de apoyo tecnologico, suscrito con UNION TEMPORAL QUIMILAB
SOLUTIONS, circunstancia que se configura en causal de contratacion directa, en el citado articulo 29.2.15
del manual de contratacién vigente en la Entidad. '

En concordancia con la citada norma del Manual de contratacion, se enviara invitacion a la UNION
TEMPORAL QUIMILAB SOLUTIONS, empresa reconocida del sector, con la que esta suscrito el contrato de
apoyo tecnolégico No. 159 de 2021, el cual tiene por objeto el “APOYO TECNOLOGICO DE UN EQUIPO
AUTOMATIZADO PARA LA REALIZACION DE PRUEBAS DE QUIMICA E INMUNOLOGIA INDIVIDUAL O
EN PLATAFORMA SIMULTANEA EN EL LABORATORIO CLINICO DE LA ESEHUS”, en el que se estipuld la
obligacion de la ESE HUS de comprar a dicho contratista los reactivos necesarios para la operacion de dicho
equipo.
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\CION, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL

7. TIPIFIGACIO
» BRIO ECONOMICO DELCONTRATO.

En reconocimiento de que hay riesgos latentes que pueden impedir que el contrato se ejecute cabalmente, se
debe discriminar y asignar los riesgos previsibles que puedan afectar el principio de equilibrio econdmico, por
lo cual esta procede a tipificar y asignar los riesgos previsibles involucrados en el presente proceso
contractual. El concepto de riesgo en desarrollo del presente contrato se puede definir como la probabilidad
de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrollo de este, generando una variacion sobre el
resultado esperado conforme al objeto de contractual suscrito. Discriminacion de los riesgos y control de
estos.

DEFINICIONES: Para los efectos de los diferentes procesos de seleccion, se entenderan las siguientes
categorias del riesgo:

* Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de Ia
actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

* Riesgo Imprevisible: Son aguellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el
acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actas terroristas, guerra o eventos que
alteren el orden publico.

» Tipificacion del riesgo: Es lo enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de
riesgo que, en criterio de la ESE HUS, pueden presentarse durante y con ocasion de la ejecucion del
contrato. '

e Asignacion del riesgo: Es el sefialamiento que hace ESE HUS, de la parte contractual que debera
soportar total o parcialmente la ocurrencia de las circunstancias tipificadas, asumiendo su costo.

- Ver documento Anexo MATRIZ DE RIESGOS ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER.
8. ANALISIS*QUE‘SUSf'ENT?«fLA' EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS PERJUICIOS DE

NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO
0 DEL CON CASO, ASI COMO LA PERTINENCIA DE LA DIVISION DE AQUELLAS, DE ACUERDO
= CON LA REGLAMENTACION SOBRE EL PARTICULAR. ,

El contratista debera constituir a favor de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE SANTANDER-NIT 900.006.037-4, una garantia mediante una poliza de seguro de cumplimiento particular
ante Entidades publicas con régimen privado de contratacion, otorgada por una compaiia de sequros
legalmente establecida en Colombia, con los siguientes amparos, cuantias y vigencias:

A). Cumplimiento: El amparo de cumplimiento cubre a la ESE HUS contra los perjuicios derivados del
incumplimiento imputables al contratista de las obligaciones emanadas del contrato garantizado, el
cumplimiento tardio, defectuoso o imperfecto de las mismas. Este amparo comprende el pago de las
sanciones moratorias y el valor de la clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, El pago de la clausula
penal pecuniaria no impedira que la Entidad use ofras vias para reclamar los perjuicios que en exceso de este
valor y le causen. El valor del amparo de cumplimiento no sera inferior al monto de la clausula penal
pecuniaria ni al diez por ciento (10%) del valor del contrato. La vigencia de este amparo seré del plazo

del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de la suscripcién del Acta de Inicio por parte del
Supervisor y el Contratista, ,

B). Amparo calidad del bien: El amparo de calidad del bien cubre a la ESE HUS de los perjuicios derivados
del incumplimiento imputable al contratista y causados por la mala calidad, la calidad deficiente o desempefio
defectuoso de los suministros, elementos, bienes y equipos suministrados por el contratista, en relacidn con
las especificaciones técnicas establecidas en el contrato 0 que deba cumplir el contratista en el marco del
Estatuto del consumidor vigente en Colombia. EI amparo no podra ser inferior al veinte por ciento (20%)

del valor del contrato. La Vigencia de este amparo sera del plazo del contrato y de seis (06) meses
mas.
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Nota 1. En el evento que la vigencia del contrato se prorrogue, se suspenda Su ejecucion o se aumente su
valor, el contratista se obliga a ampliar y prorrogar antes de su vencimiento la vigencia de la garantia Unica,
de acuerdo con lo que se establezca en la modificacion respectiva. El valor correspondiente a las
modificaciones sera por cuenta del contratista.

Nota 2. En esta garantia deben configurar como tomador el contratista, como aéegurado a la Empresa Social
del Estado Hospital Universitario de Santander, NIT 900.006.037-4.

Nota 3. La presentacion de las polizas debera venir acompafiada del clausulado y del recibo de caja expedido

directamente por la Compafiia de Seguros que la otorgue o del certificado expedldo por la seguradora de no
revocabilidad de la péliza, por falta de pago. .

Nota 4. La presentacién de la esta garantia se haréd mediante la pubhcacxon de la misma, por parte del
oferente, en la plataforma del SECOP Il, que sera la plataforma virtual de publicacion de todos los actos y
documentos, del presente proceso selectivo.

9. IDENTIFICACION DE LOS PERMISOS, LICENCIAS O AUTORIZACIONES TANTO INTERNAS
COMO EXTERNAS, QUE SE REQUIERAN PARA LA CELEBRACION Y EJECUCION DEL
CONTRATO, SEGUN LA NATURALEZA Y OBLIGACIONES DERIVADAS DEL MISMO.

El proponente deber4 adjuntar el concepto técnico Higiénico-Sanitario  vigente de la visita que realiza la
Secretaria  de  Salud Departamental al  distribuidor, donde  consta- que cumple con las
condiciones de almacenamiento y bodegaje para los insumos o reactivos que se solicitan en la presente
invitacion y con los requisitos exigidos para este tipo de establecimientos. =

LAURA WARKCARDILA PIMIENTO ALIX CAROLINA SOLER PARRA
Profesmn U ersﬂano Area Salud de la ESE HUS Subgerente de Servicios de Apoyo Diagnostico
pegtos Vo. Bo Aspectos Técnicos

VLADIMIR LOPEZ BAR \
Subgerente Admm:stra‘uvo y Financiero

YES «PAOLA MARQUEZ GUTIERREZ
Jefe Oﬂcm Asesora Juridica de la ESE HUS

Revisé Aspectos Juridicos: Jorge H Hernandez
Abogado de Apoyo a Gerencia ESE HUS - (Con&tista)

Proyecto Aspectos Juridicos: Heiddy Nataly Pefia lozano wka
Abogada de Apoyo Oficina Asesora Juridica ESE HUS - (Conatista)

) ouo \/ Wt
Aspectos Financieros - Estudios del Sector: Laura Sofia Dlaz Cruz

Profesional De Apoyo Estudios Del Sector - Contratista
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