] SUBRED I? r:,mm DE SERVICION DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE CODIGO: APIAFTA77 VERSION: 2
[T Fekgt- ~ GESTION DE CONTRATACION FECTIA: 2025-06-09
FORMATO INFORME DE EIECUCION ¥ run_-.lm' DE ACTIVIDADES DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS ¥ DE
Ko Cream |37, APOVO A LA GESTION

CELEBRADO K

79798 428

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO QUMM FARMACEUTICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA INRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE

(ORIEYO DEL CONTRATDY SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES E.

(CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS FROFESIONALES Ne. ~ I P8 356 2023 f!(:"..! INICHO CONTRATO J 1012028
: . Mo, HORAS
VALOR INICIAL DEL CONTRATO EEARREE ) EIECUTADAS . 186
VALOR TOTAL DEL CONTRATO INCLUIDO ADICIONES: 19055678 (VALOR DE HONORARIOS Flmmﬁun‘lml‘: 5 AFIT114,00
PLAZD TOTAL DEL CONTRATO INCLULDO by g
FRORROGAS BEIS (6) MESES
L'SII..?.\I} FUNCIONAL EJECUCION DE ACTIVIDADES: S0L CENTRO DE SALUD OLAYA

YLDY MILENA BOCANEGRA GONZALEZ

e I ACTIVIDADES REALLZADAS EN EL PERIODO, DE ACUERDO CON EL OIJETO ¥ LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO
{Irehen ser coherentes con kas actividades realizadas durande o mes)

(NOMERE DEL SUPERVISOR:

SE HACE LA CONSC \mmwl.mmalmuDLmmummnmmmﬁmmnmmmmulm\'m\swmw
PFORME DE CONSOLIDACEON DE INVENTARICS. 2
1 [ACOMPARAMIENTO Y RESPUESTA A LAS VISITAS EXTERNAS DE KPS ¥ ENTES DE CONTROL Y A PROCESOS INTERNOS (CALIDAD, CONTROL INTERNG, EFDEMIGLOGIA ENTRE OTROS). IMPLEMENTACIKIN DEL SDMDL! EN CADA UNA DE LAS UNIDADES: NPT, MAGITTRALES ¥
REFAAQUE.
SEGUIMIENTO A LA GESTION DE MEDICAMENTUS DF BAIA ROTACKON ¥ PROXIMUS A VENCER.
SF AT VA CON LA ACTUALIZACKON DL PROGIARA D FARMACUVIGILANCLA, CON U KESPECTIVA SOCTLZACION E IVPLEMITACION.
5E KEPURTAN LUG SUUESUS DE SEGURIDAL POR LUS DIERENTES CANALES DEFINIDOS POR LA INSTITUCION, APOYARTIO CON LA PNFORMACION ¥ ANALIIS DE LOS EVENTUS Y LA CONSOLIDACION D EST, TICAS W ANALINS DE LAS MISMAS, PARA EL MEKEMAIENTO
SERVICHO,
S WEALLAA KEURION ¥ CAPACTTACION SOBKE LA RETROALDMENTACION DE LOS SUCESOS PRESENTADCS EN CADA URIDAI Y LAS BARKERAS DE SEGURIIAD A IMPLEMENT AR,
SE SOCIALIZAN LAS ALERTAS SANITARIAS EMITIDAS POR EL INVIAA (PER TINENTES) SE REVISAN ALERTAS DE DESABASTECIMIENTO Y EN CASO DE PRESENTARSE LAS ACTAS DE LAS MESAS DE TRABAJO) CUN LOS SERVICIOS Y DELA ALA
INIDAD REPECTIVA
55 APOYA CON LA ACTUALIZACION A LOS DIFERENTES DOCUMENTOS DEL SERVICIO PARA LA MEJORA CONTINUA DEL SERVICIO FARMACLETICO.
52! PARTICEPA EN EL O DE FARMACLIA, DE SECURIDAD DEL PACTENTE ¥ DE INFECCICENES DE LA UNIDAD DE FORMA MENSUAL. DIVULGANDO OO EL EQUED DE TRADASK LA INFORMACION TRATADA EN LOS COMITES.

|

48 CUMPLE Y HACE SEGUIMIENTD D ADHERENCIA A LAS ACTIVIDADES DE LOS PROCEDIMIENTOS E INSTRUCTIVOS DEL SERVICIO F. ¥ DE LOS PROCESOS TRASNVERSALES CON LOS GUE NOS RELACIONAMOS, LLEVANDO REGETRO COMPLETO EN LOS

FURMATUSS 1 103 MISMOS.
¥ [ SE APOYACON LA ELABORACION DE CRONOGRAMAS DE TRABAJO COMO: REVISON DE CARROS DE PARG ¥ CAPACTTACKINES.
ACTUALLZACKON EN INAMDCA DE PARA PARA CREACION DI PRODUCTOS, INFORMACION GENIRAL, CUBRIMIENTO DE RS ¥ REGULACION DE PRECIOS).

JCUANDO 55 PRESENTEN FROCESOS DE SELES ¥ ADQUISICION D MEDICAMENTOS 5E APOYA CON LA EVALAUCKON T CA. RESPUESTA A OBSERVACIONES Y D LAS PROPUESTAS FRESENTADAS.

S COMOCL 7 LLEVA A CABO 11, DECALOGO DE TRMANIEACION DE LA IS TITUCICN, SE AVUDA A DIVULGAR LOS DERECTINS ¥ DEBERES DE LOS USUARICS ¥ 31 DA RESPUESTA A LAS NECTSIDADES DI LOS USUARIOS QUE ATIENDO.

SE REALLZA OGO DI MANGS EN LOS MOMENTUS QUE 108 APLICAN, SE DISFUNE ¥ USAN LOS ELEMENTUS DE PROTECCION PERSONAL ¥ SE REALIZA UNA ADECUADA SEGREGACION DE LOS RESIDUGS.
SE TACE SEGUIVIENTO E IMPLEMENTA ACCIONES DE MIEJORA A LAS ORSERVACIONES REALIZADAS POR I OGIA ¥ D GESTION AMBIETAL, CAPACTTANDO Y RETROAL AMBOS. RESPECTIVAS ACTAS DE
W lsociaLzacion,
SE REALIZAN LAY ACTTVIDADES SEG T AR DF: A1 DE /0TS DBECTOR TRCHICO: CRDEN DE PROGUCCIGN DE LOTE, LIERACION DE LOTE ¥ ANALISES DF DESVIACIONES, CUSTODA DE DOUUMENTACION. JEFE DI CALIDAD: DESPEI DF, LIVEA. CONTROL DF,
13 [FALIDAD TRAS LIBERACION DE LOTE EN PLANTA Y PUNTOS DI 'S0, AS{ COMO ANALISIS DI DESVIACIONES. RECEPCION TECNICA DF: KEACTIVOS PARA CONTROL DE CALIDAD. SUPLENTE: JEFE DE CALIDAD ¥ TECNICO.
PARA BIC: PARTICIPACION EN EL CONITE DE CION, DR ¥ N ¥ PRESENTACION DE INFORME.
"IV |S PARTICIPA BN LAS MESAS DB TRABAR) DI EPDENDOLOGIA (PRECOMITE DE INFECCIDNES), SEGURIDAD DEL PACIENTE, ACRELAT, Y Dl ESPECIALIDATES.
1y |5 FEALIZAN 05 CUADICS DF TURNG PARA ELL PERSONAL DE PLATA YV EL CUNDRD DI ACTIVIDADES PARA FL FERSONAL DI OFS, ¥ S VERICA SU CUVILIA TG CON LA REVISION DE LAS CUENTAS DE COBRO | INFORME MITSUAL DI ACTIVIDADES.
|15 |5 FLABCRAN L8 PO S MENSUALES DE: MEDRCAMENTOS DE CORTRUL ESPECTAL, ANTIMICROBIANGS, CRELTAMIVIL, VT ¥ SBMED,

55 PARTICTE'A EN LA REURION DEL SERVICK) FARMACELTICO. REUNIONES MENSUALES DEL SERVICIOF, ELTICO PARA RETROALIMENTAR TEMAS DEL SERVICKO (POR UNIDAD CON AUNILIARES- REGENTES. Y POR FROCESO QU A-REGENTESL Y
16 |3 REALIZAN LAS REBIRICCIONES. CAPACITACKONES ¥ ENCUESTAS QUE SON INFORMADAS.

5B PROGEAMA LA KEALLCACION DE SELFCTIVAS E INVENTARID ANUAL DE LA FARMACLA ASKENADA, VERIFICANDO EL CUMPLIMIENTO DE LO ESTARLECIDO EN EL PROCEDIMIENTO DE INVENTAKK) ¥ DE LOS CONTROLES AFLICADUS.

18 5k REALIZAN INTERVERCIONES FARMACEUTICAS DUAMU; CONSULTAS, RONDAS, PERFILES FARMACUTERAPEUTICUS O RECONCILIACTOR,
: ML VERIFICACION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS i : 51 N
cumirato se cncucrin debsdamants |egalizada | X
1 |iE! conratisia mutoried que los impucston qee debe cancelar para In lopalizacidn del mencionado contrato le del valdor » cancelar on la dexl ded indormse o ion d dudes’! X
3 Jitue ol contratists presenii satislachonameont Ias obligacuonas contrachaales. Jos cunles puedon ser verificadon on ol mforme ancso y en el SECOFT X
4 [ Ui el contratists da cumnplanicnitn o s obligacionss frents o los spories ol sistcms de scguridad social v de panfiscales. tal como exige el articulo 80 de ln Ley TE9 da 2002.7 X
5|, U adjunins cvadencin del carguse_on ol aphcaty P e Ia cucnta i ; X !
lm«mmmnh.muumrmalumub'lmﬁm wdicnic al penoda del | 0106:2025) AL (3006/2025) L
DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL 3
FLANILLAL | OFERADOM: [ APORTES EN LINEA
(CONCEPTO DEL PAGO FECHA DE PAGD ¥ VALOR PAGADD * ¥
[SALUI: NS 10062025 5241
PENSION: 0L I"D‘l'(ﬂ 10062028 3 Jow |
|NIF.H'-D§ LABORALES: SURA 10062025 24710
OTRO 3
TOTAL PAGADO 3 5971

V. D ARACIONES DEL CONTRATISTA

| - s desarroli lus scarvidades descritas on o mndinme snevn, dentio ded periodo de cobra.

2.- Qe realicd ol pago da s Segunded Social donde el ibe s caloubo sibre o 40%% de los ingresos cancelados del mes antanor pagn del cwal snexo copis umple, sin qué en ningun caso o IHC scs menor 8 | SMMLV { de ser el pramer pago adp de afilsc s, arl, pemsion, nat)
3o Qe adjumo evidencin del cargue en el aplicativo secop de Ia cuenta comespondiense al mes objeto do cobro

4+ Que musonizn los imgraesios a que extory obligado & pagar, por ocasidn sl sealado contrats

VL ANEXDS ¥
= (Cando we requiera oo una d las ones dal contrato)
Ancxar evidamans Folopralicaso dovumeniales giss sopsrien [ scividades realizadas on el penodo commespondienic

- 7
NOMURE ¥ FIRMA DEL CONTRATISTA -.‘l)\ o ool o v el
NIETO

OSCAR GABRIEL RODRIGE
4 TN g

FIRMA DE QUIEN VALIDA®

ALICLUCERO, Yy RMIENTO TINIACA
SUPE; SOR ALTERNG

lend Bocmeara Gopaley

YUDY MILENA BOCANEGRA (-Oull.ﬁﬂ
SUPERVISOR DEL CONTRATO

FIRMA DE QUIEN CONVALIDA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARA EL FRESENTE PERIODO DE
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§ Centro Orlente ESE

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORI ENTEES.E
APOYO - GESTION DE CONTRATACION

FORMATO CUENTA DE COBRO CONTRATODE PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA

GESTION

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 7
FECHA: 2025-06-09

DATOS DEL CONTRATISTA

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO: 30/06/2025 |

NOMBRES Y APELLIDOS: OSCAR GABRIEL RODRIGUEZ NIETO CC: 79798428
CORREO ELECTRONICO: OGRN2004@GMAIL COM TELEFONO: 3144788500
DIRECCION DOMICILIO: CL30BSUR# 9 C-64 ESTE CIUDAD: BOGOTA D.C.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento

NO tomaré costos y deducciones

(X)

SI tomaré costos y deducciones

La presente certificacion se expide para efectos de la retencion en la fuente a titulo del impuesto so

paragrafo 4 del decreto {inico 1625 de 2016, modificados por los articulos 9 y 11 del decreto 2231 de diciembre 22

bre la renta, de conformidad con ol numeral 6 del articulo 12.4.1.6 Y

de 2023 y la aplicacién de la renta exenta del 25%

sobre operaciones gue tiene gue ver con el tratamiento tributario de los pagos laborales.

Régimen Simple De Tributacion : RESOLUC ION 00165 ARTICULO 12 Por la cual se debe informar por parte de los
: e . ) e ; 3 . ; 3 SI() NO(X)
contribuyentes si_optaron por el impuesto unificado bajo el Régimen Simple de Tributacion,
BANCO AL CUAL CONSIGNAR: BANCO DAVIVIENDA TIPO DE CUENTA: AHORROS N° CUENTA: 4870131283
DATOS DEL PERIODO OBJETO DE PAGO
N° DEL CONTRATO: PS 3156 2025 VALOR DEL CONTRATO MENSUAL §4.817.214
FECHA DE INICIO CONTRATO 1/01/2025 FECHA DE 'I’ERMINAC!QN CONTRATO: 30/06/2025 5 29.058.678

PERIODO OBJETO DE COBRO:

DEL 01/06/2025 AL 30/06/2025

VALOR A PAGAR
CORRESPONDIENTE AL

$4.817.214

PERIODO OBJETO DE COBRO
EN
(NUMEROS)

<

Ll b ccl NGO (

C.C. 79.798.428
Cel: 3144788500

OSCAR GABRIEL RODRIGUEZ NIETO
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