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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad Bogotd JUNIO de 2025

Sefior.

Yeison Alberto Romero Carrillo

SUPERVISOR CONTRATO CO1.PCCNTR.7617625 del 2025
Cargo del supervisor: Coordinador Académico
Dependencia: Centro de las tecnologias del transporte

Bogota
Asunto: Infforme  mensual de
ejecucion contractual junio del afio
2025

Referencia: Referencia: CO1.PCCNTR.7617625 del 2025

JOHANA YIZETH PARRA BUSTOS, identificado con la cédula de ciudadania No.
1013653354 de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en Dependencia Centro de
Tecnologias del Transporte, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA'Y
CUATRO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS
VEINTINUEVE PESOS M/CTE. ($34.373.429). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de marzo de
2025 por valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($2.844.698). b) ocho (8) pagos
iguales por los meses de abril a noviembre de 2025, por valor de TRES MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y DOS PESOS
M/CTE. ($3.555.872) cada uno. c) un ultimo pago por el mes de diciembre de 2025, por
valor de TRES MILLONES OCHENTA Y UN MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS
PESOS M/CTE. ($3.081.756) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 26 de diciembre de 2025

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional
integral, de forma presencial y/o virtual, asi como otras actividades que se deriven de los

diferentes programas, niveles y especialidades impartidas por el centro de tecnologias

del transporte del SENA - regional distrito capital, en formacion regular
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar, apoyar y acompainar en )Adjunto evidencia fotografica
forma permanente e integral a los | Se oriento, apoyoy
aprendices cumpliendo con la acompafio la ficha
programacion académica 3175081 de tecn!c‘o en

.| control de la movilidad,
predeterminada por la Coordinacién transporte y seguridad
respectiva para los grupos o fichas | g
asignadas en los programas vy
competencias (acorde se requiera
que el instructor imparta) de
acuerdo con las normas, la red de
conocimiento y el area tematica,
segln las normas, procesos Yy
metodologias pedagdgicas
institucionales.

2 Ejercer el control propio de la| Estoy ejerciendo el IAdjunto evidencia fotografica
ejecucion contractual con | contrato de acuerdo
independencia y autonomia de | cON10s t'érminos
forma oportuna y dentro de los establecidos
términos establecidos, con el fin de
obtener la correcta ejecucion del
contrato.

3 Participar en comités de | En este periodo no he N/A
seguimiento vy  evaluacién  a| participado de comités
aprendices, aportando las | de segu'irniento y
evidencias necesarias para el evaluacion
desarrollo de las evaluaciones de
aprendices y suministrando las
evidencias para el desarrollo de las
diferentes acciones de formacion

4 Presentar en forma mensual al | En este periodo no se N/A
supervisor del contrato y en las | presentaron novedades
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fechas establecidas por el centro de
formacidn, el reporte de ejecucion
de actividades, registrando las
novedades sucedidas en el periodo
afectaron la

académico que

ejecucién de la programacion.

Registrar en las fechas establecidas
por la coordinaciéon académica, la
evaluacidn de los resultados de
aprendizaje en el aplicativo SOFIA
Plus de

procedimiento de ejecucion de la

acuerdo con el

Formacién Profesional establecido
en el Sistema Integrado de Gestion
Siga Compromiso, exceptuando el
de Etapa Productiva

En este periodo no se
registraron resultados
de aprendizaje

Adjunto evidencia fotografica

Responder por la integridad y buen
uso de los materiales, equipos y
demas elementos de la institucion,
puestos bajo su cuidado a través del
aplicativo Mi Inventario. para el
desarrollo de la ejecucién de su
contrato.

En este periodo no se
me asignaron ni
elementos de la
institucion menos
materiales a mi
disposicion

N/A

Cumplir con los lineamientos de la
entidad, portando el carné en un
lugar visible y hacer cumplir esta
medida a los aprendices.

Se cumplié con el porte
visible del carnet y se
inculca el habito en los
aprendices

Adjunto evidencia fotografica

Participar como apoyo técnico en los
tramites de los procesos de bienes y
servicios en sus diferentes etapas de
con la

contratacién, acorde

designacién  realizada por la
Subdireccién del centro en razén de

su area y/o especialidad.

En este periodo no
participe de los
procesos de bienesy
servicios

N/A
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9 | Asistir y participar de las reuniones | asisti a las reuniones Adjunto evidencia fotografica
convocadas por la subdireccién y/o | convocadas por la
coordinaciones para la mejora sub@reccmp para la
. mejora continua de la
continua de los procesos de EPI
formacidn profesional integral.
10 | Participar en las actividades | Participe de manera Adjunto evidencia fotografica
convocadas por el centro de| activaenlasactivaen
formacidén para atender los procesos | las actividades
institucionales. convocadas para
atender procesos
institucionales (pesv)y
desarrollo curricular
11 | Presentarse al proceso de | En este periodo no fui N/A
evaluacién y certificacion de normas | requerido para el
sectoriales de competencia laboral | Proceso de cert|f|c§C|on
. . de normas sectoriales
requeridas para la prestacién del
servicio como instructor
12 | Ejecutar su contrato como instructor | No estoy como N/A

de aulas moviles conforme al
Sistema Integrado de Gestidn y
Autocontrol — SIGA del SENA, el cual

se encuentra documentado en la

plataforma  Compromiso.  (Solo
aplica para Instructores que
orienten formaciéon  profesional

integral en Aulas Mdviles).

instructor en formacion
profesional integral de
Gestidn y autocontrol —
SIGA SENA.
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13

Ejecutar su contrato como instructor
conforme al sistema integrado de
Gestion y Autocontrol — SIGA del
SENA, segin el manual de
articulacion con la Educacién Media,
el cual se encuentra documentado
en la plataforma Compromiso. (Solo
aplica para Instructores que
orienten formacién profesional
integral del programa articulacidn
con la media).

No soy instructor de
sistema integrado de
gestidon y autocontrol

N/A
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14 | Ejecutar la formacién que se le| En este periodo no se N/A
asigne para el acompafiamiento de | me asigno
aprendices en Ambientes Virtuales | @compafiamiento de
de Aprendizaje segun lo descrito en aprendicfes para la
. . formacién en
el Instructivo, para orientar el ambientes virtuales de
desempefio Guia aprendizaje
15 | Orientacidon Formacidn Ambientes | En este periodo no N/A

de del
instructor en Ambientes Virtuales de

Virtuales Aprendizaje
Aprendizaje SENA, entregado por la
Direccion de Formacion Profesional
GFPI-G-014  publicada

plataforma  Compromiso.

en la
(Solo

aplica para Instructores que

orienten formaciéon  profesional

integral virtual).

ejecute formaciénen
ambientes virtuales.

16

Presentar en las fechas establecidas
por el centro de formacion, las
planillas y demds documentos para
el tramite de pago

En este periodo no
presente planilla de
seguridad social porque
se presenta mes
vencido

se evidencia en el informe

17

Asumir los costos que le impliquen
cumplir con el uso de los elementos
de proteccidon personal, seguridad
SST, segln
lineamientos SG-SST, Ambientales y

industrial vy los
de Bio- Seguridad para la ejecucion
del contrato y deberd hacer uso de
estos dentro de las instalaciones y
ambientes de formacidn; el SENA no
se responsabiliza de la entrega de
ningun elemento de esta clase y con
la firma de este contrato se entiende
aceptada dicha obligacion.

En este periodo hice el
uso adecuado los EPP
segun los lineamientos
de SG-SST

N/A

18

Cumplir y hacer cumplir las normas
de seguridad y salud en el trabajo e

Estoy haciendo cumplir
las normas de
seguridad y salud en el

Adjunto evidencia fotografica

GTH-F-062 V10




SENA

N

higiene industrial, propias del centro
del
procedimientos

de formacidn Tecnologias
Transporte y
seguros en el desarrollo de las

actividades asignadas.

trabajo para el
desarrollo seguro de las
actividades

19

Hacer cumplir el porte del uniforme
y normas de seguridad y salud en el
trabajo a los aprendices en los
procesos formativos en taller vy
ambientes colaborativos acorde con

el programa de formacién y manual

En este periodo se hizo
cumplir el porte de
uniformesy las normas
de seguridad

)Adjunto evidencia fotografica

del aprendiz.

20 | Participar en los procesos de | En este periodo no se N/A
ingreso, seleccion e induccion de realizé proceso de
aprendices  acorde  con las | Seleccion niinduccion
solicitudes de la coordinacidn de aprendices
académica

21 | Apoyar alternativas de etapa| En este periodo no N/A
productiva de Proyectos | apoye alternativas de
productivos, seguimiento a etapa | €t@pa productiva
productiva, investigacién vy las
demas obligaciones inherentes a la
naturaleza del objeto contractual y
las que sean requeridas por el
supervisor del contrato dando
cumplimiento a la normatividad
vigente.

22 | Cumplir con la gestion documental En este periodo estoy N/A

conforme al sistema integrado de
Gestidn y Autocontrol — SIGA del
SENA

cumpliendo con la
gestién documental

23

Atender oportunamente los
requerimientos que le haga el
supervisor del contrato.

Este periodo atendi
oportunamente los
requerimientos del
supervisor del contrato

Adjunto evidencia fotografica
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24 | Apoyar la divulgacion de la oferta de | En este periodo apoye N/A
Formacién para el trabajo y metas | la divulgacion de la
del Centro de Formacién, con los | oferta de formacion
gremios, empresas, organizaciones, que presenta eI,Centro

) ] de las tecnologias del
comunidades, entre otras entidades transporte
con el fin de fortalecer el
cumplimiento de las metas de
formacién asignadas al Centro de
Formacion para la presente vigencia.

25 | Apoyar el proceso de estructuracién | En este periodo no fui N/A
y supervision de los procesos | requerido por el
contractuales de bienes y servicios | SUPervisor del contrato
cuando sea requerido por el
supervisor del contrato y/o
Ordenador del Gasto.

26 | Apoyar la gestidn contractual del En este periodo no N/A
Centro de Formacion requerida en | participe de las labores
aspectos técnicos y de experticia de montaje y puesta en
segun las necesidades para la marcha d? equipos y

L ) . maquinaria
adquisicion de bienes y servicios
requeridos para la formacidon de
conformidad con la Ley 1474 de
2011; a su vez, participar en las
labores de montaje y puesta en
marcha de equipos y maquinaria
necesarios para la Formacion
Profesional Integral, en los casos en
los que se requiera.
27 | Reportar en el sistema SOFIA PLUS | En este periodo se N/A

en un plazo no maximo de 3 dias al
corte trimestral, todas las
actividades de acuerdo con los
procesos que son su
responsabilidad, garantizando |Ia
calidad de la informacion y su

coherencia en el proceso formativo,

reporté de manera
oportuna la creacién de
rutas y asociaciéon de
aprendices.
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tales como: a) Registro de los juicios
evaluativos. b) Creacién de rutas y
asociacion de aprendices. c) Registro
de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos. d) Comunicar al
coordinador académico
oportunamente las anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendizaje y hallazgos en el registro
de la informacién. Adicionalmente
entregar el acta de cierre de
trimestre correspondiente como
lider o integrante de los equipos
ejecutores.

28 | Entregar los documentos | Entrego de manera
correspondientes para garantizar el | oportuna mis
documentos para el
pago de honorarios del
mes de JUNIO de 2025

pago de honorarios dentro de los
tiempos establecidos incluyendo los
necesarios para inicio, ejecucion vy
finalizacion de este, segin los
parametros determinados por el
manual de contratacion, supervision
y los demds de la plataforma
Compromiso SENA.

29 | Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto del
contrato.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM NoDELA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y N° 1072422080 de la planilla, operador PAGO SIMPLE y periodo JUNIO 2025.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti-tramites”)

Evidencias en diez y ocho (18) folios

Cordialmente, Recibi a satisfaccion
JohanoyperraB.

Johana Yizeth Parra Bustos Yeison Alberto Romero Carrillo

Contratista Supervisor de Contrato

C.C.1.013.653.354 CO1.PCCNTR.76176 de 2025

Cargo: coordinador académico

10
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ACTIVIDADES REALIZADAS CON LA FICHA

Programacion tecnico en control de la movilidad, transporte y seguridad vial

Ficha 3175081

3 - CALENDARID 2- KAZUKD 1-SOFIA
JOHANNA PARRA
INSTRUCTOR
NeGRUPO 3175081
PROGRAMA TECNICO EN CONTROL DE MOVILIDAD ¥ TRANSPORTE ¥ SEGURIDA VIAL
FECHA 29 DE ABRIL AL 12 DE JULIO DEL 2025
TRIMESTRE 1° TRIMESTRE
LUGAR
HORA LUNES MARTES |MIERCOLES| JUEVES VIERNES | SABADO
600 700
700 8:00
800 200
9:00 10:00
10:00 11:00
11:00 12:00
1200 13:00 icacio Matematicas SS8T Tc Cultura de paz
1300 14:00 Vilma GladysBejarano | MairaVelasco (BlancaHernandez | Edwin Moreno
14:00 15:00 Emprendimients INGLES cultura fisica
1 16:00 Luz Cruz Carlos Pinzon Ruben Fineda
1 17+ Deracha Labaral
Leonards
1700 18:00 Morales
18:00 19:00
1500 20:00

De: Samir Arturo Bravo Chadid <sabravo@sena.edu.co>

Enviado: miércoles, 11 de junio de 2025 12:02 p. m.

Para: Jeimmy Monsalve Rangel <jmonsalver@sena.edu.co>; Yeison Alberto Romero Carrillo <yromeroc@sena.edu.co>

Cc: Alexander Sepulveda Perico <asepulvedape@sena.edu.co>; Wilmar Alexander Parra Rincon <wparrar@sena.edu.co>; Edgard Nemesio Torres Pachon <entorres@sena.edu.co>; Eligio Montecino
amaya <emontecino@sena.edu.co>; Samuel Enrique Merchan Paredes <smerchanp@sena.edu.co>

Asunto: Equipo de Disefio Curricular

Apreciados funcionarios

De acuerdo con los compromisos del centro frente al disefio y actualizacion de programas relacionados con la linea tecnoldgica medular del centro; se conformo el equipo de disefno
curricular para adelantar acciones frente a los temas de: Mercancias peligrosas, Seguridad Vial y otras dreas tematicas.

Por lo anterior solicito su colaboracion con las siguientes personas técnicas:

Johana Parra, Rubén Dario Montoya Ovalle, Samuel Enrique Merchan, Laura Katerine Meneses, Carlos Roberto Fonseca, Edgard Nemesio Torres y Wilmar Alexander Parra y el instructor Eligio
Montecino amaya, quien ha desempefiado el rol de asesor metodoldgico para que desde su experiencia acompafie el proceso.

El profesional Contrati: I d pulveda, se pondra en contacto para establecer ruta de accion.

Agradezco su colaboracién,

Atentamente.

Samir Arturo Bravo Chadid

11
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Date & hora: 26.05.2025 09:18 \
4.59174,-74.18997 (+13m)

Altitud: 2575m

Autopista Sur #4 # 53 -54, Soacha

iz,

-

Sena
Date & hora: 22.05.202509:27
4.59148, -74.19002 (+208m)

@ 53 -54, Soacha

13
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Sena

Date & hora: 04.06.2025 08:50
4.59162,-74.18997 (+13m)
Altitud: 2575m

Autopista Sur #4 # 53 -54, Soacha

528 Soacha
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Pate & hora: 05.06.2025 09:03
1.59162,-74.18998 (+8m)

Altitud: 2575m

Rutopista Sur #4 # 53 -54, Soacha

SENA

N
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Sena =
Date & hora: 16.06.2025 09:32\
4.59118,-74.19022 (+11m)
Altitud: 2574m

Cl 53 #4-8, Soacha

SENA

GTH-F-062 V10
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Bahora: 1?7;()6.20
-74.190Q2 (8
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Actividad Alistamiento 16 de junio

Publicado: Ayer

Apreciado aprendiz

Por favor cargue la evidencia de la actividad realizada el dia lunes 16 de junio de 2025

Ver instrucciones

Fecha de entrega: Ayer, 12:00 E

5 14

Entregadas Asignadas

Revisar trabajo

Publicado: 22 may

Apreciado aprendiz
Por favor desarrolle las actividades que corresponden a la guia 2.1 de normatividad
en transito segun las indicaciones dadas, a partir del dia de hoy cuentan con dos

semanas para realizar la entrega de la evidencia, FECHA DE ENTREGA: JUEVES 5
DE JUNIO DE 2025 11:30 PM

= , GFPI-F-135_Guia 2.1- N...
PDF

Ver instrucciones

GTH-F-062 V10
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Entregadas Asignadas

Revisar trabajo
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Actividad Alistamiento 16 de junio

5 14

Entregadas Asignadas

Plazo de entrega cerrado el Ayer, 12:00 /

Entregado v 0]

Dyllan Andres “ Jeimmy Tatiana
Cucaita Bellaizan ~ Cangrejo Sanchez

LU B B N

DyllanCucaita,KevinRa... CamsScanner 17-06-25...

19
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GUIA 2.1 NORMATIDAD DE TRANSITO

17 |2

Entregadas Asignadas

Plazo de entrega cerrado el 5 jun, 23:30 /

Entregado v ]
Angela Janeth ‘ Daniel Eduardo
Martinez Pineda Ortiz Solano

2 archivos adjuntos 2 archivos adjuntos
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA _3 _ DEL MES DE \uonQ DELANO 2025
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CENTRO DE TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: JOHANA YIZETH PARRA BUSTOS MES/ANO: jun-25
FECHA HORARIO No DE FICHA MODULO PO HORAS DIA | HORAS ACUMULADAS
o
DM A FICHA TEORICO PRACTICO
3| 6| 2025 6:00 - 22:00 control de la movilidad, el transito y la seguridad vial / apoyo pesv X 8 8
3175081 yases povo P
4| 6| 2025| 6:00-22:00 3175081 control de la movilidad, el transito y la seguridad vial / apoyo pesv X 8 16
5| 6| 2025| 6:00-22:00 3175081 control de la movilidad, el transito y la seguridad vial / apoyo pesv/ X 8 24
6| 6| 2025 6:00 - 22:00 3175081 control de la movilidad, el transito y la seguridad vial / apoyo pesv X 8 32
9| 6 2025| 6:00-22:00 3175081 control de la movilidad, el transito y la seguridad vial / apoyo pesv/ desarrollo curricular X 8 40
10| 6| 2025| 6:00-22:00 3175081 control de la movilidad, el transito y la seguridad vial / apoyo pesv/ desarrollo curricular X 8 48
11| 6| 2025| 6:00-22:00 3175081 control de la movilidad, el transito y la seguridad vial / apoyo pesv/ desarrollo curricular X 8 56
12| 6| 2025| 6:00-22:00 3175081 control de la movilidad, el transito y la seguridad vial / apoyo pesv/ desarrollo curricular X 8 64
13| 6| 2025 6:00-22:00 3175081 control de la movilidad, el transito y la seguridad vial / apoyo pesv/ desarrollo curricular X 8 72
16| 6| 2025 6:00- 22:00 3175081 control de la movilidad, el transito y la seguridad vial / apoyo pesv/ desarrollo curricular X 8 80
3175081/ficha en control de la movilidad, el transito y la seguridad vial / apoyo pesv/ desarrollo curricular/
17| 6] 2025 6:00 - 22:00 . . . . X 10 90
creacion curso complementario competencias ciudadanas
3175081/ficha en control de la movilidad, el transito y la seguridad vial / apoyo pesv/ desarrollo curricular/
18| 6| 2025( 6:00-22:00 . - . X 10 100
creacion curso complementario competencias ciudadanas
3175081/ficha en control de la movilidad, el transito y la seguridad vial / apoyo pesv/ desarrollo curricular/
19| 6| 2025 6:00 - 22:00 : . . . X 10 110
creacion curso complementario competencias ciudadanas
3175081/ficha en control de la movilidad, el transito y la seguridad vial / apoyo pesv/ desarrollo curricular/
20| 6| 2025| 6:00-22:00 : A . X 10 120
creacion curso complementario competencias ciudadanas
3175081 /ficha en ili i idad vi i
24| 6l 2025 6:00- 22:00 . control de la movilidad, el transito y la seggrldad vial / ap-oyo Pesv/ desarrollo curricular/ X 10 130
creacion curso complementario competencias ciudadanas
25| 6l 2025 6:00- 22:00 3175081 /ﬁCha en control de la movilidad, el transito y la segL.Jridad vial / ap_oyo Pesv/ desarrollo curricular/ " 10 140
creacion curso complementario competencias ciudadanas
3175081/ficha en control de la movilidad, el transito y la seguridad vial / apoyo pesv/ desarrollo curricular/
26| 6| 2025 6:00- 22:00 : . . . X 10 150
creacion curso complementario competencias ciudadanas
3175081/ficha en control de la movilidad, el transito y la seguridad vial / apoyo pesv/ desarrollo curricular/
27| 6| 2025 6:00- 22:00 . . . . X 10 160
creacion curso complementario competencias ciudadanas

NOMBRE COORDINADOR: YEISON ALBERTO ROMERO CARRILLO

C.C.: 79743994

FIRMA:




