REPUBLICA DE COLOMBIA

AERONAUTICA CIVIL

Unidad Adminisirativa Especial

CERTIFICACION No. 23

ANGELA INES PAEZ PINEROS, en calidad de Supervisora General del
Contrato No. 22001419 LOTE 5 H3 DE 2022, certifica que se presto a
satisfaccion el contrato que tiene por objeto “PRESTAR LOS SERVICIOS
DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS INSTALACIONES Y
AEROPUERTOS ADMINISTRADOS POR LA AERONAUTICA CIVIL
POR LOTES (VIGENCIAS FUT). LOTE 5.”, de los aeropuertos
administrados por la Aerocivil realizado por la UNION TEMPORAL
RONDATEMPI NIT 901.700.912-4; por lo cual se autoriza el pago de la
factura:

1. Factura original UTRA 25 por valor de $ 1.927.127.567

Por un valor total de mil novecientos veintisiete millones ciento veintisiete
mil quinientos sesenta y siete pesos m/cte ($ 1.927.127.567), teniendo en
cuenta las certificaciones expedidas por el director de la Regional
Occidente y los gerentes de aeropuertos, con respecto a la prestacion de
los servicios de seguridad aeroportuaria en sus Aeropuertos y estaciones,
durante el 1 al 28 de febrero de 2025, en el cual certifica la prestacion del
servicio a satisfaccion.

Adicionalmente se deja constancia que de conformidad con el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 2996
de 2004 y el Decreto 4588 de 2006 el contratista no tiene pendiente
obligaciones al Sistema de Salud (salud, pensiones y ARP) y parafiscales
(cajas de compensacién, ICBF y SENA) acorde con la certificacién suscrita
por el revisor fiscal de la empresa, en donde consta que ha dado
cumplimiento de estos pagos.

Dado en Bogotéa a los veinticinco (25) dias del mes de marzo de 2025.




FORMATO
Q CERTIFICACION CUMPLIDO PARA PAGO DE CONTRATOS DIFERENTES A PRESTACION DE SERVICIOS

AERONAUTICACIVIL

R TSI Clave: APOY-2.0-12-038 | Version: 1 | Fecha de aprobacion: 27/Feb/2024
DD MM AAAA
Fecha de Diligenciamiento 25 /| Marzo | /|| 2025

Informacion Beneficiario de Pago

Nombre beneficiario de pago: [UNION TEMPORAL RONDATEMPI |
NIT/CC No.: [901.700.912-4 |

Informacién Contractual
Contrato No.: [22001419 LOTE 5 H3 DE 2022 |

“PRESTAR LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS INSTALACIONES Y AEROPUERTOS ADMINISTRADOS

Objeto del contrato: |50 A’ AERONAUTICA CIVIL POR LOTES (VIGENCIAS FUT). LOTE 5.”

Fecha de suscripcion: 01/ abr /2023 Fecha de terminacion: [ 31/jul / 2026 |
DD 7 MM 7 AAAA DD TMM7

Estado financiero del contrato
Valor Inicial Adiciones Valor Ejecutado Saldo por Ejecutar

$59.539.096.814 $4.868.851.671 $ 35.577.635.272 $ 28.830.313.213

Informacion para pago

Concepto de Pago: [ asto ] MANTENIMIENTO [] TRANSPORTE DE CARGA
D COMPRAS CON INGRESO A ALMACEN D OBRA D TRANSPORTES PASAJEROS
[[] COMPRAS SIN INGRESO A ALMACEN [] RESOLUCION VIGILANCIA
[] INTERVENTORIA [T SERVICIOS PUBLICOS [] oTrRO:
RELACION FACTURAS, NOTAS CREDITO Y/O DEBITO: ANTICIPO - AMORTIZACION
Tipo de documento No. Factura Fecha factura
Factura Electronica UTRA25 14-mar-25 El presente pago ¢es un anticipo? No

Valor inicial del anticipo

Valor total amortizado a la fecha
Amortizacion presente pago
Saldo pendiente de amortizar $ =

INFORMACION CUENTA BANCARIA
¢El pago se realiza a fiducia? NIT Fiducia [ |
¢ Se requiere endosar el pago? NIT beneficiario de endoso | |
Tipo cuenta bancaria [Ahorros | Cuenta bancaria No.  |24121886703 |
Nombre entidad bancaria [BANCO CAJA SOCIAL S.A. |

Informacion Presupuestal y Ejecucion del Contrato

Vigencia presupuestal: | Vigencia Actual |
No. Compromiso presupuestal / RP 1 59825 No. Compromiso presupuestal / RP 2 L ]
. Valor Total - Valor total
Cédigo rubro presupuestal a afectar (Incluido IVA) Cddigo rubro presupuestal a afectar (incluido IVA)
C-2403-0600-42-52104E-2403086-02 (TCO) $ 192.000.953,00
C-2403-0600-31-52104E-2403086-02 (PSO) $ 261.539.261,00
C-2403-0600-44-52104E-2403086-02 (AXM) $ 318.568.596,00
C-2403-0600-51-52104E-2403118-02 (SINEA) $ 305.451.285,00
C-2403-0600-26-52104E-2403086-02 (CLO) $ 71.604.729,00
C-2403-0600-42-52104E-2403086-02 (GPI) $ 145.396.564,00
C-2403-0600-39-52104E-2403086-02 (PPY) $ 261.452.281,00
C-2403-0600-34-52104E-2403086-02 (IPI) $ 232.129.683,00
C-2403-0600-32-52104E-2403086-02 (BUN) $ 138.984.215,00
Total a pagar: ‘ $ L2755 | Total a pagar: | $ - |

Autorizacion de pago por parte del (los) supervisor (es)
En mi calidad de supervisor del contrato enunciado, certifico que he verificado el cumplimiento a satisfaccién de las obligaciones que emanan del contrato, a
través de la elaboracién de los informes de supervision, la acreditacion del pago de obligaciones con el sistema de seguridad social integral, las cifras y valores
correspondientes al periodo cer, ificad?raéeconocimiento del pago que por este instrumento se acredita.
A

Firma: Uﬂéﬂl\/ Firma:
Nombre: ANGEL PINEROS Nombre:

Cargo: Directora d¢ Opéraciones Aeroportuarias Cargo:
Dependencia:  Direccion de Operaciones Aeroportuarias Dependencia:

OBSERVACIONES

Pégina: 1 de 1
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CONTENIDO DEL INFORME
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2. OBJETO DEL CONTRATO .. it et et e et e et e eaa s 1
3. ACTIVIDADES EJECUTADAS, OBLIGACIONES CUMPLIDAS, PRODUCTOS

ENTREGADOS Y/O BIENES ENTREGADOS. ......cccoiiiiiiiiiieeeeieee e 1
4. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS, A LAS

OBLIGACIONES CUMPLIDAS, Y A LOS PRODUCTOS Y/O BIENES

ENTREGADOS. ...t 2
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CONDICIONES DEL CONTRATO

Nudmero de Contrato: 22001419 LOTE 5 H3 DE 2022

Nombre del Contratista; UNION TEMPORAL RONDATEMPI
Periodo informe: 1 al 28 de febrero de 2025

Nombres de los Supervisores: ANGELA INES PAEZ PINEROS

Nombre del Interventor: N.A

Area a la que pertenece: Direccion de Operaciones Aeroportuarias.

1. OBJETO DEL CONTRATO

“PRESTAR LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS
INSTALACIONES Y AEROPUERTOS ADMINISTRADOS POR LA AERONAUTICA
CIVIL POR LOTES (VIGENCIAS FUT). LOTE5.”

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS, OBLIGACIONES CUMPLIDAS, PRODUCTOS
ENTREGADOS Y/O BIENES ENTREGADOS.

2.1. ACTIVIDADES EJECUTADAS:

PERIODO: 1 al 28 de febrero de 2025

OBLIGACIONES

DESCRIPCION DE AVANCE O
CUMPLIMIENTO

UBICACION DE
SOPORTES

1. Al cumplimiento del contrato de acuerdo con
los estudios previos, sus adendas, anexos
técnicos, estudios previos, especificaciones
técnicas, matriz de riesgos, formatos técnicos
de la Licitacién Publica identificada con el No.
22001419 H3 de 2022, la propuesta general del
28 de febrero de 2023, lo previsto en el
contrato y demas documentos que hagan parte
integral del mismo.

2. Monitorear y gestionar los riesgos a su cargo,
conforme su distribucién contenida en el
Formato 9 Matriz de Riesgos.

3. Prestar los servicios pactados para el
cumplimiento del contrato, con personal
técnico especializado, el cual estara bajo su
permanente subordinacion o dependencia.

Se realizd la verificacion la del cumplimiento
de los puestos contratado, segun el Formato 7
y7A

Se realiza verificacion de las actas expedidas
por cada uno de los gerentes aeroportuarios a
fin de certificar que los servicios en cada una
de las terminales aéreas se preste el servicio
conforme a lo estipulado en el formato 8
especificaciones técnicas.

Se gestiona el pago correspondiente a los
servicios prestados por el contratista del mes
de febrero de 2025 por valor de S
1.927.127.567

RED: K:\4500-Servicios
Aeroportuarios\2022

Correo institucional

enviado
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4. Desarrollar las actividades del contrato de
acuerdo con las especificaciones técnicas
descritas en el Formato 8, en el lugar y plazos
establecidos en el contrato.

5. Dar a conocer a la AEROCIVIL cualquier
reclamacion que indirecta o directamente
pueda tener algin efecto sobre el objeto del
contrato o sobre sus

obligaciones.

6. Responder ante AEROCIVIL por las fallas que
le sean atribuibles respecto del objeto del
contrato y los demas documentos vinculantes
de la Licitacién Publica identificada con el No.
22001419 H3 de 2022.

7. Coordinar con el supervisor, la gestion y
respuesta a requerimientos recibidos de
autoridades administrativas u drganos o
instancias de control. Una vez el CONTRATISTA
reciba el requerimiento lo remitira de
inmediato a la AEROCIVIL y a la supervisidn con
el fin de que la entidad responda directamente
al peticionario con oportunidad, veracidad y
dentro de los marcos legales vigentes.

8. Tener disponible y vincular para ejecutar el
contrato el equipo, los  elementos,
herramientas y el personal requerido para su
cumplimiento, conforme a los estudios previos,
adendas, anexos, apéndices y demas
documentos que integran el contrato.

9. Atender las instrucciones del supervisor de
acuerdo con lo establecido en el contrato y
suministrar toda la informaciéon sobre la
ejecucion, en las condiciones y términos
establecidos en el mismo.

10. Presentar a la AEROCIVIL todos los
controles, informes, formatos, actas y demas
documentos debidamente diligenciados en los
términos exigidos en este contrato,
documentos del proceso, Manuales y
Procedimientos vigentes durante la ejecucion
del contrato.

11. Las demas que se encuentran contenidas en
las especificaciones técnicas y/o estudios
previos de la Licitacidon Publica identificada con
el No. 22001419 H3 de 2022.

12. A las demas obligaciones, propias e
inherentes a la naturaleza del contrato

Se verifico la factura enviada por la Unidn
Temporal con las certificaciones de la regional
y se concluye que no hay descuentos.

Se recibe informe del 1 al 28 de febrero de
2025 por parte del coordinador del contrato
para control y estado del seguimiento del
contrato.

El dia 10 de febrero de 2025 se realiza
seguimiento al cumplimiento contractual por

parte de la Unién Temporal a lo indicado en el

farmatn R Fcnnmﬁr:\mnnnc anmr:c
Supervisién Contrato 22001419 Chat m rogra. Resuman  Asist

Del seguimiento realizado se solicita al
coordinador y la Union Temporal que realicen
las correcciones y el cargue de |la
documentacion para soportar el
cumplimiento a lo establecido, por lo que se
aplaza el seguimiento ya que la UT expresa
que la informacion no se encuentra
debidamente cargada.

El dia 11 de febrero de 2025 se recibe
comunicacion por parte de la representante
legal sobre la renuncia del coordinador del
contrato por lo que se procede a solicitar el
respectivo cambio de conformidad con lo
establecido en el formato 8 frente a los
cambios de personal.

2.2. OBLIGACIONES CUMPLIDAS:
Se dio cumplimiento a las obligaciones que fueron asignadas.
2.3. PRODUCTOS ENTREGADOS Y/O BIENES ENTREGADOS:

DESCRIPCION DEL
BIEN

CANTIDAD

FECHA DE ENTREGA

A SATISFACCION

N/A N/A

N/A SI

OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS, A LAS OBLIGACIONES
CUMPLIDAS, Y A LOS PRODUCTOS Y/O BIENES ENTREGADOS. N.A

3. OBSERVACIONES ADICIONALES, SI A ELLO HUBIERE LUGAR.

N/A

3.1. ANALISIS MATERIALIZACION Y MITIGACION DEL RIESGO:
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1 | ¢Durante la ejecucién se materializ6 algun riesgo? NO
2 | Tipo de riesgo No Aplica
3 | ¢Cbmo se materializ6 el riesgo? No Aplica
4 | ¢Cbdmo se mitigd el riesgo? No Aplica
5 | ¢Fue oportuna la mitigacién? No Aplica
OBSERVACIONES: N. A

3.2. VERIFICACION de obligaciones frente al SGSST

5.2.1 EXAMEN OCUPACIONAL

¢, CUENTA CON EL EXAMEN PREOCUPACIONAL VIGENTE?

Sl

NO

X

SUBDIRECCION DE RECUR

¢FUE ENTREGADA LA COPIA DEL EXAMEN A LA
SOS HUMANOS SRH-GSST?

Sl

NO

X

En caso de ser afirmativas las anteriores respuestas, por favor diligencie la siguiente

informacion:

¢ASISTIO A LA CAPACITACION EN EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO?

Sl

NO

X

FECHA DE REALIZACION DE LA CAPACITACION

Todo el personal que presta los servicios por parte de la unién temporal realizé el examen
con fecha méxima del 27 de abril de 2024

5.2.1 EXAMEN OCUPACIONAL

Respecto a este punto la UNION TEMPORAL RONDATEMPI, asi mismo se realiza
seguimiento a la UT para que la capacitacion sea constante al personal nuevo y reinduccién al
personal antiguo en seguridad y salud en el trabajo

5.2.2. CAPACITACION EN EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD

EN EL TRABAJO

Respecto a este punto el Grupo de Salud Ocupacional de la Aerocivil aprobé la carta de
compromiso de cumplimiento como contratista a la UNION TEMPORAL RONDATEMPI, asi
mismo se realiza seguimiento a la UT para que la capacitacion sea constante al personal nuevo
y reinduccién al personal antiguo en seguridad y salud en el trabajo

5.2.3PUBLICACION DEL INFORME EN LA PLATAFORMA SECOP Il

NUMERO DE INFORME

PUBLICACION EN SECOP II

Sl NO

23

X
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6. PORCENTAJES DE AVANCE PRESUPUESTAL Y EN EJECUCION DEL

CONTRATO.

6.1AVANCE PRESUPUESTAL EN RAZON DE LOS PAGOS REALIZADOS:

REGIONAL VALLE PAGO COMPROMISO PRESUPUESTAL
CALI $ 71.604.729,00 59825
GUAPI $ 145.396.564,00 59825
TUMACO $192.000.953,00 59825
BUENAVENTURA $ 138.984.215,00 59825
SINEA $ 305.451.285,00 59825
PASTO $261.539.261,00 59825
POPAYAN $261.452.281,00 59825
ARMENIA $ 318.568.596,00 59825
IPIALES $232.129.683,00 59825

$1.927.127.567

6.2 AVANCE EN EL PORCENTAJE DE EJECUCION DEL CONTRATO RESPECTO
DE LOS PRODUCTOS Y/O BIENES ENTREGADOS

Mensualidad

1 al 28 de febrero de 2025

Porcentaje de ejecucion

59,04%

Porcentaje pendiente de ejecucion

40,96%

normal desarrollo del mismo.

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecucion, ni situaciones exagenas que afecten el

Supervisora General Contratp No. 22001419 LOTE 5 H3 DE 2022




CERTIFICACION

Yo, RAFAEL OSORIO MARTINEZ, identificado con cédula de
ciudadania No.19.124.627 de Bogota y Tarjeta Profesional No.4052-T,
en mi calidad de Revisor Fiscal de SEGURIDAD ATEMPI LTDA., con
Nit 860.074.752-8, hago constar que la Compania ha cumplido con las
obligaciones de aportes a los Sistemas de Seguridad Social en Salud,
Riesgos Profesionales, Pensiones, Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, ICBF y Servicio Nacional de
Aprendizaje, SENA.

Lo anterior dando cumplimiento a lo establecido en el Articulo 50 de la
Ley 789 de 2002.

Igualmente certificamos que la Compania ha cumplido con el pago de
todas sus obligaciones tributarias, obligaciones de seguridad social y
demas normas laborales y legales del personal fijo y ocasional que
presta los servicios del contrato.

Dada en Bogota D.C. A los siete (07) dias del mes de marzo de 2025
Con destino a AERONAUTICA CILVIL UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIAL.

}
RAFAEL OSORIO MARTINEZ
Revisor Fiscal
C.C. No. 19.124.27 de Bogota
T.P. No. 4052-T
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RONDACOL LTDA.
PROTECCION Y SEGURIDAD
NIT 860.529.319-6

CERTIFICADO PAGO DE APORTES

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003 PERSONA
JURIDICA

Yo, Orlando Octavio Garcia Ledn, identificado con 19.320.476 de Bogota, y con Tarjeta Profesional
No. 18065- T de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de
Ronda de Colombia Proteccidn y Seguridad Ltda-Rondacol Ltda identificada con NIT 860.529.319-6,
debidamente inscrito en la Cdmara de Comercio de Bogota, luego de examinar de acuerdo con las
normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiiia,
certifico el pago de los aportes realizados por la compafiia durante los uUltimos seis (6) meses
calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién de la propuesta para el presente proceso
de seleccidn, por los conceptos de salud, pensiones riesgos laborales, cajas de compensacion familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafiia durante dichos 6
meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Nota: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se
deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 Articulos 19 a 24 y Decreto
2236 de 1999. Asi mismo, en el caso correspondiente a los aportes parafiscales: CAJAS DE
COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberd tener en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto
en el Decreto 1464 de 2005.

Dado £h Bogota a los 14 dias del mes de marzo de 2025.

/Orlando Octavio Garcia Ledn
/" C.C. N0.19.320.476 de Bogota
Tarjeta No. 18065-T

Revisor Fiscal

Rondacol Ltda

Principal: Bogotd D.C. Carrera 48 No. 95 — 67 PBX. (571) 6163704
rondadecolombia@hotmail.com
www.rondacol.com



mailto:rondadecolombia@hotmail.com
http://www.rondacol.com/
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 860529319 6 RONDA DE COLOMBIA PROTECCION Y B - MENOS DE 200 COTIZANTES AERONAUTICA CIVIL CR 48 95 67 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6163704 Si
SEGURIDAD LTDA

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-02 2025-03 1325920393 9482978042 E 2025/03/06 2025/03/10 | BANCO CAJA SOCIAL 4 $122,340,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte  |Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret p|cor]vst|stn| ig avpfvet]irt [vip SENA e ICBF

SUCURSAL: AERONAUTICA CIVIL (201 Afiliados) $434,253,175  $69,473,000 $438,602,515 $17,537,300 $412,298,779  $16,486,000 $438,602,515 $18,536,500 $122,032,800
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 (201 Afiliados) $434,253,175| $69,473,000 $438,602,515| $17,537,300 $412,298,779| $16,486,000 $438,602,515 $18,536,500) $0 $0 $122,032,800
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) 4,096,427  $655,500) 4,096,427 $163,900) 52,061,141  $82,500) $4,096,427] $178,200 50 50 $1,080,100

1 |cc |1o199535 |RESTREPO MARIO | | | | | | | | | X | | | | | | | | 2514 | 30 | $4,096,427]  s655,500(€Ps010] 30 [ $4,096,427]  $163,900] ccF24| 30 | $2,061,141 582,500 14-23| 30 | $4,096,427] 4.3508]  $178,200] 30 50l so| si $1,080,100
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Ciudad: CALI Depto: VALLE (37 Afiliados) $76,028,701( $12,166,100) $80,378,041| $3,216,400) $77,539,816| $3,103,600 $80,378,041 $3,497,600) 30| 30| $21,983,700
2 |cC 1006187390 [ANGULO FREDDY 23030 [ 30 [ 52,061,141 $329,800[EPs012| 30 [  $2,061,141 $82,500 CCF57| 30 | 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 50| $0) Si $584,500
1
3 cc |11621640  [ASPRILLA LUIS 25-14 [ 30 [ $2,174,670) $348,000[EPS012| 30 [  $2,174,670) $87,000] CCF57| 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
4 |cC 94442633  [BATALLA JAIRO 23030 [ 30 [ $2,174,670) $348,000[EPS042| 30 |  $2,174,670) $87,0001 CCF57| 30 | 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 50| $0) Si $612,100
1
5 |cC [1116279245 [BEDOYA CRISTHIAN 23020 30 [ 52,061,141 $329,800[ESSC18| 30 [ $2,061,141 $82,500 CCF57| 30 | $2,061,141 $82,500( 14-23[ 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
1
6 |cC |94368521  [BETANCUR RAMIRO 25-14 [ 30 [ 52,061,141 $329,800[EPso18| 30 [ 52,061,141 $82,500 CCF57| 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) si $584,500
7 |cc 1028189103 [CAICEDO JHON 23030 [ 30 [ $2,288,199) $366,200[(EPSO12| 30 | 52,288,199 $91,600| CCF57| 30 [ $2,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,288,199| 4.350%] $99,600] 30 $0) $0) Si $639,900
1
8 |cC |1111775744 [CAICEDO JUAN 23020 [ 30 [ $2,174,670) $348,000[EPS037| 30 |  $2,174,670) $87,000| CCF57| 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
1
9 |cC 6162797  [CANAVERAL JAMES 23030 | 30 [ $2,288,199 $366,200{EPS012] 30 |  $2,288,199) $91,6000 CCF57] 30 | $2,061,141 $82,500( 14-23{ 30 |  $2,288,199] 4.350% $99,600] 30 $0) $0) Si $639,900
1
10 [cc [16480438  |cUERO JAIRO 0 sof $0[EPS037| 30 |  $2,174,670 $87,000] CCF57| 30 | 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $264,100
11 [cc [1111802001 [pIAZ ERICK 23020 30 [ 52,061,141 $329,800[EPso18| 30 [ 52,061,141 $82,500 CCF57| 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
1
12 [cc [1085546898 |HERNANDEZ JOSE 23030 [ 30 [ $2,061,141 $329,800[EPs012| 30 [ 52,061,141 $82,500 CCF57| 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
1
13 [cc [10268831  Juasoy CESAR 25-14 [ 30 [ 52,061,141 $329,800[EPS037| 30 [ 52,061,141 $82,500 CCF57| 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
14 |cC [04445476  |LERMA EDWIN 23100 [ 30 [ 52,061,141 $329,800[EPs042| 30 [  $2,061,141 $82,500 CCF57| 30 | $2,061,141 $82,500( 14-23[ 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
1
15 [cc [1111747252 |LOPEZ GEOVANNY 25-14 [ 30 [ $2,174,670) $348,000[EPS018[ 30 [  $2,174,670) $87,0001 CCF57| 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
16 [cc [1192913208 |LOZANO JORGE 23030 30 [ $2,174,670) $348,000[EPS037| 30 |  $2,174,670) $87,0001 CCF57| 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
1
17 [cc [1111789368 |[MARIN LEYNER 25-14 [ 30 [ $2,432,234 $389,200[EPS037| 30 | 52,432,234 97,300 CCF57| 30 | 52,432,234 $97,300( 14-23| 30 | 52,432,234 4.350% $105,900( 30 $0) $0) Si $689,700
18 [cc [1148448142 [MONDRAGON 23030 [ 30 [ 52,141,500 $342,700[EPS037| 30 | 52,141,500 $85,700 CCF57| 30 | 52,027,971 $81,200| 14-23| 30 |  $2,141,500| 4.350% $93,200] 30 $0) $0) Si $602,800
CINTIA 1
19 [cc [1111800620 [MONTANO GRAIC 23030 | 30 [ $2,174,670) $348,000{EPS012| 30 |  $2,174,670) $87,0000 CCF57| 30 |  $2,061,141 $82,500( 14-23[ 30 | $2,174,670| 4.350% $94,600( 30 $0| $0| si $612,100
1
20 |cC [6163826  |MONTANO LUIS 23030 [ 30 [ $2,174,670) $348,000[EPS037| 30 |  $2,174,670) $87,0001 CCF57| 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
1
21 |cC 6175800  |MOSQUERA 23030 [ 30 [ 52,061,141 $329,800[EPs012| 30 [  $2,061,141 $82,500 CCF57| 30 | 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
MARINO 1
22 |cC [1111749825 |RIASCOS GUSTAVO 25-14 [ 30 [ $2,174,670) $348,000[Essc24f 30 [ $2,174,670) $87,000] CCF57| 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
23 |cC [1004030539 [|RIVAS ANA 23030 [ 30 [ $2,141,500] $342,700[Essc24f 30 [ $2,141,500] 585,700 CCF57| 30 | $2,027,971 $81,200] 14-23| 30 |  $2,141,500| 4.350%] $93,200] 30 $0) $0) Si $602,800
1
24 |CC [94444920  |RODRIGUEZ EDWIN 23030 [ 30 [ $2,174,670) $348,000[EPSO12| 30 [  $2,174,670) $87,000| CCF57| 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
1
25 |cC [16488919  |SALAZAR DANIEL 23030 [ 30 [ $2,174,670) $348,000[EPS037| 30 | 52,174,670 $87,000] CCF57| 30 | 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
1
26 |CC [16949440  [SINISTERRA 23030 | 30 [ $2,174,670) $348,000{EPS018| 30 |  $2,174,670) $87,0000 CCF57| 30 |  $2,061,141 $82,500( 14-23[ 30 |  $2,174,670| 4.350% 94,600 30 $0) $0) Si $612,100
FREIMAN 1
27 |CC [16505464  [SINISTERRA LUIS 25-14 [ 30 [ $2,174,670) $348,000[EPS012| 30 |  $2,174,670) $87,000] CCF57| 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
28 [cc 6162318 [TELLO RAMON 23030 | 30 [ $2,729,234) $436,700{EPS037) 30 |  $2,729,234) $109,200{ CCF57[ 30 | 52,729,234 $109,200 14-23| 30 |  $2,729,234] 4.350% $118,800[ 30 $0) $0) Si $773,900
1
29 |cC [16495443  [TORRES SILVERIO 23030 [ 30 [ $2,174,670) $348,000[EPS012| 30 |  $2,174,670) $87,000] CCF57| 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
1
30 |cC [38471861  |VALENCIA DIVI 23030 [ 30 [ 52,027,971 $324,500{EPS012| 30 [  $2,027,971 $81,2000 CCF57| 30 | $2,027,971 81,200 14-23) 30 |  $2,027,971| 4.350% $88,300( 30 $0| $0| si $575,200
1
31 |cC [16504553  [VALENCIA 25-14 [ 30 [ $2,174,670) $348,000[EPS037| 30 |  $2,174,670) $87,000] CCF57| 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
EDILBERTO
32 [cc [16502041  [VALENCIA HUBERT 23020 [ 30 [ 52,027,971 $324,500[€Ps012| 30 [ $2,027,971 $81,200] CCF57| 30 | $2,027,971 $81,200| 14-23| 30 |  $2,027,971| 4.350%] $88,300] 30 $0) $0) Si $575,200
1
33 |CC [94441350  [VALENCIA LUIS 25-14 [ 30 [ $2,174,670) $348,000[EPS012| 30 |  $2,174,670) $87,000] CCF57| 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
34 |cC [16504622  |VALLECILLA 23030 [ 30 [ 52,288,199 $366,200[EPS037| 30 | 52,288,199 $91,600 CCF57| 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,288,199| 4.350% $99,600] 30 $0) $0) si $639,900
ALBERTO 1
35 |cC [1111768197 |VALLECILLA 23030 [ 30 [ $2,061,141 $329,800[EPS037| 30 [ 52,061,141 $82,500 CCF57| 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
CARLOS 1
36 [cc [6162702 VARGAS ALVARO 23030 [ 30 [ 52,432,234 $389,200[EPS012| 30 [ 52,432,234 $97,300 CCF57| 30 | $2,432,234 $97,300] 14-23| 30 |  $2,432,234| 4.350% $105,900| 30 $0) $0) Si $689,700
1
37 |cC [16482416  |VILLAVICENCIO 0 sof so[Epsots| 30 | $2,174,670 587,000 CCF57) 30 |  $2,061,141 $82,500] 14-23[ 30 |  $2,174,670| 4.350% 94,600 30 $0) $0) Si $264,100
uutio
38 [cc [1117545121 [zuNicA suLIo 23030 [ 30 [ 52,061,141 $329,800[EPS037| 30 [ $2,061,141 $82,500 CCF57| 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
1
Ciudad: NARINO Depto: NARINO (154 Afiliados) $331,777,951| $53,075,000 $331,777,951| $13,262,500 $314,237,390| $12,561,000 $331,777,951 $13,888,100) $0| $0| $92,786,600
39 [cc [s7714300  |AITE JAVIER 25-14 | 5 $307,131 $49,200(EPS037| 5 $307,131 $12,300] CCF35 5 $307,131 $12,300| 14-23| 5 $307,131| 0.000% so| 5 $0) $0) Si $73,800
40 |cC [87714300  |AITE JAVIER 25-14 | 25 [ $1,821,297] $291,500[EPS037| 25 |  $1,821,297] $72,900 CCF35| 25 | $1,717,618] 568,800 14-23[ 25 |  $1,821,297 4.350% $79,300( 25 $0| $0) Si $512,500
41 [cC [37082999  [ANDRADE CAROL 23030 | 1 $47,450 $5,700{ESSC18| 1 $47,450) so| ccr3s| 1 $47,450) so| 14-23 1 $47,450] 0.000% so| 1 $0) $0) Si $5,700
1
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42 [cC [37082999  [ANDRADE CAROL 23030 [ 29 [ $2,131,694) $341,100[Essc18| 29 [ 52,131,694 $85,300 CCF35[ 29 | 52,131,694 $85,300| 14-23| 29 | $2,131,694| 4.350% $92,800] 29 $0) $0) Si $604,500
1
43 [cC 98346601  [ANDRADE LUIS 23030 [ 30 [ $2,174,670) $348,000[EPS005[ 30 [  $2,174,670) $87,000] CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
1
44 [cc [1087201076 [ANGULO JESUS 23030 [ 30 [ $2,061,141 $329,800[EPS037| 30 [ 52,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 | $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
1
45 [cC [1087196218 [ARAUJO NORVI 23030 [ 30 [ $1,996,500] $319,500[EPS037| 30 [ $1,996,500] 579,900 CCF35[ 30 [ $1,996,500] $79,900| 14-23| 30 |  $1,996,500| 4.350% $86,900] 30 $0) $0) Si $566,200
1
46 [cC [1087106562 [ARDILA MANUEL 23030 [ 30 [ $2,061,141 $329,800[EPS037| 30 [  $2,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 | $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
1
47 [cC [59681133  [ARMERO LIDA 23030 | 1 $63,262) $10,200(EPS037| 1 $63,262| $2,600( CCF35| 1 $63,262| $2,600] 14-23| 1 $63,262| 0.000% so| 1 $0) $0) Si $15,400
1
48 [cC [59681133  [ARMERO LIDA 23030 | 3 $158,162 $25,400[EPS037| 3 $158,162| $6,400( CCF35[ 3 $158,162 $6,400] 14-23 3 $158,162| 0.000%] so| 3 $0) $0) Si $38,200
1
49 [cC [59681133  [ARMERO LIDA 23030 [ 26 [ $1,786,322] $285,900[EPS037| 26 |  $1,786,322] $71,500 CCF35[ 26 | $1,786,322] $71,500] 14-23| 26 |  $1,786,322| 4.350% $77,800 26 $0) $0) Si $506,700
1
50 [cc [1087422954 |ASCUNTAR YERLIN 23030 [ 30 [ 52,061,141 $329,800[Essc18| 30 [ 52,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
1
51 [cc [08136898  [BENAVIDES ANGEL 23030 [ 30 [ $2,164,820) $346,400[EPS005[ 30 [ 52,164,820 $86,600 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,164,820] 4.350% $94,200] 30 $0) $0) Si $609,700
1
52 [cc [s7712691  [BENAVIDES JAIRO 25-14 | 2 $94,900) $15,200[EPS037| 2 $94,900) 53,800 ccr3s| 2 $94,900) $3,800] 14-23 2 $94,900] 0.000% so| 2 $0) $0) Si $22,800
53 |CC [87712691  [BENAVIDES JAIRO 25-14 [ 28 [ $2,027,411 $324,400[EPS037| 28 |  $2,027,411 $81,100 CCF35[ 28 | $1,923,732| $77,000| 14-23| 28 |  $2,027,411| 4.350% 488,200 28 $0) $0) Si $570,700
54 [cc [1087124538 [BERMUDEZ ELIAS 23030 [ 30 [ 52,061,141 $329,800[EPS005[ 30 [  $2,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
1
55 |cC [12912518  [BETANCOURT 25-14 [ 13 $893,161 $143,000[EPS037| 13 $893,161 $35,800] CCF35| 13 $893,161 $35,800( 14-23| 13 $893,161( 4.350%] $38,900] 13 $0) $0) Si $253,500
SiLvIo
56 [cc [12912518  [BETANCOURT 25-14 [ 17 [ $1,066,649) $170,700[EPS037| 17 |  $1,066,649) $42,700] CCF35| 17 $0) so| 14-23 17 [  $1,066,649] 0.000% 0| 17 $0) $0) Si $213,400
SiLvio
57 |cC [87941450  [BLANDON 23020 [ 30 [ $2,401,728 $384,300[EPS037| 30 | 52,401,728 $96,100] CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,401,728| 4.350% $104,500( 30 $0) $0) Si $667,400
SEGUNDO 1
58 [cc [5205144 BOLANOS CARLOS 25-14 [ 30 [ $1,949,888) $312,000[EPS037| 30 [  $1,949,888] $78,000] CCF35[ 30 | $1,764,537] $70,600 14-23| 30 |  $1,949,888| 4.350% $84,900] 30 $0) $0) Si $545,500
59 [cc [1086330661 [BOLAROS 23030 [ 30 [ 52,061,141 $329,800[EPS037| 30 [  $2,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) si $584,500
JONATAN 1
60 |cC [1086329916 [BOLANOS JOSE 23030 [ 30 [ $2,132,963) $341,300[EPS037| 30 |  $2,132,963 $85,400 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,132,963| 4.350% $92,800] 30 $0) $0) Si $602,000
1
61 |cC [1082748857 |CABEZAS 23030 [ 30 [ 52,360,021 $377,700[EPS005| 30 [  $2,360,021 $94,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,360,021| 4.350% $102,700| 30 $0) $0) Si $657,400
HAMINTON 1
62 |CC [1087185187 |CAGUA JAIME 23030 [ 30 [ $1,878,066) $300,500[Essc18| 30 [ $1,878,06¢] $75,200] CCF35[ 30 | $1,764,537] $70,600 14-23| 30 |  $1,878,066| 4.350% $81,700] 30 $0) $0) Si $528,000
1
63 |CC [1086330809 |CAICEDO ESTIVEL 23030 [ 30 [ 52,105,033 $336,900[EPS037| 30 |  $2,105,033 $84,300 CCF35[ 30 [ 52,027,971 $81,200| 14-23| 30 |  $2,105,033| 4.350% $91,600] 30 $0) $0) Si $594,000
1
64 |CC [92428636  |CAICEDO JOHN 23030 [ 30 [ $2,061,141 $329,800[Essc18| 30 [ 52,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
1
65 |CC [1087186433 |CASTILLO JOSE 23030 [ 30 [ $2,174,670) $348,000[EPS005[ 30 [  $2,174,670) $87,000] CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
1
66 |CC [59652177  |CASTILLO MARY 25-14 [ 30 [ $3,195,152) $511,300[EPS037| 30 [  $3,195,152] $127,900] CCF35| 30 | $2,432,234 $97,300( 14-23| 30 |  $3,195,152| 4.350% $139,000( 30 $0) $0) Si $875,500
67 |CC [98195692  |CASTILLO ROMEL 25-14 [ 30 [ 52,061,141 $329,800[EPS017| 30 [  $2,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
68 |CC [5204979  |CASTRO CARLOS 23020 [ 30 [ 2,210,025 $353,700[EPS037| 30 [  $2,210,025] $88,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,210,025( 4.350% $96,200] 30 $0) $0) Si $620,900
1
69 |CC [1087204150 |CEBALLOS 23030 [ 30 [ $2,061,141 $329,800[Essc18| 30 [ 52,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
CRISTIAN 1
70 |CC [1004611729 |CENTENO JANER 23030 [ 30 [ 52,110,029 $337,700[EPS037| 30 |  $2,110,029) 84,500 CCF35[ 30 [ $1,996,500] $79,900| 14-23| 30 |  $2,110,029| 4.350%] $91,800] 30 $0) $0) si $593,900
1
71 |cC [87218031  |CHACON ROBERTO 23030 30 [ $2,614,369) $418,300[EPS005[ 30 [ 52,614,369 $104,600] CCF35| 30 | $2,432,657, $97,400( 14-23| 30 |  $2,614,369| 4.350% $113,800[ 30 $0) $0) Si $734,100
1
72 |cC [1085938599 |CHALACAN KAREN 23030 30 [ $2,027,971 $324,500[Essc18| 30 [ $2,027,971 $81,200] CCF35[ 30 [ 52,027,971 $81,200| 14-23| 30 |  $2,027,971| 4.350% $88,300] 30 $0) $0) Si $575,200
1
73 |cC [87101683  |CHAMORRO DIEGO 23020 [ 13 [ $1,100,519) $176,100[EPS037| 13 |  $1,100,519) $44,100] CCF35| 13 $893,161 $35,800| 14-23| 13 |  $1,100,519| 4.350%] $47,900 13 $0) $0) Si $303,900
1
74 |CC [87101683  |CHAMORRO DIEGO 23020 [ 17 [ $1,291,065) $206,600[EPS037| 17 | $1,291,065] $51,700 CCF35[ 17 | $1,182,03¢] $47,300| 14-23| 17 | $1,291,065( 0.000% 0| 17 $0) $0) Si $305,600
1
75 |cC [5205395 [CHAVES DIEGO 23020 30 [ 52,061,141 $329,800[Essc18[ 30 [ 52,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
1
76 |cC 1085901263 |CHAVES JONNY 23030 | 3 $167,389 $26,800| EPSICS| 3 $167,389) $6,700( CCF35| 3 $167,389) $6,700] 14-23 3 $167,389| 0.000% so| 3 $0) $0) Si $40,200
1
77 |cC [1085901263  |CHAVES JONNY 23030 [ 27 [ $1,958,70¢) $313,400[ EPSICS| 27 [ $1,958,70¢] $78,400 CCF35[ 27 | 1,855,027 §74,300 14-23| 27 | $1,958,706| 4.350% $85,300] 27 $0) $0) Si $551,400
1
78 |CC [87713034  |CHITAN CARLOS 2514 | 1 $47,450 $7,600{EPS005{ 1 $47,450) $1,900( CCF3s| 1 $47,450 $1,900] 14-23| 1 $47,450] 0.000% so| 1 $0) $0) Si $11,400
79 |cC [87713034  |CHITAN CARLOS 25-14 [ 29 [ 52,105,965 $337,000[EPS005| 29 [  $2,105,965] 84,300 CCF35[ 29 | $1,992,43¢] $79,700 1423 29 |  $2,105,965| 4.350% $91,700] 29 $0) $0) si $592,700
80 |cC [1077868551 |COLLAZOS 23030 [ 30 [ $2,138,203) $342,200[EPS005[ 30 | 52,138,203 $85,600| CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,138,203| 4.350% $93,100] 30 $0) $0) Si $603,400
JAIDIVER 1
81 |CC [1004547317 |CORDOBA OSCAR 23030 | 1 $47,450 $5,700{EPS037| 1 $47,450) so| ccr3s| 1 $47,450 so| 14-23 1 $47,450] 0.000% so| 1 $0) $0) si $5,700
1
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82 |CC [1004547317 |CORDOBA OSCAR fzozo 29 | $2,378,840f $380,700[EPS037| 29 $2,378,840) 95,200 CCF35[ 29 | 52,265,311 $90,700| 14-23| 29 |  $2,378,840| 4.350% $103,500( 29 $0) $0) Si $670,100
83 |CC [1087120508 |CORTES WALTER fsozo 30 [ $2,110,029) $337,700[EPS037| 30 52,110,029 $84,500 CCF35[ 30 [ $1,996,500] $79,900| 14-23| 30 | $2,110,029| 4.350% $91,800] 30 $0) $0) Si $593,900
84 |CC [1085931375 [CUASPUD CARLOS %3020 14 | $1,014,84¢ $162,400[ESSC18| 14 [ $1,014,84¢] 40,600 CCF35[ 14 | $1,014,84¢] $40,600 14-23 14 | $1,014,846| 0.000% 0| 14 $0) $0) Si $243,600
85 |CC [1085931375 [CUASPUD CARLOS fsozo 16 | $1,326,333 $212,300[Essc18| 16 $1,326,333 $53,100 CCF35[ 16 | $1,099,275) $44,000| 14-23| 16 |  $1,326,333[ 4.350% $57,700] 16 $0) $0) Si $367,100
86 |cC [1082106082 |CUASQUER 23030 [ 30 [ $2,260,116) $361,700| EPSICS| 30 $2,260,116| $90,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 | $2,260,116| 4.350% $98,400] 30 $0) $0) Si $633,100
JHONATAN 1
87 |CC [1087416058 |CUCAS FAUSTO 33020 30 | $2,174,670) $348,000[EPS005| 30 $2,174,670) $87,0001 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 | $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
88 |CC [1086328334 |CUELAN MILTON %3030 30 [ $2,138,203 $342,200[Essc18| 30 $2,138,203 485,600 CCF35 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,138,203( 4.350%) $93,100] 30 $0) $0) Si $603,400
89 |CC [1087112924 |CUERO BRAYAN faozo 30 [ $2,061,141 $329,800[EPS037| 30 2,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
90 |CC [1087210715 [CUERO OMAR %3030 30 | $2,061,141 $329,800[ESsc18| 30 2,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
91 |cC [1086330654 |DE LA CRUZ ELMER fsozo 30 [ $2,132,963 $341,300[EPS037| 30 2,132,963 $85,400 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,132,963| 4.350% $92,800] 30 $0) $0) Si $602,000
92 |CC [1087410380 |DELGADO WILMAR fsozo 30 | $2,174,670) $348,000[EPS037| 30 $2,174,670) $87,000] CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350%] $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
93 |cC [1082105490 |DERAZO FELIX fsozo 8 $571,306| $91,500( EPSICS| 8 $571,306) $22,900] CCF35| 8 $571,306) $22,900( 14-23| 8 $571,306| 0.000% so 8 $0) $0) si $137,300
94 |CC [1082105490 |DERAZO FELIX 33030 22 | $1,511,503 $241,900| EPSICS| 22 $1,511,503 $60,500 CCF35 22 [ $1,511,503 $60,500( 14-23| 22 | $1,511,503| 4.350% $65,800] 22 $0) $0) Si $428,700
95 |cC [13070711  |DIAZ GUILLERMO %3030 30 [ $2,037,412) $326,000[EPS005| 30 $2,037,412| $81,500 CCF35[ 30 [ 52,037,412 $81,500( 14-23| 30 |  $2,037,412| 4.350% $88,700] 30 $0) $0) Si $577,700
96 [cc [5205577 DORADO EDGAR %3100 30 | $2,141,500) $342,700[EPS037| 30 $2,141,500) 485,700 CCF35[ 30 [ $2,027,971 $81,200| 14-23| 30 |  $2,141,500| 4.350% $93,200] 30 $0) $0) Si $602,800
97 |cC [98389445  |ENRIQUEZ 25-14 [ 30 [ $2,061,141 $329,800[EPS037[ 30 2,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
DAGOBERTO
98 |cC [1086331372 [ENRIQUEZ IVAN fsozo 30 | $2,285,372 $365,700[EPS037| 30 52,285,372 $91,500 CCF35[ 30 [ 52,285,372 $91,500] 14-23| 30 |  $2,285,372| 4.350%] $99,500] 30 $0) $0) Si $648,200
99 |cC [1086329214 [ERASO JESUS 123030 30 | $2,174,670) $348,000[EPS037[ 30 $2,174,670) $87,000] CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
100 [cc [87946546  |ESTACIO 23030 [ 30 [ 52,061,141 $329,800[Essce2| 30 2,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
HERNANDO 1
101 [cC [98428410  [ESTUPINAN JOSE %3030 30 | $2,174,670) $348,000[EPS037| 30 $2,174,670) $87,000] CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
102 [cC [1107045694 [FORI HELI faozo 30 [ $2,782,910) $445,300[EPS037| 30 $2,782,910) $111,400] CCF35| 30 | $2,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,782,910| 4.350% $121,100| 30 $0) $0) Si $760,300
103 [cC [1082104693 [FUELPAZ GERMAN %3100 30 [ $2,515,257, $402,500[Essc18| 30 $2,515,257] $100,700 CCF35| 30 | $2,061,141 $82,500| 14-23| 30 | $2,515,257| 4.350%) $109,500( 30 $0) $0) Si $695,200
104 [cC [1087778469 [GARCIA EMBER fsozo 30 [ $1,764,537 $282,400[EPS037| 30 $1,764,537] $70,600 CCF35[ 30 [ $1,764,537] $70,600| 14-23| 30 |  $1,764,537| 4.350% $76,800] 30 $0) $0) Si $500,400
105 [cC [1082104181 [GUAMA CARLOS 123030 30 | $2,174,670) $348,000[EPS037[ 30 $2,174,670) $87,000] CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
106 [cC [1085905565 [GUANCHA OSCAR fsozo 30 [ $2,288,199) $366,200[EPS005[ 30 $2,288,199) $91,600 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,288,199| 4.350% $99,600] 30 $0) $0) si $639,900
107 [cC [1087201163 Sgéﬂ?:ﬁo %3030 30 | $2,061,141 $329,800[EPS037[ 30 $2,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
108 [cC [87714448  [GUERRERO MARIO fzozo 1 $755,752 $121,000[EPS005| 11 755,752} $30,300] CCF35[ 11 $755,752 $30,300( 14-23| 11 $755,752| 4.350% $32,900] 11 $0) $0) Si $214,500
109 |CC [87714448  |GUERRERO MARIO $3ozo 19 | $1,154,481 $184,800[EPS005| 19 $1,154,481 $46,200] CCF35| 19 | $1,154,481 $46,200| 14-23| 19 |  $1,154,481| 0.000% 0| 19 $0) $0) si $277,200
110 [cC [1087132428 |GUTIERREZ DANNY %3030 30 | $2,223,558 $355,800[Essc18| 30 $2,223,558] $89,000 CCF35[ 30 [ $1,996,500] $79,900 14-23| 30 |  $2,223,558| 4.350% $96,800] 30 $0) $0) si $621,500
111 [cC [98344825 rszmﬁosz fsozo 30 | $2,061,141 $329,800[EPS005| 30 2,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
112 [cC [1087194762 [HERNANDEZ DIEGO %3030 30 [ $2,061,141 $329,800[EPS037| 30 2,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
113 [cC [1085634659 [HERNANDEZ JESUS 33030 30 [ $2,288,199) $366,200[EPS005[ 30 52,288,199 $91,600 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,288,199| 4.350% $99,600] 30 $0) $0) si $639,900
114 [cC [1086330847 [HERNANDEZ JUAN fzozo 30 | $1,764,537, $282,400[EPS005| 30 $1,764,537] $70,600 CCF35[ 30 | $1,764,537] $70,600 14-23| 30 |  $1,764,537| 4.350% $76,800] 30 $0) $0) Si $500,400
115 [cc [13055753  [HURTADO ELIO 25-14 [ 30 [ 52,401,728 $384,300[EPS037[ 30 52,401,728 $96,100] CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,401,728| 4.350% $104,500| 30 $0) $0) Si $667,400
116 |CC [1086330121 [IBANEZ HERNAN %3030 30 | $1,764,537] $282,400[EPS005| 30 $1,764,537] $70,600 CCF35[ 30 | $1,764,537] $70,600| 14-23| 30 |  $1,764,537| 4.350% $76,800] 30 $0) $0) Si $500,400
117 [cC [1085635076 [IBARRA CARLOS %3030 30 [ $2,110,029) $337,700[EPS005| 30 52,110,029 84,500 CCF35[ 30 [ $1,996,500] $79,900| 14-23| 30 | $2,110,029| 4.350% $91,800] 30 $0) $0) Si $593,900
118 [cC [1086329620 [INCA CRISTIAN %3030 30 | $2,393,558 $383,000[EPS037| 30 $2,393,558] $95,800 CCF35[ 30 [ $2,166,500) $86,700| 14-23| 30 | $2,393,558| 4.350% $104,200( 30 $0) $0) Si $669,700
119 [cc [1087415567 [JuRADO LUIS fsozo 30 [ $2,174,670) $348,000[Essc18| 30 $2,174,670) $87,000] CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) si $612,100
120 [cC [87944917  [KLINGER LUIS 25-14 [ 30 [ 52,288,199 $366,200[Essc18| 30 52,288,199 $91,600] CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,288,199| 4.350%] $99,600] 30 $0) $0) Si $639,900
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121 [cC [87217464  [LAGOS LUIS 25-14 | 30 [ $2,174,670) $348,000[EPS005[ 30 | $2,174,670) $87,000] CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100

122 [cC [98353247  [LAGUNA ARMANDO 23030 | 30 [ $2,174,670) $348,000[Essc18| 30 [ 52,174,670 $87,000] CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 50| $0) Si $612,100
1

123 [cC [59682369  [LARA TANIA 25-14 | 2 $135,198} $21,700{EPS037| 2 $135,198} $5,500] CCF35( 2 $135,198} $5,500] 14-23| 2 $135,198{ 0.000% so| 2 $0| $0| Si $32,700

124 [cC [59682369  [LARA TANIA 25-14 [ 28 [ $1,863,400] $298,200[EPS037| 28 |  $1,863,400) 74,600 CCF35[ 28 [ $1,863,400) $74,600| 14-23| 28 | $1,863,400| 4.350% $81,100] 28 $0) $0) si $528,500

125 [cC [87090131  [LOPEZ DANIEL 23030 | 2 $94,900) $11,400[ESSC18| 2 $94,900) so| ccr3s| 2 $94,900) so| 14-23 2 $94,900] 0.000% so| 2 $0) $0) Si $11,400
1

126 [cC [87090131  [LOPEZ DANIEL 23030 | 28 |  $2,037,261 $326,000[Essc18| 28 [ $2,037,261 $81,500 CCF35[ 28 | $1,923,732] §77,000 14-23| 28 | $2,037,261| 4.350% $88,700| 28 $0) $0) Si $573,200
1

127 [cc [12996005  [LOPEZ JAIME 25-14 | 30 [ $2,037,412 $326,000[EPS005[ 30 |  $2,037,412] $81,500 CCF35[ 30 | 52,037,412 $81,500] 14-23| 30 |  $2,037,412| 4.350%] $88,700] 30 $0) $0) si $577,700

128 [cC [1086330418 [LOPEZ JHONY 23030 | 2 $94,900) $15,200[ESSC18| 2 $94,900) $3,800 ccr3s| 2 $94,900) $3,800] 14-23 2 $94,900] 0.000% so| 2 $0) $0) Si $22,800
1

129 [cc [1086330418 [LOPEZ JHONY 23030 | 28 | $1,923,732 $307,800[Essc18| 28 | $1,923,732] 77,000 CCF35[ 28 | $1,923,732] $77,000| 14-23| 28 | $1,923,732| 4.350% $83,700] 28 $0) $0) Si $545,500
1

130 JcC [5205649 LOPEZ TITO 23030 | 30 [ $2,061,141 $329,800{EPS005| 30 |  $2,061,141 $82,500 CCF35| 30 |  $2,061,141 $82,500] 14-23[ 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700( 30 $0| $0| Si $584,500
1

131 [cC [98428370  [MARIN MARTIN 23030 | 30 [ $2,061,141 $329,800[EPS037| 30 [ 52,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
1

132 [cC [87944640  [MARTINEZ ARLEY 25-14 [ 30 [ 52,061,141 $329,800[EPS037| 30 [  $2,061,141 $82,500 CCF35| 30 |  $2,061,141 $82,500] 14-23[ 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700( 30 $0) $0) Si $584,500

133 [cC [1086330500 [MARTINEZ DANIEL 23030 | 30 [ $2,132,963 $341,300[EPS037| 30 | 52,132,963 $85,400 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,132,963| 4.350% $92,800] 30 $0) $0) Si $602,000
1

134 [cC [1082747586 [MARTINEZ DIEGO 2514 | 30 [ $2,061,141 $329,800[Essc18| 30 [ 52,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500

135 [cC [1086331192 [MARTINEZ EDWIN 23020 [ 30 [ 52,131,047 $341,000{EPS037) 30 |  $2,131,047] $85,300 CCF35| 30 [ $2,131,047] 85,300 14-23| 30 |  $2,131,047| 4.350% $92,800( 30 $0) $0) Si $604,400
1

136 [cC [1086331159 [MATABAJOY IVAN 25-14 | 30 [ $1,764,537] $282,400[ESSC18| 30 [ $1,764,537] $70,600 CCF35[ 30 | $1,764,537] $70,600| 14-23| 30 |  $1,764,537| 4.350% $76,800] 30 $0) $0) Si $500,400

137 [cC [1087418621 [MAYAG WILSON 23030 | 30 [ $1,822,374) $291,600[Essc18| 30 [ $1,822,374 72,900 CCF35[ 30 [ $1,595,31¢] 563,900 14-23| 30 |  $1,822,374| 4.350% $79,300] 30 $0) $0) Si $507,700
1

138 [cC [1044507393  [MAZO BRAIAN 23030 | 3 $142,350) $17,100[EPS005| 3 $142,350) so| ccr3s| 3 $142,350) so| 14-23 3 $142,350| 0.000% so| 3 $0) $0) Si $17,100
1

139 [cC [1044507393 [MAZO BRAIAN 23030 | 27 | $1,868,672 $299,000{EPS005| 27 |  $1,868,672] 74,800 CCF35[ 27 | $1,796,850) $71,900( 14-23[ 27 | $1,868,672] 4.350% $81,300( 27 $0| $0| si $527,000
1

140 [cC [98365096  [MENA JUAN 23030 | 30 [ $2,478,790) $396,700[EPS037| 30 |  $2,478,790) 99,200 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,478,790| 4.350% $107,900| 30 $0) $0) Si $686,300
1

141 [cC [1087425724 [MOLINA KEBYN 23030 [ 30 [ 52,288,199 $366,200[EPS005[ 30 | 52,288,199 $91,600 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,288,199| 4.350% $99,600] 30 $0) $0) Si $639,900
1

142 [cC [1193155713 [MORA EVER 23020 | 30 [ $2,061,141 $329,800[EPS037| 30 [  $2,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
1

143 [cC [87104761  [MORENO SERGIO 23030 | 30 [ $2,910,983 $465,800[EPS005[ 30 |  $2,910,983 $116,500] CCF35| 30 | $2,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,910,983| 4.350% $126,700| 30 $0) $0) Si $791,500
1

144 |cC [1085900133 [MUESES MARY 23030 | 30 [ $2,027,971 $324,500{EPS037) 30 |  $2,027,971 $81,2000 CCF35| 30 |  $2,027,971 $81,200| 14-23| 30 |  $2,027,971| 4.350% $88,300] 30 $0) $0) Si $575,200
1

145 [cc [1085688776 [MUNOZ MAYER 23020 | 30 [ $2,061,141 $329,800[EPS037| 30 [  $2,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) si $584,500
1

146 [cC [1017156540 [NARVAEZ JAIRO 23030 | 30 [ $2,314,099 $370,300{EPS037) 30 |  $2,314,099) $92,600 CCF35| 30 | $2,027,971 581,200 14-23( 30 | $2,314,099] 4.350% $100,700| 30 $0f $0f si $644,800
1

147 [cC [98343300  [NARVAEZ JULIAN 25-14 | 30 [ $1,822,374) $291,600[EPS037| 30 |  $1,822,374 $72,900] CCF35[ 30 | $1,595,31¢] $63,900] 14-23| 30 |  $1,822,374f 4.350% $79,300] 30 $0) $0) Si $507,700

148 [cC [59835357  [NARVAEZ MAGALI 23030 | 30 [ $2,027,971 $324,500[ESSC18| 30 [ $2,027,971 $81,2000 CCF35| 30 | $2,027,971 581,200 14-23{ 30 | $2,027,971 4.350% $88,300] 30 $0| $0| Si $575,200
1

149 [cc [1086921252 [NARVAEZ 23030 | 30 [  $2,061,141 $329,800[Essc18| 30 [ 52,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
[SEBASTIAN 1

150 [cC [1086329472 [0JEDA LYDA 23030 [ 30 [ 52,027,971 $324,500[Essc18| 30 [ $2,027,971 $81,200] CCF35[ 30 [ 52,027,971 $81,200] 14-23| 30 |  $2,027,971| 4.350%] $88,300] 30 $0) $0) si $575,200
1

151 [cC [27388953  [ORTEGA LUVER 23030 [ 3 $161,827} $25,900[EPS005| 3 $161,827] $6,500( CCF35( 3 $161,827] $6,500] 14-23 3 $161,827| 0.000%] so| 3 $0) $0) Si $38,900
1

152 [cC [27388953  [ORTEGA LUVER 23030 | 27 | $1,825,174) $292,100[EPS005| 27 |  $1,825,174 $73,100 CCF35[ 27 | $1,825,174) $73,100| 14-23| 27 |  $1,825,174| 4.350% $79,400] 27 $0) $0) Si $517,700
1

153 [cC [1082104814 [ORTIZ DARIO 23030 | 30 [ $2,288,199 $366,200[ EPSICS[ 30 [ 52,288,199 $91,600] CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,288,199| 4.350% $99,600] 30 $0) $0) Si $639,900
1

154 [cC [1010063810  [PASICHANA JEISON 23030 | 30 [ $2,174,670) $348,000[EPS041( 30 |  $2,174,670) $87,000 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
1

155 [cC [87217328  [PATINO RAMIRO 23030 [ 13 $893,161 $143,000[EPS037| 13 $893,161 $35,800] CCF35| 13 $893,161 $35,800] 14-23| 13 $893,161( 4.350%] $38,900] 13 $0) $0) Si $253,500
1

156 [cC [87217328  [PATINO RAMIRO 23030 | 17 | $1,167,980) $186,900[EPS037| 17 |  $1,167,980) 46,800 CCF35[ 17 | $1,174,079) $47,000| 14-23| 17 | $1,167,980| 0.000% 0| 17 $0) $0) si $280,700
1

157 [cC [1084223068  [PAZ ALEXANDER 23030 [ 30 [ $1,764,537] $282,400[EPS005[ 30 [  $1,764,537] $70,600 CCF35[ 30 |  $1,764,537] $70,600 14-23| 30 |  $1,764,537| 4.350% $76,800] 30 $0) $0) Si $500,400
1

158 [cC 5205793 PAZ ODILIO 23030 | 30 [ $2,269,375 $363,100[Essc18| 30 | 52,269,375 $90,800 CCF35[ 30 | 52,269,375 $90,800( 14-23| 30 |  $2,269,375| 4.350% $98,800] 30 $0) $0) Si $643,500
1

159 [cC [5204730 PAZ URIEL 2514 | 30 [ $2,061,141 $329,800{ESSC18| 30 | 2,061,141 $82,500 CCF35| 30 | $2,061,141 $82,500( 14-23[ 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700( 30 $0| $0) Si $584,500

160 [cC [1086331522  [PEREZ HOLMAR 23100 [ 6 $289,247] $46,300[EPS005| 6 $289,247] $11,600] CCF35| 6 $289,247] $11,600| 14-23| 6 $289,247| 0.000% so| 6 $0) $0) Si $69,500
1

161 [cC [1086331522 [PEREZ HOLMAR 23100 | 24 [ $1,155,473 $184,900[EPS005[ 24 |  $1,155,473) 46,300 CCF35[ 24 | $1,155,473] $46,300| 14-23| 24 | $1,155,473( 0.000% 0| 24 $0) $0) Si $277,500
1
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162 [cC [1086328297 [PIANDA FERNANDO 23030 [ 30 [ $2,174,670) $348,000[EPS005| 30 $2,174,670) $87,000] CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
1
163 [cC [1086331140 [PIANDA JAVIER 23030 [ 30 [ 52,287,087 $366,000[EPS005[ 30 52,287,087 $91,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,287,087| 4.350% $99,500] 30 $0) $0) Si $639,500
1
164 [cC [13017970  [PIAUN SEGUNDO 23030 30 [ $3,449,458) $552,000MIN001| 30 $3,449,458| $138,000( CCF35 30 | $2,432,234 $97,300f 14-23| 30 | $3,449,458| 4.350% $150,100| 30 $0) $0) Si $937,400
1
165 [cC [1007356426 [PINTA CRISTIAN 23030 [ 30 [ 52,061,141 $329,800[Essc18| 30 $2,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
1
166 [cC [98386687  [PINTA JESUS 23020 [ 30 [ $2,110,029) $337,700[EPS005| 30 52,110,029 $84,500 CCF35[ 30 [ $1,996,500) $79,900| 14-23| 30 | $2,110,029| 4.350%] $91,800] 30 $0) $0) Si $593,900
1
167 [cC [87103521  [PINTA JOSE 23030 [ 30 [ 52,061,141 $329,800[EPS005| 30 2,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
1
168 [cC [98381229  [PINTA SEGUNDO 25-14 [ 30 [ 52,061,141 $329,800[Essc18| 30 2,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
169 [cC [04288276  [PUERTAS JHON 23030 [ 30 [ $2,401,728) $384,300[EPS005| 30 $2,401,72¢| $96,100] CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,401,728| 4.350% $104,500( 30 $0) $0) si $667,400
1
170 [cc [1086329684 [QUELAL HUGO 23030 [ 30 [ $2,106,170) $337,000[EPS005| 30 $2,106,170) $84,300 CCF35[ 30 [  $1,992,641 $79,800| 14-23| 30 |  $2,106,170| 4.350% $91,700] 30 $0) $0) Si $592,800
1
171 [cC [5205387 QUENAN JHON 23030 [ 30 [ 52,171,615 $347,500[Essc18| 30 $2,171,615| $86,900 CCF35[ 30 [ 52,027,971 $81,200| 14-23| 30 |  $2,171,615[ 4.350% $94,500] 30 $0) $0) Si $610,100
1
172 |CC |98428614  |QUINONES JOHN 25-14 [ 30 [ $2,174,670) $348,000[EPS037| 30 $2,174,670) $87,000] CCF35 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
173 |cC [1087201687 |QUINONES MARIA 23020 [ 30 [ $2,174,670) $348,000[ESsce2| 30 $2,174,670) $87,000] CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
1
174 [cC [87949595  [QUINONES YOEL 23030 [ 30 [ 52,061,141 $329,800[EPS037| 30 $2,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
1
175 [cc [1085913213  [QUINTAS JHON 25-14 | 1 $47,450 $5,700|{ESSC18| 1 $47,450) so| ccr3s| 1 $47,450 so| 14-23 1 $47,450] 0.000% so| 1 $0) $0) Si $5,700
176 [cC [1085913213  [QUINTAS JHON 2514 [ 29 [ 52,219,494 $355,200[Essc18| 29 $2,219,494) $88,800 CCF35[ 29 |  $1,992,43¢] §79,700 1423 29 |  $2,219,494| 4.350% $96,600] 29 $0) $0) Si $620,300
177 [cc [5205311 QUINTERO JHON 23020 [ 30 [ 52,432,234 $389,200[EPS005| 30 $2,432,234) 97,300 CCF35[ 30 | 2,432,234 $97,300] 14-23| 30 |  $2,432,234| 4.350% $105,900| 30 $0) $0) Si $689,700
1
178 [cC [5268247 QUIROZ JOHN 25-14 [ 30 [ $1,996,500] $319,500[EPS005| 30 $1,996,500) $79,900] CCF35[ 30 [ $1,996,500] $79,900 1423 30 | $1,996,500] 4.350% $86,900] 30 $0) $0) Si $566,200
179 [cc [98136389  [QUISTIAL JHON 23020 [ 30 [ 52,288,199 $366,200| EPSICS| 30 52,288,199 $91,600 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,288,199| 4.350% $99,600] 30 $0) $0) Si $639,900
1
180 |CC [59671248  [RAMIREZ PILAR 23030 [ 30 [ $1,764,537] $282,400[EPS037[ 30 $1,764,537] $70,600 CCF35[ 30 | $1,764,537] $70,600( 14-23| 30 |  $1,764,537| 4.350% $76,800] 30 $0) $0) Si $500,400
1
181 [cc [1087120686 [RAMOS ELKIN 25-14 [ 30 [ 52,061,141 $329,800[EPS037| 30 2,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
182 [cC [1192891886 [REVELO WILLIAM 23030 [ 30 [ 52,432,234 $389,200[EPS037| 30 $2,432,234) 97,300 CCF35[ 30 | 52,432,234 $97,300] 14-23| 30 |  $2,432,234| 4.350% $105,900| 30 $0) $0) Si $689,700
1
183 [cC [1086329781 [RIASCOS 25-14 [ 30 [ $2,141,500] $342,700[ESsc18| 30 $2,141,500) $85,700 CCF35[ 30 [ 52,027,971 $81,200 14-23| 30 |  $2,141,500] 4.350% $93,200] 30 $0) $0) Si $602,800
ALEXANDRA
184 |CC 87944697  [RIASCOS HENRY 23030 | 12 $997,656| $159,700[EPS037| 12 $997,656) $40,000| CCF35[ 12 | $1,393,71¢] $55,800] 14-23| 12 $997,656| 0.000%] 0| 12 $0) $0) Si $255,500
1
185 [cC [87944697  [RIASCOS HENRY 23030 [ 18 [ $1,433,082) $229,300[EPS037| 18 $1,433,082| $57,400 CCF35[ 18 | $1,092,495] $43,700| 14-23| 18 |  $1,433,082| 4.350%] $62,400] 18 $0) $0) Si $392,800
1
186 [cC [1085902350 [RODRIGUEZ DIEGO 25-14 [ 30 [ $2,174,670) $348,000[EPS005| 30 $2,174,670) $87,000] CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350%] $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
187 [cC [80062045  [RODRIGUEZ JORGE 23030 [ 30 [ 52,341,197 $374,600[EPS005| 30 $2,341,197] $93,700 CCF35( 30 | 2,269,375 $90,800| 14-23| 30 |  $2,341,197| 4.350% $101,900[ 30 $0) $0) Si $661,000
1
188 [cC [13039753  [RODRIGUEZ JOSE 23020 30 [ 52,401,728 $384,300[EPS037| 30 $2,401,728| $96,100] CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,401,728| 4.350% $104,500| 30 $0) $0) Si $667,400
1
189 [cc [12917231  [RODRIGUEZ LUIS 25-14 | 12 $933,319 $149,400[EPS037| 12 $933,319) $37,400] CCF35| 12 $933,319) $37,400( 14-23| 12 $933,319| 0.000%] 0| 12 $0) $0) Si $224,200
190 [cc [12917231  [RODRIGUEZ LUIS 25-14 [ 18 [ $1,197,900] $191,700[EPS037| 18 $1,197,900) 48,000 CCF35[ 18 [ $1,197,900] $48,000| 14-23| 18 |  $1,197,900| 4.350%] $52,200] 18 $0) $0) Si $339,900
191 [cc [1085273176 [ROJAS LUIS 23020 30 [ 52,187,091 $350,000[Essc18| 30 2,187,091 $87,500 CCF35[ 30 [ $1,996,500] $79,900 1423 30 |  $2,187,091| 4.350% $95,200] 30 $0) $0) Si $612,600
1
192 [cC [1086329087 [ROMO MIGUEL 23020 [ 30 [ $1,841,599) $294,700[Essc18| 30 $1,841,599 $73,700 CCF35[ 30 | $1,764,537] $70,600| 14-23| 30 |  $1,841,599| 4.350%] $80,200] 30 $0) $0) Si $519,200
1
193 [cC [1081594309 [ROSERO EDILSON 23020 30 [ 52,061,141 $329,800[EPS037| 30 $2,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) si $584,500
1
194 [cC [1082104699 [ROSERO EDWIN 23030 30 [ $2,223,558 $355,800[EPS037| 30 $2,223,558] $89,000] CCF35[ 30 [ $1,996,500) $79,900| 14-23| 30 |  $2,223,558| 4.350% $96,800] 30 $0) $0) Si $621,500
1
195 [cC [1085952294 [RUANO JAIR 23020 [ 30 [ $1,996,500] $319,500[EPS005| 30 $1,996,500) $79,900 CCF35[ 30 [ $1,996,500] $79,900] 14-23| 30 |  $1,996,500| 4.350% $86,900] 30 $0) $0) Si $566,200
1
196 |cC [1087778131 [RUIZ JHON 23030 [ 30 [ 52,061,141 $329,800[ESsce2| 30 2,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500| 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
1
197 [cC [1085689273 [sAAVEDRA 25-14 [ 30 [ 52,061,141 $329,800[EPS005| 30 2,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
RICHARD
198 |CC [87948519  [SALAZAR JAVIER 25-14 [ 30 [ 52,061,141 $329,800[EPS037| 30 2,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500] 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
199 [cC [1010109349  [SINISTERRA JAIME 25-14 30 [ $2,061,141 $329,800[Essc18| 30 2,061,141 $82,500 CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,061,141| 4.350% $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
200 |cC [1089196116 [TELAG JOHN 23030 [ 30 [ $1,764,537] $282,400[ESsc18| 30 $1,764,537] 570,600 CCF35[ 30 [ $1,764,537] $70,600| 14-23| 30 |  $1,764,537| 4.350% $76,800] 30 $0) $0) Si $500,400
1
201 |cC [1082104211 [TELPIZ BLANCA 23030 [ 30 [ 52,155,124 $344,900| EPSICS| 30 $2,155,124) $86,300 CCF35[ 30 [ $2,027,971 $81,200| 14-23| 30 |  $2,155,124| 4.350% $93,800] 30 $0) $0) Si $606,200
1
202 |cC [87215291  [TENGANAN 23030 [ 30 [ $2,174,670) $348,000| EPSICS| 30 $2,174,670) $87,000] CCF35[ 30 [ 52,061,141 $82,500( 14-23| 30 |  $2,174,670| 4.350% $94,600] 30 $0) $0) Si $612,100
HENRRY 1
203 [cC [1085904419 [TONGUINO LUIYIN 23030 [ 30 [ 52,758,734 $441,400[EPS005{ 30 $2,758,734) $110,400] CCF35 30 |  $2,758,734 $110,400 14-23 30 |  $2,758,734] 4.350% $120,100| 30 $0) $0) Si $782,300
1
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204 |CC [1010056171 [TORRES EDDIE 23030 | 30 $2,061,141 $329,800(EPS037| 30 $2,061,141 $82,500| CCF35| 30 $2,061,141 $82,500( 14-23| 30 $2,061,141) 4.350%) $89,700[ 30 S0} S0} Si $584,500
1
205 |CC 87714439 ITULCAN JAROL 25-14 | 12 $811,188| $129,800(EPS037| 12 $811,188| $32,500] CCF35| 12 $811,188| $32,500] 14-23| 12 $811,188] 4.350% $35,300[ 12 $0| S0} Si $230,100
206 |CC 87714439 [TULCAN JAROL 25-14 | 18 $1,135,664] $181,800|EPS037| 18 $1,135,664] $45,500] CCF35| 18 $1,207,775 $48,400[ 14-23| 18 $1,135,664| 0.000%| S0l 18 $0) $0) Si $275,700
207 |CC [1082104055 [TUPAZ ALEX 23030 | 1 $47,450] $5,700( EPSIC5| 1 $47,450) S0 CCF35) 1 $47,450] S0| 14-23) 1 $47,450[ 0.000% sof 1 S0} $0| Si $5,700
1
208 |CC [1082104055 [TUPAZ ALEX 23030 | 29 $2,181,651 $349,100 EPSIC5| 29 $2,181,651 $87,300] CCF35| 29 $1,992,436| $79,700] 14-23| 29 $2,181,651| 4.350%| $95,000( 29 $0| $0| Si $611,100
1
209 |CC [1004639676 [VALENCIA EYLER 23030 | 30 $2,450,616 $392,100(EPS037| 30 $2,450,616| $98,100| CCF35 30 $1,996,500} $79,900( 14-23| 30 $2,450,616( 4.350%| $106,700| 30 S0} S0} Si $676,800
1
210 |CC 1086331975 [VARGAS PAOLA 23030 | 30 $2,027,971 $324,500(EPS005| 30 $2,027,971 $81,200[ CCF35| 30 $2,027,971 $81,200[ 14-23| 30 $2,027,971| 4.350%) $88,300( 30 $0) $0) Si $575,200
1
211 |CC [1086330969 [VASQUEZ JOHAN 23030 | 30 $2,110,029 $337,700(EPS005| 30 $2,110,029] $84,500[ CCF35| 30 $1,996,500} $79,900] 14-23| 30 $2,110,029] 4.350%| $91,800( 30 S0} S0} Si $593,900
1
212 |CC |1144042560 [VILLOTA DANIEL 23030 | 3 $232,490| $37,200|EPS037| 3 $232,490| $9,300] CCF35 3 50| sof 14-23] 3 $232,490( 0.000%] sof 3 $0| $0| Si $46,500
1
213 |CC [1144042560 |[VILLOTA DANIEL 23030 | 27 $2,189,011 $350,300(EPS037[ 27 $2,189,011 $87,600 CCF35| 27 $2,189,011 $87,600( 14-23| 27 $2,189,011| 4.350% $95,300] 27 $0) $0) Si $620,800
1
214 |CC [1086920995 [ZAMBRANO EDGAR 23020 | 30 $2,061,141 $329,800[ESSC18| 30 $2,061,141 $82,500[ CCF35| 30 $2,061,141 $82,500[ 14-23| 30 $2,061,141| 4.350%) $89,700( 30 S0} $0| Si $584,500
1
215 |CC [1086329416 [ZAMBRANO IVAN 23030 | 30 $2,360,021 $377,700[EPS005| 30 $2,360,021 $94,500[ CCF35| 30 $2,061,141 $82,500[ 14-23| 30 $2,360,021| 4.350%| $102,700| 30 $0) $0) Si $657,400
1
216 |CC [1086332061 [ZINZA DAVID 23030 | 30 $1,878,066 $300,500[ESSC18| 30 $1,878,066| $75,200f CCF35 30 $1,764,537| $70,600( 14-23| 30 $1,878,066| 4.350%| $81,700( 30 $0| $0| Si $528,000
1
217 |CC [87717250 ZUNIGA GERMAN [25-14 | 30 $2,164,820| $346,400(EPS037| 30 $2,164,820| $86,600[ CCF35| 30 $2,061,141 $82,500( 14-23[ 30 $2,164,820| 4.350%| $94,200( 30 S0} S0} Si $609,700
218 |CC [1085915878 [ZURA GILMER 23030 | 30 $2,546,186 $407,400(EPS037| 30 $2,546,186| $101,900| CCF35 30 $2,432,657| $97,400( 14-23| 30 $2,546,186| 4.350%| $110,800 30 S0} S0} Si $717,500
1
Ciudad: PEREIRA Depto: RISARALDA (9 Afiliados) $22,350,096| $3,576,400) $22,350,096) $894,500 $18,460,432] $738,900 $22,350,096) $972,600 $0] $0] $6,182,400
219 |CC 75157684 BETANCUR [25-14 | 30 $4,096,427| $655,500(EPS037| 30 $4,096,427| $163,900| CCF44| 30 $2,061,141 $82,500( 14-23[ 30 $4,096,427| 4.350% $178,200( 30 S0} S0} Si $1,080,100
HECTOR
220 |CC 4377049 BRITO FABIAN 23030 | 30 $2,061,141 $329,800|EPS005| 30 $2,061,141 $82,500| CCF44] 30 $2,061,141 $82,500[ 14-23| 30 $2,061,141| 4.350%) $89,700] 30 $0) $0) Si $584,500
1
221 |CC [42156274 ICORRALES JULIE 23030 | 30 $2,061,141 $329,800(EPS010| 30 $2,061,141 $82,500| CCF44] 30 $2,061,141 $82,500( 14-23[ 30 $2,061,141| 4.350%| $89,700( 30 $0| $0| Si $584,500
1
222 [CC 10171349 JCUENCA ERNESTO 25-14 | 30 $3,082,902} $493,300[{EPS002| 30 $3,082,902 $123,400| CCF44| 30 $2,061,141 $82,500| 14-23| 30 3,082,902 4.350%) $134,200| 30 $0| $0| Si $833,400
223 |CC 1088334495 [GARCIA MARCELO 23030 | 30 $2,061,141 $329,800(EPS002| 30 $2,061,141 $82,500| CCF44] 30 $2,061,141 $82,500( 14-23| 30 $2,061,141| 4.350%| $89,700( 30 S0} S0} Si $584,500
1
224 |CC 94331599 GIRALDO 23030 | 30 $2,061,141 $329,800(EPS010| 30 $2,061,141 982,500 CCF44] 30 $2,061,141 $82,500( 14-23[ 30 $2,061,141| 4.350%| $89,700( 30 S0} $0| Si $584,500
ELIDVANIEL 1
225 |CC [1112761117 [MURIEL SANDRA 23030 | 30 $2,061,141 $329,800[EPS037| 30 $2,061,141 $82,500] CCF44| 30 $2,061,141 $82,500( 14-23[ 30 $2,061,141| 4.350%| $89,700| 30 $0) $0) Si $584,500
1
226 |CC 65815421 IOROZCO LILIANA 23030 | 30 $1,971,304} $315,500(EPS002| 30 $1,971,304} $78,900| CCF44] 30 $1,971,304} $78,900( 14-23| 30 $1,971,304| 4.350%) $85,800( 30 S0} S0} Si $559,100
1
227 |CC |4695552 ZEMANATE JOSE [25-14 | 30 $2,893,758 $463,100(EPS037| 30 $2,893,758 $115,800| CCF44| 30 $2,061,141 $82,500[ 14-23| 30 $2,893,758] 4.350%) $125,900] 30 $0) $0) Si $787,300
Total Afiliados( 201) $434,253,175|  $69,473,000 $438,602,515| $17,537,300| $412,298,779|  $16,486,000) $438,602,515) $18,536,500) S0 S0 $122,032,800
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 860529319 6 RONDA DE COLOMBIA PROTECCION Y B - MENOS DE 200 COTIZANTES AERONAUTICA CIVIL CR 48 95 67 BOGOTA-BOGOTA D.E. 6163704 Si
SEGURIDAD LTDA

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-02 2025-03 1325920393 9482978042 E 2025/03/06 2025/03/10 | BANCO CAJA SOCIAL 4 $122,340,000

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 199 $69,473,000 $174,300 S0 $69,647,300
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 4 $1,306,200 $3,300 S0 $1,309,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 44 $15,900,700 $39,900 $0 $15,940,600
PORVENIR 230301 800,224,808 8 125 $43,315,900 $108,600 $0 $43,424,500
PROTECCION 230201 800,229,739 0 26 $8,950,200 $22,500 $0 $8,972,700
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 201 $18,536,500 $46,500 $0 $18,583,000
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 [ 201 $18,536,500 $46,500 S0 $18,583,000
CCF (ADMINISTRADORAS: 4) 201 $16,486,000 $41,500 S0 $16,527,500
COMFAMILIAR NARINO CCF35 891,280,008 1 154 $12,561,000 $31,500 $0 $12,592,500
COMFAMILIAR RISARALDA CCF44 891,480,000 1 9 $738,900 $1,900 $0 $740,800
COMFANDI CCF57 890,303,208 5 37 $3,103,600 $7,800 $0 $3,111,400
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $82,500 $300 $0 $82,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 14) 201 $17,537,300 $44,900 $0 $17,582,200
ASMET SALUD EPS SAS ESSCé62 900,935,126 7 3 $252,000 $700 S0 $252,700
COMFENALCO VALLE EPS012 890,303,093 5 14 $1,212,400 $3,100 S0 $1,215,500
COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 2 $169,500 $500 S0 $170,000
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 2 $172,700 $500 S0 $173,200
EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 37 $3,076,200 $7,800 $0 $3,084,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 3 $328,900 $900 $0 $329,800
FAMISANAR EPSO017 830,003,564 7 1 $82,500 $300 $0 $82,800
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 1 $138,000 $400 S0 $138,400
MALLAMAS EPSICS 837,000,084 5 8 $702,800 $1,800 $0 $704,600
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 78 $6,912,800 $17,400 S0 $6,930,200
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $87,000 $300 $0 $87,300
d AS.O.S. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPSO18 805,001,157 2 5 $426,000 $1,100 S0 $427,100
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 3 $284,800 $800 S0 $285,600
SANITAS EPS005 800,251,440 [ 43 $3,691,700 $9,300 $0 $3,701,000

$122,032,800 $307,200 $122,340,000
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Palmira, 5 Marzo de 2025

LA SUSCRITA DIRECTORA AERONAUTICA REGIONAL OCCIDENTE
DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA AERONAUTICA CIVIL

HACE CONSTAR QUE

La empresa UNION TEMPORAL RONDATEMPI con NIT No. 901.700.912-4 prestd los
servicios a satisfaccion en lo correspondiente a la operacion de Seguridad Aeroportuaria y
cumplimiento al anexo 4 elementos necesarios para el servicio, segun Contrato No.
22001419 Lote 5 —~ H3-2022, cuyo objeto "Prestacion de Servicios de Seguridad
destinados a la Operacién de Seguridad Aeroportuaria, Proteccion de Perimetros en
Aeropuertos y Estaciones Aeronauticas de la Regional Occidente”, en el Aeropuerto
ALFONSO BONILLA ARAGON - CALI, VIGILANCIA ADMINISTRATIVA, ESTACION
ROZO, ESTACION VOR TULUA, durante el periodo comprendido del 01 al 28 de Febrero
de 2025,

Iguaimente se certifica que la empresa U.T. RONDATEMP! con NIT No. 901.700.912-4 dio
cumplimienta a lo estipulado en los articulos 50 del Decreto 789-02 y 2170/02, con respecto
a los aportes parafiscales como son: Caja de Compensacion Familiar, Salud, Pension y
ARL., conforme a la planilla integrada de autoliquidacion de aportes detallada con fecha de
pago al dia.

Dado en Palmira, a los Cinco (05) dias del- mes de Marzo del afio Dos Mil Veinticinco
(2.025).

™, W e '\-l‘ ; -
e Etdinlo 7
VICTORIA EUGENIA MURILLO POLO

Directora Aeronautica Regional Occidente

Clave: APOY-7.0-12-008
Versién: 05

Fecha: 16/07/2024
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LA SUSCRITA GERENTE AEROPORTURIA DEL AEROPUERTO

“GERARDO TOVAR LOPEZ"” DE BUENAVENTURA, ADSCRITO A LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA AERONAUTICA CIVIL

CERTIFICA

La empresa UNION TEMPORAL RONDATEMPI con Nit. 901.700.912-4 prestd los servicios
a satisfaccién en lo correspondiente a la operacion de Seguridad Aeroportuaria y
cumplimiento al anexo 4 elementos necesarios para el servicio segun Contrato No.
22001419 LOTE 5 H3 de 2022, cuyo objeto "Prestacién de Servicios de vigilancia y
Seguridad para las instalaciones y aeropuertos administrados por la Aeronautica
Civil destinados a la Operacion de Seguridad Aeroportuaria, Proteccién de
Perimetros en Aeropuertos y Estaciones Aeronauticas de la Regional Occidente”, en
el Aeropuerto GERARDO TOVAR LOPEZ - BUENAVENTURA VIGILANCIA
ADMINISTRATIVAY LA ESTACION VOR, durante el periodo comprendido del 1 de
febrero hasta el 28 de febrero del 2025.

Igualmente se certifica que la empresa UNION TEMPORAL RONDATEMPI can NIT. No.
901.700.912-4 dio cumplimiento a lo estipulado en los articulos 50 del Decreto 789-02 y
2170/02, con respecto a los aportes parafiscales como son: Caja de Compensacion
Familiar, Salud, Pensién y ARL, conforme a la planilla integrada de autoliquidacién de
aportes detallada con fecha de pago al dia

Dado en Buenaventura, a los dos (04) dia del mes de marzo del afio dos mil veinticinco

(2025).
ey
%{iﬁd / <~.

OFELIA RIASCOS SINISTERRA
GERENTE AEROPUERTO

Clave: APOY-7.0-12-008
Versién: 05

Fecha: 16/07/2024
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EL SUSCRITO GERENTE DEL AEROPUERTO INTERNACIONAL EL EDEN DE
LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA AERONAUTICA CIVIL

HACE CONSTAR QUE

La empresa UNION TEMPORAL RONDATEMPI, nit. 901.700.912-4 prestd los servicios a
satisfaccién en lo correspondiente a la operacion de Seguridad Aeroportuaria y
cumplimiento al anexo 4 elementos necesarios para el servicio, segin Contrato No.
22001419 Lote 5 — H3-2022, cuyo objeto “Prestar los servicios de vigilancia y seguridad
para las instalaciones y aeropuertos administrados por la aeronautica civil por lotes
(vigencias futuras), durante el periodo comprendido del 01 al 28 de febrero del 2025.

Igualmente se certifica que la empresa UNION TEMPORAL RONDATEMPI, nit.

901.700.912-4 dio cumplimiento a lo estipulado en los articulos 50 del Decreto 789-02 y
2170/02, con respecto a los aportes parafiscales como son: Caja de Compensacion
Familiar, Salud, Pensién y ARL, conforme a la planilla integrada de autoliquidacion de
aportes detallada con fecha de pago al dia.

Observaciones: A la fecha se cuenta con 5 vacantes y no se ha recibido dotacion.

Dado en Armenia a los tres (06) dias del mes de marzo de 2025.

éd..—f-/"\-d‘/)
A— RYB O LOPEZ

Gerepfe Aeropuerto

Proyectd: Yadi Kalarine Péroz Avla
Reviso: Henry Barco Lopez

Clave: APOY-7.0-12-008
Versién: 05

Fecha: 16/07/2024
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LA SUSCRITA GERENTE DEL. AEROPUERTO JUAN
CASIANO SOLIS DE LA CIUDAD DE GUAPI

CERTIFICA

Que la empresa UNION TEMPORAL ESSP 2018 NIT. No.901241640-6, presté los
servicios a satisfaccion en lo correspondiente a la operacién de Seguridad Aeroportuaria y
cumplimiento al anexo -4 elementos necesarios para el servicio segtin contrato N°1800155%-
A-H3 06 DE 2018, cuyo objeto ‘PRESTACION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD
DESTINADOS A LA OPERACION DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA, PROTECCION
DE PERIMETROS EN AEROPUERTOS Y ESTACIONES AERONAUTICAS DE LA
REGIONAL VALLE”", en lo comespondiente al Aeropuerto JUAN CASIANO SOLIS,
ubicado en la ciudad de Guapi, durante el periodo comprendido 1 al 28 de febrero de 2025,

Igualmente se certifica que la empresa UNION TEMPORAL ESSP 2018 NIT.
No.901241640-6, dio cumplimiento a lo estipulado en los articulos 50 del Decreto 789-02 y
2170/02, con respecto a los aportes parafiscales como son: Caja de Compensacion
Familiar, Salud, Pensién y ARL, conforme a la planilla integrada de autoliquidacion de
aportes detallada con fecha de pago.

En constancia se firma en Guapi el 3 marzo del (2025).

- F"}A LU W
ELIANA LEMOS PLATICON

Gerente Aeropuerto

Clave: APQY-7.0-12-008
Versién: 05

Fecha: 16/07/2024
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Ipiales FEBRERO 28 de 2025

EL SUSCRITO GERENTE DEL AEROPUERTO SAN LUIS DE LA CIUDAD DE ALDANA

CERTIFICA

Que la empresa UNION TEMPORAL RONDATEMPI, NIT. No. 901.700.912-4, Se presto el
servicios en lo correspondiente a la operacion de seguridad aeroportuaria y cumplimiento
al anexo 4, Elementos necesarios para el servicio, segun contrato No. 22001419 LOTE 5-
H3-2022, cuyo objeto “PRESTACION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD DESTINADOS A
LA OPERACION DE SEGURIDAD AEROPORTUARIA, PROTECCION DE PERIMETROS
EN AEROPUERTOS Y ESTACIONES AERONAUTICAS DE LA REGIONAL
OCCIDENTE", en lo correspondiente al Aeropuerto SAN LUIS, ubicado en la ciudad de
Ipiales, durante el dia 1 de febrero al 28 de febrero del 2025

Iguaimente se certifica que [a empresa UNION TEMPORAL RONDATEMP! NIT No.
901.700.912-4 dio cumplimiento a lo estipulado en los articulos 50 del Decreto 789-02 y
2170/02, con respecto a los aportes parafiscales como son: Caja de Compensacién
Familiar, Salud, Pensién y ARL, conforme a la planilla integrada de autoliquidacion de
aportes detallada con fecha de pago.

En constancia se firma en Ipiales, el dia cero cuatro (04) del mes de marzo del dos mil
Veinticinco (2025).

S\

ALVARO JAVIER FLOREZ RODRIGUEZ
Gerente Aeropuerto San Luis Ipiales

Elaboraé: GERMAN BERNAL GONZALEZ
Reviso: ALVARO JAVIER FLOREZ RODRIGUEZ
Aprobo: ALVARO JAVIER FLOREZ RODRIGUEZ

Clave: APOY-7.0-12-008
Version: 05

Fecha: 16/07/2024
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Pereira, 06 de marzo de 2025

PARA: VICTORIA EUGENIA MURILLO POLO
Directora Regional Occidente

DE: HENRY BARCO LOPEZ
Gerente Aeropuerto Pereira

Asunto: Certificado seguridad Pereira mes de febrero de 2025

_ EL SUSCRITO GERENTE DEL AEROPUERTO
“MATECANA” DE LA CIUDAD DE PEREIRA — ADSCRITO A LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL

HACE CONSTAR

La empresa U.T. RONDATEMPI con Nit. 901.700.912-4 prestd los servicios en lo
correspondiente a la operacion de Seguridad Aeroportuaria segtn Contrato No. 22001419
Lote § — H3-2022, cuyo objeto “Prestacion de Servicios de Seguridad destinados a la
Operacion de Seguridad Aeroportuaria, Proteccion de Perimetros en Aeropuertos y
Estaciones Aeronauticas de la Regional Occidente”, en el Aeropuerto
INTERNACIONAL MATECANA - PEREIRA, VIGILANCIA ADMINISTRATIVA, ESTACION
MADRONO, ESTACION SANTA RITA, PUESTO DE VIGILANCIA EN LA TORRE DE
CONTROL, durante el periodo comprendido del 01 al 28 de febrero de 2025.

Igualmente se certifica que la empresa U.T. RONDATEMPI con NIT No. 901.700.912-4 dio
cumplimiento a lo estipulado en los articulos 50 del Decreto 789-02 y 2170/02, con respecto
a los aportes parafiscales como son: Caja de Compensacién Familiar, Salud, Pensién y
ARL, conforme a la planilla integrada de autoliquidacion de aportes detallada con fecha de
pago al dia.

Dado en Pereira, a los seis (6) dias del mes de marzo del afio dos mil veinticinco (2025).

Atentamente,

/l_’(é—we- F
EWCO LOPEZ

Gerente Aeropuerto

Copia: Maryluz Martinez Largo - Profesional - Grupo Adm y Financiero Regional Occidente
Jenny Hisbelia Bravo - Profesional — Coordinadora Grupo Adm. y Financ. Reg. Occidente

Elaboré: Diana Johana Aristizabal Tamayo - Auxiliar ~ Aeropuerto Matecafia Pereira
Revisd: Henry Barco Lopez - Gerente - Aeropuerto Matecafia Pereira
Aprabd: Henry Barco Ldpez - Gerente — Aeropuerto Matecafia Pereira

Clave: APOY-7.0-12-008
Version: 05

Fecha: 16/07/2024
Pagina: 1de 1
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LA SUSCRITA GERENTE AEROPORTURIA DEL AEROPUERTO
“GUILLERMO LEON VALENCIA” DE POPAYAN, ADSCRITO A LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA AERONAUTICA CIVIL

CERTIFICA

La empresa UNION TEMPORAL RONDATEMPI con Nit. 901.700.912-4 presto los servicios
a satisfaccién en lo correspondiente a la operacion de Seguridad Aeroportuaria y
cumplimiento al anexo 4 elementos necesarios para el servicio segin Contrato No.
22001419 LOTE 5 H3 de 2022, cuyo objeto “Prestacion de Servicios de vigilancia y
Seguridad para las instalaciones y aeropuertos administrados por la Aerondutica
Civil destinados a la Operacion de Seguridad Aeroportuaria, Proteccién de
Perimetros en Aeropuertos y Estaciones Aeronduticas de la Regional Occidente”, en
el Aeropuerto GUILLERMO LEON VALENCIA - POPAYAN Y LA ESTACION VOR
MERCADERES, durante el periodo comprendido del 01 de febrero hasta el 28 de febrero
del 2025.

Igualmente se certifica que la empresa UNION TEMPORAL RONDATEMPI con NIT. No.
801.700.912-4 dio cumplimiento a lo estipulado en los articulos 50 del Decreto 789-02 y
2170/02, con respecto a los aportes parafiscales como son: Caja de Compensacién
Familiar, Salud, Pension y ARL, conforme a la planilla integrada de autoliquidacion de
aportes detallada con fecha de pago al dia

Dado en Popayan, a los veintiocho (28) dias del mes de febrero del afic dos mil veinticinco
(2025).

g
YELITZA ERANA MUNOZ MERA

Gekgnte Aeroportuak@_/
Aeropuerto “Guillermo Ledn Valencia®

Clave: APOY-7.0-12-008
Version: 05

Fecha: 16/07/2024
Pagina: 1 de 1
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EL SUSCRITO GERENTE DEL AEROPUERTO DE PASTO DE
LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE LA AERONAUTICA CIVIL

HACE CONSTAR QUE

La empresa RONDACOL ATEMPI LTDA con NIT No. 901.700.912-4, prestd los
servicios en lo correspondiente a la operacién de seguridad aeroportuaria del contrato
N0.22001419 Lote 5-H3-2022, cuyo objetc "PRESTAR LOS SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS INSTALACIONES Y AEROPUERTOS
ADMINISTRADOS POR LA AERONAUTICA

CIVIL POR LOTES, LOTE 5", correspondiente al Aeropuerto Antonio Narifio, ubicado en
la ciudad de Chachagiii, y la Estacion San Lorenzo — Narifio, durante el periodo
comprendido primero (01) a los veintiocho (28) dias del mes de febrero de 2025.

El contrato en mencion da cumplimiento al anexo 4 y demas correspondientes,
adicionalmente cuenta con los elementos necesarios para el servicio, de acuerdo con las
cldusulas del conirato.

Igualmente se certifica que RONDACOL, ATEMPI LTDA, dio cumplimiento a lo estipulado
en los articulos 50 del Decreto 789-02 y 27 del Decreto 2170/02, con respecto a los
aportes parafiscales, como son: Sena, ICBF, Salud, Pensién y Cajas de Compensacion.

Pendiente recibir dotacién del persaonal.

Para constancia se firma en Chachagti- N, a los dos dias (02) dias del mes de marzo del
ano dos mil veinticinco (2025).

<’%&;&€-ﬂ=
LUIS CARLOS LUCERO CAICEDCO

Gerente Aeroportuario | - Aeropuerto Anfonio Narifio

Elaboré: Adriana Montenegro, Auxiliar |, Grupo Administrativo y Financiero
Revisé:  Luls Carlos Lucera C., Gerente Aeroporiuario
Aprobé:  Luis Carles Lucera C., Gerente Aeropartuaria

Clave: APQY-7.0-12-008

Versién: 05

Fecha: 16/07/2024
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San Andres de Tumaco, Colombia, 01 de noviembre de 2024

EL SUSCRITO GERENTE DEL AEROPUERTO LA FLORIDA DE LA CIUDAD
DE TUMACO

CERTIFICA

Que la empresa UNION TEMPORAL RONDATEMPI NIT. No. 901.700.912-
4, prestd los servicios a satisfaccién en lo correspondiente a la operacién de
Seguridad Aeroportuaria y cumplimiento al anexo 4 elementos necesarios para
el servicio, segln contrato No, 22001419 Lote 5 — H3-2022, cuyo objeto
"PRESTAR LOS SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PARA LAS
INSTALACIONES Y AEROPUERTOS ADMINISTRADOS POR LA
AERONAUTICA CIVIL POR LOTES (VIGENCIAS FUT). LOTE 5", en lo
correspondiente al Aeropuerto LA FLORIDA, ubicado en la ciudad de Tumaco,
durante el periodo comprendido del 01 de octubre de 2024 al 31 de octubre de
2024,

Igualmente se certifica que Ia empresa UNION TEMPORAL RONDATEMPI
NIT. No. 901.700.912-4 dio cumplimiento a lo estipulado en los articulos 50
del Decreto 789-02 y 2170/02, con respecto a los aportes parafiscales como
son: Caja de Compensacién Familiar, Salud, Pensidn y ARL, conforme a la
planilla integrada de autoliquidacién de aportes detallada con fecha de pago.

En constancia se firma en Tumaco al primer (01) dia del mes de noviembre de
dos mil veinticuatro (2024).

Atentamente,

N
OSCAR MARCIAL MARINEZ GUERRA

Gerente Aeroportuario II
Aeropuerto La Florida de Tumaco.

Elabora: Fredy Rosero, Auxiliar 1, Administracidn
Revisd: Oscar Marinez, Gerente Aeroportuarlo II, Administracion
Aprohé: Oscar Marinez, Gerente Aeroportuario 11, Administracion

Clave: APOY.7,0-12-008
Versién: 05

Fecha: 16/07/2024
Pagina: 1 de 1
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INFORME DE GESTION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA PARA LA
AERONAUTICA CIVIL REGIONAL OCCIDENTE

Contratista: UNION TEMPORAL RONDATEMPI
Fecha de Inicio contrato: 21 de abril del 2023.
Contrato: No. 22001419 LOTE 5 H3 de 2022
Periodo: 01 al 28 de febrero del 2025

Interventor: Dra. Angela Inés Péez directora de Operaciones Aeroportuarias.

Introduccion.

El presente informe tiene como fin dar a conocer a nuestro cliente los servicios
prestados, en sus diferentes modalidades, durante el periodo relacionado, asi como
informar sobre las diferentes actividades que se desarrollaron, novedades
ocurridas, acciones de mejora o recomendaciones generadas como parte de la
mejora continua y control de riesgos asociadas a la operacion.

Temas:

Servicios de vigilancia
Renuncias

Terminaciones de contrato
Contrataciones
Incapacidades

Licencias

Calamidades

Accidentes laborales

. Siniestros

10. Sanciones

11. Alerta temprana
12.Porcentaje de avance fisico
13. Novedades relevantes

CoNOOA~WNE
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1. Servicios de vigilancia UT RONDATEMPI

No.
REGIONAL OCCIDENTE PUESTO |PERSONAL EUBTOTA
S
VIGILANCIA OPERATIVA Fijos (F;e'e" Personal
Estacion Madrofio puesto 24 horas 1 3 0 3
Estacion santa Rita puesto 24 horas 1 3 0 3
EZ?Z?&%“ el paso (Ndb) — puesto 24 horas 1 3 0 3
Parqueadero # 2
Pereira puesto 24 horas con |1 3 0 6
arma
Pereira Puesto 24 horas sin 1 3
arma
San Lorenzo Puesto 24 horas con 1 3
arma
puesto 24 horas con " 21 0 68
arma
grszto 24 horas sin 4 12 0
El edén (Armenia) puesto 12 horas ) ) .
(diurno)
puesto 16 horas
(diurno) 10 20
El edén (Armenia) puesto 24 horas 1 3
admt.
El edén (Armenia) OMT |Puesto 12 horas 1 1
El edén (Armenia) supervisor 24 horas |1 3 0
El edén (Armenia) supervisor 16 horas 1 2 9
diurno
puesto 24 horas con 6 18 0 32
arma
Gerardo Tovar |puesto 12 horas 3 3 5
(buenaventura) (diurno) sin arma
puesto 24 horas sin 5 6 0
arma
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Estacion vor/Dme | puesto 24 horas con 1 3 0
Buenaventura arma
Gerard.o Tovar B/ventura puesto 24 horas 1 0 0
supervisores
Estacion vor Tulua puesto 24 horas 1 3 0 3
Estacion vor mercaderes | puesto 24 horas 1 3 0 3
puesto 24 horas con 10 30 0 50
arma
Guillermo lebén valencia|puesto 16 horas
. : . 8 10
(Popayan) (diurno) sin arma
puesto 12 horas
: . 3 3
(diurno) sin arma
) ] _ |puesto 24  horas
Guillermo leon valencia | sypervisor 1 3 0
(Popayan) OMT 16 horas diurno | 1 2 6
puesto 24 horas con 6 18 0 27
arma
juan Casiano (Guapi) g;ﬁzto 24 horas sin 1 3
Puesto 12 Horas 4 4
(Diurno)
juan Casiano (Guapi) supervisor 12 horas |1 3 2
la florida conarma |8 24 0 41
_ puesto 24 horas sin 5 6
La florida (Tumaco) arma
pyesto 12 horas 3 3
diurno
Puesto 16 horas sin 5 5
arma
supervisor 24 horas |1 3
La florida (Tumaco) OMT 12 horas
, 1 1 3
diurno
Cali operativo puesto 24 horas 4 12 0 36
Cali operativo supervisor |supervisor 24 horas |1 3 0
Cali ingreso torre de|puesto 24 horas con 1 3 0
control arma
Cali administrativo puesto 24 horas 5 15 0
Estacion rozo puesto 24 horas con 1 3 0
arma
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puesto 24 horas con

6 18 |0 49
arma
Ipiales puesto _12 horas 5 5
(diurno) sin arma
puesto 24 horas sin 6 18
arma
. . puesto 16 horas
san Luis (Ipiales) OMT 1 2
san Luis (Ipiales) supervisor 24 horas |1 3 3
glrJr(Ta]zto 24 horas con 8 24 0 47
Antonio Narifio (pasto) ouesto 12 horas
: 11 11 4
(diurno)
puesto 24 horas sin 1 3 0
arma adm.
Antonio Narifio (pasto) Supervisor 24 horas |1 3
OMT 12 horas
: 2 2
diurnas
Puesto 16 horas sin 5 10
arma
Estacion vor/Dme pasto puesto 24 horas con 1 3 7
arma
TOTALES 163 400 |31 431
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2. Renuncias:

Armenia;:

El sefior Osorno Upegui Alexander CC 1.094.933.217, el dia 01 de febrero
El sefior Tejada Marin Juan Fernando CC 18.493.034, el dia
El sefor Virgliez Sepulveda Daniel camilo CC 1.152.201.112, el dia 09 de febrero

Cali:
El sefior Jhon Jonhson Valverde Ospina CC 16.763.981, labor6 hasta 10 de febrero

3. Terminaciones de contrato:

No se presentd

4. Contrataciones:
Armenia:

Guarda Pardo Villanueva Dany Daniel CC 1.124.019.790, el dia 07 de febrero
Guarda Virgliez Sepulveda Daniel camilo CC 1.152.201.112, el dia 08 de febrero
Guarda Lenis Aroca Cristian Dario CC1.032.454.683, el dia 20 de febrero

Cali:

Guarda RAMIREZ VELEZ ALEXANDER CC 1.006.050.864, el dia 12 de febrero

Guarda DOMINGUEZ FUENTES OMAR CC. 94.301.770, el dia 20 de febrero
Coordinador Regional Occidente Dr ANGEL HERNANDO RAMIREZ CC 79.810.860, el dia
20 de febrero.

5. Incapacidades:

Armenia;

Guarda Ramirez John alexander, continua con incapacidad permanente
Guarda Garcia Giraldo John Fredy CC 18.435.673, del dia 10 de enero al dia 10 de marzo
Guarda Ruiz Salazar Duberney CC 4.404.146, del dia 28 de enero al dia 18 de marzo

Cali:
Guarda. Gloria Lopez Martinez CC 66.762.623, prorroga del dia 27 de enero al 25 de febrero
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Ipiales:

Guarda GUERRERO TENGANAN MARIO CIRO CC 87.714.448, del 10 de enero al 08 de
febrero

Guarda GUERRERO TENGANAN MARIO CIRO CC 87.714.448, del 12 de febrero al 13 de
marzo

Guarda BENAVIDES RISUENO JAIRO WILLIAM CC 87.712.691, del dia 05 al 06 de febrero
Guarda JONNY DARIO CHAVES VALLEJOS CC 1.085.901.263, del dia 09 al 11 de febrero
Guarda CHITAN CHAMORRO CARLOS ALBERTO CC 87.713.034, el dia 15 de febrero
Guarda ORTEGA MORENO LUBER BERNARDA CC 27.388.953, del dia 19 al 21 de
febrero

Guarda FELIX HUMBERTO DERAZO CALIZ CC 1.082.105.490, del diav23 de febrero al
24 de marzo

Pasto:

El operador HOLMAR ANDRES PEREZ DAZA CC 1.086.331.522, inicia el 07 de febrero al
08 de marzo

Popayan:

La operadora Pabon Salazar Ingrid Yohana CC 1.061.727.433, el 10 al 11 de febrero
El operador Troyano Montenegro Dubier CC 10.299.270, el 23 de febrero al 9 de marzo

Tumaco:

Guarda Lida Lorena Armero Dajome CC 59.681.133, Desde el dia 21 al 23 febrero
Guarda Lida Lorena Armero Dajome CC 59.681.133, Desde el dia 28 febrero al 01 marzo
Guarda Luis Armando Rodriguez Preciado CC 12.917.231, del dia 19 febrero al 05 marzo

6. Licencias:

Popayan:

El operador Suarez Urrea Yilson CC 76.302.293, licencia por el hacimiento de su hija el
dia 10 de febrero.
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7. Calamidades:

Armenia;:

Fallecimiento de la sefiora madre del Guarda Moreno Rengifo John Henry C.C.4.378.398,
el dia 19 de febrero.

Popayan:

El operador Quisobony Duran Ary Oswaldo CC 76.334.594, por el fallecimiento de su
abuela el dia 18 al 22 de febrero

8. Accidentes laborales:

No se presentd

9. Siniestros:

No se presento

10 sanciones:

Pasto:

La operadora CAROL ANDREA ANDRADE LASSO CC 37.082.999, el dia 04 de febrero
El operador BRAIAN ARLEY MAZO LONDONO CC 1.044.507.393. Del dia 07 al 09 de
febrero

El operador CORDOBA GOMEZ OSCAR ANDREY CC 1.004.547.317, el dia 21 de febrero

Popayan:

El operador Guengue Mosquera Eyder CC 10.753.189, sancionado con 5 dias, el dia 24 al
28 de febrero
El supervisor Sarria Bonilla Oscar Alexis CC 1.061.535.430, sancionado con 1 dia, el dia
24 de febrero
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10. Reporte de condiciones o ambientes inseguros:

Armenia;

CONDICIONES INSEGURAS

Rondas perimetrales por parte del personal de seguridad AVSEC, evidencia malla en mal
estado la cual tiene huecos de una altura aproximada de 70 cm por la cual pueden ingresar
animales y personas no autorizadas, la malla umbral 02 lado wiski en algunos tramos no
hay malla, esta caida y desprendida y la salida del canal de desagiie es muy amplia y
permite el ingreso animales o de personas no autorizadas
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La garita del VOR tiene una ventana sin vidrio lo que ocasiona que el puesto se inunde y
se puede afectar el bienestar del guarda que presta servicio en este puesto debido a las
malas condiciones del clima.
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Buenaventura:

01/01/2025

Se realiza recorrido al perimetro del aeropuerto Gerardo Tovar Lépez, donde se
observa, un tramo de la malla perimetral que colinda con la calle la balastera, cabecera
09 en mal estado debido a trabajos que se realizaron por ese sector, ingresando retro
excavadora y material para la labor de canalizacion de los canales del desagle. Se

recomienda, lo mas pronto posible la reparacion, por seguridad en ese sector.
. AP R [5’@" ~ » = - e

- - s D

03/02/2025
Se continla realizando rondas perimetrales en la pista por parte del supervisor de
turno, donde se observa algunos huecos de bajo de las mallas por animales que se
pasan de un lugar a otro en horas de la noche.

19/02/2025
Se continda reportando el V.O.R ya que la chapa de la puerta esta dafiada y esta
permanece ajustada.
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Cali:

< UNION TEMPORAL
RONDATEMPAI LTDA

LUGAR Y FECHA PALMIRA 3 FEBRERO 2025
ELABORADO POR SABARAIN TOVAR ISANOWVA
PRESENTADO A DRA. JENNY BRAVO
2. UBICACION DE LA NDICION O AMBIENTE INSEGURO
Nombre Del Usuanos O Chente Aeceronautica civil
Diireccion Aeropuerto Alfonso Bormilla Aragon de Palmura

Edificio puertas ingreso y sahda Aerocivil
funcionanos

Area O Dependencia

3. DESCRIPCION.
© reporta fallas en puerta 1 INgreso fTUNCIONANOS. puerta Por Momentos No clerra bien, v
en salida de personal 2 la puerta Nno cierra sola y se observa descolgada

4. HALLAZGO FOTOGRAFICO

S. POSIBLES CONSECUENCIAS
= un factor nesgo. Bido que no esta cumplhendo con su inabdad en garantuzan I
automatica nt ey coOn ox L=! manual del vigilante

6. ACCION INMEDIATA TOMADA PARA ASEGURAR LA LOCACION O ELEMENTO
Se pasa mforme a la funconana de area adnumstrattva para la respectiva revision y

correccion del descolgamiento en las puertas y revision de los gatos hidraulicos

FIRMA DEL RESFPONSABL RECIBIDO:
SABARAIN TOVAR ISANOVA SJENNY BRAVO
Supervisor Operativo Profesional Aeronautico

Ut RondaTempi Ltda. Regional Occidente
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UNION TEMPORAL = =
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RONDATEMPI LTDA = =

B INFORMACION GENERAL

LUGAR Y FECHA | Palmira O7 de febrero del 2025 ]

ELABORADO POR | Supervisor Rogelio a Gomez= v |

PRESENTADO A | Dr=a. Jenny hisbelia Bravo Villota 1
2. UBICACION DE LA CONDICION O AMBIENTE INSEGUROS

NOMBRE DEL USUARIOS O CLIENTE Aeronautica civil ]

DIRECCION Aer erto Alfonso Bonilla Ar: SN

AREA O DEPENDENCIA Caseta entrada vehicular radar

3. DESCRIPCION.
| En la caseta puesto entrada vehicular radar en €l bovedo no esta total I

mente cubierto y se esta presentando proliferacion de nido de ratas.

4. HALLAZGO FOTOGRAFICO
—_—

5. POSIBLES CONSECUENCIAS

En el momento se presentan malos olores por estos roedores y pueden
contaminar los alimentos del personal de seguridad.

6. ACCION INMEDIATA TOMADA PARA ASEGURAR LA LOCACION O ELEMENTO
| Se pasa nforme a la persona gquien corresponda para su respectivo procedimiento. ]

FIRMA DEL RESFPONSABLE: RECIBIDO:
ROGELIO A GOMEZ Vv Dra. Jenny Hisbelia Bravo Villota
Supervisor Operativo Profesional Aeronautico

U . T. RondAtempi itda. Regional Occidente
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Guapi:
DESCRIPCION DE LA CONDICION INSEGURA O ACTO INSEGURO:

+t+ » UBICACION DE LA CONDICION O AMBIENTE INSEGUROS

NOMBRE DEL USUARIOS O CLIENTE Aeronautica civil
DIRECCIONM Aeropuerto Juan Casiano Solis
AREA O DEPENDEMNCIA HAeropuerto en general

> DESCRIPCION.

Se reporta a la Gerente la presente condicidon insegura, del aeropuerto Juan Casiano
Solis de guapi cauca, por la falta de iluminacion Las zonas sin energia eléctrica estan
desprotegidas, lo que puede comprometer la seguridad fisica del aeropuerto.

» HALLAZGO FOTOGRAFICO

Descripcién: plataforma Descripcion areas restringidas

> POSIBLES CONSECUENCIAS

Conclusidn:

La falta de fluido eléctrico en las areas exteriores del aesropuerto presenta riesgos significativos
relacionados con la seguridad, la proteccién de la infraestructura. Es crucial tomar medidas
inmediatas para restablecer el servicico y prevenir incidentes adicionales. La falta de
iluminacién aumenta el riesgo de caidas o accidentes en sus dreas exterior.

» ACCION INMEDIATA TOMADA PARA ASEGURAR LA LOCACION O ELEMENTO

Se pasa informe al Gerente para su entero conocimiento y tomar medidas necesarias con el
fin de solucionar lo mas pronto el mantenimiento general del fluide eléctrico exterior del
acropuerto Juan Casiano Solis
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Ipiales:

TUOMNION TEMPORAL RONDATEMPL
REPORTE DE CONDICIOMN INSEGURA
O ACTO ITINSEGURO
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S cue Seiman de hacer y guee Dusdan generar o N Sccidente = cbras personas O =S
or T Ge CONOGmIenbos. Be oapactad e, Comportarmiento mo

r = Lugar de caminar, retear las protecoiones. de und

UNION TEMPORAL RONDATEMPI
REPORTE DE CONDICION INSEGURA

R O ACTO INSEGURO
CONDICION INSEGURA- Son souaiias = g ¥ = ¥ generaoas prrcpalimente Dor ol disehio ¥ constuoson de las
instaiaciones locativas de I= empresa. diselic de maaquinas. her sadas. gus pusdan ongnar un
= = v o= B g .ypueaenaebecseporfa.ao =iasi
Eempilo- Vidrios rotos. pisos resbalosos. tejas susiias_ falts de Surminacidn. falta de de los los. <
= 3 i de segundad. faits de sistermnas o
SefSmacion. cbstucson de vias de croculacion. Superficie O Tabmo en mal =stado. Espacios de trabsic 2 © nterTuptores
SO WO, > limpe - L Se productos
megras. ausencia de dr i= recoleccion de ressduocs. Qu= presente goteos. =tc_
Acmmseelm-%mquereamhsmomedejandehaeerymmn un accidents = otras o ==i
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rNo 1= CTorrer en Lugar e ias pr
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© normas de seguridad en el tabago. = Dor ewitar © conm Posturas
e adasmarseeﬂpaegos_dtmomas.mmluhm‘aaﬂe&aaﬂaoequvoadmam“semfatz
E © residucs =n lugares madecuados © NO aulor=ados. uso madecuado de los recursos natusales
s ey
REPORTE DE CONDICION INSEGURA =1 ACTO INSEGURO —
AFECTACION A: SALUD — SESURIDAD —= AMBIENTAL 1 orTros —
DATOS DEL TRABAJADOR QUE REPORTA
NOMBRE: WILSOMN ANTIDICO MAYAG SENAVIDES l EDAD- 30 SENE=O: =1 [ |
ANOS
CARGO: OMT CCTWV I ANTIGUEDAD: S5 ANOS I MODALIDAD SERVICIO: FilJAa < MOWVIL
JEFE INMBMEDIATO: JHON VALWVERDE EMPRESA CLIENTE: AEROMNAUTICA CIVIL oo DAD- IPIALES
DATOS DE LA CONDICION INSEGURA O ACTO INSEGURO
FECHA: 26 DE FEBRe RO DEL _ANO 2025 HORA- _ 0S-00 T=L- _3>23=303746
PUSSTO: ALFEA 10 — PORTON = Dim: AEROPUESRITO =AM LUIS IDIALES

DESCRIFPCION DE LA CONDICION INSEGURA O ACTO INSEGURO:

DESCRIPCION: Los candados con los que Se aseguran los portones principales de entrada al asropusrio
debldo al usoc v el chima s= han deteriorado totalments y yva perdieron su funcion, de igual manera =l candado
N S o St PUGTe Bbrir. cotto Genern CONUIIon INSOOUTS Va GUS SN Lna CIerooncia cf Porton numero 2
e e ingresoc o sabda de forma inmediata
SUGERENCIAS: = solicita Ila adqguisicion de un candado nuevo junic a los 2 candados de los portones

ncipales lo mas pronto posible.
FIRMA DE QUIEN REPORTA ,«_*[fti' ‘F’

P1LAN DE ACCIONES CORRECTIVAS O PREVENTIVAS

MEDIDAS DE INTERVEN RESPONSABLE SEGUIBAIENTO
Adqguisicion d= unos candados Nuevos_ FECHA DE POSIBLE
Serent= CUMPLIMIENTO:
1 mes

FIRMA DE QUIEN RECIBE
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INSEGURA

1. INFORMACION GENERAL

LUGAR Y FECHA

AEROPUERTO GUILLERMO LEON VALENCIA
POPAYAN 06 DE FEBRERO DE 2025

ELABORADO POR

CAMACHO JHONY EDIMER

PRESENTADO A

Dra. YELITZA ELIANA MUNOZ MERA

2. UBICACION DE LA CONDICION O AMBIENTE INSEGUROS

NOMBRE DEL USUARIOS O CLIENTE

AERONAUTICA CIVIL POPAYAN

DIRECCION

CALLE 4 # 11-112B VILLA PAULA

AREA O DEPENDENCIA

AEROPUERTO POPAYAN

3. DESCRIPCION.

EL CAMINO DE ZONA PERIMETRAL POR EL CUAL SE TRASLADA EL PERSONAL DE SEGURIDAD

HACIA LAS GARITAS UBICADAS EN LA CABECERAS 0.8 Y 2.6 SE ENCUENTRAN CON MALEZA O
PASTO MUY ALTO EL CUAL IMPIDE QUE SE REALIZAN LAS RONDAS PERIMETRALES E IMPIDE
LA VISIVILIDAD DE LA MALLA, EL CUAL DELIMITA EL AREA DEL AREOPUERTO
CONVIRTIENDOSE EN UN RIESGO POR INTRUSION DE PERSONAS O ANIMALES

HALLAZGO FOTOGRAFICO

Camino perimetral cabecera 0.8 y 2.6 —

Powered by CamScanner

ADICIONAL NOVEDADES YA REPORTADAS SIN RESPUESTA

¢ El agujero en la cabecera 0,8 lo cual sigue afectando y siendo un area vulnerable, ya
gue los operadores no pueden realizar la revision correcta y la exposicion a intruciones
por parte del area acolindante, aunque en el momento se cuenta con un opererador de
seguridad en el turno diurno en este punto de noche sigue siendo un riesgo.

e En cctv una gotera que no ha sido aun arreglada y en este tiempo de lluvia ha ido

aumentando la humedad.

e La novedad del tablero de alarmas que esta ubicado en cctv, sigue disparandose la

alarma en general para todo el edificio ya no tan constantemente pero sigue con fallas.
Dando inicio a esta semana, debido a las lluvias, el pasto en los alrededores perimetrales
ha crecido considerablemente. Resaltando que estas areas son impresindibles para la
visualizacion desde el area de Cctv y para las rondas que debe realizar el operador. Este
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crecimiento de pasto podria facilitar posibles irrupciones por parte de personas externas,
por lo que se sugiere una atencién rapida para mantener estos espacios despejados.

Esta semana a estado marcada por condiciones climaticas adversas que han afectado
algunas areas del edificio aeroportuario, generando la necesidad de atencién en cuanto a
su mantenimiento y reparacion. Se registraron filtraciones y goteras en varias areas del
edificio debido a las lluvias constantes. Las zonas mas afectadas incluyen el pasillo de
administracién, pasillo de sala de abordaje y la sala de Circuito cerrado de television. En
algunos casos se desprendio el cielo raso, lo que ha dejado expuestas las estructuras que
lo sostienen.
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12.  Porcentaje de avance fisico
CONCEPTO TIEMPO EN MESES PORCENTAJE
Duracion De Contrato 39 100 %
Tiempo Prestado 22 56 %
Tiempo Faltante 17 44 %

13. Novedades relevantes en la Regional Occidente

Durante el presente mes se da continuidad a la reunién virtual con todo el personal de
supervisores donde se recalca la importancia del control y exigencia al personal de
seguridad en los dispositivos, el cumplimiento estricto de la normatividad y controles en la
seguridad de la aviacion civil, se recuerda la constante instruccion y retroalimentacion al
personal en procedimientos, haciendo énfasis en la inspeccion de vehiculos y personas y
articulos que llevan consigo, e identificacién plena para ingreso a areas restringidas.

Armenia;

SORTEO DE PUESTOS
Se continla realizando el sorteo de los puestos al personal entrante al servicio en el
aeropuerto internacional el edén

RONDAS PERIMETRALES

Se realizan rondas al perimetro en el dia y en la noche verificacion de los puestos
cumplimiento de las normas y consignas por parte del personal AVSEC. Se sigue
evidenciando la malla perimetral lado wiski en regular estado
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ACONDICIONAMIENTO DE AREAS

Se realiza mantenimiento en salas nacionales de pintura, instalacién de tuberia Red contra
incendios, trabajos en llegadas nacionales de pintura.
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TRABAJOS EN LA PISTA
El personal del consorcio GYP encargado del mantenimiento lado tierra del aeropuerto El
Edén realiza labores de descontaminacion pista y demarcacion

SOCIALIZACION

Se socializa con el personal AVSEC sobre la nueva modificacion al RAC 160-Seguridad
de la aviacion Civil de los Reglamentos Aeronauticos de Colombia.

Resolucién # 00189 -31 de enero del 2025/ publicada en el diario oficial No 53.020 del 04
de febrero 2025. Surte efecto 04 de febrero.

Galaxy AOS5s

PRESENTACION NUEVO COORDINADOR REGIONAL

Se recibe visita de personal Atempi la sefiora jefa de riesgos Adriana Toloza en compafiia
del nuevo coordinador regional el Dr Angel Hernando se retinen con el administrador Henry
Barco L6pez, el coordinador de seguridad José Manuel Cifuentes y el grupo de supervisores
AVSEC
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La jefe de riesgos, Adriana Toloza, se redne con el personal de seguridad AVSEC para
presentar el nuevo coordinador regional el sefior Angel Ramirez

COMITE ORDINARIO DE SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL
Se lleva a cabo comité ordinario de seguridad se realizan acuerdos sobre algunos procesos
para mejorar la seguridad de vuelos internacionales
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Buenaventura:

02/02/2025
Se realizan pruebas de reaccion y ejercicios de rutina en el aeropuerto por parte de la
estacién de bomberos aeronauticos.

04/02/2025

En cumplimiento a las regulaciones de seguridad estipuladas en el Reglamento
Aeronautico de Colombia (RAC) 160 y segun lo establecido en el adjunto 21, se ha
llevado a cabo la instalacion del filtro correspondiente para la inspeccion de personas
que viajan a la ciudad de Bogota a través de la aerolinea Satena.

Ademas, se ha realizado la respectiva rotacion de personal de inspeccion,
garantizando asi el cumplimiento de las normativas y procedimientos de seguridad
establecidos.

Esta accion tiene como objetivo principal fortalecer la seguridad de nuestros pasajeros
y asegurar que las operaciones se realicen de acuerdo con los estandares
internacionales de seguridad.
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05/02/2025

Se realiza retiro de la planta eléctrica marca Perkins autorizado por la gerente Sra.
Ofelia Riascos en compafiia del ingeniero Oscar Bermudez funcionario de la Aerocivil,
en el vehiculo de placa TAL482

06/02/2025

Se recomienda continuar con la poda, debido a que el pasto se encuentra muy alto y
puede ocasionar algun tipo de riesgo debido a el peligro de animales que habitan en
la zona.
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07/02/2025

Ingresan los funcionarios de la empresa Tecno G, Leiner Riafio CC 1.073.607.701,
Andrés Marin Loaiza CC 1.060.267.393, para realizar trabajos de instalacion de
camaras de seguridad.

Se realiza reparacion de la malla en la cabecera 2-7 por parte de sr Juan Carlos
Cadena de la empresa GRUPO ADIN

08/02/2025
Se realizé un acompanamiento a los representantes de la empresa Tecnoges, quienes
se encuentran instalando camaras de seguridad en el aeropuerto. El objetivo del
acompanamiento fue verificar los puntos de instalacion de las camaras PTZ en las
cabeceras.
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09/02/2025

Se instala el personal de operadores en el filtro para realizar la inspeccion de pasajeros
que viajan a Bogota por medio de Satena. Este proceso se lleva a cabo de acuerdo
con los protocolos establecidos para garantizar la seguridad y el cumplimiento de los
reglamentos aeronauticos.

La rotacion del filtro se realiza de acuerdo con lo estipulado en el Adjunto 21 al RAC
160, lo que asegura que se cumplan los requisitos de seguridad y control establecidos
para este tipo de operaciones.

10/02/2025

Se realizan rondas internas conjuntas con la Policia Aeroportuaria, con el objetivo de
identificar cualquier novedad o situacion que pueda afectar la seguridad y el
funcionamiento del aeropuerto.

Estas rondas permiten trabajar de manera coordinada con la Policia Aeroportuaria,
garantizando que se cumplan los protocolos de seguridad establecidos y se mantenga
la integridad de la operacion.

11/02/2025
Se realizo comité de seguridad en el aeropuerto Gerardo Tovar Lopez, con la
participacion de los bomberos aeronauticos, policia aeroportuaria, Satena, armada
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nacional y seguridad Aeroportuaria en cabeza de la gerente Ofelia Riascos, para tratar
temas de seguridad del orden publico en la ciudad y se hablé de los focos de
inseguridad para las mejoras continuas en las instalaciones del aeropuerto.

M iy

12/02/2025
Se realizo mantenimiento preventivo en los bafios portatiles en los puestos cabecera
27, cabecera 09-1y el V.O.R por parte de la empresa Banacol.

: .

13/02/2025

Se realizo capacitacion por parte de los bomberos de Aerocivil a todo el personal que
labora en el aeropuerto Gerardo Tovar Lopez, incluyendo la seguridad aeroportuaria.
Temas: clases de fuego, fases de un incendio, las formas en que se conduce el calor
y la clasificacién de los tipos de extintores.
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15/02/2025

Se realiza la instalacién de poste para la camara de seguridad ubicada en la pista de
rodaje hacia la cabecera 27 por parte de la empresa TECNO G, funcionarios que
realizan la instalacion. Leiner Riano cc 1.073.607.701, Andrés Marin cc 1.060.267.393,
Oscar Prada cc:1.022.986.276.

21/02/2025
De acuerdo con el RAC 160 capitulo E, por parte de la seguridad aeroportuaria se
identifica y se inspecciona tanto el vehiculo y persona para el ingreso a las areas
restringidas.

24/02/2025
se realiza actividad Pedagdgica con la comunidad por parte del trabajador social Erik
Benitez y la biéloga LEYDI JURADO, con el fin de concientizar el cuidado de la
naturaleza.
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26/02/2025

Se realizo acompanamiento al personal de la EPSA para la medicion de los contadores
en areas restringidas.

28/02/2025
Por parte de la empresa Rondacol Ltda., se cambiaron dos lamparas que estaban
dafadas en los puestos cabecera 09-1 y el V.O.R.
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Cali:

02 de febrero, se realiza una socializacion de las medidas de seguridad para el ingreso del
los funcionarios, cantratistas y visitantes en todas las areas de la aeronautica civil al
personal de seguridad RONDATEMPI

. caracitacion X CHARLA GTROCUAL:
REPUBLICA DE COLOMBIA N Py CDIDAS DL SEGURIDAD PARA EL INGRESO DE FUNCIONARIGS, —— [Durecion
Al UTICA CIVIL: 7 ONTRATISTASY VISITANTES. RAC 160
pEspsTescsnyT= CAPACITADOR [ROGELIO A GOMEZ V' CARGO SUPERVISOR
- i Nombres y Apellidos FIRMA IMEZ V ROGELIO A
- Emidd | SEGURIDAD ATEMPI [ owcur |
CIRCULAR e
oy e NOWBRES V APELITE0S TEoULA | CLIENTE —CARGO FIRWA
T [ARARAT ETEFANIA TT13.644.176 | AGROCIVIL | OPERADOR DESEGURGAD Gis
 [BRAVO PASAJE THONNY GILBERTO 51326624 | AFROCIVIL 3
502-082-
g:zzolgaé é“l;“fe’ ’e:‘gm 0 - [CARDONA CARDGNA FILANDER 3| ASROCVIL | ORERADOR DESEORIOD | ¢ 7
+ ICSTAREDA VELEZ EOEoN IR EEa W me =)
DA
5 [CASTILLO DIAZ ADRIANA MARIA 38.684.191 AEROCIVIL | OPERADOR (\1 ‘!ua
DESTINATARIOS: SERVIDORES PUBLICOS, CONTRATISTAS Y VISITANTES A [CASTRO LEON LUIS RENANDO TT3.688381 | AEROCIVIL | OPERADOR e e
LAS INSTALSGIONES DEi LA UNIRAD | ADMINISTRATIVA, ESRECTALLDE + [T AN BURS ANO NESTOR FABIO IR | AEROCVIT | OPERAR A o ohels
7 [CORAL YAQUENO JACKELIN T113.669350 | AEROCIVIL | OFERABOR TR
L e s [CUELLAR BANDERAS MARIA F- 56917024 _| BROGIVIL | GRERADOR DESEGURIRD | 1\ 7 = )
* AREAS DE LA ENTIDAD = 3 [PELGADO GUEVARA DIEGO T 14.699.095 | AERGCIVIL | OPERADOR i
10| PORADO OSPINA JONH EFER T6998.658 | AEROCIVIL | OFCRADOR e o g‘r
i " informar 2 los sorvi R 71 [ERAZO PINTA JHONNY ALEZANDER | 1086331669 | AEROCIVIL | OFERADORDE SEG Y 7
i sy Sa
inis Especial de Civil y @l publico en general, que, con 72 [GUERRERO DRAND NIXON FABIAN G370308 | ABROCIVIL | OPERADOR DESE =
acasion de los hechos sucedidos en la mafiana del dia de hoy 17 de enero de + [GOMIEZ GTALVARD BERNARDO . TeasEo | AERoavie | OPERADOR] /'
2019, en la Escueta de Palicia Genaral Sanlander en I ciudad de Bogota, D.C., £
se adoptan tas sigui medidas de v otras que so 4 [CONSALEZ GARCIA FEIX T6.373.087 | AEROCIVIL | OFERADOR o S ——
deben cumplir sin excepcién alguna, para el ingreso a lodas Ios instalaciones de < PTVIENEZ GONZALEZ HENRRY A 8619425 | AGROCIVIL | OPERADOR T -Lg T Lipeces 6
la entidad a nivel nacional, asi: Pz MARGTEE - = =
16 [LOPRZ 7 GLORIA ESTELLA. 66.762.623 | AEROCIVIL | OFERADOR
[ 77 [FUGO SANCIEZ DIEGO TERNANDO 53330013 | AEROCIVIL | OPERADOR DE SEGURIAD
1 g‘gz;?:_ﬁgﬁis PARA INGRESO DE SERVIDORES PUBLICOS Y 18 [MARTINEZ ASTUDILLO JUAN TO63 817516 | ABROCIVIL | OPERADOR DT SEGURIDAD
6 [OCHOA OSFINA ANDRES FELIPE 16,986,556 | AEROCIVIL | OPERADOR
a) Elcamel de i ion es personal e i y de uso obligalorio 20 [OSPINA ESCOBAR JOHN FREDY 04.320.306 | ABROCIVIL | OPERADOR DI SEGURIDAD
para_lodos 'ﬂsd j:m:u;is publicos y conuai‘-sbzs de fa Enhda: bpﬁf 22 [QUINTERG ARANGO CESAR IVAN 63222296 | AEROCIVIL | OPERADOR DE SEGURIDAD
en las iecbera
porlario on Un lugar visitle que facilite su identificacion. Este podra ser 22 [QUIRONEZ JOHAN JINANDERSON 150532 | ARROCIVEL | OPIRADOR
solicitada en cuslquier momento por &l personal de seguridad quienes 23 [RAMOS AVILA JANIER ALONSO GIT1775 | AROCIVIL | OPRADOR DESEGURIDND | A, o L JAC <
ejarcen et control y vigilancia en la Entidad. 24 [SANCHEZ NOGUERA LIZBETH G069 | REROCIVIL | OPRRADOR DE SEGURAD | AT L ;‘ h Senc ke al-
b) Al ingreso y salida de las instlaciones de la Entidad, todo equipaje 25 [FINISTERRA GARCIA ALEXANDER GA0TTTT | AFROGVIL | GPERADOR DESEGURIAD | g
g;or:ussu Ir::[\):lclr;?n ;r-:[iel;af" gqﬁ:fak‘:f'm:;";:? ai.;rr‘ri:;gs dxezi Evziz 26 |TOVAR FIERRO JUAN SILVES IRE §3.237804 | AWROCIVIL | OPERADOR DESEGURIDAD |\ o
dispuesta para este senvicio. =7 |FOBONMORTOVA ANDRES FERNANDO| 1113683 814 | ABROCIVIL | GPERADOR D SEGURDAD | (| et
[VALENGIA GALEANG MARIO A~ T1T5.647648 | AERGGIVIL | OPERADOR DF SEGURIBAD | At T,
2 N i)
) Toda persona que ingrese a las inslalaciones de la Entided debe pasar ~_ o e VA Ao -
) s A plenlh ot c\wrg e melaies y ol sote 5o sefiva, 6l personal de N 26 [VALENCIA VILLAFANE JOSE ABEL 59320080 | AEROCIVIL | OFERADOR ~ =
seguridad le solictard una inspeccion con el defector manual. La o[ VELASCO LONDONO JOSE JULIAN 7330378 | AEROCIVIL | OPERADOR DI ST -
- [ -

01 de febrero, se autoriza el ingreso al personal de NEAL INGENIERIA SAS para ingresar
los dias 01 y 02 de febrero a las oficinas de la Aerocivil a realizar acciones correctivas de
acuerdo con las novedades presentadas en el sistema biométrico de registro en el
Aeropuerto ALFONSO BONILLA ARAGON.

* Lucio Arboleda CC. 71.657.541

* Jairo Pineda CC. 1.107.520.864

* Albeiro Ortega CC. 11.221.766

* Frank Ortega CC. 1.107.100.590

* Kevin Ortega CC. 1.061.802.295

* Cristian Alvear CC. 1.006.308.792

* Carlos Mario Arévalo CC. 1.193.092.205
* Jorge Zambrano CC. 16.539.666

03 de febrero, el personal de la firma TECNO GES contrato # 23001262, realizan la
instalacion de las camaras en el lavadero de vehiculos, ingreso vehicular y Centro Radar,
el personal autorizado para el ingreso son los tecnicos DAVID CARBONEL CC.
1.016.095.530, OSCAR PRADO CC. 1.022.986.276.
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05 de febrero , El funcionario Jairo Escobar, de almacen aerocivil deja en custodia 07
plantas de energia en el puesto de vor rozo.

12 de febrero, ingreso a inducciéon se realiza contratacion al dispositivo de seguridad,
aeropuerto Alfonso Bonilla Aragon palmira, el vigilante RAMIREZ VELEZ ALEXANDER CC
1.006.050.864, se le realiza formato de induccion

ot LaaT L BENIANA s [
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13 de febrero, se realizan pruebas con los bastones de la zona, tiempo, configuraciones,
panicos, llamadas, en los puestos de: BOMBEROS, RADAR, CABECERA 2.0, VOR ROZO,
se reprograma CALIPUERTO antiguo CABECERA 0,2, SUPERVISOR.

21 de febrero, Continua comision de inventarios nivel central bogota AEROCIVIL, para la
retoma de la concepcion de AEROCALLI, funcionarios que intervienen:

e OLGA PATRICIA LOPEZ PARDO

o ADRIANA YANETH ACOSTA ZARRATE
e DIEGO RENATO CAMARGO

e GERARDO AEBELAEZ MORALES

e LUIS CARLOS PENA MARROQUIN

e JOSE FARID PATINO BUENDIA

e ANDRES VFELIPE ORTEGA FLORIDO
e JEISON CALIMO GALINDO IBANEZ

e DAVID SANTIAGO PARDO PARDO

e KAREN MELISSA TORRES CASTILLO
e MARION GALLEN E. MORALES CORONADO
¢ OMAR CASTILLO ROJAS




ey | Unién Temporal 4
ATEMPI RONDATEMP] ’ R
SEGURIDAD, CON SENTIDO HUMANO NIT 9 O 1 7 0 0 9 1 2_4 ?'f ."‘c, y

28 de febrero, se realiza presentacion del Coordinador Regional Occidente el Dr. Angel
Hernando Ramirez por parte de Seguridad Atempi la Dra. Adriana Toloza jefe de riesgos a

la Direccion Regional la Dra. Victoria Eugenia Murillo, en el Aeropuerto Alfonso Bonilla
Aragon Palmira.

Guapi:

FEBRERO: Se reporta mantenimiento preventivo de 06 armas de fuego calibre 38 con su
salvoconducto actualizado, se solicita mantenimiento preventivo por un Armerillo.

Reporte diario a los correos del estado de los equipos electronicos.
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FEBRERO: Se reporta que durante la noche en las partes exteriores del aeropuerto NO
cuenta con iluminacion, teniendo en cuenta la visual para el buen servicio.

FEBRERO: Se solicita mantenimiento de esta area porque cada vez que llueve fuerte se
salpican los monitores, es muy importante la proteccion de estos elementos.

A A

I—
! Siihakadl

FEBRERO: Los supervisores cada turno con los sorteos diarios por medio de balota y
registrado en libros diarios.
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FEBRERO: Se realiza aseo de bafios portétiles ubicados en cabecera 02, mitad de pista,
cabecera 2.0 por parte del personal autorizado para tal fin.

Se reciben 13 certificaciones AVSEC procedente de Cali valle, se hace acta de entrega
dichos documentos.
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FEBRERO: Se reporta el mal estado del pasamano en la caseta puesto 04, lo que
representa un riesgo de seguridad, ya que podria ocasionar incidentes o accidentes. Se
recomienda su reparacion o reemplazo inmediato.

==

e

FEBRERO: Se reporta la novedad en sala de espera por ingreso de las aguas por debajo
de la puerta cada vez que llueve, teniendo en cuenta que esta la maquina RX, el arco

portico, ups sin soporte, es decir en el piso.

FEBRERO: se reporta mala ubicacion de varios elementos que generan riesgo por la
ubicacién donde se encuentran, en este sector la altura maxima de las mallas no supera el
metro y teniendo en cuenta que cada personal de seguridad cubre un perimetro, se
recomienda la creacion de una bodega de almacenamiento general para la organizacion de
estos elementos, y evitar posibles novedades a futuros y salvaguardar estos materiales que
estan sin proteccion.
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FEBRERO: Se hace ronda perimetral a todos los puestos de seguridad, se deja registro
en minuta, se verifica el estado de animo, se recomienda hacer ronda perimetral a los
puestos.

Se recalca la excelente presentacion personal, la atencion al cliente el buen uso del medio
de comunicaciones y aplicar los cddigos aeronauticos, puntualidad y disposicién para el
servicio,

Se realizan constantes capacitaciones por parte de los supervisores con todo el personal
de guardas de seguridad dando a conocer los pardmetros establecidos en el RAC.160y los
diversos procedimientos regulares y no regulares que se llevan a cabo en la operacion
aeroportuaria asi mismo se recalcan las consignas generales y particulares y los protocolos
en cada uno de los puestos al inicio del servicio ,se verifica el estado animico, presentacion
personal, elementos de dotacion, de cada uno de los guardas entrantes al dispositivo de
seguridad.

Ipiales:

01 de febrero, Supervisor de turno reporta revisién de equipos tecnolégicos, arco detector
de metales ubicado en sala de embarque se encuentra funcionando sin novedad, maquina
de rayos X ASTROPHISICS ubicada en sala de embarque novedad en maguina RX no
enciende, arco detector de metales ubicado en ingreso no pasajeros funcionando sin
novedad, detectores manuales de metal se encuentran funcionando sin novedad, sistema
de Camaras CCTV con 20 cdmaras fijas y 4 camaras PTZ funcionando correctamente,
revision realizada por el supervisor al inicio del turno de acuerdo con la instruccion de la
regional.
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06:00 Se da inicio del turno con dispositivo completo supervisor verifica presentacion
personal, se recuerda al personal el cumplimiento de la norma RAC160, los PON y
consignas, repaso del decalogo de seguridad con armas de fuego, cumplimiento de las
marcaciones con dispositivo, buen trato entre compafieros y el cuidado de los elementos
asignados para la prestacion del servicio, se socializa incremento salarial, turnos extras,
permisos no remunerados, descuentos por permisos y procesos de incapacidades médicas.
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2 de febrero, Se realiza aseo, mantenimiento y toma de improntas a las 06 armas, al
personal se realiza un breve repaso del decalogo de seguridad con las armas de fuego y
del decreto 2535 de 1993 decreto que regula las armas de fuego en Colombia.
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17:40 Personal de la empresa SOLUBANOS realiza aseo y mantenimiento a los bafios
instalados en las areas restringidas.

11 de febrero, El personal de la empresa SOLUBANOS realiza aseo y mantenimiento a los
bafios instalados en las &reas restringidas.

15 de febrero, Supervisor recibe 02 cajas con 100 minutas de servicio nuevas, 02
detectores manuales de metal nuevos marca Garrett con su bateria y cargador cada uno,
01 minuta ingreso de personal y 03 ponchos, todo enviado por la empresa Rondacol.
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18 de febrero, Ingresa el sefior Claudio Mauricio Alvarez de la empresa PEPUS a realizar
mantenimiento a las cAmaras que presentan fallas autorizado por Sr Eduardo Gutiérrez de
Logistica Rondacol y realiza el acompafiamiento personal de soporte técnico sefior
Diomedes Bastidas.

r WEPUBLICA DE COLOMEIA
UAE AERONAUTICA CIVIL p
AEROPUERTO “SANLUIS" -

CLAUDIO MAURICIO

ALVAREZ JARAMILLO

Dl 1.087.422.350

Empresa: PEFUS. COM

Cargo: m’um
Area: Mmmma

Vence: 28/02/2025

10:31 Se restablecié el color de la imagen de la camara N5 ubicada en filtro de seguridad.

14:16 Personal de la empresa SOLUBANOS realizando aseo y mantenimiento a los bafios
portétiles instalados en las areas restringidas.
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20 de febrero, Supervisor apoya mediante conexion virtual con el ingeniero y logistica de
Rondacol para verificacion y programacion de los dispositivos de marcaciones de rondas
perimetrales.

L

LOGISTICA
Calendario

Calendario esta presemtando
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22 de febrero, Se da inicio del turno con dispositivo completo supervisor verifica
presentacion personal, estado de salud y de animo, se dio instruccién: Dar cumplimiento a

lo establecido en la norma RAC160 nueva enmienda 6 Res. # 00189 - 31 Enero 2025/
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publicada en el diario oficial No 53.020 del 04 - febrero- 2025 surte efecto 04 febrero 2025,
los PON y consignas de cada puesto, en los controles de acceso realizar los procedimientos
de inspeccion (con detector manual de metales o de forma manual) e identificacion (permiso
aeropuerto.) a personas y vehiculos previo ingreso a las areas restringidas, repaso y tener
encuentra el decélogo de seguridad con armas de fuego, cumplimiento de temas
contractuales primordial las marcaciones con los dispositivos, buen trato entre compafieros
y buena atencién al cliente.

10:40 Personal de roceria contratados por la empresa Rondacol realizan mantenimiento a
las 04 garitas nuevas instaladas para el contrato, inician con el corte y limpieza de pasto
alrededor de las garitas, los paneles solares, bafios portatiles y caminos de Ingreso hacia
las garitas.

28 de febrero, Supervisor lee el decélogo de seguridad con armas de fuego, se repasa los
procedimientos operativos normalizados y sensibiliza en el cumplimiento de las funciones
y consignas de todos los puestos.

Se solicita al personal Extremar las medidas de seguridad estar pendiente a sobrevuelos
de aeronaves y Drones cualquier situacion informar oportunamente, Se realiza aseo,
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mantenimiento y toma de improntas a las 06 armas, al personal se realiza un breve repaso
del decélogo de seguridad con las armas de fuego y del decreto 2535 de 1993 decreto que
regula las armas de fuego en Colombia.

Pasto:

03 de febrero. El supervisor de turno Luiyin Erney Tonguino Alvarez, realiza capacitacion
a todo el personal en servicio sobre el adjunto 15 al RAC 160 CONTROL DE ARMAS,
SUSTANCIAS EXPLOSIVAS Y MATERIAS O MERCANCIAS PELIGROSAS.

07 de febrero. El supervisor de turno Daniel Revelo Hernandez, realiz6 retroalimentaciéon
en los temas del adjunto 5 al RAC160 documentos de identificacion validos para pasajeros.
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Como también el tema del capitulo G MEDIDAS PREVENTIVAS DE SEGURIDAD
inspeccion vehicular y sus ocupantes y procedimiento de inspeccion de personas y sus
objetos para ingresos areas restringidas

¢ BIEWENIDOS 3

11 de febrero. se realiz6 retroalimentacién en el Adjunto 21 AL RAC 160. RECURSO
HUMANO MINIMO EN LOS PUESTOS DE CONTROL E INSPECCION DE PERSONAS.
De acuerdo con las observaciones se implementé los siguientes procedimientos para
subsanar este hallazgo frente a la autoridad.

e Los operadores que se encuentran en el puesto verificador de documentos (VD) cada
vez que realizan rotacidon que es cada 30 minutos debe pasar por el arco detector de
metales (portico)

¢ adicional se dio a conocer la importancia de coordinar y observar lo que esta pasando
alrededor de cada operador.

12 de febrero, se realiz6 verificacion y correccién del estado de los puntos de marcacion
gue se encuentran asignados en cada uno de los puestos y controles de acceso a las areas
restringidas del aeropuerto, como también se realiza las recomendaciones vy
retroalimentacion del manejo adecuado y el estricto cumplimiento de marcacién en los
horarios establecidos.
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19 de febrero. El supervisor de turno Luiyin Erney Tonguino Alvarez, realiza una
retroalimentacion a los operadores de seguridad sobre, la restriccion del uso de medios
distractores al servicio como: celulares, Tablet, revistas etc.

= —_—
F ‘\__/ R

ENVENIDOS

24 de febrero por parte de la empresa suministra al personal de vigilancia que presta el
servicio en el aeropuerto Antonio Narifio, las rutas de reporte de accidentes de trabajo.
Como también se comparte la actualizacion del RAC 160 enmienda 6, se imparte
instrucciones para que el reglamento sea impreso y sea portado en los turnos para
socializarse y estudiarlo.

—— RUT. REPORTE
- = . DE ACCIDENTE DE

Unidad de Civil ST
SECRETARIA DE AUTORIDAD AERONAUTICA

Grupo ¥ = El jefe inmediato (Supervisor)
a:

Reglamentos Aeronauticos de Colombia

ador o el Director
informar to
ae

RAC 160

SEGURIDAD DE LA AVIACION CIVIL

Enmionda 6 POSITIVA

Enero 2025
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Popayan:

02 de febrero, el supervisor operativo de la empresa Atempi el Sefior Esteban Valencia,
realiza capacitacion sobre manejo y decalogo de seguridad con las armas dirigida al
personal de colaboradores los cuales en los puestos de trabajo armado se utiliza
armamento tipo revolver.

03 de febrero, Personal del consorcio CIVIND Ramirez continta realizando trabajos de
puentes ubicados en las cabeceras 0.8 y 2.6 colocando los pasamanos que son utilizados
por el personal de colaboradores para llegar hasta las garitas donde prestan el servicio de
seguridad en area restringida, zona perimetral del Aeropuerto Guillermo Ledn Valencia
Popayan.

05 de febrero, personal de la policia infancia y adolecia, Gaula y funcionarios de migracién
Colombia realizan socializacién al personal de pasajeros y visitantes del aeropuerto
Guillermo Lebn Valencia Popayan, en cuanto a la prevencién de hurtos, secuestros,
extorcion y Verificar la migracion de los extranjeros en el pais
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05 de febrero, ingresan el sefior Tito Santacruz cc16.801.551, de la empresa SOLUBANOS
a realizar el respectivo mantenimiento de los bafios portatiles instalados en el area
perimetral cabeceras 0.8 y 2.6 para uso de los operadores de seguridad del Aeropuerto
Guillermo Leo6n Valencia de Popayan

07 de febrero, la empresa BSA Bosque Suelos y Aguas continuan con la poda de algunos
arboles hubicados en el area del parqueadero del aeropuerto Guillermo Leon Valencia
Popayan, los que representaban obstaculos para la aviacién civil.
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Durante esta semana continua la empresa BSA bosques, suelos y aguas realizando el
corte y poda de arboles considerados obstaculos para la aviacién en el interior y exterior
del aeropuerto, con la tala de pinos frente a la calle rodaje en limites con el batallén militar,
todo esto ha sido autorizado por la crc.

CALAT
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Google

10 de febrero, se llevo acabo socializacion del plan de seguridad aeroportuaria (PSA) con
funcionarios, contratristas arrendatarios, policia nacional y el ejercito, en el cual se
presentaron las medidas y estrategias que contribuiran al fortalecimiento de la seguridad
del aeropuerto a fin de que todos contribuyan a su correcta implementacion y garantizar la
seguridad de los usuarios, comunidad aeroportuaria y de la infraestcutura en general.

. 25F\E|
' it CAS AEROCIVIEZ4-26 |

12 de febrero, la empresa solubafios realiz6 el aseo respectivo de los bafios portatiles
instalados en las cabeceras 0,8 y 2,6, para el respectivo uso de los operadores de
seguridad.
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sigue cancelado para los operadores realizar la ronda perimetral por las cabeceras 2.6 y 08
y borde de malla batallén, ya que no esta apto para pasar la debida revista porque presenta
diferentes riesgos debido a la maleza como una caida, una picadura de alguna culebra y
poca visibilidad.

También como novedad se tiene la garita de Penta 8 (en la cabecera 2,6) tiene mucha
gotera y con la lluvia se filtra demasiado el agua, la garita de Penta 9(en la cabecera 0,8)
también presenta un riesgo la grada y la baranda ya que esta floja y las gradas son muy
angostas y se necesita de esta para poderse subir y bajar.

19 de febrero, la empresa Solubafios llevaron a cabo la limpieza y mantenimiento de los
bafios portatiles ubicados sobre la cabecera 0.8y 2.6

24, 26 y 28 de febrero, hace presencia el sefior William Arbey Pefia instructor de la
empresa AXA COLPATRIA para instruir a todo el personal de seguridad de la empresa
Atempi que presta los servicios en el aeropuerto Popayan para capacitar al personal en
tema de primeros auxilios y atencién primaria en caso de atender una emergencia.

Tematica:

- Qué son los primeros auxilios

- Por qué es importante tener habilidades y conocimientos en primeros auxilios
- Qué se debe hacer ante una emergencia o accidente

-Qué no se debe hacer

- Cudles son las medidas bésicas de primeros auxilios
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-Relacion con la victima: cdmo comportarse
-Qué componentes debe incluir un botiquin
- clases de extintores

25 de febrero, ingresa el sr Cristian Camilo Beltran cc 1.013.629.558, de la empresa Central
de Equipos y Montajes para realizar mantenimiento a la banda trasportadora de sala de
equipaje el cual es utilizada a la hora de entrega de maletas de pasajeros.

25 de febrero, el supervisor Jorge Angulo instala nuevamente los puntos de marcacién de
los puestos ubicados en las caberas y las instalaciones del aeropuerto con el fin de que el
operador de turno realice rondas cada hora y marque los diferentes puntos los cuales estan
configurados en el sistema y monitoreados desde la ciudad de Bogota.
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26 de febrero, ingresan el sefior Tito Santacruz cc16.801.551, de la empresa SOLUBANOS
a realizar el respectivo mantenimiento de los bafios portatiles instalados en el area
perimetral cabeceras 0.8 y 2.6 para uso de los operadores de seguridad del Aeropuerto
Guillermo Ledn Valencia de Popayan

26 de febrero, hace presencia en las instalaciones del Aeropuerto Guillermo leén valencia
de Popayan el nuevo Coordinador de Seguridad Regional Occidente Dr. Angel Hernando
Ramirez acompafiado de la Dra. Luz Adriana Tobar Gerente Nacional de Riesgos de la
empresa Atempi, con el fin de sostener reunién con el personal de Gerencia del aeropuerto
y el personal de Seguridad para realizar su respectiva presentacién y hablar temas
relacionados con la seguridad Aeroportuaria.

Tumaco:

02 de febrero, se recuerda al personal de operadores la instruccién emitida por el sefior
John Valverde con respecto al buen uso de los radios de comunicaciones y alfabeto
aeronautico.
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03 febrero, se presenta a la Gerencia del aeropuerto el informe OMT sobre las condiciones
inseguras en plataforma a causa de la falta de iluminacion.

04 de febrero, se informa a la gerencia del aeropuerto la Florida de Tumaco que la puerta
de ingreso a la sala de embarque presenta un desprendimiento por la ruptura de una de las
bisagras que la sostienen.

05 de febrero, se resalta el excelente desempefio del OMT Henrry Riascos en el apoyo a
los servicios de supervision durante las ausencias y vacante de los supervisores operativos
en el aeropuerto la Florida de Tumaco.
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06 de febrero, se realiza aseo y lubricacién de la motocicleta DR 150 placa PKP 79 G
asignada a la seguridad del aeropuerto la Florida de Tumaco.

El sefior José Olmedo Santacruz CC 87.490.796, funcionario de SOLUBANOS ingresa en
la camioneta GIM 375 a realizar mantenimiento a los bafios portatiles ubicados en la zona
de seguridad de la pista 06 -24 del aeropuerto La Florida de Tumaco y firma la planilla de
control enviada por RONDACOL, para evidencia del cumplimiento al contrato.

07 de febrero, Arnulfo Piaun Rodriguez supervisor de turno realiza una sensibilizacion
sobre la seguridad aeroportuaria retomando el tema de la identificacion de las amenazas y
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los 07 actos de interferencia ilicita al personal de operadores que inician turno de vigilancia
en el aeropuerto la Florida de Tumaco.

10 de febrero, hace presencia en las instalaciones del aeropuerto el técnico en
mantenimiento, Cristian David Conta Alvarado c¢c.1012419916 de la empresa CENTRAL
DE EQUIPOS Y MONTAJES, para realizar reparacion de la banda transportadora de
equipaje de bodega ubicada en la sala de llegada de pasajeros del aeropuerto La Florida
de Tumaco.

Mary Castillo supervisor de turno cumple sorteo de puestos y continla socializando al

personal de operadores la instruccién emitida por la supervisora del contrato con Aerocivil

con respecto al buen uso de los radios de comunicaciones y alfabeto aeronautico.
' )
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Se realiza una sincronizacion de los RONDEROS asignados al aeropuerto la Florida de
Tumaco por control remoto dirigido por el ingeniero Nicolas Mora y Eduardo Gutiérrez.

Nicoloas entds Prosormtasrnclco
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11 de febrero, los operadores AVSEC firman planilla de capacitacion sobre el cumplimiento
a cabalidad con los PON de pista como los PON de la sala de embarque del aeropuerto la
Florida de Tumaco, uso de alfabeto aeronautico y uso de los bastones de marcacion.

12 de febrero, se deja constancia en minutas y planilla de asistencia a capacitacién sobre
el cumplimiento a cabalidad de los PON de la pista y los PON de la sala de embarque del
aeropuerto la Florida de Tumaco.

14 de febrero, se envia la relacion de los RONDEROS asignados al aeropuerto la Florida
con toda la informacion requerida para la central de monitoreo.
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RONDEROS DE MARCACON AZROPUERTO LA FLORIDA FEBRERO 2025 TUMACD.
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18 de febrero, se recibe visita de la directora regional Aerocivil Victoria Murillo, ingeniero
Luis Angel Caicedo y Ing. Antonio Garcés.

T —
: e i .

19 de febrero, quedan instalados los reflectores sobre el area de plataforma donde se
realizan las

20 de febrero, Edilberto Coérdoba CC 10.593.470 y José Cruz CC 1.085.338.814,
funcionarios de la empresa EMAS realizan limpieza y mantenimiento a las trampas de grasa
ubicadas en las areas del aeropuerto.
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22 de febrero, El sefior Olmedo Santacruz CC.87.490.796, funcionario de SOLUBANOS
ingresa en la camioneta BDA 946 a realizar mantenimiento a los bafios portatiles ubicados
en la zona de seguridad de la pista 06 -24 del aeropuerto La Florida de Tumaco y firma la
planilla de control enviada por RONDACOL, para evidencia del cumplimiento al contrato.

' o |

25 de febrero, se controlo el ingreso de vehiculos y personal que acompafiaba a la
vicepresidente de Colombia en el aeropuerto la Florida de Tumaco.

26 de febrero, llega comitiva de 4 ingenieros de AEROCIVIL para mirar donde van a ser
las adecuaci(_)nes de la nueva terminal aérea.
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SEGURIDAD, CON SENTIDO HUMANO

Union Temporal
RONDATEMPI - {(wc) -

NIT: 90170091 2-4 R mrags

Igualmente se particip6 del comité de seguridad encabezado por el Gerente Oscar Marinez,
los funcionarios de las aerolineas comerciales SATENA y CLIC, mas la participacion del
comandante del puesto de Policia Nacional en el aeropuerto la Florida de Tumaco.

Se trataron temas de seguridad aeroportuaria como temas de atencion al ciudadano, todo
guedo registrado en acta y se acordo socializar los temas con todos los que hacemos parte
de la AVIACION CIVIL en la terminal aérea.

ANGEL HERNANDO RAMIREZ CALDAS
Coordinador Regional Occidente

Aerondutica Civil No. 22001419 LOTE 5 H3 de 2022
Union Temporal Rondatempi
utaerocivil@atempi.com.co

Cel: 311 2105301

O%[“/,‘ffé g
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COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

Seguros Compafiia Mundial de Seguros S.A. Somos Grandes Contribuyentes
@ d' l® NIT 860.037.013-6 IVA Régimen Comn - Autorretenedores
mun Ia Calle 33 # 6B - 24, Bogotd D.C. - Colombia www.segurosmundial.com.co
tu compania siempre N
POLIZA DE SEGURO COLECTIVO DE VIDA VIGILANTES
VERSION CLAUSULADO 21-11-2022-1317-P-32- PPSUS14R00000001-D0O0I
J
No. Péliza | NB 2000409012 No. Anexo: : No. Certificado | :No Riesgo: 1
Tipo de documento | Negocio Nuevo . Fecha de expedicién | 2024-07-03 ‘ Suc expedldora i BOGOTA
Vigencia qesde E Vigencia !\asta E Dias E Vigencia del cerltificado desde E Vigencia dellcertificado hasta
00:00 Horas del 1 2024-07-01 |  00:00 Horasdel  ; 2025-07-01 365 | 00:00 Horas del | 2024-07-01 | 00:00 Horas del | 2025-07-01
4 Tomador RONDA DE COLOMBIA PROTECCION Y SEGURIDAD LTDA N°. Doc. identidad 860529319 B
----------- S osooooosoeoonsooooooo-ooooooooooooooooo-----oooCiudad BOGOTADISTRITO CAPI  ttotoossontooososooooooCoTooooo
CRA 4895 67 Teléfono 6163704
PERSONAL A CARGO DE RONDACOL LTDA Ciudad N°. Doc. Identidad
“““““““““““““““““““““““““““““““““““““ uda B~~~ " """ T " T T T -T------
_____________________________________________________________________________________ e
____________________________ LOS DESIGNADOS O EN SU DEFECTO LOS DELEY, . _N°.Doc.identidad
Direccién Teléfono Y,

Objeto de contrato o

ESTE SEGURO TIENE CON OBJETO AMPARAR AL PERSONAL OPERATIVO DE LOS PRESTADORES DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EN CUMPLIMIENT(
Cég_rElﬁll'JAl\EB)kED PO?_IE;{ %Id&lglélgéﬂo 5 DE LA LEY 1920 DE 2018, Y EN CONCORDANCIA CON LO INDICADO EN LA SUBSECCION 2 DEL DECRETO 1588 DE 2021.

Nombre del amparo
VIGILANTES MUERTE POR CUALQUIER CAUSA

Valor prima $
$8,400.00

s - T N T o - N ™~
Intermediarios : Tipo : % participacion Primalbruta $

_LGALIANZAENSEGUROSLTDA . R AGENCIAS | R 1000 | [T e
i | Descuentos $

' . I IO
Extra prima $

g Distribucién coaseguro ]

"""""""""""""""""""""""" e e

Compaiiia ' % participacion ! Prima ' Tipo coaseguro Prima neta $
.............................................. R A Gastos exp. $
IVA $

Convenio de pago
Anual

Y

Fecha limite de pago
s
J

Condiciones generales de la poliza

Es de obligatorio cumplimiento diligenciar el formulario de conocimiento del cliente, suministrar informacion veraz y verificable y realizar actualizacion de datos por lo menos anualmente (circular externa 026 de 2008
superfinanciera). Puedes consultar tu péliza en www.segurosmundial.com.co

El tomador y/o asegurado segUn corresponda, se compromete a pagar la prima dentro de los 30 dias contados a partir del inicio de vigencia de la péliza de acuerdo con el articulo 1068 del cédigo de comercio,
modificado por el articulo 82 de la ley 45 de 1990, la mora en el pago de la prima de la presente péliza o de los certificados o anexos que se expidan con Fundamento en ella producira la terminacién automatica
del contrato y dara derecho a la compaiiia de seguros para exigir el pago de la prima devengada y de los gastos causados por la expedicion de la péliza.

En mi calidad como tomador de la péliza indicada en esta caratula, manifiesto expresamente que he tenido a mi disposicién las condiciones generales de la péliza. Manifiesto ademas que, durante el proceso de
negociacion, anticipadamente me han sido explicadas por la compafiia y/o por el intermediario de seguros aqui indicado, sobre las exclusiones y alcances y contenidos de la cobertura, asi como las garantias. En virtud
de tal entendimiento, las acepto y decido tomar la péliza de seguros contenida en este documento.

Con la emisién de la péliza se entiende que se autoriza a seguros mundial para que realice gestion de cobranza en caso de que aplique, a través de los siguientes canales: correo electrénico, llamada, SMS y WhatsApp.
No obstante, en cualquier momento podré solicitar la exclusién de alguno estos canales por medio de:

dial

Pagina web: www.segurosmundial.com.co - Correo electrénico:

g dial.com.co - Lineas de atencion: Bogota (+601) 327 4712 - (+601) 327 4713 / Nacional 01 8000 111 935

-

|

LINEAS DE ATENCION AL CLIENTE

I’)
Fi A izad / /ﬁ 7
irma Autorizada
Compafiia Mundial de Seguros S.A. k 0‘{64‘ JMJ’%— & BUGUTA[+BDW]3274712/13

NACIONAL: 018000 111935

Tomador

AFILIADOS A LA CAMARA COLOMBIANA DE LA INFRAESTRUCTURA Y PASA - APF



seguros Compafiia Mundial de Seguros S.A. Somos Grandes Contribuyentes
@ d. l® NIT 860.037.013-6 IVA Régimen Comun - Autorretenedores
mun Ia Calle 33 # 6B - 24, Bogotd D.C. - Colombia www.segurosmundial.com.co
tu compania siempre
POLIZA DE SEGURO COLECTIVO DE VIDA VIGILANTES
VERSION CLAUSULADO 21-11-2022-1317-P-32- PPSUS14R00000001-D0O0I
J
| | | | | | | N
No. Péliza \NB 2000409012 No. Anexo. i No. Certificado . .No Riesgo. 1
Tipo de documento ? Negocio Nuevo 1: Fecha de expedicion 1: 2024-07-03 ‘ Suc expedidora ! | BOGOTA
Vigencia qesde ! Vigencia !\asta E Dias E Vigencia del cerltificado desde E Vigencia dellcertificado hasta
00:00 Horas el 12024-07-01 |  00:00 Horasdel | 2025-07-01. 365 | 00:00 Horas del | 2024-07-01 i 00:00 Horas del | 2025-07-01 )

Condiciones particulares

TOMADOR: RONDACOL LTDA

ASEGURADOS: PERSONAL A CARGO DE RONDACOL LTDA

BENEFICIARIOS: LOS DESIGNADOS O EN SU DEFECTO LOS DE LEY.

¢QUE TE CUBRIMOS?

A CONTINUACION TE PRESENTAMOS LAS PRINCIPALES COBERTURAS DEL PRODUCTO.
MUERTE POR CUALQUIER CAUSA (AMPARO BASICO)

SEGUROS MUNDIAL CUBRE EN CASO DE MUERTE DURANTE LA VIGENCIA DE LA POLIZA.

INCLUYE LA MUERTE POR DESAPARECIMIENTO EN LOS TERMINOS DE LEY, SUICIDIO, HOMICIDIO Y SIDA. ;QUE NO TE CUBRIMOS?

EL AMPARO BASICO NO CONTEMPLA EXCLUSIONES.
OFERTA ECONOMICA

MUERTE POR CUALQUIER CAUSA (AMPARO BASICO)
$3.800.000

COBERTURA NO CONTRATADA

COBERTURA NO CONTRATADA

COBERTURA NO CONTRATADA

COBERTURA NO CONTRATADA

PRIMA MENSUAL INDIVIDUAL $ 700

PRIMA ANUAL INDIVIDUAL $ 8.400

{CUAL ES LA PRIMA MiNIMA PARA EL GRUPO ASEGURADO?

“CUANDO LA VIGENCIA O LA FORMA DE PAGO SEA MENSUAL O INFERIOR LA PRIMA MIiNIMA SERA DE: $50.000

*CUANDO LA VIGENCIA O LA FORMA DE PAGO SEA ANUAL LA PRIMA MINIMA SERA DE $300.000

¢{QUE HACER EN CASO DE RECLAMACION POR CUALQUIER COBERTURA?

CONSULTA LOS REQUISITOS Y DOCUMENTACION NECESARIA EN NUESTRA PAGINA WEB WWW.SEGUROSMUNDIAL.COM.CO

UNA VEZ PRESENTADOS TODOS LOS DOCUMENTOS NECESARIOS SEGUROS MUNDIAL INDEMNIZARA A LOS BENEFICIARIOS DENTRO DEL MES SIGUIENTE A LA FECHA EN QUE

EB?ASESCLIJSADO O BENEFICIARIO ACREDITE, AUN, EXTRAJUDICIALMENTE SU DERECHO ANTE EL ASEGURADOR DE ACUERDO CON EL ARTICULO 1077 DEL CODIGO DE

CONOCE LAS CONDICIONES PARTICULARES DE TU OFERTA

MANDATORIO ANUAL 5 ASEGURADOS
EDADES MINIMAS Y MAXIMAS DE INGRESO Y MAXIMA DE PERMANENCIA

18 ANOS

8 ANO

8 ANO

4 ANOS MAS 364 DIAS
65 ANOS MAS 364 DIAS
59 ANOS MAS

364 DJAS

364 DIAS

PARA TODA CONDICION QUE NO ESTE EXPRESAMENTE EN EL PRESENTE DOCUMENTO APLICA LO CONSIGNADO EN LAS CONDICIONES GENERALES RADICADAS EN LA
SN%PIESII')\IIIEP\'\/IIBE,\}\%IQG%RQQQERA MEDIANTE CODIGO: 21/11/2022-1317-P-32- PPSUS14R00000001-D00I EL CUAL SE ENCUENTRA EN NUESTRA PAGINA WEB ;QUE PERSONAS

VIGILADO " M e Oneia
oo

NO SON PERSONAS ASEGURABLES, CLIENTES REPORTADQS EN LA LISTA OFAC Y/O CUALQUIER OTRA LISTA VINCULANTE PARA COLOMBIA, O AQUELLAS PERSONAS QUE
R(EZ',I\'II-\I—/?[?A%EELSIIJI.LIJICEI'II?LLSLEGE'\EIEI%IQISESEFECTUA LA COMPANIA SE ENCUENTREN VINCULADAS EN ACTIVIDADES AL MARGEN DE LA LEY, DELITOS O SITUACIONES CONEXAS CON

¢{QUE DOCUMENTOS NECESITAS PARA ADQUIRIR TU SEGURO?
-FORMULARIO DE VINCULACION DE CLIENTES (SARLAFT) DEBIDAMENTE DILIGENCIADO
*COPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL TOMADOR
*RUT O CAMARA DE COMERCIO CON VIGENCIA NO MAYOR A 90 DIAS.
*FORMATO DE RELACION DE ASEGURADOS DILIGENCIADO EN EXCEL (SOLICITALO A TU ASESOR COMERCIAL)

REQUISITOS DE ASEGURABILIDAD

COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.

AFILIADOS A LA CAMARA COLOMBIANA DE LA INFRAESTRUCTURA Y PASA - APF
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COMPANIA MUNDIAL DE SEGUROS S.A.
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POLIZA DE SEGURO COLECTIVO DE VIDA VIGILANTES

VERSION CLAUSULADO 21-11-2022-1317-P-32- PPSUS14R00000001-D0O0I
J

No. Péliza ENB 2000409012 iNo. Anexoi i No. Certificado i iNo. Riesgoi 1
Tipodedocumento | NegocioNuevo | Fechade expedicion | 2024-07-03 'Suc.expedidora. BOGOTA

Vigencia dlesdle Vigencia !\asta E Diasl Vigencia del Icerltificado desde ‘ Vigencia del:certificado hasta

00:00 Horas del ~ 12024-07-01 00:00 Horas del | 2025-07-01. 365

00:00 Horas del . 2024-07-01

Condiciones particulares

LA PRESENTE POLIZA NO TIENE REQUISITOS DE ASEGURABILIDAD.

AMPARO AUTOMATICO , .

SE OTORGA AMPARO AUTOMATICO DE 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE VINCULACION LABORAL A TODOS LOS NUEVOS EMPLEADOS, SIEMPRE Y
CUANDO NO SUPERE LOS 75 ANOS DE EDAD.

SEGUROS MUNDIAL CONCEDE AMPARO AUTOMATICO SIN SOLICITUD DE SEGURO O.REQUISITOS DE ASEGURABILIDAD PARA LOS AUMENTOS DE SUMA
ASEGURADA MENOR O IGUAL AL 20% SIEMPRE Y CUANDO SEAN MENORES DE 75 ANOS DE EDAD, A PARTIR DE LA FECHA EN QUE APAREZCA DICHA NOVEDAD EN
LOS REGISTROS INTERNOS DEL TOMADOR

FORMA DE PAGO

ESTA POLIZA SERA DE FACTURACION MENSUAL CON PAGO DE 30 DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE EXPEDICION.

00:00 Horas del | 2025-07-01

AFILIADOS A LA CAMARA COLOMBIANA DE LA INFRAESTRUCTURA Y PASA - APF
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Datos del Documento

Codigo Unico de Factura - CUFE :

€8db4b83d9636655f1c106ede6748c49872fa34f52dc6cd91de8b169d03e22827bd7a3b2438c224b7dece318e0962b70

Numero de Factura: UTRA-25

Fecha de Emision: 14/03/2025

Factura Electronica AIU

Representacion Grafica

Fecha de Vencimiento: 29/03/2025

Tipo de Operacion: Servicios AIU

Datos del Emisor / Vendedor

Razon Social:
Nombre Comercial:

Nit del Emisor: 901700912

UNION TEMPORAL RONDATEMPI
UNION TEMPORAL RONDATEMPI

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Régimen Fiscal:R-99-PN

Responsabilidad tributaria: 01 - IVA

Actividad Economica: 8010

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social:
Tipo de Documento: NIT
Numero Documento: 899999059

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Régimen fiscal: R-99-PN

Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica

Detalles de Productos

Forma de pago: Crédito

AN

Medio de Pago: Instrumento no definido

Orden de pedido:
Fecha de orden de pedido:

Pais: Colombia

Departamento: Bogota
Municipio / Ciudad: Bogota, D.c.
Direccion: CR 48 95 67
Teléfono / Mévil: 3103592166
Correo: utrondatempi@gmai.com

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL

Pais: Colombia

Departamento: Bogota
Municipio / Ciudad: Bogota, D.c.
Direccion: Calle 000

Teléfono / Mévil: 6012963456

Correo: sifhacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

IMPUESTOS

Codigo

Descripcion U/M | Cantidad

Precio unitario

Descuento
detalle

Recargo detalle IVA

%

INC

%

Precio unitario de
venta

SERVICIOS DE VIGILAN
CIA HUMANA PRESTAD
A EN EL MES DE FEBRE
RO DE 2025, EN LA RE
GIONAL OCCIDENTE SE
GUN CONTRATO 22001
419-H3 DE 2022

NIU 1,00

$ 1.679.889.999,00

-

0,00 $

$ 1.679.889.999,00

SERVICIOS DE VIGILAN
CIA HUMANA PRESTAD
A EN EL MES DE FEBRE
RO DE 2025, EN LA RE
GIONAL OCCIDENTE SE
GUN CONTRATO 22001
419-H3 DE 2022

NIU 1,00

$  186.654.442,00

$ 35.464.343,98

19.00

$ 186.654.442,00

SERVICIOS DE VIGILAN
CIA HUMANA PRESTAD
A EN EL MES DE FEBRE
RO DE 2025, EN LA RE
GIONAL OCCIDENTE SE
GUN CONTRATO 22001
419-H3 DE 2022

NIU 1,00

$ 21.108.220,00

A

0,00 $

$ 4.010.561,80

19.00

$  21.108.220,00

Datos AlU

Informacion - Adicional

Contrato de servicios AIU por concepto de:SERVICIOS DE VIGILANCIA HUMANA PRESTADA EN EL MES DE FEBRERO DE 2025, EN LA REGIONAL
OCCIDENTE SEGUN CONTRATO 22001419-H3 DE 2022

Hoja 1 de 3



Notas Finales

Linea de negocio:

Datos Totales

Documento generado el:
14/03/2025 15:12:44
Documento validado por la
DIAN:

14/03/2025 15:12:44

XML Generado por: Solucion
Gratuita DIAN

800197268

PDF Generado por:
Solucion Gratuita DIAN
Nit:800197268

Numero de Autorizacion: 18764070706034 Rango desde: 14 Rango hasta: 500 Vigencia: 2025-05-15

MONEDA cop MONEDA cop
TASA DE CAMBIO 0 TASA DE CAMBIO

Subtotal 1887652661 Subtotal 1.887.652.661,00
Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 1887652661 Total Bruto Factura 1.887.652.661,00
VA 39474905.78 VA 39.474.905,78
INC 0,00 INC 0,00
Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Otros impuestos 0 Otros impuestos 0,00

Total impuesto (=)

39474905.78

Total impuesto (=)

39.474.905,78

Total neto factura (=)

1927127566.78

Total neto factura (=)

1.927.127.566,78

Descuento Global (-)
Recargo Global (+)

0,00
0,00

Descuento Global (-)
Recargo Global (+)

0,00
0,00

Total factura (=)

COP $ $1927127566.78

Valores informativos

Total factura (=)
$

COP $
1.927.127.566,78

Valores informativos

ANTICIPOS
Anticipos 0 ANTICIPOS
Anticipos 0,00
RETENCIONES
Rete fuente 0,00 RETENCIONES
Rete IVA 0,00 Rete fuente 0,00
Rete ICA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00

Hoja 2 de 3



		2025-03-25T19:36:31-0500
	Angela Paez


		2025-03-25T19:36:52-0500
	Angela Paez


		2025-03-25T19:37:12-0500
	Angela Paez


		2025-03-25T19:37:57-0500
	Angela Paez




