
Nombres y apellidos

PERFIL

Bachiller

Pregrado

Posgrado

Año Mes Día Año Mes Día Años Meses Días

ESAP No. ATL-070-2024 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL 

DESARROLLO DE OCHENTA (80) HORAS DEL 

PROCESO DE CAPACITACIÓN EN LAS TEMÁTICAS 

DE CONTRATACIÓN PÚBLICA DEL NÚCLEO DE 

ESTADO Y PODER, 

2024 4 16 2024 12 15 0 0 0

ESAP ESAP-ATL-PS-085-2023 Desarrollo de capacitación en las temáticas de 

contratación estatal Noventa y seis (96) horas 2023 9 27 2023 12 30 0 0 0

Gobernación del Departamento 

Archipielago de San Andrés, 

Providencia y Santa Catalina 

Prestación de servicios PRESTAR ASESORÍA, ACOMPAÑAMIENTO Y APOYO 

JURIDICO EN LOS ASUNTOS QUE SEAN 

COMPETENCIA DE LA SECRETARIA GENERAL, ASÍ 

COMO DEL DESPACHO DE LA GOBERNACION DE 

SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA 

ISLA

2023 6 28 2023 11 5 0 4 7

UNIVERSIDAD LIBRE DE 

BARRANQUILLA

Contrato de Trabajo a termino 

definido

Dicto clases en el modulo de Contratación Estatal, 

Cuarenta y ocho (48) horas
2023 4 14 2023 5 6 0 0 0

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA 

AMERICANA 

Prestación de servicios Presto servicio dictando asignatura de Contratación 

estatal, Treinta y dos (32) horas
2023 3 3 2023 3 18 0 0 0

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA 

AMERICANA 

Prestación de servicios Presto servicio dictando asignatura de Contratación 

estatal, Treinta y dos (32) horas
2022 11 18 2022 12 3 0 0 0

UNIVERSIDAD LIBRE DE 

BARRANQUILLA

Contrato de Trabajo a termino 

definido

Dicto clases en el modulo de Contratación Estatal, 

Cuarenta y ocho (48) horas
2022 10 7 2022 11 5 0 0 0

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA 

AMERICANA 

Prestación de servicios Presto servicio dictando asignatura de Contratación 

estatal, Treinta y dos (32) horas
2022 8 19 2022 9 3 0 0 0

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA 

AMERICANA 

Prestación de servicios Presto servicio dictando asignatura de Contratación 

estatal, Treinta y dos (32) horas
2022 6 10 2022 6 25 0 0 0

UNIVERSIDAD LIBRE DE 

BARRANQUILLA

Contrato de Trabajo a termino 

definido

Dicto clases en el modulo de Contratación Estatal, 

Cuarenta y ocho (48) horas
2022 4 8 2022 5 14 0 0 0

UNIVERSIDAD LIBRE DE 

BARRANQUILLA

Contrato de Trabajo a termino 

definido

Dicto clases en el modulo de Contratación Estatal, 

Treinta y dos (32) horas
2020 10 16 2020 10 31 0 0 0

HERAS ABOGADOS SAS CONTRATO DE PRESTACION DE 

SERVICIOS 

DIRECTOR JURIDICO - PROYECCION, 

ESTRUCTURACION, ASESORIA, ANALISIS Y 

ASISTENCIAS Y PROCESOS CONTRACUATUALES 

DE INDOLE PUBLICAS Y PRIVADAS 

2016 9 22 2023 3 14 6 5 22

Gobernación del Atlántico Prestación de servicios Servicios profesionales en la asesoría, apoyo y 

acompañamiento en los tramites administrativos 

propios de la gestión contractual, en sus diferentes 

retapas, tales como precontractual, contractual y pos 

contractual de las secretarias y despachos de la 

administración departamental que asi lo requieran.

2016 5 20 2016 12 27 0 7 7

VP GLOBAL Empresa de Vigilancia y 

Seguridad Privada

Prestación de servicios Asesor jurídico de propiedad intelectual
2016 2 2 2024 5 3 8 3 1

UNIVERSIDAD LIBRE DE 

BARRANQUILLA

Contrato de Trabajo a termino 

definido

Dicto clases en el modulo de Contratación Estatal, 

Cuarenta (40) horas
2014 5 30 2014 6 14 0 0 0

SERVICIOS DE ENERGIA Y 

TELECOMUNICACIONES

Prestación de servicios Asesor jurídico externo
2011 11 1 2016 5 10 4 6 9

0 0 0

0 0 0

18 25 46

216 25 1,5333

Formación perfil mínimo

(inserte tantas filas como requiera)

Número de Contrato (incluir el 

numero de contrato/nombramiento)

3. Especialista en Tributación, Universidad Libre, 28 de julio de 2010

Especialista en Derecho Público, Universidad Libre, 28 de julio de 2010.

Especialista en Contratación Estatal, Universidad Libre, 25 de octubre de 2018

Especialista en Derecho Constitucional, Universidad Libre, 24 de octubre de 2019.

Especialista en Derecho Procesal, Universidad Libre, 17 de junio de 2021. 

Magister en Derecho, Universidad Libre, 18 de octubre de 2012

FORMATO

CERTIFICADO DE IDONEIDAD 

Documento de referencia: Procedimiento de la contratación BS-PT-002

Proceso: Adquisición de Bienes y Servicios

Empleador/Contratante Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato)
FECHA INICIO FECHA FIN

FELIPE ANDRES HERAS MONTES
Documento de 

identificación

NIVEL

1. (Ingrese el Título de Bachiller, la  Institución de Educación y fecha de grado).

En cumplimiento de lo señalado artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007,  el(la) suscrito(a) 

certifica que el(la) candidato(a) relacionado(a) a continuación, cumple el perfil requerido (educación y experiencia) y acredita idoneidad para cumplir con el objeto del 

contrato, de la siguiente manera:

VERSIÓN: 

TOTAL

Cálculo de experiencia perfil mínimo

(inserte tantas filas de experiencia como requiera)

242,5

NOTA:  Quinientas veinte (520) horas de experiencia docente soportada en los anexos

Total meses de experiencia

CÓDIGO: BS-FO-033

2

7/10/2024FECHA:

72248164

Nota: Para el cómputo de la experiencia no se se tendrán en cuenta  los periodos de  ejecucion simultánea, traslapo, o doble tiempo de ejecución. 

Ingresar únicamente la experiencia que resulte aplicable al perfil mínimo a contratar. 

REQUISITOS  DE IDONEIDAD

Validar SEGÚN RESOLUCIÓN DE HONORARIOS VIGENTE   

(Formación académica y experiencia)  

PERFIL MÍNIMO:

Docente capacitador I:

* Poseer título universitario y de posgrado.

* Treinta y seis (36) meses de experiencia profesional relacionada con el tema requerido.

* En caso de no poseer título de posgrado, se deberá a acreditar experiencia profesional mínima de sesenta (60) meses, 

relacionada con el tema requerido o mínimo trescientas (300) horas de labor docente universitario o de capacitación 

Docente capacitador II:

* Poseer título universitario y de posgrado a nivel de Maestría.

* Sesenta (60) meses de experiencia profesional relacionada con el tema requerido.

* Acreditar trescientas (300) horas de labor docente universitaria o de capacitación.

Capacitador IIExperto

2. Abogado, Universidad Libre, 19 de diciembre de 2005. Expedición Tarjeta profesional 27/02/2006

1/1



Año Mes Día Año Mes Día Años Meses Días

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

0 0 0

ADAÚLFO CALDERON PACHECO

Director Territorial

EL(LA) CANDIDATO (A) CUMPLE CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS,  de acuerdo a la verificación del perfil 

(cumplimiento de los requisitos de formación académica y experiencia) exigidos dentro de los estudios 

previos, previa comprobación por parte del área solicitante de la veracidad de dichos documentos con los 

cuales soporta y certifica su IDONEIDAD.

Nota: Para el cómputo de la experiencia no se se tendrán en cuenta  los periodos de  ejecucion simultánea, traslapo, o doble tiempo de ejecución. 

Ingrese a continuación, únicamente la experiencia adicional a la relacionada en el perfil mínimo, que resulte aplicable con la homologación solicitada. 

0,0

NOTA:  La información aquí relacionada debe estar registrada y con soporte documental en el SIGEP, lo cual deberá corresponder con los certificados académicos y laborales 

radicados para acreditar la idoneidad en el trámite contractual.

Homologación de experiencia ó formación adicional a la aportada para el cumplimiento del perfil mínimo, 

de acuerdo con la resolución de honorarios vigente y la normatividad aplicable.

(inserte tantas filas de experiencia como requiera)

Verificado por la Dirección de Contratación  o el profesional jurídico en la Dirección Territorial según corresponda, procedimiento que se entiende surtido con la publicación del contrato en la plataforma 

SECOP II por el usuario designado.

Elaboró: Angie Patiño - profesional de apoyo

Revisó: Teremy Tovar - Pedagoga 

Reviso: Rosalba Santodomingo - Profesional especializada 

Revisó: Franci Beltrán Hernández - Profesional especializada

Número de Contrato 

(incluir el numero de 

contrato/nombramiento)

Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato)Empleador/Contratante
FECHA INICIO FECHA FIN TOTAL

Se va a homologar experiencia por formación    (   ) 

Se va a homologar formación por experiencia    (   )

Total meses de experiencia para homologación

TITULO (Formación o experiencia adicional) EQUIVALENCIA

indicar cuál es el requisito que se homologa (formación o 

experiencia)
Describir la forma y términos de su homologaciónPOR:
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