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Acta N°: 67 Tema: Bootcamp Marca Personal - Grupo No 1 y 3 fortalecimiento 

Fecha: 13/09/2024 Ubicación: 
Secretaria de Participación 

 

Hora Inicio: 1:00 pm Hora Fin: 

 

4:30 pm 

 

 

PARTICIPANTES 

NOMBRE CARGO ENTIDAD/COMUNIDAD 

Cerys Montes Díaz 
Coordinadora proyecto Cartagena 

CRECE 

ACD 

   

 

1. ANTES DE LA REUNION 

Objetivo 

 (Para qué- ganancias – 

producto) 

 
Documentar el desarrollo del bootcamps No. 6, módulo 16 sobre MARCA 
PERSONAL, dirigida a emprendedores participantes del proyecto Echa Pa´lante, 
con el propósito de evidenciar las herramientas entregadas para la creación de 
su marca personal, los pasos básicos para dicha construcción y los beneficios 
que proporciona trabajar para obtener la marca personal. 
 

Agenda  

(Temas indispensables para 

lograr los objetivos) 

Orden del día 
1. Presentación y saludo de bienvenida 
2. Ejercicio de meditación activa. 
3. Laboratorio social Marca Personal 
4. Cierre  

Participantes  

(Personas cuya participación 

es imprescindible para 

lograr los objetivos) 

Se anexa listado de asistencia y registro fotográfico  

 

 

 

 
2. DESARROLLO DE LA REUNIÓN.  

(Descripción de los puntos tratados en la reunión) 

 
1. Se inicia la actividad con mi presentación y un saludo de bienvenida de los participantes al 

laboratorio.  
2.  Se realiza una introducción, repaso del buen uso de la plataforma Cartagena CRECE, explicando a 

los participantes cómo acceder a ella, cómo realizar sus actividades de manera adecuada y 
asistiendo a los que nunca antes lo han hecho.  
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3. Se les insta a colocar todos los entregables en la plataforma, dado que es la manera de evidenciar 
que efectivamente, fueron a los bootcamps y cumplieron con sus actividades de apropiación de 
herramientas.  

4. Se inicia la actividad de Marca Personal con una meditación activa, respiración consciente y 
traernos al presente, para resignificar lo que SOMOS y establecer qué queremos antes de dar inicio 
al laboratorio.  

5. Posterior se empiezan a dar un contexto de qué es la marca personal, sus objetivos y sus principios.  
6. Se interactúa con los participantes en el ejercicio ¿QUIÉN ERES? Mostrando que no somos nuestros 

nombres, ni el rol que desempeñamos, ni lo que estudiamos, que debemos hacer introspección e 
ir mas allá de estas respuestas que son las que estamos acostumbrados a dar.  

7. Se definen los 7 pasos básicos para crear la marca personal, los cuales son:  

• Define tus objetivos 

• Determina tu público objetivo 

• Define tu mensaje y tu tono de comunicación 

• Diseña tu imagen 

• Planifica tus acciones 

• Mide los resultados 
 

8. Luego de esto, se hace el ejercicio de definir “Tus valores” y de jugar “Volvamos a ser niños” con 
el fin de descubrir ese propósito o llamado que tenemos y es lo que nos hace diferenciarnos de los 
demás. Es un pilar fundamental para la definición y creación de la marca personal. 

9. Se dan unos consejos para definir la marca y se charla sobre lo que “No se debe hacer” que son 
grandes y comunes errores en los que caemos al querer definir nuestra marca personal. 

10. Para el cierre se da la palabra a los participantes para definir la marca 2 personas importantes y 
reconocidas y se les guía para hacer la actividad en la plataforma.  

 
Se dan conclusiones y se establecen compromisos de construcción de la marca propia con ejercicios 
prácticos impartidos por mi, en mi rol de formadora.  
 

3. EVALUACIÓN DE LA REUNIÓN  
Logramos alcanzar nuestra meta en esta reunión. _Si___  

Si no, cómo y cuándo lo haremos. __________________________________ 

 

4. COMPROMISOS.  
N° Descripción Responsables Fecha 

1 No hay compromisos ni pendientes.   
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5. APROBACIÓN DEL ACTA 
NOMBRE CARGO ENTIDAD/COMUNIDAD FIRMA 

Cerys Montes Díaz 
Coordinadora Proyecto 

Cartagena CRECE Acd Consultores  

 
    

 
6. ANEXOS 
Se generaron anexos en la reunión: SI_____X______ NO____________ 
En caso afirmativo por favor 
relacionarlos: 

 
 
Listado de asistencia 
 

 
 

Registro Fotográfico 
 

 
Imagen 1. 
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Imagen 2. 
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Acta N°: 68 Tema: Bootcamp Marca Personal - Grupo No 7 y 8 fortalecimiento 

Fecha: 17/09/2024 Ubicación: 
Casa de Justicia de Canapote 

 

Hora Inicio: 2:00 pm Hora Fin: 

 

5:30 pm 

 

 

PARTICIPANTES 

NOMBRE CARGO ENTIDAD/COMUNIDAD 

Cerys Montes Díaz 
Coordinadora proyecto Cartagena 

CRECE 

ACD 

   

 

1. ANTES DE LA REUNION 

Objetivo 

 (Para qué- ganancias – 

producto) 

 
Documentar el desarrollo del bootcamps No. 6, módulo 16 sobre MARCA 
PERSONAL, dirigida a emprendedores participantes del proyecto Echa Pa´lante, 
con el propósito de evidenciar las herramientas entregadas para la creación de 
su marca personal, los pasos básicos para dicha construcción y los beneficios 
que proporciona trabajar para obtener la marca personal. 
 

Agenda  

(Temas indispensables para 

lograr los objetivos) 

Orden del día 
1. Presentación y saludo de bienvenida 
2. Ejercicio de meditación activa. 
3. Laboratorio social Marca Personal 
4. Cierre  

Participantes  

(Personas cuya participación 

es imprescindible para 

lograr los objetivos) 

Se anexa listado de asistencia y registro fotográfico  

 

 

 

 
2. DESARROLLO DE LA REUNIÓN.  

(Descripción de los puntos tratados en la reunión) 

 
1. Se inicia la actividad con mi presentación y un saludo de bienvenida de los participantes al 

laboratorio.  
2.  Se realiza una introducción, repaso del buen uso de la plataforma Cartagena CRECE, explicando a 

los participantes cómo acceder a ella, cómo realizar sus actividades de manera adecuada y 
asistiendo a los que nunca antes lo han hecho.  
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3. Se les insta a colocar todos los entregables en la plataforma, dado que es la manera de evidenciar 
que efectivamente, fueron a los bootcamps y cumplieron con sus actividades de apropiación de 
herramientas.  

4. Se inicia la actividad de Marca Personal con una meditación activa, respiración consciente y 
traernos al presente, para resignificar lo que SOMOS y establecer qué queremos antes de dar inicio 
al laboratorio.  

5. Posterior se empiezan a dar un contexto de qué es la marca personal, sus objetivos y sus principios.  
6. Se interactúa con los participantes en el ejercicio ¿QUIÉN ERES? Mostrando que no somos nuestros 

nombres, ni el rol que desempeñamos, ni lo que estudiamos, que debemos hacer introspección e 
ir mas allá de estas respuestas que son las que estamos acostumbrados a dar.  

7. Se definen los 7 pasos básicos para crear la marca personal, los cuales son:  

• Define tus objetivos 

• Determina tu público objetivo 

• Define tu mensaje y tu tono de comunicación 

• Diseña tu imagen 

• Planifica tus acciones 

• Mide los resultados 
 

8. Luego de esto, se hace el ejercicio de definir “Tus valores” y de jugar “Volvamos a ser niños” con 
el fin de descubrir ese propósito o llamado que tenemos y es lo que nos hace diferenciarnos de los 
demás. Es un pilar fundamental para la definición y creación de la marca personal. 

9. Se dan unos consejos para definir la marca y se charla sobre lo que “No se debe hacer” que son 
grandes y comunes errores en los que caemos al querer definir nuestra marca personal. 

10. Para el cierre se da la palabra a los participantes para definir la marca 2 personas importantes y 
reconocidas y se les guía para hacer la actividad en la plataforma.  

 
Se dan conclusiones y se establecen compromisos de construcción de la marca propia con ejercicios 
prácticos impartidos por mi, en mi rol de formadora.  
 

3. EVALUACIÓN DE LA REUNIÓN  
Logramos alcanzar nuestra meta en esta reunión. _Si___  

Si no, cómo y cuándo lo haremos. __________________________________ 

 

4. COMPROMISOS.  
N° Descripción Responsables Fecha 

1 No hay compromisos ni pendientes.   
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5. APROBACIÓN DEL ACTA 
NOMBRE CARGO ENTIDAD/COMUNIDAD FIRMA 

Cerys Montes Díaz 
Coordinadora Proyecto 

Cartagena CRECE Acd Consultores  

 
    

 
6. ANEXOS 
Se generaron anexos en la reunión: SI_____X______ NO____________ 
En caso afirmativo por favor 
relacionarlos: 

 
 
Listado de asistencia 
 

 
 

Registro Fotográfico 
 
 

Imagen 1. 
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Acta N°: 69 Tema: Bootcamp Marca Personal - Grupo No 4 fortalecimiento 

Fecha: 17/09/2024 Ubicación: 
Secretaria de PDS 

 

Hora Inicio: 8:30 am Hora Fin: 

 

11:00 am 

 

 

PARTICIPANTES 

NOMBRE CARGO ENTIDAD/COMUNIDAD 

Cerys Montes Díaz 
Coordinadora proyecto Cartagena 

CRECE 

ACD 

   

 

1. ANTES DE LA REUNION 

Objetivo 

 (Para qué- ganancias – 

producto) 

 
Documentar el desarrollo del bootcamps No. 6, módulo 16 sobre MARCA 
PERSONAL, dirigida a emprendedores participantes del proyecto Echa Pa´lante, 
con el propósito de evidenciar las herramientas entregadas para la creación de 
su marca personal, los pasos básicos para dicha construcción y los beneficios 
que proporciona trabajar para obtener la marca personal. 
 

Agenda  

(Temas indispensables para 

lograr los objetivos) 

Orden del día 
1. Presentación y saludo de bienvenida 
2. Ejercicio de meditación activa. 
3. Laboratorio social Marca Personal 
4. Cierre  

Participantes  

(Personas cuya participación 

es imprescindible para 

lograr los objetivos) 

Se anexa listado de asistencia y registro fotográfico  

 

 

 

 
2. DESARROLLO DE LA REUNIÓN.  

(Descripción de los puntos tratados en la reunión) 

 
1. Se inicia la actividad con mi presentación y un saludo de bienvenida de los participantes al 

laboratorio.  
2.  Se realiza una introducción, repaso del buen uso de la plataforma Cartagena CRECE, explicando a 

los participantes cómo acceder a ella, cómo realizar sus actividades de manera adecuada y 
asistiendo a los que nunca antes lo han hecho.  
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3. Se les insta a colocar todos los entregables en la plataforma, dado que es la manera de evidenciar 
que efectivamente, fueron a los bootcamps y cumplieron con sus actividades de apropiación de 
herramientas.  

4. Se inicia la actividad de Marca Personal con una meditación activa, respiración consciente y 
traernos al presente, para resignificar lo que SOMOS y establecer qué queremos antes de dar inicio 
al laboratorio.  

5. Posterior se empiezan a dar un contexto de qué es la marca personal, sus objetivos y sus principios.  
6. Se interactúa con los participantes en el ejercicio ¿QUIÉN ERES? Mostrando que no somos nuestros 

nombres, ni el rol que desempeñamos, ni lo que estudiamos, que debemos hacer introspección e 
ir mas allá de estas respuestas que son las que estamos acostumbrados a dar.  

7. Se definen los 7 pasos básicos para crear la marca personal, los cuales son:  

• Define tus objetivos 

• Determina tu público objetivo 

• Define tu mensaje y tu tono de comunicación 

• Diseña tu imagen 

• Planifica tus acciones 

• Mide los resultados 
 

8. Luego de esto, se hace el ejercicio de definir “Tus valores” y de jugar “Volvamos a ser niños” con 
el fin de descubrir ese propósito o llamado que tenemos y es lo que nos hace diferenciarnos de los 
demás. Es un pilar fundamental para la definición y creación de la marca personal. 

9. Se dan unos consejos para definir la marca y se charla sobre lo que “No se debe hacer” que son 
grandes y comunes errores en los que caemos al querer definir nuestra marca personal. 

10. Para el cierre se da la palabra a los participantes para definir la marca 2 personas importantes y 
reconocidas y se les guía para hacer la actividad en la plataforma.  

 
Se dan conclusiones y se establecen compromisos de construcción de la marca propia con ejercicios 
prácticos impartidos por mi, en mi rol de formadora.  
 

3. EVALUACIÓN DE LA REUNIÓN  
Logramos alcanzar nuestra meta en esta reunión. _Si___  

Si no, cómo y cuándo lo haremos. __________________________________ 

 

4. COMPROMISOS.  
N° Descripción Responsables Fecha 

1 No hay compromisos ni pendientes.   
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5. APROBACIÓN DEL ACTA 
NOMBRE CARGO ENTIDAD/COMUNIDAD FIRMA 

Cerys Montes Díaz 
Coordinadora Proyecto 

Cartagena CRECE Acd Consultores  

 
    

 
6. ANEXOS 
Se generaron anexos en la reunión: SI_____X______ NO____________ 
En caso afirmativo por favor 
relacionarlos: 

 
 
Listado de asistencia 
 

 
 

Registro Fotográfico 
 
 

Imagen 1. 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
PROCESO:    GESTIÓN 
SOCIOAMBIENTAL  
FECHA:          17/08/2023 
VERSIÓN:      07 
 

  

ACTA DE REUNIÓN  

 

 

4 

 

 
Imagen 2. 

 

 

 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


Comité de Seguimiento y Planeación

ACD Consultores

7 de octubre de 2024



Estado de Compromisos 30 de septiembre:

N° Descripción Responsables Estado

1 Pendiente definir el caso de la propuesta de
Fernando Pérez

Cerys Montes Pendiente

2 Incluir 7 participantes Echa Pa´ lante Avigail Acevedo y Yina 
Perazzo

Cumplido

3 Revisar detalles de los rubros del proyecto para
proceder con los soportes para la facturación

Karol. Geyni, Margarita 
y Cerys

Cumplido

4 Firma del acta de concertación del capital semilla que
debe firmar la supervisora del convenio

Cerys Montes Pendiente

5 Enviar los requerimientos con el rubro específico a
afectar en el presupuesto y el valor máximo a
ejecutar.

Geiny Cristo cumplido

6 Publicar los seleccionados de Echa pa lante versión
arroyos, enviar aviso de desistimiento

Rayxi y Eydith Cumplido



AGENDA RUTA DEL SABER CARTAGENA

7:00 am. Inicio agenda en la Secretaría SDPDS

7:40 am. Salida a Aguas de Cartagena

8:00 am. Inicio actividad Aguas de Cartagena – este será un espacio donde los niños podrán hacer un recorrido por la Planta de tratamiento, se les

hará también actividades como juego de roles, creación de cuentos relacionados con el agua. Estas actividades educativas tienen como objetivo

concientizar sobre el buen uso del agua, impulsar la actitud positiva hacia el cuidado del medio ambiente.

12:00 m. Salida al Centro histórico

12:30 pm. Almuerzo en el Centro – Se dispondrá la logística para entrega de menu infnatil de ATRIUM.

2:30 pm. Inicio actividades en el Teatro Adolfo Mejía- componente CULTURAL.

4:30 pm. Salida a Parque Espíritu del Manglar

5:00 pm. Actividades de Escuela de Gobierno

6:30 pm. Muestra cultural teatrino y entrega de refrigerios comprados a emprendedoras del Parque (los refigerios serán un perro caliente, gaseosa 

y un boli)

7:00 pm.  Recogida de los niños por parte de los padres en el Parque Espíritu del Manglar.



Link. control de asistencias 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/15suw3S2qAraHDGI84S96NVINEObM3ieK/edit?gid=583543103#gid=583543103

2. Reporte General Avances Echa Pa´lante

Avance bootcamps

Bootcamps presenciales 75

Bootcamps Virtuales 2

Nivelatorios 5

Fecha de finalización de intervención: 18 de Octubre

Fuente. ACD Consultores 2024

En que estamos:

Jornada Actualización de actividades

Revisión de planes de inversión 

Organización Proceso de compra

https://docs.google.com/spreadsheets/d/15suw3S2qAraHDGI84S96NVINEObM3ieK/edit?gid=583543103#gid=583543103


2. Reporte General Avances Echa Pa´lante

Qué sigue? Actividades relevantes

1. Jornada de Pitchs (fechas, lugar y jurados)

1. Jornadas de formalización: 15, 17 y 29 de octubre

*Prioridad personas hasta los 35 años (RM sin costo).

Cantidad:

*Evaluación forma de pago de los demás.

1. Inicio proceso de compra de activos productivos- Capital Semilla

*Reunión 4 de octubre

*# de planes listos para iniciar requerimientos.
Fuente. ACD Consultores 2024



2. Reporte General Avances Echa Pa´lante

Versión Uniendo Voces

Avances de la intervención:

● Del 1 al 5 de octubre: Visitó y contactó a inscritos: 11 Asociaciones

Visitadas

● Del 7 al 10 de Octubre: Desarrollo plan de inversión, Modelo de

Negocio( Insumos del Plan de negocio)

● Del 7 al 9 de Octubre: Firma y entrega de Acta de Compromiso.

Jurados tentativos: Evento Pitch.

● Carlos Jaramillo.

● Pablo Hincapié.

● Alguien de alcaldía.



Avances Impulso Violeta

1. Reunión para esta semana alineación Kits.



Control Asistencia Impulso Violeta



3. Informe técnico y facturación

Está en revisión por el área de aseguramiento y los soportes de

las facturas están consolidándose para poder adjuntar al informe.





COMITÉ DE SEGUIMIENTO 
15 de octubre de 2024



AGENDA

1. Estado de compromisos 
2. Reporte avances RUTA DEL SABER
3. Reporte de avances IMPULSO VIOLETA
4. Reporte de avances ECHA PA´LANTE
5. Próximas actividades - Fechas de cierre de componentes.



COMPROMISOS DEL COMITÉ ANTERIOR 

N° Descripción Responsables Estado

1 Realizar el seguimiento a Fernando Pérez para la firma de su
convenio.

Cerys Montes Cumplido

2 Gestionar los egresos para soportar el informe financiero que
se adjuntará a la facturación del segundo desembolso.

Karoll Puello En proceso

3 Elaborar y enviar carta de invitación a los jurados del pitch
de la zona norte, serán 3 uno por cada aliado.

Pablo Hincapie Pendiente

4 Definir la fecha de los pitch, se harán unificado con los
arroyos, para maximizar los recursos.

Cerys- Abigail y Yina Cumplido

5 Enviar al área de comunicaciones las fechas de los próximos
eventos, con los objetos organizar la logística.

Abigail y Yina Cumplido

6 Jornada intensiva para el cargue de la documentación en la
plataforma.

Todo el equipo Cumplido



2.Reporte Avances - Ruta Del

Saber

1. Ruta Saber Cartagena realizada

el 8 de octubre con éxito

Se cumplió con la agenda propuesta

La respuesta de los niños, como

siempre fue la esperada, muy

participativos, dispuestos y muy

inspirados con la experiencia vivida.

Testimonio.
https://drive.google.com/drive/folders/1U8kCK3P

S7bsGt6DanKYmeS9qLa8rLe8o?usp=drive_link

https://drive.google.com/drive/folders/1U8kCK3PS7bsGt6DanKYmeS9qLa8rLe8o?usp=drive_link


2. Logros - Ruta Del Saber Cartagena

2. Los niños visitaron la Planta de Tratamiento de Aguas de Cartagena,

donde comprendieron en detalle cómo se logra que el agua sea apta para

el consumo humano. Conocieron las etapas de tratamiento, visitaron el

laboratorio de pruebas, y observaron la tecnología empleada en la planta

de tratamiento.

3. En su recorrido por el teatro, los niños descubrieron el trabajo detrás de

una producción artística. Aprendieron sobre el manejo técnico de luces y la

logística necesaria para una puesta en escena, además de tener la

oportunidad de expresar su vocación artística disfrutando de una pieza

musical en piano.

4. Los niños tuvieron un contacto directo con la naturaleza en el parque,

donde además participaron en un taller de liderazgo que les permitió

adquirir nuevas habilidades para el trabajo en equipo y la toma de

decisiones.

5. La jornada culminó con una experiencia educativa en el Aula Móvil

SIEME, una iniciativa de Ecopetrol y la Universidad Javeriana, donde los

niños participaron en actividades interactivas, reforzando conocimientos

en sostenibilidad y responsabilidad ambiental.



2.Reporte Avances - Ruta Del Saber

1. Foro propuesto para el 22 de octubre

2. Presupuesto asociado $10.000.000

3. Requerimientos:

4. Lugares propuestos: Casa SENA Centro- Hotel Intercontinental

5. Agenda Propuesta:

AGENDA

1. Saludo bienvenida ACD Consultores

2. Saludo Secretaria de Participación y Desarrollo Social

3. Apertura oficial por la Gestora Social.

4. Charla inspiradora - Guillermo Pattigno

5. Panel “Experiencias y Aprendizaje” - Intercambio de Experiencias 4 niños( Justin, Gabriella, Keiber, Emily) modera

Alcalde o delegado

6. Charla emprendimiento propuesta Alexito

7. Compromisos y Pacto por la Sostenibilidad

8. Foto final en el pacto

9. Cierre y Entrega de refrigerios



3. Reporte de avances Impulso Violeta

1. 4 semanas desarrollo de bootcamps.

1. Los cursos del primer ciclo de Peinado, Maquillaje y Manicura termina mañana su

formación. El segundo ciclo inicia el martes 16 y finaliza el 20 de noviembre.

1. El curso Bar, Mesa y Protocolo finalizó su fase de formación. Están en espera de que las

demás finalicen para la entrega del kit y su cierre. Se anunció que DIAGEO les iba a dar

un certificado de coctelería. También se vislumbra la posibilidad que trabajen en las

Fiestas de Noviembre en el Palco del Mirador Gastrobar.

1. 6 participantes del curso de trenzado participan en vive tu Plaza (viernes 11, sábado 12 y

domingo 13) en la plaza de la aduana.

1. El de gastronomía finaliza el día de hoy 15 de octubre. A las participantes de

gastronomía se les abre una oportunidad que hagan un buffet para la fiesta de fin de

año de GC.



3. Reporte participación en Feria- Categoría Trenzado Impulso Violeta

EVENTO VIVE TU PLAZA

11 de Octubre 12 de octubre 13 de octubre 

# de Servicios 7 10 6

Valor Recaudado $ 114,000.00 $ 145,000.00 $  68,000



3. Deserción Impulso Violeta

Meta Desertadas Activas

Manicura 50 5 45

Maquillaje 50 5 45

Blower 25 4 21

Trenzado 50 4 46

Cocina 50 3 47

Masa y Bar 25 6 19

Total 250 27 223

Nota: El total de mujeres activas en maquillaje y manicura está sujeta  a la asistencia del segundo grupo que 
finaliza en noviembre.



Muestra de Kits Impulso Violeta



4. Reporte General Avances Echa Pa´lante

Reporte de actividades nivelatorias y cifras:

Avance bootcamps

Bootcamps presenciales 77

Bootcamps Virtuales 2

Nivelatorios 6

Fecha de finalización de intervención: 25 de Octubre

En que estamos:

Jornada Actualización de actividades en plataforma

Revisión de planes de inversión 80%

Organización Proceso de compra - 15 de octubre se enviará el primer

requerimiento

Jornadas de formalización: 17 y 29 de octubre

*Prioridad personas hasta los 35 años (RM sin costo).

Cantidad: 158

*Evaluación forma de pago de los demás.



Link. control de asistencias 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/15suw3S2qAraHDGI84S96NVINEObM3ieK/edit?gid=583543103#gid=583543103

4. Reporte General Avances Echa Pa´lante

Actividades nivelatorias:

Nivelatorios virtuales:

1. Financiero 17 de octubre virtual 9:00 am a 11:00 am

1. Negocios verdes

18 de octubre 2024 virtual 9:00 am a 11:00 am

Bootcamp:

1. Hoja de vida

17, 18 de octubre 2024 virtual 3:00 pm a 5:00 pm

22 y 24 de octubre 2024 presencial 3:00 pm a 5:00 pm

Fuente. ACD Consultores 2024

https://docs.google.com/spreadsheets/d/15suw3S2qAraHDGI84S96NVINEObM3ieK/edit?gid=583543103#gid=583543103


Reporte General Avances Echa Pa´lante

Versión Uniendo Voces

1. Resultado Convocatoria: 9 asociaciones inscritas

2. Cronograma intervención semana 30 sept al 4 de octubre en sitio

3. Pitch programado para el 24 de octubre.

4. Definición de jurados
- Selección de empresas

- Pitch de negocios

- Elaboración de plan de negocios



4. Relación de Aportes de Contrapartida
Concepto Valor 

(Evaluaciones de satisfacción tipo cliente incógnito) bajo metodología 
participativa a traves de herramientas digitales, telefónicas y presenciales 
en campo dirigida de forma aleatoria a los participantes del proyecto

$20,080,000.00

Recursos de inversión por plan de inversión en fortalecimiento e 
implementación de planes de mejora (BONOS)

$304,164,000.00

Recursos de inversión tipo capital semilla para adquisición de 
herramientas, insumos y equipos (BONOS)

$60,000,000.00

Capital semilla para emprendimiento relacionada con economía circular, 
liderada por mujeres cabeza de hogar de la zona norte de Cartagena 
(Arroyo de Piedra, Arroyo Grande y Arroyo de las Canoas). G4

$         40,000,000.00 

Financiamiento de minímo 5 iniciativas productivas de pescadores y/o 
trabajadores de playas de la zona norte de Cartagena (Arroyo de Piedra, 
Arroyo Grande y Arroyo de las Canoas).  HOCOL

$ 175,000,000.00

Una (1) ceremonia de cierre y culminación del proyecto en el mes de 
diciembre de 2024 con la entrega de un certificado de asistencia y 
galardones a las mejores empresas en ventas, alianzas y prácticas 
sostenibles.

$                             9,086,633.33 

Sistema de información geográfica para referenciar la ubicación y la 
consolidación de la información de cada participante del proyecto y 
conformación del mapa emprendedor Cartagena

$                           31,900,000.00 

Un (1) documento de evaluación final del proyecto que denote la eficacia 
de la intervención para con cada grupo poblacional atendido y la 
asunción de compromisos de al menos 315 empresas apoyadas.

$                           19,865,366.67 

Montaje de tiendas itinerantes para comercializar y promover productos 
elaborador por emprendedores y empresarios del proyecto

$                             8,032,500.00 

Un articulo de investigación que sistematice la experiencia del proyecto 
publicado en revista indexada

$                             8,388,875.25 

Equipo de trabajo del proyecto (Gerente, asistente administrativo y 
comunity manager)

$102,480,000.00



5. Próximas actividades

Actividad Fecha Responsables

Foro Ruta del saber 22-oct-24

Montar requerimientos Geiny Cristo

Publicidad y publicaciones Comunicaciones

Selección 60 niños invitados Cerys Montes

Jornadas de Pitch 24 al  30 oct 2024

Lugar: Secretaria Cerys Montes

Definición e invitación jurados Cerys Montes

Organizar  por grupos e invitar Yina y Abigail



5. Próximas actividades

Actividad Fecha Responsables

Tiendas Itinerantes 12 al 15 nov 2024

Definir emprendimientos Yina y Abigail

Gestionar los lugares Pablo Hincapie

Organización y montaje Pablo Hincapie

Feria Empresarial 6 de diciembre de 2024

Definir 100 mejores 
emprendimientos

Equipo CRECE

Definir lugar y logistica (Murallas o 
Parque Espíritu del Manglar)

Cerys y SPDS

Cátedra Empresarial Cartagena Cerys Montes

Definir Publicidad Equipo Comunicaciones



5. Próximas actividades

Actividad Fecha Responsables

Cierre Impulso Violeta 2 de diciembre

Definir con la Supervisión cierres 
por categoría 

Cerys Montes

Teatro Adolfo Mejía

Cierre de Echa Pa´lante 5 de diciembre

Definir agenda y lugar Equipo CRECE

Jornada en ACD de Trenzado

Actividad en oficina de ACD

Conversatorio Historia de 
Cartagena

01 -nov -2024

21 -nov-2024                                    



6. Fecha radicación factura





COMITÉ DE SEGUIMIENTO 
21 de octubre de 2024



COMPROMISOS DEL COMITÉ ANTERIOR 

N° Descripción Responsables Fecha Estado

1 Trámite de firma de Fernando Pérez Cerys Montes 15/10/2024 Cumplido

2 Finalizar el informe financiero y soportes para la segunda factura Karol Puello 15/10/2024 Cumplido

3 Confirmar con la secretaría la fecha del pitch para zona norte el día 28 de 
octubre.

Cerys Montes 16/10/2024 Cumplido

4 Definir y concretar confirmación de los jurados para los pitchs. Enviar los 
criterios de evaluación

Cerys Montes 21/10/2024 En Proceso

5 Para la próxima reunión de seguimiento se debe ingresar en el cuadro de 
compromisos la fecha de cumplimiento.

Geiny Cristo 21/10/2024 Cumplido

6 Identificar 3 posibles niños influencer, para la charla de emprendimiento. Pablo Hincapié 25/10/2024 En Proceso

7 Concertar con la supervisión los cierres parciales de impulso violeta Cerys Montes 16/10/2024 Cumplido

8 Organizar una jornada para las participantes de trenzado en las 
instalaciones de ACD con Adriana Ledesma.

Cerys Montes y Kate 18/10/2024 Cumplido

9 Enviar la muestra para la propuesta de empaque de los kits de mesa-bar y 
trenzado.

Kate y Lina 15/10/2024 Cumplido



COMPROMISOS DEL COMITÉ ANTERIOR 

10 Mostrar a la gerencia los planes de inversión para su revisión. Yina Perazzo - Avigail 
Acevedo

24/10/2024 En Proceso

11 Envió del primer requerimiento para la compra de activo Yina Perazzo - Avigail 
Acevedo

17/10/2024 Cumplido

12 Enviar a la gerencia el listado de los emprendimientos que 
puedan ser susceptible de ser invitados a los eventos que tiene 
programado el distrito este fin de año.

Yina Perazzo - Avigail 
Acevedo

23/10/2024 En proceso

13 Convocar a empresarios que puedan participar en la feria de 
sostenibilidad que está organizando ACD

Yina Perazzo - Avigail 
Acevedo

23/10/2024 En proceso

14 Presentar la próxima reunión la propuesta de agenda para la 
feria empresarial.

Cerys Montes 21/10/2024 En proceso

15 Próxima reunión se debe presentar los sitios, diseños y costos 
de los modulares de las tiendas itinerantes

Pablo Hincapié 21/10/2024 En proceso



3. Reporte de avances Impulso Violeta

1. Se llevó a cabo reunión con los Mentores el pasado 18 de octubre.

2. Requerimientos de complementos de los kits - OK

3. Definición de los cierres de cada categoría - a la espera de coordinar con

nosotros lo de los cierres.

4. Definición de las actividades de generación de ingresos de participantes.



4. Reporte General Avances Echa Pa´lante

Cronograma Pitchs

GRUPO FECHA HORA LUGAR JURADO 

1 FORTALECIENDO 24 DE OCTUBRE 
DE 2024 

1:00 PM A 5:30 PM ALCALDÍA SEDE 
LOS ANGELES 

PABLO HINCAPIE, ANA 
MILENA, 

5  DE FORTALECIENDO 25 DE OCTUBRE 
DE 2024 

8:00 AM A 1:00 PM MEGABIBLIOTECA SPDS, ACD, invitado 

6  DE FORTALECIENDO 25 DE OCTUBRE 
DE 2024 

2:00 PM A 5:30 PM MEGABIBLIOTECA SPDS, ACD, invitado 

PITCH ARROYOS HOCOL 28 DE OCTUBRE 
DE 2024 

POR CONFIRMAR ACD HOCOL, ANA MILENA, 
GUILLERMO

7  DE FORTALECIENDO 29 DE OCTUBRE 
DE 2024 

8:00 AM A 1:00 PM CASA DE JUSTICIA 
CANAPOTE

SPDS, ACD, invitado 

8 DE FORTALECIENDO 29  DE OCTUBRE 
DE 2024 

2:00 PM A 5:30 PM CASA DE JUSTICIA 
CANAPOTE

SPDS, ACD, invitado 



Cronograma Pitchs

PITCH ARROYOS G4 30 DE OCTUBRE 
DE 2024 

10:00 AM -12 M ACD ANA MILENA, G4,  
GUILLERMO 

2 DE FORTALECIENDO 30 DE OCTUBRE 
DE 2024 

8:00 AM -1pM POR 
CONFIRMAR

SPDS, ACD, invitado 

3 Y 4 DE FORTALECIENDO 01 DE 
NOVIEMBRE DE 
2024

8: 00 AM - 5:00 PM ACD SPDS, ACD, invitado 

9 Y 13 DE 
FORTALECIMIENTO 

1 DE NOVIEMBRE 8:00 AM -2 PM ACD SPDS, ACD, invitado 

10, 11, 12 
FORTALECIMIENTO

5 DE NOVIEMBRE 
2024 

1:00 PM A 5:00 PM POR 
CONFIRMAR

SPDS, ACD, invitado 

1 IDEACIÓN 6 DE NOVIEMBRE 
2024

8:00 AM -1pM POR 
CONFIRMAR

SPDS, ACD, invitado 

2 IDEACIÓN 6 DE NOVIEMBRE 
2024

1:00 PM A 5:00 PM POR 
CONFIRMAR

SPDS, ACD, invitado 



4. Reporte General Avances Echa Pa´lante

Requerimientos Compra de Activos:

63 Congeladores

20 computadores

29 Vitrinas

8 Carros de perros

12 Estufas

Bootcamps faltantes

Hoja de vida virtual 22- 28 y 31 de octubre

hoja de vida presencial 23 octubre y 1 de noviembre

Negocios verdes 5 de noviembre doble jornada



4. Reporte General Avances Echa Pa´lante

% avance en Plataforma: 277 personas inscrita y con al menos

una actividad desarrollada

Jornadas de formalización:

1era jornada: 17 formalizados

2da jornada: 22 de octubre se citaron 30 personas



Propuestamódulos tiendas itinerantes



Propuestamódulos tiendas itinerantes





COMITÉ DE SEGUIMIENTO 
28 de octubre de 2024



COMPROMISOS DEL COMITÉ ANTERIOR 

N° Descripción Responsables Fecha Estado

1 Enviar al correo de la gerencia el link para revisión de los planes 
de inversión.

Abigail Acevedo 24/10/2024 Cumplido

2 Solicitar a la alcaldía el listado de los eventos de fin de año, para 
vincular los participantes del proyecto.

Cerys Montes 28/10/2024 En espera

3 Vincular al grupo de bar y mesa, para la actividad de Feria de 
sostenibilidad de ACD.

Cerys Montes 22/10/2024 Cumplido

4 Seleccionar a 5 niños de la ruta del saber Ecopetrol, Argos – para 
interactuar con otros chicos, Atlético, Cicuco, Guajira

Guillermo Pattigno –
Cerys Montes

28/10/2024 Cumplido

5 Modificar las fechas del pitch de los arroyos - propuesta 30 de 
octubre. Gestionar Salón -

Cerys Montes 25/10/2024 Cumplido

6 Revisar logística de transporte y  entrega de  activos - verificar si 
ya se pueden ir comprando (congeladores con energía 
renovable)

Cerys Montes 25/10/2024



HITOS SEMANA ANTERIOR

1. Re-organizar los pitchs de Arroyos juntos en un lugar diferente a la Secretaría o ACD y que garanticemos cubrimiento.

1. Citar a 3 emprendimientos participantes de Echa pa´lante  para la Feria de Emprendimiento  y Economía Circular de ACD.

1. Incluir en la Ruta Empresarial de ACD a 5 niños de la Ruta del Saber.



3. Reporte de avances Impulso Violeta

1. Se realizó la última clase y charla de cierre de la Categoría Trenzado y

diseño de cejas y pestañas en ACD el pasado lunes 21 de octubre.

2. Se realizó la última clase de la categoría Gastronomía el pasado 25 de

octubre.

3. Se realizó la ruta de bares de la Categoría de Bar, Mes y Protocolo, la

última actividad de esa categoría.

4. Confirmar cuándo entregan los bolsos para definir la fecha de cierre de la

Categoría de Bar.



4. Reporte General Avances Echa Pa´lante

Cronograma Pitchs- semana 28 al 1 de nov



Resumen de los pitchs realizados la semana anterior



Resumen de los pitchs realizados la semana anterior



4. Reporte General Avances Echa Pa´lante

Requerimientos Compra de Activos:

63 Congeladores

20 computadores

29 Vitrinas

8 Carros de perros

12 Estufas





COMITÉ DE SEGUIMIENTO 
05 de noviembre de 2024



COMPROMISOS DEL COMITÉ ANTERIOR 

N° Descripción Responsables Fecha Estado

1 Crear un flyer para invitar a la ciudadanía de los servicios que ofrece
impulso violeta

Comunicaciones 01/11/2024

2 La entrega de los activos de Echa Pa’Lante – se harán en puntos
estratégicos y se empezarán a realizar después de las fiestas de
noviembre.

Cerys Montes 18/11/2024 Realizado

3 Definir la entrega de los kits de impulso violeta. Iniciar con bar y
trenzado (estamos pendiente del branding y los uniformes)

Katherine Viloria

Cerys Montes

01/11/2024 Pendiente 

4 Facturar el segundo desembolso del proyecto Margarita Martinez 28/10/2024 Pendiente 

5 Revisar una herramienta para la evaluación del pitch de los Arroyos Pablo Hincapié 28/10/2024 Realizado 

7 Revisar la legalización de la contrapartida Karen Luna – Yunaris Coneo Pendiente 



HITOS SEMANA

1. Organizar todo lo relacionado con las mujeres de Impulso Violeta para los hoteles (Listados, requerimientos, ARL).

2.    Finalizar proceso de requerimientos de compras de activos.
.

3.  Aprobación de agenda Foro de Ruta Del Saber. - Definir todos los pendientes con comunicaciones.



3. Reporte de avances Impulso Violeta

1. Esta semana finaliza la formación del ultimo grupo de Maquillaje y de

Manicure y pedicure y con esto damos por finalizadas las formaciones del

componente Impulso Violeta.

1. Esta semana tenemos Solicitud de prestación de servicio de Trenzado y

Maquillaje en 9 hoteles de la Ciudad por las fiestas de independencia de

Cartagena.

3. Estamos realizando encuesta para realizar actividad de Trenzado en ACD.



4. Reporte General Avances Echa Pa´lante

● 5 y 6 de Noviembre Pitchs en ambas jornadas en la SDPDS.

● Revisión avances en Plataforma.

● 100% planes de inversión y requerimientos listos esta semana.

● Pago de los Registros Mercantiles- proceso de formalización CCC



4. Contrapartida ACD

Concepto Valor 

(Evaluaciones de satisfacción tipo cliente incógnito) bajo metodología participativa a 

traves de herramientas digitales, telefónicas y presenciales en campo dirigida de forma 

aleatoria a los participantes del proyecto

$20,080,000.00

Recursos de inversión por plan de inversión en fortalecimiento e implementación de planes 

de mejora (BONOS)
$304,164,000.00

Recursos de inversión tipo capital semilla para adquisición de herramientas, insumos y 

equipos (BONOS)
$60,000,000.00

Capital semilla para emprendimiento relacionada con economía circular, liderada por 

mujeres cabeza de hogar de la zona norte de Cartagena (Arroyo de Piedra, Arroyo Grande 

y Arroyo de las Canoas). G4

$         40,000,000.00 

Financiamiento de minímo 5 iniciativas productivas de pescadores y/o trabajadores de 

playas de la zona norte de Cartagena (Arroyo de Piedra, Arroyo Grande y Arroyo de las 

Canoas).  HOCOL

$ 175,000,000.00

Una (1) ceremonia de cierre y culminación del proyecto en el mes de diciembre de 2024 con 

la entrega de un certificado de asistencia y galardones a las mejores empresas en ventas, 

alianzas y prácticas sostenibles.

$                             9,086,633.33 

Sistema de información geográfica para referenciar la ubicación y la consolidación de la 

información de cada participante del proyecto y conformación del mapa emprendedor 

Cartagena

$                           31,900,000.00 

Un (1) documento de evaluación final del proyecto que denote la eficacia de la intervención 

para con cada grupo poblacional atendido y la asunción de compromisos de al menos 315 

empresas apoyadas.

$                           19,865,366.67 

Montaje de tiendas itinerantes para comercializar y promover productos elaborador por 

emprendedores y empresarios del proyecto
$                             8,032,500.00 

Un articulo de investigación que sistematice la experiencia del proyecto publicado en 

revista indexada
$                             8,388,875.25 

Equipo de trabajo del proyecto (Gerente, asistente administrativo y comunity manager) $102,480,000.00







COMITÉ DE SEGUIMIENTO 
12 de noviembre de 2024



COMPROMISOS DEL COMITÉ ANTERIOR 

N° Descripción Responsables Fecha Estado

1 Enviar a Hocol, una caracterización de las empresas que se
presentaron en el pitch, para identificar los participantes que serán
seleccionados.

Pablo Hincapié 06/11/2024 Cumplido 

2 Reunión con el área administrativa para definir el manejo de la
contrapartida. (sábado 10:00 am)

Karol Puello, Karen Luna, 
Cerys Montes

09/11/2024 Cumplido 

3 Realizar un video de motivación e invitación a la jornada de
formalización, dirigido a los participantes que no han asistido,
Realizar llamadas personalizadas para confirmar la asistencia para las
jornadas.

Comunicaciones

Cerys Montes

Practicante

19/11/2024 Pendiente  

4 Confirmar con la gerencia si los participantes de Echa Pa´Lante, serán
vinculados en la APP.

Karen Luna 05/11/2024 Pendiente

5 Acompañamiento para la socialización de la app para validar cómo se
mostrará a la comunidad.

Comunicaciones

Cerys Montes

12/11/2024 Pendiente 



DEFINICIÓN DE HITOS SEMANA

1. Definir fecha de primeros cierres de Impulso Violeta.

1. Tener listo el cronograma y la  logística para entrega de activos.

1. Aprobación de agenda Foro de Ruta Del Saber. (Definición niños influencer Quesada Brother´s y Alexito).



AGENDA

1. REPORTE GENERAL DE ECHA PA´LANTE. 
1.1. BALANCE GENERAL PLATAFORMA CARTAGENA C.R.E.C.E.
1.2. CRONOGRAMA ENTREGA DE ACTIVOS 
1.3. JORNADAS DE FORMALIZACIÓN
1.4. ESTADO TIENDAS ITINERANTES.
1.5.  LISTADO DE EMPRESARIOS PARA FERIA Y DEFINICIÓN FECHA 

1. REPORTE  IMPULSO VIOLETA 
2.1. Resultados vinculación en actividades de Fiestas de Independencia. 
2.2. Pendientes para cierre de cada categoría. 

1. REVISIÓN CONTRAPARTIDAS 



1. Reporte General Avances Echa Pa´lante

Se realizaron 9 sesiones de pitch en los diferentes puntos como la

alcaldía sede secretaria de participación, megabiblioteca y la casa

de justicia de canapote.

Programación de esta semana:

Miércoles: Megabiblioteca

Jueves: Alcaldia secretaria de participación

Viernes: Casa de justicia del contry



1. Reporte General Avances Echa Pa´lante

Programación Bootcamp Hoja de vida:

Martes 12 de noviembre: virtual

Viernes 15 de noviembre: Presencial casa de justicia de canapote



1. Reporte General Avances Impulso Violeta

Categoríac Meta Activos Diferencia %

Mesa, Bar y Protocolo 25 19 6 76%

Trenzado, Cejas y 
Pestaña

50 47 3 94%

Cocina Italiana 50 38 12 76%

Manicure y Pedicure 50 21 29 42%

Blower 25 20 5 80%

Maquillaje 50 19 31 38%

Total 250 164 86 66%



1. Requerimientos Avances Echa Pa´lante
Requerimientos Activos

DESCRIPCIÓN CANT ESTADO

COMPUTADORES 22 En compra

CONGELADORES 62 En compra

SILLA DE PELUQUERIA 12 Solicitado

PLANCHAS DE 
PELUQUERIA

12 Solicitado

REFRIGERADORES 
EXHIBIDORES

6 Solicitado

MESAS DE MANICURE 7 Solicitado

SILLAS DE MANICURE 1 Solicitado

SECADORES 13 Solicitado

PULIDORES DRILL 13 Solicitado

ESPEJOS 8 Solicitado

DESCRIPCIÓN CANT ESTADO

CEPILLOS DE PELUQUERIA 3 Solicitado

LÁMPARAS DE MANICURE 16 Solicitado

ESTUFAS DE 2 PUESTOS 
INDUSTRIALES

7 Solicitado

FREIDORES 6 Solicitado

VITRINAS 11 Solicitado

CARRO DE PERRO 1 Solicitado

HORNOS 7 Solicitado

MOLINOS INDUSTRIALES 3 Solicitado

PESOS ELECTRONICOS 14 Solicitado



1. Requerimientos Avances Echa Pa´lante

DESCRIPCIÓN CANT ESTADO

SILLAS PLASTICAS 308

MESAS PLASTICAS 64

IMPRESORAS 12

FOTOCOPIADORA 4

PLOTTER 5

EQUIPOS FOTOGRAFICOS 4

LICUADORAS 24

OLLAS 17

CALDEROS 12

FILETEADORAS 6

MAQUINAS INDUSTRIALES 24

MAQUINAS FAMILIARES 7



2. Reporte de avances Impulso Violeta

2.1 Resultado participante en eventos de Fiestas

DIA/HORA ACTIVIDAD # PARTICIPANTES INGRESOS 

6 al 8 de nov Servicios en 9 hoteles de la 
Ciudad 

10 (6 trenzado y 4 
maquillaje)

$     405,000.00

7 de nov Maquillaje y Peinado 
Comparsa Años Dorados 

4 maquillaje y 4 
peinado

$  3,200,000.00

7 de nov Atención Palco Mirador 10 Bar, mesa $  1,400,000.00

TOTAL $  5.005,000.00



2. Reporte de avances Impulso Violeta

2.2. Pendiente Cierres Categoría

Categoría Pendiente Fecha propuesta  
de cierre

Trenzado Uniforme, sticker, certificado 

Bar, Mesa Bolsito 

Gastronomía Uniforme, bolsas empaque, máquina 
hacer pasta

Blower y peinado

Maquillaje 

Manicure, Pedicure 



3. Contrapartida ACD

Concepto Valor 

(Evaluaciones de satisfacción tipo cliente incógnito) bajo metodología participativa a través de 

herramientas digitales, telefónicas y presenciales en campo dirigida de forma aleatoria a los 

participantes del proyecto

$20,080,000.00

Recursos de inversión por plan de inversión en fortalecimiento e implementación de planes de mejora 

(BONOS)
$304,164,000.00

Recursos de inversión tipo capital semilla para adquisición de herramientas, insumos y equipos 

(BONOS)
$60,000,000.00

Capital semilla para emprendimiento relacionada con economía circular, liderada por mujeres cabeza 

de hogar de la zona norte de Cartagena (Arroyo de Piedra, Arroyo Grande y Arroyo de las Canoas). 

G4

$         40,000,000.00 

Financiamiento de minímo 5 iniciativas productivas de pescadores y/o trabajadores de playas de la 

zona norte de Cartagena (Arroyo de Piedra, Arroyo Grande y Arroyo de las Canoas).  HOCOL
$ 175,000,000.00

Una (1) ceremonia de cierre y culminación del proyecto en el mes de diciembre de 2024 con la entrega 

de un certificado de asistencia y galardones a las mejores empresas en ventas, alianzas y prácticas 

sostenibles.

$                             9,086,633.33 

Sistema de información geográfica para referenciar la ubicación y la consolidación de la información 

de cada participante del proyecto y conformación del mapa emprendedor Cartagena
$                           31,900,000.00 

Un (1) documento de evaluación final del proyecto que denote la eficacia de la intervención para con 

cada grupo poblacional atendido y la asunción de compromisos de al menos 315 empresas apoyadas.
$                           19,865,366.67 

Montaje de tiendas itinerantes para comercializar y promover productos elaborados por 

emprendedores y empresarios del proyecto
$                             8,032,500.00 

Un articulo de investigación que sistematice la experiencia del proyecto publicado en revista 

indexada
$                             8,388,875.25 

Equipo de trabajo del proyecto (Gerente, asistente administrativo y community manager) $102,480,000.00



3. Contrapartida ACD

Revisión





COMITÉ DE SEGUIMIENTO 
18 de noviembre de 2024



COMPROMISOS DEL COMITÉ ANTERIOR 

N° Descripción Responsables Fecha Estado

1 Seleccionar 7 (Siete) empresas de los Pitch de los Arroyos, para iniciar el
proceso de compras. Enviar una carta de notificación a Hocol de las
empresas seleccionadas.

Pablo Hincapié 15/11/2024

2 Coordinar con la cámara de comercio, la realización de una jornada de
formalización con la cámara móvil y/o sede Ronda Real, para abarcar la s
empresas que no se han formalizando.

Cerys Montes 15/11/2024 Cumplido 

3 Citar a todas las participantes de impulso violeta, a una jornada para la
toma de foto y la creación del perfil de la app, en las instalaciones de ACD
a partir de la próxima semana en la jornada de la mañana. Se determina
que la app corresponsable se iniciara como piloto con impulso violeta.

Cerys Montes

Eidith Barrios

David

15/11/2024 Cumplido 

4 Incluir en la agenda del foro, un punto del metaverso interactivo. Cerys Montes

Pablo Hincapie

15/11/2024 Cumplido 

5 Revisar el tema de refrigerios para los cierres de impulso violeta. Cerys Montes 18/11/2024 Pendiente 



COMPROMISOS DEL COMITÉ ANTERIOR 

6 Enviar a la gerencia contrato, trazabilidad y hora de reunión, con la
clínica de emprendedores.

Cerys Montes

Guillermo Pattigno

12/11/2024 Cumplido

7 Urgente, iniciar con las estructuras de las tiendas itinerante y
determinar la fecha de instalación de las mismas.

Pablo Hincapié 01/12/2024

8 Revisar con las participantes de impulso violeta quienes pueden
ser formalizadas.

Cerys Montes 18/11/2024 Cumplido 

9 Enviar a la gerencia el cuadro de la contrapartida, y realizar una
reunión para definir

Guillermo Pattigno 12/11/2024 Cumplido

10 Incluir en el cuadro de contrapartida las fecha que en las que se
deben facturar.

Cerys Montes 18/11/2024

Pendiente 



DEFINICIÓN DE HITOS SEMANA

1. Realizar el Foro de Ruta del saber.

1. Llevar a cabo las jornadas de formalización con éxito y balance positivo. 

1. Definición Plan de Acción Plataforma Cartagena CRECE.



AGENDA

1. REPORTE GENERAL DE ECHA PA´LANTE. 
1.1. Balance participación en PITCHS.
1.2. Cronograma incial entrega de activos.
1.3. Jornadas de Formalización esta semana 

2.   REPORTE  IMPULSO VIOLETA 
2.1. Balance cierre y deserción Impulso Violeta
2.2 Logística para cierre integral - 2 de diciembre TAM.
2.3. Sesiones para socialización APP y toma de fotografías



1. Reporte General Avances Echa Pa´lante

254 participantes en las jornadas de Pitch 

corresponde a un 80% de la meta total.



1. Reporte General Avances Echa Pa´lante



1. Reporte General Avances Echa Pa´lante

Jornadas de formalización

Apoyo con llamadas para recordar a los 

participantes que asistan. 

Formalización 20-nov 21-nov

AM 22 4

PM 11 9

Total 33 13

Citas Confirmadas - 46



1. Reporte General Avances Impulso Violeta

Reporte Cierre y deserción

Categorías Mesa, Bar 
y Protocolo

Trenzado, Cejas y 
Pestaña

Cocina 
Italiana

Manicure y 
Pedicure

Maquillaje Blower Total

Meta 25 50 50 50 50 25 250

Activos 19 47 38 44 42 21 211

Diferencia 6 3 12 6 8 4 39

% 76% 94% 76% 88% 84% 84% 84%

Deserción de 15.6%



1. Reporte General Avances Impulso Violeta

Cronograma Socialización APP

Martes 19 - 9 a 10 Bar y Mesa

10 a 11 Trenzado

Miércoles 20 - 9 a 10 Gastronomía

10 a 11 Blower

Jueves 21 - 9 a 10 Manicure

10 a 11 Maquillaje



3. Contrapartida ACD

Concepto Valor 

(Evaluaciones de satisfacción tipo cliente incógnito) bajo metodología participativa a través de 

herramientas digitales, telefónicas y presenciales en campo dirigida de forma aleatoria a los 

participantes del proyecto

$20,080,000.00

Recursos de inversión por plan de inversión en fortalecimiento e implementación de planes de mejora 

(BONOS)
$304,164,000.00

Recursos de inversión tipo capital semilla para adquisición de herramientas, insumos y equipos 

(BONOS)
$60,000,000.00

Capital semilla para emprendimiento relacionada con economía circular, liderada por mujeres cabeza 

de hogar de la zona norte de Cartagena (Arroyo de Piedra, Arroyo Grande y Arroyo de las Canoas). 

G4

$         40,000,000.00 

Financiamiento de minímo 5 iniciativas productivas de pescadores y/o trabajadores de playas de la 

zona norte de Cartagena (Arroyo de Piedra, Arroyo Grande y Arroyo de las Canoas).  HOCOL
$ 175,000,000.00

Una (1) ceremonia de cierre y culminación del proyecto en el mes de diciembre de 2024 con la entrega 

de un certificado de asistencia y galardones a las mejores empresas en ventas, alianzas y prácticas 

sostenibles.

$                             9,086,633.33 

Sistema de información geográfica para referenciar la ubicación y la consolidación de la información 

de cada participante del proyecto y conformación del mapa emprendedor Cartagena
$                           31,900,000.00 

Un (1) documento de evaluación final del proyecto que denote la eficacia de la intervención para con 

cada grupo poblacional atendido y la asunción de compromisos de al menos 315 empresas apoyadas.
$                           19,865,366.67 

Montaje de tiendas itinerantes para comercializar y promover productos elaborados por 

emprendedores y empresarios del proyecto
$                             8,032,500.00 

Un articulo de investigación que sistematice la experiencia del proyecto publicado en revista 

indexada
$                             8,388,875.25 

Equipo de trabajo del proyecto (Gerente, asistente administrativo y community manager) $102,480,000.00





COMITÉ DE SEGUIMIENTO 
25 de noviembre de 2024



COMPROMISOS DEL COMITÉ ANTERIOR 

N° Descripción Responsables Fecha Estado

1 Definir las compras de los activos de Arroyo para
incluirlo en la facturación del tercer desembolso. Pablo Hincapié 25/11/2024

En proceso 

2 Gestionar las estructuras para las tiendas
itinerantes, entendiendo que estas deben ser
instaladas la primera semana de diciembre .

Pablo Hincapié 25/11/2024 En proceso

3 Próximo comité presentar el plan de cierre de los
hitos del proyecto.

Cerys Montes 25/11/2024 Cumplido 

4 Elaborar y presentar el informe técnico y financiero 
para la facturación del desembolso 3 (entregar el 
viernes 22) y 4 (entregar 2 diciembre).

Cerys Montes

Geiny Cristo

Karol

25/11/2024 Cumplido 

5 Revisión interna del área administrativa los recursos 
de contrapartida

Cerys Montes 18/11/2024 Pendiente 



DEFINICIÓN DE HITOS SEMANA

1. Facturar la tercera cuenta del proyecto

1. Proyectar cronograma de entregas 

1. Organización del evento de Cierre Impulso Violeta.



AGENDA

1. REPORTE GENERAL DE ECHA PA´LANTE. 
1.1. Balance participación en PITCHS.
1.2. Reporte entregas iniciales de activos y propuesta de mejora
1.3. Balance Jornadas de Formalización esta semana 

2.   REPORTE  IMPULSO VIOLETA 
2.1. Balance cierre y deserción Impulso Violeta
2.2.Resultados de sesiones para socialización APP y toma de fotografías
2.3. Estados convenios y contratos Mentores
2.4 Estatus para cierre

4. CRONOGRAMA PRÓXIMAS ACTIVIDADES 

5. LISTA DE CHEQUEO CUMPLIMIENTO MARCO LÓGICO



1. Reporte General Avances Echa Pa´lante

1.1 Participación en Pitchs

254 participantes en las jornadas de Pitch 

corresponde a un 80% de la meta total.



1.2 Reporte entrega inicial de activos

Lugar de entrega # 
Participantes 

Activos entregado 

Centro Intégrate 16 9 congeladores y 7 computadores  

Fundación Santo domingo 5 5 congeladores y 8 computadores

Mercado  de Santa Rita 10 10 Congeladores 

Salon Calgary 21 14 congeladores  y 7 
computadores 

Centro Intégrate Santa Rita

Salón Calgary

Santo domingo



1.2 Propuesta próximas entregas

● Comprar pendones para mejorar elementos de identidad del proyecto

● Comprar elementos decorativos

● Alquilar bodega para almacenar equipos y hacer entregas más grandes

en lugares como: Coliseo Bernardo Caraballo y escoger otros escenarios

por zonas (esto pensando en el empresario que debe asumir el

transporte para movilizar su activo).

● Tener la mayor cantidad de activos para evitar las entregas parciales.



1.3 Balance Jornadas de formalización

Formalización 20-nov 21-nov

AM 22 4

PM 11 9

Total 33 13

Citas Confirmadas - 46

Trámites realizados 



2. Reporte General Avances Impulso Violeta

2.1 Reporte Cierre y deserción

Categorías Mesa, Bar 
y Protocolo

Trenzado, Cejas y 
Pestaña

Cocina 
Italiana

Manicure y 
Pedicure

Maquillaje Blower Total

Meta 25 50 50 50 50 25 250

Activos 19 47 38 44 42 21 211

Diferencia 6 3 12 6 8 4 39

% 76% 94% 76% 88% 84% 84% 84%

Deserción de 15.6%



2.2. Reporte Jornadas de Socialización APP y toma de fotografía

Día Hora Categoría # Asistentes 

Martes 19 de Nov. 9 a 10 a.m Bar y Mesa 12

10 a 11 a.m Trenzado 25

Miércoles 20 de nov. 9 a 10 a.m Gastronomía 28

10 a 11 a.m Blower 10

Jueves 21   de nov 9 a 10 a.m Manicure 13

10 a 11 a.m Maquillaje 23



2.3 Estado de convenio y contratos MENTORES

N° Categoría Tipo Vigencia Fecha de inicio Vencimiento Entrega de informe 

1 Bar, Mesa Convenio 45 días 19 de septiembre 3 de noviembre Pendiente

2 Gastronomía Convenio 45 días 18 de septiembre 2 de noviembre Entregado

3 Trenzado Contrato 1 mes y 10 días 16 de septiembre 26 de octubre Pendiente

4 Blower, Manicure y 
Maquillaje 

Contrato 2 meses y 15 días 16 de septiembre 30 de noviembre Pendiente



2.4 Estatus para cierre

Fecha 2 diciembre

Lugar: Teatro Adolfo Mejía

Categoría Componentes del kit Estado

Trenzado Uniforme, sticker, certificado Falta sticker

Bar, Mesa Insumos, bolsito, detalantal OK

Gastronomía Uniforme, bolsas empaque, máquina hacer pasta, 
juego IMUSA

Faltan bolsas 

Blower y peinado Bolsos, kit de blower y uniformes Faltan bolsos y brandeado 
de uniformes  y bolsos 

Maquillaje Insumos, bolso, uniformes

Manicure, Pedicure Insumos, neceser, uniformes 



3. Cronograma próximas actividades

Actividad Fecha

Foro Ruta del Saber 22 de noviembre 

Tiendas Itinerantes 1  al 20 de diciembre

Cierre Impulso Violeta 2  de diciembre

Feria de Emprendimiento, Rueda de relacionamiento y Cátedra Magistral 
Historia  Empresarial de Cartagena (Pendiente definir lugar y logistica 
(Mall plaza  o Parque Espíritu del Manglar, definir publicidad, invitados) 6 de diciembre

Jornadas de Entrega de Activos Echa Pa´lante 21 de noviembre al 10 de 
diciembre

Cierre de Echa Pa´lante (Entrega de certificados, premiación mejores 
empresas en ventas y prácticas sostenibles, conversatorio , 

17  de diciembre



4. Check List Marco lógico
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INFORME DE CARACTERIZACIÓN DE UNIDADES PRODUCTIVAS – 

ECHA PA’LANTE: FORTALECIMIENTO 
Avance a corte del 23 de septiembre 2024 

 

1. Introducción 
 

El presente informe tiene como objetivo presentar la caracterización preliminar de las unidades 

productivas que forman parte del proyecto Echa Pa'Lante - Componente de Fortalecimiento, 

enmarcado en el convenio Cartagena C.R.E.C.E, firmado por la Alcaldía Distrital de Cartagena de 

Indias y ACD Consultores. Este proyecto busca impulsar el crecimiento económico de 

emprendedores mediante la formación en diversas áreas clave para el fortalecimiento de sus 

negocios, como habilidades socioemocionales, marketing digital, finanzas y liderazgo. 

 

El total de unidades productivas beneficiadas por el proyecto asciende a 350. No obstante, hasta 

el corte del 30 de septiembre, solo 265 de estas unidades han diligenciado el cuestionario de 

caracterización, por lo que este informe refleja los datos de las unidades que han completado el 

proceso hasta esa fecha. 

 

2. Objetivo de la caracterización 
 

El objetivo de esta caracterización es proporcionar una visión general de las unidades productivas, 

con el fin de identificar las principales características de los emprendedores y sus negocios, así 

como las áreas de intervención más necesarias para su fortalecimiento. 

 

3. Metodología 
 

La información fue obtenida mediante encuestas directas a las unidades productivas participantes, 

las cuales recopilaron datos sobre la antigüedad del negocio, el número de integrantes, la actividad 

económica y la ubicación geográfica, entre otros aspectos clave. 

 

https://www.facebook.com/ACDesarrollo?mibextid=LQQJ4d
https://x.com/acdesarrollo?s=11
https://www.instagram.com/acdesarrollo/
https://www.linkedin.com/company/acd-desarrollo/
https://www.youtube.com/@acdesarrollo8023
https://www.tiktok.com/@acdesarrollo?_t=8ilHK3mnBTx&_r=1
https://api.whatsapp.com/send?phone=573046713173
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4. Resultados preliminares de la Caracterización 
 

4.1 Datos Generales de las Unidades Productivas 

 

• Años de existencia: 

El promedio de antigüedad de las unidades productivas es de aproximadamente 20 años. 

Sin embargo, es importante destacar que el valor medio está influenciado por algunas 

unidades con muchos años de operación, ya que el 25% de las unidades tienen 2 años o 

menos de antigüedad. 

 

El rango de antigüedad varía entre 0 y más de 170 años, aunque la mayoría de las unidades 

productivas llevan operando entre 1 y 5 años, lo que sugiere que están en una fase 

temprana de consolidación. 

 

• Número de integrantes: 

En promedio, las unidades productivas tienen 2 integrantes, con una desviación estándar 

de 1.33, lo que indica que la mayoría de los negocios son pequeños, conformados 

generalmente por uno o dos miembros. 

 

El 25% de las unidades productivas están compuestas por solo una persona, reflejando un 

predominio de microempresas o emprendimientos unipersonales. 

 

4.2 Actividades Económicas y Sectores 

 

Las unidades productivas se dedican principalmente a los siguientes sectores: 

 

• Comercio de alimentos: Este es el sector predominante, con un total de 103 unidades 

productivas, lo que representa una parte significativa del grupo participante. Los productos 

relacionados con la venta de alimentos son comunes en microemprendimientos locales. 

https://www.facebook.com/ACDesarrollo?mibextid=LQQJ4d
https://x.com/acdesarrollo?s=11
https://www.instagram.com/acdesarrollo/
https://www.linkedin.com/company/acd-desarrollo/
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https://www.tiktok.com/@acdesarrollo?_t=8ilHK3mnBTx&_r=1
https://api.whatsapp.com/send?phone=573046713173
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• Otros sectores: 71 unidades productivas están clasificadas en "otros" sectores, que 

incluyen una diversidad de actividades como producción audiovisual o servicios no 

categorizados en sectores tradicionales. 

• Tienda y variedades: 23 unidades productivas se dedican a este tipo de comercio, 

ofreciendo una variedad de productos no especializados. 

• Artesanías: 20 unidades están enfocadas en la producción artesanal, lo que refleja una 

tradición fuerte de artesanía local en la región. 

• Confecciones: 19 unidades productivas se dedican a la confección de ropa y otros 

productos textiles. 

 

4.3 Ubicación Geográfica 

 

Las unidades productivas se distribuyen en tres localidades principales de Cartagena: 

• Localidad Histórica y del Caribe Norte: Es la localidad con mayor concentración de 

unidades productivas, con un total de 98 negocios establecidos en esta zona. 

• Localidad de la Virgen y Turística: Esta zona alberga 90 unidades productivas, siendo la 

segunda en importancia en cuanto a la cantidad de emprendimientos. 

• Localidad Industrial y de la Bahía: Un total de 81 unidades productivas están ubicadas en 

esta localidad, que incluye áreas con mayor actividad industrial. 

 

4.4 Formalidad Laboral 

 

El nivel de formalización de las unidades productivas varía significativamente en aspectos clave, 

como el registro en Cámara de Comercio, el uso de cuentas bancarias a nombre de la empresa y la 

obtención de documentos legales. Los resultados son los siguientes: 

• Registro en Cámara de Comercio: 

El 20% de las unidades productivas (54) están registradas en Cámara de Comercio, mientras 

que el 80% restante (215) no cuenta con este registro. Esto sugiere una falta de 

formalización generalizada en los negocios participantes. 
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• Base de datos de proveedores: 

Solo el 35% (95) de las unidades productivas están incluidas en una base de datos de 

proveedores, lo que implica que la mayoría (174) no han formalizado relaciones comerciales 

formales con proveedores. 

 

• Registro Único Tributario (RUT): 

El 33% de las unidades productivas (88) están registradas en el RUT, mientras que el 67% 

(181) no cuentan con este registro necesario para la actividad económica formal. 

 

• Certificado de existencia y representación legal: 

Solo el 19% de las unidades productivas (52) poseen este certificado, que es crucial para 

operar de manera formal y representativa, dejando a la mayoría (217) sin este documento 

esencial. 

 

• Cuenta bancaria a nombre de la empresa o negocio: 

Únicamente el 13% (35) de las unidades productivas tienen una cuenta bancaria a nombre 

del negocio, lo que limita su capacidad para operar de manera formal en el sistema 

financiero. 

 

4.5 Presencia en Redes Sociales 

El uso de redes sociales y herramientas digitales es un indicador importante del nivel de interacción 

de las unidades productivas con sus clientes y su capacidad para adaptarse a entornos digitales. 

Los resultados son los siguientes: 

 

• Correo electrónico: 

El 60% (161) de las unidades productivas cuenta con correo electrónico, mientras que el 

40% (108) no lo tiene, lo cual indica una brecha significativa en el uso de esta herramienta 

básica de comunicación. 

 

• Página web: 
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Solo el 13% (36) de las unidades productivas tiene una página web, mientras que la gran 

mayoría, el 87% (233), no dispone de una plataforma digital propia, lo que limita su 

visibilidad online. 

 

• Perfil de Facebook: 

El 44% (117) de las unidades productivas tiene un perfil en Facebook, mientras que el 56% 

(152) no cuenta con presencia en esta red social. Esto muestra un uso moderado de 

Facebook entre los emprendedores. 

 

• Perfil de Instagram: 

El 36% (98) tiene presencia en Instagram, frente al 64% (171) que no usa esta plataforma, 

lo que indica un nivel aún más bajo de adopción de esta red social comparado con Facebook. 

 

• Perfil de TikTok: 

Solo el 19% (50) tiene un perfil en TikTok, mientras que el 81% (219) no lo utiliza, lo que 

sugiere una adopción baja de esta plataforma emergente. 

 

• Frecuencia de interacción en redes sociales: 

En Facebook, el 43% de las unidades productivas interactúa con la plataforma a diario, y un 

32% lo hace entre 2 y 3 días por semana. En Instagram, el 33% interactúa todos los días, 

mientras que el 24% lo hace entre 2 y 3 días por semana. En TikTok, la interacción es mucho 

más baja, con solo el 10% interactuando diariamente y un 17% haciéndolo entre 2 y 3 días 

por semana. 

 

4.6 Generación de Ingresos y Costos 

Los resultados muestran una variabilidad significativa en los ingresos y costos mensuales de las 

unidades productivas según el sector en el que operan: 

 

• Comercio de Alimentos: 
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o Ingresos promedio: Las unidades de este sector tienen ingresos promedio de 2.88 

millones de COP mensuales, con una alta variabilidad (desviación estándar de 13.9 

millones de COP), lo que sugiere una diferencia significativa entre las unidades más 

pequeñas y las más grandes. 

o Costos promedio: Los costos promedio ascienden a 784,506 COP, con una 

desviación estándar de 1.23 millones de COP. 

• Artesanías: 

o Ingresos promedio: Las unidades artesanales reportan ingresos promedio de 1.82 

millones de COP mensuales, con una desviación estándar de 2.42 millones de COP. 

o Costos promedio: Los costos promedio para este sector son de 1.1 millones de 

COP. 

 

• Confecciones: 

o Ingresos promedio: Este sector presenta ingresos promedio de 2.61 millones de 

COP, con una desviación estándar de 5.46 millones de COP. 

o Costos promedio: Los costos promedian 724,127 COP mensuales. 

 

• Otros sectores: 

o Sectores como la Piñatería reportan ingresos de 1.44 millones de COP y costos 

promedio de 1 millón de COP, con una menor variabilidad. 

 

5. Conclusiones Preliminares 
 

La caracterización preliminar de las unidades productivas participantes en el proyecto Echa Pa'Lante 

- Componente de Fortalecimiento ofrece una visión integral de su estado actual en términos de 

antigüedad, formalización, sectores económicos, presencia en redes sociales y capacidad de 

generar ingresos. 

 

La mayoría de las unidades productivas se concentran en el sector del comercio de alimentos, lo 

que refleja una fuerte dependencia de este sector. Sin embargo, existe una representación 
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significativa de sectores como las artesanías y la confección, lo que evidencia la diversidad 

económica entre los emprendedores. 

 

Un porcentaje considerable de las unidades productivas no está formalizado en aspectos clave 

como el registro en Cámara de Comercio, la inscripción en el RUT y la tenencia de una cuenta 

bancaria a nombre del negocio. Esta falta de formalización limita el acceso de los emprendedores 

a beneficios y oportunidades formales del sistema económico, lo que subraya la necesidad de 

intervenciones dirigidas a promover la formalización. 

 

Aunque un buen número de las unidades productivas tiene presencia en redes sociales como 

Facebook e Instagram, el uso de estas plataformas es limitado en términos de interacción diaria. 

Además, menos del 15% de los negocios cuenta con una página web, lo que reduce 

significativamente su visibilidad en mercados más amplios. El fortalecimiento en habilidades 

digitales será clave para mejorar su competitividad. 

 

Los ingresos y costos mensuales varían ampliamente entre sectores. Los negocios en el sector del 

comercio de alimentos reportan los ingresos más altos, pero también presentan una gran 

variabilidad, lo que sugiere diferencias en el nivel de madurez entre los negocios. En cambio, 

sectores como las artesanías y la confección muestran ingresos más estables, pero con menores 

niveles de ingresos promedio. 

 

De las 350 unidades productivas participantes en el proyecto, solo 265 han diligenciado el 

cuestionario de caracterización hasta el 30 de septiembre. Esto sugiere la necesidad de continuar 

los esfuerzos de recopilación de información para completar la caracterización y tener una visión 

más completa del estado de los emprendedores. 
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