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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 30 de junio de 2025

Sefior (a)

JOHANY ANDRES CASALINAS GOMEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7421590 de 2025

Instructor G14 Coordinador de Virtualizacién

Dependencia Virtualizacién

Bogotd D.C.
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 06 del aifio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7421590 del afio 2025

CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 368.889 de
SAN ANTONIO, en mi calidad de Contratista del SENA, en Virtualizacién, en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
OCHO MILLONES NOVECIENTOS OCHO MIL CIENTO TREINTA'Y CUATRO PESOS M/CTE. ($
48.908.134) Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.)
un (01) pago correspondiente al mes de febrero de 2025, por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE
(53.986.243) b) Nueve (09) pagos iguales de marzo a noviembre de 2025 por valor de
CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS
M/CTE ($4.599.511) c.) Un (01) pago final correspondiente al mes de diciembre de 2025,
por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS
PESOS M/CTE (S 3.526.292).

Plazo: Sera hasta el 23 de diciembre de 2025.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)
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Prestar los servicios personales de caracter temporal, con autonomia e independencia,

para atender la formacion titulada y/o complementaria de los aprendices en las

competencias técnicas relacionadas con la red de conocimiento teleinformatica y area

tematica de disefio y desarrollo de software en la modalidad presencial y/o virtual,

cumpliendo los procesos y lineamientos de la formacién profesional integral y las

necesidades del Centro de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la

Informacion.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Desarrollar actividades de Se desarrollan las Programacion del
apoyo en la planeacién de los actividades de apoyo enla | rea Virtualizacidn.
procesos del programa de planeacién de los procesos
formacién asignado por la del programa de formacién
supervisién, segun la modalidad | asignado por la supervisidon
en la que se oriente el Analisis y Desarrollo de
programa, de acuerdo con las Software de virtualizacion
necesidades del servicio, las en las fichas asignadas
cuales contemplan las jornadas | 3070309, 3070310,
académicas y sedes adscritas 3070311, 3070312
que maneje el centro de
formacion, en lared de
conocimiento y drea tematica
citada en el objeto contractual.

2 Ejecutar los lineamientos Se ejecutan los Alistamiento de las
establecidos en la Guia lineamientos establecidos | fichas segun guia AVA
Orientacion Formacion en la Guia Orientacion V5, en el LMS Zajuna de
ambientes virtuales de Formacidn ambientes las fichas asignadas
aprendizaje GFPI-G-014 vs.4 o virtuales de aprendizaje
el procedimiento que se GFPI-G-014 vs.4 o el
encuentre vigente para la procedimiento que se
modalidad de formacion virtual: | encuentre vigente para la
“Cumplir con la Ejecucién de la | modalidad de formacion
Formacién que se asigne para el | virtual: Fichas 3070309,
acompanamiento de aprendices
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en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje segun lo descrito
en el instructivo para orientar el
desempeno ... del instructor en
Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA, entregado
por la Direccién de Formacion
Profesional”.

3070310,3070311,
3070312

Apoyar y acompaniar en los
procesos de induccién de los
aprendices y colaborar en su
integracién al programa
formativo.

Para el periodo objeto
del servicio no requirié
ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacion.

Para el periodo objeto
del servicio no
requirié ejecutar
actividades
correspondientes a
esta obligacién.

Realizar el seguimiento y
evaluacion de la etapa
productiva de acuerdo a la Guia
GFPI_G_040 “Guia etapa
productiva proceso formativo”,
GFPI_G_014 “Guia orientacion
formacién ambientes virtuales
de aprendizaje”, Acuerdo 012
Reglamentos del aprendiz y
demas instructivos, guias,
formatos y lineamientos que
regulen el seguimiento, en caso
de que sea asignado.

Para el periodo objeto
del servicio no requirié
ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacién.

Para el periodo objeto
del servicio no
requirio ejecutar
actividades
correspondientes a
esta obligacion.

Guiar de manera integral y
continua a los aprendices en su
formacién por proyectos
durante la vigencia del
contrato.

Se guio de manera
integral a los aprendices
de las fichas asignadas,
Fase de Andlisis

Fichas: 3070309,
3070310, 3070311y
3070312.

LMS Zajuna y SOFIA
PLUS de las fichas
3070309, 3070310,
3070311y 3070312.

Realizar la evaluacion de los
aprendices acorde a la
normatividad y registrarlos
oportunamente en los
aplicativos dispuestos por la
entidad.

Se realizo la evaluacion
de los aprendices con la
normatividad: de 8
evidencias en cada ficha
3070309, 3070310,
3070311y 3070312.

Calificaciones en cada
ficha en Zajunay
SOFIA PLUS.
3070309, 3070310,
3070311y 3070312.
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7 | Reportar las novedades Se reportd en cada ficha fichas asignadas
académicas y/o disciplinarias de | las novedades 3070309, 3070310,
los aprendices asignados a la respectivas. 3070311y 3070312.
coordinacion. LMS ZAJUNA
8 | Apoyar el proceso de Se depurd cada ficha LMS ZAJUNA -
depuracion de aprendices en seguln los lineamientos | SEGUIMIENTO A LA
cumplimiento de los del SENA FORMACION, Rol
lineamientos del SENA. Instructor vocero y
técnico fichas
3070309, 3070310,
3070311y 3070312.
9 | Participar en los comités de Para el periodo objeto Para el periodo objeto
evaluacion y seguimiento alos | del servicio no requirié del servicio no
aprendices cuando se requiera. | gjecutar actividades requirié ejecutar
correspondientes a esta | actividades
obligacion. correspondientes a
esta obligacién.
10 | Implementar las estrategias Se implemento en las LMS ZAJUNA -
para preparar, orientar, evaluar | cuatro (4) fichas la Fase de Analisis Rol
y apoyar el aprendizaje estrategia para preparar, | Instructor voceroy
utilizando las herramientasy | yrjentar, evaluar y técnico fichas
?net:g:gs definidos por la apoyar el aprendizaje 3070309, 3070310,
' 3070311y 3070312.
11 | Apoyar las actividades Se apoyo en las LMS ZAJUNA -
relacionadas con el desarrollo | actividades de desarrollo | Fase de Analisis Rol
curricular de los programas de | cyrricular de acuerdo Instructor vocero y
ff’rmaCién asociados con la con el programa Anélisis | técnico fichas
!25;;“3‘1“;2;::*50'rc*‘opnalr;e el |y Desarrollo de Software. | 3070309, 3070310,
necesi(’:lad y las tendencias del 3070311y 3070312.
sector.
12 | Formular, ejecutar y evaluar Para el periodo objeto Para el periodo objeto

cuando sea necesario, las
actividades derivadas de los
procesos de autoevaluacion y
registro calificado de los
programas de formacién en los
tiempos establecidos por el
centro de formacion, la
Direccién General y el
Ministerio de Educacion

del servicio no requirié
ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacion.

del servicio no
requirié ejecutar
actividades
correspondientes a
esta obligacidn.
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Nacional, para la actualizacién
de planes y programas de
formacidn, en sintonia con las
necesidades del entorno y su
especialidad.

13 | Participar cuando sea necesario | Para el periodo objeto Para el periodo objeto
en proyectos del Sistema de del servicio no requirid del servicio no
Investigacion, Desarrollo ejecutar actividades requirié ejecutar
Tecnologico e Innovacion - correspondientes a esta | actividades
S_ENNO,VA' 5|guu?no!o las obligacién. correspondientes a
directrices académicas de la L,
) esta obligacion.
institucion.

14 | Aplicar y hacer cumplir lo Se aplico y se hizo LMS ZAJUNA -
establecido en el reglamento cumplir el reglamento fichas 3070309,
del aprendiz. del aprendiz en las 3070310, 3070311y

cuatro (4) fichas 3070312.
asignadas

15 | Apoyar la promocién de los Se apoyd en la LMS ZAJUNA -
programas de Formacion promocion de programas | fichas 3070309,
Profesional Integral y participar | de formacion profesional | 3070310, 3070311 y
en actividades de divulgacién en las (4) fichas 3070312,
tecnoldgica. asignadas

16 | Presentar oportunamente los Se presentd Coordinacién y LMS
informes y reportes requeridos oportunamente los ZAJUNA -
sobre las actividades informes y reportes de | fichas 3070309,
formativas, usando los las actividades en los 3070310, 3070311y
formatos y plataformas formatos establecidos 3070312.
indicadas por el SENA. .

por la Coordinacién para
las cuatro (4) fichas
asignadas

17 | Participar en las actividades Se participé en las Coordinacion de
convocadas por la supervision | actividades que convocé | Virtualizacién
relacionados con la ejecucion la coordinacidn.
del objeto contractual.

18 | Apoyar las evaluaciones Para el periodo objeto Para el periodo objeto

técnicas dentro de los procesos
de contratacién publica
relacionados con elementos
propios de la Formacion
Profesional cuando se requiera.

del servicio no requirié
ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacion.

del servicio no
requirié ejecutar
actividades
correspondientes a
esta obligacidn.
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19 | Velar por el buen uso de los Se verificé el buen uso LMS ZAJUNA -
elementos y equipos ubicados | de las aulas virtuales de | fichas 3070309,
en el lugar donde se preste el las cuatro (4) fichas 3070310, 3070311y
Servicio. asignadas. 3070312.

20 | Garantizar la participacién de Se garantizé la LMS ZAJUNA -
aprendices y participar en las participacion de los fichas 3070309,
actividades programadas por el | gprendices en las 3070310, 3070311y
grupo de Bienestar al Aprendiz. | 5ctjyidades de Bienestar | 3070312.

al aprendiz en las (4)
fichas asignadas

21 | Aplicar los procesos y Se aplicé en las cuatro LMS ZAJUNA -
procedimientos establecidos (4) fichas asignadas la fichas 30703009,
por la entidad, para la gestion | gestion documental del | 3070310, 3070311 y
documental relacionada con el objeto contractual 3070312.
objeto contractual.

22 | Las demas que sean necesarias | Se aplicé la Guia AVA LMS ZAJUNA
para el cumplimiento del objeto | vigente en las fichas
del contrato. asignadas:

3070309, 3070310,
3070311, 3070312.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

GTH-F-062 V10



SENA

N

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9486988597 de la planilla, Aportes en linea y periodo mayo de 2025.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (7) folios

Cordialmente,

) (&

Firma
CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA
Contratista, Contrato CO1.PCCNTR.7421590 de 2025

C.C. No. 368.889 de San Antonio

Recibi a satisfaccion:

Firma
JOHANY ANDRES CASALINAS GOMEZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7421590 de 2025

Instructor G14 Coordinador de Virtualizacion
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ACTA No

.05

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
TRAMITE Y VERIFICACION CUENTA DE COBRO

CIUDAD Y FECHA: | Bogota D.C., 11/06/2025

HORA INICIO:
3:25P.M.

HORA FIN:
3:45P.M.

LUGARY/O https://acortar.link/cu8ED

ENLACE: Q

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Direccion General/Regional
Distrito Capital/Centro de

Gestion de Mercados, Logistica 'y

Tecnologias de la Informacién

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Lista de chequeo
2. Revision de evidencias

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Realizar la lista de chequeo de acuerdo con los parametros dados por la coordinacion

de formacion virtual.

2. Revisién de cargue de anuncios y centro de calificaciones.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Serealiza la lista de chequeo de acuerdo con los pardmetros dados por la

coordinacion de formacion virtual.

2. Serevisa el cargue de anuncios y centro de calificaciones.

CONCLUSIONES

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION

FECHA

RESPONSABLE FIRMA O

PARTICIPACION
VIRTUAL
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA | APRUEB | OBSERV FIRMA O
/ EMPRESA A ACION PARTICIPACI
(si/NO) ON VIRTUAL
Carlos Orlando Alba Garcia Coordinacién SI ?//_/q(f
de Formacién Léd{/:_[éé
Virtual
Johany Andres Casalinas Gomez Coordinacién Sl PARTICIPACIO
de Formacién N VIRTUAL
Virtual

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

FECHA FASE DEL .
NOMBRE 2 CON | APRENDCIES REPORTE DE | REUNIGN | ACTA DE
e PROGRAMA| FICHA | 1000 PRV Em e (ALOACON FRETIRGS o SUBTOTAL | VALOR | 10105 pE EQUIPO
FORMACION e | Zauma | [cadRis B o B DE Suat EJECUTOR | EIECUTOR
LecT =5 ATENCIGN.
ANALISIS Y
camuos asa |"PR°H) Sosnsoe | 16/08/2020 aK ok |pLamzacion 35 s 13 0 15 4 s 1 E E ox ox ox
1 SOFTWERE
ANALISIS Y
CARLOS ALEA DB“E’:’D”‘G 3070510 | 16/08/2024 oK ok |pLamsacio 27 2 5 7 0 B 20 o o E ox oK ox
3 SoFTWEARE
ANALISIS ¥
pesarroLLO)
CARLOS ALEA he | 3090831 | 16/05/2024 oK ok |pLamsacioN 39 1 15 0 = 1 1n o 2 E ox oK ox
El soFTWEARE
ANALISIS ¥
camios asa |"RR0H) Saanaa | 16/08/2020 aK ok |pLamzacion 41 s 13 0 15 1 12 0 E a ox ox ox
4 SOFTWARE
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i Tramite y verificacion cuentas de cobro - JUNIO 2025

O @ o014 %‘-2 o2 © @ [ .

Mi Camara

@ Grabacion y transcripcion X

o @
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DiA _11 DEL MES DE _JUNIO DEL ANO 2025

OBJETIVO (S) | Reunion Coordinacién
PLANTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO . AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA SCUAL? EMPRESA TELEFONO/EXT. GRABACION VIRTUAL
1 JOHANY ANDRES 80850368 X Servicio jacasalinas@sena.edu.co +(57) 601 Sl PARTICIPACION
CASALINAS GOMEZ Nacional de 5461500 VIRTUAL
aprendizaje -
CGMLTI
2 CARLOS ALBA 368889 X Servicio calbag@sena.edu.co +(57) Si PARTICIPACION
Nacional de 3106792758 VIRTUAL
aprendizaje —
CGMLTI

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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EVIDENCIAS
Informe de Gestion Coordinacién Académica de formacion virtual Informe detallado de la
gestidn a la evaluacion realizada del mes de junio de 2025 a las fichas asignadas por la
Coordinacién Académica de Formacidn Virtual para el seguimiento de acuerdo con las
obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No. Contrato CO1.PCCNTR.7421590
de 2025
Se adjuntan pantallazos de las diferentes actividades correspondientes a la ejecucién de la
formacién en las fichas.
Se desarrollan las actividades de apoyo en la planeacién de los procesos del programa de formacién

asignado por la supervisidon Analisis y Desarrollo de Software de virtualizacién en las fichas asignadas

3070309, 3070310, 3070311, 3070312

& G @ nttps//zajuna.sena.edu.co/zajuna/my/courses.php aRnY 3¢9 - O

GZNJUAN Y

1 ® cauosoranoo asacarca ) -

Miscursos / Secciones / Mis cursos &

jHola, CARLOS ORLANDO! ["_Dj

PANEL DE NAVEGACION ()| VISTA GENERAL DE CURSO

Toaes ) usear [ ————

ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (2070310)
Formacién Titulada Virtualy a Distandia

2 P28V 7031 el ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2070212)
> P_228118.V.3070311.R_11.C 9303 b Formacién Titulada Virtual y a Distancia
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3070311)
Formacién Titulada Virtual y a Distancia

ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (3070309)
Formacién Tirulada Virtual y a Distanci

9:26 AM

== Q Search (= o E. § a AR D® s

Se ejecutan los lineamientos establecidos en la Guia Orientacidon Formacidon ambientes virtuales de
aprendizaje GFPI-G-014 vs.4 o el procedimiento que se encuentre vigente para la modalidad de

formacion virtual: Fichas 3070309, 3070310,3070311, 3070312
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> ETAPA PRODUCTIVA
> P_223118 V3070310 R 11.C 9303
3 P228116.V3070311.R.11.C 9303
> P_228114.V3070312R_11.C 0303

ADMINISTRACIGN

 Administraci6n dei foro.
£ Configuracién
'V Fittros
I Registrs
@ Copia de seguridad
£ Restaurar
B Calficacién avanzada
> Modaidad de suseripcion
B Suscripciones
W informes
LR

> Administracién del curso

g 47 quetai tabajaran Alsmania2

iinscipciones abi

Compromisos semanales del 22 31 28 de junio de 2025.

Compromizes semznales del & 3114 de junio e 2025,

& Compromizos semansles del 1 217 de jurio de 2025

Q Search

W

g Compromisos semanaiescl 15,3121 e juni de 2025

& Eauieo Heoutor e Fomacin E5F

¢ M AP S, Constir s prototipo dlzoftwars de scusndo alsnilis de s caracteisicar

Cierrs AP 4. Determinar 12 estructura légica y tecnoiégica dsl sistema.
. gica y tecnoidg

Sesitn en Lines martes 10 e junio, Informe creacién de contenidos comunicativas.

Sesion en Linea miércoles 04 de junio, Video, La comunicacién como expresién humana.

g Seen an ines competencis g2 nglés -RAP24.GAS AL VDR IN Englih Grammar st 4

Compromisos semanales (Semana del 26 mayo 3l 01 dejurio de 2025]
P pr ; 3 )

& Compromisos semansles(Semana del 19 maye al 25 de mayo de 2025))

E%25€Ca

) SANDRA IBETH 5.
3jun 2025

® SANDRA BETHS...
3jun2025

(@) crrosoman
@
@) oiumaas

(@) CHRLOS ORLAN..
10jun 2025

(@) CARLOS ORLAN.
@) eiunzees

) SANDRA IBETHS...

Tjun2025

| SANDRA IBETH 5.
27 may 2025

() DIANA KATHER.
4jun 2025

@ DIANA KATHER
4jun 2025
) SANDRA IBETH 5.
23 may 2025

| SANDRA IBETH 5.
27 may 2025

() DANA KATHER
20 may 2025

(D) ALEXANDRA DA
@) Zormay 2025

@ SANDRA BETHS.

3 jun 2025

@ SANDRA BETHS...
2 jun 2025

P
@
@ Tohmzees

(@) CARLOS ORLAN...
10jun 2025

(@) CARLOS ORLAN..
@) Sojunzozs

) SANDRA BETHSS...
1 jun 2025
@ SANDRA IEETH 5.
27 may 2025

() DANA KATHER..
2 4 jun 2005

.@ DIANA KATHER!
W 4 jun 2025

@ SANDRA IEETH 5.
27 may 2025

() DN kaTHER
20 may 2025

() ALEXANDRA DA
() 26 may 2025

LERANDRA DA
1 may 2025

928 AM

AR TO® s

Se guio de manera integral a los aprendices de las fichas asignadas, Fase de Planeacion
Fichas: 3070309, 3070310, 3070311y 3070312.

< C (B

.php?id=27793#section-67

SRR )

s cursos / P_228118.v 3070305 %_11.C.5303

PROXIMOS EVENTOS

fencimiento de RAP
martes 17 junio, 1159/

Ir al calendario...

PANEL DE NAVEGACION

VM aursos
A Pigina principal del sitio
> Secdones
Mis cursos
P _228118 V3070309 R 11.C 9303
> Participantes
BB Caiificaciones.
ANUNCIOS
> INDuccion
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS
> ACTIVIDADES INICIALES
> FASE1 ANALISIS
> FASE2 PLANEACION

3 FASE 4 EVALUACION
> SESIONES EN LiNEA.
> Seguimiento y evaluacién
> ETAPA PRODUCTIVA
> P_228113.V_3070310.R_11.C 9303
> P_228118.V.3070311.R.11.C 9303
> P_228118.V_3070312.R_11.C 9303

CALENDARIO

L ANUNCIOS

~ INpuccioN (g

Q Search

TRANSVERSAL

RESULTADO DE APRENDIZAJE
NE 1 A INDIICCIAN

2. ¢8a

Colapsar todo

v

929 AM

A DN® o

Se realizd la evaluacioén de los aprendices con la normatividad: de 8 evidencias en cada ficha
3070309, 3070310, 3070311 y 3070312.
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Centro de calificaciones ficha 3070309

& @ & hitps//zajunasena.edu.co/zajuna/g ader/indexphp?id=27793

@ZAA e

Accedea SOFA  Area Persanal MostwrExensibn & 9 CARLOSORANDO ABAGARTA ) Modo de edicén @B

MostrayOasar G et ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3070309)

Mis cursos / P_228118 V 3070309 R_11.C 9303 / Calificaciones / Administracié iones /

PANEL DE NAVEGACION Q Filtrar por nombre.

s cursos
#pigina prinsipal el o

3 Secciones ANALISIS Y DESARROLLO. =
DE SOFTWARE. (3070309)

s cursos.
P_228118.V 3070309 R 11.€ 9303
> Barticy
BB Calificaciones
) ANUNCIOS
> INDUCCION
3 INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS
> ACTIVIDADES INICIALES
> FASE T ANALSIS
2 FASE2 PLANEACION
cucion
LUACION
> SESIONES EN LiNEA

> Sguimienta y svsluasién

ntes.

= ® ® =
PA PRODUCTIVA
> P223118.V I07010.R.11.C.9303 JUAN EMMANUEL ACOS W riaThesssie Jeacja07@gmai v -
> P_228118.V 3070311, RL11.€.9303
> P_228118.V3070312.7_11.C 8303 = ®) ® ®
(R pioman
(1a) monATHAN A sncresihonstan2003 @gmai.com v - A v
O] resinonstanz003@gmsil . A
ADMINISTRACION fs ® ® ok ® * ®
 Acministracién de califcacionss. 10500756280 Jusnsauter@gmai com v - A VN
D - - - -

Mostrar

B Q search EoaCa ~ a8 Qoe g0

& O | @ hitpsy/zajunasena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=27793 [

%
b
)
it

* = = a
= =
v oA - - - va va - v
® ® *
v oA - - - va va - v
® ® * &
® ®
= =
v - - v va va
* = ® *
x o - . . - - - |-
* ® ®
v oA - - - va va - |-
® ®
v - - va v a - v
* ® ® *
v - - va v a - v
* _ = *
v . - - - va w |-
* = =
VoA - - va va va
* ® ® *
X b - - - va va - |-
Mostrar | Todes ¢ |
- v
Q search E2a€8 ~aFam
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SENA

Centro de calificaciones ficha 3070310

& O @& ntp

://2ajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?i

Iy

3 i\_ J sENA

®ZAJUAN Ty

ccedea SOFA  Area Personal 8 ® crosoranoasacaras () -« Modode icon @
ViostfOcutar sars Lsers. ANALSIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (070310)

Mis cursos / P_228118 V 3070310 R_11.€ 9303 / Calificaciones / G ’

PANEL DE NAVEGACION Filtrar por nombre ~-

s curses
#redgina principal del sitio

> Secciones ANALISIS Y DESARROLLO -~
DE SOFTWARE. (3070310)

“Mis cursos
> P_223112.v 3070300 R 11.C 9303
~P_228118.V_3070310.R.11.C.0303

> Baridpantes

BB Caficaciones .

B ANUNCIS

> INDUCCION
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS

> ACTIVIDADES INICIALES

2 FASET ANALSES

> FASE 2 BLANEACION

LACON
> sesiones eN Linea
> ETAPA PRODUCTIVA ®
3 SEGUIMIENTO Y EVALUACION -

> b_220118.v 307031 R 11,9303 @

> P_228118.V_3070312.R_11.C 9303 .

~ toass3eETee ebarsuynepmuEgmal.com - - .

— 1030622480¢ it srangonova@hotmaileom - - -

ADMINISTRACION

 Administracion de zalifcaciones
& Informe del calificador

10656602880 angisbayonasa! @gmailcom v oa - - .

Mostrar [ Te.

933 AM
6/12/2025

Q Search (5] A& o

@
w

- v A - v A - v A v A v A - v A |
= ® * ® * ® % ®
. v - v - |- v oA - v
= ® * ® * ® ® ® *
. va - va Y w | voa v oA - v
® ® ok w ® ok ® ® ok &
. voa voa v a v voa - v
= =k ® * = x = = x
. va . . .
= ® ok = ® = =
. voa - v - v voa - v
= = * ® * ® *
. voa - v . v v v oA - va
= = * ® * ® *
= = ® ® =
. v - v - va v v oA - v
® = & ® * ® % ® *
. va - va Y w | voa v oA - v
= ® * ® * ® % ®
L] -— 3

Usted s ha identificado errar sesién)
Rei

v

B Qs (S I ] e Qoe 50
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SENA

Centro de calificaciones ficha 3070311

& O O hitpsy/zajunassena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/indexphp?id=26514

@ZAUN e

Accedea SOFIA  Ares Personal MoswrExensn M # CARLOSORANDOALBAGARCA (ff]) +  Modode edicén @B

MosraOuar s nrs ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3070311)

Mis cursos / P_228118 V3070311 R_11.C9303 / Calificaciones / i6 iones /

PANEL DE NAVEGACION e Fitear por nombre
VM cuses
Arsigins principsl del st
Y — ANALISIS ¥ DESARROLLO
S DE SOFTWARE. (3070311)
> P_228115,V_3070209R11.C.9302
2 P_228115.V_3070310_R_11.¢
P_228118.V 3070311 R 1.
2 Participantes.
BB calificaciones
& anuncios
2 INDUCCION
> INFORMACION GENERAL
2 CRONOGRAMAS
> ACTIVIDADES INICIALES
> pase1 Anduss
3 FASE 2 PLANEACION
> pAsE3 BlECUCION

Fasa 1A

Nombra de usuai

2 FASE4 EVALUACION
3 sesiones en Linea = w w
PA PRODUCTIVA
2 SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION 1110540483cc jeferson-ag33@hotmailcom v oA - v - v - A
> P_228118.V 3070312 A.11.C 9308 a4
® * ® ok =
(o) 110416006 Geivezsa@omailcom v oA - v - A - &
ADMINISTRACION o
® * ® * ®
 Administracién de calfcacionss
O —— 10713500036 Gayarisaraujo0s @gmailcom - - v oA

935 AM
6/12/2025

B Q searan = 9

'
Lc )]
a

~ e Qo=

& C & https//zajunasena.edu.co/zajuna/grade/report/grader/index.php?id=26514

= &
=
. v - - .
=®
=®
v va - N - v - v E
* =
®
®
va va - va - v - v
* * * ®
va va - va - va - v :
* * * ®
va va - va - va - v :
* * * =
va va - va - v - v .
* * * =®
va va va va v
* * * =®
=
-
- 935AM
Q Search 2o QCo AR LDO®
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Centro de calificaciones ficha 3070312

& C O httpsy/zajuna.sena.edu.co/zajuna/grade/report/graderfindex.php?id=26471

SENA

z
b

o« &
GZAUAN e
Accedea SORA.Area Persoral MosrwEdeniin B CARLOSORANDOAIBAGARCA ) v  Modode sdicén @B

Mostrar/Ocubtar Barra Lasersl  ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (3070312)
Mis cursas / P_228118 V_2070312 R_11.C 9302 / Calificaciones / 2 ’
L
PANEL DE NAVEGACION Q Filwar por nombre -
i s
(e 2o
pi— ANAUISIS Y DESARROLLO
. DE SOFTWARE. (3070312)
> b_228118. 3070800 R 11.¢
> P_228118_V_3070310_R_11.¢ Fase 1
> P_228118_V_3070311_R_11_C_9303
P 228118 N 2070312 A1 Nombret  Apelidoss > = -
? Participantes. n C
BB calificaciones
B ANUNCIOS
2 INDUCCION
2 INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS
> ACTIVIDADES INICALES
3 FASE1 ANALISIS
> FASE 2 DLANEACION.
sEcuco
VALUACION = = =
> SESIONES EN LiNEA -
@ — S x - -
> SEGUIMIENTO Y ALUACION
= = ®
p e
( . 02zsezrcc miguecami@gmaiicom v v v va
ADMINISTRACIGN -
®| ok ® ok & *
T e -
i ® - chrenjoseanarezcarasalo@graicom . .
S v - - -
Mostrar | Todos
v
- 936 AM
B Qs Eo=cCca o Tom o
& C @ nhtips//zajuna.sena.edu.cofzajuna/grade/report/grader/index php?id=26471 I\ 3 - Ty
* * ® -
voa v va . va .
* * =
x o - voa - v v
* * * ®
=
v va
=
=
®
v v v | va .
* ®
®
®
va v - v B v -
* * ®
=
v v - v . VN -
* * ®
v v va v .
|
v
= 937 AM
B Q seach L. ¢Ca CRELUL e
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SENA

Se implementd en las cuatro (4) fichas la estrategia para preparar, orientar, evaluar y apoyar

el aprendizaje

& C A np na.edu

za)

.php?id=27793#section-69

setermacon

(B 0o oo apicaciones web

(B) oseioy consinuccién g fromtens
YT
® cssriorncemen:

ENGLISH LEVEL 5 MCER B1.1

W Onstasosies

~ Guiz de Aprendizaie 05 (el

® oo ce sprendizsie s

-AA1

Vo Tal ruccibn del prototipo del software e acuerdo 3l andisis de 133 carscteristicas funcionales y de calidad
1 de junio d 2025, 0000 Cierre: unes, 21 dejufio de 2025 2353

v Actividad de aprendizgje GAS-Z

glas de usabilidad y accesibilidad en aplicaciones independientas, web GAS-220501095-A
s 20 ds marzo c 2024, 0000

acién g interfsz grificay mapa ds na
20250000 Gierre: s 21 deuio de 2025 359

Interfaz gréfica en HTML GAS-220501095-AA1-EV04
20 8¢ mares s 204,000

e Mavegacién
25,0000 Gierres ks, 21 dejuic de 2025 2359

e usabilidad y accesibilidad en aplicaciones independientes, moviles GAS-220501005-AA1-EVD6

Lo C8

B Qs

Fase 2 Planeacion APO5 fichas 3070309-10-11-12

& C & na.edu

phpid=26514#section-63
v |actividad de proyecto 05
v Material de formacion
Disefio de spicaciones web
Disefioy construccién de frontznd
Fundamentos de investigacion

Engih Level 7MCER 812
v Guis de Aprendizge 05 (D

FTR——

v RAPD9._G. e del software GAS-220501095-AA1

_AAT_Elaborar el prototipo na.

 Tal onstruccién el prototipo del s
1 Gejunio g 2075, 0000 Cierre: unss. 21 de o ds 2025 2559

- Nosione: de ragla:
1 gejunio de 2025, 0000 Cierre:

biidad y secssibilidad e apiicacionss independizntes
5,21 de o ds 2025 2559

 IVO_Elab 2y mapa de na

1 g oo 82 2025

HTML de s aplicacién web y app méil
1 de juio de 2025, 2359

quetacién de 13 int
£ 2025, 0000 Gierre:

e Navagacion
25,0000 Clerre: kones, 21 de ulio de 2075, 3359

dad y accesibilidad en aplicacionss independientss. méviles
22,21 deJuli d¢ 2005 2353

Q Ssearch = 9 '? g a

GTH-F-062 V10

5 cumpliendo con regias d usshilidad y sceesibilidad para web y spp méuil GAS-2:

are de acuerdo 3l anilsis de Ias caracteristicas funcionales y de calidad

umplisndo con reglas de usabilidad y accesibilidad para web y app mévil

A Qo=

A e Jom

v

239 AM
6/12/2025

v

9:41 AM
6/12/2025

7



Carpeta de Evaluacion y seguimiento fichas 3070309-3070311-3070312

& C (A np edu.

€« C & https/zajuna.sena.edu.co/zajuna/cours

o/view.phptid=277938section=

php?id=26471#section-194

> Induccion

> Fase Andliss

> Registros de novedades &

> Lamades de Atencion &

4
SENA

N

~ Documentos de Retencion Aprendices o (Oliiaslissmisndes

(YT —

Fase Induccion ¢ (Gxkades sspreneiens

Fase de Andliss /' (OEMSMSISESpRRES

~ Acciones de retencion & siiadesles e

@ MaY0 2025 o

W Cuutcos osaprercies

Face de Plansacion /' (OGO SR

) Aacir une acivided 0 un recurso

~ Reuniones EEF - Actss (Ol shessprendiens

() fadiruna scwadad o un recurso

> Septiembre 2024 & (Geskdestessprsices

B Q sern

section-165

~ Regorte de curio #

£ Mde s acovcado s recums

‘W
"]

A e daneo

v

10:31 AM
5/13/2025

WEIRE

> Fase Induccién &

v Fase 1 Andisis S

> Cenwro e Calfeacionss y Extsdistess cane fase

v Fase 2 Planesctn #

B Qo 9

GTH-F-062 V10
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SENA

Sesion en linea fichas 3070309-3070311-3070312-3070294

& O G nttpsy .sena.edu.co/za) .php?id=26514#section-138 a AW B¢t @ o
> FASE 4 EVALUACION Ouuitados los prencices.

<

sesiones enLives (@)
@ e

Cordia saludo

- Carios Alba

5t sspaci se habifia para s asencién sincrérica 0 I icha  resoivr cuslquier inquisiud

Fichs 3070311:400 05m L

[instrustor Voser - Téctisa
> Fase Inducedn: Gragacianes sesones en Inzz (G

> Fase 1 Analsis Grabaciones sesiones en linea

acidn: Grabacions:

nesenines (g

> ABRIL2025
> MAYO 2025
v wniozos @D

®

iy resumen sesién en linea RAPS2-

sién humana 04 de junio 2025.

iy Resumen RAPS1_53.55 GAOA

v Fase 4 Evaluacion: Grabaciones sesones en Ines () isterspentes

v

Q search E %20l A e T m oA

6/12/2025

Sesion en linea fichas 3070310-3070307-3070308

<«

G & nttpsy//zajunasena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=26513#section-142

y
%
o
o
it
v
-]

FASE 4 EVALUACION [ R—.
sesiones enLines (@)
@ s

Cortisizsse

<

ficha 3070310: 300 pm 2 40 pm Lunes / Insructor Téenico

> Fase 0 Induc

ciones

> FaseAndiss Graoacionss sesiones en nzz (g

- Fase 2 Planeacion: Grabaciones sesiones en nes ()
> Merzo
> Ao 2025
> Mzye 2025
v lunic 2025

n y resumen confe

A1_EVO1_Informe de Laboratorio_030625

« Agosio 205 D

v

B Q searh z %

!
]
: ]

55 am
A Pom 000
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N

Actas Comité evaluacion coordinacion

< C & na.edu PhpYid=27793#section-69
Fase 1 Ansiss ()
v Fase 2 Planescion

> AP0

~

> fases gecucion () &
> Fased Evavacen (g

> Cierre vigencia 2024 (R

> Cierre vigencia 2025

> Cierre de la Formacién

Y ... T —

v COMITES EvaLUATIvos AcTas () (O
v oacmscommes (D) o

g ACTA_10_COMITE EVALUACION Y SEGUIMIENTO 14_NOVIEMBRE 2024_REGISTRO ASISTENCIA. PDF
T s o sprencies:

g Acta No_011-2025_Comite Novedaties Virtualizacion PDF
W i i

m Acts No_028_Comite Novedades_10_04_2025 PDF
B O o e

> PLANES DEMEIORAMENTC (GE) OoEsaimmms

> _RECISTRO NE NOVEDANES Frrr—

BB Q searen 9 '? [ ] A e Dam | SHAM

6/12/2025

Documentos de retencion de aprendices
v DOCUMENTOS RETENCION APRENDICES ) (Oeddsls sprendices

> FASE DE INDUCCIGN Ocultado a los aprendices

> FASEDE ANALISIS (L) (Ouisssisspmnsics:

~ FASE DE PLANEACION (GL) (i iossprendics
> MARZO 2025 NGL)  (Ouissssissaprentices
> ABRIL2025 (EL) owidssispmnmes
> Mavo 2025 Q) (O
v JUNIO 2025 Ocultado  los aprendices

@ SEMANA DEL 3/06/2025 AL 6/06/2025
& Ooubtado a las aprendices

10
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N

Acciones de retencidn de aprendices (Ruta de prevencion de la desercidn) Fichas 3070309-
3070311-3070312

v ACCIONES DE RETENCION T ———

@ MAYO 2025

i Ocultada a los aprendices

@ JUNIC 2025

b Ocuttado a los sprendices

Atencién sincrénica 16/06/2025

"
-]

C @ nhttpsi//zajuna.sena.edu.co/zajuna/my/courses.php v G

This page isn't working right now

hijuna.sena.edu.x:o can't currently handle this request.

HTTP ERROR 500

e Microsoft Edge

B Qe Eo=Ca@ ~ e e

11
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SENA

La plataforma ZAJUNA
se encuentra temporalmente
fuera de servicio.

Estamos trabajando para
restablecer pronto el servicio

Agradecemos su comprension
mientras trabajamos
para mejorar su experiencia

e | G ZAJUAN
il

12
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SENA

Caso SAVA por falla de la plataforma lo cual ha sido reiterativo en lo que va corrido el afio
16/06/2025

W Incidencias LMS | Caso Asignado 485 CARLOS ORLANDO ALBA GARCH

4% ID @ recha MEstado & Usuario

48576 2025-06-16 12:53:43 CERRADO CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA

4k Centro 4% Ambiente @ Tipo Caso

11-9303 CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICAY FORMACION TITULADAVIRTUAL Herramienta: Plataforma Ultimos Casos
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Tipo: Caida de la plataforma

B4 Desde cuandoel incidente [E Fichas © Usuario con problema

2025-05-22 3070309-3070310-3070311-3070312-3070308-3070307-30 INSTRUCTOR CC 368889

(# Descripcién del inconveniente
Cordial saludo

La plataforma Zajuna no deja entrary estuvo intermitente todo el fin de semana, los aprendices de todas las fichas 3070309-307031 113070312y 30703 0308-3070294, por sus grupos de WhatsApp estan molestos porque no pueden subir evidencias en ningdn momento.
Enrealidad, espero que se pongan en nuestro papel y por favor den solucién al tema de mal funcionamiento en forma periédica y constante de la plataforma.

Faver dar una solucién de raiz.

& Link evidencia del Caso

& Archivos evidencias del Caso
Erro-502-sava-en-toda-la-maanadocx.docx

<« O & hupsy/savasena.edu.co/ghvd/in

php/reportador.incidencias/ver_c2s0/48576

a e Técnico LMS Asignado
AURA MARIA GOMEZ RINCON

B ©2025-06-16 14:41:44

& AURA MARIA GOMEZ RINCON

W Estado Case: ESCALADO A SOPORTE TECHICO NIVEL 2

Cardial saludo instructor CARLOS ORLANDD

Can base en la evidencia que nos proporciona, se resite el caso al soporte técnico de nivel 2. Te mantendremos informado sobre los avances a través de este mismo media.

@ 20250617 10:12:15
& AURA MARIA GOMEZ RINCON
do Caso: SOLUCIONADO

Cardial saludo instructor CARLOS ORLANDO

Me permito informarle que el equips de soporte técnico niv

2 dio respuesta s su cass en los siguientes término

***Causa: El 16 de junio de 2025 se presentd un incidente que afectd el scceso de usuarios sl LNS Zajuna, tanto pars usuarios de integracidn como administrativos, debido a problemss con la caché en disco.

Salucién: El equipo de infraestructurs, bajo la coordinacién de la Oficina de Sistemas, ejecutd la limpie

de la caché en disco. Posteriormente, se realizaron prusbas en el sistems pars verificsr su correcto

funcionamientn, garantizands con esta accidn el access al LMS Zajuna se restablecis con normalidsd para tedes los -

Por 1o anterior, el caso pasa ha estado “SOLUCIONADD”. Agradecemos dar clic en la opcida "Si* para el clerre del caso; de lo contrario, reslizar la observacidn pertinente dando clic en la opcidn "Mo" para continuar con
la gestidn del misno, sdjuntando la(s) evidencis(s) s que hays lugsr pars continuar con su respectiva gestida. Si sl cabo de siete (7) dias no se tiess notificacidn, el caso serd cerrado sutométicamente.

Gracias por comunicarse con nasotros.

Equipo de Soporte Técnica LMS - Grupe de Gestién de la Formacien.

13
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N

Reunién Coordinacidon tramite y verificacion cuentas de cobro junio 2025 11/06/2025

& Tramite y verificacion cuentas de cobro - JUNIO 2025 «+ Personal .’ ~ ¢ X
o]
O @ oo P & &6 © B8 - [ 2 m
Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista M Camara Micréfono Comparte

@ Grabaciény tra

ovirtualizacion9303 § -+

14
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SENA

N

Lista de chequeo Junio 2025 @ Publica

cvirtualizacion9303 @ 4 Responder 4 Responderatodos > Reenviar H v &
@ Para: ® Carlos Orlando Alba Garcia Mig 11/06/2025 15:46

CC: ® Johany Andres Casalinas Gomez

E Marcado

. Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 09/06/2035 15:46
Cordial saludo instructor(a),

de acuerdo al cronograma envio lista de chequeo para el mes de junio 2025, sin novedades de acuerdo con lo mostrado en la reunion.

Agradezco su gestion de acuerdo con los plazos contables para el cargue de los formatos GCy GF.

COORDINACION VIRTUALIZACION
Centro de Gestion de Mercados, Logisticay
SENA Tecnologias de |a Informacién-

Email: cvirtualizacion9303@sena.edu.co
A PBX: 5461500

15
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Reunidn EEF 11/06/2025

\ @ 0 \@ Nusva pestafia X | Q office 365 signin - Busqu X | Correo: Diana Katherine #. X | Wi (4) Calendario | Microsoft X i @ (@) Calendario | REUN X [ Nueva pestaia x \ <+ = =] X l

&« C O https//teams.microsoft.comn2/ (s I =
B2 Importar favoritos S Centificaciones : Sof.. @ Tinmob @ Mail - katherine rod. 9. Leam languages onl. & ADS02910871 - Go. & AD502910871 - Go.
i

@ Entécese de todo. Active las notificaciones de escritario.

. . P & 6 O ®

H R Buscar

JORNADAS TRANSFERENCIA SAVA - Transferencia: “Protocolo de atencidn de casos de soporte
ambiente virtual - ZAJUNA y uso de SAVA” 11/06/2025

i Transferencia Protocolo de atencion de casos de soporte LMS y uso de SAVA 11/06/2025 8:00 am - 10:00 am ++ Personal ‘

O @ o010 F &« & © B

Sepaar  Chat  Gente Participar Reaccionar  Vista Mis

= [ ]
Aprobar cierre de casos SERA

N

LB
4 ]
Encuestas Pendientes por Diligenciar!
£n est mento tene 1 Incidencials) AD NG
& por e ' (= & ] O

=
T A
LR
HM
130 >

mcer clic en el enlace “ir a la primer encuesta para diligenciar”
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Alistamiento APO5 Instructor vocero ficha 3070309

~ Guiade Aprendizae 05 (g

Guia de aprendizsje 05

~ |Actividad de aprendizaje GAS-220501085-AA1 .

RAPDO_GAS_AAT_EVDT_IWO_Taller sobre construccién del prototipo del software de acusrdo al andlisis de las caracteristicas funcionales y de calidad
Aperwra: miércoles, 11 dejunio de 2025, 00:00 Gierres luns, 21 de julic de 2025, 2350

Mociones de reglas de usabilidad y accesibilidad en aplicaciones independientes, web GAS-220501095-AA1-Ev02
Apertura: midrcoles, 20 de marzo de 2024 00:00

RAPD9_GAS_AAT_EVD3_IVO_Elaboracion de interfaz grifica y mapa de navegacion cumpliendo con reglas de usabilidad y accesibilidad para web y 3pp mi
Apertura: migrcoles, 11 de junio de 2025 00:00 Cieres lunss, 21 d Julic d 2025 2352

| GA5-220501005-AA1-EVD3

Maguetacion de |z Interfaz gréfica en HTML GAS-220501085-4A1-EV04
Aperwra: miércoles, 20 de marzo de 2024, 00:00

RAP09_GAS_AAT_EVDS_IVO_Mapa de Mavegacién
Apertura: miércoles, 11 de junio de 2025, 00:00 Gerres kunes, 21 de julio de 2025, 2350

Nociones de reglas de usabilidad y accesibilidad en aplicaciones independientes, méviles GAS-220501005-AA1-EVDS
Apertura: midrcoles, 20 de marzo de 2024, 00:00

@ Elaboracién de interfaz grifica y mapa de navegacién cumpliendo con reglas de usabilidad y accesibilidad app méwil GAS-220501005-AA1-EVOT
LY ——
Apertura: midreoles, 20 g2 marzo de 2024 0000

@ Maguetacién de Ia Interfaz gréfica en XML - Android GAS-220501095-AA1-EV0S
LY ——
Apertura: miircoles, 20 de marzo de 2024 0050

v Actiided de aorendizgje GAS-240201064-AAT

Mapa mental - s politicas y contexto productivo inmediato GAS-240201064-AA1-EVO1
Apertura: migrcoles, 20 e marzo de 2024 00:00

Ao Qae

m  Q Search [ a - e a E'
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SENA

Alistamiento APO5 Instructor técnico ficha 3070310

~ Guis de Aprandizae 05

'é' Guia de aprendizaje 05

v Actividad de aprendizaje GAS-220501095-AA1 .

@ RAP09_GAS_AA1_EVD1_JVO_Taller sobre construccin del prototipo del software de acuerdo al ansli

de las caracteristicas funcionales y de cafidad

@ RAPDS_GAS_AA1_EVD2_ITE_Nociones de reglss d accesibilidad en

@ Elaboracién de interfaz gréfica y mapa de navegacién cumpliende con reglas de usabilidad y accesibilidad GAS-220501085-AA1-EVD3

@RAWQ,GAEAM;VM,E i6n de I3 interfaz gréfica en HTML de la aplicacié y app méwil

@ Mapa de Navegacion GAS-220501005-AA1-EVOS

@ RAPD9_GAS_AA1_EVD6_ITE_Nociones de reglas d accesibilidad en iones i 2 méviles

@ Elaboracién d interfaz gréfica y mapa de navegacién cumpliende con reglas de usabilidad y accesibilidad app mévil GAS-220501085-AA1-EVOT

@ IMagquetacidn de |a Interfaz gréfics en XML - Android GAS-220501095-AA1-EVD3

~ Actividad de aprendizaje GAS-240201064-AA1

@ Mapa mental - caracteristicas socioecondmicas, tecnolbgicas, politicas y culturales del contexto productivo inmediato GAS-240201064-AA1-EV01

~ Actividad de aprendizaje GAS-240201064-

@ Propuesta de investigacion formativa GAS-240201064-AA2-EVD1

Q Search [ & -? g ﬁ m ﬂ A& DotE 6{;’:;:;;
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SENA

Alistamiento APO5 Instructor vocero y técnico ficha 3070311

~ Guia de Aprendizaje 05
@ Guiz de aprendizzje 05
~ RAP09_GAS_AA] Elaborar ¢ prototipe navegable del software GAS-220501095-AA1 .

RAPDI_GAS_AAT_EVD1_IVO_Taller sobre construccién del prototipe del software de acuerdo al andlisis de las caracteristicas funcionales y de calidad
Apertura miéreoles. 11 ds junio de 2025 00:00 Clerres lungs. 21 de julic de 2025, 2359

@ RAPDI_GAS_AAT_EVOZ_ITE_Nociones de reglas de usabilidad y accesibilidad en aplicaciones independientes
Apertura: migrcoles, 11 de junio de 2025, 00:00 Gierre: lunes, 21 di juiio de 2025, 2339

RAPDI_GAS_AA1_EVD3_IVO_Elaboracién de sficay mapa de 6 e reglas de usabilidad y sccesibilidad para web y app mévil
Apertura: miércoles, 11 de junio de 2025, 00:D0 Gierrex lunes. 21 de julio de 2025, 2359

RAPDI_GAS_AAT_EVDA_ITE Maquetacion de la interfaz gréfica en HTML de la aplicacion web y app mévil
Aperturs: migrcoles, 11 g junio dé 2025, 00:00 Clerre: lunes, 21 ce Julic de 2025, 2359

RADDI_GAS_AAT_EVDS_IVO_Mapa de Mavegacion
Apertura: migreoles. 11 d junio de 2025 00:00 Gierres lungs. 21 de julio de 2025, 2338

RAPDI_GAS_AAT_EVD6_ITE Nocicnes de reglas ¥ ibili
Apertura: miéreoles, 11 d juria ds 2025, 00:00 Gerreslunss, 21 de julio de 2025, 2350

mviles

@ [Flaboracién de interfaz gréfica y mapa de navegacién cumplienda con reglas de usabilidad y accesibilidad app mévil GAS-220501005-AA1-EV
W Coutaco a ks aprercices
Apertura: martzs, 10 de marzn de 2024 2350

@ Maquetacién de [a Interfaz gréfica en XML - Android GAS-220501095-AA1-EV02
LT ——
Apertura: martzs, 19 de marzo dz 2024 2359

v Actividad de aprendizaje GA5-240201064-AA1

Mapa mental - caracteristicas socioecondmicas, tecnolbgicas, politicas y culturales del contexto productivo inmediato GAS-240201064-AA1-
Aperturs: merzs. 19 de marzo ds 2024 2359

I Qe Lo-CBEE ~ e gaw
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SENA

Alistamiento APO5 Instructor vocero ficha 3070312

~ Guis de Aprendizaje 05
'g' Guia de aprendizaje 05

~ RAPOZ_GAS_AAT_Elaborsr &l protatipo nay

gasle del softw

re GA5-220501095-AA1

@ RAPD GAS_AA1_EVD1 IV Taller sobre construccién del protatipo dl software de acusrdo al andlisis de las caracteristicas funcionsles y de calidad
Apertra: miércoles, 11 d junio de 2025, 00:00 Gemre: lunes, 21 de julio de 2025, 2359

@ Nociones de reglas de i en e web GA5-220501005-AA1-EVD2
Apertura: manss 19 de marzo o 2024, 2359

@ RAPO_GAS _AAT_EVO3 IVO_Elaboracion de interfaz grifica y mapa de navegacién cumpiiendo con reglas de usabilidad y sccesibilidad para web y app mévil GAS-220501085-AA1-EV03
Apertura: mier <, 11 de junio de 2025, 00:00 Gesre: lunes, 21 de julio de 2025, 2350

@ Maguetacién de Ia Interfaz grifica en HTML GAS-220501095-AA1-EVD4
Apertura: manss 19 de marzo de 2024, 2359

@ RAP0D_GAS_AA1_EVDS_IVO_Mapa de Mavegacitn GA5-220501095-AA1-EVOS
Apertura: manss. 19 de marzo de 2024, 2359

@ Mociones de reglas de i en indeps méviles GAS-220501085-AA1-EVD6
Apertura: maries, 19 de marzo de 2024, 2259

@ Elsboracién de interfaz gréficay mapa de navegacién cumpliendo con reglas de ussbilidsd y sccesibilidad app mévil GAS-220501095-AA1-E
W, Cruaca 3 los et
Apertura: manes. 10 de marzo de 2024

@ Maguetacion de Ia Interfaz grifica en XML - Android GAS-220501085-AA1-EV08
W Crulacks 3 os aprercices.
Apertura: martes, 10 de marzo de 2024, 2350

> Actividad de sprendizaje GAS-240201064-AA1

> Actividad de sprendizaje GAS-240201064-

Q, Search L o . o a x| ~ | Do tm S

6/10/2025

Atencién sincrénica 9/06/2025

[im} \ microsoft 365 X \ * Copilot | Mic X \ Whatstpp X \ETr Correo: Carlo: X \q. Control Calific X

ar - o X

CRONOGRAL X \. Miscursos|Z X | @ P228118v° x @ P228116v_ x @ ANUNCIOS|® X \. ANUNCIOS | © X

& C O https//zajunasena.edu.co/zajuna/mod/chat/view.php?id=3135595

GZNUAN

@ chat: P_228118_v_3070309_R_11_C_9303: Atencién sincrénica - Instructor Vocero - Carlos Alba | Zaj..  — (u] X én sincrénica - Instr o
Moo de dicén @B
@ https;//zajuna;sena.edu.cofzajuna/mod/chat/qgui_basic/index php?id=5201 Q & httpsy/zajunasena.edu.co/zajuna/mod)chat/gui_basic/indexphpid=5198
Atencion sincronica - Instructor Vocero - Carlos Alba il Atencion sincronica - Instructor Técnico - Carlos Alba
Cordial saludo LR11.C 5303 Cordial saludo
| e espaciose rasiia s i ing ‘ | e esmacio e habiita para ) -
PR orao d s sirica P 307039: 300 prm 2 400 pr L/ vt Vcro - Thnco 05 Ala | rerare e sensn snrica s 3076316309 m 499 m s / s e
v‘ P_228118 V_3070309 R 03
Atencion sincronica - Instructor Vocero - Carlos Alba
Participantes uietud P2 3,/73ﬂ7ﬂ3':j," C 8303 |
Frhepens . Atencion sincronica - Instructor Tecnico - Carlos Alba
(§) CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA Particpantes
(@) CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA
Enviar mensajee
[ Enviar mensajeg
PV —— ‘
Menss) Mestrar solaments nusvos
Mo se encomtraron mensajes
Deste Menssie Hora I Vo ienesar o Apreciz —
Desde Menssie Hora
> MmuW
> Fase 2 Planeacion: Grabacones sesines en inea
> Fase 3 Gcuier: Grabacionss sasiones en lnea |
> Fase 4 Ealuacir: Grabaciones sesonss en linea
> ETAPA PRODUCTVA
> SEGUIMIENTO Y EVALUACION
> poza11a V30703118 11.C.9303
> P_220118 V307012 R 11.C 9202
v
- 258 M
Q serch LouCcaEaE ~ e Toe 23
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SENA

& O (O nitpsyzaiunasena.educojzajunajmodichat

ZAJUAN

@ Chat: 222118V 3070212 R_11.C_9303: Atencidn sincrénica - Instructor Vocer - Carlos Alba | Z5j..  — O X

ps//zsjunasena educ

‘zajunasena.edu.co/zsjuna/mod /chat/gu

o s AMALISIS ¥ DES

Instn

- Instructor Vo

Consa sade 303 / SEssONES EM LiNEs

R e ” e 2 - st espacic e hatiba ara s mencion

Hrarie s seancidn inerinica icha 0703

00 4 500 o Luns

Tesries

Horaie, o sanisde siecrbrica Fcna JOTOSNZ 450 v 3 590 s

i cunsa

25 precps del e

Inst

50 ALBA GARCIA nactivs | sagunds

ADMINISTRACKN

~ Adminsracin delchat
y—

¥ e

o
F
9

'
o]
- ]
]
@

Atencidn sincrdénica instructores 26/05/2025

W oF ‘
O 1051 H L n O B - (] (1]

N v
Separar Chat Gente  Participar Reaccionar Vista Mas Camara Micréfono Comparte
v Correc: Marticel Mare X | @ Curso: PRESELECCIO" X | @ (14) WhatsApp. X @ Configuracién Calific X #¢ Eecuciondelaform X | W (4) Atencidnsine @ X | + - a X
| € G @ % zajunasena.edu.co/zajuna/grade/edit/tree/index.php?id=27868&weightsadjusted=1 %« @ :

: AM
B0

& S5 MARICEL MARGOTH PENA CANO f) ~

|| v Mis cursos LR
| A Pagina principal del sitio
> Secciones

Sus pesos han sido ajustado a un total de 100.
V Mis cursos

>
P_631101_V_2834352 R_ @ M C

| Calificacién |
| 5.C 9206 Nombre Ponderaciones@ maxima Estado Acciones n
3 L J

PLG31101.V.2679730. R PRESELECCION DE TALENTO HUMANO
5.C.9206 T) v MEDIADO POR HERRAMIENTAS TIC

i > (3069889) Ju
| P_723179.V_2721346 R_

5.C.9206
> C
P_723179.V_2721347 R_
| 5.C.9206
> I

00 % 100,00

ANIEVIDS ralificarian 00 % 100,00

W O om0 I ~ABB®RN G IEO
Mancel Matgoth Pena Gano
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Atencidn sincrénica 26/05/2025

& (O @ hitpsy/zajunasena.edu.cofzajuna/mod/chat/view.php?id=3135595

GZAJUAA

@ Chot: P 228115,V 3070308 R 11 C_ 5305 Atencien sircrérica - Instructor Vocero - Carls Alba | . —

SENA

°
seNa

W

- o x
(o] ol hat/gui_basic =5201 QU p o d/chat/qui_basic/index.php?id=5198
A &4 - - /ANALISIS Y DESARROLLO DE SO 7 - ”
Atencion sincronica - Instructor Vocero - Carlos Alba Atencion sincronica - Instructor Tecnico - Carlos Alba
j  Emepecose @ > = Este espacio se habiiita pars 6 6 ¥ na
| lorario de atencién sincrénica Fick m 2 om Lunes ru focero - Técnico
b ez e e h IOS A‘ba Horario de atencién sincrénica Ficha 3070310: 3:00 pm a 400 pm Lunes / Instructor Técnico
2281 3070309 7
Atencion sincrénica - Instructor Vocero - Carlos Alba .
| | Participantes B (3070 ox03
e Tecrico Atencion sincronica - Instructor Técnico - Carlos Alba
| Partiipantes
| Enviar mensajeg
[ | Enviar mensajee
PP G | O hostar solaments nusos
Mensaj ‘
o s encertraron menses Recan | Mestrsrzolamants rusue:
Deste Menssie Hors (ra | ienesar o Aprensc
o se encortraron mensgies
Desde Menssie Hor
|
®
| > Fase 2 Planescion: Grabaciones sesicnes en inea
> Fase 3 Ejcuciér: rabaciones sesiones n nea
> Fase 4 vsiuacér: Grabaciones sstiones & fnea
A PRODUCTIVA
UMIENTO Y EVALUACION
> p_z2etia v 307011 R 11.C_9303
> P2tV 002 RN 1_C o203
Microsoft Store:
. ; - 301PM
B Qs Eo=C@ SRR ]
& C O ntipsy/zajuna.sena.edu.cofzajuna/mod/chat/view. phpZid=3135595 Qa Ay =@ - 0
L]
@ZAUAN 5/‘/"\'\5
. Chat: P_228118_V_3070311_R_11_C_9303: Atenci6n sincronica - Instructor Vocero Técnico - Carlos A..  — X sincrénica - Instruct nico - Carlos Alba - [u]
5] du. dfchat/gui_basi php?id=5200 Q (o] d d/chat/qui_basic/index.php?id=5198 e
Atencién sincronica - Instructor Vacero Técnico - Carlos Alba PIPMERIIRIRIIIENS  Atencidn sincronica - Instructor Técnico - Carlos Alba
Cordalsaiudo 310.R.11.C.9303 / SESIONESEN LiNE/  Cordilsaudo
—‘ Este espacio se habilta para én sinertni fcnay Iqier ina Este espacio se habilta para n sincrcy v iqier ing
(
] oo miindid s/ ~Teeniea rlos Alba Heraric de stancén sincrnics Fiins 3070310: 300 o 3 400 prs Lunes / Instructor Tries
»_226118 Y 3070311 R_1.C_0303
Atencién sincronica - Instructor Vacero Técnico - Carlos Alba
[— incuistu P 225118,V 30703108 1.C_9303
= 3 | Atencion sincronica - Instructor Tcnico - Carlos Alba
CARLDS ORLANDO ALEA GARCIA Inactivo 1 segundos i | particioantes
| @ carios omano aLsa caraa
Enviar mensajee
| Enviar mensajeg
B e — [
Menszjes |
Recagn | Mestrerzolsmants musver
Nose encortraron mansajes
Desde Mensaje Hora [ ra enestar al Aprendiz =~
- Desde Mensaje Hora
(CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA snwb 3 1 333 1500
(CARLOS ORLANDO ALSA GARCIA sal de la saa 1500
|

| > Fase 2 Planeacion Grabaciones sesionss =n

> Fase 3 Sjscucion: Grabacionss sesionss en linss
> Fase & Eusluaciér: Grabacionss sasonss an lines
PA PRODUCTIVA

> SEGUIMIENTO Y EVALUACION
> P_228118.V 3070311 R_11.C.9303
> P_228118. 3070312 R_11.C.9303

=TT i
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N

VERIFICACION 2DA OFERTA VIRTUAL-COORDINACION ACADEMICA VIRTUAL 20/05/2025

@ 0O ItEnds in X YouTube X | i Business X @) Notifi X (M Comu X 1. Project X bingtran X [@] Colegio« X | [T} Payu-k¢ x |[@ davivien: X & Unises x +
& G | O httpsy//teams.microsoft.com/dl/launcher/launcher html?url=9%2F_%23%2FI%2F meetup-join%2F19%3Ameeting_ NGY3ZDhiMTQINWUZNSO0ZTI1LThmMTYtNzljYmM1MWUzYTFh9%40thread.v2%2F0 5 = d 9
w ¥
o]
O 0050 H L e 0 ‘8 &, 8 [~ s |
Chat Gent articipar Reaccionar  Vista Mis Cimara Micréfono Comparte

@) Esperando en la sala de espera X

choa (Invitado)

- .
Carlos Orlando Alba Garcia Vanis Ester Perez Yepes & Sandra Ibeth Sanchez Hernandez %,

SH

E EM MG

Nancy Viviana Ortiz Quimbayo (invitado) & Diana Constanza Matallana Chaves &

12 >

-l Q search
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FECHA

NOMBRE
PROGRAMA | FICHA g.:.lg:&
FORMACION

LECTIVA

CARLOS ALBA

ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE

16/06/2024

OK

OK

PLANEACION

35

13

16

22

35

oK

OK

oK

CARLOS ALBA

ANALISIS Y
DESARROLLO DE | 3070310 16/06/2024
SOFTWARE

OK

OK

PLANEACION

27

20

27

32

oK

OK

oK

CARLOS ALBA

ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE

16/06/2024

OK

OK

PLANEACION

39

15

13

11

24

39

oK

OK

oK

CARLOS ALBA

ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE

16/06/2024

OK

OK

PLANEACION

41

13

16

12

28

41

oK

OK

oK




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

FECHA INICIAL: 01/06/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  30/06/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3070311 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

18/06/25 10:24

Page 1 of 7




Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ELABORAR LOS ARTEFACTOS DE DISENO DEL SOFTWARE SIGUIENDO LAS PRACTICAS DE LA METODOLOGIA SELECCIONADA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . e L
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . - - . .
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL INFORME DE REQUISITOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

18/06/25 10:24 Page 2 of 7



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 72,00

DE APRENDIZAJE:

FICHA 3070309 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

18/06/25 10:24

Page 3 of 7




APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . A
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . .
requisitos tecnicos

01 ELABORAR LOS ARTEFACTOS DE DISENO DEL SOFTWARE SIGUIENDO LAS PRACTICAS DE LA METODOLOGIA SELECCIONADA.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

18/06/25 10:24 Page 4 of 7



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL INFORME DE REQUISITOS.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operaciéon y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 71,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 143,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CARLOS ORLANDO ALBA GARCIA

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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