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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

             Piedecuesta, 17/06/2025  

 

Señor 
EDWIN GERSON MONTAÑEZ GONZALEZ  
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7456505 del 2025  
Coordinador Programas Especiales 
Centro de Atención al Sector Agropecuario  
Piedecuesta 

Asunto: Informe mensual de 
ejecución contractual Junio del año 
2025 

Referencia: No.CO1.PCCNTR.7456505 del año 2025. 

JHON JAIRO ACEVEDO VILA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 91282519 de 

Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Atención al Sector 

Agropecuario, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y 

CUATRO MILLONES TRECIENTOS OCHO MIL SEISCIENTOS TRECE PESOS M/CTE 

($44.308.613) Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 

a) un pago por valor de DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVEMIL 

SETECIENTOS SEIS PESOS M/CTE ($2.759.706) correspondiente al mes de FEBRERO 

del 2025 b) Nueve (9) pagos iguales por los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2025, 

por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS 

DIEZ PESOS M/CTE (44.599.510), y un último pago de CIENTO CINCUENTA Y TRES MIL 

TRECIENTOS DIESCIETE PESOS M/CTE ($153.317) correspondiente al mes de 

DICIEMBRE de 2025. Todos los pagos incluidos IVA. Los honorarios serán pagados por el 

SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Dirección Administrativa 

y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de ahorros No. 6166 5425426 de 

BANCOLOMBIA cuyo titular es EL CONTRATISTA. 

 

 

Plazo: Sera hasta el primero (01) de diciembre de 2025 
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OBJETO:  

Prestación de servicios personales de carácter temporal para impartir la formación del 

programa de articulación con la media conforme a los modelos formativos establecidos 

del CASA SENA regional Santander. 

 

Obligaciones Especificas: 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 

 

 

1 

 

 

Orientar formación a 

aprendices según su perfil, 

de acuerdo con la guía de 

procedimiento de la 

ejecución de la formación 

profesional integral SENA.  

 

Ejecución de la formación fichas 

3168422 Conservación de 

Recursos Naturales y 3177053 

Monitoreo Ambiental; 

correspondientes al colegio 

Técnico Vicente Azuero y el 

colegio Los Curos 

respectivamente. Todo ello en el 

desarrollo del proceso de 

formación profesional integral 

 

Material de 

desarrollo 

curricular en 

Share Point y 

Drive Equipo 

Ejecutor 

Ambiental, 

Pedagoga 

institucional 

 

 

 

 

2 

 

 

Impartir formación 

profesional integral en las 

modalidades presencial, 

virtual y a distancia, en los 

programas Regular, 

Articulación con la Media, 

Campesena, Vulnerables y 

Full Popular, según la 

necesidad presentada por 

la entidad.  

 

Asesorar aprendices en su 

proceso formativo en la 

competencia 230101161- Obtener 

y analizar muestras de origen 

ambiental según procedimientos 

establecidos. 471919 Realizar 

mediciones ambientales básicas y 

análisis de campo requeridos, de 

acuerdo con los procedimientos, 

protocolos y normatividad establecida. 

471917 Aplicar la normatividad de salud 

y seguridad en el trabajo de acuerdo 

con el tipo de muestra. (Grupo de 

formación 2927438) 

 

 

 

 

Carpetas 

documentales, 

actas, lista de 

asistencia de 

cada una de las 

instituciones 

educativas. 
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3 

 

 

 

 

 

Coadyuvar en el proceso 

de ingreso e inducción de 

aprendices.  

Se realizó la gestión del proceso 
de matrícula del curso 
complementario Aplicación de 
Normativa Ambiental en la 
Organización en articulación con 
CTA COLOMBIA SAS. Se 
estableció contacto con la 
empresa, se recogieron los 
documentos de identidad de los 
aspirantes y se verificó su 
inscripción en la plataforma 
SOFIA PLUS. Posteriormente, se 
envió la solicitud formal de 
matrícula junto con el archivo 
plano en Excel. Finalmente, se 
creó la ruta de aprendizaje y se 
asociaron los aprendices en el 
sistema, completando 
exitosamente el proceso. 

 

 

Material de 

desarrollo 

curricular en 

Share Point y 

Drive Equipo 

Ejecutor 

Ambiental, 

Pedagoga 

institucional 
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Aplicar en la resolución de 

problemas reales del 

sector productivo, los 

conocimientos, 

habilidades y destrezas 

pertinentes a las 

competencias del 

programa de formación 

asumiendo estrategias y 

metodologías de 

autogestión y/o afines a su 

competencia.  

Ejecución y elaboración de la 

bitácora siete (8) del programa de 

formación Técnico en 

Conservación de Recursos 

Naturales grupo de formación 

2927438 de la institución 

educativa Colegio Integrado 

Camacho Carreño.  

Reuniones con el equipo ejecutor 

del proyecto Gobernanza del agua 

de la microcuenca Río Manco 

UHS liderado por la CDMB y el 

grupo Holandés.  

Formato Bitácora 

GFPI-F-147 

(versión 4). One 

Drive y Share 

Point 

Informe de 

evidencias PDF 

 

 

 

5 

 

Evaluar de manera 

continua y conjunta 

(aprendiz e instructor) los 

resultados de aprendizaje 

de acuerdo con los 

criterios de evaluación; los 

avances logrados durante 

Se realiza la descarga de eventos 
y se evalúa la competencia de 
inducción y obtener muestras 
resultado de aprendizaje 471917 
Aplicar la normatividad de salud y 
seguridad en el trabajo de acuerdo con 
el tipo de muestra; en el sistema 
Sofía plus, para el mes de mayo. 
En la ficha 3168422 se evalúa el 
resultado 471982 - identificar las 
propiedades físicas, químicas y 

 

Reporte de 

tiempos en el 

aplicativo Sofía 

plus. 
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la ejecución de la 

formación.  

biológicas del suelo del área de 
estudio según parámetros 
establecidos. Además, el 
resultado 539627-R1 Diagnosticar 
la situación de los residuos 
generados de acuerdo con la 
naturaleza de la organización es 
evaluado para la ficha 3177053 
 

 

 

 

6 

Reportar en el sistema 

SOFIA PLUS en los plazos 

establecidos por la 

entidad, todas las 

actividades de acuerdo 

con los procesos que son 

de su responsabilidad, 

garantizando la calidad de 

la información y su 

coherencia con el proceso 

formativo.  

 

 

Se genera el registro de 

inasistencias a formación en cada 

uno de los grupos de formación: 

2927438, 3168422 y 3177053 

 

 

Reporte de 

tiempos del 

aplicativo de 

Sofía plus. Y 

ejecución de la 

formación  

 

7 

Realizar la valoración de 

resultados de aprendizaje 

impartidos en el aplicativo 

SOFIA PLUS según 

criterios de evaluación, 3 

días hábiles siguientes a la 

terminación del resultado 

de aprendizaje.  

 

Se realiza evaluación de los 

juicios evaluativos de cada una de 

las fichas 3168422, 3177053 y 

2927438 en el aplicativo SENA 

Sofia plus. 

Reporte de 

Juicios 

evaluativos del 

aplicativo de 

Sofía plus. Y 

ejecución de la 

formación. 

 

 

8 

 

Aplicar el debido proceso 

para reporte de novedades 

académicas o 

disciplinarias 

(inasistencias, 

deserciones, llamados de 

atención verbal).  

Se realizan actas 005 

socialización póliza aprendices 

SENA, acta .006 planeación, 

seguimiento y alistamiento y 

acompañamiento técnico-

pedagógica segundo trimestre del 

año 2025. Esta información 

requerida en los grupos de 

formación 3168422 y 3177053 

Reporte de 

estado de 

aprendices en el 

aplicativo de 

Sofía plus. Y 

ejecución de la 

formación. 
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9 

 

 

 

 

Cumplir el objeto del 

contrato según la 

programación que el 

SENA indique, dentro del 

Lugar de Ejecución.  

Para la vigencia 2025 ejecuto la 

programación asignada en los 

grupos:  

Grupo grado 10° IE Vicente 

Azuero/ Floridablanca grupo de 

formación 3168422 jornada de la 

tarde 

Grupo grado 11° Colegio 

Integrado Camacho Carreño/ 

Suratá ficha 2927438 martes y 

miércoles.  

Grupo grado 10° IE Los Curos/ 

Piedecuesta Lunes y jueves 

Segunda reunión padres de 

familia Colegio Técnico Vicente 

Azuero, Floridablanca 

 

 

 

Reporte de 

tiempos del 

instructor y 

registros de 

asistencia a 

formación en el 

aplicativo de 

Sofía plus.  

 

 

 

 

10 

 

 

 

Dar cumplimiento estricto 

a las normas que regulan 

la Formación Profesional 

Integral en el SENA.  

Garantizar la aplicación rigurosa 

de la normativa en los procesos de 

enseñanza y evaluación mediante 

la planificación y ejecución de 

sesiones formativas alineadas con 

los lineamientos del SENA. Esto 

implica: 

• Diseñar y desarrollar las 

actividades, planeación ejecución 

y evaluación de la formación  

• Documentar y reportar el avance 

de los aprendices según los 

procedimientos institucionales. 

• Participar en capacitaciones del 

sistema de FPI  

 

 

Portafolio del 

instructor.  

Alistamiento de 

desarrollo 

curricular 

Documentos de 

calidad. 

Gestión 

documental  
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• Dar cumplimiento al reglamento 

institucional de funcionario y 

aprendices SENA. 

 

 

11 

 

Participar en procesos de 

promoción de los 

programas de formación, 

servicios y actividades de 

divulgación tecnológica. 

 

Promocionar los programas de la 

oferta SENA en las Instituciones 

Educativas asignadas y diferentes 

servicios del SENA.  

 

Lista de 

Asistencia o 

fotografías en el 

formato de 

evidencia en la 

Gestión 

Contractual. 

 

 

12 

Participar en las labores de 

montaje y puesta en 

marcha de equipos y 

maquinaria relacionados 

en procesos formativos 

propios de su área. 

Se proyecta el plan de trabajo 

para la ejecución del proyecto de 

formación utilización de 

elementos como laboratorio 

portátil de análisis de suelos, kit de 

análisis aguas  

Lista de 

asistencia y 

fotografías en 

las evidencias 

del formato 

gestión 

contractual. 

 

 

 

13 

 

Organizar y controlar 

documentos propios de su 

labor, durante la ejecución 

del objeto contractual, 

cumpliendo con los 

lineamientos de 

archivística y gestión 

documental de la 

institución.  

 
 
Actualización Share Point 
aprendices de los grupos de 
formación 3168422 y 3177053 
 
Actualización Share Point 
Portafolio del instructor. Grupos 
de formación 3168422, 3177053 y 
2927438 de los colegios Vicente 
Azuero, Los Curos y Camacho 
Carreño respectivamente 
 
Retiros voluntarios colegios 
Vicente Azuero y Los Curos.  

Reporte de 

inscritos y 

asociación a 

Ruta de 

aprendizaje en 

Sofía Plus 

Carpeta Física y 

Digital con 

formatos de 

matrícula por 

Aprendiz. 

 

 

 

 

Desplazarse dentro y fuera 

del territorio nacional 

cuando sea requerido para 

el cumplimiento de las 

obligaciones 

contractuales, 

presentando agenda de 

desplazamiento 5 días 

 

 

Durante este mes realice cuatro 

(4) desplazamientos  
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14 previos al mismo y 

legalizar las ordenes de 

viaje de acuerdo con los 

términos y lineamientos 

del SENA, hasta 5 días 

después de su finalización.  

En este mes 

aplica agenda de 

desplazamiento. 

 

 

15 

EL CONTRATISTA 

manifiesta que durante la 

vigencia del contrato no 

está contratado 

simultáneamente en otro 

centro de formación o 

dependencia del SENA.  

 

Reporte en el aplicativo sic 

contratista. 

 

Formato planilla 

si contratista. 

 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

 

ITEM No DE LA 
ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT 

NICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 88625 Piedecuesta-Suratá-
Piedecuesta 

06 mayo de 2025 06 mayo de 2025 

2 94425 Piedecuesta-Suratá-
Piedecuesta 

13 mayo de 2025 13 mayo de 2025 

3 112525 Piedecuesta-Suratá-
Piedecuesta 

20 mayo de 2025 20 mayo de 2025 

4 121425 Piedecuesta-Suratá-
Piedecuesta 

27 mayo de 2025 27 mayo de 2025 

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
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la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. de la planilla 7971750116, expedida por el SOI correspondiente al mes 

de mayo del año 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Evidencias en (31) folios 

 

Cordialmente,  

 

 

 

JHON JAIRO ACEVEDO VILA  

Contratista 

C.C. No. 91.282.519  

 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 
Firma 
EDWIN GERSON MONTAÑEZ GONZALEZ 
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.7456505 del 2025 
Coordinador Programas Especiales   
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Evidencia 1- Actividades grupo de formación 3177053 programa técnico en Monitoreo Ambiental. Colegio Los Curos, 

Piedecuesta (19/05/2025) 
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Evidencia 2- Actividades grupo de formación 2927438 programa técnico en Conservación de Recursos Naturales. Colegio 

Integrado Camacho Carreño, Suratá (20/05/2025). Viáticos 
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EVIDENCIA DOCUMENTAL  - MES: JUNIO 2025 

CONTRATO No CO1.PCCNTR.7456505– JHON JAIRO ACEVEDO VILA 

Página 4 de 31 
 

Evidencia 3- Actividades grupo de formación 2927438 programa técnico en Conservación de Recursos Naturales. 

Colegio Integrado Camacho Carreño, Suratá (21/05/2025).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El día 21 mayo de 2025 se informó al líder de articulación sobre el estado de la carretera. Evidencias enviadas el día 20 

mayo de 2025 
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Evidencia 4- Actividades grupo de formación 3177053 programa técnico en Monitoreo Ambiental. Colegio Los Curos, 

Piedecuesta (22/05/2025) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La formación del día 22 mayo de 2025 por petición del señor rector del Colegio Los Curos se adelantó el día 21 mayo de 

2025.  
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Evidencia 5- Actividades grupo de formación 33168422 programa técnico en Conservación de Recursos Naturales. 

Colegio Técnico Vicente Azuero, Floridablanca (23/05/2025) 
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Evidencia 6- Actividades grupo de formación 3177053 programa técnico en Monitoreo Ambiental. Colegio Los Curos, 

Piedecuesta (26/05/2025) 
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Evidencia 7- Actividades grupo de formación 2927438 programa técnico en Conservación de Recursos Naturales. 

Colegio Integrado Camacho Carreño, Suratá (27/05/2025). Viáticos 
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Evidencia 8- Actividades grupo de formación 3177053 programa técnico en Monitoreo Ambiental. Colegio Los Curos, 

Piedecuesta (29/05/2025) 
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Evidencia 9- Actividades grupo de formación 33168422 programa técnico en Conservación de Recursos Naturales. 

Colegio Técnico Vicente Azuero, Floridablanca (30/05/2025) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EVIDENCIA DOCUMENTAL  - MES: JUNIO 2025 

CONTRATO No CO1.PCCNTR.7456505– JHON JAIRO ACEVEDO VILA 

Página 15 de 31 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EVIDENCIA DOCUMENTAL  - MES: JUNIO 2025 

CONTRATO No CO1.PCCNTR.7456505– JHON JAIRO ACEVEDO VILA 

Página 16 de 31 
 

Evidencia 10- Actividades grupo de formación 2927438 programa técnico en Conservación de Recursos Naturales. 

Colegio Integrado Camacho Carreño, Suratá (03/06/2025). 
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Evidencia 11- Actividades grupo de formación 2927438 programa técnico en Conservación de Recursos Naturales. 

Colegio Integrado Camacho Carreño, Suratá (04/06/2025). 
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Evidencia 12- Actividades grupo de formación 3177053 programa técnico en Monitoreo Ambiental. Colegio Los Curos, 

Piedecuesta (05/06/2025). 
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Evidencia 13- Actividades grupo de formación 3168422 programa técnico en Conservación de Recursos Naturales. 

Colegio Técnico Vicente Azuero, Floridablanca (06/06/2025) 
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Evidencia 14- Actividades grupo de formación 3177053 programa técnico en Monitoreo Ambiental. Colegio Los Curos, 

Piedecuesta (09/06/2025) 
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Evidencia 15- Actividades grupo de formación 2927438 programa técnico en Conservación de Recursos Naturales. 

Colegio Integrado Camacho Carreño, Suratá (10/06/2025). Viáticos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EVIDENCIA DOCUMENTAL  - MES: JUNIO 2025 

CONTRATO No CO1.PCCNTR.7456505– JHON JAIRO ACEVEDO VILA 

Página 27 de 31 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



EVIDENCIA DOCUMENTAL  - MES: JUNIO 2025 

CONTRATO No CO1.PCCNTR.7456505– JHON JAIRO ACEVEDO VILA 

Página 28 de 31 
 

Evidencia 16- Actividades grupo de formación 2927438 programa técnico en Conservación de Recursos Naturales. 

Colegio Integrado Camacho Carreño, Suratá (11/06/2025). Viáticos 
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Evidencia 17- Actividades grupo de formación 3177053 programa técnico en Monitoreo Ambiental. Colegio Los Curos, 

Piedecuesta (12/06/2025) 
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Evidencia 18- Actividades grupo de formación 3168422 programa técnico en Conservación de Recursos Naturales. 

Colegio Técnico Vicente Azuero, Floridablanca (13/06/2025) 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JHON JAIRO ACEVEDO VILA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

01/06/2025 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/06/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3261887 - APLICACION DE NORMATIVA AMBIENTAL EN LA
ORGANIZACION

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Evaluar el cumplimiento ambiental de acuerdo con la normativa
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA 1 DEFINIR LA NORMATIVA AMBIENTAL ACORDE A LOS PROCESOS DE LA ORGANIZACIÓN

RA 2 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL DESEMPEÑO AMBIENTAL TENIENDO EN CUENTA NORMATIVA Y REFERENTES TÉCNICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 55,90

2927438 - CONSERVACION DE RECURSOS NATURALESFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
CONSERVACIÓN DE LA FAUNA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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DILIGENCIAR REGISTROS SEGÚN RECOMENDACIONES TÉCNICAS.

EJECUTAR TÉCNICAS DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE LA FAUNA SILVESTRE EXISTENTE EN EL ÁREA DE ESTUDIO SEGÚN
CRITERIOS TÉCNICOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

IDENTIFICAR  ESPECIES EXISTENTES SEGÚN LA ZONA DE ESTUDIO Y PRINCIPIOS DE TAXONOMÍA.

IMPLEMENTAR ACCIONES PARA LA REHABILITACIÓN Y REUBICACIÓN DE LAS ESPECIES SILVESTRES SEGÚN CRITERIOS
TÉCNICOS Y NORMATIVIDAD.

MONITOREAR LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS COMUNITARIOS DE FAUNA SILVESTRE SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS Y
PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
CONSERVACIÓN DE LA FLORA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR PROCESOS DE EDUCACIÓN, PARTICIPACIÓN Y
GESTIÓN AMBIENTAL, EN EL ÁMBITO DEL DESARROLLO
SOSTENIBLE CON BASE EN LAS NECESIDADES Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR PRÁCTICAS DE MANEJO Y CONSERVACIÓN
DE SUELOS, APLICANDO CRITERIOS TÉCNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

OBTENER Y ANALIZAR MUESTRAS DE ORIGEN AMBIENTAL
SEGÚN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LA NORMATIVIDAD DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO DE ACUERDO AL TIPO DE MUESTRA.

CLASIFICAR LA INFORMACIÓN DEL MUESTREO AMBIENTAL BÁSICO, SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS Y PARÁMETROS

REALIZAR LAS MEDICIONES AMBIENTALES BÁSICAS Y ANÁLISIS DE CAMPO REQUERIDOS, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD ESTABLECIDA.

SELECCIONAR MATERIALES, INSUMOS E INSTRUMENTOS PARA LOS ANÁLISIS AMBIENTALES BÁSICOS DE AGUA, AIRE Y SUELO,
SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS Y PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 47,90

3168422 - CONSERVACION DE RECURSOS NATURALESFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
CONSERVACIÓN DE LA FAUNA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DILIGENCIAR REGISTROS SEGÚN RECOMENDACIONES TÉCNICAS.

EJECUTAR TÉCNICAS DE MANEJO Y CONSERVACIÓN DE LA FAUNA SILVESTRE EXISTENTE EN EL ÁREA DE ESTUDIO SEGÚN
CRITERIOS TÉCNICOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

IDENTIFICAR  ESPECIES EXISTENTES SEGÚN LA ZONA DE ESTUDIO Y PRINCIPIOS DE TAXONOMÍA.

IMPLEMENTAR ACCIONES PARA LA REHABILITACIÓN Y REUBICACIÓN DE LAS ESPECIES SILVESTRES SEGÚN CRITERIOS
TÉCNICOS Y NORMATIVIDAD.

MONITOREAR LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS COMUNITARIOS DE FAUNA SILVESTRE SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS Y
PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

DESARROLLAR ESTRATEGIAS PARA EL MANEJO Y
CONSERVACIÓN DE LA FLORA SILVESTRE, DE ACUERDO
CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR PROCESOS DE EDUCACIÓN, PARTICIPACIÓN Y
GESTIÓN AMBIENTAL, EN EL ÁMBITO DEL DESARROLLO
SOSTENIBLE CON BASE EN LAS NECESIDADES Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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IMPLEMENTAR PRÁCTICAS DE MANEJO Y CONSERVACIÓN
DE SUELOS, APLICANDO CRITERIOS TÉCNICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

OBTENER Y ANALIZAR MUESTRAS DE ORIGEN AMBIENTAL
SEGÚN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LA NORMATIVIDAD DE SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO DE ACUERDO AL TIPO DE MUESTRA.

CLASIFICAR LA INFORMACIÓN DEL MUESTREO AMBIENTAL BÁSICO, SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS Y PARÁMETROS

REALIZAR LAS MEDICIONES AMBIENTALES BÁSICAS Y ANÁLISIS DE CAMPO REQUERIDOS, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD ESTABLECIDA.

SELECCIONAR MATERIALES, INSUMOS E INSTRUMENTOS PARA LOS ANÁLISIS AMBIENTALES BÁSICOS DE AGUA, AIRE Y SUELO,
SEGÚN CRITERIOS TÉCNICOS Y PARÁMETROS ESTABLECIDOS.

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

3177053 - MONITOREO AMBIENTALFICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GESTIONAR EL MANEJO DE RESIDUOS SÓLIDOS SEGÚN
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS Y NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

OBTENER MUESTRAS REPRESENTATIVAS SEGÚN
PROTOCOLOS Y TÉCNICAS DE ANÁLISIS FISICOQUÍMICO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
R1
ALISTAR MATERIALES, EQUIPOS E INSUMOS, PARA LA TOMA DE MUESTRAS DE AGUA, SUELO, OLORES Y  MEDICIÓN DE RUIDO DE
ACUERDO A LOS PROTOCOLOS Y PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS.

R2
TOMAR MUESTRAS DE AGUA Y SUELO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.
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R3
MEDIR RUIDO Y CONCENTRACIÓN DE OLOR DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 159,60
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INSTRUCTOR: JHON JAIRO ACEVEDO VILA

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
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GTH-F-087 V.02 
 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: PIEDECUESTA, 07/05/2025  
  

PRESENTADO A: JHON EDISON JIMENEZ MARTÍNEZ, SUBDIRECTOR (E) CENTRO DE ATENCION AL SECTOR 
AGROPECUARIO 
 

ORDEN DE VIAJE No: 
88625 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

06/05/2025 06/05/2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 
PIEDECUESTA - SURATÁ 
(VEREDA BACHIGA) - 
PIEDECUESTA 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

 SURATÁ (VEREDA BACHIGA) 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACIÓN DEL TECNICO CONSERVACIÓN DE RECURSOS 
NATURALES FICHA 2927438, PROGRAMA ARTICULACION CON LA MEDIA 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

Impartir formación en la competencia obtener y analizar muestras de origen ambiental según 
procedimientos establecidos, en el diseño curricular de la ficha 2927438 

RESULTADOS:  

1. 471919 realizar las mediciones ambientales básicas y análisis de campo requeridos, de acuerdo con 
los procedimientos, protocolos y normatividad establecida.  

2. 471917 aplicar la normatividad de salud y seguridad en el trabajo de acuerdo con el tipo de muestra. 

EVIDENCIAS O SOPORTES:  

1. Lista de asistencia 06 mayo de 2025 
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2. Registro fotográfico 06 mayo de 2025 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Llevar a cabo el proceso de 
formación y definir la evidencia a 
presentar para el cumplimiento 
del resultado de aprendizaje 

 
Jhon Jairo Acevedo Vila 
Instructor SENA CASA 

 
13 mayo de 2025 

CONCLUSIÓNES: 
1. Se cumple con el proceso de formación y las actividades propuestas del resultado de aprendizaje 
2. Se realiza el proceso de retroalimentación, despejando dudas a los aprendices, y de esta manera 

facilitar la presentación de evidencias. Así mismo, realizar el montaje de estas en la plataforma LMS 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

 
JHON JAIRO ACEVEDO VILA 
 
 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR PROGRAMAS 
ESPECIALES  

EDWIN GERSON MONTAÑEZ 
GONZALEZ  

 
 



Versión: 02

Código: 

GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO

6/05/2025 20.000$                     

6/05/2025 20.000$                     

40.000$                     

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

JHON JAIRO ACEVEDO VILA EDWIN GERSON MONTAÑEZ GONZALEZ

CO1.PCCNTR.7456505 COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES

 JHON EDISON JIMENEZ MARTINEZ

SUBDIRECTOR ( E) CENTRO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

SURATA (VEREDA BACHIGA)- PIEDECUESTA TERRESTRE

En desarrollo de la comisión No. 88625 durante los días 06 del mes de mayo de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar transporte 

informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

PIEDECUESTA- SURATA (VEREDA BACHIGA) TERRESTRE

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Piedecuesta, 07/05/2025 Código Regional : 68

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JHON JAIRO ACEVEDO VILA Código Centro: 9122

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: CC 91282519 Fecha de elaboración: 7/05/2025
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: PIEDECUESTA, 14/05/2025  
  

PRESENTADO A: JHON EDISON JIMENEZ MARTÍNEZ, SUBDIRECTOR (E) CENTRO DE ATENCION AL SECTOR 
AGROPECUARIO 
 

ORDEN DE VIAJE No: 
94425 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

13/05/2025 13/05/2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 
PIEDECUESTA - SURATÁ 
(VEREDA BACHIGA) - 
PIEDECUESTA 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

 SURATÁ (VEREDA BACHIGA) 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACIÓN DEL TECNICO CONSERVACIÓN DE RECURSOS 
NATURALES FICHA 2927438, PROGRAMA ARTICULACION CON LA MEDIA 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

Impartir formación en la competencia obtener y analizar muestras de origen ambiental según 
procedimientos establecidos, en el diseño curricular de la ficha 2927438 

RESULTADOS:  

1. 471919 realizar las mediciones ambientales básicas y análisis de campo requeridos, de acuerdo con 
los procedimientos, protocolos y normatividad establecida.  

2. 471917 aplicar la normatividad de salud y seguridad en el trabajo de acuerdo con el tipo de muestra. 

EVIDENCIAS O SOPORTES:  

1. Lista de asistencia 13 mayo de 2025 
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2. Registro fotográfico 13 mayo de 2025 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Llevar a cabo el proceso de 
formación y definir la evidencia a 
presentar para el cumplimiento 
del resultado de aprendizaje 

 
Jhon Jairo Acevedo Vila 
Instructor SENA CASA 

 
20 mayo de 2025 

CONCLUSIÓNES: 
1. Se cumple con el proceso de formación y las actividades propuestas del resultado de aprendizaje 
2. Se realiza el proceso de retroalimentación, despejando dudas a los aprendices, y de esta manera 

facilitar la presentación de evidencias. Así mismo, realizar el montaje de estas en la plataforma LMS 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

 
JHON JAIRO ACEVEDO VILA 
 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR PROGRAMAS 
ESPECIALES  

EDWIN GERSON MONTAÑEZ 
GONZALEZ  

 
 



Versión: 02

Código: 

GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO

13/05/2025 20.000$                     

13/05/2025 20.000$                     

40.000$                     

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JHON JAIRO ACEVEDO VILA Código Centro: 9122

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: CC 91282519 Fecha de elaboración: 14/05/2025

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Piedecuesta, 14/05/2025 Código Regional : 68

SURATA (VEREDA BACHIGA)- PIEDECUESTA TERRESTRE

En desarrollo de la comisión No. 94425 durante los días 13 del mes de mayo de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar transporte 

informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

PIEDECUESTA- SURATA (VEREDA BACHIGA) TERRESTRE

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

JHON JAIRO ACEVEDO VILA EDWIN GERSON MONTAÑEZ GONZALEZ

CO1.PCCNTR.7456505 COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES

 JHON EDISON JIMENEZ MARTINEZ

SUBDIRECTOR ( E) CENTRO
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: PIEDECUESTA, 21/05/2025  
  

PRESENTADO A: JHON EDISON JIMENEZ MARTÍNEZ, SUBDIRECTOR (E) CENTRO DE ATENCION AL SECTOR 
AGROPECUARIO 
 

ORDEN DE VIAJE No: 
112525 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

20/05/2025 20/05/2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 
PIEDECUESTA - SURATÁ 
(VEREDA BACHIGA) - 
PIEDECUESTA 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

 SURATÁ (VEREDA BACHIGA) 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACIÓN DEL TECNICO CONSERVACIÓN DE RECURSOS 
NATURALES FICHA 2927438, PROGRAMA ARTICULACION CON LA MEDIA 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

Impartir formación en la competencia obtener y analizar muestras de origen ambiental según 
procedimientos establecidos, en el diseño curricular de la ficha 2927438 

RESULTADOS:  

1. 471919 realizar las mediciones ambientales básicas y análisis de campo requeridos, de acuerdo con 
los procedimientos, protocolos y normatividad establecida.  

2. 471917 aplicar la normatividad de salud y seguridad en el trabajo de acuerdo con el tipo de muestra. 

EVIDENCIAS O SOPORTES:  

1. lista de asistencia 20 mayo de 2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. Registro fotográfico 20 mayo de 2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Llevar a cabo el proceso de 
formación y definir la evidencia a 
presentar para el cumplimiento 
del resultado de aprendizaje 

 
Jhon Jairo Acevedo Vila 
Instructor SENA CASA 

 
27 mayo de 2025 

CONCLUSIÓNES: 
1. Se cumple con el proceso de formación y las actividades propuestas del resultado de aprendizaje 
2. Se realiza el proceso de retroalimentación, despejando dudas a los aprendices, y de esta manera 

facilitar la presentación de evidencias. Así mismo, realizar el montaje de estas en la plataforma LMS 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

JHON JAIRO ACEVEDO VILA 
 
 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR PROGRAMAS 
ESPECIALES  

EDWIN GERSON MONTAÑEZ 
GONZALEZ  

 
 



Versión: 02

Código: 

GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO

20/05/2025 20.000$                     

20/05/2025 20.000$                     

40.000$                     

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

JHON JAIRO ACEVEDO VILA EDWIN GERSON MONTAÑEZ GONZALEZ

CO1.PCCNTR.7456505 COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES

 JHON EDISON JIMENEZ MARTINEZ

SUBDIRECTOR ( E) CENTRO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

SURATA (VEREDA BACHIGA)- PIEDECUESTA TERRESTRE

En desarrollo de la comisión No. 112525 durante los días 20 del mes de mayo de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar transporte 

informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

PIEDECUESTA- SURATA (VEREDA BACHIGA) TERRESTRE

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Piedecuesta, 21/05/2025 Código Regional : 68

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JHON JAIRO ACEVEDO VILA Código Centro: 9122

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: CC 91282519 Fecha de elaboración: 21/05/2025



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: PIEDECUESTA, 28/05/2025  
  

PRESENTADO A: JHON EDISON JIMENEZ MARTÍNEZ, SUBDIRECTOR (E) CENTRO DE ATENCION AL SECTOR 
AGROPECUARIO 
 

ORDEN DE VIAJE No: 
121425 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

27/05/2025 27/05/2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 
Piedecuesta – Surata (Vereda 
Bachigá) - Piedecuesta 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

 Suratá (Vereda Bachigá) 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACIÓN DEL TECNICO CONSERVACIÓN DE RECURSOS 
NATURALES FICHA 2927438, PROGRAMA ARTICULACION CON LA MEDIA 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

Impartir formación en la competencia obtener y analizar muestras de origen ambiental según 
procedimientos establecidos, en el diseño curricular de la ficha 2927438 

RESULTADOS:  

1. 471919 realizar las mediciones ambientales básicas y análisis de campo requeridos, de acuerdo con 
los procedimientos, protocolos y normatividad establecida.  

2. 471917 aplicar la normatividad de salud y seguridad en el trabajo de acuerdo con el tipo de muestra. 

EVIDENCIAS O SOPORTES:  

1. Lista de asistencia 27 mayo de 2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. Registro fotográfico 27 mayo de 2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Llevar a cabo el proceso de 
formación y definir la evidencia a 
presentar para el cumplimiento 
del resultado de aprendizaje 

 
Jhon Jairo Acevedo Vila 
Instructor SENA CASA 

 
03 junio de 2025 

CONCLUSIÓNES: 
1. Se cumple con el proceso de formación y las actividades propuestas del resultado de aprendizaje 
2. Se realiza el proceso de retroalimentación, despejando dudas a los aprendices, y de esta manera 

facilitar la presentación de evidencias. Así mismo, realizar el montaje de estas en la plataforma LMS 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

JHON JAIRO ACEVEDO VILA 
 
 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR PROGRAMAS 
ESPECIALES  

EDWIN GERSON MONTAÑEZ 
GONZALEZ  

 
 



Versión: 02

Código: 

GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO

27/05/2025 20.000$                     

27/05/2025 20.000$                     

40.000$                     

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JHON JAIRO ACEVEDO VILA Código Centro: 9122

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: CC 91282519 Fecha de elaboración: 28/05/2025

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Piedecuesta, 28/05/2025 Código Regional : 68

SURATA (VEREDA BACHIGA)- PIEDECUESTA TERRESTRE

En desarrollo de la comisión No. 121425 durante los días 27 del mes de mayo de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar transporte 

informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

PIEDECUESTA- SURATA (VEREDA BACHIGA) TERRESTRE

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

JHON JAIRO ACEVEDO VILA EDWIN GERSON MONTAÑEZ GONZALEZ

CO1.PCCNTR.7456505 COORDINADOR PROGRAMAS ESPECIALES

 JHON EDISON JIMENEZ MARTINEZ

SUBDIRECTOR ( E) CENTRO


