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CONTRATO No. 5908187 del año 2024 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: EDWIN SNEIDER VELANDIA SUAREZ 

IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATISTA: C.C. 1.232.892.648 

OBJETO DEL CONTRATO: 5_9401_317 Prestar servicios personales de carácter temporal con el rol de 
Desarrollador Full-Stack Junior, para apoyar la realización del diseño, producción, desarrollo e 
implementación de los recursos educativos digitales de programas en modalidad virtual y a distancia, de 
acuerdo con el modelo pedagógico del SENA, la normatividad vigente, la estructura de los programas y 
las orientaciones y lineamientos institucionales. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

1. Responder de manera diaria y oportuna a las comunicaciones de los integrantes de la 
línea de producción, del responsable de la línea y/o del Líder de Ecosistema de 
recursos educativos, y en general por la Dirección de Formación Profesional, participar 
en sesiones y reuniones según lo establecido por la Dirección de Formación 
Profesional. 

2. Brindar respaldo desde la función asignada a las acciones orientadas a la planificación, 
ejecución y fortalecimiento de la formación virtual y distancia del SENA 

3. Realizar el proceso de maquetación en HTML5 para el desarrollo de un recurso 
educativo digital a partir de la propuesta gráfica entregada y según los tiempos 
asignados en el plan de trabajo establecido por el responsable del equipo o líder del 
Ecosistema, atendiendo métricas, estándares y lineamientos institucionales definidos. 

4. Realizar el diseño e implementación de las actividades didácticas asignadas según plan 
de trabajo establecido por el responsable del equipo y/o el líder del Ecosistema 
atendiendo métricas, estándares y lineamientos institucionales. 

5. Realizar los ajustes y pruebas técnicas y de funcionalidad a los recursos educativos 
digitales desarrolladas, garantizando el cumplimiento de los requerimientos recibidos y 
las métricas y tiempos establecidos en el cronograma de trabajo. 

6. Empaquetar archivos fuentes y ejecutables de los recursos educativos digitales, 
recuadros, información del programa y demás elementos producidos de un programa 
de formación virtual, cargándolos en el espacio suministrado por el equipo de 
repositorio teniendo en cuenta la actualización y disposición de las versiones finales de 
los mismos. 

7. Apoyar los procesos de diseño y desarrollo de componentes interactivos propuestos 
por el equipo de diseño, que permitan la implementación de mejoras para la 
construcción de los recursos educativos digitales SENA, atendiendo a las buenas 
prácticas de programación. 

8. Brindar el soporte necesario para realizar cambios y/o actualizaciones para la 
construcción de recursos educativos digitales SENA por solicitudes de mejora o 
ajustes correctivos y de funcionalidad. 

9. Participar en procesos de revisión, retroalimentación y actualización -en articulación 
con los roles necesarios de la línea de producción- tanto de los insumos recibidos como 
de los productos elaborados, atendiendo los requerimientos respectivos. 
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10. Realizar los ajustes reportados según aplicación de lista de chequeo realizada por el 

rol asignado y resolverlos dentro de los tiempos establecidos en el plan de trabajo 
entregado por el responsable del equipo o líder del Ecosistema. 
 

11. Disponer de las herramientas necesarias para la realización de sus actividades entre 
ellas: conexión a internet, computador de escritorio o portátil equipado para el 
desarrollo de los productos. 

12. Asistir a las reuniones de seguimiento agendadas por la línea de producción y en 
general por la Dirección de Formación Profesional. 

13. Realizar informes de actividades y demás requeridos por el supervisor y/o la Dirección 
de Formación Profesional, asociados a los avances de las responsabilidades asignadas 
con el cronograma de trabajo. 

14. Dar cumplimiento con la entrega de productos asignados en los tiempos definidos de 
acuerdo con el plan de trabajo y/o cronograma establecido por el responsable del 
equipo o líder del Ecosistema de recursos educativos. 

15. Presentar mes a mes y en la fecha indicada por el supervisor del contrato, el informe 
de actividades para el pago oportuno de honorarios y el control de la ejecución 
presupuestal, documentando el cumplimiento de las obligaciones establecidas. 

16. Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demás elementos de 
la institución puestos bajo su cuidado para desarrollar labores propias de su objeto 
contractual y realizar inventarios cíclicos de los bienes asignados para el cumplimiento 
de sus obligaciones contractuales, garantizando así el buen estado de los mismos. 

 
LUGAR DE EJECUCIÓN: Medellín y su área metropolitana 

PLAZO DE EJECUCIÓN: Diez meses 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO: 15/02/2024 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 14/12/2024 

VALOR DEL CONTRATO: $ 29.554.000 

SUPERVISOR: John Fredy Holguin Munera 

IDENTIFICACIÓN DEL SUPERVISOR: CC. 71380254 
 

 
SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI  NO   X  

 

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES 

No aplica No aplica No aplica 
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BALANCE FINANCIERO: 
 
 

 
Valor total del contrato $29.554.000 

Valor Ejecutado $29.554.000 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0 

Saldo a liberar $0 
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

 

Se realiza proceso de Maquetación de componentes de: Metalurgia: -CF4: Metales ferrosos: 
acero y fundiciones. Diseño de productos electrónicos con microcontroladores: -CF4: Manejos 
de salidas: LCD. Comunicaciones analógicas: -CF3: Calidad de las señales analógicas. 
Generación, transformación y uso de la energía eléctrica: -CF4: Circuitos eléctricos industriales. 
Identificación y análisis de circuitos integrados y compuertas lógicas: -CF4: Lógica combinatoria. 

Maquetación de componentes de: Metalurgia: -CF4: Metales ferrosos: acero y fundiciones. 
Diseño de productos electrónicos con microcontroladores: -CF4: Manejos de salidas: LCD. 
Comunicaciones analógicas: -CF3: Calidad de las señales analógicas. Generación, 
transformación y uso de la energía eléctrica: -CF4: Circuitos eléctricos industriales. 
Identificación y análisis de circuitos integrados y compuertas lógicas: -CF4: Lógica combinatoria. 

Se realizan ajustes de hallazgos correspondientes a: Diseño de productos electrónicos con 
microcontroladores: -CF4: Manejos de salidas: LCD. Metalurgia -CF4: Metales ferrosos: acero y 
fundiciones. 

Se realiza proceso de Maquetación de componentes de: Metalurgia: -CF4: Metales ferrosos: 
acero y fundiciones. Diseño de productos electrónicos con microcontroladores: -CF4: Manejos 
de salidas: LCD. Comunicaciones analógicas: -CF3: Calidad de las señales analógicas. 
Generación, transformación y uso de la energía eléctrica: -CF4: Circuitos eléctricos industriales. 
Identificación y análisis de circuitos integrados y compuertas lógicas: -CF4: Lógica combinatoria. 

Se realizan pruebas técnicas y de funcionalidad a los recursos desarrollados 

Apoyar el proceso de cargue e implementación de programas de formación virtual en el nuevo 
LMS de la entidad. 

Se realiza proceso de maquetación de: - CF13: Aplicación de pruebas de software. - CF20: 
Vulnerabilidades de seguridad. 

Se realiza desarrollo de CF13 y CF20 

Se realizó el cargue de los archivos fuente en el Sharepoint del programa 228128 
Aseguramiento de la calidad. 

Se maquetan actualizaciones de CF13 y CF20 

Apoyar el proceso de cargue e implementación de programas de formación virtual en el nuevo 
LMS de la entidad. 

Se realiza proceso de maquetación de componentes de ADSO: - CF31: Tecnologías de 
virtualización: desde servidores hasta contenedores. - CF22: Servicios web con PHP. - CF23: 
Construcción aplicación web. 

Se realiza proceso de maquetación de componentes de ADSO: - CF31: Tecnologías de 
virtualización: desde servidores hasta contenedores. - CF22: Servicios web con PHP. - CF23: 
Construcción aplicación web. Se apoya en cargue de semilla: 623604 Comercialización digital. 

 
OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

 

Se realizan las actividades planteadas para darle cumplimiento al objeto contractual y cada una de las 

obligaciones del contrato de acuerdo con que se refleja en los informes de actividades de cada mes. Con 

lo cual, el contratista cumple de manera satisfactoria. 
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SANCIONES: SI  NO _X  

 
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI _X_ NO  

 
GRADO DE SATISFACCIÓN: EXCELENTE_X_  BUENO  REGULAR  INSUFICIENTE 

 
 
 
 
 

Atentamente, 
 
 
 

 
JOHN FREDY HOLGUÍN MUNERA 
Supervisor del Contrato 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


 Bogotá DC, 10 de octubre del 2024

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) EDWIN SNEIDER VELANDIA SUAREZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1232892648:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 256071950

PIB

20:05:54

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 10/10/2024 08:14:01 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1232892648 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 103316186 . La persona interesada

podrá verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional
digitando https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y

cuando el número de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

10/10/24, 8:14 p.m. Consulta RNMC

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1/1

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 20:12:36 horas del 10/10/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 1232892648,

Apellidos y Nombres VELANDIA SUAREZ EDWIN SNEIDER

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa servicio nacional de aprendizaje, con NIT

899999034-1 y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en

cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes

hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan

otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018”, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

10/10/24, 8:12 p.m. Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta 1/1

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html


Todos los derechos reservados.

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:07:50 PM horas del 10/10/2024, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 1232892648
Apellidos y Nombres: VELANDIA SUAREZ EDWIN SNEIDER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de

Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de
la condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado #
75 – 25 barrio Modelia, Bogotá
D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

 Presidencia

de la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO



10/10/24, 8:08 p.m. Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/1

http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
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http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/


 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 10 de

octubre de 2024, a las 20:07:38, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1232892648
Código de Verificación 1232892648241010200738

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 

N UM  

OB LIGA C IO

N

FECHA NUM ERO VALOR NUM ERO
FECHA DE 

PAGO

VALOR 

BRUTO
VALOR NETO NUM ERO

44324 51207624 2024-03-05 1.575.228,00 1.568.927,00  

68624 79651324 2024-03-22 2.955.400,00 2.943.578,00  

112324 118876024 2024-04-26 2.955.400,00 2.943.578,00  

161424 166937524 2024-05-30 2.955.400,00 2.943.578,00  

228324 204184124 2024-06-27 2.955.400,00 2.943.578,00  

327324 249146824 2024-07-30 2.955.400,00 2.943.578,00  

372424 292688824 2024-08-28 2.955.400,00 2.943.578,00  

462224 341572824 2024-09-26 2.955.400,00 2.943.578,00  

533524 399930724 2024-10-29 2.955.400,00 2.943.578,00  

614924 448940524 2024-11-27 2.955.400,00 2.943.578,00  

677624 498614024 2024-12-20 1.380.172,00 1.374.651,00  

Reporte Relación de Pagos Usuario Solicitante: MHjramireb JUAN FELIPE RAMIREZ BEDOYA

Unidad ó Subunidad Ejecutora Solicitante: 36-02-00-005-

940110

CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD-ANTIOQUIA

Fecha y Hora Sistema: 2024-12-30-4:09 p. m.

RELACION DE PAGOS

Unidad /  Sub-Unidad:
36-02-00-005-940110 CENTRO DE 

SERVICIOS DE SALUD-ANTIOQUIA
N úmero  de C o mpro miso : 26424 Valo r T o tal: 29.554.000 Saldo  po r pagar: 0

OB JET O

Objeto : SERVICIOS PERSONALES -Prestar servicios personales de carácter temporal con el ro l de Desarro llador Full-Stack Junior, para apoyar la realización del diseño, producción, desarro llo  e implementación de los recursos educativos digitales de programas en

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORM ENTE M ENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:

EDWIN SNEIDER  VELANDIA  SUAREZ

D OC UM EN T O SOP OR T E

T ipo :
CONTRATO DE PRESTACION DE 

SERVICIOS - PROFESIONALES
N úmero : 5908187 F echa: 09/02/2024 0:00:00

T ipo  D o c. Ident idad: CEDULA_DE_CIUDADANIA N úmero  D o c. Ident idad: 1232892648 T ercero :

C UEN T A  P OR  P A GA R A N T IC IP OS OR D EN  D E P A GO M ED IO D E P A GO R EIN T EGR O
D OC UM EN T O 

SOP OR T E

EN T ID A D  

P A GA D OR

A

C ON C EP T O D E P A GO

VALOR TIPO NUM ERO CODIGOIVA
CONCEDIDO/  

AMORTIZADO

VALOR 

DEDUCCION
CTA/CHEQUE BANCO

 CONTRATO 5908187 13-01-01-DT PAGO PRESTACION SERVICIOS M ES DE 

FEBRERO CTO No. 5908187DE VELANDIA 

6.301,00 2032826973 BANCOLOM BIA S.A.

 CONTRATO 5908187 13-01-01-DT PAGO PRESTACION SERVICIOS M ES DE 

M ARZO CTO No. 5908187DE VELANDIA 

11.822,00 2032826973 BANCOLOM BIA S.A.

 CONTRATO 5908187 13-01-01-DT PAGO PRESTACION SERVICIOS M ES DE 

ABRIL CTO No. 5908187DE VELANDIA 

11.822,00 2032826973 BANCOLOM BIA S.A.

 CONTRATO 5908187 13-01-01-DT PAGO PRESTACION SERVICIOS M ES DE 

M AYO CTO No. 5908187DE VELANDIA 

11.822,00 2032826973 BANCOLOM BIA S.A.

 CONTRATO 5908187 13-01-01-DT PAGO PRESTACION SERVICIOS M ES DE 

JUNIO CTO No. 5908187DE VELANDIA 

11.822,00 2032826973 BANCOLOM BIA S.A.

 CONTRATO 5908187 13-01-01-DT PAGO PRESTACION SERVICIOS M ES DE 

JULIO CTO No. 5908187DE VELANDIA 

11.822,00 2032826973 BANCOLOM BIA S.A.

 CONTRATO 5908187 13-01-01-DT PAGO PRESTACION SERVICIOS M ES DE 

AGOSTO CTO No. 5908187DE VELANDIA 

11.822,00 2032826973 BANCOLOM BIA S.A.

 CONTRATO 5908187 13-01-01-DT PAGO PRESTACION SERVICIOS M ES DE 

SEPTIEM BRE CTO No. 5908187DE VELANDIA 

11.822,00 2032826973 BANCOLOM BIA S.A.

 CONTRATO 5908187 13-01-01-DT PAGO PRESTACION SERVICIOS M ES DE 

OCTUBRE CTO No. 5908187DE VELANDIA 

11.822,00 2032826973 BANCOLOM BIA S.A.

 CONTRATO 5908187 13-01-01-DT PAGO PRESTACION SERVICIOS M ES DE 

NOVIEM BRE CTO No. 5908187DE VELANDIA 

11.822,00 2032826973 BANCOLOM BIA S.A.

C ON C ED ID O: Ordenes de pago en estado pagadas, con  atributo linea de pago, o  atributo contable diferente a NINGUNO.

A M OR T IZ A D O: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas

 CONTRATO 5908187 13-01-01-DT PAGO PRESTACION SERVICIOS M ES DE 

DICIEM BRE CTO No. 5908187DE VELANDIA 

5.521,00 2032826973 BANCOLOM BIA S.A.


