SENA
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Junio de 2025

Sefior (a)

ROBERTO CARLOS CASTRO SOTO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7442172

PROFESIONAL DE BILINGUISMO

CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA

Santa Marta
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Junio del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7442172 del aflo 2025

SONIA ESTHER ZAPATA DAZA, identificado con la cédula de ciudadania No. 39047849, en mi calidad
de Contratista del SENA, en el CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA-MAGDALENA, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CUARENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS
CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($47.221.646). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero por valor de DOS
MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTITRES PESOS M/CTE M/CTE (S 2.913.023). b) nueve (9)
pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($4.599.511) cada uno. c)
un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS
TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS M/CTE M/CTE ($ 2.913.024).

Plazo: Sera hasta el 19 de Diciembre de 2025.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para desarrollar la formacién en los
programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual, complementaria y/o, Complementaria en
modalidad presencial y/o virtual programada por el Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira,
en el area de BILINGUISMO VIRTUAL INGLES.
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar la formacion de Se Desarrollaron Tiempos de las
aprendices en el area, en las seguimiento a actividades
competencias, los resultados de aprendices en etapa académicas en
aprendizaje y las actividades de lectiva en el programa SENA SOFIA PLUS.
los proyectos de formacién
técnica programados, dentro de
los tiempos que, para
cada accidn, se determine por parte
del Centro de Formacidn.
2 Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa (s) que se le
asignen durante la ejecucién de su No hessido requerido para No aplica.
contrato (Proyecto de formacidn, este periodo
planeacién pedagdgica y los recursos
didacticos que incluyen guia de
aprendizaje, material de apoyo a la
formacién e instrumentos dé
evaluacion).
3 Identificar los aprendizajes previos, No he sido requerido para No aplica.
estilos y ritmos de aprendizaje del este periodo
aprendiz que ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con los
lineamientos institucionales.
4 Participar en el proceso de induccion | Nohesidorequeridoporla No aplica.
de los aprendices. entidad para apoyarla etapa
de induccién de los
aprendices en este periodo
5 Realizar seguimiento a los No he sido requerido porla No aplica.
aprendices en etapa productiva en entidad pararealizar
su sitio de trabajo y seguimiento a seguimiento a los aprendices
la bitdcora virtual del aprendiz en etapa productiva
cuando sea asignado.
6 Emitir los juicios de evaluacion con No hesido requerido para No aplica.
base en la valoracién de las eviden este periodo
cias de aprendizaje y registrarlas
en los aplicativos institucionales
(administrativo y académico)maxi-
mo (3) dias después de alcanzado
el resultado de aprendizaje.
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7 Usar y gestionar las diferentes No he sido requerido para
plataformas tecnoldgicas este periodo No aplica.
institucionales de apoyo
académico y  administrativo
relacionado con su rol,
actualizando vy registrando de
manera verazy oportuna cada una
de las acciones que integran el
proceso formativo.

8 Participar en laformulacién de No hesido requerido para No aplica.
proyectos de investigacion este periodo
aplicada, innovacion pedagogica y
desarrollo tecnoldgico de interés
institucional SENNOVA.

9 Participar en los equipos, grupos, Capacitacién sobre Actas de reunion de
comités, proyectos y demas Actualizacion de nuevas comité
instancias institucionales que lo funcionalidades de la
requieran. Plataforma Territorio,

dictada por el ingeniero
Edwin Parra.

10 | Desplazarse a otras ciudades o No hesido requerido para No aplica
municipios diferentes al domicilio este periodo
contractual para el cumplimiento
del contrato, en caso de que se
requiera.

11 | Presentar el reporte de eventos en Reporte de eventos para el | Reporte de eventos
SOFIA PLUS (Programacion con periodo establecido previa | en SENA SOFIA
visto bueno del coordinador programacion establecida PLUS.
académico o misional) en los dias por coordinador
establecidos por el Centro, al académico.
supervisor correspondiente y los
demas soportes requeridos para la
legalizacion del pago. Aprendizaje.

12 | Llevar y mantener actualizado el No he sido requerido para No aplica.
portafolio de evidencias del este periodo
instructor segun lo indica la guia
para desarrollar procesos
formativos.

13 | Responder por la custodia y buen No he sido requerido para No aplica

uso de quipos, bienes e inventario
asignado a su cargo o puesto bajo
su cuidado, por el centro o lugar
donde se desarrolle la formacion le
facilite para el desarrollo de su

este periodo
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objeto contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

14

Apoyar los procesos de
aseguramiento de la calidad cuando
la entidad lo requiera.

No he sido requerido por
la entidad paraapoyarlos
procesos de aseguramiento
de la calidad cuando la
entidad lo requiera.

No aplica.

15

Apoyar la planeacion y el
alistamiento de los materiales de
formacién, propios de su éarea y
apoyar los procesos de evaluacidn
y/o parte técnica de la supervision
de la adquisicion de bienes y/o
servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la Ley
1474de 2011 y requerimiento de la
institucién.

No he sido requerido para
este periodo

No aplica.

16

Adoptar en la formacion las
diferentes estrategias pedagdgicas
que la Entidad dispone como son:
Wold skills, Senasoft, Bootcamp,
entre otras.

No he sido requerido para
este periodo

No aplica.

17

Participar  en procesos  de
promocién y divulgacién de la
oferta educativa, servicios vy
actividades de

divulgacion tecnoldgica programa
por el Centro.

No he sido requerido para
este periodo

No aplica.

18

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha de
equipos y maquinaria utilizados en
la formacion profesional integral,
como ésta sea requerida.

No he sido requerido para
este periodo

No aplica.

19

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de formacion
profesional.

No he sido requerido para
este periodo

No aplica.

20

Solicitar oportunamente los
elementos necesarios para
desarrollar eficazmente su labor
técnico- pedagdgica.

No se han solicitado
elementos en el periodo

No aplica.
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21 | Incorporar las tendencias | No hesido requerido para No aplica.
tecnoldgicas, pedagdgicas y de | este periodo
gestion a las estructuras curriculares
por competencias
laborales de las diferentes acciones
de formacion profesional.
22 | Asegurar la organizacién, | No hesido requerido para No aplica.
mantenimiento y adecuada este periodo
utilizacion de los recursos que hay
en su ambiente laboral.
23 | Presentar agendas e informes de Noaplica.
legalizacion correspondiente a las
érdenes de  desplazamiento, No se han realizado
cuando a esto se diere lugar, en un desplazamientos en el
plazo méximo de 5 dias, periodo.
posteriores a la
finalizacion de la comision.
24 | Atender oportunamente los Cumplimiento del
requerfmientos que haga el requer?miento por parte del Formato de
supervisor del contrato del supervisor que se ven diligenciamiento.
contrato y presentar informes reflejados en el informe
mensuales de la ejecucion del mensual de ejecucion.
contrato.
25 | Aplicaral proceso y aportar la No he sido requerido para No aplica.
certificacidon dela Norma de este periodo
Competencia Laboral para la
funcién de instructor, con plazo
maximo a 30 de junio de 2021, o
durante la ejecucion si el inicio se
da posterior a estafecha.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9486556914 de la planilla, Aportes en linea, correspondiente al mes de
Mayo del afio 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

SONIA E. ZAPATA DAZA
Contratista

C.C. No. 39047849

Recibi a satisfaccion:

FIRMA

ROBERTO CARLOS CASTRO SOTO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7442172
PROFESIONAL DE BILINGUISMO
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EVIDENCIAS JUNIO

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE-2977355

Sonia Esther Zapata Daza

Aldair Humberto Martinez Willians

E] B Correo: Sonia Esthe X i@ (1) Equiposy canale X W English Class June 1 X S§¢ senasofiapluseducc X 3 4) (14932) ESTAC X @ P_228118_V_29773° X + v — o X
& C QO B == zzjunasena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss php?d=3370687 B &% % O & @5 =

Accede aSOFIA  Area Personal A3 fig SONIA ESTHER ZAPATA DAZA Modo de edicion @)

Mis cursos / P_228118_V_2977355 R 47.C 9118 / ANUNCIOS / isponibilidad de Grabacion N° 10 BILINGUISMO y Onl...

PANEL DE NAVEGACION AI\UNC‘OS

V Mis cursos

A Pagina principal del sitio etz St 20- 700 pm =
» Secciones

Mover

$ | Mover

i6n N° 10 BILINGUISMO y Online Session
A DAZA - martes, 17 de junio de 2025, 21:41

2819 9118
V2391734 R 47.C9118
TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

¥ Participantes
BB Calficaciones <7 jAtencién, aprendices de Anal

s y Desarrollo de
Software! ) 47Reciban un cordial saludo
v E) ANUNCIOS Anuncio de disponibilidad de la Grabacion y Resumen Conferencoia
W isponibilidad de Grabacién N° Web, realizada el dia@) £ i MIERCOLES 11 de Junio
10 BILINGUISMO y Onl_..

FRUTA A SEGUIR:
> INDUCCION Ingrese al enlace de Analisis y Desarrollo de Software Click en
» INFORMACION GENERAL SESIONES EN LINEA / Click en Fase 1 ANALISIS / Click en Junio
» CRONOGRAMAS 2025/ Click sobre -
> ACTIVIDADES INICIALES + Grabacion Online Session N*10 {NIVEL 4) Dudas e
> FASE 1 ANALISIS Inquietudes-11-06-25

+ Resumen Sesién en linea BILINGUISMO N*10 - 11-06-25

> FASE 2 PLANEACION

> FASE 3 EIECUCION

> FASE 4 EVALUACION [J Evidencias de Aprendizaje ACTIVAS (NIVEL 4 ):
> SESIONES EN LINEA

v

R ° Buscar . o fy @ -2 e w3 c b @ Ropc ~GEmY G 2P

18/06/2025

7

GTH-F-062 V10



S|

«

SENA

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE-2977356

ﬂ Correo: Sonia Esthe X

.

&7 AJUAA

W (1) Equipos y canale X W English Class June 1 X S¢ senasofiaplusedu.cc X B o) (14932) ESTAC/ X

Q8 = zajuna.sena.edu.co/zajuna/course/view.php?id=16260#section-145

ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE. (2977356)

@ Curso: ANALISIS Y [ X

7% 97

B

je edicion @

PROXIMOS EVENTOS

Foro GA3-240202501-AA1-EVO3 pen.

© [t
3 [
2 Jeisichad

Ir al calendario...

Vencimiento de Audio GA3-2402025.

Venomiento de Taller de reflexion es.

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursos
#APagina principal del sitio
> Secciones
~ Mis cursos

Acidad
e
Eapor

—

Apicaconss

» P_217320.V_2977123 R_47.C_9118
> P_228106_V_2281602 R _47.C 9118
> P_228106_V_2281969 R 47.C 9118
> P_228106_V_2391734 R 47 C 9118

P Buscar

@& Correo: Sonia Esthe: X

> C

< Todos los equipos

ADSO English 2977356
Pagina principal
Class Notebook
Trabajo de clase
Tareas
Notas
Raflect

Insights

= Canales principaies
General

£ Buscar

Mis cursos / P_228118 V 2977356 R 47 C 9118

|

) ANUNCIOS

ANUNCIOS

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE
SOFTWARE

& (1) Equiposy canale X | @ English Class June 1 X S¢ senasofiapluseduc X B 4) (14932) ESTAC/ X

QO B &= teamsmicrosoftcom/v2/
Q  Basqueda (Ctri+Alt+E)
. General Publicaciones  Archivos (5]

%, Responder
| S0 Sonia Esther Zapata Daza 12005 1034 pm

English Class May 14th
midrcales, 14 de mayo de 2025 700 pm.

-]
Has programads una reunisn
£l
Ver detalles

%, Responder
| 5D, Sonia Esther Zapata Daza 0906 1154 pan.

@ English Class June Tith
miéreoles, 11 de junio de 2025 T:00 p.m.

Has programado una reunién
=Y

Ver detallez

i, Responder

A H DB PG B E &G Wan ~oEmO E e
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@ Curso: ANALISIS Y [ X

7% ¥

L

Unirse.

Unirse.

4. B Q@Qiﬂl@ﬁ@&@ Rwc ~FEDY 7 EP

Colapsar todo

10:57 p. m.
18/06/2025

10:58 p.m.
18/06/2025
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TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE-2977357

O
==

O
S—

Sonia Esther Zapata Daza luz marina Aldair Humberto Martinez Willians Kevin jenni

Mari a Lix Jonathan Leidy F

Evidencias Sena 2022 [Modo de compatibilidad] - Word (Error de activacién de productos) m - g X

Insertar  Disefio  Disposicion  Referenclas  Comespondencia  Revisar  Vista Acrobat ) jQué desea hacer? Iniciar sesién Q. Compartir

A A Aa : 3= O 9 pasbeene assbceoel AaB AaB AGBBCCDG | up ¢

gar o N K S -aeX,X w.A

(3 Estas compartiendo toda tu pantalla.  [[RSEIESEREUIETITS - -

Condition + Result B oz Mana

Zero |If you stand in the rain, you get wet. If you don’t stand in the rain, you don’t get wet
Si tu permaneces en la lluvia, ti te mojas Aldair H

If you heat ice, it melts. — If you don’t heat ice, it doesn’t melt.
Si tu calientas el hielo, se derrite

o
=4
Veronica.

I

1* First

If it rains, we will cancel the trip -  If it doesn’t rain, we won’t cancel the trip
Si llueve, cancelaremos el viaje

If you study, you will pass the exam- If you don’t study, you won’t pass the exam Jonathan LeidyPri

If he studies, he will pass the exam If he doesn’t study, he won’t pass the exam
Si tu estudias, tu pasaras el examen

Pigina 0 de 57 6468 palabras  [[¥  Inglés (Estados Unidos)
X 4 = )
+ . *. - m

1:19:08 / 1:24:36

p Buscar
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TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE-2892294

(5 @& Correo: Sonia Est i (1) Equipos y can @ (1) Equipos y can % English Class June S senasofiaplusedu 8 #) (14932)ESTA - @ Curso: ANALISI X 4 v — [a] x
€ C Q8 == sena.edu.co. 6% Yo @ & @ & =
5 AN A LUALLACION —
~  SESIONI N LINEA

v Fase
> Area ;
v BILINGUISMO
ALENDAR
>
Lun Mar Mié Jue Vie Sib Dom
| > 202
v s
3 Mayode
TR
0 W niode
51 1 '
“ > F ;
Calendario completo > 3 Fjec al
Importar o exportar calendarios
> Fase s sesiones en ling

ADMINISTRACION

~ Administracitn del curso

. . 5 » 0 55 G G ) VR
B © Buscar gi D & C n P2 [« S v 5 G D @+ ¢ ~OEMY 7 18/06/2025 )

Lina Marcela Avila Moreno Veronica Acalo Sonia Esther Zapata Daza Luis Alejandro Mufioz Sierra Ana Milena Martinez Garcia

)
=

Omar Rueda Johana Restrepo Maria Gaviria LINA MARIA LUNABERMEO

10
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& Correo: Sonia Est

¢ Todos los equipos

8

«

Accede a SOFIA  Area Personal

Multimedia web

Pagina principal
Class Notebook
Trabajo de clase
Tareas
Notas

Reflact

P Buscar

M Recbidos (10

AINISTRACION
 Administracion del f
3 Config
W Fittc
@ Reg
B Copia e seguridad

zajuna.sena.edu.co

L Buscar

M INICIO ASIGN:

SENA

TECNOLOGIA EN DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB-2977123

& (1) Equipos y ¢

08

~ 0
O 8

@ Correo: Sonia

X g (1) Equipos y can.

microsoft.com,

B General rusicaciones

o
g .‘
[~

sena.edu.co

AR DB BEG

& @ Calendar

[® Estas compart

W English Class June S senasofiaplus.edt

ivas

| s
A

@ English Class June 9th
= junes, 9 de jurs 2025 7:00

ia Esther Zap

Has programada una reunion

SD_ Sonia Esther
o

s ‘En‘ri\ls‘lésl:lx:‘lwung 16th

Has programado una reunion

(4 Iniciar una publicacian

£ (14750) Denic @ Calendario | £ . P

MULTIMEDIA Y WEB

€3 jAtencion, aprendices de Desarrolio Multimedia y Web!
Recan un cordial saudd

Anuncio de disponbibdad de la Grabacién y Resumen Conferencoia
Web, realizada el i@ £ 1) LUNES 18 de Mayo

[J Evidencias de Aprendizaje ACTIVAS (NIVEL 3

* GA3-240202501-AA1-EVO1: Cuestionario. 26/05/2025 - 01/06/72025

+ GA3-240202501-AA1-EV02: Audio. 02/06/2025 - 0210872025
* GA3-240202501-AA1-EV03: Foro, 09/06/2025 - 15062025

FRUTA A SEGUIR:

Ingrese af eniace o Desarrolio Multimedia y Web.
(2977123) / Cick en SESIONES EN LINEA / Cick en Fase 2
Planeacion | Cick en MAYO 2025 / Cick sobxe :

+ Grabacién Online Session N'S- 19-05-2025
+ Resumen Sesion en linea BILINGUISMO- N'9
-19-05-2025

Dear students

0 oniline para continuar con las
& Lunes 26 de Mayo a las 7:00 P.M; por
teams que podran acceder haciendo chck en

Es necesario que tengamos asistencia masiva, para poder
avanzar en nuestra formacion y dar las explicaciones que se
requieran en forma sincrona.

Disfrutemos y aprovechamos la formacion SENA, adelante!!!!

SONIA E. ZAPATA D.- INSTRUCTORA AVA - CAAG - Regional
Magdalena.

GTH-F-062 V10

ndo toda tu pantalls. [DEEEIREINEHTY

D3 b (14933) ESTA

@ curso: ANALISIS

6% 7

s i *L sea. ~ T E W) 7 esp

814p m,
o R 9/06/2025 “J

+ v - a8 x
¥ L @ =
.sn
3
=’} ED
=

11:16 p. m.
18/06/2025 ¢

Sonia Esther Zapata Daza

®)
=

Michael Steven Cruz Mu.

v

Salir pantalla complets (Alt + Er
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JUCIOS EVALUATIVOS

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE-2977355

4 |Chaigo: |20
1
ANAUSIS Y DESARAOLLOCE SOFTVARE
j |Modalidad de Formacién: WRTUAL
;i |Regionat 41 FEGIONAL MAGCALENA
1 |Ceatro de Formagi 911 - CENTRO ACLICOLA Y AGRONDUSTRIALE GARA
5 Tipode |+ |Himero de + [Hombre + [apellido + [Estado + [Conpetencia T Resltado de Apresdicaie + [Jnicio de Eralvsci 7] nicio Eraluat + [ Fascionario o cralnativg
oo EMIAANUEL HERNANDO SHITANA SLYA EMFORMACION [ 577 - NTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMARAL Y ESCRITA | S3315- 06 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCURACIGNLABORAL HROBADD G105 54Ta 33047343 - 30N 4 ESTHER 24PATA DAZA
CUERDO AL HIVEL
3 ERVANLEL FERNANDD SHITAIR SV - BTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMAGRAL ¥ ESCRITA |53t 04 IMPLENENTAF ACTIONE S DE MEJTF RELACICNADAS CONEL | APRBACO BRI 64T CEI04TEL) - SONA ESTRER ZAPATADAZA
T U0 DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS T
3 Ceiceniet ERVANLEL FERNANDD SHITAIR SV - HTERATIAR EN ENGUA INGLESA DE FORMADRAL Y ESCRITA | 301 2 ITERCAMBIAR CPIONES SOERE STTUACIONES COTIDIAAS | APROBADD BRI 64T CEI04TEL) - SONA ESTRER ZAPATADAZA
s T 0 LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FLTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES
T RIS TR FARRES FEHERLANGLE T T T P [ TR SO TR I ACR
T CUERDO AL HIVEL
&3 T VA ADRES FHRTA PAFRALES - HTERACTIAR EN ENGUA INGLESA DE FORMADRAL Y ESCRITA | 30t~ 04 IMPLEMENTAR ACCIONES DE NEIORA RELACIONADAS CONEL | APROBADD ECEEE T I04TELS - SONA ESTRER ZAPATADAZA
. i ! USODE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y i
&3 VA ADRES FHRTA PAFRALES Tt MERACTUAA i (ENGUA NGLEGA DEFOFHA ORALY ESCRTA | Saofs "5 NTERCAMEAR CPRONES SCERE STOACGNES COTIITFS Y | FPREB00 ECEEE T I04TELS - SONA ESTRER ZAPATADAZA
T LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FLTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES
2% T4 OGE Gy F e G |
3 MARIA PALLA (CRUZ ACDSTA, EMFORMACION [ 577 - NTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMAGRAL Y ESCRITA | 53315 06 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUOCURACIGNLABORAL (HPROBADD 612055430 33047343 - 30N 4 ESTHER 2APATA DAZA
T CUERDD AL NIVEL
3 EMFORMACION [ 577 - NTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMARAL Y ESCRITA | S33115- 06 EXPLICARLAS FUNCIONES DE SUIOCURACIGNLABORAL (HPROBADD 612055 4E s 33047343 - 30N 4 ESTHER 2APATA DAZA
¥ UERDD AL HIVEL
4 SCOCDLLL O EERULICAL
&3 T LM ESTEEA BERMEDLETTON 5501404 INPLENENTAF: ACCIGNES DE WEJCR, FELACIDRAOAS CONEL | PROEADD BEEE T I04TELS - SONA ESTRER ZAPATADAZA
o i L U DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y (
&3 LM ESTEEA BERMEDLETTON TRFGHAACEN {07 MERACTUAAE (ENGUANGLESA DEFORMA ORALYESCRTA | Saofs "5 NTERCAMEAR CPRONES SCERE STOACGNES COTIITFS Y | FPREB00 BEEE T I04TELS - SONA ESTRER ZAPATADAZA
v LABORALES ACTUALES, PASADAS Y
26 T4 DG UGy O e G Oy | |
3 e % FIVZINNIAD - NTERACTUAR EN ENGUR INGLESA DE FORMAGRAL Y ESCRITA | 5301516 EXPLICARILAS FUNCIONES OE SUCCUPACIONLABCRAL (WFFOEADD B GH 0 CEZ04TOR] - SN ESTHCR ZAPATA DAZA
- v i USANDD EXPRESIONES DE ACUERDO AL IVEL REGUERIDO FOR L
3 T % PIZINNIAD "S- 04 LENENT AR ACOONES CE VIO FELACNNGARCONEL | WOEI00 B CETHU4TERS - SO ESTHER ZAPATA DAZA
- USDDEEXP RUCTURAS Y i
3 g VEVH VAT ACREDD A S5s- 08 S FUMEIOTES O S GCUPATIONLADRAL (WPROEADD BB CETHU4TERS - SO ESTHER ZAPATA DAZA
- i L USANDD EXPRESIONES DE ACUERDO AL IVEL REGUERIDO FOR L
3 Morsezats VEVIN VAL ACREDD I  HTERACTUAR £ ENGUAINGLESA DEFORIIA GFL 1 ESCAITA, | 9108 IPLENENT A7 ACOUAES B WETORY FELACTJUACA CONEL | PGS0 B2 COS04TER] - SN ESTRER ZAPATA DAZA
s i VL Y US0IDE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y i
Morsezats VEVIN VAL ACREDD I TRFGVAGON |31 MTEAACTUAA E LEHGUANGLESA DEFORMIAFAL Y ESCRIT, | 90512 ITERCAEIARCPHUONES SOBRE STUACIONES COTIATIS Y | APGEAC0 B2 COS04TER] - SN ESTRER ZAPATA DAZA
v LABORALES ACTUALES, PASADAS Y
125 T4 DG MG, P B e G Dy | |
s (A ESPERANIZ, HIAFTHEZ UBATE ENFORACIO | a1 NTERACTUAR EN ENGUA INGLESA DE FORMAURAL Y ESCRITA | 5315 06 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SUCUPACIONLABGRAL (WPROEADD B COS04TER] - SN ESTRER ZAPATA DAZA
| v | CUERDO AL HIVEL
0% saci |oonipuuss o rrouiog
A B L 1] E 3 -] H
+ Cégigo ]
5 Versiin: i
¢ Denominacidn: ANALISIS Y CESARROLLO DE SOFTWARE.
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion:  ENEECLZION
g Fecha Inicio: TR
q |Fecha Fin: THHAE
i Modalidad de Formacion: WIFTUAL
q Regional A7 -FEGIONAL MABDALENA
1 Centro de Formacién: §116 - CENTRO ACLICOLA Y AGROIMDUSTRIAL DE GAIRA
o Tipade v [Nimeso de + [Nombre. + |Apellidos « |Estado « [Competencia “Y[Resultado de Aprendizaje + [duicio de Evaluacii Y| Fecha y |
c (1171 JUANESTEBAN GUINTAMA SOLARTE EMFORMACION 3774 - INTERALTUAR EM LENGLIA INGLESA DE FORMA DRAL Y ESCHITA |593713 - 06 EXPLICAR LAS FUNCIOKE'S D SU DCUPACION LAEORAL AFRCBADD HIHE
DENTRO CE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABCRALES SEGUNLOS LISENCO EXPRESIONES DE ACUEFDO AL NVEL REQLERIDOPCREL
o COITEOINC CCTAD CRINOC PODEY §AADET (1A CLIDCDEN T JG0Ab4A T COCh A
c (1171 JUANESTEBAN GUINTAMA SOLARTE EMFORMACION 3774 - INTERALTUAR EM LENGLIA INGLESA DE FORMA DRAL Y ESCHTA 59374 - 04 IMPLEMENT AR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS COM - [APROBADD HIHE
_ DENTRO CE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABCRALES SEGUNLOS EL USOCE EXPRESIONES, ESTRLCTLRAS ¥ DESEMPENO SEGONLOS
£ COITEOINC CCTAD CRINOC PODEY §AADET (1A CLIDCDEN T ALIZ4 A d
m 1043554042 JESLS DAVID CASTROPALRD EMFORMACION 3774 - INTERALTUAR EM LENGLIA INGLESA DE FORMA DRAL Y ESCHITA |593713 - 06 EXPLICAR LAS FUNCIOKE'S D SU DCUPACION LAEORAL AFRCBADD HIHE
DENTRO CE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABCRALES SEGUNLOS LISENCO EXPRESIONES DE ACUEFDO AL NVEL REQLERIDOPCREL
b COITEOINC CCTAD CRINOC PODEY §AADET (1A CLIDCDEN T JG0Ab4A T COCh A
m 1043554042 JESLS DAVID CASTROPALRD EMFORMACION 3774 - INTERALTUAR EM LENGLIA INGLESA DE FORMA DRAL Y ESCHITA 59374 - 04 IM NES DE MEJORA RELACIDNADASCON  |APRCBADD HIHE
_ DENTRO CE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABCRALES SEGUNLOS ELUSOCEE TALCTLRAS Y DESEMPERD SEGONLOS
T COITEOINC CCTAD CRINOC PODEY §AADET (1A CLIDCDEN T iXile A d
c 1047457368 JEANFIERFE GRACIA TARRE EMFORMACION 3774 - INTERALTUAR EM LENGLIA INGLESA DE FORMA DRAL Y ESCHITA |593713 - 06 EXPLICAR LAS FUNCIOKE'S D SU DCUPACION LAEORAL AFRCBADD HIHE
_ ONTEXTOS SOCALES ¥ LABORALES SEGUNLDS LISENCO EXPRESIONES DE ACUEFDO AL NVEL REQLERIDOPCREL
1w 0C CCTAD COINDCDOOE L2ADCN TR CIDCDED L JG0Ab4A T COCh A
c 1047457368 JEANFIERFE GRACIA TARRE EMFORMACION 377 - INTERALTUAR EM LENGLIA INGLESA DE FORMA DRAL Y ESCHITA |9 ENTAR ACOONES DE MEJORA RELACICNEDASCON - |APROBADD HIHE
_ DENTRO CE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABCRALES SEGUNLOS TALCTLRAS Y DESEMPERD SEGONLOS
1] COITEOINC CCTAD CRINOC PODEY §AADET (1A CLIDCDEN T ALIZ4 A d
c 1090406052 LIS ALEJAHNDRO VINOZ SErRa EMFORMACION 3774 - INTERALTUAR EM LENGLIA INGLESA DE FORMA DRAL Y ESCHITA |593713 - 06 EXPLICAR LAS FUNCIOKE'S D SU DCUPACION LAEORAL AFRCBADD HIHE
. DENTRD CE CONTEXTOS SOCIELES ¥ LABCRALES SERUNLOS LISENCO EXPRESIONES DE ACUEFDO AL NVEL REQLERIDOPCREL
B COITEOINC CCTAD CRINOC PODEY §AADET (1A CLIDCDEN T JG0AbAA T COCh A
c a2 JOMATHEN SENDOVAL YARCH EMFORMACION 3774 - INTERALTUAR EM LENGLIA INGLESA DE FORMA DRAL Y ESCHITA |593713 - 06 EXPLICAR LAS FUNCIOKE'S D SU DCUPACION LAEORAL AFRCBADD HIHE
_ DENTRO CE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABCRALES SEGUNLOS LISENCO EXPRESIONES DE ACUEFDO AL NVEL REQLERIDOPCREL
] COITEOINC CCTAD CRINOC PODEY §AADET (1A CLIDCDEN T JG0Ab4A T COCh A
c a2 JOMATHEN SENDOVAL YARCH EMFORMACION 37T - INTERALTUAR EM LENGLIA INGLESA DE FORMA DRAL Y ESCHITA TR ACOIONES DE MEJORA RELACIONADASCON | APRCBADD HIHE
_ DENTRO CE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABCRALES SEGUNLOS TALCTLRAS Y DESEMPERD SEGONLOS
T COITEOINC CCTAD CRINOC PODEY §AADET (1A CLIDCDEN T ALIZ4 A d
c 126236533 CARLDS ANTOWO ALVAREZ HEREDIA EMFORMACION 3774 - INTERALTUAR EM LENGLIA INGLESA DE FORMA DRAL Y ESCHITA |593713 - 06 EXPLICAR LAS FUNCIOKE'S D SU DCUPACION LAEORAL AFRCBADD HIHE
. DENTRO CE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABCRALES SEGUNLOS LISENDO EXPRES] DE ACUEFDO AL NVEL REQLERIDOFOREL
a8 COITEOINC CCTAD CRINOC PODEY §AADET (1A CLIDCDEN T JG0AbAA T COCh A
c 44055557 ALEJENDAD MINA VELEZ EMFORMACION 3774 - INTERALTUAR EM LENGLIA INGLESA DE FORMA DRAL Y ESCHITA |593713 - 06 EXPLICAR LAS FUNCIOKE'S D SU DCUPACION LAEORAL AFRCBADD HIHE
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4 B C D E F [ H
4 (Ficha de Caracterizacién ure
4 Cé Tt
5 Versin:
& Denominacidn: ANALISIS ¥ DESARAOLLOCE SOFTWAFE.
7 Estado de la Ficha de Caracterizaciin: ENEJECLCION
g Fechalnicio: W
q FechaFin: TR
7 Modalidad de Formacidn: WIRTLEL
+ Regional: 47-REGIDNEL MAGDALENS
) Centro de Formacidn: 9TB- CENTRO ACLICOLA ¥ AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
B Tipode v |Niimero de w | Nombre v |Apellidos Estado w | Compelencia Y| Resultado de Aprendizaje v | Juicio de Evaluacit T|Fechay|
[is 20517 JJENCERLDS HERFERS BLRBAND ENFORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUJ4 INGLESA DE FOPMA DR&L Y ESCRITA (53313- 6 EXPLICAR LASFUMCIONES DE SUDCUPROONLABORAL  [APRORADD EL7E
T LE CONEXTS SIS RIS SERALE USAHDD EXPAESIONES DE ADLUERDO AL NVEL FECLERDOPCREL
e} CCITESINE FETAR EONNC B EEOZEARA N ECER I
c D4205T7 LUENCERLDS HERFERE BUREAND ENFORMAOION |37 -INTERACTUAREN LEP\EUMNELE‘:AI]E 'EIFME. [RM. ¥ EBZH Tk 5334 - 04 IMPLEMENTAR ACCIONE S CE MEJORA FELEOIONADES CCN | 4PAOBADD H05E
DENTRODE CONTEXTOS SCCIALES ¥ LAEEHALES SEGUNLOS EL LEIZD EN’PEEID HES, EETHJETLFA_YDESEMPENDSEJEINLES
s COITERING PETAR ELY EE] D D \DAT] DECEE |
[ 6322978 MGLEL SMGEL VILLEGAS VASOLEZ ENFORMAOION |37 -INTERACTUAREN MNELE(A[[ 'EIFMA[ VESCHITA IIUJJD[NLAEEFAL 4PROBADD THEAE
DENTRODE EENTE)(TDSCEEIALESY LAEEHnLES SEEUNLEE |/5AhD0 EXPREIONES DE ACLIERDO AL NIYEL FEOLERDOPCREL
b (COITERINE PCTAR EFCONE BORF & POOERALA I ETBAATIY
[s 6332976 MBLEL ANSEL VILLEGAS VASGLEZ ENFORVACION  |37714- NTERACTUZREN LEAEUAINGLECADE 'DH‘MERALIEEERTA 53314 - 04 IMPLEWENTAR ACCIONES CE MEJTRARELADONADAS CON | APROBADO EL7TE
DENTFDDEEENTE)(TDSCEEIALESY LAEEHnLES SEEUNLEE EL LEIZD EXPRESITHES,| ESTHJCTLFA.YDEEEMPENDSE;[INLES
a COITEDINE PO AR ELY i ADCCAODA | FOOE | ADNDCOAD ] DOEDAL
(s JATET LIHE MERCELA AVLAMOFEND ENFORMACION  [3774- \ITERACTUAHEMEAEUMNGLECADE 'DH‘MERALIEEERTA EB}IB ESE%PUEARLASFM]D\ECD SUEEU:‘RZIENLAEZFAL APROBEDD EL7TE
a DENTRODE COMTEXTOS SOCIALES Y LAEEHnLES SEGUNLOS UBMDDE%FFEBID‘E:DﬂE ACUERDO AL NIVEL FEQUERCOPCREL
DDA [ ET A1
(s IATE LIMA MARCELA K4ILAMOFEND ENFORMACION 53314 - 04 IMPLEWENTAR ACCIONES CE MEJORARELADONADAS CON | APROBADT EL7TE
DENTROIDE CONTEXTOS S EL S0 D’ EXPRESICHES, ESTHJETLFA_VIIEEMFENUEFEIN L0s
pid CoTEons CoTaper " co =
[is 08372 LIIZHEFINA CEBALLCS OLAVE ENFORMACION (377~ \ITERACTUAHEMEAEUMNGLECADE FOFH CReL VESTRITE HS}TB ESE<HJEARLASFN3E¢\ECD- B LPROBADD EL7E
" DENTRODE EI]\ITEXTDS(IIIN_ESY LAE[HALES EEUNLEE I.ISMDEIEWFEHD‘E:I]E A0UERCO AL NVEL FEQLERCOPCAEL
CETESINE FoTap ERnOE
[is 08372 LIIZHEFINA CEBALLCS OLAVE ENFORMACION 3774 -INTERACTUAREN LEP\EUMNGLECADE 'DFM&ER&LIEE{RTA HS}N W IMPLEP»EN’LRAIID\ES)EM JORAFELADONADESCON [ APRORADD EL7E
DENTRODE CONTEXT0S SCOIALES ¥ LABORALES SEGUNLOS ELLEED:EN’PEEID‘ EETHJETLFA_YDESEMPENDSEJEINLES
it COITERING PETAR ELY LIARCT) 4D = [
[ 5318558 M4 ALEJANDRA GAVIFIE LEGARDA ENFORMAOION |37 -INTERACTUAREN /4 INGLESA DE FORMA ORSL Y ESCRITE ‘EHEI'G & E{F‘UEAHL FUNCIONES DE 4PROBADD THEAE
DENTRODE CONTEXTOS SCOIALES Y LABORALES SEGUNLOS |/5AhD0 EFPRESIONES DE ACLIERDO AL NYEL FEOLER JJFER 8
3 CEITEDINE ECTAR ErY ELE1 DT PR PECEDLA [ DL
T 5318558 APl ALEJANDRA GAVIFIE LEGARDA ENFORMACION |37 -INTERACTUAREN LEP\EUMNELECAEE FORMA DRAL VESCRITA (B3314 - 04 IMPLEMENTAR ACCIDNES CE MEJTRARELAOOKNADES CON | APRORADD THFAE
DENTRODE COMTEXTOS SCOIALES: ¥ LABORALES SEGUNLOS EL LS DE EXPRESIONES, ESTRUCTLRAS Y DESEMFERD SEGONLOS
il |CEITERINS ECTAR EMNOE CORE ANT0 O EVANEENINE [BECI I TANOCTE ADOCHNDA E ENERS | ANOCDADA E] DOEDRMA
A B C F G H
Reporte de Juicios de Evaluacién
1
2 Fecha del Reporte: 190672025
4 Ficha de Caracterizacion idn; 2892084
4 |G Taatie
; Version: 1
g Denominacion: AHALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE
7 Estado de [a Ficha de Caracterizacion: ENEJECUCION
g Fechalnicio 2Mns
o Fechafim:
0 Modalidad de Formacidn: VIRTUAL
1 Regionak: 47 -REGIONAL MAGDALENA
P Centro de Formacidn: 9118 CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA
b ~ [Nimera de Documen - [lombre = ~ [Esizdo  [Competenca "1 [Resuitato oz Aprentizage ~ Jduicia e Evavaci
[ 5373561 LEUDIN RUSS0 PEDROZA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL YESCRITA  [583H13- 06 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL APROBADO
[DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |USANDO EXPRESIONES OE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
74 lCoTam Crinne DN O wApen eoW N C1IDNECN NC DCEEREMA papy {EONN0ANE DS CRONARY
cc 5373561 LEUDIN RUSS0 PEDROZA EN FORMACION 37714- INTERACTUAR EN LENGUAINGLESA DE FORMA ORAL YESCRITA 1583114 - 04 INFLEWENTAR ACCIONES DE NEJORA RELACIONADAS CON EL [APROBADO
[DENTRO DE CONTEXTOS SQCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEND SEGUN LOS
[1 CeTin rne oAD 0 vpen cou i 1DADEN O DEEERCYR Dips L DCe) TINAG N ADRCHITY IC CADINY NS DD E1 OORD I
cc 5373561 LEUDIN RUSS0 PEDROZA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL YESCRITA 1583115 02 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE STUACIONES COTIDIANAS [APROBADO
i [DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES
676 CoTAQ CAINAG DD 0 WADAN AN CIDNDCA NC DECEDCMAL DuDA |nD4 Coy Corpmne
cc 5373561 LEUDIN RUSS0 PEDROZA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA  [583H15- 05 PRESENTAR UNPROCESQ PARALAREALIZACIONDEUNA  (APROBADO
D'IITRO DE CI)NT E'ATOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS (ACTVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
617 o 2.0l wApen AN G IDNDCA NE DCCEDCNNy 4D |CoNCCINCH TN COTADI CAINNG NECNE O\ DONPDANA DL CAOUANIAN
cC 5373561 LEUDH RUSS0 PEDROZA EN FORMACION 37714 \NTER-CTU~REIILE‘JGU INGLESADE FORMA ORAL YESCRITA 158341701 COMPRENDER INFORMACION SOBRE STUACIONES APROBADO
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES ¥ FUTURKS A TRAVES DE
678 CeTin Crne pAD 0 spen cou i £110A0EA 0 pECERCYA Dt L TED RIS SOZ CONE EADI ADA Y COPDIT
cc 5373561 LEUDIN RUSS0 PEDROZA EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUAINGLESA DE FORMA ORAL YESCRITA 1583118 -03 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES APROBLEMAS APROBADO
[DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |DENTRQ DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
[1E) CoTam CANAS DAD C) WADAA AAI I C1IDADEN NE DECCDCMM DID

0
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TECNOLOGIA EN DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB-2977123

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte: THOE12E
Ficha de Caracterizacicn: Fettla]
Cagige: Rz
Yersidn: 1
Denominacidn: DESARROLLO MULTIMEDIAY WEB
Estado de la Ficha de Caracterizacion: ENEJECUCION
Fecha Inicio: Ll
Fecha Fin: 102028
Modalidad de Formacidi: WIRTUAL
Regional: 47- FEGIONAL MAGDALENA
Centro de Formacin: §18-CENTRQ ACUCOLA Y AGRONDUSTRIAL CEGARA
Tipode - (Nimero de - |Nombre - | Apellidos - |Estado - |Competencia T Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluaei T | Fecha y Hora del Juicio - | Funcionario que reqistro el juicio evaluativo
o 07523652 KARENLORERA GRONQUNAYAS ENFORMACION [ 177M- NTERACTUAR EN ENGUA NGLESAE FORA ORAL Y ESCRITA [323740-EXPLICARLASFURCICHES DE SUOCUPACIONLABCRAL APRIBADD ZHHNREIEN 3 038047843 - S0A ESTHER 2APATADAZA
DENTHD DE CONTERTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUNLOS USAND0 EXPRESIONES D ACUERDO AL NVEL REQUERIDD POREL
RS FSTLR FNIS PORF| WGAT PO P RPENY PRI T EORRLCIAN
c 007523652 KARENLORENA GRON QURRYAS ENFORMACION 377\4 TERACTUAREN LENGLA NALESA CF FORMA ORAL Y ESCRITA, (52871 PRESENTARUNPROCES] PARA LAREALEATIONCE NG [4PROBADO BRI 3 CC 39047543 - SONA ESTHER ZERATADAZA
DENTHD OE COMTERTOR SOCIALES ¥ LABDHALESSEGUNLDS A TIIDAD ENSU GUEHACER LABCRALDE ACLERDOCONLOS
RS FETLR) ECIE PORE| WERN COL I FBPENTY BBCENUENTSECT 0P| BTG [FCT E
c ANGELICA JOHARNA CROZCORCO ENFORMACION 37714 INTERACTURREN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA. [ 529740 - EXPLICAR LAS FUNCIONES O SUCCUPACIONLABORAL FROBADD ZHOHNETET 8 CC 39047849 - SONA ESTHER Z8PATADAZA
DENTRODE CONTERTOS SOCIALESY LABDHALESSEGUNLDS J5AHD0 EXPRESICNES DE ACUERDD AL KIVEL REQUERDD POREL
BIIERSEEL0 RO PR bARC0 COMELPPED ) DR EORRARCIAN I
[y ANGELICA JOHANNA OROZCORCD ENFORMACION [ 774- NTERACTUAREN LENGUA NGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA {5247+ PRESEATARUN PROCESD PARALAREALZACINCE N (APROEADD THERIB 25 (38067349 - S0NA ESTHER ZAPATADAZA
CENTRODE COMTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGINLOS ACTIVIDAD EN 21 QLEHACER LABORAL DE ACUERDOCON lDS
SIIERIRERTA Bl ECI PORE] bARC0 COMELPPED ) BRCECUAENT0SE ST 3R] ECINNAECE 8P I
o JEBSCHACARDD [T ENFCRMACIDN [74- NTERACTUAR EN LENGLIA NGLESA E FORMA CRAL Y ESCRTA [SL474- EXPLIEAHLASFUNE\DNESDESUDEUPAD\NLAEDHA[ APROBAD0 MRS 1G3 8 CC38047843 - B0NA ESTHER ZAPATADAZA
DENTRD O CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES SEGINLOS SENDI EXPRESIONES DE ACUERDO AL HIVEL REGUERID0 POREL
B0 ESTAE) ENLS BORE WARED COL R PEn BRI CF ECERPIAN I e
o EONAROCID AMADD UASALEZ ENFORMACION 37714 INTERACTUAR EN LENGLIA IGLESA DE FORIA ORALY ESCAITA (524740 EXPLICARLASFUNCITNESDE SUOCUPACIONLABORAL APRIBADD N1 5 038047843 - S0A ESTHER 2APATADAZA
DENTHD 0E CONTEKTOR SOCIALES ¥ LABUHALESSEGUNLDS USF\NDU EXPRESIQNES DE ACUERDO AL NIVEL REGUERIDO POREL
RS FSTLR FNIS PORF| WGAT PO P RPENY A0 T EORRLCIAN
c EONA ROCID AMADOVASQUEZ ENFORMACION 377\4 INTERACTURREN LENGUA IGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 528 - PRESENTARUNFROCESOPARALAREALZACIONCE UNA [ APROBADD THOEROENZ 8 CC 39047543 - SONA ESTHER ZERATADAZA
DENTHD OE COMTERTOR SOCIALES ¥ LABDHALESSEGUNLDS A TIIDAD ENSU GUEHACER LABCRALDE ACLERDOCONLOS
RS FETLR) ECE PORE| WERN COL i FBPENTY BRCENUFNTSEET 98] ECINNG (PG &L IPREING I
c JIANDAYD RUZPECRAZA ENFORMACION 37714 INTERACTURREN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA. [ 529740 - EXPLICAR LAS FUNCIONES O SUCCUPACIONLABORAL FROBADD U136 8 CC 39047849 - SONA ESTHER Z8PATADAZA
DENTRODE CONTERTOS SOCIALESY LABDHALESSEGUNLDS J5AHD0 EXPRESICNES DE ACUERDD AL KIVEL REQUERDD POREL
BIIERSEEL0 RO PR bARC0 COMELPPED ) DR EORRARCIAN I
[y AN DAYD RUZPECRAZA ENFORMACION [ 774- NTERACTUAREN LENGUA NGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA {5247+ PRESEATARUN PROCESD PARALAREALZACINCE N (APROEADD THERIE 28 (38067349 - S0NA ESTHER ZAPATADAZA
CEATRODE COMTERTOS SOCIALES Y LABORALES SEGINLOS ACTIVDAD ENSU GLEHACER LABORAL DE ACUERDOCONLOS
SIIERIRERTA Bl ECI PORE] bARC0 COMELPPED ) BRCEUAAENT0SE T 40) ECINNAECE 8 PRNGEAAIG I
T IBHT3435 JUETHCAMLA PRECIADIPEREZ ENFORMACIDN | 3774 NTERACTUARREN LENGUR INGLESA O FORMA CRAL Y EGCRITA (52474 EAPLICARLASFUNCIONES CE S CCUPACIOHLABORAL APROBAD0 PR CC38047843 - B0NA ESTHER ZAPATADAZA
DENTRD O CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES SEGINLOS SENDI EXPRESIONES DE ACUERDO AL HIVEL REGUERID0 POREL
B ES BORE MARCD PR E B PEn BRI CF ECERAPIAN I
T 5473435 JULETHCAMLA FRECIADOPEREZ ENFORMACICH 37714 \NTERACTUAHENLENGUA\NG[ESADEFUHMADRALYESCR\TA 51474 PRESENTARUNFROCESD PARALAREALZACIONTE UNA | APROBADD NSNS 8 038047843 - S0A ESTHER 2APATADAZA
DENTHD 0E CONTEKTOR SOCIALES ¥ LABUHALESSEGUNLDS ACTIVIDAD ENSU QUEHACER LABCRAL DE AC
RS FATLF) FIS PORF| WGAT) (R | R ERCENMFNTY [ [T i
c 07271863 KARENLORENA CADENA SILYE, ENFORMACION 377\4 \NTERACTUA\RENLENGUA\NG[ESADEFURMADRF\LYESER\TF\ 524740- EXPLIEARLASFUNC\DNESDESUDEUPAE\NLABDRA[ FROBADD ZHOHNSIETT 3 CC 39047543 - SONA ESTHER ZERATADAZA
DETRODE COMTETOS S0ALES LABORALEGSERINLDS USARDO EXPRESIONES D ACUERDD AL KIVEL REGUERIDD POREL
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