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Pensilvania Caldas, junio 20 de 2025 
 
Sen ores: 
SMART PLANNING PROJECTS SAS 
NIT: 901.173.019-1 
Representante Legal 
GIOVANNY ALFONSO RIVEROS LOZANO 
CC. 11.387.343 
300 5580130 
CL 127 B BIS 51A-68 AP 208 
BOGOTA  DC 
contacto@smartpp.com.co  
 
 
Ref. Proceso de Seleccio n de Mí nima Cuantí a No. 024-2025 
 
Asunto: Aceptacio n de la oferta segu n Mí nima Cuantí a No. 024-2025 
 
Mediante la presente aceptacio n y de acuerdo con lo estipulado en el numeral 8 del artí culo 2.2.1.2.1.5.2 del 
Decreto 1082 del 2015, me permito comunicarle que la propuesta presentada por Usted dentro del proceso de 
Mí nima Cuantí a No. 024-2025, cuyo objeto es “Contratar la re potencializacio n de equipos de transformacio n 
de corriente ele ctrica alterna a regulada por medio UPS (Uninterruptible Power Supply) existentes y/o nuevas 
para la sede central y extensiones acade micas de la IES CINOC en los municipios de Pensilvania, Manzanares y 
Marquetalia en departamento de Caldas”, ha sido ACEPTADA, dado que cumplio  con todas y cada una de las 
Condiciones Te cnicas Exigidas. La presente aceptacio n y la propuesta por Usted presentada constituyen para 
todos los efectos el Contrato Celebrado. 
 
No. del Contrato: OPS-119-2025 
 
Tipo de Contrato: Orden de Prestacio n de servicios  
 
Contratante:  Institucio n de Educacio n Superior Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas  
                            IES CINOC  
           NIT: 890.802.678-4 
           Carrera 5 # 6-30, Pensilvania Caldas 
           Celular: 321 815 14 93 
           rectoria@iescinoc.edu.co  
 
Contratista:  SMART PLANNING PROJECTS SAS 

NIT: 901.173.019-1 
Representante Legal 
GIOVANNY ALFONSO RIVEROS LOZANO 
300 5580130 
CL 127 B BIS 51A-68 AP 208 
BOGOTA  DC 
contacto@smartpp.com.co  
 

PRIMERA: Objeto Contratar la re potencializacio n de equipos de transformacio n de corriente ele ctrica alterna 
a regulada por medio UPS (Uninterruptible Power Supply) existentes y/o nuevas para la sede central y 
extensiones acade micas de la IES CINOC en los municipios de Pensilvania, Manzanares y Marquetalia en 
departamento de Caldas. 
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SEGUNDA: Valor del contrato VEINTIOCHO MILLONES CIENTO NOVENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS 
OCHENTA Y TRES PESOS ($28.197.883) M/L. 
 
 
TERCERA: Plazo de Ejecución La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracio n debe ser por 
tiempo limitado y el indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido, en base a esto el plazo para la 
ejecucio n del presente contrato sera  contado a partir de la fecha de suscripcio n del acta de inicio, previo 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacio n y cuarenta y cinco (45) dí as calendario ma s. 
 
CUARTA: Forma de Pago El valor total del contrato sera  cancelado en pagos parciales mí nimo 30% ma ximo 
90% y 10% liquidacio n del contrato previa solicitud de afiliacio n de estudiantes y radicacio n de facturacio n, 
previa certificacio n de cumplimiento del objeto contractual por parte del supervisor del contrato y previa 
presentacio n por parte del contratista de la factura o documento equivalente el cual debe cumplir con los 
requisitos de ley.  
 
El supervisor tendra  un te rmino no mayor a 3 dí as ha biles para su revisio n (cuando tenga hasta 5 supervisiones 
a cargo). 
 
El supervisor tendra  un te rmino no mayor a 3 dí as ha biles para su revisio n (cuando tenga hasta 5 supervisiones 
a cargo) 
 
El supervisor tendra  un te rmino no mayor a 5 dí as ha biles para su revisio n (cuando tenga hasta 10 
supervisiones a cargo) 
 
El supervisor tendra  un te rmino no mayor a 10 dí as ha biles para su revisio n (cuando tenga 11 supervisiones a 
cargo o ma s) 
 
Una vez recibida la factura o documento equivalente para el pago en el a rea financiera de la IES CINOC, la 
Institucio n tendra  ma ximo cinco (05) dí as ha biles para realizar el pago correspondiente. 
 
Nota: la radicacio n del informe (si aplica) y el borrador de la factura debera  hacerse previamente al correo 
electro nico del supervisor designado para su verificacio n y convalidacio n como paso previo al cargue del cobro 
en el SECOP II. Lo anterior, con el fin de evitar inconvenientes en el a rea contable de la entidad y el proveedor 
con los cierres mensuales. Surtido este paso, se debera  enviar al correo contabilidad@iescinoc.edu.co la factura 
respectiva. 
 
Una vez recibida la factura o documento equivalente con el lleno de los requisitos legales, administrativos y 
contractuales para el pago en el a rea financiera de la IES CINOC, la Institucio n tendra  ma ximo cinco (5) dí as 
ha biles para realizar el pago al proveedor del bien o servicio adquirido. 
 
La IES CINOC efectuara  al CONTRATISTA las retenciones que, en materia tributaria tenga establecida la Ley y 
respecto de las cuales sea su obligacio n efectuar la retencio n. En los dema s casos, el contratista debera  cumplir 
con el pago de los impuestos, tasas o contribuciones que se deriven de la presente contratacio n. 
 
El valor a pagar por la IES CINOC al proveedor se hara  a trave s de medios electro nicos, por lo tanto, es requisito 
indispensable que e ste disponga de una cuenta de ahorros o corriente al momento de firmar el contrato, así  
mismo debera  suministrar una certificacio n bancaria. 
 
QUINTA: El presente contrato se realiza con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal:  
 
 

mailto:contabilidad@iescinoc.edu.co


 

 

 

FECHA DE 
EXPEDICIÓN 

CDP No. CÓDIGO PRESUPUESTAL DESCRIPCIÓN RECURSOS 
PRESUPUESTO 
TOTAL 

22/05/2025 20250555 G52220200703 
Dotacio n y adecuacio n 
de infraestructura 
fí sica y tecnolo gica 

Planes de 
fomento a la 
calidad PFC 

$29.550.821 

 
SEXTA: ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
Para el desarrollo del presente objeto, el contratista seleccionado debera  ejecutar el siguiente objeto: Contratar 
la re potencializacio n de equipos de transformacio n de corriente ele ctrica alterna a regulada por medio UPS 
(Uninterruptible Power Supply) existentes y/o nuevas para la sede central y extensiones acade micas de la IES 
CINOC en los municipios de Pensilvania, Manzanares y Marquetalia en departamento de Caldas 
 
De acuerdo con las especificaciones te cnicas presentadas por el oferente en la propuesta cargada a SECOP II y 
que hace parte integral del presente documento: 
 
 

ITE
M 

DESCRIPCIO N  CANTIDAD 

1 
Servicio de preservacio n para UPS Gamatronic SA de 10 KVA ubicada en la sede 
central (Carrera 5 #6-30 Pensilvania Caldas) 

1 

2 
Suministro e instalacio n de baterí a referencia 12V 7AH para UPS Gamatronic SA de 
10 KVA ubicada en la sede central (Carrera 5 #6-30 Pensilvania Caldas) 

32 

3 
servicio de preservacio n para UPS Powest Titan EA 9910 de 10 KVA ubicada en la 
sede central (Carrera 5 #6-30 Pensilvania Caldas) 

1 

4 
Suministro e instalacio n de baterí a referencia 12V 7AH para UPS Powest Titan 
EA9910 de 10 KVA ubicada en la sede central (Carrera 5 #6-30 Pensilvania Caldas) 

20 

5 
Servicio de preservacio n preventivo para UPS Energex de 6 KVA ubicada en la sede 
central (Carrera 5 #6-30 Pensilvania Caldas) 

1 

6 
Suministro e instalacio n de baterí a referencia 12V 7AH para UPS Energex de 6 KVA 
ubicada en la sede central (Carrera 5 #6-30 Pensilvania Caldas) 

20 

7 
Servicio de preservacio n para UPS de 10 KVA ubicada en la extensio n Marquetalia 
(Calle 3 #1A -26 Sector Versalles – Marquetalia Caldas) 

1 

8 
Suministro e instalacio n de baterí a referencia 12V 7AH para UPS de 10 KVA ubicada 
en la extensio n Marquetalia (Calle 3 #1A -26 Sector Versalles – Marquetalia Caldas) 

20 

9 
Servicio de preservacio n para UPS de 10 KVA ubicada en la extensio n Manzanares 
(Carrera 6 #7-62 Manzanares Caldas) 

1 

10 
Suministro e instalacio n de baterí a referencia 12V 7AH para UPS de 10 KVA ubicada 
en la extensio n Manzanares (Carrera 6 #7-62 Manzanares Caldas) 

20 
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Suministro e instalacio n de UPS online 3KVA con las siguientes caracterí sticas: • 
doble conversio n en lí nea, entrada y salida monofa sica • alto factor de potencia de 
entrada 0.98 y salida 0.9 • alta confiabilidad y eficiencia > 95% • funcio n eco 
ahorrador de energí a 
• software de monitoreo local • EPO apagado de emergencia • conexio n baterí a 
externa 
(especificacio n extendida) ups online con tipo control micro-procesado por DSP, 
generando una mayor calidad de energí a, regulacio n de voltaje de salida <2%, amplio 
rango de tensio n a la entrada, ofrece una proteccio n completa, bypass automa tico. 
interfaz rs-232 – USB de comunicacio n, ranura para SNMP, pantalla LCD todos los 
para metros, disen o compacto, software de gestio n, tarjetas opcionales de SNMP, 
contiene dos segmentos de control de carga, salida de THD <4%, certificacio n Retie.  
Deben ser ubicadas en los siguientes sitios: laboratorio emprendimiento CDM 
(vereda los jazmines km 1.5 ví a estadio municipal Pensilvania Caldas)  
 extensio n Manzanares (Carrera 6 #7-62 Manzanares Caldas) y extensio n Marquetalia 
(Calle 3 #1A -26 Sector Versalles – Marquetalia Caldas) 

3 

12 

Servicio de preservacio n para conexio n de UPS nuevas monofa sicas de 3KVA a tablero 
regulado y llave bypass existente, puesta en marcha y pruebas de conexio n incluye 
cable de conexio n ingreso y egreso al tablero regulados, accesorios para su correcta 
instalacio n  
Deben ser ubicadas en los siguientes sitios: laboratorio emprendimiento CDM 
(vereda los jazmines km 1.5 ví a estadio municipal Pensilvania Caldas)  
 extensio n Manzanares (Carrera 6 #7-62 Manzanares Caldas) y extensio n Marquetalia 
(Calle 3 #1A -26 Sector Versalles – Marquetalia Caldas) 

3 

NOT
A 

RECOMENDACIONES EN PROCEDIMIENTO  DE UPS:  
 
Dentro del preservacio n se contemplara n los siguientes pasos:  
• INSPECCIO N DE LOS ELEMENTOS.  
-Conductores y Terminales.  
-Filtros AC / DC, transformadores.  
-Ventiladores, Breaker’s, contactores, tarjetas de control y potencia.  
-Desmontaje de tarjetas.  
-Retoque de soldaduras en las tarjetas.  
-Revisio n de componentes en las tarjetas (se cambiara n si es necesario los que 
presenten desgaste).  
 
• CONEXIONES ELE CTRICAS.  
-Baterí as.  
-Filtros.  
-Transformadores y Bobinas.  
-Breaker’s.  
-Fusibles.  
-Terminales de entrada y salida.  
-Conexiones de distribucio n.  
 
• ASEO Y SEGURIDAD DE LOS EQUIPOS.  
-Limpieza del equipo.  
-Cambio del filtro del aire si lo hay.  
-Aspecto te cnico de seguridad de las instalaciones.  
-Limpieza de baterí as (grasa y antioxidante si son requeridos).  
-Limpieza de contactos, conectores y bornes con limpiador electro nico.  
 
• CHEQUEOS ESTA TICO – ELE CTRICO.  

 



 

 

 

-Fusibles.  
-Condensadores.  
-Diodos.  
-Scr`s.  
-Transistores.  
 
• AJUSTE Y CALIBRACIO N.  
-De voltajes de entrada y salida.  
-Voltajes de baterí as.  
-Alarma.  
-frecuencia.  
 
• PARA METRO TABLERO ELE CTRICO.  
-Voltaje, corriente y frecuencia de entrada y salida.  
-Voltaje y corriente entrada y salida de las baterí as.  
-Carga disponible de baterí as.  
 
• MEDICIONES UPS.  
-Panel de alarmas.  
-Funcionamiento del inversor.  
-Funcionamiento de Bypass.  
-Operacio n en baterí a. 
 
El suministro e instalacio n de un UPS (Uninterruptible Power Supply) de 3 kVA es un 
proceso te cnico importante para asegurar el respaldo de energí a ele ctrica en equipos 
sensibles o crí ticos. El UPS de 3 KVA generalmente es utilizado para proteger 
computadoras, servidores, sistemas de comunicacio n, y otros equipos electro nicos de 
cortes de energí a o fluctuaciones. 
 
El proceso para la instalacio n de un UPS de 3 KVA incluye varias etapas: 
 
1. Suministro del UPS:  Adquisicio n del UPS de 3 KVA adecuado para tus necesidades. 
Verificacio n de las especificaciones del UPS, como la cantidad de salidas, la capacidad 
de la baterí a y el tipo de tecnologí a (como Line-Interactive, Standby, u Online).  
Asegurarse de que el UPS tenga las caracterí sticas necesarias para los equipos que se 
van a conectar, como proteccio n contra sobrecargas y picos de voltaje. 
 
2. Instalacio n Fí sica: Ubicacio n: El UPS debe ser colocado en un a rea ventilada y libre 
de humedad, con suficiente espacio alrededor para el flujo de aire. Conexio n ele ctrica: 
Asegu rate de que el lugar tenga una toma de corriente adecuada y que el cableado este  
conforme a los esta ndares ele ctricos locales. Conexio n de equipos: El UPS debe 
conectarse a los equipos electro nicos que requieren respaldo, asegura ndose de no 
exceder la capacidad de 3 KVA (aproximadamente 3000 VA o 3000W). 
 
3. Configuracio n y puesta en marcha: Realizar la configuracio n inicial, que incluye 
ajustar los para metros de proteccio n y monitoreo (si es posible). Comprobar el 
funcionamiento del UPS conectando los equipos al mismo y probando el respaldo de 
energí a, simulando un corte de energí a para verificar el rendimiento. 
 
4. Mantenimiento y monitoreo: Asegurarse de que el UPS se mantenga en buen estado 
mediante un mantenimiento preventivo regular. Algunos modelos avanzados permiten 
monitoreo remoto, lo cual es u til para el mantenimiento a largo plazo. Es recomendable 
que la instalacio n de este tipo de equipos la realice un profesional capacitado para 



 

 

 

asegurar su correcto funcionamiento y evitar dan os en los equipos conectados. 
Adema s, dependiendo del modelo, algunas marcas de UPS ofrecen instalacio n como 
parte de su servicio. 
 
REQUSITOS GENERAL 
 
● Manejo de calidad de experiencia te cnica en ejecucio n de servicios de suministro, 
mantenimiento y puesta en marcha, con subcontratos con personal garantizado y 
control propio del contratista como servicios te cnicos, demostrando legalmente la 
relacio n profesional directamente.  
● Garantí a del trabajo por medio de po lizas de garantí a, estabilidad y responsabilidad 
civil, buen manejo de la infraestructura fí sica y pagos de salarios, generadas por la 
entidad de asegurados, capaz de respaldar las actividades a ejecutar como profesional 
en el a rea.  
● Responsabilidad en control te cnico, administrativo y legal, evitando riesgos 
adicionales en ejecucio n de obra por parte de (IES CINOC - CINOC (Institucio n de 
Educacio n Superior – Colegio Integrado nacional del Oriente de Caldas). Actividades 
establecidas en contrato de obra y verificadas como exigencias en el contrato como por 
ejemplo manejo financiero, fí sico y legal del personal de obra o mano de obra a 
intervenir, manejo financiero del dinero sin sobrecostos en la ejecucio n (Estabilidad en 
presupuesto fijo), garantí as en aportes en pagos de retencio n, impuestos, seguridad en 
el trabajo y garantí as generales de materiales implementados.  
● Actividades expuestas y verificables en cualquier momento que sean exigidas por los 
contratantes, es decir, la responsabilidad del MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y 
CORRECTIVO es directamente efectuada por el contratista y es verificables y 
sustentadas si es necesario este punto.  
 
Recomendaciones de   
● Ejecutar completamente las actividades propuestas en Contrato  
● Realizar las actividades en referencia bajo normas te cnicas y de seguridad que el sitio 
de trabajo exija. 
● Emplear personal competente y utilizar herramienta y equipos de proteccio n 
personal necesarios para la ejecucio n de los trabajos objeto de la presente cotizacio n. 
 
Nota: Cuando se trate de supervisio n a empresas, consorcios o uniones temporales, se 
verifica perio dicamente y durante el desarrollo de las actividades objeto del contrato 
o convenio: el cumplimiento de la normatividad en SST, tanto en la disposicio n y el uso 
de elementos de proteccio n personal de sus trabajadores, como en el 
acondicionamiento de las a reas, aplicables de acuerdo con la naturaleza de las 
actividades en desarrollo del objeto contractual; igualmente exigir de ser necesario la 
implementacio n de planes o medidas de intervencio n frente a las desviaciones 
detectadas en SST que se evidencien. 
 
● La evaluacio n de los para metros medidos asociados a la calidad en el punto de 
medida, se realizara  con base en la Norma Te cnica Colombiana NTC 5001. 
Verificar otras disposiciones recomendadas desde el manual de contratacio n de la IES 
CINOC segu n Resolucio n no.424 (De mayo 15 del 2023) Por medio de la cual se 
actualiza el Manual de Contratacio n, Supervisio n e Interventorí a de la Institucio n de 
Educacio n Superior Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas – IES CINOC. 
 
Verificar otras disposiciones recomendadas desde el manual de contratacio n del IES 
CINOC para la presente consultorí a te cnica profesional en estudios y disen os, cabe 
anotar que el desconocimiento de la norma no excluye que debe presentar la 



 

 

 

informacio n complementaria segu n el a rea de disen o y/o estudio para la 
infraestructura obra nueva segu n las normas en Colombia. 

RECOMENDACIONES EN PROCEDIMIENTO  DE UPS:  
 
Dentro del preservacio n se contemplara n los siguientes pasos:  
• INSPECCIO N DE LOS ELEMENTOS.  
-Conductores y Terminales.  
-Filtros AC / DC, transformadores.  
-Ventiladores, Breaker’s, contactores, tarjetas de control y potencia.  
-Desmontaje de tarjetas.  
-Retoque de soldaduras en las tarjetas.  
-Revisio n de componentes en las tarjetas (se cambiara n si es necesario los que presenten desgaste).  
 
• CONEXIONES ELE CTRICAS.  
-Baterí as.  
-Filtros.  
-Transformadores y Bobinas.  
-Breaker’s.  
-Fusibles.  
-Terminales de entrada y salida.  
-Conexiones de distribucio n.  
 
• ASEO Y SEGURIDAD DE LOS EQUIPOS.  
-Limpieza del equipo.  
-Cambio del filtro del aire si lo hay.  
-Aspecto te cnico de seguridad de las instalaciones.  
-Limpieza de baterí as (grasa y antioxidante si son requeridos).  
-Limpieza de contactos, conectores y bornes con limpiador electro nico.  
 
• CHEQUEOS ESTA TICO – ELE CTRICO.  
-Fusibles.  
-Condensadores.  
-Diodos.  
-Scr`s.  
-Transistores.  
 
• AJUSTE Y CALIBRACIO N.  
-De voltajes de entrada y salida.  
-Voltajes de baterí as.  
-Alarma.  
-frecuencia.  
 
• PARA METRO TABLERO ELE CTRICO.  
-Voltaje, corriente y frecuencia de entrada y salida.  
-Voltaje y corriente entrada y salida de las baterí as.  
-Carga disponible de baterí as.  
 
• MEDICIONES UPS.  
-Panel de alarmas.  
-Funcionamiento del inversor.  
-Funcionamiento de Bypass.  



 

 

 

-Operacio n en baterí a. 
 
El suministro e instalacio n de un UPS (Uninterruptible Power Supply) de 3 kVA es un proceso te cnico 
importante para asegurar el respaldo de energí a ele ctrica en equipos sensibles o crí ticos. El UPS de 3 KVA 
generalmente es utilizado para proteger computadoras, servidores, sistemas de comunicacio n, y otros equipos 
electro nicos de cortes de energí a o fluctuaciones. 
 
El proceso para la instalacio n de un UPS de 3 KVA incluye varias etapas: 
 
1. Suministro del UPS:  Adquisicio n del UPS de 3 KVA adecuado para tus necesidades. Verificacio n de las 
especificaciones del UPS, como la cantidad de salidas, la capacidad de la baterí a y el tipo de tecnologí a (como 
Line-Interactive, Standby, u Online).  Asegurarse de que el UPS tenga las caracterí sticas necesarias para los 
equipos que se van a conectar, como proteccio n contra sobrecargas y picos de voltaje. 
 
2. Instalacio n Fí sica: Ubicacio n: El UPS debe ser colocado en un a rea ventilada y libre de humedad, con suficiente 
espacio alrededor para el flujo de aire. Conexio n ele ctrica: Asegu rate de que el lugar tenga una toma de corriente 
adecuada y que el cableado este  conforme a los esta ndares ele ctricos locales. Conexio n de equipos: El UPS debe 
conectarse a los equipos electro nicos que requieren respaldo, asegura ndose de no exceder la capacidad de 3 
KVA (aproximadamente 3000 VA o 3000W). 
 
3. Configuracio n y puesta en marcha: Realizar la configuracio n inicial, que incluye ajustar los para metros de 
proteccio n y monitoreo (si es posible). Comprobar el funcionamiento del UPS conectando los equipos al mismo 
y probando el respaldo de energí a, simulando un corte de energí a para verificar el rendimiento. 
 
4. Mantenimiento y monitoreo: Asegurarse de que el UPS se mantenga en buen estado mediante un 
mantenimiento preventivo regular. Algunos modelos avanzados permiten monitoreo remoto, lo cual es u til para 
el mantenimiento a largo plazo. Es recomendable que la instalacio n de este tipo de equipos la realice un 
profesional capacitado para asegurar su correcto funcionamiento y evitar dan os en los equipos conectados. 
Adema s, dependiendo del modelo, algunas marcas de UPS ofrecen instalacio n como parte de su servicio. 
 
REQUSITOS GENERAL 
 
● Manejo de calidad de experiencia te cnica en ejecucio n de servicios de suministro, mantenimiento y puesta en 
marcha, con subcontratos con personal garantizado y control propio del contratista como servicios te cnicos, 
demostrando legalmente la relacio n profesional directamente.  
● Garantí a del trabajo por medio de po lizas de garantí a, estabilidad y responsabilidad civil, buen manejo de la 
infraestructura fí sica y pagos de salarios, generadas por la entidad de asegurados, capaz de respaldar las 
actividades a ejecutar como profesional en el a rea.  
● Responsabilidad en control te cnico, administrativo y legal, evitando riesgos adicionales en ejecucio n de obra 
por parte de (IES CINOC - CINOC (Institucio n de Educacio n Superior – Colegio Integrado nacional del Oriente 
de Caldas). Actividades establecidas en contrato de obra y verificadas como exigencias en el contrato como por 
ejemplo manejo financiero, fí sico y legal del personal de obra o mano de obra a intervenir, manejo financiero 
del dinero sin sobrecostos en la ejecucio n (Estabilidad en presupuesto fijo), garantí as en aportes en pagos de 
retencio n, impuestos, seguridad en el trabajo y garantí as generales de materiales implementados.  
● Actividades expuestas y verificables en cualquier momento que sean exigidas por los contratantes, es decir, 
la responsabilidad del MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO es directamente efectuada por el 
contratista y es verificables y sustentadas si es necesario este punto.  
 
Recomendaciones de   
● Ejecutar completamente las actividades propuestas en Contrato  
● Realizar las actividades en referencia bajo normas te cnicas y de seguridad que el sitio de trabajo exija. 
● Emplear personal competente y utilizar herramienta y equipos de proteccio n personal necesarios para la 
ejecucio n de los trabajos objeto de la presente cotizacio n. 



 

 

 

 
Nota: Cuando se trate de supervisio n a empresas, consorcios o uniones temporales, se verifica perio dicamente 
y durante el desarrollo de las actividades objeto del contrato o convenio: el cumplimiento de la normatividad 
en SST, tanto en la disposicio n y el uso de elementos de proteccio n personal de sus trabajadores, como en el 
acondicionamiento de las a reas, aplicables de acuerdo con la naturaleza de las actividades en desarrollo del 
objeto contractual; igualmente exigir de ser necesario la implementacio n de planes o medidas de intervencio n 
frente a las desviaciones detectadas en SST que se evidencien. 
 
● La evaluacio n de los para metros medidos asociados a la calidad en el punto de medida, se realizara  con base 
en la Norma Te cnica Colombiana NTC 5001. 
Verificar otras disposiciones recomendadas desde el manual de contratacio n de la IES CINOC segu n Resolucio n 
no.424 (De mayo 15 del 2023) Por medio de la cual se actualiza el Manual de Contratacio n, Supervisio n e 
Interventorí a de la Institucio n de Educacio n Superior Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas – IES CINOC. 
 
Verificar otras disposiciones recomendadas desde el manual de contratacio n del IES CINOC para la presente 
consultorí a te cnica profesional en estudios y disen os, cabe anotar que el desconocimiento de la norma no 
excluye que debe presentar la informacio n complementaria segu n el a rea de disen o y/o estudio para la 
infraestructura obra nueva segu n las normas en Colombia. 
 
Requisitos de perfil profesional MÍNIMO de presentación de oferta con hojas de vidas con 
certificaciones, tarjeta profesional entre otros aspectos: 
 
DIRECTOR RESPONSABLE DEL PROYECTO: Diligenciar el Nombre, Ce dula, Matrí cula Profesional con fecha de 
expedicio n y Firma. El DIRECTOR Responsable debe ser un Ingeniero civil, ingeniero ele ctrico, electro nico y/o 
comunicaciones, o ingeniero meca nico en el caso de estructuras meta licas o prefabricadas, poseer matrí cula 
profesional y acreditar una experiencia mayor de cinco (5) an os de ejercicio, contados a partir de la expedicio n 
de la tarjeta profesional, bajo la direccio n de un profesional facultado para tal fin, en una o varias actividades, 
tales como, disen o de elementos ele ctricos, servicio en sistema ele ctricos, electro nicos o especializado con 
equipo de comercializacio n,  interventorí a o supervisio n te cnica, o acreditar estudios de posgrado en el a rea de 
y las normas que la reglamentan. 
 
TE CNICO ELECTRICISTA – natural y/o jurí dica, que acredite por lo menos 6 meses de experiencia general 
contados a partir de la fecha de expedicio n de la resolucio n otorgados por el consejo que le corresponda y que 
en equipo mí nimo cuente con un te cnico profesional relacionado con sistemas y/o operaciones informa ticas 
con experiencia general menor a 6 meses de expedicio n de acta de grado. 
 
Nota. Adicional cualquier DISEN O ELE CTRICO, modificacio n del existente debe estar sujeta a la normativa 
nacional RETIE, donde establece en el artí culo 10.1, que toda instalacio n ele ctrica para estructuras de 
edificaciones de obra nueva, debe establecer un disen o elaborado por un profesional o grupo de profesionales 
legalmente competentes para el desarrollo de la actividad, el disen o debe ser detallado, y especifiquen lo 
siguiente ante la empresa prestadora del servicio ele ctrico con la certificacio n de aprobacio n, uso y 
disponibilidad 
 
Requisitos de perfil profesional establecidos en El nivel de formacio n y experiencia para el IES CINOC 
establecido en la articulo no.1 interno institucional en donde se aplican las siguientes definiciones:  
 

● Experiencia relacionada: la adquirida en el ejercicio de empleos o actividades que tienen relacio n con 
las obligaciones del contrato a ejecutar.  

● Experiencia laboral: la adquirida con el ejercicio de cualquier empleo, ocupacio n, arte u oficio.  
● Experiencia profesional: la adquirida a partir de la terminacio n y aprobacio n de todas las materias que 

conforman el pensum acade mico de la respectiva formacio n profesional, tecnolo gica o te cnica 
profesional, en el ejercicio de actividades propias de la profesio n o disciplina exigida para el 



 

 

 

desempen o de las obligaciones contractuales, salvo para las profesiones que otorguen tarjeta 
profesional, para lo cual se contara  a partir de la expedicio n de dicha tarjeta. 

 
Para grafo 2: Los estudios se acreditara n con los respectivos tí tulos acade micos y actas de grado; la experiencia 
con certificaciones relacionadas con el objeto del contrato, en el caso de profesional especializado solamente 
se tendra  en cuenta la especializacio n de nivel profesional. Para grafo 3: Los tí tulos de estudios a nivel de 
pregrado o postgrado obtenidos en el exterior, debera n estar convalidados por el Ministerio de Educacio n 
Nacional en los te rminos establecidos en el artí culo 178 del Decreto 0019 de 2012 

 
 

SÉPTIMA: Declaraciones del contratista 
El Contratista hace las siguientes declaraciones:   
• Conoce y acepta los Documentos del Proceso   
• Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibio  de 

la IES CINOC respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.  
• Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.  
• El Contratista declara bajo la gravedad de juramento que al momento de la celebracio n del presente 

contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses.  
• Esta  a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral.  
•  El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y dema s contribuciones 

relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.   
•  El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, 

financiacio n del terrorismo, narcotra fico, captacio n ilegal de dineros y en general de cualquier actividad 
ilí cita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no sera n 
destinados a ninguna de las actividades antes descritas.  

• Acepta el Contratista que el contrato de prestacio n de servicios aquí  firmado es de cara cter civil y no 
laboral, por lo tanto, no esta  sujeto a la legislacio n de trabajo y no es considerado un contrato con ví nculo 
laboral, al no haber relacio n directa entre empleador y trabajador, por ello, no cuenta con perí odo de 
prueba y no genera para el contratante la obligacio n de pagar prestaciones sociales. 

  
OCTAVA: Derechos del Contratista   

• Recibir la remuneracio n del contrato en los te rminos pactados. 
• A que le sea Brindado el apoyo necesario para el desarrollo del contrato.  
• Que le sea entregada toda la informacio n que sea necesaria. 

 
NOVENA: Obligaciones del contratista 
1.  El contratista debera  garantizar elementos nuevos y de excelente calidad. (si aplica) 
2. El contratista debera  instalar debidamente los elementos en las instalaciones del IES CINOC (si aplica). 
3. Adelantar todas las gestiones necesarias para la ejecucio n del contrato en condiciones de eficiencia y 
calidad, y de acuerdo con las especificaciones exigidas por el IES CINOC. 
4. Entregar al IES CINOC los bienes dentro del plazo estipulado dentro del proceso. 
5. Reemplazar los bienes que resulten defectuosos o de mala calidad. El PROVEEDOR debera  restituir a 
su costa, sin que implique modificacio n al plazo de entrega, los bienes defectuosos o de especificaciones 
diferentes o inferiores a los requeridos. Si el PROVEEDOR no restituye los bienes defectuosos dentro del 
te rmino sen alado por el IES CINOC, e ste podra  proceder a declarar el siniestro de incumplimiento y/o a solicitar 
el pago de las multas sen aladas en el contrato. 



 

 

 

6. Avisar al IES CINOC dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o 
circunstancias que puedan incidir en la no oportuna o debida ejecucio n del contrato o que puedan poner en 
peligro los intereses legí timos del IES CINOC. 
7. Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones econo micas, 
te cnicas y financieras estipuladas en las cla usulas correspondientes y de acuerdo con su oferta y la invitacio n 
pu blica los cuales hacen parte vinculante del contrato. 
8. Proveer los bienes, de o ptima calidad y de conformidad a las normas te cnicas y de calidad del producto 
o servicio. 
9. Reemplazar los bienes que resulten defectuosos o de mala calidad. El PROVEEDOR debera  restituir a 
su costa, sin que implique modificacio n al plazo de entrega, los bienes defectuosos o de especificaciones 
diferentes o inferiores a los requeridos. Si el PROVEEDOR no restituye los bienes defectuosos dentro del 
te rmino sen alado por el IES CINOC, e ste podra  proceder a declarar el siniestro de incumplimiento y/o a solicitar 
el pago de las multas sen aladas en el contrato. 
10. Avisar al IES CINOC, dentro del dí a ha bil siguiente a conocida su existencia, la causal de 
incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente. 
11. El CONTRATISTA es el u nico responsable por la vinculacio n de su personal y la celebracio n de 
subcontratos todo lo cual debe realizar en su propio nombre y por su propia cuenta y riesgo sin que el IES 
CINOC adquiera responsabilidad ni solidaridad alguna por dichos actos. 
12. Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral. 
13. El transporte, cargue, descargue y entrega de los bienes requeridos por el IES CINOC, sera n asumidos 
por el PROVEEDOR. El riesgo y propiedad del bien sera  asumido por parte del PROVEEDOR hasta que se realice 
la entrega total a satisfaccio n en el lugar indicado. 
14. Las dema s contempladas en el artí culo 5 de la Ley 80 de 1993. 
 
DÉCIMA: Obligaciones particulares del Contratista 

1. El contratista debera  garantizar elementos nuevos y de excelente calidad. (si aplica) 
2. El contratista debera  instalar debidamente los elementos en las instalaciones del IES CINOC (si aplica). 
3. Adelantar todas las gestiones necesarias para la ejecucio n del contrato en condiciones de eficiencia y 

calidad, y de acuerdo con las especificaciones exigidas por el IES CINOC. 
4. Ejecutar el objeto del presente contrato en los plazos establecidos, bajo las condiciones econo micas, 

te cnicas y financieras estipuladas en las cla usulas correspondientes y de acuerdo con su oferta y la 
invitacio n pu blica los cuales hacen parte vinculante del contrato. 

5. Proveer los bienes, de o ptima calidad y de conformidad a las normas te cnicas y de calidad del producto 
o servicio. 

6. Reemplazar los bienes que resulten defectuosos o de mala calidad. El PROVEEDOR debera  restituir a 
su costa, sin que implique modificacio n al plazo de entrega, los bienes defectuosos o de 
especificaciones diferentes o inferiores a los requeridos. Si el PROVEEDOR no restituye los bienes 
defectuosos dentro del te rmino sen alado por el IES CINOC, e ste podra  proceder a declarar el siniestro 
de incumplimiento y/o a solicitar el pago de las multas sen aladas en el contrato. 

7. Permanecer a paz y salvo en el pago de aportes al sistema de seguridad social integral. 
8. Las dema s contempladas en el artí culo 5 de la Ley 80 de 1993. 

 
DÉCIMA PRIMERA: Derechos particulares de la Entidad Estatal contratante  

• Hacer uso de la cla usula de imposicio n de multas, la cla usula penal o cualquier otro derecho consagrado 
a la Entidad Estatal contratante de manera legal o contractual.  

• Hacer uso de las cla usulas excepcionales del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal Contratante 
considere incluirlas  

 
DÉCIMA SEGUNDA: Obligaciones Generales de la Entidad Estatal contratante  

• Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de 
cumplimiento a satisfaccio n.  

• Pagar el valor del contrato de acuerdo con los te rminos establecidos.  
• Prestar su colaboracio n para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.  



 

 

 

• Suministrar al contratista todos aquellos documentos, informacio n e insumos que requiera para el 
desarrollo de la actividad encomendada. 

• Prestar su colaboracio n para el cumplimiento de las obligaciones del contratista. 
• Asignar un supervisor quien ejercera  el control sobre el cumplimiento del presente contrato. 

 
DÉCIMA TERCERA: Propiedad Intelectual 
Si de la ejecucio n del presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, 
informacio n, mejoras y/o disen os, e stos pertenecen a la Entidad Estatal contratante de conformidad con lo 
establecido en el Artí culo 20 de la Ley 23 de 1982. Así  mismo, el Contratista garantiza que los trabajos y 
servicios prestados a la Entidad Estatal contratante por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los 
derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de 
terceros.  
 
DÉCIMA CUARTA: Principio de confidencialidad 
Todas las personas que intervengan en el tratamiento de datos personales, que no tengan la naturaleza de 
pu blicos, esta n obligadas a garantizar la reserva de la informacio n, inclusive despue s de finalizada su relacio n 
con alguna de las labores que comprende el tratamiento, pudiendo so lo suministrar o comunicar los datos 
personales cuando ello corresponda al desarrollo de las actividades autorizadas en la Ley y en los te rminos de 
la misma. 
 
En consecuencia, se comprometen a conservar y mantener de manera estrictamente confidencial y no revelar 
a terceros, la informacio n personal, contable, te cnica, comercial o de cualquier otro tipo suministrada en la 
ejecucio n y ejercicio de las actividades. Todas las personas que trabajen actualmente o sean vinculadas a futuro 
para tal efecto, en la administracio n y manejo de bases de datos, debera n suscribir un documento adicional u 
otrosí  a su contrato laboral o de prestacio n de servicios para efectos de asegurar tal compromiso. Esta 
obligacio n persiste y se mantiene inclusive despue s de finalizada su relacio n con alguna de las labores que 
comprende el Tratamiento. 
 
DÉCIMA QUINTA Supervisión del contrato: 
LA IES-CINOC, ejercera  la supervisio n del presente contrato a GERSON ORIOL TAPASCO ALZATE – JEFE DE 
TALENTO HUMANO, con el apoyo de JORGE MARIO SOTO ROMA N, INGENIERO CIVIL CONTRATISTA Quienes 
podra  efectuar las observaciones y recomendaciones que considere procedentes para su cabal cumplimiento. 
El supervisor debera  cumplir con las siguientes funciones:  

• Velar porque el CONTRATISTA cumpla con las condiciones, caracterí sticas, te rminos y valores objeto 
del presente contrato.  

•  Velar por el cumplimiento de las obligaciones surgidas en el presente contrato.   
• Expedir oportunamente la certificacio n sobre la correcta prestacio n del servicio para efectos del pago 

al CONTRATISTA.   
• Informar a la Rectorí a cualquier situacio n que se presente en vigencia del presente contrato y que 

ponga en riesgo su cabal ejecucio n.  
• Realizar la evaluacio n correspondiente al proveedor. 

  
DÉCIMA SEXTA: Penal Pecuniaria 
En caso de declararse la caducidad del contrato o el incumplimiento total o parcial de las obligaciones 
adquiridas en el mismo por parte del CONTRATISTA, la IES-CINOC hara  efectivo directamente el valor de los 
perjuicios que desde ahora se tasan en una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del 
contrato. La cuantí a de la pena pecuniaria sera  deducida de las sumas que por cualquier concepto se deban a 
EL CONTRATISTA. 
 
DÉCIMA SÉPTIMA: Multas 
La IES-CINOC podra  imponer al CONTRATISTA una multa hasta por el diez por ciento (10%) del valor total del 
contrato por deficiencias o incumplimientos de las obligaciones contraí das en el presente contrato. 
 



 

 

 

DÉCIMA OCTAVA:  Solidaridad 
No existe re gimen de solidaridad entre las partes, se deja claramente establecido que compete de manera 
exclusiva a cada una de las partes la responsabilidad del personal que vincule para la ejecucio n del presente 
contrato y las prestaciones laborales correspondientes, si las hubiera.  Tampoco crea ningu n tipo de relacio n 
laboral entre el personal de la IES-CINOC y el CONTRATISTA o Viceversa. 
 
DÉCIMA NOVENA: Exclusión de Relación Laboral 
El presente contrato no genera relacio n o ví nculo laboral alguno entre la IES-CINOC y el contratista y por lo 
tanto no tendra  derecho a ninguna prestacio n distinta a la expresamente descrita en el valor del mismo, segu n 
el mandato contenido en el artí culo 32 de la Ley 80 de 1993. 
 
VIGÉSIMA: Garantía  
De acuerdo al Manual de contratacio n de Colombia compra eficiente, una garantí a u nica otorgada a trave s de 
una entidad bancaria o compan í a aseguradora, que ampare los siguientes riesgos:  
 
AMPARO DE CUMPLIMIENTO: El amparo de cumplimiento del contrato cubrira  a la Empresa de los perjuicios 
directos derivados del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del contrato, así  como de su 
cumplimiento tardí o o de su cumplimiento defectuoso, cuando ellos son imputables al contratista garantizado. 
El valor de esta garantí a sera  equivalente al por veinte (20%) del valor total del contrato y con vigencia al plazo 
del contrato y seis (6) meses ma s (plazo previsto para la liquidacio n) Con uso y buen manejo de las instalaciones 
fí sicas 
 
AMPARO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES: Para garantizar que el contratista cumpla con las 
obligaciones derivadas del empleo de terceras personas, en cuantí a equivalente al VEINTE (20%) del valor total 
del contrato y con vigencia equivalente al plazo del contrato y tres (3) an os ma s. 
  
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Así  mismo debera  constituir un anexo a la Garantí a U nica 
que cubra a la entidad por eventos en lo que resulten terceros afectados en cuantí a igual a Doscientos (200) 
SMMLV y vigente por el plazo de ejecucio n del contrato.  
 
El hecho de la constitucio n de los anteriores amparos no exonera al contratista de las responsabilidades legales 
en relacio n con los riesgos asegurados. Ninguno de los amparos otorgados podra  ser cancelado o modificado 
sin la autorizacio n expresa del Contratante. Nota: El Contratista deberá mantener vigente las garantías, amparos 
y pólizas y serán de su cargo el pago de todas las primas y demás erogaciones de constitución, mantenimiento y 
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote la razón de las sanciones que se 
impongan. Si el contratista se demora en modificar las garantías, éstas podrán variarse por la aseguradora o banco 
a petición del Contratante y a cuenta del Contratista quien por la firma del Contrato que se suscriba, autoriza 
expresamente a la entidad para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin 
que por ello se entienda que la entidad asume la responsabilidad de la ampliación de los amparos o pagos de las 
primas, los cuales son responsabilidad del Contratista. 
 
CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: por el diez por ciento (10%) del valor del 
contrato y una vigencia igual a la ejecucio n del contrato y cuatro meses. 
 
VIGÉSIMA PRIMERA:  Terminación, Modificación e Interpretación Unilaterales 
Al presente Contrato son aplicables los principios de terminacio n, modificacio n e interpretacio n unilaterales en 
los te rminos establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y dema s normatividad 
vigente. PARAGRAFO: Las estipulaciones de este contrato prevalecen sobre las condiciones y te rminos de los 
dema s documentos que la integran. Estos se consideran complementarios, de aquel y entre los mismos deben 
interpretarse, en caso de ambigu edad y discrepancia.  
 
VIGÉSIMA SEGUNDA: Caducidad 
En caso de presentarse alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones establecidas 



 

 

 

a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la normal ejecucio n del contrato, siendo 
inminente su paralizacio n, podra  la IES-CINOC, mediante resolucio n motivada, darlo por terminado y ordenar 
su liquidacio n en el estado en que se encuentre. Declarada la caducidad no habra  lugar a indemnizacio n para 
el CONTRATISTA, pero se hara  acreedor a las inhabilidades previstas en la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 
2007. PARÁGRAFO    ÚNICO: La declaratoria de caducidad sera  constitutiva del siniestro de incumplimiento. 
 
VIGÉSIMA TERCERA: Solución a Controversias Contractuales 
Sera n dirimidas por los mecanismos alternativos de solucio n de conflictos las diferencias insalvables que 
ocurran entre EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA por asuntos diferentes a la aplicacio n de las cla usulas de 
caducidad y de los principios de terminacio n, modificacio n e interpretacio n unilaterales. En caso de presentarse 
controversia o conflictos se recurrira  a: a) Acuerdo; b) Transaccio n; c) Conciliacio n; y d) Amigable composicio n 
de acuerdo a los procedimientos legales establecidos para el efecto.  
 
VIGÉSIMA CUARTA: Independencia del Contratista  
El Contratista es una entidad independiente de la IES CINOC y en consecuencia, el Contratista no es su 
representante, agente o mandatario. EL CONTRATISTA no tiene la facultad de hacer declaraciones, 
representaciones o compromisos en nombre de la IES CINOC, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que 
generen obligaciones a su cargo. 
 
VIGÉSIMA QUINTA: Cesión del Contrato 
EL CONTRATISTA no podra  ceder en todo o en parte a persona natural o jurí dica alguna los efectos y 
obligaciones inherentes al presente contrato salvo autorizacio n previa y expresa de la entidad contratante.  
 
VIGÉSIMA SEXTA: Derechos Patrimoniales 
En las obras creadas para una persona natural o jurí dica en cumplimiento de un contrato de prestacio n de 
servicios o de un contrato de trabajo, el autor es el titular originario de los derechos patrimoniales y morales; 
pero se presume, salvo pacto en contrario, que los derechos patrimoniales sobre la obra han sido transferidos 
al en cargante o al empleador, segu n sea el caso, en la medida necesaria para el ejercicio de sus actividades 
habituales en la e poca de creacio n de la obra”. 
 
VIGÉSIMA SÉPTIMA: Indemnidad 
El Contratista se compromete a mantener libre a la IES-CINOC de cualquier dan o o perjuicio originado en 
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes. 
 
VIGÉSIMA OCTAVA: Caso Fortuito y Fuerza Mayor  
Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o 
por la demora en la satisfaccio n de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, 
cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso 
fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.  
 
VIGÉSIMA NOVENA: Disposiciones Legales 
Le sera n aplicables a este contrato las disposiciones legales establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 
2007, Decreto 1082 de 2015 y dema s Decretos reglamentarios que regulan la contratacio n estatal y dema s 
disposiciones o reglas que le adicionen, modifiquen y complementen y el Manual de Contratacio n de la Entidad, 
adoptado mediante la Resolucio n No. 242 del 15 de mayo del 2025 
 
TRIGÉSIMA: Lugar de cumplimiento  
El contratista debera  ejecutar el presente objeto en el municipio de Pensilvania, Manzanares y Marquetalia 
Caldas en las sedes de la entidad. 
 
TRIGÉSIMA PRIMERA: Notificaciones  
Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente 
Contrato, deben constar por escrito y se entendera n debidamente efectuadas so lo si entre la IES CINOC y EL 



 

 

 

CONTRATISTA, son entregadas personalmente o por correo electro nico a la persona y a las direcciones 
indicadas a continuacio n: 
 

Colegio Integrado Nacional Oriente de 
Caldas Dirección: Carrera 5 # 6-30, BOGOTÁ 
DC Teléfono: 313 651 61 09 
Correo electrónico: rectoria@iescinoc.edu.co 

SMART PLANNING PROJECTS SAS 
NIT: 901.173.019-1 
Representante Legal 
GIOVANNY ALFONSO RIVEROS LOZANO 
300 5580130 
CL 127 B BIS 51A-68 AP 208 
BOGOTÁ DC 
contacto@smartpp.com.co   

 
Parágrafo: En este mismo acto y al suscribirse el presente contrato, aceptan las partes y autorizan ser 
notificados por medios electrónicos. 
 
TRIGÉSIMA SEGUNDA: Protección de datos en los contratos 
En los contratos de prestacio n de servicios externos, cuando el contratista requiera de datos personales, el 
COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS, le suministrara  dicha informacio n siempre y cuando 
exista una autorizacio n previa y expresa del Titular de los datos personales para esta transferencia, quedando 
excluida de esta autorizacio n, los datos personales de naturaleza pu blica definido en el numeral 2° del artí culo 
3° del Decreto Reglamentario 1377 de 2013 
 
TRIGÉSIMA TERCERA: Entendimiento Total 
Se entiende que las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las cla usulas y apartes del 
presente contrato. Tambie n se entiende que el eventual vicio declarado por autoridad competente, respecto a 
algunas de las cla usulas consignadas en el presente documento, solo afectan aquellas declaradas como viciadas. 
Así  mismo, se entiende que los tí tulos de cada cla usula son meramente indicativos y no las afectan. 
 
TRIGÉSIMA CUARTA: Requisitos de la Suscripción, Perfeccionamiento, Legalización y Ejecución 
Para la suscripcio n se requiere que el contratista se encuentre al dí a en los pagos del sistema de seguridad social 
y con los aportes parafiscales, si es del caso. Para su perfeccionamiento de la firma de las partes.  Para su 
legalizacio n se requiere de la asignacio n del registro presupuestal correspondiente y para su ejecucio n se 
requiere de la existencia de disponibilidad presupuestal. 
 
TRIGÉSIMA QUINTA: El Estatuto General de Contratacio n de la Administracio n Pu blica, contenido en la ley 80 
de 1993, establece la obligacio n de liquidar los contratos de tracto sucesivo, de aquellos cuya ejecucio n o 
cumplimiento se prolongue en el tiempo y de aquellos que lo requieran, segu n su objeto, naturaleza y cuantí a. 
El presente contrato se debe liquidar dentro del te rmino de 4 meses. 
 
TRIGÉSIMA SEXTA: Anexos del contrato  
Hacen parte integral del presente contrato todos los soportes cargados y mensajes emitidos por SECOP II. 
 
Adicionalmente, se invita al contratista a que se acerque a las Instalaciones de la IES CINOC o se comunique con 
el Supervisor del Contrato para cumplir con los requisitos de ejecucio n. 
 
Datos del supervisor:   
 
Nombre:  GERSON ORIOL TAPASCO ALZATE 
                    Cargo: JEFE DE TALENTO HUMANO  
        Correo: bienestar@iescinoc.edu.co  
     Celular: 3105974969 
     Supervisor 
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Nombre:  JORGE MARIO SOTO ROMÁN 
                    Cargo: CONTRATISTA INGENERIERO CIVIL  
        Correo: ingsotoroman@iescinoc.edu.co  
     Celular: 3216179003 
     Apoyo al Supervisor 
 
Cordial saludo, 
 
 
“FIRMADO ELECTRONICAMENTE A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA SECOP II”  
POR LA IES CINOC O EL CONTRATANTE 
JUAN CARLOS LOAIZA SERNA                    
Rector 
IES-CINOC 
 
 
“FIRMADO ELECTRONICAMENTE A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA SECOP II”  
POR EL CONTRATISTA 
SMART PLANNING PROJECTS SAS 
NIT: 901.173.019-1 
Representante Legal 
GIOVANNY ALFONSO RIVEROS LOZANO 
Contratista 
 
 
Redactó y Transcribió: Carlos González - Contratista 
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