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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE SAN RAFAEL

GRADO DE RESPONSABILIDAD

Mediante la suscripcién de la presente acta, el contratista y el supervisor asumen plena responsabilidad por la veracidad

de la informacién en ella contenida

INFORME DE EJECUCION DEL CONTRATISTA

NUMERO DEL CONTRATO

CONVENIO-006-2025

DEPENDENCIA

SECRETARIA DE SALUD Y BIENESTAR SOCIAL

NOMERE DEL CONTRATISTA

CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN VICENTE DE PAUL

IDENTIFICACION

890984478-8

NUMERO DEL CONTRATO

CONVENIO-006-2025

DURACION

.CUATRO MESES

Brindar servicios integrales que incluyen aspectos relacionados con
proteccidn a la salud y bienestar social, educacion, cultura, recreacion,

‘entorno fisico y social favorable, productividad para los adultos mayores.

UBIETO en el Centro de Bienestar del Anciano San Vicente de Paul del Municipio
de San Rafael, en cumplimiento del programa atencién integral al adulto
mayor.

SUPERVISOR (A) ;Iol‘illl; lNlr\RCELA MESA ARPOYAVE secretaria de Salud y Bienestar

PERIODO EJECUTADO: 01 de mayo al 30 de mayo de 2025

VALOR DEL PERIODO: 24.000.000

VALOR DEL CONTRATO $ 96.000.000

SUSPENSIONES N/A

ADICION $ 48.000.000

AMPLIACION 2 meses. .

OTROSI (Por motivo dlferente '

N/A

a adicién y ampliacion)

ACTIVIDADES

El suscrito contratista informa que, durante el periodo ejecutado, ha desarrollado las siguientes actividades
en cumplimiento al objeto del contrato.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS
SEGUN CONTRATO .

(incluir unicamente las que tengan
relaciéon con las actividades
ejecutadas en el periodo)

EVIDENCIA DE LAS
OBLIGACIONES
CENTRALES DEL
CONTRATO

EJECUCION O DESARROLLO DE
LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS
SEGUN CONTRATO :

1. Brindar atencién a las
necesidades basicas de los
adultos mayores residentes en el
CBA,

Durante el periodo comprendido 01 de
mayo al 30 de mayo de 2025 se brinda
atencidn a 21 adulios mayores en
actividades como  servicio - de
alimentacion, alojamiento, Iavander[a
cuidados de enfermeria.

Se brindo atencién a 21 adultos
mayores en cuanto
alimentacién, servicios
generales lavanderia y
enfermeria

2 Cépacitacién al personal

contratado del CBA sobre ¢l trato.

Durante el mes de mayo se realizé
una re induccién sobre comunicaciéon
asertiva y la humanizacién en los.
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adecuado de los adultos | servicios de salud con enfoque al
mayores. adulto mayor.
Contamos con personas que realizan
. actividades de manera voluntaria con
3. Promover el crecimiento
e .. el fin que los adultos mayores puedan
institucional con  actividades

tradicionales y ofras que se
implementen a favor de Ilos
adultos mayores, su familia y
sociedad.

aprovechar el tiempo libre como club
de lectura todos los miércoles desde
las 02:00pm hasta las 04:00pm, guia
espiritual todos los jueves de
03:00pm a 04:00pm, torneos
reldmpagos de domino, entre otras.

Ver anexos fotograficos

4. Brindar acompafamiento
permanente de auxiliar de
gerontologia que garantice el
control, seguimiento y supervision
del estado de cada adulto mayor,
a la vez que genere estrategias
de acompariamiento y ocupacion
del tiempo de los adultos.

Durante el mes de mayo la auxiliar de
enfermeria y el director en compafiia
de personal que hacen la labor social
y voluntariado en el CPSAM se
realizan actividades ludicas Iudico-
recreativas como: cuentos, historias,
caligrafia, pintura, ademas de velar
diariamente por el adecuado estado
de salud de los usuarios

Ver anexos fotograficos

5. Durante la prestacion del
servicio de atencion al adulto
mayor en su etapa de
permanencia en la institucion,
esta es responsable de
suministrar el alojamiento, Ia
alimentacién, dotacién de vestido
y los medicamentos en caso de
que el usuario no tenga acudiente
0 no sean suministrados por las
EPS y EPSS.

Durante el periodo comprendido del
01 de mayo al 30 de mayo de 2025
se prestd servicio de alojamiento,
alimentacion, suministro de
medicamentos y gestion de estos
mismos ante las EAPB. Ademas de
gestion de citas médicas y compra de
medicamentos gue estan
desabastecidos en la red de
dispensacion de las EAPB.

se realizan gestiones ante las
EAPB los procesos de
autorizaciones de consultas
especializadas y en la farmacia
de la ESE se reclaman los
medicamentos para ser
suministrados por personal de
enfermeria

6. Garantizar fransparencia en el
desarrollo del objeto del contrato.

Se brinda informe a la junta directiva
sobre ejecucién del convenio, se da a
conocer las actividades realizadas
durante el desarrollo del contrato.

informe a la junta directiva
sobre ejecucion del convenio,
socializacién de las actividades
realizadas durante el desarrollo
del contrato en cada reunién de
la junta directiva.

7. Recibir la suma
correspondiente como pago de la
ejecucion del objeto del Contrato

8. Cumplir con todas Ilas
obligaciones derivadas de Ia

La junta directiva hace seguimiento a
la atencién brindada para mejorar la

infforme a la junta directiva
sobre ejecucién del convenio,
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clausula primera del Contrato en
todas sus partes.

calidad de vida de los beneficiarios de
la institucion y a la correcta gjecucion
de las obligaciones pactadas

se da a conocer las actividades
realizadas durante el desarrollo
del contrato.

9. Pasar cumplidamente de
manera mensual los informes de
soportes de actividades para el
pago de sus honorarios

Se realiza cuenta de cobro informe de
actividades con su respectivo soporte
del pago de la seguridad social y
evidencias de actividades ejecutadas

Se presenta informe de
actividades, cuenta de cobro y
soporte del pago de seguridad
social y parafiscales

10. Las demas que le sean
asignadas acorde al objeto del
contrato

Vigilar su estado de salud con la toma
diaria de signos vitales, administracion
de medicamento y terapia
ocupacional. Ademas de actividades
para sus necesidades bésicas y
actividades recreacionales.

Ver anexos fotograficos

OBSERVACIONES

Para constancia, se firma en San Rafael a ios 10 dias del mes de junio del afio 2025.

C.C.214873.259
Contratista
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ANEXO CUENTA DE COBRO
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