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No de contrato MC-2025-0453 .
CONTRATISTA POLITIKAS Y PROYECKTOS CONSULTORES S.A.S.

NIT i ‘ 901.365.440-2 -

REPRESENTANTE LEGAL || AUREEN YISETH GONZALEZ DUENAS

CEDULA 1.026,252.131 expedida en Bogota.

OBJETO _ EVALUACION EX POST POLITICA PUBLICA DE

PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA
o DEL MUNICIPIO DE SOPO - -
PLAZO El plazo de ejecucién del Contrato que se suscriba, sera
‘ de TRES (3) MESES, contados a partir de la fecha de
suscripcidn, previa expedicién del registro presupuestal,
aprobacion de las garantias y suscripcién del acta de
= . ' inicio. .

VALOR : VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS -
1($ 23.800.000,00) M/CTE, IVA INCLUIDO.

Entre los suscritos a saber ALBA FABIOLA MUNOZ RODRIGUEZ, mayor de edad,
domiciliada en el Municipio de Sopo, identificada con C.C. 20.922.927 expedida en
Sesquilé (Cundinamarca), actuando en calidad de Alcaide Municipal y representante legal
del Municipio de Sopd, con Nit. No. 899.999.468-2, obrando en nombre y representacién
del Municipio, en ejercicio de las facultades conferidas por la Constitucién Politica de
Colombia, en especial de las contenidas en el articulo 11 de la Ley 80 de 1993 y sus
decretos reglamentarios, Ley 135 de 1994, Ley 489 de 1998 y la Ley 617 de 2000 quien
para los efectos del presente contrato se denominara EL MUNICIPIO por una parte y por
la otra, POLITIKAS Y PROYECKTOS CONSULTORES 5.A.S,, identificado con NIT No.
. 901.365.440-2, Representada legalmente por LAUREEN YISETH GONZALEZ DUENAS,
- identificado con ceduia de ciudadania No. 1.026.252.131 expedida en Bogota, quien en
adelante se denominard EL CONTRATISTA acordamos en los términos del presente
documento, celebrar el presente CONTRATO, previas las siguientes consideraciones: Se
procede a realizar el presente estudio previo de conformidad con lo establecido en el
Decreto 1082 de 2015 vy en concérdancia con lo estipulado en fa Ley 80 de 1993 parala |
siguiente contratacién: Que el articulo 2° de la Constitucién Politica de Colombia |
establece como fines esenciales del Estado el servicio a la comunidad, la promocidn de
la prosperidad general. y {a garahtia de ‘la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Cafta Politica. Asimismo, dispone que el Estado debe facilitar
1a participacion ciudadana én las decisiones que los afectan y en los asuntos piblicos,
entre ellos, la vida econptmica, politica, administrativa y culturai de la Nacidn,
asegurando la conviviencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Que el articulo 44 de
la Constitucién ¢énsagra ta obligacion de la familia, la sociedad y el Estado de asistir y
proteger a los hifios 'y nifias ‘para garantizar su desarrollo arménico e integral y el
ejercicio pleno de sus derechos, prevaleciendo estos sobre los derechos de los demas.
Que el articulo 209 superior-establece que la funcién administrativa ests al servicio del
interéds general y se ejercera:conforme a los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
) economia, celeridad, impardalidad y publicidad, a través de mecanismos como la
Ck descentralizacién, desconcentiacién y delegacidén. Que el articulo 311 de la Constitucién
; define ‘al municipio como la enitidad fundamental de la divisién politico-administrativa
b o del Estado, responsable de prestar los servicios publicos, promover la participacion
: : ciudadana y construir las obras que demanda e! desarrolio tocal, asi como cumplir con
. las funciones asignadas por la ley. Que conforme al literal d) del numeral 1 del articulo
91 de la lLey 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012,
corresponde a la alcaldesa dirigir la accidn administrativa del municipio y garantizar la
prestacion de los servicios a su cargo. Que la administracién municipal se estructura
mediante secretarias que permiten ejecutar eficientemente la funcién administrativa y
materializar los fines del Estado, entre ellos, la satisfaccion de las necesidades basicas
de Ja poblacién. Que la Ley 1098 de 2006 {Cddigo de Infancia y Adolescencia) tiene por
objeto garantizar a los nisios, nifias y adolescentes su pleno y armonioso desarrollo,
dentro del entorno famitiar y comunitario, en condiciones de felicidad, amor y
comprensién, promoviends el respeto por su dignidad, sin discriminacion alguna. La
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misma norma reconoce a los nifios, nifias y adolescentes como sujetos plenos de
derechos, estableciendo mecanismos sustantivos y procesales para su proteccion
integral. Que, en virtud del Acuerdo Municipal 062 de 2014, se adoptd en el municipio
de Sopé la Politica Piblica de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia, bajo el lema
“Los nifios y nifias de Sopd construyen sus suefios”, cuya vigencia finalizé en el afio
2025, por lo que se hace necesaria la formulacién de una nueva politica. Que se requiere
‘dar cumplimento a la Meta de Producto "Formular y adoptar la politica Publica de
primera infancia, infancia y adolescencia en el primer.afio, e implementar en- 30% sus
acciones; asociada a la Meta de resultado "Mejorar ia cobertura de atencidn a la infancia
(nifios y niflas de 6 alz afios) buscando llegar con programas y servicios al 100% de
esta poblacidn registrada en el Sishén", Dichas metas estédn a cargo de la secretaria de
Desarrollo Social quien esta a cargo de la formulacidn de la Politica Publica; segln o
dispuesto en el PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL SOPO 2024-2027. Que en el afio
2014, mediante el Acuerdo Municipal 062, se aprobd la Politica Piblica “Los nifios y nifias
de Sopd construyen sus suefios”, |a cual estuvo vigente durante un periodo de 10 afios,
hasta el afio 2024. Ante la necesidad de construir una nueva politica pdblica para la
Primera Infancia, Infancia y Adolescencia, resulta indispensable realizar una evaluacién :
ex post de la politica anterior. Este proceso es clave, ya que permite analizar los
resultados obtenidos tras su implementacion, midiendo su eficacia, eficiencia e impacto.
Ademas, promueve el aprendizaje institucional y provee evidencia para mejorar o
redisefiar futuras intervenciones. Que para la Administracién Municipal de Sepé, la
evaluacién de la Politica Publica de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia 2014-2024
es fundamental, ya que permitird identificar los logros alcanzados, las brechas
persistentes, tos desafios enfrentados durante su ejecucion y las lecciones aprendidas a
lo largo del periodo de vigencia. Con ello, se podré contar con una base sélida y objetiva
que sirva como insumo esencial para la formulacién del diagnéstico de la nueva politica
publica, garantizando la continuidad de los avances, la mejora de las estrategias y la
adecuacién de las acciones a las necesidades actuales de la poblacion infantil vy
adolescente de!l municipio. Que para asegurar la pertinencia, eficacia e impacto de la
nueva Politica Plblica de Primera Infancia, Infancia y Adolescencia, es indispensable
contar con un diagnostico técnico y un balance evaluativo del periodo anterior. En ese
sentido, ya se han adelantado algunas acciones preliminares, tales como la recoleccién
de datos oficiales, la realizacion de encuentros participativos con madres gestantes,
lactantes, cuidadores y ciudadania en general, asi como la elaboraciéon de informes
parciales sobre aspectos relacionados con la familia y la nifiez. Que no obstante, se
identifica como insumo faltante un documento técnico de evaluacién ex post que permita
valorar de manera integral: El desempeifio de la inversion publica, El impacto real de los:
proyectos implementados, El cumplimiento de las metas establecidas en los Planes de
Accién de la Politica Publica, y Su articulacién con los:Planes de Desarrollo municipales .
correspondientes a las vigencias 2014-2025. Por lo anter:or se requiere contratar la
realizacidén de una evaluacion ex post de la Politica Plblica de Primera Infancia, Infancia
y Adolescencia 2014-2024, reglamentada mediante eI Acuerdo Municipal 062 de 2014
“Los nifios y nifias de Sopd construyen sus suefios”. Esta evaluacion debera aportar
insumos clave. para la formulacion de la nueva polftica'pﬂblica, tales como: Mapeo,
formacién y andlisis estadistico-documental; recoleccién y andlisis de informacién
contenida en documentos oficiales. Trabajo de campo: entrevistas y encuestas dirigidas
a agentes institucionales y a la comunidad relacionada. Reconstruccion de la linea base
y analisis de indicadores disponibles en fuentes oficiales. Elaboracién de un informe de
evaluacién ex post, con analisis cuantitativo y cualitativo, recomendaciones y
presentacion de resuitados a actores clave del municipio. Por lo anterior se hace
necesario contratar la “EVALUACION EX POST POLITICA PUBLICA DE PRIMERA
INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA DEL MUNICIPIO DE SOPO”, por el plazo
establecido en el estudio previo. CLAUSULA PRIMERA. DEFINICIONES. las
expresiones utilizadas en el presente Contrato con mayuscula inicial deben ser
entendidas con el significado que se asigna a continuacién. Los términos definidos son
utilizados en singular y en plural de acuerdo con el contexto en el cual son utilizados.
Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la
definicién contenida en el Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo al significado establecido
en los pliegos de condiciones. Los términos no definidos en los documentos referenciados

o en la presente clausula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y
obvio.

Alcaldia Municipal, Carrera 3 N° 2-45 Pargue Principal, Sopd Cundinamarca
Teléfona: 5876644 — Fax, extensidn 624
Ww. 5000-cundinamarca. gov.co.
Cédigo postal 251001

TR5G-2019001907




‘ Republica de Cofdrbia
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA Departametto de

~ ALCALDiA MUNICIPAL DE SOPG . Cundinanarca
OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE CONTRATACION Alcaldia Municipat defSop6
ACEPTACION DE LA OFERTA Documente Contlolado

No. MC-2025-0453

] DEFINICIONES
CONTRATO Es el presente acuerdo de voluntades
CONTRATANTE | MUNICIPIO DE SOPO B § e
CONTRATISTA | POLITIKAS Y PROYECKTOS CONSULTORES S.A.S,,
identificado con NIT No. 901.365.440-2, Representada legalmente
por LAUREEN YISETH GONZALEZ DUENAS, identificado con
cedula de ciudadania No. 1.026.252.131 expedida en Bogota.

CLAUSULA SEGUNDA. OBJETO DEL CONTRATO. EL CONTRATISTA se obliga a

ejecutar, bajo su responsabilidad exclusiva y a satisfaccién del Municipio de Sopd, el

presente contrato cuyo objeto es "EVALUACION EX POST POLITICA PUBLICA DE

PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA DEL MUNICIPIO DE SOPO”

con la descripcion y las especificaciones técnicas detalladas en los Estudios Previos,
convocatoria publica, la propuesta presentada por el contratista y el anexo técnico, las

cuales hacen parte del presente contrato. CLAUSULA TERCERA, OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA. Ademds de los (las) establecidos (as) en los articulos 4 y 5 de la 80 de

1993, el CONTRATISTA se obliga a cumplir todas aquellas obligaciones que se deriven

del clausulado del presente contrato, que por su naturaleza y esencia se consideren
imprescindibles para su correcta ejecucion a desarrollar las siguientes obligaciones para

el cumplimiento de! objeto del contrato: OBLIGACIONES GENERALES 1. Desarroliar

las actividades establecidas en el contrato, cumpliendo estandares de calidad y las
condiciones y especificaciones técnicas pactadas. 2. = Ejecutar y cumplir con todos v
cada uno de los ofrecimientos efectuados por el contratista en su propuesta. 3. Obrar

con lealtad en las etapas contractuales y post contractuales, respectivamente. 4. Avisar
oportunamente a la Alcaldia Municipal de Sopé de las situaciones previsibles que puedan

afectar el equilibrio financiero del contrato. 5. Acreditar el pago de los aportes a los

sistemas de seguridad social integral (salud y pension) en los porcentajes establecidos
en las normas legales vigentes (cuando aplique). 6. Garantizar la calidad del servicio -

prestado y responder por ellos de conformidad con lo estipulado en el articulo 5 de la

Ley '8() de 1993.: 7. Constituir la garantia nica. 8. Presentar oportunamente la factura

o cuenta de cobro en original y copia, para poder efectuar el respectivo pago, 9. Cumplir

- con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y administrativa, y bajo

su prepia responsabilidad, lo cual conlleva que no existird ningn tipo de subordinacion,

ni vinculo laborai alguno del profesional con el municipio. 10. Mantener la reserva
profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del

contrato. 11. Mantener indemne al Municipio de Sopd de acuerdo con lo consagrado en

la ley. 12. Rendir mensualmente como requisito indispensable para el pago un informe

detallado y actualizado sobre el estado de los procesos asignados para lo cual deberd

emplear los formatos que le sean sefialados por parte del supervisor del contrato

(cuando aplique). 13. En aplicacién a las politicas de cero papel en la administracién
i publica deberd disponer de una direccién de correo electrénico para mantener un canal

g de comunicacion con el municipio, recibir y enviar informacién al supervisor del contrato.
14. Mantenerse afiliado y cumplir con los pagos propios de la Administracion de Riesgos
Profesionales (cuando aplique). OBLIGACIONES ESPECIFICAS 1. Recopilar,
consolidar y estructurar la informacién documental, estadistica y cualitativa concerniente
a la implementacién, desarrollo ¥ ejecucién de la Politica Péblica de Primera Infancia,
Infancia y Adolescencia 2014-2024, adoptada mediante el Acuerdo 062 de 2014,
incluyendo planes, programas, proyectos y estrategias ejecutadas en el marco de la
misma. 2. Disefar e implementar una metodologia técnica para la recolecciéon de
informacioén cualitativa y cuantitativa - que permita la construccién de un andlisis
evaluativo, empleando herramientas como entrevistas, encuestas, grupos focales y
- demas instrumentos pertinentes, garantizando Ila participacién de los actores
estratégicos, conforme a los principios de derechos humanos y desarrollo integral. |

3.Desarrollar un estudio evaluativo que determine el nivel de cumplimiento de los
~objetivos, metas e indicadores de la politica, identificando avances, barreras, impactos,
buenas practicas y oportunidades de mejora, bajo los enfoques de derechos humanos,
desarrollo humano y seguridad humana, y en concordancia con los marcos normativos
'y téenicos aplicables. 4.Presentar informes parciales y un informe final que contengan
los hallazgos, andlisis y recomendaciones resultantes del estudio, los cuales deberan

Alcaldiz Municipal, Carrera 3 N° 2-45 Pargue Principal, Sopé Cundinamarca
) Teléfono: 5876644 — Fax, extensidn 624
www, sono-cundinamarca, gov.co
Cédigo postal 251001

WSCAERAAS

3



Republica de Celombia
Departamento de
Cundinamarca

Alcaldia Municipal de Sopo
Documento Controlado

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA-
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOPO
OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE CONTRATACION
ACEPTACION DE LA OFERTA
No. MC-2025-0453

cumplir con los requisitos técnicos y formales defmldos en los términos contractuales, y
ser entregados en los plazos y formatos establecidos por la supervisién del contrato.
5.0tras actividades relacionadas: Atender y ejecutar las aclividades adicionales que, en
el marco de los términos contractuales, sean requeridas por la supervision del contrato,
incluyendo la participacion en reuniones técnicas, socializacion de hallazgos, ajustes
metodoldgicos, validaciones y demas reguerimientos conexos. CLAUSULA CUARTA,
VALOR DEL CONTRATO. Para todos los efectos legales y fiscales el valor total estimado
del presente contrato es la suma de VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL
PESOS ($ 23.800. 000,00) M/CTE, IVA INCLUIDO. PARAGRAFO PRIMERO. El .
valor del contrato incluye todos los gastos directos e indirectos en que deba incurrir el
CONTRATISTA para la ejecucidon del mismo. De- acuerdo al anexo técnico No 1.
CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO. El municipio de Sopd pagara el valor total del
contrato, de la siguiente manera: 1. Un primer pago del 50% del valor total del Contrato
a la entrega del documento de diagnostico, previa aprobacidon por parte de La
supervisidén. 2.Un ultimo pago del 50 % del valor total det Contrato, con la entrega del
" informe final y documento de evaluacién ex post condicionado a realizar cualquier .
requerimiento técnico necesario, y el certificado de recibido a satisfaccion expedido por
el supervisor del contrato. Para realizar los respectivos pagos, el contratista deberd
presentar: scuenta de cobro o factura — informe detallado. - acreditacién de estar al dia
ne el pago al sistema de seguridad en.salud, pensiones y Riesgcs Profesionales. El
supervisor del contrato debera: e Presentar informe de supervisién. ¢ Verificar el
cumplimiento de la obligacién al sistema de seguridad en salud, pensiones y Riesgos
Profesionales. e Certificar y emitir acta de cumplimiento a satisfaccion respecto al objeto
aqui contratado. Al pago se le efectuara los respectivos descuentos por impuestos de ley
y las atribulaciones municipales que se encuentren vigentes al momento de realizar el
pago. CLAUSULA SEXTA. TERMINO DE EJECUCION. El plazo de e;ecucnon del
contrato, serd de TRES (3) MESES, contados a partir de la fecha de suscripcion, previa
expedicion del registro presupuestal, aprobacion de las garantias y suscripcion del acta de
inicio, contado a partir de la fecha de suscripcidn del contrato, previa aprobacién de las
garantias y suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA SEPTIMA. VIGENCIA DEL
CONTRATO. La vigencia del contrato sera igual al término de ejecucién mas los cuatro
meses contemplades para su liguidacion. CLAUSULA OCTAVA. GARANTIAS. EL
CONTRATISTA, se obliga a constituir, garantia dnica la cual deberd incluir como
asegurado al MUNICIPIO y deberd consistir en Pdliza expedida por una compafia de
seguros legalmente establecida en Colombia, cuya pdliza matriz esté debidamente
aprobada por la Superintendencia Financiera, La garantia de cumplimento de las
obligaciones cubrird los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones
legales o contractuales del contratista amparen al Municipio de Sopd como asegurado
ejecutor que avale:

s SUEICIENCIA : ; NC1/

Cumplimiento del En cuant|a equivalente aldlez Con wgenc:a lgual a pazo e

contrato por ciento (10%) del valor | ejecucidn contractual v cuatro {(4)
total del contrato. ‘reses mas.

Calidad de los bienes. En cuantia equivalente al diez | Con wgenc:a igual al plazo de

- ' por ciento (10%) del valor | ejecucion contractualycuatro (4)

total del contrato. | meses mas,

Pago de Salarios vy | En cuantia equivalentg: al | Con vigencia igual al plazo de

prestaciones sociales cinco porciento (5%) del eJecucmn contractual y tres (3)
valor total del contrato. afios mas

PARAGRAFO PRIMERO. E| Contratista se compromete a mantener vigente las
garantias durante todo el tiempo de ejecucion del contrato. El Contratista debe presentar
dentro de los dos (2) dias habiles siguiente a la firma del presente contrato las garantias
a favor del municipio de Sopé. PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA se obliga
a ampliar, modificar o prorrogar la garantia Unica de-cumplimiento, en el evento que se
aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia. El Contratista
debera mantener vigentes las garantias, amparos y pbélizas,.y seran de su cargo el pago
de ‘todas las primas y demds erogaciones de constitucién; mantenimiento vy
restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén

+
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de las sanciones que se impongan. Si el Contratista se demora en modificar las garantias,
éstas podran variarse por la aseguradora o banco a peticién de la Alcaldia Municipal de
Sopd y a cuenta del Contratista quien por la firma del Contrato, autoriza expresamente
a la Alcaldia Municipal de Sopé para retener y descontar los valores respectivos de los
-saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que la Alcaldia Municipal de |
Sop6 asume la responsabilidad de la ampliacién de los amparos y pago de las primas,
los cuales son responsabilidad del Contratista. CLAUSULA NOVENA., INDEMNIDAD. EI
CONTRATISTA mantendrd indemne y defenderd a su propio costo a EL MUNICIPIO de
cualquier pleito, queja ¢ demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo
costos y gastos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en el desarrolio de
este contrato. 2. Ef CONTRATISTA se obliga a evitar que sus empleados y/o los familiares
de los mismos, sus acreedores, sus proveedores y/o terceros, presenten reclamaciones
{(judiciales o extrajudiciales) contra EL MUNICIPIO, .con ocasidn o por razén de acciones
u omisiones suyas relacionadas con la ejecucién del presente contrato. Si ello no fuere
posible y se presentaren reclamaciones o demandas contra EL MUNICIPIQ, dentro. de los
cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en. que le sean notificadas 0 en que se
radiquen aquellas, podrd comunicarle la situacién por escrita al CONTRATISTA o llamarlo
en garantia. En cualquiera de dichas situaciones, el CONTRATISTA se obliga a acudir en
- defensa de los intereses de EL. MUNICIPIO para lo cual contratara profesionales iddneos
que asuman la representacion y asumira el costo de los honorarios de éstos, del proceso
y de la condena si la hubiere, Si EL MUNICIPIO estima que sus intereses no estén siendo
adecuadamente defendidos, lo manifestard por escrito al CONTRATISTA, caso en el cual
acordaran la mejor estrategia de defensa o que si EL. MUNICIPIO lo estima necesario,
asuma directamente la misma. En este Gitimo caso, EL MUNICIPIO cobrara y descontara
de los saldos a favor del CONTRATISTA todos los costos gque implique esa defensa, mas
un diez por ciento (10%) del valor de los mismos por concepto de gastos de
administracion. En casc en que el CONTRATISTA no asuma la defensa o EL MUNICIPIO
no flame al CONTRATISTA en garantia dentro del proceso, o no le comunique de la-
existencia del mismo dentro del plazo de cinco (5) dias habiles a partir del momento en
-que fue radicada la reclamacion o neotificada la demanda, EL MUNICIPIQO asumird su
defensa, pero el costo de los honorarios de los abogados del proceso y de la condena, si
la hubiere, mas un diez por ciento (10%) por concepto de costos de administracion,
seran descontados de los saldos pendientes de pago a favor del CONTRATISTA. Si no
hubiere saldos pendientes de pago a favor del CONTRATISTA, EL MUNICIPIO y podra
proceder, para el cobro de los valores a que se refiere esta clausula, por la via ejecutiva,
para lo cual este contrato junto con los documentos en los que se consignen dichos
valores, presta el mérito ejecutivo. CLAUSULA DECIMA. SANCIONES. En caso de
incumplimiento parcial de las obligaciones, .por parte del CONTRATISTA, esta faculta a
la entidad para que deduzca de los pagos pendientes el valor del incumplimiento o la
deduccién de las multas no exonerardn al contratista de su obligacidon de ejecutar el
contrato y de las demds. responsabilidades y obligaciones del mismo. Estas multas se
causaran hasta cuando EL CONTRATISTA demuestre que ha tomado las ‘medidas
necesarias 'y suficientes para corregir el incumplimiento a satisfaccién - del
supervisor asignado. Si pasaren mas de treinta (30) dias calendario sin que se hayan
tomado las medidas a que se refiere este numeral, o si hubiere transcurrido el plazo
fijado por el supervisor al CONTRATISTA sin que se hayan obtenido los resultados
exigidos, EL MUNICIPIO DE SOPO podra declarar la caducidad del contrato. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA LIQUIDACION. De conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de
1993, modificado por el artfculo 217 del Decreto 019 del 2012 y elarticulo 11 de la Ley
1150 de 2007, la liquidacién del contrato se hard de mutuo acuerdo dentro del término
fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las
. partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacién se realizara dentro de los
- cuatro (4) meses siguientes a la expiracién del término previsto para la ejecucién del -
contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha
del acuerdo que la disponga. Si el contratista no se presente a la liquidacion previa
notificacién o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo
sobre-su contenido, la entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro
de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 141 del
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Si vencido
el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser
realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del
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término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateraimente,
sin perjuicio de lo previsto en el articulo 141 del Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo. En la liquidacién del contrato se dard estricto
cumplimiento al articulo 50 de la Ley 782 de 2002. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
IMPUTACION PRESUPUESTAL. Los Rubros afectados para la ejecucién del presente
proceso de seleccidn y el contrato que para ello se suscriba, se hard con cargo a los
siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal No, 202500549, asi;

NUMERO RUBRO : _ VALOR

7 FECHA DE CDP

2.1-1-2.3.2.02.02.008- $23.800.000,00
410201-28-1.2.4.3.03 '

CONCEPTO

SERVICIOS PRESTADOS
A LAS EMPRESAS Y
SERVICIOS DE
PRODUCCION -
| DESARROLLO INTEGRAL
DE LA  PRIMERA
INFANCIA 2
FORTALECIMIENTO  DE
LAS CAPACIDADES DE
LAS FAMILIAS - SGP-
PROPOSITO ~ GENERAL-
PROPOSITO  GENERAL
LIBRE INVERSIONLIBRE
INVERSION o

22/04/2025 202500540

TOTAL $23.800.000,00

CLAUSULA DECIMA TERCERA. SUPERVISION. EL MUNICIPIO por conducto del sefior
alcalde designa a NATALY ALARCON en calidad de SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL y/o quien haga sus veces, quienes supervisaran y controlardn directamente la
debida ejecucion del presente contrato por parte del CONTRATISTA. Para tal efecto, los
supervisores tendran las atribuciones contenidas en el Decreto NO 63 del 29 de enero
del afio 2021, “Por el cual se adopta los manuales de Contratacidn, de supervisién e
interventorfa y los procedimientos en materia de contratacién de la Administracion
central del Municipio de Sopdé”. PARAGRAFO PRIMERO. La supervision de las
actividades derivadas del presente contrato es indelegable, en caso de omision al
cumplimiento de dichas obligaciones genera para el funcionario designado
responsabilidad de tipo penal, fiscal y disciplinario, por lo tanto, tiene el deber de actuar
con la mas absoluta diligencia y racionalidad en aras de proteger el patrimonio publico.
Para tal efecto, la supervisora tendra las siguientes atribuciones: 1) Realizar los tramites
necesarios para la legalizacidon y perfeccionamiento del contrato, lo cual incluye
aprobacion de las garantias presentadas y notificacidon de aprobacién de las mismas,
constitucién de fiducias cuando sea necesario, solicitud del registro presupuestal. Una
vez cumplido con lo anterior remitir los documentos originales de manera inmediata a la
Oficina Asesora Juridica y de Contratacion para su incorporacién al expediente
contractual; 2) Suscribir acta de inicio del contrato y remitirla de manera inmediata a la
Oficina Asesora Juridica y de Contratacién; 3) Verificar el cumplimiento de los términos
de ejecucién del contrato y las fechas de cumplimiento contractual; 4) Verificar el pleno
cumplimiento por parte del CONTRATISTA del objeto y las obligaciones contenidas en el
mismo; 5) Verificar que el CONTRATISTA efectie los pagos a la Seguridad Social Integral
en los porcentajes que corresponda; 6) Rendir los informes de Supervisién en los que
se certifigue el pleno cumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA y
remitirlos a la Oficina Asesora Juridica y de Contratacién junto a los informes y soportes
documentales presentados por el CONTRATISTA, como requisito previo para cada uno
de los pagos que debe realizar el MUNICIPIO; 7) Hacer seguimiento a los informes que
deba rendir el contratista y caso que tales no sean entregados avisar por escrito a la

RS
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Oficina Asesora Juridica y de Contratacién para que se inicie las acciones administrativas
que corresponda; 8) Tramitar el pago de las cuentas parciales o finales presentadas por
los contratistas; 9) Cuando la naturaleza del objeto contractual impligue la entrega de
bienes por parte del CONTRATISTA, encargarse de que se realice la entrada inmediata
al Almacén General de los bienes, y enviar copia de la requisicion a la Oficina Asesora
Juridica y de Contratacién ; 10) En los eventos que se entreguen bienes a terceros para
‘SU uso y/o goce suscribir las actas en la que conste tal acto o presentar a la Oficina
Asesora Juridica y de Contratacién ' la documentacién necesaria para la elaboracién del
contrato de comodato, en cualquiera de los dos casos se deberd remitir dichos.
documentos debidamente suscritos a la Oficina Asesora Juridica y de Contratacion. 11)
Informar a la Oficina Asesora Juridica y de Contratacion por escrito todos los actos y
hechos constitutivos de incumplimiento por parte del CONTRATISTA, v en general, dar
- parte a ella de todas las actuaciones del mismo constitutivas de sancién o multa; 12)
Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones o sugerencias, enmarcadas
dentro de los términos del contrato, y siempre que sean pertinentes con relacién a la
correcta ejecucion del mismo; 13) Solicitar las modificaciones al contrato cuando las
condiciones del servicio lo requieran: 14) Sugerir al MUNICIPIO en caso de ser necesario
la suspension temporal del contrato; 15) Verificar'que las actas de suspensién y reinicio
sean suscritas por el ALCALDE vy el CONTRATISTA, y enviar las mismas a la Oficina
Asesora Juridica y de Contratacién dentro de los tres (3} dias siguientes a su suscripcién:
16) Verificar que el contratista amplie la vigencia de la garantia Gnica otorgada a favor
del municipio, y que la misma se entregada en la Oficina Asesora Juridica y de
Contratacién; 17) Liquidar el contrato suscribiendo con el ordenador del gasto las actas
correspondientes. PARAGRAFO: La supervisidn de las actividades derivadas’ del
presente contrato son indelegables, en caso de omisién al cumplimiento de dichas
obligaciones genera para el funcionario designado responsabilidad de tipo penal, fiscal ¥
disciplinario, por lo tanto, tiene el deber de actuar con la mas absoluta diligencia y
racionaiidad en aras de proteger el patrimonio publico. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
- TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL
CONTRATO. El Municipio de Sopd puede terminar, modificar y/o interpretar
unilateralmente el Contrato, de acuerdo con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993,
cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla con el objeto del presente
Contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA. CADUCIDAD. El Municipio de Sop6 estara
facultado a declarar la caducidad cuando exista un incumplimiento del contrato por parte
del Contratista en la forma y de acuerdo con el procedimiento previsto por la Ley.
CLAUSULA DECIMA SEXTA. MULTAS. En caso de incumplimiento a las obligaciones
del Contratista derivadas del presente contrato, el Municipio de Sopd puede adelantar el
-procedimiento establecido en ia ley e imponer las siguientes multas: En caso de
incumplimiento parcial de las obligaciones, por parte del contratista, este faculta al
Municipio de Sopé para que se le imponga multas sucesivas, equivalentes al 1% del
valor total del contrato, hasta un monto total del 10% del valor total del mismo,
dependiendo de la gravedad del incumplimiento. El pago o la deduccién de las multas
no exoneraran al contratista de su obligacion de ejecutar el contrato y de las demds
‘responsabitidades y obligaciones del mismo, Estas multas se causaran hasta cuando el
contratista demuestre que ha tomado las medidas necesarias y suficientes para corregir
el incumplimiento a satisfaccion del supervisor asignado. Si pasaren mas de diez (10)
dias calendario sin que se hayan tomado las medidas a que se refiere este numeral, o si
hubiere transcurrido el plazo fijado por el supervisor al contratista sin que se hayan
obtenido los resultados exigidos, el municipio podré declarar la caducidad del contrato.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CLAUSULA PENAL. En caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato,
el contratista debe pagar al Municipio de Sopé a titulo de indemnizacién, una suma
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato. El valor pactado de la
presente cldusula penal.es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la
presente cldusula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen
sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con-los montos que el Municipio
de Sopé adeude al Contratista con ocasién de la gjecucion del presente contrato, de

conformidad con las reglas del Cédigo Civil. PARAGRAFO. E| valor de la multa y la |-

cldusula penal pecuniaria ingresaran al Tesoro del Municipio de Sopé y podra ser tomado
directamente de los saldos a su favor si los hubiere o de la garantfa constituida, vy si‘esto
no fuere posible se cobrard por la via judicial, de conformidad con las normas ‘
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pertinentes, CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CESION Y SUBCONTRATO. Queda
prohibida la cesidon y/o la subcontrataciéon en presente contrato, salvo autorizacién
escrita y directa del MUNICIPIO, para lo cual, una vez obtenida ésta, deberan realizar
las . correspond%entes modificaciones al contrato y a las garantias otorgadas. De
comprobarse la cesion y/o subcontratacién sin la previa autorizacidén se declarara el
incumplimiento  del _Contrato. CLAUSULA NOVENA. SOLUCION DE
CONTROVERSIAS. Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la
Entidad Estatal contratante con ocasidn de la firma, ejecucidn, interpretacion, prdrroga
o terminacion del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el
presente Contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo
directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que
cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia.

CLAUSULA VIGESIMA. NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
- notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas
personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacion: ‘

Municipio de Sop6 ) Contratista
NATALY ALARCON 20}:_I;'IKAS ‘Y PROYECKTOS CONSULTORES
Secretaria de Desarrollo Social 901,365.440-2 .
Carrera 3 No. 2-45 Parque Principal | LAUREEN YISETH GONZALEZ DUENAS
Sopo -
5876644 1.026.252.131 expedida en Bogota
sdesarrollosocial@sopo- . e .
cundinamarca.gov.co. |nfo@pohtlkasproyektos.com.co A

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. DOCUMENTOS. Hacen parte integrante de este
contrato los siguientes documentos: 1. Los estudios y documentos previos. 2.
Convocatoria publica y demas elementos precontractuales. 3. La oferta presentada por
el Contratista, 4. Documentos que acreditan pagos al dia por concepto de aportes al
sistema de seguridad social integral. 5. Actas, acuerdos, informes y documentos
precontractuales. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION. El presente contrato reguiere para su perfeccionamiento de la firma de las
partes. Para su ejecucién requiere la aprobacién de la garantia de que trata la Clausula
séptima del presente Contrato'y la acreditacién de encontrarse el Contratista a paz y
salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral y 1a suscrlpmon del
acta de inicio. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. LUGAR_DE_EJECUCION Y
DOMICILIO CONTRACTUAL, [as actividades previstas en el presente Contrato se
deben desarrollar en el Municipio de Sopd, asi mismo el domicilio contractual es el
municipio de Sopd.

I
Proyecto: Laura Rios — contratista Oficina Asesora Juridica y de Contratacléry, e

Aprobd: Cindy Johana Forero Rico. Jefe Oficina Asesora Juridica vy de Contratacwn«:%ﬂ.
1 . Nataly Alarcén ~ Secretaria de Desarrollo Soc%alff
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" ANEXO TECNICO

EVALUACION EX POST POLITICA PUBLICA DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA |
Y ADOLESCENCIA DEL MUNICIPIO DE sSoPd

ITEMS ' Descripcién | veler o alor total
Unitario

Mapeo de informacién estadistica y
documental oficial

¢ Revision de Planes de
Desarrolio, Planes Indicativos,
normativa aplicable e informes

1 - de rendicion de . cuentias % * 3
relacionados con Nifios, Niftas y 7.000.000
Adolescentes. 7.000.0000

* Elaboracién de un catdiogo con
- toda la documentacion relevante
organizada por ejes tematicos.

Entrevistas y encuestas:

e Disefio de instrumentos para
recoger informacién cuaE:tatnva y ‘$ '
2 ¢ cuantitativa. : : $ 8.000.000

. 8.000.000
e Aplicacibn de entrevistas a
- - agentes  institucionales . vy
encuestas a Padres de Familia,
Nifios, Nifias y Adolescentes
* Andlisis de los resullados con
enfoque partticipativo
'Reconstruccion de Inea base de
informacion e indicadores (2015-2024):
& Sistematizacién de datos histéricos.
¢ Construccion de indicadores
_ 3 clave organizados por -areas $ $ 8.800.000
pricritarias’ de politica publica 8.800.000 '
s Analisis comparativo, ¥
estructuracién de una linea base
solida.
5 $
T
otal 23.800.000
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EQUIPO DE TRABAJO MINIMO REQUERIDO

Se contara con un equipo de trabajo iddneo, el cual esté conformado como minimo por:

Coordinador
de Proyecto

Titulo de pregrado en Tre{bé o Social.

[ urt

| Titulo de posgrado minimo a nivel de

maestria en alguno de los siguientes
nicleos basicos del conocimiento
establecidos en el SNIES:

Maestria en Politica Social

Experiencia profesional minima
de cinco (5) afios procesos de
disefio, diagnostico,
formulacion yfo evaluacién de
politicas y/o programas ylo
proyectos, plblicos y/o privados

Experto(a)
Cuantitativo

(a) (1)

Titulo de pregrado en Economia.

Titulo de posgrado minimo a nivel de
maestria en alguno de los siguientes
nicleos basicos del conocimiento
establecidos en el SNIES:

Maestria en Economia Aplicada

-Experiencia profesional minima
de tres (3) afios procesos de

‘construccion, monitoreo yio

disefio, diagndstico,
formulacion yfo evaluacion de
politicas y/o formulacion y
validacién de indicadores,

mantenimiento de tableros de
visualizacion.

Experto(a)
Cualitafivo

(a)

Titulo de pregrado en ciencia polftica.
Titulo de posgrado minimo a nivel de
maestria en alguno de los siguientes
nicleos  basicos del conocimiento
establecidos en el SNIES:

Maestria en Pollticas Pdblicas .

disefio, diagndstico,

Experiencia profesional minima
de tres (3) afios procesos de

formulacion y/o evaluacion de
politicas y/o programas y/o
proyectos, plblicos y/o
privados ‘

Experto(a)
Cuantitativo

(a)(2)

Titulo de pregrado en Economia.
Titulo de posgrado minimo a nivel de
maestria en alguno de los siguientes
nucleos basicos del conocimiento
establecidos en el SNIES:

Experiencia profesional minima
de dos (2) afios en el analisis
de informacion a través de
documentos y bases de datos,
asi como la elaboracién de
conceptos técnicos v
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Maestria en Economia Aplicada | seguimiento a acciones y

' ' ' recomendaciones cohsignadas
en documentos de politica
publica.

Se prestara los siguientes servicios:

. Mapeo de informacién estadistica y documental oficial
* * Revisién de Planes de Desarrollo, Planes Indicativos, normativa aplicable e
informes de rendicidn de cuentas relacionados con Nifios, Nifias y Adolescentes.
» Elaboracion de un catélogo con toda la documentacion relevante organizada por
ejes tematicos. -
‘Entrevistas y encuestas: '
» Disefio de instrumentos para recoger informacidn cuatztatfva y cuantttatwa
* Aplicacion de entrevistas a agentes mstltuctonaies y encuestas a Padres de
Familia, Nifios, Nifias y Adolescentes
« Analisis de los resultados con enfoque participativo
Reconstruccién de tinea base de informacion e mdlcadores (201 5-2024)
» Sistematizacion de datos histdricos.
¢ Construccién de indicadores clave organizados por areas pnontaﬂas de
politica pliblica

* Analisis comparativo y estructuracion de una iinea base sélida.
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