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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 16 de Julio de 2020

Sefiora

NURY PATRICIA MALDONADO ZARATE
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 1346450
Coordinadora Académica

Coordinacion Académica de Gestién del Talento Humano
Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Julio del afio 2020

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 1346450 del afio 2020

CLARA INES MORA MOLANO, identificada con la cédula de ciudadania No. 39.526.332 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en en el Centro de Gestion Administrativa
(Coordinacion Académica Gestion del Talento Humano), en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y
TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS
($33.605.997) COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1)
pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2020, por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS ($3.284.797) COP., b.)
OCHO (8) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a OCTUBRE de 2020, por valor
de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150)
COP., cada uno. EL (LA) CONTRATISTA debera modificar a su costa y a valor del SENA, la
Garantia Unica que ampara el contrato de conformidad con las condiciones de este documento,
por el valor adicionado y el plazo prorrogado, la cual debera presentar al SENA, con el
correspondiente comprobante de pago para su aprobacion. CLAUSULA TERCERA: Los demas
paragrafos de las clatusulas SEGUNDA y TERCERA y demas clausulas del Contrato de Prestacion
de Servicios No. CO1.PCCNTR 1346450 de 2020, permaneceran indemnes. CLAUSULA
CUARTA: La presente maodificacion se entiende perfeccionada, legalizada e inicia su ejecucion con
la suscripcién de las partes.

Plazo: Sera hasta el (30) de (octubre) de 2020.
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OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacion Profesional
Integral, mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucion de
acciones de Formacion Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de
Gestion del Talento Humano, Asistencia y Gestion Administrativa y Gestion Documental y de
la Informacién, del Centro de Gestion Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como
las actividades de capacitacion o de auditoria en el sistema integrado de gestion de calidad,
para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, Planes, Programas y
Proyectos desarrollando Competencias de la Formacion Profesional Integral para dar
respuesta a la politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento
Continuo y demanda de la poblacion; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de
semana.

CLAUSULA CUARTA — A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Orientar Formacién Profesional Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
Integral a los aprendices segun didacticas activas. (Drive
programacion de fichas. coordinacion)

2 | Acomparfamiento a los aprendices Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
en el desarrollo de procesos didacticas activas. (Drive
formativos y/o productivos. coordinacion)

3 | Actualizar contenidos y tecnologias | Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
en las diversas competencias del didacticas activas. (Drive
programa de formacion. coordinacion)

4 | Elaboracién y entrega de formatos y | Guias, talleres, estrategias | Portafolio virtual
documentos requeridos en el didacticas activas. (Drive
proceso académico administrativo. coordinacion)

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
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del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y en pago No.
1030230072 expedido por PAGO SIMPLE . (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (3) folios

Cordialmente,

Firma

CLARA INES MORA MOLANO
Contratista

C.C. No. 39.526.332

Recibi a satisfaccion:

Firma

NURY PATRICIA MALDONADO ZARATE

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 1346450 de 2020
Cargo Coordinadora Académica

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Centro de Gestiéon Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: Julio 6 de 2020
Instructor: CLARA INES MORA M.
Ficha de caracterizacion: Grupos 69280 Competencia: Promover —Razonamiento cuantitativo
Relacién de Evidencias éCuales herramientas esta utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
item correo, Teams, etc.)

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whatsapp, video llamada, Correos, celulares
7’ 7 )

Anuncio-Comunicacion MULTIPLICACIONES ALGEBRAICAS MEET
Actividades Explicacién MEET
Valoracion —

. L, Ejercicios en clase
Retroalimentacion

MEET
Material de Apoyo Video Ilamadas - MEET
Plan de Trabajo Se desarroll6 de acuerdo al plan de trabajo realizado. MEET
Reporte de participacidn — asistencia de aprendices 100% Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
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Centro de Gestiéon Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: Julio 7 de 2020
Instructor: CLARA INES MORA M.
Ficha de caracterizacidn: Grupos 69280 Competencia: Promover — Razonamiento cuantitativo -SDIP
Relacién de Evidencias éCuales herramientas esta utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
item correo, Teams, etc.)

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whatsapp, video llamada, Correos, celulares
7’ 7 )

Anuncio-Comunicacion EMPRESA MEET
Actividades Cierre de Il trimestre e inicio del Il trimestre MEET
Valoracion —

. L, Horario para el tercer trimestre
Retroalimentacion

MEET
Material de Apoyo Video Ilamadas - MEET
Plan de Trabajo Se desarroll6 de acuerdo al plan de trabajo realizado. MEET
Reporte de participacidn — asistencia de aprendices 100% Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

EVIDENCIAS DE ETICA

™ Recibidos (154) - cmoramo@mi= X Q Meet - wra-hbci-rjs (O]

<« c & meetgoogle.com/wra-hbci-rjs

DANIELA
@Y% y 16 mas

FTRARALD 1| TIMSTRE 200 (1) - Fet

Inserar Dissho e pisins

b 25

e

T
AGION 1 TRIN 2020 10,4154 ]LU

¥ decxy sanchez

B . ©

W Sofia Segura W Yuli Andrea Acu.. (¥ Jenny Marcela ...

9 " - L ¥ LAURADANIEL.. -+ EvelinYulianaT.. ESTEEAN LEO...
M 2 Escribe aqui para buscar HEHEQ®@ ~ B i ¢ m

Detalles de lareunion - L84 ESTEBANLEON ARIAS :
esta presentando
c 2 138 p
L Escribe aqui para buscar -

7/07/2020

EETTErTS s Ty : W LauraVanessa.. (W Juliana Cubides

=4

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

.sena.edu.co
@SENAcomunica e u-e



SENA

™ Recibidos (154) - cmoramo@mi= X Q Meet - wra-hbci-rjs @® x +

<« c & meetgoogle.com/wra-hbci-rjs

luisa fernanda si...
y 16 mas

0

W LauraVanessa.. (W Juliana Cubides (¥ decxy sanchez

» " ©
W Sofia Segura W Yuli Andrea Acu.. (¥ Jenny Marcela ...

-
=

L § ™.

E g

¥ ) LAURADANIEL.. (¥ Evelin YulianaT... ESTEBAN LEO:

@ N ESP 1:39 p. m. E]

7/07/2020

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ’ [~ ] d
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica | -Seno-edu.co



SENA

M Recibidos (153) - cmoramo@mis X @ Meet - wra-hbci-rjs @ X + = X

&« C @ meetgoogle.com/wra-hbci-rjs = Y e

dani harrera o .
d SIRETLIN )N

(§ s femandasi

Estas presentando [ fvahinid 1333 .,

L

N LauraVanessa.. *f* LAURA DANIEL..

) Wz mary vargas & jhon torres 1]t LAURA DANIELA ROBAYO LUGO

Estas presentando tu pantalla a los demas ‘ > . v L N » d
N decxysanchez (X' luz mary vargas

&) Laura Blanco &) Juliana Cubides ) Laura Marcela Rivera Barrera -

o ..

N Evelin Yuliana ... _ESTEBAN LEO...

§) Lowa Vanessa Samaca

3 p.m.

be aqui para busca f ANEB S e O

1:46 p. m.
A
@ £k 7/07/2020 E‘

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



Q Meet - ~new - Google Chrome = X

@& meetgoogle.com/wkf-pcce-xyo?authuser=28thl=es

=

& Meet - wra-hbci-rjs - Google C... ™  Meet - ~new - Google C...

Detalles de la reunion A
Presentar ahora

. i 153 p.m.
H R Escribe aquf para buscar @ SRk 7/0;/2020

GC-F -005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 @ f ,‘ [+ ]

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SEMAcomunica www.sena.edu.co



SENA

M Recibidos (153) - cmoramo@mis X @ Meet - wra-hbci-rjs @ X +

€ C @ meetgoogle.com/wra-hbci-rjs

DANIELA
WY y3mas

d L

W LAURADANIELARO.. (X' luz mary vargas W Wolfrank Camilo Nig.. (¥ MARIANA TABARES ..,

W jhon torres N dani harrera

m ‘) i . g ‘ '“q‘ N Tatigi amo

N anni hernandez W' LauraVanessaSam.. (N Evelin Yuliana Ti W' decxy sanchez W' Juliana Cubides

/£ @

N SofiaSegura W Yuli Andrea Acufia Hurtado X Jenny Marcela Riveros W luisa feranda sierra quintero

-« e
D Presentar ahora

Detalles de la reunion A

H R Escribe aquf para buscar

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ’ [~ ] d
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica | -Seno-edu.co



SENA

N

GC-F -005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ¥y O

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica www.sena.edu.co



nN

Centro de Gestiéon Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: Julio 8 de 2020
Instructor: CLARA INES MORA M.
Ficha de caracterizacion: Grupos 69280 Competencia: Promover —Razonamiento cuantitativo
Relacién de Evidencias éCuales herramientas esta utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
item correo, Teams, etc.)

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whatsapp, video llamada, Correos, celulares
7’ 7 )

Anuncio-Comunicacién | MULTIPLICACION DE POLINOMIOS CON UN MONOMIO MEET

Actividades Explicacién y ejercicios MEET

Valoracién — ., .

i .. Aclaracidn sobre los ejercicios

Retroalimentacion MEET

Material de Apoyo Video Ilamadas - MEET

Plan de Trabajo Se desarroll6 de acuerdo al plan de trabajo realizado. MEET

Reporte de participacidn — asistencia de aprendices 83% Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
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2. HX:)’—:W: por 2ax3, 11, xm+14pgym pm-1 por 3xm, E
3. x?—4x+3 por —2x. 12.  @mho4am—1po+1—am2h"+2 por 3a*b.
4. a*—4a*+6a por 3ab. 13. x8—3x*+5x—6 por —4x2.
1 5. a*—2ab+b* por —ab. 14. a'—6adx+9a*x*—8 por 30x™. 4
6. x3—6x3—8x por 3Ja*x>. 15. gn+3—3q"+2—44"+1—@" por —a"x?.
T mi'—3m*n®*+Tn* por —dm?x. 16. x4—6x34-8x2—Tx+5 por —3ax®.
l P : o 9 ] o x|
8. x¥—4x%y+6xy? por axdy. 17. —3x34-Hx2y—Txy?—4y* por Ha*xy*. Gl
9. a*—5a*b—8ab® por —da‘m?. 18. xa+5_3xat+ifxs+3_5xa+1 por —2x2.
19, a5—3a%b%4a'bi—3a*b%+b® por —bHady*. il
20. gmpn4-3au-ipn+2_gu-2hu+dfgu-3hn+6 por 4a™b?. =
meet.google.com estd compartiendo una ventana. Ocultar |"
(4) MultinlicAr=vro==—g=gr==— Tt a— v
: P ” 119 p. m.
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Inicio  Herramientas ‘ baldor.pdf x

v
! meet.google.com estd compartiendo una ventana. Ocultar l ES
156x232mm < i
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Centro de Gestiéon Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: Julio 9 de 2020
Instructor: CLARA INES MORA M.
Ficha de caracterizacion: Grupos 69280 Competencia: Promover —Razonamiento cuantitativo
Relacién de Evidencias éCuales herramientas esta utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
item correo, Teams, etc.)

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whatsapp, video llamada, Correos, celulares
7’ 7 )

Anuncio-Comunicacién | DIVISION DE POLINOMIOS CON UN MONOMIO MEET

Actividades Explicacién y ejercicios MEET

Valoracién — ., .

i .. Aclaracidn sobre los ejercicios

Retroalimentacion MEET

Material de Apoyo Video llamadas - MEET

Plan de Trabajo Se desarroll6 de acuerdo al plan de trabajo realizado. MEET

Reporte de participacidn — asistencia de aprendices 80% Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
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EVIDENCIAS DE ETICA

™ Instrumento de validacion recurs X Q@ Meet - tur-bwrc-och @ x + - X
<« > C & meetgoogle.com/tur-bwrc-och [ g o i
C Estas presentando Detalles de la reunién X
2}, Personas (19) B chat
hasbleidy morales 12:26
4 Buenas tardes instructora
¥ luz mary vargas Hoy esta toda bonita
Estas presentando para todos
Dejar de presentar
¥ anni hernandez
meet.google.com esta compartiendo una ventana Ocultar
£ Escribe aquf para buscar @ N e =]
quip - : 9/07/2020 X6
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Inicio Herramientas baldor.pdf x @ ‘ Iniciar sesion
EHOBEQAOO o> KN BHOO w- K T -
) 62 JREGLA PARA MULTIPLICAR DOS POLINOMIOS & @
Se multiplican todos los términos del multiplicando por cada uno de
A los términos del multiplicador, teniendo en cuenta la Ley de los signos, y’ B
P se reducen los términos semejantes. R
(+]
E' l 5 (1) Multiplicar a — 4 por 3+ a. . =
]emp 0 Los dos factores deben ordenarse con relacién a una
misma letra.
1 Tendremos: a —4 a—4 !
a+3 a+3
ala) —4(a) o sea a®—4a ]
+ 3(a) —3(4) 3a—12 -
a®— a—12. R v 4
Hemos multiplicado el primer término del multiplicador a por los dos térmi- =
nos del multinlicanda v al caannda tirmina dal multinlicadar 2 por los dos v
térming meet.google.com esté compartiendo una ventana. Ocultar € modo que |"
los téri. ; = = los términos v
H R Escribe aquf para buscar ) 2% N ES 91;?)17/30';5
GC-F -005 V. 05
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BX®BRQAOO «/= | k § OO w- [y T
4x(5x] — 3y (5X) O sea  ZUx~ — |dXy A
18] — 4x(2y) + 3y(2y) — 8xy + 6y @
S IPT o417 20x2 — 4y2. R.
0 20x 23xy + 6y Ea,
® EJERCICIO 41
@ g 23
Multiplicar:
1. a+3 por a—1. 6. —a—2 por —a—3. 11. —a+b por —4b+8a. &2
2. a—3 por a+1. 7. 3x—2y por y+2x. 12. 6m—in por —n+m.
3. x+5 por x—4. 8. —4y+5x por —3x+2y. 13. 8n—9m por 4n+6m.
< 4. m—6 por m—5. 9. ba—Tb por a+3b. 14. —T7y—3 por —11+2y. <
6. —x+43 por —x+5. 10. 7x—3 por 4+2x. 2
il
v 4
v
meet.google.com estd compartiendo una ventana. Ocultar |"
H A Escribe aquf para buscar ) N A EsP ;/?;/Zo’;o
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‘iﬁ{ ompartir
&) Meet - tur-bwrc-ach - Google Ch... X I| Lista de ETICA - Excel ~ Q

B 1ez400 ETICA

4 ]
b
Obsérvese que cuando en el dividendo hay una letra que no existe en el
divisor, en este caso c, dicha letra aparece en el cociente. Sucede lo mismo v
que 1 endriamos:
meet.google.com estd compartiendo una ventana, Dejar de compartir Ocultar I_)
e — v
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B % ® 8 R Q ® @ @/ A MO @ uwe - @B F oo
© PE
82 ® ALGEBRA
0 BR B

- EJERCICIO 49 B
@ °
Dividir: -
1. —24 entre 8. 8. —bm3n entre m3n. 15. —2m?2n® entre —3mnS. o=
2. —63 entre —17. 9. —Ba®x® entre —8a*x8. 16. a* entre a2,
3. —ba? entre —a. 10. —xy? entre 2y. 17. —3a*b™ entre ab?,
1 4. 14a®b* entre —2ab2 11. 5x%5 entre —6x%y. 18. 5amb"c entre —6a*bic. \ .
5. —a’b'c entre a3bt. 12. —a%b®c* entre 8ct. 19. a*b™ entre —4a™b". E;‘
6. —a*b entre —ab. 13. 16m®n* entre —5Hns. 20, —3m"n*x?
7. bdx2y28 14. —108a7b8c® entre —Hm*n?x3, <0
entre —6xy?z3. entre —20b8¢8,
L
(5) Dividir a*2b™2 entre g**2b™*1, .
cx035m+2 v
O" meet.google.com estd compartiendo una ventana. Ocultar |"

. ) ” 141 p.m.
H R Escribe aquf para buscar ) ESP 9072030
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Centro de Gestidn Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO

Fecha: Julio 10 de 2020
Instructor: CLARA INES MORA M.
Ficha de caracterizacidn: Grupos 69280

Trabajo Virtual

Competencia: Promover — Razonamiento cuantitativo

Relacién de Evidencias ¢Cudles herramientas esta utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
item correo, Teams, etc.)

Link de Drive, tallazo, [ tes, ot .

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) Whatsapp, video llamada, Correos, celulares
Anuncio-Comunicacion RAZONAMIENTO ABSTRACTO MEET
Actividades Ejercicios MEET
Valoracion — ., L
R i .. Aclaracidn sobre los ejercicios

etroalimentacion MEET

Material de Apoyo Video Ilamadas - MEET
Plan de Trabajo Se desarrollé de acuerdo al plan de trabajo realizado. MEET

Reporte de participacidn — asistencia de aprendices 100%

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

GC-F-005V. 05
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_i} EJERCICIOS DE RAZONAMIENTO ABSTRACTO.pdf (PROTEGIDO) - Adobe Acrobat Reader DC - X
Archivo Edicion Ver Ventana Ayuda

Inicio Herramientas EJERCICIOS DE APT... EJERCICIOS DE RAZ... % EJERCICIOS DE RAZ... @ Iniciar sesion
H OB EQAODO 10 A MO @ w0 B

~
coneursd oicom

Material Exclusivo de www.concursaconexito.com pon SXEET Q

(&
SRRt SEPSEYNED S
-6

il & &

12:38 p. m.
10/07/2020
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Inicio Herramientas EJERCICIOS DE APT... EJERCICIOS DE RAZ... % EJERCICIOS DE RAZ... @

O BIEHQAO®E | A MO wm B P o

rsa, Locom

. ) . -
Material Exclusivo de www.concursaconexito.com CoL Enme s Q

Eé

=

4 4
5. A.. B. |[v]|) c. D.@

i
6' A' meet.google.com esta compartiendo una ventana Dejar de compartir Ocultar
—— ~————

——
H L Escribe aqui para buscar

® O

< 12:38 p. m.
@~ =

10/07/2020

GC-F-005 V. 05
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Archivo Edicion Ver Ventana Ayuda
Inicio Herramientas EJERCICIOS DE APT... X EJERCICIOS DE RAZ... EJERCICIOS DE RAZ... @ Iniciar sesion

~

O BIEHQAO®E s A MO wx- B P o

3. Descartado imposible una vez lo que queda lo que por parezca debe ser la
verdad.

o

A. Improbable. B. Sensacional. C. Impotente. D. Dominante.

)

4. Que es aquel exito un hombre de su casa con las piedras lanzado le han
que otros.

A. Flotante. B. Derriba. C. Construye. D. Salvaguarda.

5. Gran parte una de los sin obra hombres piensa la otra obrar sin.

7

" g-com
ome2l_

Material Exchi )
meet.google.com esta compartiendo una ventana Dejar de compartir Ocultar

®

il & &

9

- P Lo 145 p.m.
H L Escribe aqui para buscar S @ SRt 10/0?::2020
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Archivo Edicion Ver Ventana Ayuda
Inicio Herramientas EJERCICIOS DE APT... X EJERCICIOS DE RAZ... EJERCICIOS DE RAZ... @ Iniciar sesion
. -
X ®BHQODO sa| A MO O w- -

® -
Ta

neursd o com

Material Exclusivo de www.concursaconexito.com cotn sxreiie—

® O
il & &

8. Lisiar.
A. Sanar. B. Sucumbir. C. Sentenciar. D. Herir.
4 4
B
9. Atavismo. =[]
A. Costumbre. B. Atajar.  C. Contrariar. D. Formalismo. 2
-
v
10.Esme ) ) )
meet.google.com esta compartiendo una ventana Dejar de compartir Ocultar l_’
A lnnAuar = =] i hd

1:52 p.m.

=4

10/07/2020
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™M Fwd: MATERIAL DE RAZONAMIE X Q@ Meet - vdz-voia-okh ® x + - X

<« > C & meetgoogle.com/vdz-voia-okh L ¢ o i

C Estas presentando Detalles de la reunién X

&), Personas (20) [=] chat

g 9 anni hernandez
Estas presentando para todos
03 dani harrera

Dejar de presentar p
Q@ DANIELA
08 hasbleidy morales

QQ HASBLEIDY TATIANA CHAPAR...

d L

N dani harrera L SRWAVLTNVN I (| et google.com ests compartiendo una ventana de comparti Ocultar

% g Jenny Marcela Riveros

LAURA ALEXANDRA LOZANO ..

1:54 p. m.
10/07/2020 Eﬁ

L Escribe aqui para buscar
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M Fwd: MATERIAL DE RAZONAMIE X @ Meet - vdz-voia-okh ® x + = X
<« > C & meetgoogle.com/vdz-voia-okh [ g o i
C Estas presentando Detalles de la reunién X
&), Personas (20) [=] chat
% LAURA ALEXANDRA LOZANO ...
. LAURA DANIELA ROBAYO LUGO
Estas presentando para todos %

Dejar de presentar @9 Laura montafia
08 Laura Rivera Barrera

% LAURA VALENTINA BL... v

t 9 Laura Vanessa Samaca

LUISA FERNANDA SIERRA QUI.
%) LAURA DANIEL. Ocultar %

W dani harrera

- 2 1:54 p. m.
L Escribe aqui para buscar ® @ S B 10/07?2020 E(i

GC-F-005V. 05
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™M Fwd: MATERIAL DE RAZONAMIE X Q@ Meet - vdz-voia-okh ® x + - X

<« > C & meetgoogle.com/vdz-voia-okh L ¢ o i

C Estas presentando Detalles de la reunién X

&), Personas (20) [=] chat

t 9 Laura Vanessa Samaca

Estas presentando para todos % LUISA FERNANDA SIERRA QUI.

Dejar de presentar @g luz mary vargas

Natalia Katerin Mufioz Gomez

Sofia Segura v
d L '- s Yisel fernanda Varela Gonzalez
WX dani harrera ¥ LAURA DANIEL. Yuli Andrea Acufia Hurtado

] i o 1 1:55 p. m.
L Escribe aqui para buscar § - ESH 10/07/2020 E(i
GC-F-005 V. 05
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M Fwd: MATERIAL DE RAZONAMIE X = @ Meet - vdz-voia-okh ® x + - X
<« > C & meetgoogle.com/vdz-voia-okh [ g o i
C Estas presentando Detalles de la reunién X
&), Personas (20) [=] chat
-
% LAURA DANIELA ROBAYOQ LUGO
Estas presentando para todos
Q,@ Laura montafia

Dejar de presentar

08 Laura Rivera Barrera

% LAURA VALENTINA BLANCO S...

t 9 Laura Vanessa Samaca

s % LUISA FERNANDA SIERRA QUI...
Detalles de lareunion ~ U _
meet.google.com esta compartiendo una ventana Dejar de compartir Ocultar

luz mary vargas

1:55 p. m.
S 10/07/2020 Eﬁ
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™ Fwd: MATERIAL DE RAZONAMIE X Q@ Meet - vdz-voia-okh ® x +

<« > C & meetgoogle.com/vdz-voia-okh

C Estas presentando

Estas presentando para todos

Dejar de presentar

d L Dnaﬁiﬂrniuﬂm(mﬂl-)

b v d

== dani harrera === | AURA DANIEL. meet.google.com esta compartiendo una ventana de comparti Ocultar

L Escribe aqui para buscar

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

- X

- @ :

Detalles de la reunién X
&, Personas (21) [=] chat

4

% LAURA ALEXANDRA LOZANO ...

o LAURA DANIELA ROBAYO LUGO

Q,g Laura montafia
08 Laura Rivera Barrera

% LAURA VALENTINA BLANCO S...

t g Laura Vanessa Samaca

LUISA FERNANDA SIERRA QUI...

1:57 p. m.
S 10/07/2020 Eﬁ

GC-F-005V. 05
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Centro de Gestiéon Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: Julio 6 de 2020
Instructor: CLARA INES MORA M.
Ficha de caracterizacion: Grupos 69292 Competencia: Generar némina
éCudles herramientas esta utilizando?
Relacién de Evidencias (teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
item correo, Teams, etc.)
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
Whatsapp, correos, celulares
Anuncio-Comunicaciéon | RETENCION EN LA FUENTE POR SALARIOS MEET
Actividades Repaso sobre el tema MEET
Valoracién — L S .
. ., Ejercicios y participacion de los aprendices MEET
Retroalimentacion
Material de Apoyo Excel MEET
Plan de Trabajo Se sigue el plan de trabajo MEET
Reporte de participacidn — asistencia de aprendices: 94% Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas: Hay aprendices que tienen problemas de conectividad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F-005V. 05
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EVIDENCIAS DE NOMINA

=

Archivo Inicio

Insertar Disefic de pagina

e

Dgf’ Calibri -1 - AN
Pegar i
~

Portapapeles &
X3 Libro1 - Excel
c2

@~ AR W N

Formulas  Datos  Revisar

ED General

Libro1 -
a h

Dar formato Estilosde = ..

Vista

Formato

&= Insertar - X -
&< Eliminar ~

Iniciar sesion (QrCumpartir

X II Excel

B

Hoja1l @

Listo
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Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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© Meet - ~new - Google Chrame — X

@& meetgoogle.com/bmv-bueg-rac?authuser=28hl=es -

N Detalles de la reunion X

22, Personas (37) Ml chat

N Alaclase

sls NEIREHT ALEJANDRA N...

DANIELA JIMENEZ CRUZ 16:07

ACCOUNTER SAS Presente
NIT 900.065.932.0
waEs kx 2020
Daniela

Emplsade: PEDRO PEREZ

v 3020 5 31 607
RETENCISH RENTAS DE TRABAJO:

9| [saane =i prina o6 secicios procearmerto 1) s 14200900

10 [noentiva vensa

A1 [Beamcacion ra consmana de saiana

5 [Aone

15 [hasrle uoluntario offardo de pensiones del spleator

12 [ingresos iaporaten 3 14000000 k3

1
2

3

4

s RETENCION EN LA FUENTE PROCEDIMIENTO 1

[

Fl

Angie Tatiana Gutierrez Torres 16:07
& NEIREHT ALEJANDRA N... Angie gutierrez presente no se si se oye

15 INGRESOS NO COSTITUTIVOS DE RENTA

Mishell Jiménez 16:08

15 [¢-Asertes cobgstanas = Penzin. k. 86 Catmuea Trtatanc) s tsvarg
15 |2 pecries chigetonios & Fonds solderitad Persena s 140,000 Jimenez Maroquin, presente
19 [0 Paies coigeloros & saud. (A0 56 Estlite T bulare) B £a0000

o . Aleja Rodriguez 16:08
¥ Maria Jose Caceres Barr... RIS Rodriguez presente

Detalles de lareunion A Lad e NEIREHT ALEJANDRA NEMO... :
esta presentando

- 2 414 p. m.
H L Escribe aqui para buscar ESP 6/07/2020

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA
Detalles de la reunién X

2} Personas (31) B chat

15:43
cada mes

ESTEFANIA MEDINA CALLE 15:44
Se hace el pago y se declara en el mes que
se préctico

Mishell Jiménez 15:45
Lesly Jimenez, presente que pena la demoa,
estoy con problemas de conectividad

Mishell Jiménez 15:46
si sefora

Sara Nicol PerezV 15:46
Si profe

Mishell Jiménez 15:46
por favor

PAULA ANDREA ARRIETA
GONZALEZ y 3 personas
més se han unido

GC-F-005V. 05
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Q Meet - ~new - Google Chrome

- X
@& meetgoogle.com/bmv-bueg-rac?authuser=28hl=es -
Detalles de la reunion X
&), Personas (32) [Z] chat

-9 DANIELA JIMENEZ CRUZ

DAVID FELIPE CARVAJAL PAC...

% DASLY DAYANA MORENO DUA...

eg ESTEFANIA MEDINA CALLE
N g 9 Estefany C. Mendez

=== NICOLAS DAVID...

og FABIAN PENA CORTES

% JHOAN CAMILO REY ESTERLI...

N 423 p.m.
@ S 6/07/2020 55

L Escribe aqui para buscar

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270

f v ©
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872
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Q Meet - ~new - Google Chrome

@& meetgoogle.com/bmv-bueg-rac?authuser=28hl=es

A Angelica Viviana Sanchez Camargo esta presentando

|
w1 |

- X
-
Detalles de la reunion X
22, Personas (35) Ml chat

Jimenez Maroquin, presente
Aleja Rodriguez 16:08

Eliana Rodriguez presente

Angie Tatiana Gutierrez Torres 16:33
No se sefiora

Camilo Andres Mart@nez Rozo 16:43
El menor

De todos

Vianny Aguja Valdez 16:48

Sisefiora
Angelica Viviana Sanchez Ca...
esta presentando
Esp 513 p.m.
6/07/2020
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© Meet - ~new - Google Chrame — X
@& meetgoogle.com/bmv-bueg-rac?authuser=28hl=es -
A Angelica Viviana Sanchez Camargo esta presentan Detalles de la reunion X
22, Personas (35) Ml chat

Vianny Aguja Valdez 16:48
Si sefiora

o ——

i i

Sara Nicol PerezV 17:40
Sefiora

R T

Es que aun hay unos items en los cuales
estoy confundida

¥ no tengo microfona

LUISA FERNANDA ARTEAGA MORENOQ
17:41
No, profe :(

Todavia me falta un poco

Detalles de lareunion ~ L D Angelica Viviana Sanchez Ca... :
esta presentando

- 2 551 p.m.
H L Escribe aqui para buscar ESP 6/07/2020
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Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

www.sena.edu.co



SENA

© Meet - ~new - Google Chrome — X

& meetgoogle.com/bmv-bueg-rac?authuser=2&hl=es -

M~ Maria Jose Caceres Barrios esta presentando Detalles de la reunion X

2, Personas (34) B chat

Vianny Aguja Valdez 16:48

Ty & e =8 e Maria Jose Caceres Barr. Si sefiora
B N:spe === o 2
> o im-g-a = s
= Sara Nicol PerezV 17:40
jccuus orez Sefiora

Es que aun hay unos items en los cuales
estoy confundida

orRas revas o

AFC il 100000
¥  NEIREHT ALEJANDRA N...

Y no tengo microfono

ﬁ;\ LUISA FERNANDA ARTEAGA MORENO
x 17:41
Y

No, profe :(

X LINA MARCELA ROBAYO... Todavia me falta un poco

5 - 6:14 p. m.
R Escribe aquf para buscar @ A ESP 6/07/2020 EA
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D- 0O & EJERCICIOS DE NOMINA - Excel m - &8 X

Archivo Inicio Insertar Disefio de pagina Formulas Datos Revisar Vista

Iniciar sesion ,QCumpartir

E’ General - [:F—l @ g“ gmlnsertal' z- QY p

AD 3% Calibri S - AN =

By - g &< Eliminar ~ m -

e WK B (0-Ar = $o%om e Duieme St g o O M

Portapapeles & Fuente 5 Alineacién 5 Nimero 5 Estilos Celdas Modificar ~

A71 - fr | ARTURO v
A B C D E ‘ F ‘ G ‘ H | I

65 1/ vivienda 3.800.000

66 Medicina Prepag 1.600.000

67 AF.C 2.700.000

68 Otras rentas exentas 500.000

69 Embargo de $1,200,000

70

71 |ARTURO NIRO

72 INGRESOS 8.000.000

73 DEPENDIENTES NO

74 I/ vivienda 500.000

75 Medicina Prepag 420.000

76 AF.C 1.000.000

77 Otras rentas exentas =

78

79

80

a1 h

d ‘ Hojas RTE. FTE. | LIQUIDAC | meet.google.com esta compartiendo una ventana Dejar de compartir Ocultar | 4
Listo i i} 1 +

00
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© Meet - ~new - Google Chrame — X

@& meetgoogle.com/bmv-bueg-rac?authuser=28hl=es -

Estas presentando

¥ JUAN DAVID RODRIGUEZ ALVIS | ¥ " NEIREHT ALEJANDRA NEMOC_-

Estas presentando para todos V

YHOINER ANDRES BELTRAN CHAVEZ ha abandonado la reunién

W maira lesmes ¥ Vianny Aguja Valdez

i

Detalles de lareunion A~ :
meet.google.com esta compartiendo una ventana Dejar de compartir Ocultar Estas presentando

- 2 N 6:26 p. m.
E L Escribe aqui para buscar - 6/07/2020
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Fecha: Julio 7 de 2020
Instructor: CLARA INES MORA M.
Ficha de caracterizacion: Grupos 69292

nN

Centro de Gestiéon Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Competencia: Generar ndmina

item

Relacion de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

é¢Cuales herramientas esta utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Whatsapp, correos, celulares

Anuncio-Comunicacion | RETENCION EN LA FUENTE POR SALARIOS MEET
Actividades Salario Integral MEET
Valoracién — L S .

. ., Ejercicios y participacion de los aprendices MEET
Retroalimentacion
Material de Apoyo Excel MEET
Plan de Trabajo Se sigue el plan de trabajo MEET

Reporte de participacidn — asistencia de aprendices: 85%

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas: Hay aprendices que tienen problemas de conectividad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

GC-F-005V. 05

© f v o

www.senao.edu.co
@SENAcomunica
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EVIDENCIAS DE NOMINA

© Meet - ~new - Google Chrome - X
@& meetgoogle.com/dow-rbxx-hmk?authuser=28&hl=es -

DASLY DAYANA ...
y 8 mas

D

. 333 p.m.
H p
L Escribe aqui para buscar 7/07/2020 E2
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© Meet: dow-rboc-hmk - Google Chrame — X
@ meetgoogle.com/dow-rixx-hmk?authuser=2 -

NEIREHT ALEJANDRA NEMQOCON VEGA esta
presentando

@ GRABANDO N Detalles de la reunion X

&), Personas (37) [ chat (11)

\

NEIREHT ALEJANDRA N...

2+ Agregar personas

jmereaET— |

Clara Ines Mora Molano (Tu)

% Angelica Viviana Sanchez Cam...
09 Angie Tatiana Gutierrez Torres
S 08 Angie Tatiana Gutierrez Torres

W Sara Nicol Perez Vargas 08 Camilo Andres Mart€nez Rozo

L. . o Carol Juliana Rey Suarez
Detalles de lareunion A LA O NEIREHT ALEJANDRA NEMO... : 9

esta presentando su pantalla

% ' NEIREHT ALEJANDRA N...

GC-F-005V. 05
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© Meet: dow-rboc-hmk - Google Chrame — X
@ meetgoogle.com/dow-rixx-hmk?authuser=2 -

NEIREHT ALEJANDRA NEMQOCON VEGA esta
presentando

@ GRABANDO N Detalles de la reunion X

), Personas (36) [ chat (11)

2+ Agregar personas

Clara Ines Mora Molano (Tu)

% Angelica Viviana Sanchez Cam...

09 Angie Tatiana Gutierrez Torres
08 Angie Tatiana Gutierrez Torres
08 Camilo Andres Mart€nez Rozo

. o Carol Juliana Rey Suarez
NEIREHT ALEJANDRA NEMQ... H 9

esta presentando su pantalla

- 2 N 513 p.m.
H L Escribe aqui para buscar z 7/07/2020

TrEn N T |

e ety

o
s
o )
[ v ST

e

Detalles de lareunion ~

©
?
o
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© Meet - ~new - Google Chrame — X

@& meetgoogle.com/dow-rbxx-hmk?authuser=28&hl=es -

3 A = Cristian Leonar...
Vianny Aguja Valdez esta presentando y 20 més

DA CGOLERAGNA  ERMASS

s e P : | ‘% DAVID FELIPE ..

™ Fmoma e e vron e | ouss

E v

F

= Vianny AgujaV.. (¥ PAULA ANDRE...

M N

Maria Jose Ca... x NEIREHT ALEJ..

T O T MO IO Kr, | ot |_DERCIO0S CLASES | ot | .

LRl LR % HEIDY CAROLIL.. (¥ Angelica Vivia..

N 3:35p.m.
@ =3 7/07/2020 Ez
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© Meet - ~new - Google Chrome = X

& meetgoogle.com/dow-rtxx-hmk?authuser=28hl=es [ ]

V  Vianny Aguja Valdez esta presentando

Milares[0] Moesds

DAVID FELIPE ...

o Ui 2 valor Tobatans
sue1D0 DEFURADD

v «y

Vianny AgujaV.. (¥ PAULA ANDRE...

M N

Maria Jose Ca... X NEIREHT ALEJ...

: A

HEIDY CAROLL... X Angelica Vivia...

3:39p.m.
A
@ £k 7/07/2020 EZ
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Fecha: Julio 8 de 2020
Instructor: CLARA INES MORA M.
Ficha de caracterizacion: Grupos 69292

nN

Centro de Gestiéon Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Competencia: Generar ndmina

item

Relacion de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

é¢Cuales herramientas esta utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Whatsapp, correos, celulares

Anuncio-Comunicacion | RETENCION EN LA FUENTE POR SALARIOS MEET
Actividades Evaluacién MEET
Valoracion - .. ..

) .. Evaluacién y correcciéon de los errores MEET
Retroalimentacion
Material de Apoyo Excel MEET
Plan de Trabajo Se sigue el plan de trabajo MEET

Reporte de participacidn — asistencia de aprendices: 91%

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas: Hay aprendices que tienen problemas de conectividad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

GC-F-005V. 05
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EVIDENCIAS DE NOMINA

Y

ols  FABIAN PENA CORTES e+« YEIMMI DAYANNA CARMONA RODRIGUEZ N HEIDY CAROLINA CASTRO NORIEGA

A

N NICOLAS DAVID GARZON PEDREROS W YEIMMI DAYANNA CARMONA RODRIGUEZ W Angelica Viviana Sanchez Camargo

GC-F-005V. 05
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M Conéctate con el Webinar AWS £ X @ Meet - rho-cwko-wgg @ X + = X

& > C @ meetgoogle.com/rho-cwko-wgg [T g e
£

W Angelica Viviana Sanchez Camargo N YEIMMI DAYANNA CARMONA RODRIGUEZ

Presentar ahora

Detalles de la reunién A~ LB (]

H R Escribe aquf para buscar
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™ Conéctate con el Webinar ANS £ X Q@ Meet - tho-cwko-wgg @ x + - X

<« > C & meetgoogle.com/rho-cwko-wgg L ¢ o i

e Formules

v A |
I tr O | f
=k oo & cordicional * como tabla +  celds ™ - - filtrar~ seleccionar+
Fuenie El Mineaciée Fl Humero Fl Esbion Celas Edicider dess. ~ ‘,

3 s Gorusies I ; N YEIMMIDAYA... | ¥ HEIDY CAROLI...
= ; [T —
| ik i me
13 Pago/viviends S - WMaximo 3'561,000 $3.551.000
e CT=== g - Vaimo smo00 ¥ NICOLASDAVL,, (¥ YEIMMIDAYA..
16 $
5 s
s
9
2 TABLA DE RETENCION EN LA FUENTE PARA INGRESOS
LABORALES GRAVADOS.
z.
2 Rangos Tarifa Impuesto A
F Marginal
28 asta
= LT 5 0% ] N Angelica Viviana Sanchez Ca...
b 18% [(Ingreso laboral gravado expresado en UVT
E s e — menos 95 UVT]19%

Ealuacién | rellena

- 2 403 p. m.
L Escribe aqui para buscar @ S B sfo;/pzozo E4
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M Conéctate con el Webinar AWS £ X @ Meet - rho-cwko-wgg @ x + = X

& > C @ meetgoogle.com/rho-cwko-wgg - Y e

s
C @ meetgooglecom

Estas presentando

+e+ Clara Mo

Estds presentando para todos

<= NICOLAS DAVIDGARZON PDREROS

\' N

® von oavann " 3 . (X NICOLAS DAVI...

. e ™
- IR SR L s

q XB wg @ A~ ESP 4:07 p. m. %

8/07/2020
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™M Conéctate con el Webinar AWSE X @ Meet - rho-cwko-wgg @ x + - X

<« > C & meetgoogle.com/rho-cwko-wgg L g o i
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M Conéctate con el Webinar AWS £ X Q Meet - rho-cwko-wgg ® x +

<« > C & meetgoogle.com/rho-cwko-wgg L ¢ o i

HEIDY CAROLINA CASTRO NORIEGA esta presentando

0

B o-
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™ Conéctate con el Webinar ANS £ X Q@ Meet - tho-cwko-wgg @ x + - X

<« > C & meetgoogle.com/rho-cwko-wgg L ¢ o i

HEIDY CAROLINA CASTRO NORIEGA esta presentando
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Insestar
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M Conéctate con el Webinar AWS £ X @ Meet - rho-cwko-wgg @ x + = X

& > C @ meetgoogle.com/rho-cwko-wgg L+ ¢ e i

Detalles de la reunion X

procesmient 2052

2, Personas (10) [E) chat (1)

2+ Afadir personas

ACCOUNTER SAS
NIT900.066.933.0

:
G v

Clara Mora (Tu)

% Angelica Viviana Sanchez Cam...
@@ Camilo Martinez
O@ Carol Juliana Rey Suarez

& @ Carol Rey

\t 5 % DAVID FELIPE CARVAJAL PAC...
X CamiloMartinez® X ) iy i

R Escribe aquf para buscar (S ™ 9 x3 @ e e Es

8/07/2020

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

M Conéctate con el Webinar AWS £ X @ Meet - rho-cwko-wgg @ x + = X

&< > C & meetgoogle.com/rho-cwko-wgg L+ ¢ e i

Detalles de la reunion X

2 Personas (11) [E) chat (1)

2+ Afadir personas
Clara Mora (Tu)

Angelica Viviana Sanchez Cam...
Camilo Martinez (presentacion)

Camilo Martinez se ha unido Camilo Martinez

O@ Carol Juliana Rey Suarez

Detalles de lareunién A 9 -~ e Camilo Martinez : & @ Carol Rey

esta presentando

5 - 5:35p.m.
A
H R Escribe aquf para buscar ESP 8/07/2020
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™ Conéctate con el Webinar ANS £ X Q@ Meet - tho-cwko-wgg @ x + - X

<« > C & meetgoogle.com/rho-cwko-wgg L ¢ o i

Camilo Martinez esta presentando Detalles de la reunién X

&), Personas (10) [E] chat (1)

Seac0n E Er £ Frry
15000 5. Lo £52 om0

2+ Afadir personas

Clara Mora (Tu)

MEDCRA PG S T00m =

MEBONAP 5 7000

o
summoTaLz asaLon oMz armem sweToTAL  sseLen

i
s

s EAC) orsspmcor amcea QreasRETAS EENTS rassaENT smon
0 10000 oma o Tora o 2w

Camilo Martinez (presentacion)

reso bl o

= | @ Camilo Martinez
2 : s
09 Carol Juliana Rey Suarez

Carol Rey
s|s"CamiloMartinez (¥ Sara Nicol Perez.. (¥ Carol JulianaRe.. (¥ DAVID FELIPEC.. (¥ Angelica Vivian...

L0 Escribe aqui para buscar ‘\ H [e ) x3 el @ ~ ESp 5:37 p.m. Es
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Detalles de la reunion X

&), Personas (8) [E) chat (a)

2+ ARadir personas
Clara Mora (Tu)

Angelica Viviana Sanchez Cam...

% CAROL MYCHELL GONZALEZ ..
o Cristian Leonardo Rozo Guzm...

N CAROL MYCHELL GONZALEZ G.. | % "LINA MARCELA ROBAYO CORD! Cristian Leonardo Rozo Guzm@n

8 u ©
— G LEYDI JOHANA BUITRAGO CA..
- —
-

% LINA MARCELA ROBAYO COR...

PAULA ANDREA ARRIETA GON..

*=s PAULA ANDREAIETA !! LEZ

=
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Plan de Trabajo Se sigue el plan de trabajo MEET
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solucionarlas: Hay aprendices que tienen problemas de conectividad.

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

EVIDENCIAS DE NOMINA

™M Recibidos (153) - cmoramo@mis X = @ Meet - dzy-hyhz-kto ® x +

& = C & meetgoogle.com/dzy-hyhz-kto

Detalles de la reunion X

2 Personas (24) B chat

Sara Nicol Perez Vargas 15:34
Buenas tardes

Angelica Viviana Sanchez Camargo 15:36
Jajajaja

ﬂ Material Aptitudes....zip ~ Mostrar todo x

. 3:38p.m.
H L Escribe aqui para buscar 3 i @ S B 1:);07?2020 ES

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

www.sena.edu.co



O

Disefio de pagina

]

F‘&.

Insertar Formulas  Datos

SENA

EJERCICIOS DE NOMINA - Excel

Revisar

Vista

&= - = x

Iniciar sesion ,QCumpartir

% Calibri E°  General M [:=—| D D s = | 2% © QY p
Mg = - - X Eliminar ~ [¥] -
Nk $o%om e Duieme St g o O M
Portapapeles & Fuente 5 Alineacién 5 Nimero 5 Estilos Celdas Modificar ~
Al41 - fr Subtotal Liquidacién v
A B | C | D E | F | G | H | [
129_ Ejerci: HALLADOS LOS D\’AS, EL SALARIO DE DIVIDE ENTRE 30 Y SE DMULTIPLICA
130/ JORGE ARIAS 9.000.000 EJEMPLO
131/ T.INDEF Luis Gutie. 1.200.000 CESANTIA 568.189
132_ DESP.SIN J. CAUSA CONT. INDEFINIDO 1/CESANTIA 29.735
133 FINICIO 4-sep-17 CAUSAL DESPIDO SIN J. C. PRIMA 568.189
134 F TERMINAC 10-jul-20 FINICIO Eenro 10/2020 VACACIONES 261.667
135_ F termina 16-jun-20 INDEMNIZACION 30 dias 1200000
136 CESANTIA 4.750.000 TOTAL 2.627.780
137 |/CESAN. 300.833
138 PRIMA 250.000 Alcira Torres 2.000.000
139/ VACAC (no se le ha pagado) 8.337.500 CONT. INDEFINIDO CESANTIA 922.222
140 INDEMNIZAC 14.337.000 CAUSAL DESPIDO SIN J. C. 1/CESANTIA 51.030
141 | Subtotal Liguidacién 1 27.975.333 FINICIO 15-feb-19 PRIMA 922.222
142/ F termina 16-jun-20 VACACIONES 461.111
143 DIAS DE JULIO (10) Vacaciones 1 periodo
144 Sueldo 3.000.000 360
145 transnorte TRTEMNIZA - 2.451.333 122 X h
d D oe ‘ Hoja1 ‘ HojaS | HojaE ‘ Hoja4 meet.google.com esta compartiendo una ventana Ocultar 4
Listo | B m - 1 + 100%

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872

© f v o

@SENAcomunica

454 p. m.
10/07/2020

@

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co



D- 0O & EJERCICIOS DE NOMINA - Excel m - &8 X

Insertar Disefio de pagina Férmulas Datos Revisar Vista

Iniciar sesion ,QCumpartir

= ®- [ |Contabilidad - = i" ‘,f ey = | 22 QY p

.n.D E}é ) Calibri -1 - A A = S Elminar - [7]-
S LEERENE S SomwmEE e e Broma- | € Y
Portapapeles Fuente 5 Nimero n Estilos Celdas Modificar ~
B130 - fr v
A B | C D F :
128
129/ Ejerci: H/
130(PP EJEMPLO
131|T.INDEF Luis Gutie. 1.200.000 CE
132 |DESP.SIN J. CAUSA CONT. INDEFINIDO 1/¢
13?2 F INICIO 3-mar-20 CAUSAL DESPIDOSINJ.C. PR
134 |F TERMINAC 10-jul-20 F INICIO Eenro 10/2020 VA
135 F termina 16-jun-20 IN
136 TC
137 -
< » .| Hojal | Hoja3 | Hoja6 | Hoja{ meet.google.com esta compartiendo una ventana Ocultar | ’
Listo
H L Escribe aqui para buscar 8- ~ ESP wi:j[??féggu
GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f vy O

www.sena.edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica



w

_i} EJERCICIOS DE RAZONAMIENTO ABSTRACTO.pdf (PROTEGIDO) - Adobe Acrobat Reader DC
Archivo Edicion Ver Ventana Ayuda

Inicio  Herramientas EJERCICIOS DE APT... EJERCICIOS DE RAZ... X | EJERCICIOS DE RAZ... @ Iniciar sesién

ﬁﬁ(@ag@\®@6ﬂ1 k@@@mz%vﬁv?---

S %’ A%? B% c% %

* > A% Byﬁj c%ﬁ D%j o
10 R 2 S 4

meet.google.com esta compartiendo una ventana Dejar de compartir Ocultar l_’

‘ i S 522 p.m.
H L Escribe aqui para buscar o @ SRt 10/0?::2020

o

)

GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ [+ ]

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

www.sena.edu.co



)
Archivo

Inicio

® O

“| EJERCICIOS DE RAZONAMIENTO ABSTRACTO.pdf (PROTEGIDO) -

on  Ver Ventana Ayuda

Herramientas

w8 R

EJERCICIOS DE APT...

Q ® © -

/21

EJERCICIOS DE RAZ... x

Adobe Acrobat Reader DC

LR URICINC)

Elija la figura que encaje en la zona punteada.

2 LDLL

Elija

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270

018000 9106872

la figura que sea totalmente igual a la del recuadro.

<k ok ko

meet.gocgle.com estd compartienda una ventana. Dejal de compartir

102%

4
SENA

N

EJERCICIOS DE RAZ...

= =]

L R A

© f v o

@SENAcomunica

Ocultar |->

527 p.m.
10/07/2020

@

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co



SENA
[%] EJERCICIOS DE RAZONAMIENTO ABSTRACTO pdf (PROTEGIDO) - Adobe Acrobat Reader DC - X
Archivo Edicion Ver Ventana Ayuda
Inicio  Herramientas EJERCICIOS DE APT... BJERCICIOS DE RAZ... % EJERCICIOS DE RAZ... @ Iniciar sesion
5 o (o] .
H®PBHAQDO 2/ A MOO wx- B P oo 3 Comparti
(7 ~ @
rea Scom
a Material Exclusivo de www.concursaconexito.com conierte

o

RESPUESTAS EJERCICIOS ENSAMBLE DE FIGURAS

1.A& 3.¢.18 5. A““ 7,c% 9.C.16
o .M.yt B
2.¢ 4.D 6.B 8. D 10.A

RESPUESTAS EJERCICIOS MATRICES NUMERICAS Y SIMBOLOS .

meet.google.com esta compartiendo una ventana Dejar de compartir Ocultar l_’

‘ i S 6:00 p. m.
H L Escribe aqui para buscar e @ SRt 10/0?::2020

@
il & &

9

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o

Linea de atencidn al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

™ Recibidos (154) - cmoramo@mis X Q@ Meet - dzy-hyhz-kto @ x + - X

<« > C @& meetgoogle.com/dzy-hyhz-kto [ g o i
Detalles de la reunién X
2, Personas (25) B chat
Jajaja

Maria Jose Caceres Barrios 17:50
Jajajjajaja

Angelica Viviana Sanchez Camargo 17:50
ajajajaj

Maria Jose Caceres Barrios 17:51
Jajjajaja

DANIELA JIMENEZ CRUZ 17:52

Material Aptitudes....zip ~ Mostrar todo X

5]
. i o . < 6:06 p. m.
E L Escribe aqui para buscar = @ =h 10/07/2020 E5

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

N

GC-F -005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f ¥y O

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica www.sena.edu.co



Fecha: Julio 10 de 2020
Instructor: CLARA INES MORA M.
Ficha de caracterizacidn: Grupos 69292

nN

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Competencia: Generar ndmina

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Competencia: Generar ndmina

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Whatsapp, correos, celulares

Anuncio-Comunicacion INVESTIGACION MEET
Se cedié el tiempo para que los aprendices investigaran el procedimiento

Actividades p para q P & P MEET
2 sobre Retencién en la fuente
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. .. Lecturas MEET

Retroalimentacion

Material de Apoyo Estatuto tributario MEET

Plan de Trabajo Se sigue el plan de trabajo MEET

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: 100%

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas: Hay aprendices que tienen problemas de conectividad.
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. . N
H R Escribe aquf para buscar ESP 14/07/2020
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@ Retencién en la fuente por ingre: X +

<« c & gerencie.com/retencion-en-la-fuente-por-ingresos-laborales.html|

Gerencie.com Guia Laboral Impuestos Laboral Pensiones Comercial Civil Recomendado E

Procedimiento 2 (Articulo 386 del estatuto tributario)

Célculo de la base de retencién mensual para aplicar el porcentaje fijo

No. Conceptos
A Sumatoria de los salarios basicos pagados durante los 12 meses anteriores (dinero
o especie)
B Horas extras, bonificaciones y comisiones pagadas durante los 12 meses anteriores
(sean o no factor salarial)
C Auxilios y subsidios pagados durante los 12 meses anteriores (directo o indirecto)
D Cesantia, intereses sobre cesantia, prima minima legal de servicios (sector privado)
o de navidad (sector publico) y vacaciones pagados durante los 12 meses anteriores
E Demas pagos ordinario o extraordinario realizados durante los 12 meses anteriores
F dptal T ios d i0s T2 v ]
1 meet.google.com estd compartiendo una ventana. Ocultar }
G Pagos & - - = 7-1 ET)

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 f ,‘ [+ ]
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SEMAcomunica
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<« c & gerencie.com/retencion-en-la-fuente-por-ingresos-laborales.html| w e i

Gerencie.com Guia Laboral Impuestos Laboral Pensiones Comercial Civil Recomendado E

N Total ingresos no constitutivos de renta 12 meses anteriores (G+H+1+]+K+L+ M)

(0]

o

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 f ,‘ [+ ]
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SEMAcomunica

Aportes voluntarios a fondos de pensiones
Ahorros cuentas AFC
Rentas de trabajo exentas numerales del 1 al 9 articulo 206 ET
Total rentas exentas de los 12 meses anteriores (O + P +Q)
Intereses o correccién monetaria en préstamos para adquisicion de vivienda
Pagos a salud (medicina prepagada y pélizas de seguros)
Deduccién por dependientes (articulo 387-1 ET)
Total deducciones de los 12 meses anteriores (N +R +T)
Subtotal 1 (F-N-R-V)

Renta de trabajo exenta del 25% numeral 10 del articulo 206 ET (W X 25%)

Bi meet.google.com estd compartienda una ventana. Dejar de compartir QOcultar n

4:35p.m.
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@ Retencidn en la fuente por ingre: X + - X

<« c & gerencie.com/retencion-en-la-fuente-por-ingresos-laborales.html w e i

@Gerencie,com Guia Laboral Impuestos Laboral Pensiones Comercial Civil Recomendado E

Pagos por salud. Estan limitados a 16 Uvt mensuales.

Deduccién por dependientes. Estan limitados al 10% del total de ingresos brutos
laborales hasta un maximo de 32 Uvt mensuales.

Pagos a terceros por alimentacién. Estan limitados a 41 Uvt mensuales, y a aplica
para salarios de maximo 310 Uvt mensuales.

Deduccién intereses por créditos de vivienda. Limitados a 100 Uvt mensuales.

Aportes voluntarios a pensién. Limitados a 3.800 Uvt por afio. Ademas, esos sumados
con los ahorros AFC no deben superar el 30% del ingreso tributario del trabajador.

Ahorros cuentas AFC. Limitados a 3.800 Uvt por afio. Ademas, esos sumados con 10s
aportes voluntarios a pension no deben superar el 30% del ingreso tributario del
trabajador.

Rentas exentas de trabajo. El 25% de que trata el numeral 10 del articulo 206 del
estatuteltnibytario esta HMitalo a 240 UV MEensudlgs

meet.google.com estd compartiendo una ventana. Dejar de compartir Ocultar
Auxiiodecee e

i e mrte L2 1A 0K -

. P N 4:40 p. m.
H L Escribe aqui para buscar 5 14/07/2020 Ez
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FORMULARIO DE RF. -Proced. 2 [Modo de compatibilidad] - Excel

&= - = x

Iniciar sesion ,QCumpartir

Archivo Inicio Insertar Disefio de pagina Formulas Datos Revisar Vista Q:
L o 2o nsertar - >
0 % Arial 10 A A Personalizada - ¥ iz g = nsertar z QY p
By - - ) X Eliminar ~ [¥] -
Pegar . N K § - A - - -9 o % @ Formato  Darformato Estilosde | —. B _ Ordenary  Buscary
= 4 a - = $ ¢ ® > ondicional - como tabla - celda -~ | P Formato = filtrar - seleccionar ~
Portapapeles & Fuente & Alineacién 5 Nimero 5 Estilos Celdas Modificar ~
F10 - fr | 1500000 v
A B | c | | E F G H | ] | -
7 | UVT 2019 $ 34.270
s Retencién Salarios. de 1 Junio de 2018 a de 2019 Barra de formulas
o Salario. (Excluir Cesantias e intereses de cesantias). Ver Concepto 38923 de 2013) $ 76.800.000
10 Incentivo $ 1.500.000
11 Bonificacion no constitutiva de salario $ 1.200.000
12 Auxilio de vivienda
13 Bono (En efectivo)
14 Aporte vountario AFP
15 | Subtotal 1 $ 79.500.000
16 -) INGRESOS QUE NO CONSTITUYEN INGRESO Pagos compre I 8 a Mayo de 2019
17 | 1. Aportes obligatorios a salud. Promedio afio anterior. (Tope max 25 SMMLV) $ 850.000
18 2. Aportes a fondos de . (Tope max 25 SMMLV) $ 850.000
19 3. Fondo solidaridad (Tope max 25 SMMLY) $ 120.000
20 4. Aportes voluntarios a Fondo de nensinnas nhlinatnorias -
retencion Ap|ICaCIOI'I mf meet.google.com esta compartiendo una ventana Ocultar | 4
Listo B B - ] + 100%

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872
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™M Plan de mejoramiento - cmoram X @ Meet - czx-wvag-frv @ X (@ Retencion en la fuente por ingre: X | + - X
<« > C & meetgoogle.com/czx-wvaqg-frv - 3 o i

Carol Dayana R...

C) Estas presentando W 16 mss

C J

¥ Camilo Andres M.. (¥ JHOAN CAMILO ... HEIDY CAROLINA...

Estas presentando para todos

C M

Il ntar W VanesaVegaDiaz (¥ CAROL MYCHELL... % Maria Jose Cacer...

_rlgie e C
meet.google.com estd compartiendo una ventana. Ocultar

444 p. m.
14/07/2020 E‘
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F-& - 0 ] FORMULARIO DE RF. -Proced. 2 [Modo de compatibilidad] - Excel

Insertar Disefio de pagina Férmulas Datos Revisar Vista

0 Arial -0 - A A Personalizada -

&= - = x

Iniciar sesion ,QCumpartir

[:=—| @ g &=insertar -~ X - QY p

X Eliminar ~ [¥] -

Pegar . N K § - A - - -9 o % @ Formato  Darformato Estilosde | —. B _ Ordenary  Buscary
= 4 a - = $ ¢ % condicional - como tabla +  celda - Xl Formato = filtrar - seleccionar ~
Portapapeles & Fuente & Alineacién 5 Nimero 5 Estilos Celdas Modificar ~
F17 - N3 2830000 v
B C | D E F G H | ) | 1B
8 Retencion Salarios. rendides de 1 Junio de 2018 a de 2019).
Sala Excluir Cesantias e intereses de cesantias). Ver Concepto 38923 de 2013) $ 72.000.000
9 | Barra de formulas
10 Incentivo $ - |
11 Bonificacion no constitutiva de salario $ -
12 Auxilio de vivienda
13 Bono (En efectivo)
14 Aporte vountario AFP
15 | Subtotal 1 $ 72.000.000
16 - i
17 1. Aportes obligatorios a salud. Promedio afio anterior. (Tope max 25 SMMLV) $ 2.880.000
18 2. Aportes a fondos de pensit . (Tope max 25 SMMLV) $ 2.880.000
19 | 3. Fondo solidaridad i (Tope max 25 SMMLV) $ 120.000
20 | 4 Aportes voluntarios a Fondo de i obligatorias .
21 2 $ 66.120.000 -

% Fijo retencion | Aplicacion mensual | @

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

[

© f v o
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Fecha: Julio 15 de 2020
Instructor: CLARA INES MORA M.
Ficha de caracterizacidn: Grupos 69292

nN

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Competencia: Generar ndmina

ftem

Relacién de Evidencias

(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd utilizando?
(teléfonos fijos, celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Whatsapp, correos, celulares

Anuncio-Comunicacion RETENCION EN LA FUENTE MEET
Actividades Procedimiento 2 sobre Retencién en la fuente MEET
Valoracion — L

. ., Ejercicios MEET
Retroalimentacién
Material de Apoyo Excel MEET
Plan de Trabajo Se sigue el plan de trabajo MEET

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: 100%

Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas: Hay aprendices que tienen problemas de conectividad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

GC-F-005V. 05
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SENA

EVIDENCIAS DE NOMINA

[l Correo Misena - Servicio Nacion: X = @ Meet - aco-xkqm-yia ® X + o X
€ > C & meetgoogle.com/aco-xkqm-yia [ T e e

NICOLAS DAV
y 5 mas

A C M

W Angelica Viviana San.. (&' CAROLMYCHELLG.. (¥ MariaJose Caceres.. (¥ YEIMMIDAYANNA W Maria Jose Caceres .. (¥ ESTEFANIA MEDINA...

F ) ¥ c T o

N FABIAN PENACORT.. (¥ DAVID FELIPECARV.. (¥ LINAMARCELAROB.. (¥ Carol JulianaReySu.. (¥ TANIACAMILAVILL.. (¥ ' LUISA FERNANDAA..

'y LUISA FERNANDA ARTEAGA
N MORENO se ha unido

W NEIREHT ALEJANDRANEMO... (X' Vianny Aguja Valdez N Tania Gisell Pe@a Gaita

Detalles de la reunion A ¢ oy C
Presentar ahora

H L Escribe aqui para buscar

3:35p.m.
A\ ESP
15/07/2020 %
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E Correa Misena - Servicio Nacion X Q@ Meet - aco-xkgm-yia @ x + - X

<« > C @ meetgoogle.com/aco-xkgm-yia [ g o i
Detalles de la reunién X
2, Personas (24) Ml chat

(' ' ESTEFANIA MEDINA CALLE 15:32

Buenas tardes

#ls DAVID FELIPE CARVAJA .

i G pens s, TTepe 18125 SULYY
opr e i

Angie Tatiana Gutierrez Torres 15:32
Buenas tardes instructora

2000000

1080000

ikt an 20y - G YEIMMI DAYANNA CARMONA RODRIGUEZ
et g ¥ NEIREHT ALEJAN - 15:32

S YTy T |
Buenas tardes

RENTAS EXSNIAL |73
oo lesscr oo 9a Nanclonss (A1128 1ET)

FCIAL 129 ET . 10 purden
excoder ool 3074 sl ingreso faborat s Libutan sl ey Aasts s i o6 1900 UVT 2a00a00

M

¥ Maria Jose Caceres Barr...

st

Detalles de lareunion A Lad e DAVID FELIPE CARVAJAL PAC... :
esta presentando

£ Escribe aqufi para buscar R
e 15/07/2020

GC-F-005V. 05
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E Correo Misena - Servicio Nacion: X Q@ Meet - aco-xkgm-yia

<« > C & meetgoogle.com/aco-xkgm-yia

X v i | el

[-REnGNEEAR FaTAT:
[ 7a.asa 200

=

TR
o)

e 11

Escribe aqui para buscar

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

SENA

)

DAVID FELIPE CARVAJA .

NEIREHT ALEJANDRA N_.

M

Maria Jose Caceres Barr...

f

- X

- @ :

Detalles de la reunién X
2, Personas (24) B chat

ESTEFANIA MEDINA CALLE 15:32
Buenas tardes

Angie Tatiana Gutierrez Torres 15:32
Buenas tardes instructora

YEIMMI DAYANNA CARMONA RODRIGUEZ
15:32
Buenas tardes

N 427 p.m.
@ S 15/07/2020 53
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E Correa Misena - Servicio Nacion X Q@ Meet - aco-xkgm-yia @ x + - X

< - C & meetgoogle.com/aco-xkgm-yia L 4 o i

Detalles de la reunién X
FHE S
y o . T . . = 22, Personas (23) M chat
N
e N = — : ""' ESTEFANIA MEDINA CALLE 1532
Buenas tardes

sls DAVID FELIPE CARVAJA...
Angie Tatiana Gutierrez Torres 15:32
Buenas tardes instructora

YEIMMI DAYANNA CARMONA RODRIGUEZ
15:32
Buenas tardes

STITUTIVOS DE REN]

[ ————

moTibaz) |3 380000

J2 Far:

[~ s oo

[ Apates obigatanas a saé st 56 Cawnn Tnbzae) s 0600
1 pamse st ez o oot Wawrrs 76%
25 ognens b, s e 2500 e SE545580

7 = : = . NEIREHT ALEJANDRANN...

o s Ul Francer LeasmgHsboonral. | ¢ ST

M

Maria Jose Caceres Barr...

WE @ ~ ESp 4:35p.m. EB

15/07/2020
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E Correo Misena - Servicio Nacion. X Q Meet - aco-xkgm-yia @® x +

« > c

@ meetgoogle.com/aco-xkgm-yia

T H S

ueo v oo

i TECHE
b S N

u ¢ |pJiE £ le ) K LE

ST LT TR ¥ DAVID FELIPE CARVAJA...

10% ool mgreso b g abatader y s 22 UVT mensuaks, s 200000

st oo

ot e prepagada Mo posde acede! 16 1

33| |Mensuans serr2
2 s 2900000
35 [Sublotel2 s 5290000
0
s RENTAS EXENTAS
35| [b Apores Voluniarius Enpeador Foncs 6= Pensionss (1 126 1E7)
39| [¢ Apons » cumnim AFG @ 8 4 1) H 000,000
s s 7000000,
o [sebtomis s 4230000
12| [Rertade Traba Evenia 2551, Mo 240 wi 8526000 s 1.072.000 .
43| |EOCE C e ¥ NEIREHT ALEJANDRA N...
»| | ¥ B 3.276.000
o |Maxmo d20 VT ) 14354940
&7 |Total deduciones y ventas xanias s 4973000
25| [oetaven o Fea [T prre|
50
51| [Porcentaie Worstencion T | M
2
5| [Fewncion T 237000 |

® i renion sl |_Aplisstionmensial 5

¥ Maria Jose Caceres Barr...

| 9 x3 w3

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

Detalles de la reunion

2, Personas (24)

Ml chat

ESTEFANIA MEDINA CALLE 15:32

Buenas tardes

Angie Tatiana Gutierrez Torres 15:32
Buenas tardes instructora

YEIMMI DAYANNA CARMONA RODRIGUEZ

15:32

f v ©

@SENAcomunica

@

441 p.m.
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PLAN DE TRABAJO PARA GENERAR NOMINA

TOURNARDE ENTREOCA DE LR

RESULTADO DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD A DESARROLLAR ACTIVIDAD FECHA DE
DIGITAL FISICO ENTREGA
Retenc!on. en la fuente, X JULIO
procedimiento 1
Retencid la fuente,
VALIDAR LAS NOVEDADES DE f e":;‘:n"i e:t az uente X JULIO
ACUERDO A SU ORIGEN procecimienta
DILIGENCIAR LOS DOCUMENTOS
DE LIQUIDACION PARA PAGOS A
TERCEROS DE ACUERDO A Terminacion de contrato de X JULIO
PROCEDIMIENRTOS trabajo
ESTABLECIDOS POR LA
ORGANIZACION

PLAN DE TRABAJO PARA PROMOVER LA INTERACCION IDONEA - RAZONAMIENTO CUANTITATIVO

RESULTADO DE APRENDIZAJE

ALGEBRA

FORMA DE ENTREGA DE LA

ACTIVIDAD FECHA DE
ACTIVIDAD A DESARROLLAR ENTREGA
DIGITAL FIsiCO
SUMAS ALBEGRAICAS X JULIO
RESTAS ALGEBRAICAS X JULIO
MULTIPLICACION ALGEBRAICA X JuLio
DIVISION ALGEBRAICA X JULIO




