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LA SUSCRITA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE VIAJES NACIONALES DE TURISMO 

S.A.S. “VINALTUR S.A.S.” NIT 800.201.166-9 

CERTIFICA 

 
Que los siguientes señores laboran en la empresa más de 2 años en la compañía, desempeñando el 

cargo de CONDUCTOR. 
 

NOMBRE CEDULA 

HERNANDEZ GALLEGOS DIEGO ALEJANDRO 1030595567 

SALINAS TORRES JHON FREDY 80921551 

SERRANO RUIZ PABLO 79269554 

VANEGAS MARTINEZ RICARDO 80380980 

 

La presente se expide a solicitud del interesado a los 25 días del mes de Marzo 2025. 

Cordialmente. 

 

 

ADRIANA CASTAÑEDA 

Directora de Talento Humano 

http://www.vinaltur.com/
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Sede principal: 
El Centro Ejecutivo 
Calle 4 Sur # 43 A – 195 – Oficina 230 
Conmutador.: (604) 429 0217 
Móvil: 300 913 7484 
acinpro@acinpro.org.co 

Bogotá: 
Cra. 9 No. 80 – 12 Of. 402 
Torre Escalar Oficinas 2 
Tel.: 300 9137724 
bogota@acinpro.org.co 
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Bogotá D.C. junio 17 de 2025 
 
 
 
Señores 
SECRETARIA DE GOBIERNO 
Dirección Administrativa 
Ciudad 
 
 

Ref. Aclaración evento -  Paz y salvo No. 561-106541 
 

 
 
Respetados señores, reciban un cordial saludo. 
 
ONNIX PRODUCCIONES SAS con NIT 901071739, cuenta con la autorización de 
Derechos de Ejecución Pública de la Música Fonograbada, otorgada mediante paz 
y salvo No. 561-106541. 
 
Se expide la presente carta aclaratoria para indicar que el evento VARIETTE 
VOLVER A LA TIERRA se llevará a cabo el 25  de junio de 2025 en el Teatro Jorge 
Eliecer Gaitan de la ciudad de Bogotá. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 

 
LUCERO MOYA CARRANZA 
Directora ACINPRO Bogotá 
  



 
 

 

 
021200     
 

 
 

 
 
 
 
Señora 
LEIDY CATHERINE LOPEZ AVILA 
REPRESENTANTE LEGAL 
ONNIX PRODUCCIONES SAS 
CR 59 # 160 - 36  
viplogisticabtl@gmail.com 
Bogotá D.C. 
 
Asunto: Radicado SUGA 2025SG420 del 09/06/2025 a las 23:00, “VARIETTE 
VOLVER A LA TIERRA” - CONCEPTO FAVORABLE.  
 
 Con relación al documento Plan de Salud y Primeros Auxilios registrado para el 
evento “VARIETTE VOLVER A LA TIERRA” en el Sistema Único de Gestión de 
Aglomeraciones - SUGA y clasificado como de MEDIA COMPLEJIDAD, el cual se 
realizará el 25 de junio de 2025 en las instalaciones del TEATRO JORGE ELIECER 
GAITAN en la CR 7 # 22 - 47 en horario según programación establecida en el Plan 
de Emergencias y Contingencias (PEC) con un aforo de 1.695 personas; la 
Subdirección de Gestión de Riesgo en Emergencias y Desastres se permite 
informarle que:  
 
Hemos revisado el documento de la referencia y al respecto emitimos concepto de 
acuerdo con lo anterior, se revisa la vigencia de habilitación de la Institución 
Prestadora de Servicios de Salud de EMERGENCIAS MEDICAS 911 LTDA en el 
registro Especial de Prestadores de Salud – REPS, así mismo, el recurso humano 
propuesto para laborar, las instituciones de referencia de pacientes y plan de 
contingencia. Por lo cual se emite a continuación lo siguiente: 

Ítem Cumplimiento Observaciones 

1.Inscripción de 
EMERGENCIAS MEDICAS 911 
Ltda en el Sistema Único de 
Habilitación. 

 

Cumple 

Inscrito en el Sistema Único 
de Habilitación como IPS. 

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD 13 de junio de 2025 
Al contestar Cite Este No. 2025-EE-57825 
Folios:   Anexos:  

ORIGEN:  - 021200-Subdirección De Gestión De Riesgo En 
Emergencias Y Desastres  

DESTINO: LEIDY CATHERINE LOPEZ AVILA ONNIX 
PRODUCCIONES SAS  -  -    

TIPO DE 
DOCUMENTO: 

Concepto tecnico 

ASUNTO: Radicado SUGA 2025SG420 del 09/06/2025 a las 
23:00, “VARIETTE VOLVER A LA TIERRA” - 
CONCEPTO FAVORABLE. 
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2. Personal de salud propuesto 
para laborar en el evento. 

 

Cumple 

Uno (01) médico general con 
inscripción en el Colegio 
Médico Colombiano.  

Diez  (10) Técnicos auxiliares 
de enfermería con registro de 
inscripción ante la entidad 
competente. 

3. Módulo de Estabilización y 
Clasificación de Pacientes – 
MEC. 

Cumple Un (01) MEC. 

4. Ambulancias Cumple  

Una (01) ambulancia de baja 
complejidad (TAB) inscritas y 
habilitadas en Bogotá y 
registrada en el SEM para 
prestar sus servicios, ubicada 
en las instalaciones de forma 
permanente. 

5. Instituciones para referencia 
de pacientes. Cumple Aporta información.  

6. Plan de Contingencia en caso 
de superar la capacidad de 
respuesta tanto de ambulancias, 
como de equipos, insumos y 
talento humano 

Cumple Aporta información. 

 
Como resultado de esta evaluación se emite CONCEPTO FAVORABLE, en el 
aspecto documental, para implementar el Plan de Salud y Primeros Auxilios por 
parte de la empresa EMERGENCIAS MEDICAS 911 LTDA; No se autoriza el 
cambio de prestador de salud. 

Conforme a esta aprobación la Institución Prestadora de Servicios de Salud deberá: 

1. Garantizar que el recurso de médicos, auxiliares de enfermería seleccionados por 
su entidad para la prestación de servicios, se encuentren inscritos en el Registro 
Especial de Talento Humano en Salud - RETHUS para laborar como personal de 
salud, además deben presentar en físico la resolución (Tecnólogos de Atención 
Prehospitalaria y técnicos de auxiliar de enfermería- atención Prehospitalaria) y 
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certificación del curso soporte vital básico ó avanzado de acuerdo con su perfil 
profesional.  

2. Todo conductor de ambulancia deberá portar el certificado del curso de primeros 
auxilios realizados por entidad debidamente registrada.  

3. Si aplica, garantizar que el recurso humano y la ambulancia dispuesta para el 
evento, estarán presentes en su totalidad en el horario previsto en la reunión previa 
de Puesto de Mando Unificado (PMU), es decir antes de la primera reunión del PMU.  

4. Garantizar que el recurso humano asignado a labores en los Módulos de 
Estabilización y Clasificación (MEC) estarán de manera permanente en el lugar de 
trabajo. Si por alguna circunstancia, el personal de salud debe retirarse del lugar 
deberá reemplazarlo inmediatamente una persona de igual perfil profesional si 
cumple con los requisitos señalados en el numeral No 1.  

5. Garantizar que la ambulancia asignada para el evento, solo se retirarán del lugar 
del servicio, cuando el P.M.U del evento autorice la desmovilización de recursos.  

6. La ambulancia deberá cumplir con los requisitos de habilitación vigentes 
contemplados en la Resolución 3100 de 2019, así como con el Decreto 793 de 2018 
del Sistema de Emergencias Médicas Distrital, de no cumplir con ambos requisitos 
deberán ser cambiadas. 

7. Garantizar que la ambulancia asignada al evento contarán con autonomía mínima 
de tres cuartos de tanque de combustible además de oxígeno medicinal suficiente 
y una reserva portátil adicional.  

8. Procurar la disponibilidad de ambulancias en el sitio del evento, cuando se supere 
su capacidad de respuesta o la misma sea retenida en alguna entidad hospitalaria.  

9. Es necesario que los empresarios adhieran en su documento (Plan de 
Emergencias y Contingencias – Plan de salud y de Primeros Auxilios) y den 
cumplimiento con lo enunciado en las normas, que hacen referencia a la 
disponibilidad obligatoria de los Desfibriladores Externos Automáticos-DEA en 
espacios públicos y privados como lo son la Ley 1831 de 2017, el Decreto 1465 de 
2019 del Ministerio de Salud, la Resolución nacional 3316 del Ministerio de Salud y 
la Resolución 668 de 2022 expedida por la Secretaría Distrital de Salud que en su 
artículo 4 parágrafo 2 define las características técnicas del desfibrilador y en el 
artículo 5 establece los lugares que deben contar obligatoriamente con el dispositivo 
mencionado. 

2025-EE-57825



 
 

 

10. Avalar que los recursos, medicamentos, equipamientos e insumos y talento 
humano de la ambulancia serán independientes de los asignados al área de 
atención en salud y primeros auxilios.  

11. Garantizar que el Módulo de Estabilización y Clasificación (MEC) cuente con un 
sistema alterno de iluminación para eventos nocturnos o cuando haya limitaciones 
de iluminación.  

12. Garantizar que todo acto de enfermería quede soportado debidamente según la 
legislación vigente.  

13. Garantizar que todo paciente con lesiones que impliquen deformidad, 
desfiguración facial, lesión sobre órgano o tejido vital será traslado en ambulancia 
con los documentos y soportes respectivos.  

14. El personal que atienda los requerimientos de salud debe además de usar los 
elementos específicos destinados para la atención de pacientes, implementar los 
protocolos establecidos previamente.  

15. La Institución Prestadora de Servicios de Salud dentro de las 48 horas siguientes 
a la terminación del evento deberá ingresar, utilizando el link asignado a su entidad, 
la información de personas atendidas durante el mismo, incluyendo nombre, edad, 
documento de identidad, diagnóstico y lugar de referencia de las personas 
trasladas, cuando las hubiere.  

16. El organizador del evento permitirá el tránsito oportuno e inmediato del talento 
humano en salud, debidamente identificado y contratado por la Institución 
Prestadora de Servicios de Salud por los espacios y rutas donde se necesite su 
intervención para la atención de pacientes, para ello notificará a la empresa logística 
del evento y si se presenta el caso de contar con empresa logística para el área de 
producción se deberá surtir igual procedimiento, en cualquier condición, las 
empresas logísticas deberán tener el aval del IDIGER y conocer el funcionamiento 
del Sistema Distrital de Emergencias.  

17. El incumplimiento a los preceptos establecidos en la aprobación del plan de 
salud y primeros auxilios, en el establecimiento de recursos y en las acciones 
descritas anteriormente serán notificadas al organizador del evento y a las 
instancias de control de la Secretaría Distrital de Salud para que se surtan las 
medidas legales previstas en la normatividad.  

18. En lo relacionado con las acciones de Salud Pública el organizador del evento 
se compromete a cumplir toda la normatividad sanitaria vigente en el marco de las 
acciones preventivas que garanticen el suministro de alimentos sanos y seguros, 
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los aspectos de saneamiento básico en relación con el suministro de agua apta para 
el consumo humano. 

19. El organizador del evento se compromete a implementar el plan de contingencia 
para que las brigadas en salud tengan un corredor seguro y despejado para realizar 
el camillaje al Garantizar que los Módulos de Estabilización y Clasificación (MEC) 
más cercano, en caso de requerirse. 

20. El organizador del evento se compromete en casi de presentarse el incremento 
de asistentes (sobre aforo), a reforzar los Módulos de Estabilización y Clasificación 
(MEC) de forma inmediata y a partir de la misma disponer los recursos de salud de 
acuerdo con las necesidades. 

Cordialmente, 
 
@Documento_preparado_para_firma 

 
FlagSigned_37324742 
 
LINDA VICTORIA ARIZA ROMERO 
Subdirectora de Gestión del Riesgo en Emergencias y 
Desastres 
 

Elaboró: Juan Nicolas Corredor 
Revisó: L Caterine Martinez 
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MÓDULOS DEL CURSO 

ENTIDAD: U.A.E. CUERPO OFICIAL BOMBEROS 

 

 

 

 

La Resolución 0256 de 2014, de la Dirección Nacional de Bomberos tiene por objeto 

reglamentar el diseño, organización y construcción de los contenidos y funcionamiento de 

los programas de formación, capacitación y entrenamiento que deben ser aplicadas a las 

brigadas contra incendios 
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BOGOTA, 10 DE MAYO 2025 
 
 

 
360 LOGISTICA-PEOPLE SAFE SAS 

KARIELIS TORO 

COORDINADOR(A) DE EVENTOS 

 

 
CERTIFICA:  
 

Que el Sr. ALEXANDER VILLAMIL MARTINEZ identificado (a) con la cédula de 
ciudadanía 79879714, laboró para esta empresa desde el 01 de Marzo del año 2023-
Actualmente, por prestación de servicios, desempeñando el cargo de: BRIGADISTA 
CONTRA INCENDIOS 
 
 
FUNCIONES CARGO: 
 
+Brigada de emergencia. 
+Manejo de tipos de extintores. 
+Evacuación y zonas de emergencia. 
+Primeros auxilios como primer respondiente. 
 

 
Atentamente: 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
KARIELIS TORO 

360 LOGISTICA – PEOPLE SAFE SAS 

3125825547 
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TERMINAaIÓN No. DE TARJETA

PROFESIANALS/ NO MES AÑO

PlN,,rru 'vLt+. lir l"o.rh*.,,',,,,.,'lu rh Rr,u,,rL s D.l ) r) L ) )+rn2.strtr.
C*:n tlt{rcof)ro- Vrqeocía 4or..t

ESPECIFIoUE Los tDtoMAS DTFERENTES AL ESpAñoL euE: HABLA, LEE, EScRTBE DE FoRMA, REGULAR (R), BIEN (B) o MUy BIEN (MB)

IDIOMA
LO HABLA LO LEE

\
LO ESCRIBE

R B MB R B MB R B MB

Es¡ r,r ñoL @ 4 é/
I

1



FoRMATO ÚNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 1 90 de 1 995, 489 y 443 de 1 998)

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIoNE su ExpERtENCIA LABoRAL o DE pRESTActóN DE sERvtclos EN ESTRtcro oRDEN cRoNoLóGICo coMENzANDo PoR EL AcruAL.

EMPLEO ACTUALO CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

3An l¿-x,¿¡-<trrr, ftc-Pb Scrlá
PÚBLICA PRIVADA

x
PA¡s

Co lcr",br.,
oepenreuñioJ

ü^cl
MUNICIPIO

B. qc|,*
coRREo ELEcTRóNtco ENTTDAD

rEtÉFoNos

3tlS?>7 Es4+
FECHA DE INGRESO

oÍn b,{ *.r lTEl ANo E üUT
FECHA DE RErtRo l+c\-t¿\

oín MES ano ToZSl
CARGOOCONTRATO ACTUAL

R r *Ltut\n l.i G,,-lr, trr¿r"r)l c
DEPENDENCIA

Br,c¡¿,r],l.r
DIREC3IÓN

,',
e.up{ro o coNTRATo ANrERloR

EMPRESA O ENTIDAD PrtBLtcA PRIVADA pnls

DEPARTAMENTO ñttUNlCIPlO coRREo ELEcTRóNtco ENTIDAD

TELEFoNoS FECHA DE INGRESO

ofr MES AÑO

FECHA DE RETIRO

ofl MES AÑO

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DtRECjtóN

E MP LEO O CONTRATO ANIER'OR

EA,ÍPRESA O ENTIDAD púeuca PRIVADA PAIs

DEPARTAMENTO inuNlclPlo coRREo ettcrpóNtco ENT :DAD

r¡LÉro¡vos FECHA DE INGRESO

oie MES AÑo

FECHA DE RETIRO

ofn MES AÑO

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA oneccó¡u

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

E¡I/PRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAls

DEPARTA¡¡íENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNI)1 ENTI DAD

TELÉFoNos FECHA DE INGRESO

ofn MES AÑO

FECHA DE RETIRO

DiA MES AÑo
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA onecctóN

2
NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA

I I



FoRMATo úrulco

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AÑOS Y MESES.

ocupnaó¡u
TIEMPO DE EXPERIENCIA

AÑoS MESES

SERVIDaR PÚBLICo

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

\ €)

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 4 6

FIRMA.DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESToBAJoLAeRAVEoADDELJuRAMENToouEsT Q r.roS *=ENcuENTRoDENTRoDELASCAUSALESDEINHABILIDADETNcoM-
PATIBILIDAD DEL oRDEN CoNSTITUCIoNAL o LEGAL, PARAEJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICoS o PARACELEBRAR CoNTRATOS DE PRESTA-

cróN DE sERvlcros coN LAADMrNrsrRAcróN púBLrcA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICo QUE LoS DAToS PoR MI ANoTADoS EN EL PRESENTE FoRMATo ÚNIco oe HoJA DE VIDA, SoN
VERACES, lnnricuto so. DE LALEy 190/9s).

Ciudad y fecha de

**^'-, I'ro.,:f
,, *{, olo rr r, *w6 o *, u ir, 

" 
ob 

" 
o *, * or, rro

J\a" 4

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

cERTlFlco QUE LA tNFoRMnctóu aoui suMtNtsrRADA HA srDo coNSTATADA FRENTE A Los DocuMENTos euE HAN stDo pRESENTADoS coMo

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

SOPORTE.

Y

LTNEA GRATUTTA NACTONAL 01800912770 pÁGlNe WEg: www.funcionpublica.gov.co

TRABAJADOR INDEPENDIENTE
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BOGOTA, 10 DE MAYO 2025 
 
 

 
360 LOGISTICA-PEOPLE SAFE SAS 

KARIELIS TORO 

COORDINADOR(A) DE EVENTOS 

 

 
CERTIFICA:  
 

Que el Sr. ALFONSO DONADO TOVAR identificado (a) con la cédula de ciudadanía 
5116563, laboró para esta empresa desde el 09 de Diciembre del año 2023-
Actualmente, por prestación de servicios, desempeñando el cargo de: BRIGADISTA 
CONTRA INCENDIOS 
 
 
FUNCIONES CARGO: 
 
+Brigada de emergencia. 
+Manejo de tipos de extintores. 
+Evacuación y zonas de emergencia. 
+Primeros auxilios como primer respondiente. 
 

 
Atentamente: 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
KARIELIS TORO 

360 LOGISTICA – PEOPLE SAFE SAS 

3125825547 



BOGOTA-COLOMBIA    
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

Como miembro de entidades avaladas en cursos básicos de economía solidaria con 
énfasis en trabajo asociado. Es un registro de las entidades que están facultadas 
para dictar cursos básicos de economía solidaria con énfasis en trabajo asociado 

con el objeto de cumplir el requisito de la ley 115 de Febrero 8 de 1994. junto al 
decreto 4904 de diciembre 16 de 2009 como Requisito de la educación para trabajo 

y el desarrollo humano, avalado por secretaria de educación  decreto 3616 de 2005 y  
3100 del 2019

CERTIFICA:

QUE:

C.C :  79879714 DE BOGOTA

ASISTIO Y APROBO EL CURSO BASICO DE

PRIMEROS AUXILIOS

INTENSIDAD  DE 40 HORAS

REPRESENTANTE LEGAL

RAFAEL IVAN GONZALEZ FIGUEROA
C.C 1012362780 de Bogotá Asociación AJUDISP

INSTRUCTOR

DADO EN BOGOTA  CUNDINAMARCA A LOS 13 DIAS DEL  MES  DE  MAYO
DEL  2025  CON VIGENCIA DE 2 AÑOS

AVALADO POR SECRETARIA DE EDUCACION Y SECRETARIA DE SALUD

NIT. 901364935-1
SECRETARIA DE SALUD

SB06C007622
SECRETARIA DE EDUCACION

E-2023-8460

NIT. 901364935-1

ALEXANDER VILLAMIL MARTÍNEZ 



BOGOTA-COLOMBIA    
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

Como miembro de entidades avaladas en cursos básicos de economía solidaria con 
énfasis en trabajo asociado. Es un registro de las entidades que están facultadas 
para dictar cursos básicos de economía solidaria con énfasis en trabajo asociado 

con el objeto de cumplir el requisito de la ley 115 de Febrero 8 de 1994. junto al 
decreto 4904 de diciembre 16 de 2009 como Requisito de la educación para trabajo 

y el desarrollo humano, avalado por secretaria de educación  decreto 3616 de 2005 y  
3100 del 2019

CERTIFICA:

QUE:

C.C :  5116563 DE BOGOTA

ASISTIO Y APROBO EL CURSO BASICO DE

PRIMEROS AUXILIOS

INTENSIDAD  DE 40 HORAS

REPRESENTANTE LEGAL

RAFAEL IVAN GONZALEZ FIGUEROA
C.C 1012362780 de Bogotá Asociación AJUDISP

INSTRUCTOR

DADO EN BOGOTA  CUNDINAMARCA A LOS 13 DIAS DEL  MES  DE  MAYO
DEL  2025  CON VIGENCIA DE 2 AÑOS

AVALADO POR SECRETARIA DE EDUCACION Y SECRETARIA DE SALUD

NIT. 901364935-1
SECRETARIA DE SALUD

SB06C007622
SECRETARIA DE EDUCACION

E-2023-8460

NIT. 901364935-1

ALFONSO DONADO TOVAR 



 

VALERY ROZO BENITEZ  NEGOCIOS 

INTERNACIONALES Y 

ASESORÍA COMERCIAL 

 
PERFIL 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Carrera 87 #75b -59, Bogotá 

DC, Colombia. 

 
Valeryrozobenitez6@gmail.com 

Profesional en curso de negocios internacionales, Técnico en 
asesoría comercial y operaciones. Con énfasis en atención al 
cliente, manejo de herramientas ofimáticas y plataformas de 
control de ingresos y salidas de entidades corporativas, 
organización y almacenamiento de archivo, Radicación de 
facturación del área correspondiente, manejo de ingreso de 
caja menor, manejo de base deasistencia de los colaboradores 
de la compañía. 

Me considero una persona responsable, creativa, con iniciativa 
y puntualidad, asumo con agrado los retos y metas que su 
organización pueda plantearme; con buen manejo de 
relaciones interpersonales, facilidad para trabajar en equipo, y 
resolver problemas eficientemente y lograr las metas trazadas 
por la empresa y mi grupo de trabajo. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Creatividad 

Empatía 

Autonomía 

Disciplina 

 
HABILIDADES 
 
 
 
 
 
 
 

 
FORMACIÓN 

PROFESIONAL DE NEGOCIOS 

INTERNACIONALES 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 
360 LOGISTICA 

Bogotá DC, Colombia 
Febrero 2020 – Abril 2023 
Auxiliar Logística 

• Realizar informes de los diferentes eventos ejecutados 

• Apoyo logístico en eventos 

• Apoyo logístico en eventos btl, sociales, 
corporativos y masivos. 

 

 
EN CURSÓ 

 
 
 

 

2020 

Fundación Universitaria del . 

Área Andina – Colombia, 

Bogotá DC 

TÉCNICO EN ASESORÍA 

COMERCIAL DE 

OPERACIONES DE 

ENTIDADES 

FINANCIERAS 

Servicio Nacional de 

Aprendizaje SENA - Colombia, 

Bogotá DC 

mailto:Valeryrozobenitez6@gmail.com


 

2018 

 
. 

 
 

 

2016 
 
 
 

 
2016 

CURSO ESPECIAL EN 

MERCADEO Y VENTAS 

Servicio Nacional de Aprendizaje 

SENA - Colombia, Bogotá DC 

40 Horas 

TÉCNICO EN 

CONTABILIZACIÓN DE 

OPERACIONES DE ENTIDADES 

FINANCIERAS 

Servicio Nacional de Aprendizaje 

SENA - Colombia, Bogotá DC 

 
BACHILLER ACADEMICO 

I.E.D Jorge Gaitán Cortes – 

Colombia, Bogotá DC 

REFINANCIA SAS 
Bogotá DC, Colombia 
Junio 2019 – Enero 2020 
Aprendiz de Servicios Administrativos 

 

• Atención de requerimientos de cliente interno. 

• Manejo de herramientas ofimáticas y plataformas de 
autorización de ingresos y salidas de personal (Piciz), 
control de carnés. 

• Corporativos por medio del Software Integra 32. 

• Organización y almacenamiento de insumos y archivo. 

• Inventarios de los inmuebles y activos de la compañía. 

GAS JEANS SAS 
Bogotá DC, Colombia 
Julio 2018 – Enero 2019 

INTERESES 
 
 
 
 

 
HERRAMIENTAS 

Microsoft Office Word 

Microsoft Office Excel 

Microsoft Office 

Power Point 

 
Plataforma De Envíos 

Masivos 

Asesora Comercial 

• Servicio al cliente. 

• Asesoría en adquisición de productos de la marca. 

• Control de ventas. 

• Manejo de inventarios de la tienda. 

 
METALFILM 
COTA, COLOMBIA 
Agosto 2023 – Septiembre 2023 

• Manejo de las compras de la empresa. 

• Control de los horarios de los operarios. 

• Realizar informes de compras. 

• Administración del archivo de la empresa. 

• Realizar el proceso de facturación ante los 
proveedores 

• Manejo de Inventario. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

VALERY ROZO BENITEZ 



 
 
 
 
 
 

 

 



 



BOGOTA, 01 DE FEBRERO 2025 
 
 

 
360 LOGISTICA-PEOPLE SAFE SAS 

KARIELIS TORO 

COORDINADOR(A) DE EVENTOS 

 

 
CERTIFICA: 

Que la Sra. VALERY ROZO BENITEZ identificado (a) con la cédula de ciudadanía 
1014308544, laboró para esta empresa desde el 02 de Febrero del año 2020 hasta 13 
de Abril del año 2023, por prestación de servicios, desempeñando el cargo de: 
LOGÍSTICA 

 
FUNCIONES CARGO: 

 
+Acompañamiento en eventos recreativos (Infantiles, lúdicos, carreras observación) 
+Acompañamiento en eventos culturales (Ferias, conciertos) 
+Acompañamiento en eventos sociales (Protocolo tipo cóctel) 
+Apoyo en entrega de informes para eventos ejecutados 
+Servicio al cliente para registro y control de ingresos a los asistentes del evento. 
+Acomodación logística en eventos masivos. 
 

 

 
Atentamente: 

 
 
 
 
 
 

KARIELIS TORO 

360 LOGISTICA – PEOPLE SAFE SAS 

3125825547 



EDUCATION

NATALIA NOVOA VARGAS
INDUSTRIAL ENGINEER

CONTACT

3124664873

natalia.novoa.vargas@gmail.com

Carrera 87b #19a-66

www.reallygreatsite.com

SKILLS

Teamwork

Leadership

Effective Communication

Proactive

Commitment 

UNIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA

Bachelor of Industrial
Engineer 
GPA: 4.0/5.0

2021-PRESENT

2020
PONTIFICIA UNIVERSIDAD
JAVERIANA

Chair of Management
Accounting

English (Certified C1)
Centro Colombo Americano 

LANGUAGES

WORK EXPERIENCE

REFERENCE

PROFILE

I am a student eager to enter the world of work. I am actively looking for
apprenticeship opportunities or engineering roles within a progressive
organisation. My highest ambition is to become fully qualified as an industrial
engineer and eventually take on a leadership position, guiding a team of skilled
professionals in an innovative and dynamic working environment.

3226282230
laurad2002lopez@gmail.com

Laura López

Phone: 

Email :

Business Partner 
3108100646
santicastellanos8519@gmail.com

Santiago Castellanos

Phone: 
Email :

2021 - 2023Freelance
Sale of Desserts

2018-2020Agrupación Multifamiliar Don José
Accounting Assistant

Excellent communication skills to understand client needs and
preferences.
Ability to manage multiple orders, meet deadlines, and prioritize tasks
effectively.

Strong attention to detail with excellent data entry and accuracy skills.
Experienced in recording financial transactions, maintaining general
ledgers, and reconciling accounts.

Personal Reference 

Soy un estudiante con ganas de introducirme en el mundo laboral. Estoy buscando 
activamente oportunidades de aprendizaje o puestos de ingeniería dentro de una 
organización progresista. Mi experiencia laboral se ha centrado en el mercado de los 
eventos corporativos, lo que eventualmente me ha permitido asumir una posición de 
liderazgo. Tengo experiencia guiando a un equipo de profesionales capacitados en un 
entorno de trabajo innovador y dinámico.

Mis habilidades me han permitido desenvolverme en eventos bilingues donde realizo  
apoyo en el area de protocolo.

libros mayores y conciliación de cuentas.
datos. Experiencia en el registro de transacciones financieras, mantenimiento de 
Gran atención al detalle con excelentes habilidades de precisión y entrada de 

Sept 2021-Enero 2022

Diciembre 2021-Enero 2024

EMPRESA XXX

Apoyo en eventos de protocolo español/Ingles
Apoyo en eventos corporativos y sociales
Apoyo logistico en eventos masivos o recreativos
Apoyo logistico en registro sistematizado

SIGNATURE

Natalia Novoa Vargas
ID 1000186106

360 Logística







BOGOTA, 09 DE ENERO 2024 
 
 

 
360 LOGISTICA-PEOPLE SAFE SAS 

KARIELIS TORO 

COORDINADOR(A) DE EVENTOS 

 

 
CERTIFICA: 

Que la Sra. NATALIA NOVOA VARGAS identificado (a) con la cédula de ciudadanía 
1000186106, laboró para esta empresa desde el 16 de Diciembre del año 2021 hasta 
08 de Enero del año 2024, por prestación de servicios, desempeñando el cargo de: 
LOGÍSTICA 

 
 

FUNCIONES CARGO: 
 

+Acompañamiento en eventos recreativos (Infantiles, lúdicos, carreras observación 
+Acompañamiento en eventos culturales (Ferias, conciertos) 
+Servicio al cliente para registro y control de ingresos a los asistentes del evento. 
+Acompañamiento en eventos sociales (Protocolo tipo cóctel y registro sistematizado) 
+Apoyo en eventos de protocolo Inglés-Español 
+Acomodación logística en eventos masivos. 

 

 
Atentamente: 

 
 
 
 
 
 
 

KARIELIS TORO 

360 LOGISTICA – PEOPLE SAFE SAS 

3125825547 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C O N T A C T O 
 

Numero de cedula: 1.013.262.592 

Fecha de nacimiento: 23 /08/2003 

telefono movil: 3123304342 

Correo: 

ariza22daniela@gmail.com 

 

 

P E R F I L 

P E R S O N A L 
 

Soy una persona organizada 

,calculadora y proactiva , 

dispuesta a adquirir el mayor 

conocimiento posible de 

diferentes areas para el apoyo 

continuo a mis demas 

compañeros. 

Me considero una persona 

responsable, creativa y dinámica 

con facilidad de adaptación y 

capacidad de trabajar en equipo 

en condiciones de alta presion, 

resolviendo problemas 

eficientemente y trazando 

objetivos a largo , mediano y 

corto plazo. 

P E R F I L A C A D É M I C O 
 

SECUNDARIA 

Titulación: Bachiller comercial 

Institución: Colegio Nazaret 

Año de graduación: Noviembre del 2020 

 

CURSOS 

Curso: Ingles niveles A1 , A2 y B1 certificados 

Institución: Smart academia de idiomas 

 
Curso: Curso de produccion de imagenes 

Institución: Sena - culminado 

 

E X P E R I E N C I A L A B O R A L 
 

  LOGISTICA 360 

 

Cargo: Auxiliar logistico-Coord 

Fecha: 1 de febrero del 2022 - 1 de febrero del 2024 
Funciones: 
Negociar, coordinar y promover conferencias y/o exposiciones haciendo apoyo 
logístico durante el evento. 
Organizar eventos recreativos y lúdicos para jóvenes y adultos. 

 

R E F E R E N C I A F A M I L I A R 
 

 Paola Alejandra Ariza 

Asesora comercial 

Cel:310 280 2432 
 

H A B I L I D A D E S 
 

 Dotes comunicativas y manejo 

de programas básicos y de 

edición 

  Gran rendimiento bajo presión 

  Facilidad    para    seguir 

instrucciones y generar 

resultados de calidad 

 rapidez de aprendizaje y 

asimilación de tareas. 

 Claudia Patricia Vaca Romero 

Auxiliar de enfermeria 

Cel: 313 753 2663 

 

FIRMA 
 

 

 
 
 

 
 

 
 

DANIELA ARIZA VACA 

 
CC1.013.262.592 

mailto:ariza22daniela@gmail.com


 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 

 



 

 



BOGOTA, 03 DE MARZO 2024 
 
 

 
360 LOGISTICA-PEOPLE SAFE SAS 

KARIELIS TORO 

COORDINADOR(A) DE EVENTOS 

 

 
CERTIFICA: 

Que la Sra. DANIELA ARIZA VACA identificado (a) con la cédula de ciudadanía 
1013262592, laboró para esta empresa desde el 01 de Febrero del año 2022 hasta 01 
de Febrero del año 2024, por prestación de servicios, desempeñando el cargo de: 
LOGÍSTICA 

 
 

FUNCIONES CARGO: 
 

+Acompañamiento en eventos recreativos (Infantiles, lúdicos, carreras observación) 
+Servicio al cliente para ingreso y acomodación de comensales y asistentes en eventos 
masivos.  
+Acompañamiento en eventos culturales (Ferias, conciertos) 
+Acompañamiento en eventos sociales (Protocolo tipo cóctel) 
+Apoyo con gestión de proveedores durante el evento 
 

Atentamente: 

 
 
 
 
 
 

KARIELIS TORO 

360 LOGISTICA – PEOPLE SAFE SAS 

3125825547 



GINA PAOLA LUENGAS 
C.C. 1.001.051.566 

Estudiante de Negocios Internacionales 

 
QUIEN SOY 

Persona con excelente actitud, dinámica, paciente, puntual y 

organizada, destacada por la habilidad de trabajo en equipo, 

capacidad de aprendizaje de forma rápida y adaptabilidad. Manejo 

de Ingles en nivel A1 certificado por Smart Academy. Facilidad de 

expresión y excelente fluidez verbal, conocimiento en el manejo diversas 

aplicaciones Office y tecnologías de la comunicación, enfocada en 

que el manejo de cada trabajo se desarrolle de manera excelente para 

brindar el mejor servicio. 

 
 
 
 

 
IDIOMAS 

ESTUDIOS 
Actual Profesional en Negocios Internacionales 2024 

Bogotá D.C Fundación Universitaria del Área Andina 

2019 Tecnólogo en gestión de Proyectos Culturales 

Bogotá D.C Universidad Pedagógica Nacional 

 
2019 Bachiller Académico 

Bogotá D.C Colegio El Porvenir 
 

 

 
 
 

 
De 01/06/2022 

30/07/2024 

Bogotá, 
Cundinamarca 

 

 
 
 
 

 
De 20/08/2024 

05/02/2025 

Bogotá, 

Cundinamarca 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

LOGISTICA 360 

Servicio al cliente 

Tareas realizadas: 
• Recepción de llamadas, quejas y solicitudes a clientes 

para apoyo logístico a eventos  

• Apoyar en el seguimiento de ejecución de los eventos 

• Recibir dinero relacionado con compras para eventos 

 

Grupo Nacional de Proyectos 

Asesor Comercial 

Tareas realizadas: 
• Realizar gestión comercial 

• Vender productos del hogar, servicios principales 

• Seguimiento de las ventas 

• Servicio al cliente 

 

 

 

 
REFERENCIAS 

Español: Natal 

Inglés: Básico 

Nivel A1 

Dirección: 
Calle 56G Sur #98A 41 

Barrio: 

Santa Fe- Bosa 

Ciudad: 
Bogotá D.C 

Teléfono: 

3197070402 

E-mail: luenga-
07serrano@gmail.com  

Fecha de nacimiento: 
23/05/2003 

mailto:luenga-07serrano@gmail.com
mailto:luenga-07serrano@gmail.com


 

 

PERSONALES 
María Camila Arias 

Empleada 

 
Blanca Azucena Cifuentes 

Empleada 

 

 

 
 
 

 
 

 
 

A solicitud de la empresa se entregará 
información y documentos que se requieran 
para el proceso de selección. 

 
 

 
 
 

 
Atentamente:

 

 

 

 

C.C. 1.001.051.566 

 
 

 
 
 

 

 

 
 

 

 
Gina Paola Luengas 



 

 
 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 



BOGOTA, 08 DE NOVIEMBRE 2024 
 
 

 
360 LOGISTICA-PEOPLE SAFE SAS 

KARIELIS TORO 

COORDINADOR(A) DE EVENTOS 

 

 
CERTIFICA: 

Que la Sra. GINA PAOLA LUENGAS SERRANO identificado (a) con la cédula de 
ciudadanía 1001051566, laboró para esta empresa desde el 01 de Junio del año 2022 
hasta 30 de Julio del año 2024, por prestación de servicios, desempeñando el cargo de: 
LOGÍSTICA 

 
 

FUNCIONES CARGO: 
 

+Acompañamiento en eventos recreativos (Infantiles, lúdicos, carreras observación) 
+Acompañamiento en eventos culturales (Ferias, conciertos) 
+Acompañamiento en eventos sociales (Protocolo tipo cóctel) 
+Apoyo con gestión de llamadas para organización de eventos 
+Servicio al cliente para ingreso y acomodación de asistentes en eventos masivos. 

 

 
Atentamente: 

 
 
 
 
 
 
 
 

KARIELIS TORO 

360 LOGISTICA – PEOPLE SAFE SAS 

3125825547 



 

 
DANIEL RODRIGO ORJUELA AVILA 

2024 dafiv32@gmail.co 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O B J E T I V O S 

Permanencia en el mercado laboral 

Buscar avances en la misma industria del sector de los 

eventos 

 

F O R M A C I Ó N A C A D É M I C A 

C o l e gi o B i l ba o I ED 

• 5 DIC 2020 Bachiller académico 

• Estudiante de Zootecnia II Semestre 

• Conocimiento en office , prezzi, 

canva 

 

E X P E R I E N C I A 

FUCCA | AUXILIAR LOG I ST I CO 

15 ENERO 2022 - ACTUAL 

• Apoyo logístico en eventos masivos y culturales  

• Acompañamiento logístico en eventos de protocolo y registro 

sistematizado 

 

C U A L I F I C A C I O N E S 

□ Responsable 

□ Honesto 

□ Puntualidad 

□ Perseverante 

 

 

 
 

 

mailto:dafiv32@gmail.co


 
  

 



 



 

 

 

 

 

CERTIFICA QUE: 

Bogotá 10 de Febrero 2024 

 

Giovanny Andrés Vega Hernández identificado con cedula de ciudadanía 80.744.173 de 

Bogotá en mi calidad de representante legal de FUNDACION ESCUELA CULTURAL 

COMUN & ARTE FUCCA identificada con NIT 800220563-0 certifico que Daniel 

Rodrigo Orjuela con CC 1033096226 laboró en el período de 15 de Enero 2022-Actualmente  

en el cargo de Auxiliar Logístico en eventos masivos y culturales de la Fundación, servicio 

al cliente en ingreso/salida de asistentes. 

 

CARGO: Auxiliar Logístico 

CALIFICACIÓN: Excelente 

 

 
 

Cordialmente,     

  

 

 

 

Firma:  
Giovanny Andrés Vega Hernández  

Representante legal.  
CR 72R 40C 45  



 

MARIA CAMILA SALAZAR CARDENAS 

 

Cédula de ciudadanía: 1.000.470.050 

Dirección: CRA 20D #67-35SUR 

 

 

PERFIL: 

 

Auxiliar de logística con capacidad de brindar apoyo y gestionar los procesos logísticos, 

control de actividades relacionadas con la información logística. Persona responsable, 

organizada, honesta, comprometida, y dispuesta a adquirir nuevos conocimientos en las 

actividades que se me dispongan a realizar. 

 

FORMACIÓN ACADÉMICA: 

IED Nicolás Gómez Dávila 

Diciembre 2019 

Bachiller Académico 

Fundación Educativa San Juan De Dios (FESJD) 

Agosto 2019 

Auxiliar de Enfermería 



EXPERIENCIAS: 

 

Auxiliar logístico en FUNDES NACL 

 
Principales Funciones: Inventariar materiales, equipos y artículos, teniendo en cuenta las políticas 

de organización, instalación y retirada de equipos, colocación de mobiliario y material publicitario, 

gran capacidad de manejar eventos masivos y empresariales con la facilidad de interactuar con los 

clientes en relación con las políticas de la empresay las estrategias de servicio. 

Inicio de actividades: 01/12/2020 

Fin de actividades:06/03/2023 

 

Auxiliar logística 

 
Principales Funciones: Apoyo para registro sistematizado e ingreso de personas a los salones 

Inicio de actividades: 12/12/2023 

Fin de actividades:20/08/2024 

 

 

REFERENCIAS: 

PERSONALES 

1. Yerly Dayana Espinosa Ferrucho 

Cargo: Ama de casa 

2. Brayan Stive Moreno Almanza 

Cargo: Independiente 

 

 

 

 

 

FIRMA:   

María Camila Salazar Cardenas 

C.C 1.000.470.050 de Bogotá D.C 

Cel. 3133188724 
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BOGOTA, 01 DE DICIEMBRE 2024 
 
 

 
360 LOGISTICA-PEOPLE SAFE SAS 

KARIELIS TORO 

COORDINADOR(A) DE EVENTOS 

 

 
CERTIFICA: 

Que la Sra. MARIA CAMILA SALAZAR CARDENAS identificado (a) con la cédula de 
ciudadanía 1.000.470.050, laboró para esta empresa desde el 12 de Diciembre del año 
2023 hasta 20 de Agosto del año 2024, por prestación de servicios, desempeñando el 
cargo de: LOGÍSTICA 

 
FUNCIONES CARGO: 

 
+Servicio al cliente para registro y control de ingresos para los asistentes del eventos 
masivos. 
+Acomodación logística para ingreso y salida de asistentes. 

 

 
Atentamente: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

KARIELIS TORO 

360 LOGISTICA – PEOPLE SAFE SAS 

3125825547 



 

 

 

LAURA VALENTINA 

FUENTES FERNANDEZ 
ESTUDIANTE ACTUAL 

Estudiante en artes escénicas con conocimientos en paquete de office y 

Excel. Amplia experiencia en organización y logística de eventos realizando 

labores . Con habilidades de liderazgo, proactividad, trabajo en equipo, 

tolerancia al trabajo bajo presión, recursividad en la solución de problemas, 

adecuadas relaciones interpersonales y excelente actitud de servicio. 
 

 

Formación: 

Bachiller académico 26 Noviembre 2021 

Manipulación de alimentos según normas vigentes. 

Estudiante actual artes escénicas III Semestre 

 

Referencias familiares: 

Esteban Fuentes Yate 

Coord. eventos 

5328992 

 

Referencia laboral: 

LOGISTICA 360 13 Junio 2022 a 13 Julio 2024 

Aux logístico 

Labores a realizar: 

*Apoyo logístico de eventos 

*Preparación de alimentos. 

*Repartir alimentos en los eventos 

 

 

Se hace entrega de curriculum 2025 junto con soportes que 

validan la información del documento. 

 

 

Firma: 

 

 C O N T A C T O   

 lauvffer@outlook.es 
  

 

  

Barrio general Santander, 

Bogotá 

 

 

 

Logística y apoyo a eventos 

Estudiante actual de artes 

escénicas 3 semestre. 

 

                                                                 Laura Fuentes 1034396855 

 

 



 



 



 



BOGOTA, 05 DE SEPTIEMBRE 2024 
 
 

 
360 LOGISTICA-PEOPLE SAFE SAS 

KARIELIS TORO 

COORDINADOR(A) DE EVENTOS 

 

 
CERTIFICA: 

Que la Sra. LAURA VALENTINA FUENTES FERNANDEZ identificado (a) con la cédula 
de ciudadanía 1.034.396.855, laboró para esta empresa desde el 13 de Junio del año 
2022 hasta 13 de Julio del año 2024, por prestación de servicios, desempeñando el 
cargo de: LOGÍSTICA 

 
 

FUNCIONES CARGO: 
 

+Acompañamiento en eventos recreativos (Infantiles, lúdicos, carreras observación) 
+Acompañamiento en eventos culturales (Ferias, conciertos) 
+Acompañamiento en eventos sociales (Protocolo tipo cóctel) 
+Servicio al cliente para ingreso y acomodación de comensales y asistentes en eventos 
masivos. 

 

 
Atentamente: 

 
 
 
 
 
 
 
 

KARIELIS TORO 

360 LOGISTICA – PEOPLE SAFE SAS 

3125825547 



HERRAMIENTAS DE SOFTWARE 

 

SANTIAGO 

CIFUENTES M. 
CC. 1023910959 

 

SOBRE MI 

Soy una persona respetuosa honrada con el suficiente sentido de pertenencia 

para prestar un servicio con eficiencia y cumplimiento, promoviendo así el 

crecimiento tanto personal como a nivel grupal, formada íntegramente con 

valores éticos, humanos, morales y sociales 

Persona experimentada para realizar labores de servicio al cliente apertura de 

clientes nuevos y conservación de clientes activos asesorando y generando el 

crecimiento de los mismos mediante un excelente servicio siempre dispuesto a 

cumplir a cabalidad y eficiencia las labores me sean encomendadas 

 

 

Fecha de nacimiento  Agosto 18 de 1991 

 

 

 santicm@gmail.com  

Procesador de texto. 

Hoja de cálculo. 

Presentación de diapositivas. 

Power Bi 

CRM 

Amadeus 

OnDrive 

 

 

 
BACHILLERATO 

COLEGIOALDEMAR ROJAS PLAZAS 2011 

 

EDUCACION SUPERIOR 

TECNICO PROFESIONAL EN DELINEANTE EN ARQUITECTURA 

 

OTROS ESTUDIOS 

 

 Curso de servicio al cliente interno y externo, educación futuro 

2017. 

 Taller de apoyo de selección para el éxito competencias 

trasversales2017 

• 

EDUCACION 

mailto:santicm@gmail.com


 
 
 

 
16 de octubre 2022- 9 de enero del 2025  
LOGISTICO 360 

 

Como Gestor Logístico, fui responsable de promover el evento y la conservación del mismo en las 

localidades. Mis principales funciones incluyeron: 

 

• Supervisar y coordinar en parques y espacios públicos. 

• Atender y gestionar solicitudes relacionadas con el evento 
• Implementar acciones para la conservación del evento 
• Promover campañas en los diferentes eventos 
• Colaborar con equipos multidisciplinarios en proyectos de mejora  

 

RAPPI SAS 

Ago 2022  

 Ser promotor de estrategias que mejoren la operación y gestión de nuestros aliados 

para que alcancen mayor crecimiento 

 Contactar oportuna y eficientemente diferentes bases de datos para garantizar la 

consecución de OKRs y actividades del área 

 Realizar periódicamente análisis 360° de las marcas para llevar recomendaciones que 

conduzcan al crecimiento y optimización de procesos operativos (análisis de métricas, 

diseño 

 Promover la autogestión de las cuentas de su portafolio, por medio del entrenamiento 

en las herramientas diseñadas para los aliados, solventando necesidades operativas, 

 

 

 

ATS GESTION DOCUMENTAL AUXILIAR DE BODEGA DE ARCHIVO 

ABR 2015 - AGO 2015 

 
Responsable en la función de un 40% en la custodia y organización de 

la bodega manejo de archivos muerto y pisto leo de las diferentes 

dependencias y empresas como yambal, Colseguros, bimbo , manejo 

de inventario de recursos y recibimiento de insumos para la empresa. 

 

LOGROS 

 Organización de todo los documento en un orden cronológico 

 Mapeo completo de toda la bodega 

  Modificación y separación de anaqueles de la A a la Z 

EXPERIENCIA LABORAL 



 
 

 
 

 

 

 

 

 
 

 
Ringo Gáster Baldeón 
Cargo: Técnico en sistemas  

 

 

Alexander Cifuentes Murillo 
Cargo: Abogado  

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

SANTIAGO CIFUENTES MURILLO 

CC. 1023910959 

REFERENCIA PERSONALES 
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BOGOTA, 10 DE ENERO 2025 
 
 

 
360 LOGISTICA-PEOPLE SAFE SAS 

KARIELIS TORO 

COORDINADOR(A) DE EVENTOS 

 

 
CERTIFICA: 

Que el Sr. SANTIAGO CIFUENTES identificado (a) con la cédula de ciudadanía 
1.023.910.959, laboró para esta empresa desde el 16 de Octubre del año 2022 hasta 09 
de Enero del año 2025, por prestación de servicios, desempeñando el cargo de: 
LOGÍSTICA 

 
 

FUNCIONES CARGO: 
 

+Acompañamiento en eventos recreativos 
+Seguridad en conciertos 
+Acompañamiento en eventos corporativos 
+Servicio al cliente para ingreso y acomodación de comensales y asistentes en eventos 
masivos. 
 

 

 
Atentamente: 

 
 
 
 
 
 
 

KARIELIS TORO 

360 LOGISTICA – PEOPLE SAFE SAS 

3125825547 



 

 

 

Diofanol Perales Galindo 
 

 

 
Cédula de ciudadanía 1065824422 Valledupar – Cesar  

Fecha de Nacimiento 22 de abril de 1996 

Estado Civil Soltero 

Dirección Carrera 19 # 57-27  

 

Estudios Realizados 

 
Estudios Secundarios Colegio Técnico Industrial Milciades 

Cantillo Costa 

Titulo Obtenido Bachiller Académico 

Ciudad Valledupar 

Año: 2013 
 

 

 

 

Estudios Técnicos 

 
Institución Sena 

Titulo Obtenido Técnico en Contabilidad 

Ciudad Valledupar 

Año 2013 

 

 
 



 

Cursos y Diplomados 

 
Institución Sena 

Titulo Obtenido Herramientas Ofimáticas 

Ciudad Valledupar 

Año 2014 

 
Institución Sena 

Titulo Obtenido Establecer Estrategias Logísticas 

Ciudad Valledupar 

Año 2019 

 

EXPERIENCIAS LABORALES 

LOGISTICA 360 

PERIODO ENERO 2021 A MARZO 2023 

AUXILIAR LOGISTICO EVENTO BTL Y CORPORATIVOS 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

Diofanol Perales Galindo 
C.C. 1065824422 de Valledupar – Cesar 

 

 



 



 

 

 

 

 

  
 
 

 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 



 
 
 

 
 
 
 
 
 



BOGOTA, 17 DE AGOSTO 2023 
 
 

 
360 LOGISTICA-PEOPLE SAFE SAS 

KARIELIS TORO 

COORDINADOR(A) DE EVENTOS 

 

 
CERTIFICA: 

Que el Sr. DIOFANOL PERALES GALINDO identificado (a) con la cédula de ciudadanía 
1065824422, laboró para esta empresa desde el 17 de Enero del año 2021 hasta 29 de 
Marzo del año 2023, por prestación de servicios, desempeñando el cargo de: 
LOGÍSTICA 

 
 

FUNCIONES CARGO: 
 

+Acompañamiento en eventos recreativos (Infantiles, lúdicos, carreras observación) 
+Acompañamiento en eventos culturales (Ferias, conciertos) 
+Acompañamiento en eventos sociales (Protocolo tipo cóctel) 
+Servicio al cliente para ingreso y acomodación de comensales y asistentes en eventos 
masivos. 

 

 
Atentamente: 

 
 
 
 
 
 
 
 

KARIELIS TORO 

360 LOGISTICA – PEOPLE SAFE SAS 

3125825547 



 
 

 

 

 

DATOS BASICOS 

 

 

 
NOMBRE: JAVIER ALEJANDRO BENITO ESTRADA 

Identificación: 1006796130 

Dirección: calle 32 #16 A 61 La Ceiba 

Estado Civil: Soltero 

Correo: alejandro.2benito@hotmail.com 

 

 

 

PERFIL PERSONAL 

 

 
Me considero una persona responsable, dinámica, con habilidades de trabajo en 

equipo, resolución de problemas, comunicación asertiva y con iniciativa propia para 

desempeñar las metas propuestas por las empresas. Excelente valores y principios que 

sostienen una adecuada relación interpersonal y una persona muy activa en eventos.

mailto:alejandro.2benito@hotmail.com


 

ESTUDIOS REALIZADOS 
 
 

 
Estudio Primarios: 2009 INEM Luis López de Mesa 2014 

Estudio Secundarios: 2015 INEM Luis López de Mesa 2020 

Técnico: Contabilización De Operaciones 

Comerciales y Financieras 

Operador de equipo pesado 

 

 
Cursos: Trabajo seguro en alturas 

Topografía para operador de equipo 

pesado 

 

 
REFERENCIAS FAMILIARES 

 

 
 

 

Nombre: Javier Orlando Benito Hernández 

Cargo: Asistente Investigativo 

Nombre: Edna Rocio Suarez Estrada 

Cargo: Asesora comercial 

 
 
 

REFERENCIAS PERSONALES 

 

Nombre: Jair Andrés Taborda Lizcano 

Cargo: Verificador 

Nombre: Apolinar Trujillo 

Cargo: Guarda de Seguridad 



REFERENCIAS LABORALES 
 
 

CARGO: Logístico de protocolo 

 
EMPRESA: EXCALIBUR PRODUCCIONES YOPAL 

 
FECHA INGRESO: 01/06/2022 FECHA EGRESO: 19/08/2024 

 

FUNCIONES Y LOGROS: Mis funciones estaban dirigidas a la orientación, información y 
a la recepción de la necesidad del usuario en el evento, teniendo como objetivo la 
fidelización y acompañamiento colocando al cliente siempre en los eventos. 

 

 
 
 
 

A su disposición: 

 
JAVIER ALEJANDRO BENITO ESTRADA 

 CC 1006796130 
 
 
 



 





 
 
 
 
 
 
 
 





 

PERFIL LABORAL 

 
Técnica Auxiliar de Enfermería por competencias laborales. Experiencia 

laboral y conocimientos en el área administrativa de la salud en IPS de 

1er nivel, ejecutando funciones, promoción y prevención de la salud en 

grupos poblacionales de interés en salud pública (cónicos, gestantes, 

infancia, 1ra infancia), demanda inducida por ciclo de vida. 

 
Seguimiento telefónico a pacientes utilizando la herramienta Excel 

(base de datos) registro de nota administrativa, sistema de referencia y 

contra referencia. Atención humanizada al usuario en línea de frente, 

facturación y agendamiento de citas, radicación de ordenes médicas. 
 

Brigadista como agente de primeros auxilios en eventos masivos. En 

ICBF formadora de niñ@s y adolescentes con diferenciación cognitiva 

y/o limitación física, asistencia a procedimientos invasivos y no 

invasivos. Cuidados de enfermería en adulto mayor. 

 
Creativa, empática y buen comunicador. 

Angelica María 
Cañón Aguilera 
Auxiliar en Enfermería 

 

 CONTACTO 
 

 FORMACIÓN ACADEMICA 

CEFAP DE LA CARACAS | Auxiliar en Enfermería 

Enero 29 de 2021 

 
COLEGIO INMACULADO CORAZON DE MARIA | 
Bachiller Académico 

Abril 24 de 2015 

 

 FORMACIÓN ADICIONAL 

CENTRO DE CAPACITACIONES EN URGENCIAS Y 
EMERGENCIAS S.O.S.| Curso Básico Control de Hemorragias 
Octubre 29 de 2021 

Duración: 40 Horas 

 
CENTRO DE CAPACITACIONES EN URGENCIAS Y 
EMERGENCIAS S.O.S.| Vacunación Covid-19 
Septiembre 23 de 2021 
Duración: 40 Horas 

 
CENTRO DE CAPACITACIONES EN URGENCIAS Y 
EMERGENCIAS S.O.S.| Atención Integral en Salud a Víctimas de 
Violencia Sexual y de Genero 

Septiembre 15 de 2021 

Duración: 40 Horas 

 
CENTRO DE CAPACITACIONES EN URGENCIAS Y 
EMERGENCIAS S.O.S.| Soporte Vital Básico 

Septiembre 13 de 2021 

Duración: 20 Horas 

 
CEFAP DE LA CARACAS| Cuidados Intensivos 

Noviembre 30 de 2020 

Duración: 40 Horas 

 

322 488 9880 

 
Bogota D.C 

 
mariam-agui@hotmail.com 

angelicaguilera33@gmail.com 

 IDIOMAS 

Español: Nativo 

 
 

 EXPERIENCIA 

 

➢ VIVA 1ª – SEDE CHAPINERO 

Auxiliar de Enfermería 

 
Febrero 15 de 2022 – 06/01/2023 

 

Funciones y logros: Atención al cliente, 

comunicarse asertivamente con grupos de 

interés, desarrollo de actividades 

asistenciales de promoción y prevención, 

orientación al servicio al cliente y comercial, 

generación de informes, manejo de Office 

(Excel, Word), 

mailto:mariam-agui@hotmail.com
mailto:angelicaguilera33@gmail.com


CEFAP DE LA CARACAS| Toma de Muestras para Laboratorio 

Octubre 09 de 2020 

Duración: 20 Horas 

 

CEFAP DE LA CARACAS| Emprendimiento Básico 
Mayo 31 de 2019 

Duración: 20 Horas 

 

 

 SISTEMAS 

 
✓ Paquete Office 

(Excel Intermedio) 

 
 
 

 REFERENCIAS LABORALES 

➢ VIVA 1ª - IPS 

 
Auxiliar de Admisiones 

 

Noviembre 18 de 2021 – Febrero 14 de 2022  

Funciones y logros: Atención en línea de 

frente compensar radicando ordenes, 

facturaciones y solicitud de citas medicas. 

 

 
➢ ORDEN DE ADORATRICES DE COLOMBIA 

 
Auxiliar en Enfermería 

Febrero 2021 – Septiembre 2021  

Funciones y logros: Atención en el cuidado 

de pacientes adulto mayor, suministro de 

medicamentos. 

 

ELEINA SANTIAGO BADEL 

Enfermera Jefe 

Magister en gestión sanitaria y Dirección Clínica  

 

 
MARIA ELIZABETH HERNANDEZ ACEVEDO 

Auxiliar de Enfermería y Gestión Administrativa  

 
 

XIMENA TORRES SARMIENTO 

Kids First Fundation  

 

 
COMUNIDAD RELIGIOSA ADORATRICES 

Hna. Esther Castaño Mejía  

 
 

NELLY AGUILERA BULLA 

Asesora Comercial – Muebles Paola  

 
 

➢ CLINICA MAGDALENA 
 

Auxiliar en Enfermería – Contrato de 

Aprendizaje 

 
Diciembre 2 de 2019 – Diciembre 2 de 2020  

Jefe Inmediato: Gloria León 

Funciones y logros: Atención integral y 

humanizada a los pacientes en los diferentes 

servicios, hospitalización, maternidad: registro 

y control de signos vitales madre y recién 

nacido, realización de notas de enfermería, 

canalización vena periférica según protocolo 

de la institución, educación sobre lactancia 

materna, toma de fetocardia, muestras de 

laboratorio. 

UCI Adulto: Realización de notas de 

enfermería, aprendizaje de goteos según 

protocolos del servicio, asistencia a jefes de 

enfermería en procedimientos invasivos. 

UCIN: Control y registro signos vitales, 

realización de notas de enfermería, asistencia 

en el lactario para preparación de fórmulas 

según orden médica, asistencia a 

procedimientos invasivos, tomas de muestra 

sanguíneas, lumbares y canalización. 



➢ INSTITUTO COLOMBIANO DE 
BIENESTAR FAMILIAR - ICBF 

 

 REFERENCIAS PERSONALES 

 

 
KAREN PAOLA VELEZ ZUÑIGA 

Técnica Auxiliar de Veterinaria y Zootécnica  

 

GERALDYN MOLINA 

Auxiliar de Enfermería Línea de Frente – Viva 1ª IPS  

Cuidadora niñ@s 5 – 15 años y Auxiliar 

en Enfermería 

 
Diciembre 12 de 2014 – Mayo 15 de 2016 
Septiembre 26 de 2018 – Noviembre 30 de 
2019 

 
 Jefe Inmediato: Ximena Torres 

Funciones y logros: Formadora de niñ@s y 

adolescentes en condición limitada, 

modalidad internado, actividades de apoyo en 

pedagogía, psicología y trabajo social, 

administración de medicamentos, 

organización personal (aseo – ropa, etc.), 

acompañamiento a citas médicas y 

procedimientos. 
 

ALCIRA RODRIGUEZ GARCIA 

Madres Comunitaria ICBF 

 

 

 
DERLY CAÑAS 

Auxiliar de Enfermería 

 

 
➢ INSTITUTO COLOMBIANO DE 

BIENESTAR FAMILIAR - ICBF 

 

Cuidadora niñ@s 5 – 15 años y Auxiliar 

en Enfermería 

 

Diciembre 12 de 2014 – Mayo 15 de 2016 
Septiembre 26 de 2018 – Noviembre 30 de 
2019 

 

Jefe Inmediato: Ximena Torres 

Funciones y logros: Formadora de niñ@s y 

adolescentes en condición limitada, 

modalidad internado, actividades de apoyo en 

pedagogía, psicología y trabajo social, 

administración de medicamentos, 

organización personal (aseo – ropa, etc.), 

acompañamiento a citas médicas y 

procedimientos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Atentamente: 
 

 
 
 

C.C : 1.013.590.161 







 









 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOGOTA-COLOMBIA    
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

Como miembro de entidades avaladas en cursos básicos de economía solidaria con 
énfasis en trabajo asociado. Es un registro de las entidades que están facultadas 
para dictar cursos básicos de economía solidaria con énfasis en trabajo asociado 

con el objeto de cumplir el requisito de la ley 115 de Febrero 8 de 1994. junto al 
decreto 4904 de diciembre 16 de 2009 como Requisito de la educación para trabajo 

y el desarrollo humano, avalado por secretaria de educación  decreto 3616 de 2005 y  
3100 del 2019

CERTIFICA:

QUE:

C.C : 1013590161 DE BOGOTÁ

ASISTIO Y APROBO EL CURSO BASICO DE

PRIMEROS AUXILIOS

INTENSIDAD  DE 40 HORAS

REPRESENTANTE LEGAL

RAFAEL IVAN GONZALEZ FIGUEROA
C.C 1012362780 de Bogotá Asociación AJUDISP

INSTRUCTOR

DADO EN BOGOTA  CUNDINAMARCA A LOS 28 DIAS DEL  MES  DE  ABRIL
DEL  2025  CON VIGENCIA DE 1 AÑO

AVALADO POR SECRETARIA DE EDUCACION Y SECRETARIA DE SALUD

NIT. 901364935-1
SECRETARIA DE SALUD

SB06C007622
SECRETARIA DE EDUCACION

E-2023-8460

NIT. 901364935-1

ANGÉLICA MARÍA CAÑÓN AGUILERA



BOGOTA-COLOMBIA    
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

Como miembro de entidades avaladas en cursos básicos de economía solidaria con 
énfasis en trabajo asociado. Es un registro de las entidades que están facultadas 
para dictar cursos básicos de economía solidaria con énfasis en trabajo asociado 

con el objeto de cumplir el requisito de la ley 115 de Febrero 8 de 1994. junto al 
decreto 4904 de diciembre 16 de 2009 como Requisito de la educación para trabajo 

y el desarrollo humano, avalado por secretaria de educación  decreto 3616 de 2005 y  
3100 del 2019

CERTIFICA:

QUE:

C.C : 1013590161 DE BOGOTA  

ASISTIO Y APROBO EL CURSO BÀSICO  DE 

INTENSIDAD  DE 20 HORAS

REPRESENTANTE LEGAL

RAFAEL IVAN GONZALEZ FIGUEROA
C.C 1012362780 de Bogotá Asociación AJUDISP

INSTRUCTOR

DADO EN BOGOTA  CUNDINAMARCA A LOS DIAS 02 DEL  MES  DE MAYO  DEL  2023 
CON VIGENCIA DE 2 AÑOS

NIT. 901364935-1
SECRETARIA DE SALUD

SB06C007622
SECRETARIA DE EDUCACION

E-2023-8460

NIT. 901364935-1

ANGÉLICA MARÍA CAÑÓN AGUILERA 

PRIMEROS AUXILIOS
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Información de Afiliados en la Base de Datos Única de Afiliados al Sistema de Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Información Básica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE

IDENTIFICACIÓN CC

NÚMERO DE
IDENTIFICACION 1013590161

NOMBRES ANGELICA MARIA
APELLIDOS CAÑON AGUILERA

FECHA DE NACIMIENTO **/**/**
DEPARTAMENTO BOGOTA D.C.

MUNICIPIO BOGOTA D.C.

Datos de afiliación :

ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE
AFILIACIÓN
EFECTIVA

FECHA DE
FINALIZACIÓN DE

AFILIACIÓN

TIPO DE AFILIADO

ACTIVO
ENTIDAD

PROMOTORA
DE SALUD

SANITAS S.A.S.

CONTRIBUTIVO 22/12/2014 31/12/2999 COTIZANTE

Fecha de
Impresión:

02/14/2023
11:19:59

Estación de
origen: 192.168.70.220

La información registrada en esta página es reflejo de lo reportado por las Entidades en cumplimiento de la Resolución 4622 de
2016.

Respecto a las fechas de afiliación contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliación Efectiva hace referencia a la
fecha en la cual inicia la afiliación para el usuario, la cual fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el
Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalización de Afiliación, establece
el término de la afiliación a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o EOC. A su vez se
aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la información reportada a la Base de Datos Única de Afiliados – BDUA, junto con el
reporte oportuno de las novedades para actualizar la BDUA, corresponde directamente a su fuente de información; en este caso de
las EPS, EOC y EPS-S.

Esta información se debe utilizar por parte de las entidades y los prestadores de servicios de salud, como complemento al
marco legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestación de los servicios de salud a los usuarios.

Si usted encuentra una inconsistencia en la información publicada en ésta página, por favor remítase a la EPS en la cual se
encuentre afiliado y solicite la corrección de la información inconsistente sobre su afiliación. Una vez realizada esta actividad, la
EPS debe remitir la novedad correspondiente a la ADRES, conforme lo establece la normatividad vigente.

IMPRIMIR CERRAR VENTANA

javascript:window.print()
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HEMBER ERNESTO MORENO FERNÁNDEZ  

 

Celular: 3178803032  

E-mail: ernesto.7891@yahoo.es  

Dirección: Calle 2 No 93D 30 Americas del Tintal Bogotá  

Fecha de nacimiento: 05 de octubre 1987  

Lugar de nacimiento: Bogotá  

Estado civil: Casado  

CC: 1026257428 de Bogotá  

PERFIL PROFESIONAL  

Técnico auxiliar de enfermería, persona honesta, comprometida y responsable, con buen manejo de tiempos  

y superación de metas, alta vocación de servicio y liderazgo, capaz de generar valor agregado a la  

organización. Persona de fácil adaptabilidad para el trabajo en campo u oficina, con experiencia en trabajos  

individuales y en equipo con disponibilidad para viajar dentro y fuera del país 

 

 

 

 



 

ESTUDIOS  

Año 2022 Técnico en enfermería   

Bogotá -Colombia Escuela MEDISED.  

AÑO 2018 Primeros auxilios   

Bogotá -Colombia Cruz Roja Colombiana.  

AÑO 2006 Bachiller académico  

Bogotá –Colombia Colegio Jhon Dalton   

Cruz roja colombiana  

Curso virtual cuidados en casa Covid-19  

Cruz roja colombiana  

Curso virtual Formación básica virtual Covid-19  

Cruz roja colombiana  

Curso virtual Plan familiar de emergencias en época de Covid-19  

Pontificia Universidad Católica de Chile  

Curso virtual Atención Primaria en Salud El desafío de las Enfermedades no Transmisibles  

 

                               EXPERIENCIA LABORAL  

 

360 logística 

27 marzo 2022 – 25 marzo 2023 

Cargo: Auxiliar de enfermería. 

Jefe Inmediato: Edgar Rubio 

 

Funciones: 

 

- Asistir al Doctor en los diferentes procedimientos. 

- Alistar al paciente. 

- Control de inventario. 

                -Direccionamiento de pacientes.  

                -Alistamiento y distribución de consultorios.  

                -Verificación de historias clínicas y exámenes médicos.  

                -Apoyo a personal médico.  

                -Desinfección de consultorios.    

                -Canalización.  

                -Limpieza y desinfección del área.  

 

 

 

 

 

 

 

 

25 de marzo 2022 a 25 de marzo 2024



 

REFERENCIAS PERSONALES  

Milena Parra  

Wilder Hernández  

 REFERENCIAS FAMILIARES  

Gladys Fernández  

Johnny Moreno   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           

                                                         Hember Ernesto Moreno Fernández 

CC: 1026257428 de Bogotá.



 



 



 



 



 



 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BOGOTA-COLOMBIA    
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

Como miembro de entidades avaladas en cursos básicos de economía solidaria con 
énfasis en trabajo asociado. Es un registro de las entidades que están facultadas 
para dictar cursos básicos de economía solidaria con énfasis en trabajo asociado 

con el objeto de cumplir el requisito de la ley 115 de Febrero 8 de 1994. junto al 
decreto 4904 de diciembre 16 de 2009 como Requisito de la educación para trabajo 

y el desarrollo humano, avalado por secretaria de educación  decreto 3616 de 2005 y  
3100 del 2019

CERTIFICA:

QUE:

C.C : 1026257428 DE BOGOTÁ

ASISTIO Y APROBO EL CURSO BASICO DE

PRIMEROS AUXILIOS

INTENSIDAD  DE 40 HORAS

REPRESENTANTE LEGAL

RAFAEL IVAN GONZALEZ FIGUEROA
C.C 1012362780 de Bogotá Asociación AJUDISP

INSTRUCTOR

DADO EN BOGOTA  CUNDINAMARCA A LOS 27 DIAS DEL  MES  DE  ABRIL
DEL  2025  CON VIGENCIA DE 1 AÑO

AVALADO POR SECRETARIA DE EDUCACION Y SECRETARIA DE SALUD

NIT. 901364935-1
SECRETARIA DE SALUD

SB06C007622
SECRETARIA DE EDUCACION

E-2023-8460

NIT. 901364935-1

HEMBER ERNESTO MORENO FERNÁNDEZ



BOGOTA-COLOMBIA    
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

Como miembro de entidades avaladas en cursos básicos de economía solidaria con 
énfasis en trabajo asociado. Es un registro de las entidades que están facultadas 
para dictar cursos básicos de economía solidaria con énfasis en trabajo asociado 

con el objeto de cumplir el requisito de la ley 115 de Febrero 8 de 1994. junto al 
decreto 4904 de diciembre 16 de 2009 como Requisito de la educación para trabajo 

y el desarrollo humano, avalado por secretaria de educación  decreto 3616 de 2005 y  
3100 del 2019

CERTIFICA:

QUE:

C.C : 1026257428  DE BOGOTA  

ASISTIO Y APROBO EL CURSO BÀSICO  DE 

INTENSIDAD  DE 20 HORAS

REPRESENTANTE LEGAL

RAFAEL IVAN GONZALEZ FIGUEROA
C.C 1012362780 de Bogotá Asociación AJUDISP

INSTRUCTOR

DADO EN BOGOTA  CUNDINAMARCA A LOS DIAS 02 DEL  MES  DE MAYO  DEL  2023 
CON VIGENCIA DE 2 AÑOS

NIT. 901364935-1
SECRETARIA DE SALUD

SB06C007622
SECRETARIA DE EDUCACION

E-2023-8460

NIT. 901364935-1

HEMBER ERNESTO MORENO FERNÁNDEZ 

PRIMEROS AUXILIOS



BOGOTA, 01 DE SEPTIEMBRE 2024 
 
 

 
360 LOGISTICA-PEOPLE SAFE SAS 

KARIELIS TORO 

COORDINADOR(A) DE EVENTOS 

 

 
CERTIFICA:  
 

Que el Sr. HEMBER ERNESTO MORENO FERNANDEZ identificado (a) con la cédula 
de ciudadanía 1.026.257.428 Btá, laboró para esta empresa desde el 27 de Marzo del 
año 2022 hasta 25 de marzo 2023, por prestación de servicios, desempeñando el cargo 
de: AUXILIAR DE ENFERMERÍA 
 
 
FUNCIONES CARGO: 
 
+Brigada de emergencia. 
+Acompañamiento en recorridos. 
+Agente primer reactor en Puntos Med ante situaciones de emergencia. 
 
 

 
Atentamente: 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
KARIELIS TORO 

360 LOGISTICA – PEOPLE SAFE SAS 

3125825547 



SARAY MILENA 
CARVAJAL FUENTES 

ENFERMERA PROFESIONAL 
 

 
EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 

 

 

Saraycarvajal@gmail.com 

 3212129523 

Bogotá D.C 

Barrió: Armenia, Localidad de 

Teusaquillo  

31 años 

 

 

SOBRE MI 

Enfermera profesional, con alta experiencia en el 

sector de la salud liderando y coordinando áreas 

administrativas y de promoción de 

mantenimiento de la salud y vigilancia de salud 

pública, poseo competencias en el manejo de 

sistemas de gestión, control de actividades, 

reporte de informe de operaciones a altas 

direcciones, manejo de equipo de trabajo, 

Atención pre hospitalaria, vigilancia y atención 

de pacientes y control interno. Durante mi 

experiencia laboral he podido adquirir 

habilidades para el desarrollo de proyectos 

administrativos y habilidades blandas para el 

liderazgo de equipos de trabajo. Conocimientos 

en auditorias y manejo de resoluciones y leyes. 

 

 

COMPETENCIAS 

✓ Control administrativo 

✓ Creación y reporte de informes 

✓ Trabajo en equipo 

✓ Promoción y mantenimiento de la salud 

✓ Manejo de los sistemas de gestión 

✓ Investigación epidemiológica 

✓ Auditorías internas 

✓ Coordinación de operaciones y personal 

✓ Implementación de estrategias 

✓ Liderazgo de equipos de trabajo 

✓ Microsoft Excel. 

✓ Planeación y gestión 

✓ Atención pre hospitalaria 

 
(10-02-2024- 
28/02/2025) 

Bogotá 

 

 

 

 
(26-12-2022) 

 

 
 
 

 

(22-07-2022- 
22/12/2022 

Bogotá D.C 

 

 
 
 
 
 

 
(10-03-2022- 

30/06/2022) 

Puerto 

Leguízamo, 

Putumayo 

 

 

 

 
 

360 LOGISTICA PEOPLE SAFE SAS 
Enfermera Profesional para eventos  
-Apoyar en los eventos para puntos MEC 

-Elaboración de informes de los datos originados en la 

vigilancia de los eventos de interés en salud publica 

-Enfermera Profesional líder  

 

VIRREY SOLIS I.P.S 
Enfermera Profesional de Seguimientos 
-Enfermera Profesional líder de la Ruta Materno perinatal 

-Orientar y participar en la implementación de estrategias 
tendientes al cumplimiento las acciones de intervención 

individual de la ruta de promoción y mantenimiento de la 

salud. 

 

IPS COMFASALUD S.A. 

Enfermera Profesional PyM - Salud Pública 
Jefe inmediato: Martha Barrera  
-Participación en Comités de Vigilancia Epidemiológica 

Municipales (COVES) 
- Manejo de la resolución 3280, 4505 y 202 

-Reporte de informes mensuales a la EAPB 
-Atención Integral en Servicios de Salud a Población 

migrante y afiliados a la EAPB 

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL 

PUTUMAYO 

Profesional de apoyo del área de 

epidemiologia para el municipio de puerto 

Leguízamo, putumayo. 

Jefe inmediato: Andrea Paola Morillo  
-Apoyo en la elaboración de informes de los datos originados en 

la vigilancia de los eventos de interés en salud publica 

-Apoyo en la presentación de información de interés en los 
comités de vigilancia en salud pública (cove, comité EEVV y 

COVECOM de manera mensual. 

-Cooadyudar en la realización de investigaciones 
epidemiológicas de campo de eventos de interés en salud 

publica 

-Ayudar en el desarrollo de la implementación de las estrategias 
departamentales incluidas en el plan de salud territorial. 

-Apoyo en la implementación, seguimiento, control y 

mejoramiento del sistema de gestión- modelo integrado de 

planeación y gestión (mipg) de la gobernación del putumayo. 
 

 

 
 

 

 
 

 
  

mailto:Saraycarvajal@gmail.com


 
REFERENCIAS 

 

Ancisar Hernando Delgado Enríquez 

Clinica de Salud Mental Real Bettel 

Cargo: Representante Legar  

 

Jesusita Ardila Gómez 
Coomedican 

Cargo: Gerente 

 

Ana Marilyn Macías Checa 
ESE Hospital María Angelines 

Cargo: Gerente 

 

 

 

FORMACION COMPLEMENTARIA 

➢ CURSO: Primeros auxilios vigente 

➢ CURSO: Seguridad del Paciente 
SALUD SER R&J SAS 

➢ CURSO: Servicios de Protección Específica y 
Detección Temprana 

SALUD SER R&J SAS 

➢ CURSO: Toma de Citología Cervico- Uterina 
SALUD SER R&J 

➢ CURSO: Humanización en la Prestación de Servicios 
de Salud 

SALUD SER R&J SAS 

➢ CURSO: Inserción y Extracción de Implante 
Subdérmico 

SALUD SER R&J SAS 

➢ CURSO: Accidente Ofídico 
SALUD SER R&J SAS 

➢ CURSO: ETV 
SALUD SER R&J SAS 

➢ CURSO: Atención Pre hospitalaria 
SALUD SER R&J SAS 

➢ CURSO: Atención Integral en Salud a Víctimas de 
Violencia Sexual 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DISTRITAL DE 

SALUD (DADIS) 

➢ CURSO: Diplomado en Atención a Pacientes con 
Enfermedades Mentales 

POLITECNICO MAYOR 

➢ CURSO: Diagnostico y Manejo Clínico del Dengue 
ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD 

➢ CURSO: AIPEI 
COORPORACION UNIVERSITARIA RAFAEL NUÑEZ 

➢ CURSO: Soporte Vital Básico y Avanzado 

FUNTEC 

 

 
(16/06/2020 – 
31/05/2021) 

Puerto 

Leguízamo, 
Putumayo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
(01/06/2021 – 

15/02/2022) 

Puerto 

Leguízamo, 

Putumayo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(01/08/2019 – 
15/02/2022) 

Popayán 

Cauca 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(01/03/2016 – 

31/03/2018) 

Cartagena 

Bolívar 

E.S.E HOSPITAL MARIA ANGELINES 

Enfermera coordinadora de promoción y 

mantenimiento de la salud 

Jefe inmediato: Ana Marilyn Macias Checa 

3164603756 
-Orientar y participar en la implementación de 

actividades tendientes al cumplimiento las acciones de 

intervención individual de la ruta de promoción y 

mantenimiento de la salud. 

-Programar y realizar auditorías internas para evaluar 

adherencia a protocolos y guías de las actividades de 

protección especifica y detección temprana 
-Manejo de la resolución 3280, 4505 y 202 

-Coordinación con lideres de programas de protección 

especifica y detección temprana 
-Seguimiento y direccionamiento de programas de PyM 

-Verificar y evaluar el cumplimiento de las metas 

establecidas para el programa de PyM, así como 
garantizar el aseguramiento en la prestación de 

servicios de salud. 

-Participación en comités institucionales y municipales, 

con potestad de toma de decisiones 

-Reporte de informes mensuales a las diferentes EAPB y 

entes territoriales. 

 

E.S.E HOSPITAL MARIA ANGELINES 

Enfermera coordinadora de vigilancia en 

salud pública y plan ampliado de 

inmunización 

Jefe inmediato: Ana Marilyn Macias Checa 

3164603756 
-Seguimiento y direccionamiento del cumplimiento de 

coberturas de vacunación 

-Participación en comités institucionales y municipales, 

con potestad de toma de decisiones 
-reporte al sistema de vigilancia en salud pública. 

-Programar y realizar auditorías internas para evaluar 

adherencia a protocolos y guías de las actividades de 

protección especifica y detección temprana. 

-Reporte de informes mensuales a las diferentes EAPB y 

entes territoriales. 

CLINICA DE SALUD MENTAL REAL BETTEL 

Enfermera coordinadora área de urgencias y 

hospitalización. 

Jefe inmediato: Ancizar Delgado Enríquez 

3207340636 
-Liderar y realizar seguimiento a entregas de turno. 

-Verificar novedades del servicio y dejar registro en 

bitácora 

-Realizar seguimiento, acompañamiento y asignación 

de tareas del personal a cargo (auxiliares de enfermería) 

-Revisión de los equipos del área para verificar correcto 

funcionamiento 

 

LAFONT ENCASA I.P.S S.A.S 

Enfermera domiciliaria 

Jefe inmediato: Monica Lafont Castaño 
3116609445 
-Administración de medicamentos 

-Control de signo vitales 

-Vigilar evolución del paciente 

-Ayudar al paciente en todas sus tareas diarias con el fin 

de conseguir mayor autonomía. 



 ESTUDIOS PROFESIONALES 
 

PROFESIONALES 

ENFERMERA 
Corporación Universitaria Rafael Núñez 

2018 

Cartagena de indias 

 

 

BACHILLER ACADÉMICO 

Institución Educativa Hermano Antonio Ramos De la Salle 

2008 

Cartagena de indias 

 

 

 

 

 

 

 

Saray Milena Carvajal Fuentes 

C.C 1.047.451.749 de Cartagena

















































 



BOGOTA, 10 DE MAYO 2025 
 
 

 
360 LOGISTICA-PEOPLE SAFE SAS 

KARIELIS TORO 

COORDINADOR(A) DE EVENTOS 

 

 
CERTIFICA:  
 

Que la Sra. SARA MILENA CARVAJAL FUENTES identificado (a) con la cédula de 
ciudadanía 1047451749, laboró para esta empresa desde el 10 de Febrero del año 
2024 hasta 28 de Febrero del año 2025, por prestación de servicios, desempeñando el 
cargo de: ENFERMERO(A) 
 
 
FUNCIONES CARGO: 
 
+Brigada de emergencia. 
+Acompañamiento en recorridos. 
+Agente primer reactor en Puntos Med ante situaciones de emergencia. 
 
 

 
Atentamente: 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
KARIELIS TORO 

360 LOGISTICA – PEOPLE SAFE SAS 

3125825547 



BOGOTA-COLOMBIA    
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

Como miembro de entidades avaladas en cursos básicos de economía solidaria con 
énfasis en trabajo asociado. Es un registro de las entidades que están facultadas 
para dictar cursos básicos de economía solidaria con énfasis en trabajo asociado 

con el objeto de cumplir el requisito de la ley 115 de Febrero 8 de 1994. junto al 
decreto 4904 de diciembre 16 de 2009 como Requisito de la educación para trabajo 

y el desarrollo humano, avalado por secretaria de educación  decreto 3616 de 2005 y  
3100 del 2019

CERTIFICA:

QUE:

C.C :  1047451749 DE CARTAGENA

ASISTIO Y APROBO EL CURSO BASICO DE

PRIMEROS AUXILIOS

INTENSIDAD  DE 40 HORAS

REPRESENTANTE LEGAL

RAFAEL IVAN GONZALEZ FIGUEROA
C.C 1012362780 de Bogotá Asociación AJUDISP

INSTRUCTOR

DADO EN BOGOTA  CUNDINAMARCA A LOS 13 DIAS DEL  MES  DE  MAYO
DEL  2025  CON VIGENCIA DE 2 AÑOS

AVALADO POR SECRETARIA DE EDUCACION Y SECRETARIA DE SALUD

NIT. 901364935-1
SECRETARIA DE SALUD

SB06C007622
SECRETARIA DE EDUCACION

E-2023-8460

NIT. 901364935-1

SARAY MILENA CARVAJAL FUENTES 



Outlook

RV: Evidencia fotografica productos

Desde Diana Carolina Higuera Riano <dhigera@sena.edu.co>
Fecha Mié 18/06/2025 5:05 PM
Para Anny Natalia Pulido Huergo <anpulido@sena.edu.co>
CC Jenifer Karoline Guerrero Cainas <jkguerrero@sena.edu.co>

Compañeras cordial saludo, comparto información del operador para la actividad del día del
aprendiz.

Cordialmente.

  

Declinación de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnológicamente por ©
Google y ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA de manera gratuita a los aprendices e
instructores de programas de formación titulada, las opiniones que contenga este mensaje son
exclusivas de su autor y no representan la opinión del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus
autoridades. El receptor deberá verificar posibles virus informáticos que tenga el correo o cualquier
anexo, razón por la cual el SENA no es responsable de los daños causados por cualquier virus
transmitido en este correo electrónico.
 
Los contenidos, textos, imágenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del
remitente y no reflejan ni comprometen de ninguna manera a la institución. No se autoriza el uso de
esta herramienta para el intercambio de correos masivos, cadenas o spam, ni de mensajes ofensivos, de
carácter político, sexual o religioso, con fines de lucro, con propósitos delictivos o cualquier otro mensaje
que se considere indebido o que vaya en contra de la Ley.

De: Comercial tres <comercial3@onnixproducciones.org>
Enviado: lunes, 16 de junio de 2025 16:10
Para: Diana Carolina Higuera Riano <dhigera@sena.edu.co>
Asunto: Evidencia fotografica productos
 
Buenas tardes

Adjunto registro fotográfico de los items de maquillaje de acuerdo a la reunión donde se estableció
fecha de entrega 16 de Junio 2025.
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*Paleta Athena

*Base liquida

*Paleta de sombras
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*Talco cosmetico

*Pinturas corporales
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*Pomos

*Brochas
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Gracias

Diana Carolina Higuera Riano
Centro de Formacion en Actividad Fisica y Cultura -
Profesional G02
dhigera@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:16569
Transversal 78J No 41D-15 Sur Kennedy

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener información pública clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del
SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha información debe ser utilizada únicamente para la finalidad con la que fue
enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al
remitente por correo electrónico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retención, difusión, distribución o
copia de este mensaje está prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para más información, consulte nuestras Políticas de Seguridad y Privacidad de la Información y las Políticas de Tratamiento para la
Protección de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
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CARMEN 
ROSA AVILA 

VELASCO 
 

 

 

 

CARMENRO_024@GMAIL.COM 

 

 

312 4431095 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

OBJETIVO 
 

 

Ofrecer mis servicios a una 

compañía que me permita 

crecimiento laboral 

 
 

 

APTITUDES 
 

 

Comunicación 

Liderazgo 

Manejo de herramientas 

ofimáticas 

 
EXPERIENCIA 

 
 

 
FUCCA 

17 de Abril 2016-Actual 

Dinamizador lúdico 

Jefe: Giovanni 

*Función: Apoyo en actividades de recreación y lúdicas de las 

jornadas 

*Preparación de almuerzos para proyecto comedores estudiantiles 

 

ÉXITO SAS 

1993 – 2006 

Auxiliar logístico 

Jefe Inmediato: Exel 

Función: Apoyo en la operación del almacén 

 
 

EDUCACIÓN 
 

 

 
TITULACIÓN Y FECHA DE OBTENCIÓN 

BACHILLER ACADEMICO 1991 

EL INSTITUTO COOPERATIVO CANAPRO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Carmen rosa avila Velasco CC 39791871 

mailto:CARMENRO_024@GMAIL.COM
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CARMEN ROSA AVILA VELASCO 

CC 39791871 
 
 

 
Bogot D.C. 22 de Enero de 2025 

SBI-20259040701565 



Puntuación trabajador 

Manejo de las dinámicas pedagógicas 

 
Puntualidad 

Reponsabilidad 

Capacidad de adapatación 

 
Liderazgo 

Trabajo en equipo 

75 80 85 90 95 100 105 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Bogotá 01 de Marzo 2022 

 

Giovanny Andrés Vega Hernández identificado con cedula de ciudadanía 80.744.173 de 

Bogotá en mi calidad de representante legal de FUNDACION ESCUELA CULTURAL 

COMUN & ARTE FUCCA identificada con NIT 800220563-0 certifico que CARMEN 

ROSA AVILA VELASCO con CC 39.791.871 laboró en el período de 17 Abril 2016- Actual 

en el cargo de facilitador(a) lúdica en eventos culturales-recreativos y apoyo como auxiliar 

de cocina en comedores estudiantiles según programación. 

 

CARGO: Auxiliar logístico y de cocina 

CALIFICACIÓN: Excelente 

 

 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 
Firma: 

Giovanny Andrés Vega Hernández 

Representante legal. 



 



 



Cordialmente: 

GLORIA INES AVILA VELASCO 

51.571.575 de Bgtá 

 

 

EDUCACIÓN 

 

EL COLEGIO DE BACHILLERATO NOCTURNO DE 

CHAPINERO 
9 de diciembre de 1984 

Título de bachiller Académico 

 

EXPERIENCIA LABORAL 

 FUNDACIÓN ESCUELA CULTURAL COMÚN &ARTE-FACILITADORA 

LÚDICA 

JEFE INMEDIATO: GIOVANNY VEGA 

1 febrero 2016- 1 Julio 2021 (5 años + 5 meses) 

Acompañamiento pedagógico y lúdico a las diferentes actividades de 

la compañía, en el sector privado y público de los eventos, 

implementando las metodologías dadas. 

 
Acompañamiento como auxiliar de cocina para preparación 

desayunos y refrigerios para eventos. 

GLORIA INES 

AVILA 

VELASCO 

Responsable del inventario del material lúdico en los eventos. 

RAMO SAS – COORDINACIÓN LOGISTICA ÁREA EVENTOS 

JEFE INMEDIATO: PAULO BENAVIDES 

3 Nov 1986-1 Agosto 2015 (29 años) 

Coordinación y supervisión de eventos sociales en Picaflor( Área 

social de la compañía) 

APTITUDES PERFIL 
 

Personal con experiencia en técnicas de 

aprendizaje lúdico vinculadas al 

desarrollo pedagógico, desde el área 

lúdica a través de la adquisición de 

estrategias, técnicas y conocimientos. 

Trabajo en 

equipo 

Interés de 

aprender 

 
Proactividad 

 
Lúdica y 

pedagógica 

 
Comunicaión 

 

 

 

 

85% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

90% 

 

95% 

 

 

 

 

 

95% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100% 

CONTACTO 
 

TELÉFONO: 

3124283757 

CORREO ELECTRÓNICO: 
Gloria040velas@gmail.com 

mailto:Gloria040velas@gmail.com


 



 



 



Calificación trabajor 

Manejo de las dinámicas pedagógicas 

Puntualidad 

Reponsabilidad 

Capacidad de adapatación 

Liderazgo 

Trabajo en equipo 

75 80 85 90 95 100 105 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bogotá 01 de Marzo 2022 

 

Giovanny Andrés Vega Hernández identificado con cedula de ciudadanía 80.744.173 de 

Bogotá en mi calidad de representante legal de FUNDACION ESCUELA CULTURAL 

COMUN & ARTE FUCCA identificada con NIT 800220563-0 certifico que GLORIA 

INES AVILA VELASCO con CC 51.571.575 laboró en el período de 1 febrero 2016- 1 Julio 

2021 en el cargo de cargo de facilitador(a) lúdica en eventos culturales-recreativos y apoyo 

como auxiliar de cocina en comedores estudiantiles según programación. 

 

CARGO: Auxiliar logístico y de cocina 

CALIFICACIÓN: Excelente 

 

 

 

Cordialmente, 

 

 

 

 

 
Firma: 

Giovanny Andrés Vega Hernández 

Representante legal. 



 
 
 
 
 
 

 
GLORIA INES AVILA VELASCO 

CC 51571575 
 
 

 
Bogot D.C. 22 de Enero de 2025 

SBI-20258478701534 



 



 



Daniel Rodrigo Orjuela 

3133726821 

Unipanamericana 

7 semestre contaduría pública 

José Luis 
Correa 
Gonzalez 

 
 
 
 
 
 
 

 
EXPERIENCIA LABORAL 

 
Excalibur Producciones 

COORDINADOR LOGÍSTICO 
01 ENERO 2021-01 ENERO 2022 

Funciones: La dirección, coordinación y seguimiento de los 

trabajos operativos, organizativos logísticos y administrativos delos 

eventos sociales, corporativos, recreativos y culturales. 

 
 

 

 

EJECUTIVO DE CUENTA INDEPENDIENTE 

2021-ACTUAL 2024 

-Ejecución de actividades de interés público en materia cultural, 

artística, turística y agropecuaria. 

-Trabajar en conjunto con los planificadores para desarrollar estrategias 

que satisfagan las necesidades de los clientes. 

-Mantener a los clientes informados de todos los avances que hayan tenido 

los servicios. 

-Investigaciones de mercado. 

-Actuar como la persona de contacto entre el cliente y la agencia. 

Firma: 

HABILIDADES Y 

COMPETENCIAS PRINCIPALES 

 
Coordinador de eventos 

Gestión Comercial 

Resolución de conflictos 

    

   

 

Jose_correa@gmail.com 

REFERENCIAS PERSONALES 

 

 

 

Inem Luis López de mesa 

 Técnico 

    

 

Universidad 
Universidad Piloto de Colombia Administración 

de empresas Estudiante VIII Semestre 

 

Productor de espectáculos públicos 
LEC1100123361 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





REGISTRO NACIONAL DE PRODUCTORES DE ESPECTÁCULOS PÚBLICOS DE LAS ARTES
ESCÉNICAS

La Dirección de Artes del Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes, en cumplimiento con los requisitos reglamentados por el
artículo 2.9.1.2.1. y 2.9.1.2.2. del Decreto 1080 de 2015, Decreto Único Reglamentario del Sector Cultura y el Decreto 537 de 2017

CERTIFICA:

Que JOSE LUIS CORREA GONZALEZ, identificado(a) con Cédula de Ciudadanía N° 1121924350, se encuentra inscrito(a) como Productor(a) Ocasional, de
Pequeño formato, en el Registro Nacional de Productores de Espectáculos Públicos de las Artes Escénicas, bajo el código de registro: LEC1100123361

La presente certificación es válida hasta el 31 de marzo de 2026, en el territorio nacional, siempre que el código de registro del productor de la presente
certificación, coincida con la información registrada en el Portal Único de Espectáculos Públicos de las Artes Escénicas -PULEP*.

Esta certificación se expide en Bogotá D.C. a los 21 días del mes de abril de 2025

MAIRA XIMENA SALAMANCA ROCHA
Directora de Artes

*Nota: Con el código de registro se puede constatar la autenticidad del certificado en la página web del Portal Único de Espectáculos Públicos de las Artes Escénicas:
http://pulep.mincultura.gov.co

Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes, Dirección: Carrera 8 N° 8-55, Bogotá - Colombia
Correo electrónico: usuariospulep@mincultura.gov.co Teléfono: 3424100, Ext. 4060 - 4053  

Lector QR por
Android
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Bogotá. 29 de MaYo de 2024

A quien corre§Ponda
Ciudad.

Atentamente

EXCALIBUR PRODUCCIONES AUDIO LOGISTICA:
90061 2569-1

certifica que el sr. JOSE LtiIS C'ORREZ GONZALEZ identificado

con cc. 1121924350 de villavicencio, laboró con nosotros desde

01 de enero 2021 a 01 de Enero 2022 {1 Año) por contrato de

prestación de seryicios por valor cle $1,450.000 mensulal,

iesempeñándose durante su periodo de trabajo en el cargo:

Coordinador Logístico

Cumpliendo las siguientes funciones:
.Coordinacion y dirección logística en montaje de sonido, pantallas

Led y escenarios-
*CoordinaciÓn y direccion logistica para eventos con asistentes de

100 a 1500 personas.

ALEJANDRA CORREA
cc 1.121.866"6üS
cE1.3115484832
Coordinador Regional

,¡)



Outlook

RV: Documentos

Desde Diana Carolina Higuera Riano <dhigera@sena.edu.co>
Fecha Mié 18/06/2025 4:48 PM
Para Anny Natalia Pulido Huergo <anpulido@sena.edu.co>
CC Jenifer Karoline Guerrero Cainas <jkguerrero@sena.edu.co>

Compañeras comparto evidencias enviadas por el proveedor para la ejecución del contrato. 

Cordialmente.

  

Declinación de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnológicamente por ©
Google y ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA de manera gratuita a los aprendices e
instructores de programas de formación titulada, las opiniones que contenga este mensaje son
exclusivas de su autor y no representan la opinión del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus
autoridades. El receptor deberá verificar posibles virus informáticos que tenga el correo o cualquier
anexo, razón por la cual el SENA no es responsable de los daños causados por cualquier virus
transmitido en este correo electrónico.
 
Los contenidos, textos, imágenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del
remitente y no reflejan ni comprometen de ninguna manera a la institución. No se autoriza el uso de
esta herramienta para el intercambio de correos masivos, cadenas o spam, ni de mensajes ofensivos, de
carácter político, sexual o religioso, con fines de lucro, con propósitos delictivos o cualquier otro mensaje
que se considere indebido o que vaya en contra de la Ley.

De: Comercial tres <comercial3@onnixproducciones.org>
Enviado: miércoles, 18 de junio de 2025 16:44
Para: Diana Carolina Higuera Riano <dhigera@sena.edu.co>
Asunto: Re: Documentos
 

 Evento Sena Diana.zip

Buenas tardes 

El documento se encuentra adjunto en carpeta Zip por el peso del mismo

19/6/25, 8:16 RV: Documentos: Jenifer Karoline Guerrero Cainas - Outlook
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Gracias

El mié, 18 jun 2025 a la(s) 4:39 p.m., Diana Carolina Higuera Riano (dhigera@sena.edu.co) escribió:
Cordial saludo informo que no he recibido la información de las personas que estarán en el
evento, NO hay ningún documento adjunto, por ende, requiero de manera urgente para
avanzar en la adición, el total de documentos de las personas requeridas en la actividad. 
Agradezco que sea enviada a más tardar mañana 8:00 am. 

Cordialmente.

  

Declinación de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnológicamente por ©
Google y ofrecidos por el Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA de manera gratuita a los aprendices
e instructores de programas de formación titulada, las opiniones que contenga este mensaje son
exclusivas de su autor y no representan la opinión del Servicio Nacional de Aprendizaje o de sus
autoridades. El receptor deberá verificar posibles virus informáticos que tenga el correo o cualquier
anexo, razón por la cual el SENA no es responsable de los daños causados por cualquier virus
transmitido en este correo electrónico.
 
Los contenidos, textos, imágenes, archivos enviados en este mensaje son responsabilidad exclusiva del
remitente y no reflejan ni comprometen de ninguna manera a la institución. No se autoriza el uso de
esta herramienta para el intercambio de correos masivos, cadenas o spam, ni de mensajes ofensivos,
de carácter político, sexual o religioso, con fines de lucro, con propósitos delictivos o cualquier otro
mensaje que se considere indebido o que vaya en contra de la Ley.

De: Comercial tres <comercial3@onnixproducciones.org>
Enviado: miércoles, 18 de junio de 2025 13:45
Para: Diana Carolina Higuera Riano <dhigera@sena.edu.co>
Asunto: Documentos
 
Buenas tardes

Adjunto documentos:

*Coordinador:
*Personal logístico
*Personal manipulador
*Brigada contra incendios

Gracias
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Esteban Fuentes Yate
3124783599

 Evento Sena Diana.zip

Diana Carolina Higuera Riano
Centro de Formacion en Actividad Fisica y Cultura -
Profesional G02
dhigera@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:16569
Transversal 78J No 41D-15 Sur Kennedy

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener información pública clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del
SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha información debe ser utilizada únicamente para la finalidad con la que fue
enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato
al remitente por correo electrónico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retención, difusión,
distribución o copia de este mensaje está prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para más información, consulte nuestras Políticas de Seguridad y Privacidad de la Información y las Políticas de Tratamiento para la
Protección de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.

Diana Carolina Higuera Riano
Centro de Formacion en Actividad Fisica y Cultura -
Profesional G02
dhigera@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:16569
Transversal 78J No 41D-15 Sur Kennedy

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener información pública clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del
SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha información debe ser utilizada únicamente para la finalidad con la que fue
enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al
remitente por correo electrónico con copia a servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retención, difusión, distribución o
copia de este mensaje está prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para más información, consulte nuestras Políticas de Seguridad y Privacidad de la Información y las Políticas de Tratamiento para la
Protección de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
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