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INTRODUCCIÓN 

 
 

El INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO – ICA pone a disposición de los interesados el 
PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES para la selección del contratista encargado de 
ejecutar el contrato de obra pública derivado del presente proceso de selección para llevar a cabo 
los MANTENIMIENTOS DE LAS OFICINAS LOCALES ICA EN LOS MUNICIPIOS CHIGORODÓ, 
NECOCLÍ, SAN PEDRO DE URABÁ Y ARBOLETES, ANTIOQUIA.  
 
Los Documentos del Proceso, que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio del sector, 
así como cualquiera de sus Anexos, están a disposición del público en el Sistema Electrónico de 
Contratación Pública –SECOP II.  
 
La selección del contratista se realizará a través del proceso de selección a través de la modalidad de 
LICITACIÓN DE OBRA PÚBLICA No. GC-LP-033-2025 

La Entidad evaluará las ofertas con base en las reglas establecidas en el pliego de condiciones y 
en la normativa aplicable. 

El uso del presente pliego de condiciones no exime a la entidad de la obligación que le asiste de 
aplicar la normativa y la jurisprudencia al proceso de selección, así como de dar cumplimiento a lo 
ordenado por sentencia judicial. 
 
Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al proceso de selección, 
en cualquiera de sus fases o etapas pueden presentar las recomendaciones que consideren 
convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los Documentos del Proceso en los términos 
previstos en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 
1082 de 2015. 
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CAPÍTULO I INFORMACIÓN GENERAL 

1.1. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACIÓN 
 
El objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicación del proyecto objeto del Proceso de Contratación se 
identifican en la siguiente tabla: 
 

OBJETO 
MANTENIMIENTOS DE LAS OFICINAS LOCALES ICA EN LOS MUNICIPIOS 
CHIGORODÓ, NECOCLÍ, SAN PEDRO DE URABÁ Y ARBOLETES, 
ANTIOQUIA 

PLAZO 
CUATRO (04) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL 
ACTA DE INICIO PREVIO CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE 
EJECUCIÓN. 

PRESUPUESTO 
OFICIAL 

MIL SETENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL 
CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS ($1.079.998.480), M/CTE. incluido el A.I.U 
y todos los impuestos a que haya lugar. 

LUGAR DE 
EJECUCIÓN 

 
OFICINA LOCAL ARBOLETES Calle 29 No. 30 – 84, zona urbana del 

municipio. 
 

OFICINA LOCAL SAN PEDRO DE URABÁ: Coordenadas 8.277896, -
76.384144, zona urbana del municipio. 

 
OFICINA LOCAL NECOCLÍ: Coordenadas 8.422358, -76.786614, zona 

urbana del municipio. 
 

OFICINA LOCAL CHIGORODÓ: Calle 96 No. 101 – 02, zona urbana del 
municipio. 

 
ACANCE DEL PROCESO: La obra pública tiene las especificaciones técnicas descritas en el ANEXO 
1 – ANEXO TÉCNICO y el Estudio Previo, los cuales incluyen la descripción de las obras e información 
técnica (localización, obras a ejecutar, especificaciones particulares, etc.) objeto del Proceso de 
Contratación. 
 
Para la intervención de la seccional Antioquia, se realizó una visita, un diagnóstico y unos análisis 
arquitectónicos, eléctricos e hidráulicos, con la finalidad de poder intervenir la mayor parte de los 
espacios que según el diagnóstico lo requieren, conllevando así a mejorar las condiciones de los 
trabajadores, y también, incrementar la vida útil de la infraestructura en la seccional. 
 
Dicho esto, y teniendo en cuenta que dentro el presente proceso se contempla la adecuación y 
mantenimiento de las áreas administrativas de las oficinas locales de Chigorodó, San Pedro de Urabá, 
Necoclí y Arboletes. Dentro de las actividades principales están: 
 
OFICINA LOCAL CHIGORODÓ:  
 

• Cambio de la teja.  

• Instalación de la red eléctrica. 
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• Instalación de la red hidrosanitaria.  

• Remodelación de las unidades sanitarias. 

• Adecuación del piso. 

• Reemplazo de las columnas en madera del patio central.  

• Limpieza general de la sede. 
 

OFICINA LOCAL NECOCLÍ: 
 

• Cambio de la teja.  

• Instalación de la red eléctrica. 

• Instalación de la red hidrosanitaria.  

• Remodelación de las unidades sanitarias. 

• Remodelación de cocina. 

• Adecuación de piso.  

• Reacomodación de espacios de trabajo.  

• Limpieza general de la sede. 
 

OFICINA LOCAL SAN PEDRO DE URABÁ: 
 

• Cambio de la teja.  

• Instalación de la red eléctrica. 

• Instalación de la red hidrosanitaria.  

• Remodelación de las unidades sanitarias. 

• Remodelación de cocina. 

• Adecuación de piso.  

• Reacomodación de espacios de trabajo.  

• Instalación de tanque de almacenamiento. 

• Limpieza general de la sede. 
 

OFICINA LOCAL ARBOLETES: 
 

• Cambio de la teja.  

• Instalación de la red eléctrica 

• Adecuación de las escalas.  

• Adecuación de antepecho de balcón y muro baranda de escalas.  

• Remodelación de las unidades sanitarias. 

 
1.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO  
 
Los Documentos del Proceso son los señalados tanto en el capítulo IX, así como todos los señalados 
en el análisis del sector, anexo técnico y estudios previos desarrollados por EL GRUPO DE 
INFARESTRUCTURA FÍSICA Y MANTENIMIENTO DEL ICA. 
 
1.3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO 
 
Si los interesados encontraren discrepancias u omisiones en los documentos del presente proceso de 
selección o tuvieren dudas acerca de su significado o interpretación, deberán darlos a conocer al 
Instituto a través del SISTEMA ELECTRÓNICO DE CONTRATACIÓN PÚBLICA– SECOP II, a través 
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de la opción observaciones al pliego de condiciones. 
 
Dicha solicitud debe: 
 

A. Contener el número del proceso de contratación  
B. Dirigirse al Instituto Colombiano Agropecuario  
C. Enviarse dentro del plazo establecido en el cronograma del presente Proceso 
D. Indicar los datos de contacto del remitente tales como el correo electrónico, la dirección y 

número telefónico 
 
Las respuestas se comunicarán a través de la plataforma del SECOP II, de acuerdo con el Manual de 
Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II. 
 
En caso de que la plataforma SECOP II presente fallas que afecten la disponibilidad para la 

presentación de ofertas, el proponente deberá llamar a la Mesa de Servicio de Colombia Compra 

Eficiente e informar una posible falla atribuible al SECOP II.   

 

Una vez informada la indisponibilidad del SECOP II para presentar ofertas, deberá enviar de inmediato 

Y ANTES DE LA HORA ESTABLECIDA PARA EL CIERRE un correo electrónico a la Entidad 

informando sobre la imposibilidad de presentar la oferta por esta situación, indicando además el nombre 

de su usuario en la plataforma y la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta. El correo 

electrónico para este fin es contractual@ica.gov.co  

 

El proponente deberá verificar que Colombia Compra Eficiente haya publicado dentro de las 16 

horas siguientes al cierre del Proceso de Contratación un certificado de indisponibilidad del 

SECOP II. Si confirma la indisponibilidad, puede presentar su oferta al correo electrónico anteriormente 

enunciado, dentro de las 16 horas siguientes al momento previsto para el cierre.  

 

Cualquier persona puede solicitar a la Entidad Estatal el rechazo de ofertas externas que no tengan 

sustento en un certificado de indisponibilidad expedido por Colombia Compra Eficiente.  

 

Para más información, los proponentes pueden verificar el procedimiento de cargar ofertas cuando 

existe indisponibilidad de la plataforma SECOP II, en el siguiente enlace:  

 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_sec

opii.pdf 

 
 
1.4. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC) 
 
La obra pública objeto del Proceso de Contratación está codificada en el Clasificador de Bienes y 
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 72 en el tercer nivel, como se indica en la 
siguiente tabla: 
 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 

mailto:contractual@ica.gov.co
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
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72 10 15 00 
SERVICIOS DE APOYO A LA 
CONSTRUCCIÓN 

72 10 29 00 
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y 
REPARACIÓN DE INSTALACIONES 

72 10 33 00 
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y 
REPARACIÓN DE INFRAESTRUCTURA 

72 15 15 00 
SERVICIOS DE SISTEMAS 
ELÉCTRICOS. 

72 15 26 00 
SERVICIOS DE TECHADO Y PAREDES 
EXTERNAS Y LÁMINAS DE METAL 

72 15 27 00 
SERVICIOS DE INSTALACIÓN 
Y REPARACIÓN DE CONCRETO 

72 15 29 00 
SERVICIOS DE MONTAJE DE ACERO 
ESTRUCTURAL 

 

 
1.5. RECURSOS QUE RESPALDAN LA CONTRATACIÓN  

La presente contratación, está respaldada para la vigencia 2025 con el CERTIFICADO DE 
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 2225 DEL 09 DE FEBRERO DE 2025 por valor de MIL 
OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.080.000.000) emitido por el Grupo de Gestión 
Financiera, el cual se encuentra afectado de la siguiente manera:  
 

PROYECTO DE INVERSIÓN 
MANTENIMIENTO DE LAS OFICINAS LOCALES ICA EN LOS MUNICIPIOS CHIGORODÓ, 

NECOCLÍ, SAN PEDRO DE URABÁ Y ARBOLETES EN ANTIOQUIA 

CÓDIGO BPIN 202300000000143 

CDP No. RUBRO RECURSO OBJETO VR. CDP VR. AFECTADO 

2225 

C-1799-1100-3-
53105B-1799016 02 
ADQUIS. DE BYS - 

SEDES 
MANTENIDAS - 

FORTALECIMIENTO 
CAPACIDAD DE 

GESTION DEL ICA 
NACIONAL - 

PREVIO CONCEPTO 
DNP 

10 

25PAA-OFN-175-BS Mantenimiento 
de las oficinas locales ICA en los 

municipios Chigorodó, Necoclí, San 
Pedro de Urabá y Arboletes en 

Antioquia 

$1.080.000.000 $1.079.998.480 

TOTAL $1.079.998.480 

 
1.6. REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES 
 
El Proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e íntegra, esto 
es, respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando los documentos de soporte 
o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. 
 
En caso de ser necesario, la Entidad debe solicitar a los Proponentes durante el proceso de evaluación, 
y a más tardar en el informe de evaluación, las aclaraciones, precisiones o solicitudes de documentos 
que puedan ser subsanables. No obstante, los Proponentes no podrán completar, adicionar, modificar 
o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, ni tampoco en los factores de 
desempate, los cuales podrán ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deberán 
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allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron requeridos y a más 
tardar hasta el término de traslado del informe de evaluación, es decir, dentro de los cinco (5) días 
hábiles siguientes, contados a partir del día hábil siguiente a la publicación del informe de evaluación.  
 
En el evento que la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de evaluación la ausencia de 
requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al Proponente, ya sea en 
relación con los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o son factores de 
desempate, y por ende no los haya requerido, podrá hacerlo posteriormente, brindándole al Proponente 
un término igual al establecido para el traslado del informe de evaluación, con el fin de que los allegue. 
En caso de que sea necesario, la Entidad ajustará el Cronograma. Lo aquí descrito también aplicará 
cuando la observación a la oferta provenga de otro Proponente y se hubiere realizado en el traslado 
del informe de evaluación. 
 
Las subsanaciones en el SECOP II se efectuará por medio de mensajes, en la forma prevista en la 
plataforma. 
 
Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignación de puntaje, incluyendo los necesarios 
para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser 
aportados por los Proponentes desde la presentación de la oferta. No obstante, pueden ser aclarados 
o ser objeto de explicación. 
 
En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las 
ofertas y conductas de los demás oferentes deberán justificar y demostrar su procedencia y 
oportunidad.  
 
1.7. CRONOGRAMA DEL PROCESO 
 

ACTIVIDAD FECHA Y HORA 

PUBLICACIÓN AVISO DE CONVOCATORIA, ESTUDIOS Y DOCUMENTOS 
PREVIOS Y PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES EN LA PÁGINA WEB DEL 
PORTAL ÚNICO DE CONTRATACIÓN. 

26 DE MAYO DE 2025 

PLAZO PARA PRESENTAR OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO DE 
CONDICIONES 

10 DE JUNIO DE 2025 

PUBLICACIÓN DEL AVISO (ARTÍCULO 30 DE LA LEY 80 DE 1993) 03 DE JUNIO DE 2025 

RESPUESTA A OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS AL PROYECTO DE PLIEGO 
DE CONDICIONES 

12 DE JUNIO DE 2025 

APERTURA: 
EXPEDICIÓN Y PUBLICACIÓN DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA 
DEL PROCESO DE SELECCIÓN - PUBLICACIÓN DEL PLIEGO DE 
CONDICIONES DEFINITIVO 

16 DE JUNIO DE 2025 

VISITA TECNICA VOLUNTARIA  
17 DE JUNIO A LAS 8:00 

A.M 

AUDIENCIA DE ASIGNACIÓN DE RIESGOS 
17 DE JUNIO DE 2025 A 

LAS 3: 00 P.M 

PRESENTACIÓN DE OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES 
18 DE JUNIO DE 2025 A 

LAS 3:00 P.M 

RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES 20 DE JUNIO DE 2025 

PLAZO MÁXIMO PARA LA EXPEDICIÓN DE ADENDAS 20 DE JUNIO DE 2025 
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CIERRE: 
CIERRE DE LA SELECCIÓN Y PLAZO MÁXIMO PARA PRESENTACIÓN DE LAS 
PROPUESTAS. 

27 DE JUNIO DE 2025 A 
LAS 7: 00 P.M 

INFORME DE PRESENTACIÓN DE OFERTAS /AUDIENCIA DE APERTURA DE 
SOBRE 1 

27 DE JUNIO DE 2025 A 
LAS 7:10 P.M 

PUBLICACIÓN DEL INFORME PRELIMINAR DE EVALUACIÓN DE SOBRE 1 04 DE JULIO DE 2025 

TRASLADO PARA OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUACIÓN DE LAS 
OFERTAS (PLAZO MÁXIMO PARA PRESENTACIÓN DE SUBSANACIONES)  

11 DE JULIO DE 2025 

PUBLICACIÓN DEL INFORME FINAL DE EVALUACIÓN DE LOS DOCUMENTOS 
CONTENIDOS EN EL SOBRE NO. 1 

15 DE JULIO DE 2025 

AUDIENCIA DE ADJUDICACIÓN/ APERTURA DE SOBRE 2 
17 DE JULIO DE 2025 A 

LAS 9: 00 A.M 

PUBLICACIÓN ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACIÓN O DE 
DECLARATORIA DE DESIERTO 

22 DE JULIO DE 2025 

ELABORACIÓN Y SUSCRIPCIÓN CONTRATO 

A más tardar dentro de los 2 
días hábiles siguientes a la 

fecha de expedición del 
documento 

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL CONTRATO 

A más tardar dentro de los 2 
días hábiles siguientes a la 

fecha de expedición del 
documento 

ENTREGA DE LAS GARANTÍAS DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

A más tardar dentro de los 2 
días hábiles siguientes a la 

fecha de expedición del 
documento 

APROBACIÓN DE LAS GARANTÍAS DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO. 

  A más tardar dentro de 
los 2 días hábiles 

siguientes a la fecha de 
expedición del documento 

 
1.8. IDIOMA 
 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por 
terceros para efectos del proceso de contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben 
ser allegados en español. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben ser 
presentados en su lengua original junto con la traducción oficial al español. 
 
Para que la traducción oficial de los documentos en idioma extranjero sea válida, la traducción se 
realizará en los términos del Decreto 382 de 1951 y el artículo 33 de la Ley 962 de 2005, o la norma 
que la modifique, sustituya o complemente. Es decir, junto con la traducción oficial se presentará el 
documento que certifica la aprobación de la prueba por parte del Centro Universitario que cuente con 
la facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas por el ICFES. 
 
 
1.9. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR 
 
Los documentos públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de La Haya 
de 1961, sobre la abolición del requisito de legalización, deben apostillarse; en cambio, los documentos 
públicos expedidos en el exterior, por un país signatario de la Convención de Viena de 1963, deben 
legalizarse. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren apostilla ni legalización, 
salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario público, en cuyo caso requieren 
apostille o legalización, en la forma indicada antes. 
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Para efectos del trámite de Apostilla o Legalización de documentos otorgados en el exterior y la 
acreditación de la formación académica obtenida en el exterior, las Entidades deberán aplicar los 
parámetros establecidos en las normas que regulen la materia. 
 
1.10. GLOSARIO 
 
Para los fines de este Pliego de Condiciones, a menos que expresamente se estipule de otra manera, 
los términos deben entenderse de acuerdo con la definición contenida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del 
Decreto 1082 de 2015, decretos reglamentarios y legislación aplicable en la materia. Las palabras 
técnicas que se utilicen en este Pliego de Condiciones se tomarán en el sentido que les den los 
profesionales del área correspondiente; a menos que aparezca claramente que se han formado en 
sentido diverso. Los términos no definidos deben entenderse de conformidad con su significado natural 
y obvio. 
 
1.11. INFORMACIÓN INEXACTA 
 
La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el Proponente. 
Para esto, se puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades respectivas.  
 
Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el Proponente y la verificada por la 
Entidad, la información que se pretende demostrar se entenderá como no acreditada.  
 
La Entidad remitirá copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales la 
información aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que 
el Proponente haya demostrado lo contrario, y rechazará la oferta.  
 
. 
 
1.12. INFORMACIÓN RESERVADA 
 
Si dentro del Sobre 1 de la propuesta el Proponente incluye información que conforme con la ley 
colombiana tiene el carácter de información reservada, este debe manifestar esta circunstancia con 
claridad y precisión en el “Formato 1 – Carta de Presentación de la Oferta”, identificando el documento 
o información que considera goza de reserva, citando expresamente la disposición legal que lo ampara. 
Sin perjuicio de lo anterior y para evaluar las propuestas, la Entidad se reserva el derecho de dar a 
conocer la mencionada información a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores. 
 
En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores están 
obligados a mantener la reserva de la información que, por disposición legal, tenga dicha calidad y que 
haya sido identificada por el Proponente. 
 
1.13. MONEDA 
 
1.13.1. MONEDAS EXTRANJERAS  
 
Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en pesos colombianos. 
Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a pesos colombianos teniendo en 
cuenta lo siguiente: 
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I. Si los valores de un contrato están expresados originalmente en dólares de los Estados Unidos 
de América, los valores se convertirán a pesos colombianos, utilizando el valor correspondiente 
al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del Contrato y la TRM de la fecha de terminación 
del Contrato. Para esto, el Proponente deberá indicar la tasa representativa del mercado 
utilizada para la conversión de cada Contrato en el Formato 3 – Experiencia; la TRM utilizada 
será la certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia.  
 

II. Si los valores del Contrato están expresados originalmente en una moneda diferente a dólares 
de los Estados Unidos de América, estos deberán convertirse inicialmente a esta moneda, 
utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de la fecha de 
inicio del Contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminación del Contrato. Para tales 
efectos, se puede utilizar la información certificada por el Banco de la República. [Para el cálculo 
se recomienda acudir al siguiente link: https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] 
Hecho esto, se procederá en la forma señalada en el numeral anterior.  

 
III. Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en dólares de los 

Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendrán en cuenta la tasa representativa 
del mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia de la fecha de 
expedición de los Estados Financieros. 

 
IV. Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en una moneda 

diferente a dólares de los Estados Unidos de América, estos deben convertirse inicialmente a 
Dólares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor correspondiente a la 
fecha de expedición de los Estados Financieros. Para verificar la tasa de cambio entre la 
moneda y los dólares de los Estados Unidos de América, el Proponente podrá utilizar la página 
web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/ Hecho esto se procederá en la forma 
señalada en el numeral III. 

 
1.13.2. CONVERSIÓN A SALARIOS MÍNIMOS MENSUALES LEGALES VIGENTES (SMMLV) 
 
Cuando los Documentos del Proceso señalen que un valor debe expresarse en Salarios Mínimos 
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguirá el siguiente proceso:  
 

I. Los valores convertidos a pesos colombianos, aplicando el proceso descrito en el literal anterior, 
o cuya moneda de origen sea el peso colombiano, deben convertirse a SMMLV, para lo cual se 
emplearán los valores históricos de SMMLV señalados por el Banco de la República 
(http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del año correspondiente a la fecha de 
terminación del Contrato 
 

II. Los valores convertidos a SMMLV, se deben ajustar a la unidad más próxima de la siguiente 
forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para 
valores menores a cero punto cinco (0.5). 

 
Si el Proponente aporta certificaciones en las que no indican el día, sino solamente el mes y el año, se 
procederá así:  
 
Fecha (mes, año) de suscripción y/o inicio del Contrato: se tendrá en cuenta el último día del mes 
señalado en la certificación.  
 
Fecha (mes, año) de terminación del Contrato: se tendrá en cuenta el primer día del mes señalado en 



13 

 

 

la certificación. 
 
1.14. CONFLICTO DE INTERÉS DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL 
 
No podrán participar en el procedimiento de selección y, por tanto, no serán objeto de evaluación, ni 
podrán ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de 
conflicto de interés, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratación pública, de acuerdo 
con las causales o circunstancias previstas en la Constitución o en la ley. 
 
Tampoco podrán participar quienes hayan realizados los estudios y diseños de la obra cuyo proceso 
de contratación se va a contratar. 
 
1.15.  SANEAMIENTO DE PROCEDIMIENTO Conforme a lo dispuesto en el artículo 49 de la Ley 80 
de 1993, en concordancia con lo dispuesto en el numeral 11, artículo 3; artículo 34 y en el artículo 41 
de la Ley 1437 de 2011 (Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo), 
cuando las necesidades del servicio lo exijan o las reglas de la buena administración lo aconsejen y 
con el objeto de que el procedimiento logre su finalidad y se procure la efectividad del mismo, el Instituto 
Colombiano Agropecuario, mediante acto motivado podrá sanear los vicios que presente el 
procedimiento en cualquier momento y hasta antes de la adjudicación. 
 
1.16. CAUSALES DE RECHAZO 
 
Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes: 
 
1.16.1. Que el Proponente , o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal 
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación para contratar. 
 
Cuando en un mismo Proceso de Contratación se postulen oferentes en la situación descrita por los 
literales g) y h) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993, la Entidad solo admitirá la primera 
oferta presentada en el tiempo. 
 
 
1.16.2. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un Proponente Plural presente o 
haga parte en más de una propuesta para el Proceso de Contratación.  

 
1.16.3. Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el Boletín 
de responsables Fiscales emitido por la Contraloría General de la República. 

 
1.16.4. Que la persona jurídica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté incursa 
en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006. 

 
1.16.5. Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un 
requisito habilitante o aportándolos no lo haga de forma correcta, en los términos establecidos en la 
sección 1.6. 

 
1.16.6. Que la inscripción en el Registro Único de Proponentes (RUP) que realice el Proponente, por 
primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme en la fecha 
prevista para el cierre del procedimiento de selección. 
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1.16.7. Que el Proponente no acredite la presentación de la información para renovar el Registro Único 
de Proponentes (RUP), a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada año, o en la fecha que 
establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.  

 
1.16.8. Que el Proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad 
en los términos de la sección 1.11. 

 
1.16.9. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de 
rango constitucional o legal o en la causal contemplada en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones. 

 
1.16.10.  No entregar la Garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta. 
 
1.16.11. Que el objeto social del Proponente, en caso de ser persona jurídica o el de sus integrantes, 
tratándose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del Contrato. 

 
1.16.12. Que el valor total de la oferta o aquel revisado en la audiencia efectiva de adjudicación exceda 
el Presupuesto Oficial estimado para el Proceso de Contratación. 

 
1.16.13. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que 
acreditan los requisitos habilitantes o factores de evaluación de la oferta y no estén convalidadas en la 
forma indicada en la sección 2.3 del Pliego de Condiciones, sin perjuicio de la posibilidad de subsanar 
los primeros en los términos del numeral 1.6. 

 
1.16.14. Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los ítems, la descripción, las 
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades señaladas en el Formulario 1 – Formulario de 
Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo exigido por la Entidad.  
 
1.16.15. No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.  

 
1.16.16. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los siguientes ítems ofrecidos con respecto al 
valor establecido para cada ítem del Presupuesto Oficial 

 
1.16.17. No discriminar en la oferta económica el porcentaje de AIU en la forma como lo establece el 
Pliego de Condiciones y el Formulario 1 – Formulario de Presupuesto Oficial.  

 
1.16.18. Ofrecer como AIU un porcentaje cuya sumatoria sea superior al establecido por la Entidad en 
el Formulario 1 – Formulario de Presupuesto Oficial. 

 
1.16.19. Cuando se presente la propuesta condicionada para la adjudicación del Contrato. 
 
1.16.20. Presentar la oferta extemporáneamente. 

 
1.16.21. No presentar oferta económica o entregar la información de la propuesta económica en el 
sobre que no corresponda. 
 
1.16.22. Presentar más de una oferta económica con valores distintos en el Sobre 2.  
 
1.16.23. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo 
establecido en la sección 4.1.3  
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1.16.24. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el 
Pliego de Condiciones. 

 
1.16.25. No informar todos los contratos que el Proponente tenga en ejecución antes del cierre, 
necesarios para acreditar su capacidad residual conforme con la sección 3.10. 

 
1.16.26. Ofrecer un plazo superior al señalado por la Entidad en el Anexo 1 – Anexo Técnico. 

 
1.16.27. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los 
requisitos mínimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras provisionales, 
permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas específicas, y documentos técnicos adicionales, 
en condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad en el Anexo 1 – Anexo Técnico. 

 
1.16.28. Cuando el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no acredita la 
condición de Mipyme y, en consecuencia, no entrega el RUP vigente y en firme al momento de su 
presentación, y no subsana su entrega, en los términos del numeral 1.6.   

 
1.16.29. Las demás previstas en la ley. 
 
1.17. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE SELECCIÓN: La Entidad 
podrá declarar desierto el procedimiento de selección cuando:  
 
1.17.1. No se presenten ofertas. 

 
1.17.2. Ninguna oferta resulte hábil, por no cumplir las exigencias del Pliego de Condiciones. 

 
1.17.3. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente. 

 
1.17.4. Lo contemple la ley. 
 
1.18. NORMAS DE INTERPRETACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES 
 
Este Pliego de Condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse 
de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la 
información incluida en los Documentos del Proceso que lo acompañan y las Adendas que se expidan. 
 
Además, se seguirán los siguientes criterios para la interpretación y entendimiento del Pliego de 
Condiciones: 
 

I. El orden de los numerales, capítulos y cláusulas de este Pliego de Condiciones no deben 
interpretarse como un grado de prelación entre los mismos. 
 

II. Los títulos de los numerales y capítulos utilizados en este pliego solo sirven como referencia y 
no afectan la interpretación de su contenido. 

 
III. Las palabras en singular se entenderán también en plural y viceversa, cuando lo exija el 

contexto; y las palabras en género femenino, se entenderán en género masculino y viceversa, 
cuando el contexto lo requiera. 

 
IV. Los plazos en días establecidos en este Pliego de Condiciones se entienden como hábiles, 
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salvo que de manera expresa la ley o la Entidad indique que se trata de calendario o de meses. 
Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un día no hábil o no laboral para la Entidad 
este se trasladará al día hábil siguiente.  

 
V. Las palabras definidas en este Pliego de Condiciones deben entenderse en dicho sentido. 

 
VI. Las referencias a normas jurídicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen, 

sustituyan o complementen. 
 

VII. Este pliego se interpretará, además, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del Código 
Civil definidas en los artículos 1618 a 1624. 
 

1.19. RETIRO DE LA PROPUESTA 
 
Los Proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podrán retirarla, 
siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la Entidad antes de la fecha 
y hora del cierre. La oferta se devolverá al Proponente sin abrir, previa expedición de una constancia 
de recibo firmada por la misma persona que suscribió la oferta o su apoderado.  
 
Si la propuesta es retirada después del cierre del procedimiento de selección, la Entidad deberá 
siniestrar la Garantía de seriedad de la oferta. 
 
Si la oferta se presenta a través de SECOP II, el Proponente debe seguir el proceso indicado en la 
“Guía rápida para la presentación de ofertas en SECOP II”. Una vez se cumpla la fecha de cierre del 
procedimiento de selección, la plataforma del SECOP II bloquea a los proveedores la opción del retiro 
de ofertas. En este sentido, basta el retiro de la oferta en la plataforma del SECOP II, sin necesidad de 
enviar una solicitud a la Entidad. 
 
1.20. VISITA AL SITIO DE LA OBRA 
 
La visita al sitio de la obra por parte de los proponentes es una visita técnica voluntaria no obligatoria 
a la(s) sede(s) y/o inmueble(s) objeto del presente proceso de selección, por lo que la ausencia de 
visita no se podrá contemplar como requisito habilitante, factor de evaluación o causal de rechazo de 
la oferta.  
 
Para realizar la visita, los interesados la podrán solicitar a través de un mensaje dentro de la plataforma 
SECOP II, dentro del término máximo de fecha límite para presentación de observaciones al proyecto 
de pliego de condiciones, indicando la siguiente información:    
 

- Nombre o razón social del interesado solicitante.  
- Nombre e identificación del personal que participará en la visita.  

 
Dicha visita de obra se establecerá fecha y hora de realización de acuerdo con el término establecido 
en el cronograma del proceso de selección, y se levantará un acta de visita de obra  
 
Sin perjuicio de lo anterior, los proponentes asumirán el compromiso de conocer las especificaciones 
técnicas del sitio de la obra por su propia cuenta, con el diligenciamiento del “Formulario 1 – Carta de 
presentación de la oferta”. 
 
Con el propósito de que los proponentes realicen todas las evaluaciones y estimaciones que sean 
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necesarias para presentar su propuesta, sobre la base de un examen cuidadoso, de manera tal que 
tengan en cuenta el cálculo de los aspectos económicos del proyecto, incluyendo todos los costos 
directos e indirectos que implique cumplir el contrato, con todas las obligaciones y asunción de riesgos 
que emanan del mismo, de acuerdo con su estimación y distribución. 
 
 
 
 
1.21. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN RELACIONADA CON DATOS SENSIBLES 
 
 

Que el artículo 15 de la Constitución Política dispone que todas las personas tienen derecho a su intimidad 
personal y familiar y a su buen nombre, y el Estado debe respetarlos y hacerlos respetar. Que no obstante 
lo anterior, el artículo 20 y 74 ibid., contempla el derecho que tiene la población colombiana de informar y 
recibir información veraz e imparcial, y en desarrollo de esta garantía constitucional ya que “todas las 
personas tienen derecho a acceder a los documentos públicos salvo los casos que establezca la ley”. 
 
Que a través de la Ley 1581 de 2012 se expidió el régimen general de protección de datos personales 
colombiano y según lo estipulado en el artículo 5 relativo a la protección de la información personal sensible, 
esta es definida como (…) “aquellos datos que afectan la intimidad del Titular o cuyo uso indebido puede 
generar su discriminación, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientación política, 
las convicciones religiosas o filosóficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos 
humanos o que promueva intereses de cualquier partido político o que garanticen los derechos y garantías 
de partidos políticos de oposición así como los datos relativos a la salud, a la vida sexual y los datos 
biométricos.” (…)  
 
Que la Ley 1712 de 2014, regula el derecho de acceso a la información pública, los procedimientos para el 
ejercicio y garantía del derecho, así como las excepciones de los artículos 18 y 19 a la publicidad de 
información clasificada y/o reservada.    
 
Que, teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad garantizará el derecho a la protección de los datos 
personales, la intimidad, la vida, la salud, la seguridad, la reserva de los secretos comerciales, industriales 
o profesionales y toda aquella información que es suministrada por el Proponente para el cumplimiento de 
los factores de desempate y que goza de excepción legal de acuerdo con la regulación enunciada 
anteriormente. Esta información será relativa a los siguientes, pero no se limitará a: i) mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.   
 
Por tanto, las Entidades deberán validar la información y la documentación, antes de cargar lo 
correspondiente  en el SECOP, con el fin de evitar  publicar para conocimiento de terceros no autorizados 
la información relacionada con los factores de desempate de mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, 
personas en procesos de reincorporación y/o reintegración, población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana o demás datos sensibles, de forma que no se afecte el derecho a la 
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.   
 
Así mismo, la Entidad se encargará de cumplir con lo estipulado en el régimen de protección de datos 
personales establecido por la Ley 1581 de 2012, incluyendo la recolección de la autorización para el 
tratamiento de datos personales sensibles. Por lo tanto, se encargará y será responsable de que los 
Titulares de la información diligencien el “Formato- Autorización para el tratamiento de datos personales” 
que deberá adjuntarse como documento y como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.  



18 

 

 

 
CAPÍTULO II -  ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

 
2.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
 
El Proponente presentará el FORMULARIO No. 01 – CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA, 
el cual debe estar firmado por la persona natural o por el representante legal del Proponente individual 
o Plural, o por el apoderado.  
 
La persona natural (Proponente individual o integrante de un Proponente Plural) que pretenda participar 
en el presente proceso, debe acreditar que posee título como arquitecto o ingeniero Civil en la 
respectiva rama de la ingeniería, para lo cual adjuntará copia de la tarjeta profesional y certificado de 
vigencia de la matrícula profesional expedida por la autoridad competente, vigente a la fecha de cierre 
de este procedimiento de selección. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro 
de que trata el artículo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019. 
 
En todo caso, de acuerdo con en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el Proponente –persona 
natural, o el representante legal o el apoderado del proponente individual persona jurídica o el 
representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee título de ingeniero  o de las 
profesiones catalogadas en la respectiva rama de la ingeniería, la oferta tendrá que ser avalada por un 
ingeniero Civil o Arquitecto, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del 
certificado de vigencia de matrícula profesional expedida por el Copnia, en la respectiva rama de la 
ingeniería,  o  por el Consejo profesional Nacional de la Arquitectura según corresponda, vigente a la 
fecha de cierre de este procedimiento de selección. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir 
con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019.  
 
El aval del ingeniero de que trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del 
FORMULARIO No. 01 – CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA, cuando el Proponente deba 
presentarlo. 
 
La carta de presentación debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el 
proponente conoce y acepta las obligaciones del FORMULARIO No. 05 – PACTO DE 
TRANSPARENCIA y, por lo tanto, no será necesaria la entrega de este documento al momento de 
presentar la oferta.  
 
El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la 
información solicitada.  
 
2.2. APODERADO 
 
Los Proponentes podrán presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado, 
evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (artículo 5 del Decreto – Ley 019 de 
2012), en el que se confiere al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y suficientes 
para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el trámite del proceso y en la 
suscripción del Contrato. No obstante, la simple entrega física o radicación de la oferta en la Entidad 
puede realizarla cualquier persona sin necesidad de poder o autorización.  
 
El apoderado que firme la oferta podrá ser una persona natural o jurídica, que en todo caso debe tener 
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la República de Colombia, y debe estar 
facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos 
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de adelantar en su nombre de manera específica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para el 
Proceso de Contratación de que trata este pliego; (ii) responder a los requerimientos y aclaraciones 
solicitados por la Entidad en el curso del proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro 
del proceso (iv) suscribir el Contrato en nombre y representación del adjudicatario así como el acta de 
terminación y liquidación, si a ello hubiere lugar. 
 
Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podrán constituir un solo 
apoderado común y, en tal caso, bastará para todos los efectos la presentación del poder común 
otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticación, legalización y/o apostilla y 
traducción exigidos en el Código de Comercio y en el Código General del Proceso, incluyendo los 
señalados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el 
mismo acto de constitución del Proponente Plural. 
 
2.3. ELABORACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 
 
La oferta estará conformada por dos sobres que deben cumplir con todos los requisitos establecidos 
en los Documentos del Proceso. La presentación de la oferta deberá adaptarse a las condiciones de la 
plataforma y no será posible allegar documentos en físico.  
 
Cada sobre el Proponente deberá diferenciar los requisitos contenidos en cada uno de los sobres, de 
acuerdo con el cuestionario diligenciado por la Entidad Estatal en el SECOP II.  
 
Los documentos que conforman los Sobres 1 y 2 se adjuntarán de acuerdo con el orden requerido en 
el cuestionario por la Entidad Estatal, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.  
 
La Entidad solo recibirá una oferta por Proponente, salvo los procesos estructurados por lotes o grupos, 
cuando se haya establecido esta posibilidad. En caso de presentarse para varios Procesos de 
Contratación con la Entidad, el Proponente dejará constancia para qué proceso radica su ofrecimiento. 
La presentación de la propuesta implica la aceptación y conocimiento de la legislación colombiana 
acerca de los temas objeto del proceso y de todas las condiciones y obligaciones contenidas en el 
mismo.  
 
Cuando el Proceso se estructure por lotes o grupos, el Proponente debe presentar un Sobre 1 para 
todos los lotes o grupos a los cuales radica oferta y el Sobre 2 que contiene la oferta económica de 
forma independiente para cada uno de ellos.  
 
Estarán a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboración y presentación de su oferta 
y la Entidad en ningún caso será responsable de los mismos.  
 
Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos 
habilitantes o factores de evaluación de la oferta, debe estar salvado con la firma de quien suscribe el 
correspondiente documento al pie de esta y nota al margen del documento donde manifieste clara y 
expresamente la corrección realizada. 
 
Los sobres tienen que contener la siguiente información y, para su entrega, se deberán tener en cuenta 
las siguientes indicaciones: 
 
2.3.1. SOBRE 1 
 
Contiene los documentos e información de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se les 
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asigne puntajes diferentes a la oferta económica. El Sobre 1 debe tener las siguientes características:  
 

• EL SOBRE 1 debe presentarse en el cuestionario destinado para ello en el Módulo de 
“LICITACIÓN DE OBRA PÚBLICA” y no podrá ser entregado en físico. 
 

2.3.2. SOBRE 2 
 
Contiene únicamente la oferta económica del Proponente y debe tener las siguientes características:  
 

• EL SOBRE 2 debe presentarse en el cuestionario destinado para ello en el Módulo de 
“LICITACIÓN DE OBRA PÚBLICA” y no podrá ser entregado en físico. Adicionalmente se debe 
incluir la propuesta económica debidamente diligenciada de conformidad con cada uno de los 
ítems exigidos y relacionados en el Formulario 2 – Formulario de Presupuesto Oficial 
 

2.4. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS 
 
Se entienden recibidas por la entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del SECOP II a la 
fecha y hora indicada en el cronograma del proceso, después de este momento el SECOP II no 
permitirá recibir más propuestas por excederse del tiempo señalado en el cronograma. 
 
Vencido el término para presentar ofertas, la entidad estatal debe realizar la apertura del Sobre No. 1 
y publicar la lista de oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son públicas y cualquier persona 
puede consultarlas. La entidad estatal dará a conocer las ofertas presentadas en el proceso de 
contratación haciendo clic en la opción “publicar ofertas” para que sean visibles a todos los 
proponentes. 
 
Se darán por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y 
en el plazo previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No se tendrán como recibidas las 
ofertas allegadas por medios distintos al SECOP II o que no sean presentadas de conformidad con los 
Términos y Condiciones de Uso del SECOP II. 
 
Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP II, para presentar ofertas, deberá enviar de 
inmediato Y ANTES DE LA HORA ESTABLECIDA PARA EL CIERRE un correo electrónico a la Entidad 
informando sobre la imposibilidad de presentar la oferta por esta situación, indicando además el nombre 
de su usuario en la plataforma y la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta. El correo 
electrónico para este fin es contractual@ica.gov.co  
 

El proponente deberá verificar que Colombia Compra Eficiente haya publicado dentro de las 16 

horas siguientes al cierre del Proceso de Contratación un certificado de indisponibilidad del 

SECOP II. Si confirma la indisponibilidad, puede presentar su oferta al correo electrónico anteriormente 

enunciado, dentro de las 16 horas siguientes al momento previsto para el cierre.  

 

Cualquier persona puede solicitar a la Entidad Estatal el rechazo de ofertas externas que no tengan 

sustento en un certificado de indisponibilidad expedido por Colombia Compra Eficiente.  

 

Para más información, los proponentes pueden verificar el procedimiento de cargar ofertas cuando 

existe indisponibilidad de la plataforma SECOP II, en el siguiente enlace:  

 

mailto:contractual@ica.gov.co
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https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_sec

opii.pdf 

 

NOTA: EL OFERENTE ESTA EN LA OBLIGACION DE CARGAR EN EL SECOP II TODOS LOS 

DOCUMENTOS REQUERIDOS POR LA ENTIDAD, DEBIDAMENTE SUSCRITOS POR EL 

REPRESENTANTE LEGAL (SI APLICA). 

 

EN CASO DE QUE EL OFERENTE NO PUEDA ACCEDER A LA PLATAFORMA DEL SECOP II, 

PODRÁ ENVIAR SU OFERTA MEDIANTE EL CORREO ELECTRÓNICO: contractual@ica.gov.co, 

SIGUIENDO EL PROCEDIMIENTO PREVISTO EN LA “GUÍA PARA ACTUAR ANTE UNA 

INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II”. 

 
2.5. INFORME DE EVALUACIÓN DE ASPECTOS DISTINTOS A LA OFERTA ECONÓMICA 
 
En la fecha establecida en el cronograma, la Entidad publicará el informe de evaluación de los 
documentos e información de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se les asigne 
puntaje, diferentes a la oferta económica, contenidos en el Sobre 1. El informe permanecerá publicado 
en el SECOP y a disposición de los interesados durante cinco (5) días hábiles, término hasta el cual 
los Proponentes podrán hacer las observaciones que consideren y entregar los documentos y la 
información solicitada por la Entidad en las condiciones señaladas en la sección 1.6, salvo que ya lo 
hubieren hecho en un momento anterior, de conformidad con el mismo numeral citado.  
 
En virtud del principio de transparencia, las Entidades motivarán de forma detallada y precisa el informe 
de evaluación explicando el rechazo de las ofertas y los documentos que se necesitan subsanar -en 
caso de que no se hayan subsanado durante la evaluación-.  
 
Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a más tardar el día antes 
de la audiencia de adjudicación, hasta las 11:59 p.m. de acuerdo con lo señalado en el Cronograma, 
la Entidad debe publicar el informe final de evaluación, en caso de que el inicial hubiese tenido 
variaciones. 
 
2.6. AUDIENCIA EFECTIVA DE ADJUDICACIÓN  
 
En la fecha establecida en el Cronograma, la Entidad procederá a la instalación y desarrollo de la 
audiencia efectiva de adjudicación, sin perjuicio de la utilización de los medios virtuales que garanticen 
la participación y la interacción de los interesados con la Entidad contratante. 
 
Al inicio de la audiencia, la Entidad otorgará la palabra a los Proponentes para presentar las 
observaciones al informe final de evaluación. Esta no podrá entenderse como una oportunidad 
adicional para aportar documentos o elementos que no hayan sido incorporados en el plazo definido 
en el numeral 1.6. Lo anterior, sin perjuicio de la potestad de la Entidad de realizar las verificaciones 
que considere pertinentes para la adecuada selección del Contratista.  
 
Resueltas las observaciones frente al informe de evaluación, en caso de que hubiere lugar a ello, la 
Entidad procederá a dar apertura al Sobre 2 de los proponentes habilitados y evaluará la oferta 
económica a través del mecanismo escogido mediante el método aleatorio que resulte aplicable de 
conformidad con lo establecido en el numeral 4.1. del Pliego de Condiciones. Posteriormente, se 
correrá traslado a los Proponentes habilitados solo para la revisión del aspecto económico y se definirá 
el orden de elegibilidad.  

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf
mailto:contractual@ica.gov.co
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El orden de elegibilidad se establecerá a través de la sumatoria de los puntajes obtenidos por las 
propuestas para cada uno de los criterios contemplados en el “Capítulo IV” y ordenados de mayor a 
menor.  
 
La Entidad no será responsable por abrir los sobres incorrectamente dirigidos o sin la identificación 
adecuada. 
 
Establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al mismo, la Entidad, 
por medio de acto administrativo motivado, adjudicará el proceso al Proponente ubicado en el primer 
lugar del orden de elegibilidad y que cumpla con todos los requisitos exigidos en los Documentos del 
Proceso. 
 
2.8. LIMITACIÓN A MIPYME 
 
 
Para el caso en concreto es fundamental informar que de acuerdo con el Artículo 2.2.1.2.4.2.2 del 
decreto 1082, el cual menciona: “Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con 
pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando 
concurran los siguientes requisitos: 1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento 
veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de 
cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo”, y 
teniendo en cuenta que el presupuesto oficial del proyecto, supera los (USD $125.000), el presente 
proceso no se limita a Mipymes. 
 
 

CAPÍTULO III - REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACIÓN 
 

La Entidad verificará los requisitos habilitantes dentro del término señalado en el Cronograma del 
Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la propuesta 
presentada.  

Los requisitos habilitantes serán objeto de verificación. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos 
los aspectos se evaluarán como “cumple”. En caso contrario se evaluará como “no cumple”.  

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de requisitos habilitantes 
de los Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con 
Sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la información contenida en el Registro 
Único de Proponentes (RUP).  

La Entidad no podrá exigir requisitos habilitantes diferentes a los señalados en el presente pliego de 
condiciones. 

3.1. GENERALIDADES:  

I. Únicamente se considerarán habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los 
requisitos habilitantes según lo señalado en el Pliego de Condiciones. 
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II. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes serán acreditados por cada uno 
de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo caso, 
de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones. 

III. Todos los Proponentes deben diligenciar el Formato - Experiencia y los Proponentes 
extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendrán que diligenciar el “Formato – 
Capacidad Financiera y organizacional (personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio 
o sucursal en Colombia)” y adjuntar los soportes que ahí se definen. 

IV. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP), 
deberán aportar el certificado con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. En caso de modificarse la fecha de 
cierre del Proceso de Contratación, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 
vigencia del certificado la fecha originalmente determinada en el Pliego de Condiciones. 

El ICA evaluará las ofertas de los proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que 
trata el pliego de condiciones y su complementario.  
 
La primera parte de la evaluación consistirá en la verificación del cumplimiento de los requisitos 
habilitantes por parte de las ofertas de los proponentes, las cuales deberán ajustarse a todas las 
exigencias y requerimientos mínimos establecidos en los pliegos de condiciones y serán discriminados 
de la siguiente manera: 

 

FACTORES DE VERIFICACIÓN CUMPLIMIENTO 

CAPACIDAD JURÍDICA. CUMPLE / NO CUMPLE 

CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL. CUMPLE / NO CUMPLE 

CAPACIDAD TÉCNICA Y EXPERIENCIA DEL 
PROPONENTE. 

CUMPLE / NO CUMPLE 

 
 
3.2. CAPACIDAD JURÍDICA: 
 
Los interesados podrán participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades 
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones: 
 

A. Individualmente como: a) persona natural nacional o extranjera, b) persona jurídica 
nacional o extranjera. 

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociación 
previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 

Los Proponentes deben: 
 

A. Tener capacidad jurídica para la presentación de la oferta. 

B. Tener capacidad jurídica para la celebración y ejecución del Contrato. 

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, 
conflicto de interés o prohibición para contratar previstas en la Constitución y en la ley, 
incluyendo la causal establecida en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones. 
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D. No estar reportados en el último boletín de responsables fiscales vigentes publicado por la 
Contraloría General de la República. Esta disposición aplica para el Proponente e 
integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratándose de 
Proponentes Extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que no 
son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no 
tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el 
Estado. 

La Entidad debe consultar los antecedentes judiciales en línea en los registros de las bases de datos, 
al igual que los antecedentes fiscales acorde con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000, los antecedentes 
disciplinarios conforme con el artículo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas 
Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional – Policía Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el 
artículo 184 de la Ley 1801 de 2016 – Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana–. 
 

3.2.1 CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA:  
 
El Proponente presentará el FORMULARIO No. 01 – CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA, 
el cual debe estar firmado por la persona natural o por el representante legal del Proponente individual 
o Plural, o por el apoderado.  
 
La persona natural (Proponente individual o integrante de un Proponente Plural) que pretenda participar 
en el presente proceso, debe acreditar que posee título como arquitecto o ingeniero Civil en la 
respectiva rama de la ingeniería, para lo cual adjuntará copia de la tarjeta profesional y certificado de 
vigencia de la matrícula profesional expedida por la autoridad competente, vigente a la fecha de cierre 
de este procedimiento de selección. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro 
de que trata el artículo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019. 
 
En todo caso, de acuerdo con en el artículo 20 de la Ley 842 de 2003, si el Proponente –persona 
natural, o el representante legal o el apoderado del proponente individual persona jurídica o el 
representante legal o apoderado de la estructura plural, no posee título de ingeniero  o de las 
profesiones catalogadas en la respectiva rama de la ingeniería, la oferta tendrá que ser avalada por un 
ingeniero Civil o Arquitecto, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del 
certificado de vigencia de matrícula profesional expedida por el Copnia, en la respectiva rama de la 
ingeniería,  o  por el Consejo profesional Nacional de la Arquitectura según corresponda, vigente a la 
fecha de cierre de este procedimiento de selección. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir 
con el registro de que trata el artículo 18 del Decreto-Ley 2106 de 2019.  
 
El aval del ingeniero de que trata el artículo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del 
FORMULARIO No. 01 – CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA, cuando el Proponente deba 
presentarlo. 
 
La carta de presentación debe suscribirse. Con la firma de este documento se entiende que el 
proponente conoce y acepta las obligaciones del FORMULARIO No. 05 – PACTO DE 
TRANSPARENCIA y, por lo tanto, no será necesaria la entrega de este documento al momento de 
presentar la oferta.  
 
El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben diligenciarse con la 
información solicitada.  
. 
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3.2.2. ACREDITACIÓN DE LA EXISTENCIA Y LA REPRESENTACIÓN LEGAL: 

• PERSONAS JURÍDICAS: Si la propuesta la presenta una persona jurídica, debe aportar el 
certificado de existencia y representación legal, expedido por la Cámara de Comercio cuya 
expedición no sea superior a TREINTA (30) DÍAS CALENDARIO ANTERIORES AL CIERRE 
DEL PROCESO ACTUALIZADO PARA LA VIGENCIA 2025, en donde conste quién ejerce la 
representación legal, las facultades de este. Igualmente, en dicho certificado se debe acreditar 
que el objeto social del proponente le permite realizar o cumplir el objeto del presente Proceso 
de Selección, y que su duración no es inferior al término del plazo del contrato y un (1) año más 
de conformidad con el inciso 3 del artículo 6 de la ley 80 de 1993.  
 
En caso de existir limitaciones para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se deberá 
igualmente adjuntar la autorización específica para participar en este proceso de selección y 
suscribir el contrato con el ICA, en caso de resultar seleccionado 
 
Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberá anexar los Certificados tanto 
de la Sucursal como de la Casa principal. 
 

• PERSONAS NATURALES: Si la propuesta la presenta una persona natural deberá acreditar 
su inscripción vigente en el registro mercantil, para lo cual, deberá allegar el certificado de 
registro mercantil expedido por la Cámara de Comercio con fecha no superior a TREINTA (30) 
DÍAS CALENDARIO ANTERIORES AL CIERRE DEL PROCESO ACTUALIZADO PARA LA 
VIGENCIA 2025, en el que conste que la actividad económica que ejerce le permita celebrar y 
ejecutar el contrato. 
 
Sin embargo, y atendiendo a lo dispuesto por el numeral 5 del artículo 23 del Código de 
Comercio todas aquellas personas naturales que desarrollen actividades que son inherentes al 
ejercicio de profesiones liberales se encuentran eximidas de presentar el registro antes 
mencionado, sin embargo, junto con la propuesta deben adjuntar los documentos que permitan 
a la entidad acreditar que ejercen una profesión liberal. 
 

• PERSONAS JURÍDICAS DE ORIGEN EXTRANJERO: Acreditar su existencia y 
representación legal, a efectos de lo cual deberán presentar un documento expedido por la 
autoridad competente en el país de su domicilio, con fecha de expedición no superior a 
TREINTA (30) DÍAS CALENDARIO ANTERIORES AL CIERRE DEL PROCESO Y 
ACTUALIZADO PARA LA VIGENCIA 2025, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, 
y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la 
capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale 
expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la oferta, suscribir el 
contrato y comprometer a la entidad a través de su oferta. En caso de presentar limitaciones 
para presentar la propuesta, se deberá igualmente adjuntar la autorización específica para 
participar en este proceso de selección y suscribir el contrato con el ICA, en caso de resultar 
seleccionado. 
 
Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberán acreditar que cuenta con un 
apoderado debidamente constituido con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para 
presentarlas extrajudicialmente hasta la constitución de la sucursal en Colombia, en caso de 
resultar aceptada su propuesta, de conformidad con lo señalado en el título VII del libro II del 
Código de Comercio Colombiano. Dichas facultades se deberán acreditar mediante poder 
debidamente otorgado, de conformidad con los preceptos legales establecidos en artículo 74 y 
251 del Código General del Proceso. 
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• PROPUESTAS CONJUNTAS: En ofertas conjuntas, cada uno de integrantes del consorcio o 
unión temporal, debe aportar el citado certificado y la autorización correspondiente, teniendo 
en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo 
dispuesto en el artículo 7 de la ley 80 de 1993 y en los artículos 1568 y 1571 del código civil.  
 
En consecuencia, cada uno de los integrantes deberá acreditar lo siguiente: 
 

✓ Acreditar la existencia, representación legal y capacidad jurídica de las personas que 
conforman la figura asociativa, así mismo, la capacidad de sus representantes para la 
constitución del Consorcio, Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura, así como 
de la propuesta para la presentación, celebración y ejecución del contrato. Esto para 
significar que todos los miembros que conforman el Consorcio, la Unión Temporal o 
Promesa de sociedad futura deben desarrollar una actividad industrial o comercial 
directamente relacionada con el objeto del proceso. 
 

✓ Acreditar que cada una de las personas jurídicas integrantes del Consorcio, Unión 
Temporal o promesa de sociedad futura tienen un término no inferior a la del plazo del 
contrato y un (1) año más de conformidad con el artículo 6 de la Ley 80 de 1993. 

 
✓ Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de 

cada uno de los integrantes del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, 
respecto de las personas jurídicas o naturales que se asocien en consorcio, en unión 
temporal o promesa de sociedad futura para la presentación de la propuesta, deberán 
acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos del presente estudio 
previo. 

 
✓ En caso de que uno o varios de los integrantes de la forma conjunta sea una persona 

natural o de origen extranjero o una sociedad extranjera, sin sucursal en Colombia, la 
propuesta deberá acompañarse de los documentos indicados en los dos párrafos 
precedentes, según corresponda. 

 
3.2.3 AUTORIZACIÓN DE LA JUNTA DE SOCIOS O ASAMBLEA DE ACCIONISTAS: Si de 

conformidad con el certificado de existencia y representación legal, se certifica que las facultades del 

representante legal están limitadas por razón de la naturaleza o cuantía del proceso de selección para 

contratar, el oferente deberá presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al representante legal 

para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado. 

 

Cuando se trate de consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus integrantes deberá presentar 

el documento respectivo. 

 

3.2.4 CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN Y CLASIFICACIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DE 

PROPONENTES -RUP, EXPEDIDO POR LA CÁMARA DE COMERCIO: Todos los proponentes que 

demuestren interés en participar en el presente proceso de contratación, deberán estar inscritos en el 

Registro Único de Proponentes con el fin de que la entidad realice la verificación correspondiente, de 

conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 

del Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, inscripción y/o actualización y/o renovación 

que debe estar vigente y actualizado para la vigencia 2025, para lo cual deberán allegar el certificado 

de inscripción y clasificación en el RUP, expedido por respectiva la Cámara de Comercio cuya fecha 
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de expedición no sea superior a TREINTA (30) DÍAS CALENDARIO ANTERIORES AL CIERRE DEL 

PROCESO DE SELECCIÓN. 

 

• INSCRIPCIÓN DE PERSONAS EXTRANJERAS: De acuerdo a lo dispuesto en el artículo 

2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, “las personas naturales y jurídicas, nacionales o 

extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de Contratación 

convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las excepciones 

previstas de forma taxativa en la ley”. 

 

Del articulo antes mencionado, se concluye que, las personas naturales extranjeras sin domicilio en el 

país y las personas jurídicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, no 

están obligadas a inscribirse en el Registro Único de proponentes - RUP. 

 

El oferente debe tener en cuenta que en virtud de la renovación que por el ministerio de la Ley debe 

realizarse a más tardar el quinto (5) día hábil del mes de abril de cada año, este certificado debe 

encontrarse vigente por el tiempo de ejecución del contrato y hasta la liquidación del mismo. 

 

NOTA 1: De conformidad con lo consagrado en el artículo 6 de la ley 1150 de 2007 modificado por el 

artículo 221 del Decreto 019 de 2012, la inscripción del proponente debe encontrarse vigente y en firme 

para el momento de la verificación de este requisito. 

 

NOTA 2: De acuerdo con lo señalado en el artículo 6.3 de la ley 1150 de 2007, modificado por el 

artículo 221 del Decreto 019 de 2012, “Certificado” “El Certificado será plena prueba de las 

circunstancias que en ella se hagan constar y que hayan sido verificadas por las Cámaras de 

Comercio”. La firmeza de la inscripción se adquiere pasados diez (10) días hábiles siguientes a la 

publicación sin que se haya presentado recurso de reposición en contra de la información inscrita. 

 

De igual forma se advierte que quienes aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales de 

conformidad con el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 

019 de 2012, y que no se hayan inscrito en el Registro Único de Proponentes, deberán inscribirse 

cumpliendo los requisitos establecidos en el Decreto 1082 de 2015, sin dejar de lado el régimen de 

transición establecido en la misma norma                     

 

3.2.5 CERTIFICACIÓN SOBRE EL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y 

PARAFISCALES. (CUMPLIMIENTO ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 - LEY 828 DE 2003 Y 

ARTÍCULO 23 LEY 1150 DE 2007): Los proponentes deberán acreditar que se encuentran al día con 

el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones, riesgos profesionales 

y a cajas de compensación familiar, ICBF y SENA), cuando a ello hubiere lugar (Artículo 50 Ley 789 de 

2002 y demás normas complementarias y modificatorias).  

 

Dicha certificación deberá encontrarse suscrita por la persona natural o su contador, o por el revisor 

fiscal o representante legal de la persona jurídica, según sea el caso.  

 

Cuando el PROPONENTE sea un Consorcio o una Unión Temporal, cada una de las personas 

naturales o jurídicas que lo integran deberá certificar que se encuentra en cumplimiento de la anterior 
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obligación y en el evento de resultar adjudicatarios, al momento de suscribir el contrato 

correspondiente. 

 

El documento deberá certificar que, a la presentación de su oferta, el proponente ha realizado el pago 

de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) meses, en los cuales se haya 

causado la obligación de efectuar dichos pagos. En el caso en que la sociedad no tenga más de 6 

meses de constituida, deberá acreditar el pago a partir de la fecha de constitución. LAS PERSONAS 

NATURALES deben anexar a la certificación de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social 

Integral (salud, pensiones, riesgos profesionales y a cajas de compensación familiar, ICBF y SENA) lo 

siguiente: 

 

• PARA PERSONA NATURAL SIN TRABAJADORES A SU CARGO: Declaración en la que 

conste que se encuentra al día en sus aportes, durante el mes anterior al cierre del proceso y 

copia de la planilla de pago de los aportes de la seguridad social correspondiente al último mes 

anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. 

 

• PARA PERSONA NATURAL CON TRABAJADORES A SU CARGO: Declaración en la que 

conste que se encuentra al día en sus aportes, durante los seis (6) meses anteriores al cierre y 

copia de las planillas de pago de los aportes de la seguridad social y parafiscales de los últimos 

seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección. 

 
Para el caso en que el PROPONENTE tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se 

encuentra al día con los pagos acordados en el mismo a la fecha del cierre de la presente modalidad 

de selección.  

 

Este requisito deberá acreditarse, además, para la realización de cada pago derivado del contrato que 

se celebre como resultado del presente proceso de selección, de acuerdo con el parágrafo 1° del 

artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

 

La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la información que 

suministran los proponentes. Si se advierten discrepancias entre la información suministrada y lo 

establecido por la entidad, la propuesta será rechazada.  

 

Tenga en cuenta que el revisor fiscal debe figurar inscrito en el certificado de la Cámara de Comercio. 

 

EN TODO CASO SE DEBERÁ ANEXAR LA DOCUMENTACIÓN VIGENTE DEL REVISOR FISCAL 

O EL CONTADOR PÚBLICO QUE EMITA LA CERTIFICACIÓN. 

 

NOTA 1: En caso de Consorcio o Unión Temporal esta certificación debe ser, además, presentada por 

cada una de las empresas que lo conforman.  

 

NOTA 2: Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificación de que trata este numeral o la 

misma requiera aclaraciones, la entidad la solicitará, quien contará con el término establecido en el 

cronograma del proceso para allegarla. 
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3.2.6 DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL: Si la oferta es 

presentada por un Consorcio o una Unión Temporal conformado por naturales nacionales o extranjeras, 

personas jurídicas nacionales o extranjeras con o sin sucursal domiciliada en Colombia, debe anexar 

el documento suscrito por sus integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento a lo 

establecido en el artículo 7o. de la ley 80 de 1993, donde se debe como mínimo:  

 

I. Indicar en forma expresa si su participación es a título de CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 

 

II. Designar la persona que, para todos los efectos, representará el consorcio o la unión temporal. 

 
III. Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 

 
IV. Señalar en forma clara y precisa, en el caso de la UNIÓN TEMPORAL, los términos y extensión 

de la participación en la propuesta y en su ejecución y las obligaciones y responsabilidades de 

cada uno en la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el 

consentimiento previo del ICA.  

 
V. Señalar la duración del mismo que no deberá ser inferior a la duración del contrato y un año 

más.  

 
VI. Si los miembros del consorcio o la unión temporal o alguno de ellos, es persona jurídica, debe 

adjuntar a la propuesta el certificado de existencia y representación legal o su documento 

equivalente para las personas extranjeras naturales o jurídicas sin sucursal domiciliada en 

Colombia, atendiendo lo exigido para estos documentos en el presente pliego de condiciones 

 
VII. En caso de resultar favorecidos con la adjudicación de la contratación, para el registro del 

contrato en el aplicativo SIIF y dentro del término que establezca la entidad, se debe presentar 

el RUT del consorcio o unión temporal constituida. 

 

En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del Consorcio o 

Unión Temporal en el documento de constitución y para efectos del pago, en relación con la facturación 

deben tener en cuenta lo siguiente solo en caso de resultar adjudicatario:  

 

I. Sin perjuicio de la obligación de registrar y declarar de manera independiente los ingresos, 

costos y deducciones que incumben a los miembros del consorcio o unión temporal, para 

efectos del cumplimiento de la obligación formal de expedir factura, existirá la opción de que 

tales consorcios o uniones temporales lo hagan a nombre propio y en representación de sus 

miembros, o en forma separada o conjunta cada uno de los miembros de consorcio o unión 

temporal.  

 

II. Cuando la facturación la efectúe el consorcio o unión temporal bajo su propio NIT, ésta, además 

de señalar el porcentaje o valor del ingreso que corresponda a cada uno de los miembros del 

consorcio o unión temporal, indicará el nombre o razón social y el NIT de cada uno de ellos. 

Estas facturas deberán cumplir los requisitos señalados en las disposiciones legales y 
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reglamentarias. 

 
III. En el evento previsto en el inciso anterior, quien efectúe el pago o abono en cuenta deberá 

practicar al consorcio o unión temporal la respectiva retención en la fuente a título de renta, y 

corresponderá a cada uno de sus miembros asumir la retención en la fuente a prorrata de su 

participación en el ingreso facturado. 

 
IV. El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unión 

temporal, deberá ser distribuido a cada uno de los miembros de acuerdo con su participación 

en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado. 

 
V. La factura expedida en cumplimiento de estas disposiciones servirá para soportar los costos y 

gastos, y los impuestos descontables de quienes efectúen los pagos correspondientes, para 

efectos del impuesto sobre la renta y del impuesto sobre las ventas. 

 
VI. Si el consorcio o unión temporal va a facturar con su propio NIT, debe indicar el número de éste. 

Además, se debe señalar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los 

integrantes, el nombre o razón social y el NIT de cada uno de ellos. 

 
VII. En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de 

conformación del consorcio o unión temporal, el Instituto Colombiano Agropecuario “ICA” las 

solicitará. 

 
NOTA: En todo caso, la fecha de constitución del consorcio o de la unión temporal deberá ser anterior 

al cierre del plazo para presentar propuestas en este proceso, si el acta de constitución tiene fecha 

posterior al mencionado cierre, la propuesta se rechazará, por cuanto en ningún caso es admisible que 

se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del indicado plazo. 

 

3.2.7 GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA ACOMPAÑADA DE SUS CONDICIONES 

GENERALES: Cada proponente deberá incluir en su propuesta una garantía de seriedad de la 

propuesta, de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la 

cual debe cubrir la sanción derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos: 

 

• La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta, cuando el plazo para la 

adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a 

tres (3) meses. 

 

• El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las ofertas. 

 

• La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 

 

• La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento 

del contrato. 

 

Para la constitución de esta, se deberá tener en cuenta lo siguiente:  
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GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

BENEFICIARIO 
INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO – ICA 

NIT 899.999.069-7 

AFIANZADO 

EL OFERENTE PERSONA NATURAL O JURÍDICA, EN EL CASO DE LOS 

CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES DEBEN APARECER LOS MIEMBROS 

QUE LO CONFORMAN COMO AFIANZADOS Y SU PORCENTAJE DE 

PARTICIPACIÓN. 

VIGENCIA 

NOVENTA (90) DÍAS CALENDARIO A PARTIR DE LA FECHA DE CIERRE DEL 

PROCESO. EN CASO DE PRÓRROGA DEL CIERRE, ESTA GARANTÍA DEBERÁ 

CONSTITUIRSE O PRORROGARSE A PARTIR DE LA NUEVA FECHA DE 

CIERRE. 

CUANTÍA DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIAL  

TEXTO  
EL TEXTO DE LA GARANTÍA DEBERÁ INDICAR TEXTUALMENTE EL NÚMERO 

DE PROCESO AÑO Y OBJETO EXACTO AL CUAL PRESENTE PROPUESTA. 

FIRMAS  
LA GARANTÍA DEBERÁ ENCONTRARSE SUSCRITA TANTO POR QUIEN LA 

EXPIDE COMO POR QUIEN LA SOLICITA. 

 

 

 

NOTA 1: De acuerdo con el parágrafo 3° del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el 

artículo 5 a la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta no 

será subsanable y será causal de rechazo de esta. 

 

Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de CONSORCIO O UNIÓN 

TEMPORAL, la garantía de la seriedad de la propuesta se tomará a nombre del consorcio o unión 

temporal, indicando sus integrantes y porcentaje de participación y deberá estar firmada por el 

representante de este.  

 

En los procesos de contratación, las personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o 

sucursal en Colombia podrán otorgar como garantías, cartas de crédito stand by, expedidas en el 

exterior. 

 

Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento de comercio, el tomador debe ser la 

persona natural y no su establecimiento de comercio, y Si el PROPONENTE es una persona jurídica, 

la garantía debe tomarse de conformidad con el nombre o razón social que figura en el certificado de 

existencia y representación legal de la Cámara de Comercio respectiva. 

 

 

EN CASO DE QUE LA FECHA DE CIERRE DEL PRESENTE PROCESO DE SELECCIÓN SE 

AMPLÍE, DEBE TENERSE EN CUENTA LA NUEVA FECHA PARA EFECTO DE LA VIGENCIA DE 

LA PÓLIZA. 

 

 

Si el oferente favorecido con la adjudicación no suscribe el contrato, el ICA exigirá al oferente 
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clasificado en segundo lugar la prórroga de la vigencia de la garantía de seriedad de la propuesta, 

hasta el perfeccionamiento del contrato y así sucesivamente a los demás oferentes, siempre y cuando 

su propuesta sea favorable para el ICA, conforme a lo previsto en este pliego. 

 

3.2.8 PACTO DE TRANSPARENCIA El pacto de trasparencia tiene como fin apoyar la acción del 

Estado Colombiano y del Instituto, para fortalecer la transparencia de los procesos de contratación, el 

cual deberá ser suscrito por todos los proponentes sean persona natural o jurídica colombiana o 

persona natural o jurídica extranjera con o sin domicilio en Colombia, bajo la gravedad de juramento, 

el que se entiende prestado con la suscripción del FORMULARIO No 01- CARTA DE 

PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA y FORMULARIO No 05- PACTO DE TRANSPARENCIA. 

 

En caso de que la propuesta sea presentada por consorcio o unión temporal, este compromiso debe 

ser presentado por todos los integrantes del proponente plural.  

 

En caso de que el Instituto advierta hechos constitutivos de corrupción de parte de un proponente 

durante el proceso de selección, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, rechazara 

la respectiva propuesta. 

 

3.2.9. VERIFICACIÓN DE INHABILIDADES ESTABLECIDAS EN EL ARTÍCULO 90 DE LA LEY 

1474 DE 2011: LA ENTIDAD verificará en el Registro Único de Proponentes -RUP- que El 

PROPONENTE, ya sea persona natural o jurídica, nacional o extranjera con domicilio o sucursal en 

Colombia, o cada uno de los integrantes del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, 

NO se encuentre incurso en cualquiera de las inhabilidades establecidas en el artículo 90 de la ley 

1474 de 2011. 

 

Acerca de las excepciones a las inhabilidades e incompatibilidades, se observarán las indicadas en el 

artículo 10° de la Ley 80 de 1993 y disposiciones concordantes y complementarias.  

 

Igualmente, si de acuerdo con la entrada en vigor de la ley 1474 de 2011, con posterioridad a ésta, el 

oferente se encuentra en curso en algunas de las causales de inhabilidad señaladas en el artículo 90 

de la citada ley, se le rechazará su oferta 

 

La inhabilidad se extenderá por un término de tres (3) años, contados a partir de la inscripción de la 

última multa o incumplimiento en el Registro Único de Proponentes, de acuerdo con la información 

remitida por las entidades públicas. 

 

3.2.10. SISTEMA DE INFORMACIÓN Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD 

–SIRI– VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN: La entidad 

consultara los respectivos antecedentes que acredite que los proponentes (Persona Jurídica y 

Representante Legal o cualquiera de los integrantes del consorcio o unión temporal), no se encuentren 

reportados con inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el estado, para lo cual accederá 

a la página web de la Procuraduría General de la Nación, y verificara los antecedentes disciplinarios 

de quienes van a participar en el presente proceso, de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 

de 2008.  
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Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales, deberán acreditar 

bajo la gravedad de juramento de no encontrarse incurso en causales de inhabilidad o 

incompatibilidades, así como de no tener sanciones disciplinarias, para contratar con el Estado 

Colombiano. 

 

En caso de que la entidad encuentre que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o 

Unión Temporal, se encuentre inhabilitado, se le rechazará su propuesta y no podrá contratar con el 

Instituto, salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que está cumpliendo con el mismo 

o que se encuentra habilitado para contratar. 

 

3.2.11 BOLETÍN DE RESPONSABLES FISCALES: La entidad consultara los respectivos 

antecedentes que acredite que los proponentes (Persona Jurídica y Representante Legal o cualquiera 

de los integrantes del consorcio o unión temporal), no se encuentren reportados en el último boletín de 

responsables fiscales, para lo cual accederá a la página web de la Contraloría General de la República, 

y verificara los antecedentes fiscales de quienes van a participar en el presente proceso 

 

Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales, deberán acreditar 

bajo la gravedad de juramento que no se encuentran condenados o sancionados por delitos o hechos 

que atenten contra la administración pública en su país de origen o haber sido condenado por delitos 

comerciales o trasnacionales. 

 

En caso de que la entidad encuentre que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o 

Unión Temporal, se encuentre relacionado en el boletín, se le rechazará su propuesta y no podrá 

contratar con el Instituto, salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que está 

cumpliendo con el mismo o que se encuentra habilitado para contratar. 

 

3.2.12. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES: El oferente deberá aportar certificado que 

acredite que los proponentes (Persona Jurídica y Representante Legal) no registren antecedentes 

judiciales para lo cual accederá a la página web de la Policía Nacional de Colombia, y verificara los 

antecedentes judiciales de quienes van a participar en el presente proceso . 

 

Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales, deberán acreditar 

bajo la gravedad de juramento que no se encuentran requeridos por asuntos judiciales en la república 

de Colombia o en su país de origen. 

 

En caso de que la entidad encuentre que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o 

Unión Temporal, cuenten con antecedentes judiciales, se les rechazará su propuesta y no podrán 

contratar con el Instituto. 

 

3.2.13. SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC: La entidad 

consultara los respectivos antecedentes que acredite que los proponentes (Representante Legal) no 

registren multas o comparendos para lo cual accederá a la página de Sistema Registro Nacional de 

Medidas Correctivas RNMC web de la Policía Nacional de Colombia, y verificara los antecedentes 

judiciales de quienes van a participar en el presente proceso. 
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Las empresas extranjeras sin domicilio en Colombia y sus representantes legales, deberán acreditar 

bajo la gravedad de juramento que no registran multas en la república de Colombia o en su país de 

origen. 

 

En caso de que la entidad encuentre que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o 

Unión Temporal, cuenten con multas o comparendos, deberán acreditar la cancelación de las 

obligaciones contraídas o la vigencia de un acuerdo de pagos, so pena de rechazo de la propuesta. 

 

. 3.2.14 CERTIFICADO DE NO ENCONTRARSE REPORTADO EN EL REGISTRO DE DEUDORES 

ALIMENTARIOS MOROSOS – REDAM: El proponente, persona natural, o el representante legal de 

la persona jurídica deberá adjuntar certificación de Registro de Deudores Alimentarios Morosos – 

REDAM, en concordancia con la Ley 2097 de 2021, el cual debe estar vigente a la fecha de 

presentación de la propuesta. 

 

3.2.15 CERTIFICADO DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR 

DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS: El proponente, persona 

natural, o el representante legal de la persona jurídica deberá adjuntar el Certificado de inhabilidades 

de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores de 18 años el cual 

está contemplado en la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de 

inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se 

crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 

30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de las Leyes 

1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos. 

 

3.2.16 CÉDULA DE CIUDADANÍA: El proponente, persona natural, o el representante legal de la 

persona jurídica, deberá presentar fotocopia de la cédula de ciudadanía expedida en Colombia. De 

conformidad con el Decreto 4969 de 2009, a partir del primero de agosto de 2010 sólo será válida la 

copia de la Cédula amarilla de hologramas, y a partir del mes de diciembre del año 2020 será valida 

también  la cedula digital. 

 

Las personas naturales extranjeras, deberán acreditar este requisito presentando copia del documento 

de identificación expedido en el país de origen, acompañado de la copia del pasaporte respectivo, y si 

se encuentran residenciadas en Colombia, mediante la presentación de copia de la Cédula de 

Extranjería expedida por la autoridad colombiana competente. 

 

Para el caso de las Uniones Temporales o Consorcios, se deberá presentar fotocopia de la cédula de 

ciudadanía de cada uno de los representantes legales de las personas jurídicas que conforman el 

proponente plural y también de sus integrantes. 

 

 
3.3. CAPACIDAD TÉCNICA 
 

Las especificaciones técnicas mínimas para el “MANTENIMIENTOS DE LAS OFICINAS LOCALES 

ICA EN LOS MUNICIPIOS CHIGORODÓ, NECOCLÍ, SAN PEDRO DE URABÁ Y ARBOLETES, 
ANTIOQUIA”, se relacionan en el ANEXO No. 01 - ANEXO TÉCNICO, requerimientos sobre los 
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cuales los posibles oferentes deben formular sus ofertas de tal forma que los mismos deben 
enmarcarse en todas las exigencias y requerimientos del Instituto Colombiano Agropecuario - ICA. 
 
3.3.1. PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 

 
Para acreditar el personal mínimo requerido se exigen dos condiciones, la primera es presentar toda 
la documentación requerida para verificar los perfiles de Director de Obra y Residente de obra, la 
segunda es presentar una carta de compromiso donde se certifique bajo gravedad de juramento que 
durante la ejecución del contrato se contará con todo el personal mínimo requerido. A continuación, 
se presenta de forma detallada todos los requisitos:  
 
COMO REQUISITO HABILITANTE: El OFERENTE DEBERÁ ALLEGAR CON SU OFERTA LOS 
DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA VERIFICAR LOS PERFILES DE: DIRECTOR DE OBRA Y 
RESIDENTE DE OBRA. 
 
El proponente deberá ofrecer un equipo mínimo de trabajo para el desarrollo del objeto contractual, 
certificando la formación, experiencia, habilidades, cargo, funciones y tiempo de dedicación de las 
personas que conformarán dicho equipo. Para el efecto, deberá presentar la hoja de vida, las 
certificaciones de estudios (cuando aplique) y de experiencia correspondientes con el cumplimiento 
de los requisitos. El equipo mínimo requerido por el Instituto debe estar conformado por los siguientes 
perfiles: 
 

CARGO CANT REQUISITO 

Director de Obra 1 

Formación académica: 
Deberá ser Ingeniero civil o Arquitecto 
titulado.  
 
Este deberá contar con Especialización o 
Maestría en cualquiera de las siguientes 
áreas: 
 
Gerencia de Construcciones o desarrollo y 
gerencia integral de proyectos o sistemas 
gerenciales de ingeniería o Tecnología de 
la construcción en edificaciones o gerencia 
integral de obras o gerencia de proyectos 
de arquitectura o gerencia de Proyectos de 
Ingeniería o gerencia de Proyectos de 
Construcción e Infraestructura o gerencia 
de Proyectos de Obras Públicas o 
administración de obras.   
 
Experiencia general:  
 
Con experiencia profesional igual o superior 
a seis (6) años, tiempo que se contabiliza a 
partir de la expedición de la matrícula 
profesional.  
 
Experiencia específica:  
 

Experiencia de tres (3) años en la 
ejecución de contrato de obra donde haya 
actuado como DIRECTOR DE OBRA en 
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obras civiles relacionadas con: 
construcción o adecuación o mejoramiento 
o ampliación o reparación o 
mantenimiento de edificaciones no 
residenciales. 

 
Para demonstrar la experiencia de tres 
años, deberá aportar la certificación en 
donde se demuestre su participación en el 
proyecto en calidad de director de obra, y 
aportar copia de los contratos de los 
proyectos y actas finales o actas de 
liquidaciones de los contratos donde laboró 
(en el documento se debe evidenciar si el 
contrato tuvo suspensiones), esto con el fin 
de determinar la cantidad de años de 
experiencia. El tiempo de suspensión de un 
contrato de obra, no cuenta como 
experiencia para el profesional.  
 
SE ACLARA QUE NO SE ACEPTARÁN 
AUTO CERTIFICACIONES. 

Residente de 
obra 

1 

Formación académica: 
Deberá ser Ingeniero civil o Arquitecto 
titulado.  
 
Experiencia general:  
 
Con experiencia profesional igual o superior 
a tres (3) años, tiempo que se contabiliza a 
partir de la expedición de la matrícula 
profesional.  
 
Experiencia específica: 
 

Experiencia de dos (2) años en la 
ejecución de contratos de obra donde 
haya actuado como RESIDENTE DE 
OBRAS en obras civiles relacionadas con: 
construcción o adecuación o mejoramiento 
o ampliación o reparación o 
mantenimiento de edificaciones no 
residenciales. 

 
Para demonstrar la experiencia de dos 
años, deberá aportar la certificación en 
donde se demuestre su participación en el 
proyecto en calidad de residente de obra, y 
aportar copia de los contratos de los 
proyectos y actas finales o actas de 
liquidaciones de los contratos donde laboró 
(en el documento se debe evidenciar si el 
contrato tuvo suspensiones), esto con el fin 
de determinar la cantidad de años de 
experiencia. El tiempo de suspensión de un 
contrato de obra, no cuenta como 
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experiencia para el profesional.  
 
SE ACLARA QUE NO SE ACEPTARÁN 
AUTO CERTIFICACIONES 

 
No serán requeridos los SOPORTES de los perfiles de INSPECTOR DE OBRA, PROFESIONAL 
SISOMA, INGENIERO ELECTRICISTA E INGENIERO ESTRUCTURAL, que componen el personal 
mínimo o equipo de trabajo, sin embargo, al proponente que se le adjudique el contrato deberá 
presentar los soportes de todos los perfiles exigidos en el Anexo No.1 Anexo Técnico. En tal sentido, 
para habilitarse en el proceso de selección, el proponente deberá aportar de forma clara, completa, 
correcta y legible los requisitos y condiciones que se indican y demás requisitos señalados en el 
proceso. 
 
ADICIONALMENTE, COMO REQUISITO HABILITANTE: El OFERENTE DEBERÁ ALLEGAR 
FORMULARIO- CARTA DE COMPROMISO BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO EN LA QUE SE 
OBLIGA A CONTAR DURANTE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO, DE ACUERDO CON SU 
DEDICACIÓN, CON LOS PERFILES DE: INSPECTOR DE OBRA; PROFESIONAL SISOMA; 
INGENIERO ELECTRICISTA; INGENIERO ESTRUCTURAL, DE ACUERDO CON LA SIGUIENTE 
TABLA: 
 

CARGO CANT % DEDICACIÓN 

INSPECTOR DE OBRA (Ver perfil en Anexo Técnico) 3 100% 

PROFESIONAL SISOMA (Ver perfil en Anexo Técnico) 4 25% 

INGENIERO ELECTRICISTA (Ver perfil en Anexo 
Técnico) 

1 15% 

INGENIERO ESTRUCTURAL (Ver perfil en Anexo 
Técnico) 

1 15% 

 
El adjudicatario deberá acreditar y entregar los soportes del personal o equipo mínimo de trabajo 
descritos en el ANEXO 1- Anexo Técnico. El personal requerido deberá ser verificado y aprobado y 
tener visto bueno del supervisor del contrato y deberá cumplir y acreditar las condiciones aquí exigidas.   
 
El proponente favorecido con la adjudicación deberá presentar en un término máximo de cinco (5) días 
calendario, contados a partir de la suscripción del contrato y previo a la suscripción del acta de inicio, 
todos los documentos relacionados del personal mínimo. El personal requerido deberá ser verificado y 
aprobado y tener visto bueno del interventor del contrato y deberá cumplir y acreditar las condiciones 
aquí exigidas. La entidad tendrá dos (2) días hábiles para la verificación de las hojas de vida; en caso 
de no cumplir, el interventor deberá allegar la(s) hojas de vida pendientes dentro de un (1) día hábil 
siguiente a la comunicación de la entidad. La aprobación de las hojas de vida se hará dentro de un (1) 
día hábil siguiente a la corrección de las hojas de vida 
  
 
Adicional el proponente deberá presentar los documentos (señalados a continuación) que acrediten la 
idoneidad y experiencia del equipo de trabajo, con los respectivos soportes previo a la suscripción del 
acta de inicio.   
 
Para la verificación de cumplimiento del requisito técnico, el proponente deberá presentar junto con su 
propuesta los documentos que acrediten la idoneidad y compromiso del equipo de trabajo, con los 
respectivos soportes: 
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Carta de disponibilidad. 

Los profesionales propuestos deberán presentar Carta de Disponibilidad y 
Compromiso, debidamente suscrita, manifestando expresamente su 
disponibilidad bajo gravedad de juramento para desempeñarse en el durante 
el tiempo de ejecución del contrato. 
 
Formato. Carta de disponibilidad y compromiso 

Hoja de vida Hoja de vida 

Título profesional. 

Copia del Diploma o Acta de Grado o Título Profesional o Título de tecnólogo 
(según el caso), expedido por la respectiva Universidad; acreditado según la 
legislación de cada estado. 
Los títulos de educación superior otorgados por instituciones extranjeras 
deben presentarse convalidados por el Ministerio de Educación Nacional. 

Matricula profesional. 

Copia de la matricula o tarjeta profesional para profesionales y tecnólogos 
colombianos, según la normatividad legal aplicable. 
Para el perfil de arquitectos e ingenieros anexar certificación de antecedentes 
según el perfil profesional del COPNIA o CPNAA y/o SCA Sociedad 
Colombiana de Arquitectos. 

Certificado de vigencia de la 
matricula profesional. 

Certificado de la vigencia de la matricula profesional o equivalente, vigente a 
la fecha de cierre del presente proceso, para profesionales y tecnólogos 
colombianos para la evaluación de los roles a presentar con la propuesta. 

Título posgrado. 

Copia del Diploma o Acta de Grado, expedido por la respectiva Universidad o 
Institución de Educación, debidamente acreditada conforme a la legislación de 
cada Estado. 
Los títulos otorgados por instituciones extranjeras deben presentarse 
convalidados por el Ministerio de Educación Nacional. 

Certificaciones. 

Copia de las certificaciones obtenidas y exigidas como formación académica 
según el ROL a desempeñar, debidamente firmadas y expedidas por las 
organizaciones o instituciones autorizadas. 

Certificaciones de experiencia expedidas por la entidad o la empresa 
contratante en las que se indique:  

• Cargo. 

• Tiempo Laborado. 

• Objeto u Objetivo del cargo. 

• Contratante. 

• Contacto. 

Copia de los contratos, acta final o de liquidación, y certificación de los 
contratos de interventoría donde laboró el profesional.  
*Es importante aclarar que el tiempo de suspensión de los contratos de obra, 
no se considera tiempo de experiencia para el profesional, motivo por el cual 
algunos de los documentos deben evidenciar, si el contrato presentado tuvo 
suspensiones. 
En caso de existir suspensiones, ese tiempo no se contabilizará como 
experiencia para el profesional. 

Documento de identificación. Copia legible de la cédula de ciudadanía, cédula de extranjería o pasaporte. 

Permiso temporal para ejercer 
sin matrícula a personas 
tituladas y domiciliadas en el 
exterior. 

Los profesionales extranjeros deberán presentar el correspondiente permiso 
temporal para ejercer sin matrícula profesional, a la suscripción del acta de 
inicio. 

 
 
Para efectos del análisis de la información del personal, se tendrán en cuenta las siguientes 
consideraciones:  
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a) Las hojas de vida y soportes del personal vinculado al proyecto se aportarán en un plazo 
máximo de cinco (5) días, contados a partir de la suscripción del contrato y previo al acta de 
inicio. La interventoría tendrá dos (2) días hábiles para la verificación de las hojas de vida; en 
caso de no cumplir, el contratista deberá allegar la(s) hojas de vida pendientes dentro de un (1) 
día hábil siguiente a la comunicación de la entidad. La aprobación de las hojas de vida se hará 
dentro de un (1) día hábil siguiente a la corrección de las hojas de vida.  

Un mismo profesional NO puede ser ofrecido para dos o más cargos diferentes.  
 

b) Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona 
natural o jurídica con quien se haya establecido la relación laboral o prestación de servicios.  
 

c) El Interventor es responsable de verificar que los profesionales propuestos tienen la 
disponibilidad real para la cual se vinculan al proyecto. De comprobarse dedicación inferior a la 
aprobada se aplicarán las sanciones a que haya lugar. 

 
d) No se tendrán en cuenta los contratos en ejecución. 

 
Condiciones generales:  
 

1. La experiencia se computará a partir de la fecha de expedición de la matricula profesional o del 
certificado de inscripción profesional de conformidad al artículo 12 de la Ley 842 de 2003, para 
lo cual se debe presentar copia de la tarjeta o matricula profesional. 

2. Los profesionales propuestos deberán presentar carta de disponibilidad y compromiso dirigida 
al Instituto Colombiano Agropecuario – ICA, debidamente suscrita, manifestando expresamente 
su disponibilidad para desempeñarse en el cargo respectivo durante el tiempo de ejecución del 
contrato y en la que además declare bajo la gravedad de juramento, que el profesional no ha 
sido sancionado dentro de los CINCO (5) años anteriores, a la fecha límite establecida para la 
presentación de la propuesta por parte del oferente.   

3. Se debe diligenciar para cada profesional el Formulario 08. Experiencia del personal 
habilitante, además se debe tener en cuenta que, de presentarse traslapo entre certificaciones, 
estos se descontaran.  

4. Si por circunstancias excepcionales de fuerza mayor o caso fortuito, durante la ejecución del 
contrato, el contratista requiere cambiar el personal ofrecido, deberá allegar, hoja de vida de un 
profesional que cumpla con el mismo perfil, para lo cual deberá entregar igualmente carta de 
disponibilidad firmada, con el fin de garantizar su presencia en la ejecución. De no cumplirse 
este requerimiento el ICA se verá avocada a tomar las acciones correspondientes, 
sancionatorias.  

5. El Instituto Colombiano Agropecuario se reserva el derecho de verificar la información 
consignada en los soportes de experiencia allegados. 

6. Se aclara que ningún profesional puede superar la dedicación del 100% en contratos de la 
misma entidad o de otra entidad. 

7. La experiencia se computará a partir de la fecha de expedición de la matricula profesional o del 
certificado de inscripción profesional de conformidad al artículo 12 de la Ley 842 de 2003, para 
lo cual se debe presentar copia de la tarjeta o matricula profesional. 

8. Para el perfil en seguridad industrial y salud en el trabajo o salud ocupacional o medio ambiente, 
con título obtenido en una institución de educación superior debidamente aprobada por el 
Ministerio de Educación Nacional, deberá tener vigente y suministrar la licencia en salud 
ocupacional expedidas por las Secretarias Seccionales y Distritales de Salud, en cumplimiento 
de la competencia asignada por el inciso primero del artículo 23 de la Ley 1562 de 2012, no 
mayor a treinta (30) días de expedición. 

9. El Instituto Colombiano Agropecuario se reserva el derecho de verificar la información 
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consignada en los soportes de experiencia allegados. 
10. Es importante resaltar que el tiempo de suspensión de un contrato, no se considera como 

experiencia para el profesional, motivo por el cual el acta final o de liquidación deberá contener 
la información de las suspensiones, tiempo que se reducirá en el cálculo de la experiencia del 
profesional.  

11. Además del personal profesional relacionado, el contratista deberá contar con personal técnico 
(Maestro de obra, oficiales, electricistas y ayudantes, en general con el personal que se requiera 
para la ejecutar las actividades objeto del contrato en el término de ejecución pactado, para lo 
cual conformará frentes de trabajo que actuaran de manera simultáneas 

12. Para el perfil en seguridad industrial y salud en el trabajo y/o salud ocupacional y/o medio 
ambiente, con título obtenido en una institución de educación superior debidamente aprobada 
por el Ministerio de Educación Nacional, deberá tener vigente y suministrar la licencia en salud 
ocupacional expedidas por las Secretarias Seccionales y Distritales de Salud, en cumplimiento 
de la competencia asignada por el inciso primero del artículo 23 de la Ley 1562 de 2012, no 
mayor a treinta (30) días de expedición 

13. El contratista deberá garantizar que el recurso humano a emplear durante la ejecución del 
contrato deberá cumplir con las normas de seguridad industrial, así mismo deberá dar 
cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 55 de la ley 962 de 2005, en lo referente a las 
condiciones de higiene y seguridad.   

14. Es importante destacar, que con el fin de dar cumplimiento a la Resolución No. 1409 de 2012, 
mediante la cual el Ministerio de la Protección Social estableció el Reglamento Técnico de 
Trabajo Seguro en Alturas que aplica a todos los empleadores, empresas, contratistas, 
subcontratistas y trabajadores de todas las actividades económicas de los sectores formales e 
informales de la economía, que desarrollen trabajos en alturas con peligro de caídas, se 
requiere que el personal esté plenamente certificado y con experiencia para la realización de 
este tipo de labores. (Esto requisito solo aplicara para para personal de obra que desarrolle 
actividades en alturas durante la ejecución del contrato). 

 
NOTA 1: EL PROPONENTE EN LA ETAPA DE SELECCIÓN NO DEBERÁ ALLEGAR CON SU 
PROPUESTA DOCUMENTOS SOPORTE, HOJAS DE VIDA NI CERTIFICACIONES DE LOS 
PROFESIONALES DIFERENTES A DIRECTOR DE OBRA Y RESIDENTE DE OBRA DEL EQUIPO 
DE TRABAJO QUE CONSIDERARÁ PARA EL FUTURO CONTRATO, YA QUE SERÁN 
VERIFICADOS PARA DAR INICIO A LA ETAPA DE EJECUCIÓN DEL RESPECTIVO CONTRATO, 
PREVIO A LA SUSCRIPCIÓN DEL ACTA DE INICIO.   

  
NOTA 2: SOLO SE DEBERÁ PRESENTAR SOPORTES DE LA HOJA DE VIDA DEL PERSONAL 
SOLICITADO DE LOS PERFILES DE DIRECTOR DE OBRA Y RESIDENTE DE OBRA SOLICITADOS 
COMO REQUISITO HABILITANTE 
 
NOTA 3: COMO REQUISITO HABILITANTE, SE DEBERÁ ANEXAR UNA CARTA DE COMPROMISO 
BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO EN LA QUE SE OBLIGA A CONTAR DURANTE LA EJECUCIÓN 
DEL CONTRATO, DE ACUERDO CON SU DEDICACIÓN, CON LOS PERFILES DE: INSPECTOR DE 
OBRA; PROFESIONAL SISOMA; INGENIERO ELECTRICISTA; INGENIERO ESTRUCTURAL. 
  
 
NOTA 4: EN CASO QUE CON LA OFERTA INICIAL NO SE PRESENTEN LOS DOCUMENTOS 
HABILITANTES, ESTOS PODRÁN SER SUBSANADOS COMO REQUISITOS HABILITANTE. 
 
 
3.3.1. EXPERIENCIA: Los Proponentes deben acreditar su experiencia a través de: (i) la información 
consignada en el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la presentación el Formulario 7 
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– Experiencia para todos los Proponentes y (iii) alguno de los documentos válidos para la acreditación 
de la experiencia señalados en el numeral 3.3.5 cuando se requiera la verificación de información del 
Proponente adicional a la contenida en el RUP. 
 
La evaluación de los Proponentes se efectuará de acuerdo con la experiencia contenida en el Registro 
Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso. 
 
Los Proponentes podrán acreditar experiencia proveniente de Contratos celebrados con particulares o 
con Entidades Estatales. 
 
3.3.1.1. EXPERIENCIA GENERAL: El proponente debe acreditar en MÁXIMO DOS (2) CONTRATOS 
DE OBRA EJECUTADOS, TERMINADOS Y LIQUIDADOS AL CIERRE DE LA PRESENTE 
PROPUESTA, de acuerdo con la relación de contratos registrados por la cámara de comercio en el 
RUP conforme al Decreto 1082 de 2015; dentro de cada uno de los contratos aportados se debe 
constatar que el proponente presenta experiencia acreditando dos o más de los códigos UNSPSC 

detallados en el numeral 2.2 Códigos UNSPSC del objeto a contratar.   

 

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE 

72 10 15 00 
SERVICIOS DE APOYO A LA 
CONSTRUCCIÓN 

72 10 29 00 
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y 
REPARACIÓN DE INSTALACIONES 

72 10 33 00 
SERVICIOS DE MANTENIMIENTO Y 
REPARACIÓN DE INFRAESTRUCTURA 

72 15 15 00 
SERVICIOS DE SISTEMAS 
ELÉCTRICOS. 

72 15 26 00 
SERVICIOS DE TECHADO Y PAREDES 
EXTERNAS Y LÁMINAS DE METAL 

72 15 27 00 
SERVICIOS DE INSTALACIÓN 
Y REPARACIÓN DE CONCRETO 

72 15 29 00 
SERVICIOS DE MONTAJE DE ACERO 
ESTRUCTURAL 

 
 

En el caso de proponentes plurales, la experiencia podrá ser acreditada conjuntamente; con todo y 
esto, si alguno de los integrantes del consorcio o unión temporal no aporta experiencia su porcentaje 
de participación dentro de la forma de asociación conjunta no puede ser superior al diez por ciento 
(10%). 
 
EL REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES, DEBERÁ ESTAR EN FIRME Y VIGENTE ANTES DE 
LA FECHA PROGRAMADA PARA EL CIERRE DEL PRESENTE PROCESO. 
 
Para facilitar el proceso de evaluación y verificación de la información suministrada por el proponente, 
éste deberá diligenciar el FORMULARIO No. 07 - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, señalando 
claramente cuáles de los contratos relacionados en el RUP, pretende sea tenidos en cuenta por la 
entidad en el presente proceso de selección, anexo que deberá guardar relación con la información 
contenida en el Registro Único de Proponentes. La sumatoria del valor de los contratos relacionados 
en dicho documento, debe ser igual o superior, al 100% en SMLMV del valor del presupuesto oficial. 
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Si se relaciona más de dos (2) contratos solo se considerarán para la verificación los tres primeros 
relacionados, según el orden en que se incorporaron en la propuesta. 
 
Las certificaciones de contratos suscritos, ejecutados, terminados y liquidados al 100% al cierre del 
presente proceso de selección, deberán estar debidamente inscritas en el RUP.   

 
3.1.1.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA: El proponente deberá acreditar con HASTA TRES (3) 
CERTIFICACIONES DE EJECUCIÓN DE CONTRATOS DE OBRA EJECUTADOS, TERMINADOS 
Y LIQUIDADOS, las cuales pueden coincidir con los contratos de la experiencia general, reportados 
en el Registro Único de Proponentes de la Cámara de Comercio; con entidades públicas y/o privadas 
y que el objeto esté relacionado con CONSTRUCCIÓN O ADECUACIÓN O MEJORAMIENTO O 
AMPLIACIÓN O REPARACIÓN O MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES NO RESIDENCIALES o 
que tengan relación con el objeto contractual. La sumatoria del valor de los contratos relacionados, 
debe ser igual o superior, al 100% en SMLMV del valor del presupuesto oficial.  
 
Las certificaciones de contratos suscritos y ejecutados al 100% al cierre del presente proceso de 

selección, deberán estar debidamente inscritas en el RUP, y dentro de cada uno de los contratos 

aportados se debe constatar que el proponente presenta experiencia acreditando dos o más de los 
códigos UNSPSC. 
 
En el caso de proponentes plurales (Uniones Temporales o Consorcios), la experiencia podrá ser 
acreditada conjuntamente; con todo y esto, si alguno de los integrantes del consorcio o unión temporal 
no aporta experiencia su porcentaje de participación dentro de la forma de asociación conjunta no 
puede ser superior al diez por ciento (10%). 
 
LA EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE DEBERÁ SER ACREDITADA CONFORME AL 
NUMERAL 3.3.3. ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA. 
 
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL 
SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS: Al proponente que acredite la condición conforme a la normativa 
del presente numeral, podrá acreditar experiencia en la ejecución de máximo CUATRO (4) 
CONTRATOS de obra terminados o liquidados a la fecha del cierre de la presentación de propuestas, 
cuyos objetos o actividades ejecutadas estén relacionadas con CONSTRUCCIÓN O ADECUACIÓN O 
MEJORAMIENTO O AMPLIACIÓN O REPARACIÓN O MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES NO 
RESIDENCIALES, y que cumpla con las siguientes condiciones:  
 

• Deben corresponder a cualquiera de los contratos registrados en el RUP codificados en dos o 
más de los códigos del clasificador de bienes y servicios UNSPSC antes definidos. 
 

• La sumatoria de los contratos presentados por el oferente, debe ser igual o superior al cien por 
ciento (100%) del presupuesto oficial establecido, expresado en SMMLV. 

 
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS: Al 
proponente que acredite la condición conforme a la normativa del presente numeral, podrá acreditar 
experiencia en la ejecución de máximo CUATRO (4) CONTRATOS de obra terminados o liquidados a 
la fecha del cierre de la presentación de propuestas, cuyos objetos o actividades ejecutadas estén 
relacionadas con “CONSTRUCCIÓN O ADECUACIÓN O MEJORAMIENTO O AMPLIACIÓN O 
REPARACIÓN O MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES NO RESIDENCIALES”, y que cumpla con 
las siguientes condiciones:  
 

• Deben corresponder a cualquiera de los contratos registrados en el RUP codificados en dos o 
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más de los códigos del clasificador de bienes y servicios UNSPSC antes definidos 
 

• La sumatoria de los contratos presentados por el oferente, debe ser igual o superior al cien por 
ciento (100%) del presupuesto oficial establecido, expresado en SMMLV 

 
3.3.2. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA 
 

a) La experiencia acreditada deberá estar registrada en el RUP e inscrita en dos (2) o más códigos 
del UNSPSC antes señalado. 
 

b) Los contratos deben estar relacionados con el número consecutivo del contrato en el RUP. Los 
Proponentes Plurales deben indicar qué integrante aporta cada uno de los contratos. Este 
documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes. Con estos contratos la 
Entidad verificará la acreditación de los requisitos de experiencia general y específica 
solicitados para la actividad principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria 
en atención a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia exigida respecto de 
los bienes y servicios adicionales a la obra pública de infraestructura de social, en caso de que 
aplique. 

 
a. El proponente para acreditar la experiencia deberá diligenciar el formulario denominado 

“Formulario 7   Experiencia del Proponente”, en el cual deberá registrar la 
experiencia que pretenda hacer valer para efecto de cumplir con lo requerido por el ICA. 
Este formulario deberá entregarse firmado por el proponente bien sea persona natural; 
por el Representante Legal de la empresa proponente si es persona jurídica; y en el 
caso de oferentes plurales deberá ser firmado por el representante legal elegido por los 
integrantes en el acuerdo de conformación correspondiente. 

 
c) NO SE ACEPTAN AUTO CERTIFICACIONES, NI CERTIFICACIONES PARCIALES, NI 

FACTURAS, NI CUENTAS DE COBRO. 
 

d) Para contratos ejecutados por consorcios o uniones temporales, se tendrá en cuenta el 
porcentaje de participación del proponente que aporta la experiencia correspondiente. 

 
e) En el caso de personas jurídicas que no cuentan con más de tres (3) años de constituidas, que 

pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de conformidad 
con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 
2015, dicha experiencia debe encontrarse inscrita en el RUP, además los proponentes deben 
adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador público 
(según corresponda) donde se indique la conformación de la persona jurídica. Si la persona 
jurídica con menos de tres años de constituida registra la experiencia de sus socios en el RUP, 
y éste es renovado, puede continuar utilizando la experiencia inscrita mientras no cesen los 
efectos del RUP. Por el contrario, si no se renueva y la persona jurídica supera los tres años 
de constituida, la experiencia que registró de sus socios no puede ser inscrita nuevamente, 
puesto que el RUP ha cesado sus efectos 

 
f) Para aquellos proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y para los 

proponentes que no están obligados a inscribirse en el RUP, de acuerdo con lo señalado en el 
artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, dicha información se verificará directamente a través de las 
certificaciones allegadas que deberán contener el total de la información aquí exigida para 
acreditar la experiencia, conforme a las mismas reglas definidas en el presente documento, 
aplicando las condiciones de apostille y consularización definidas en la ley. 
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g) Si el proponente es Consorcio o Unión Temporal, para la verificación de cumplimiento de los 

requisitos exigidos por la Entidad en el RUP, se deberá́ tener en cuenta: 
 
I. Todos los miembros deberán acreditar la inscripción en el Registro Único de 

Proponentes de los contratos con los que pretenda acreditar la experiencia. 
 

II. Entre los integrantes del Consorcio o Unión Temporal podrán acreditar la experiencia 
exigida. 

 
III. Si uno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal participante en el presente 

proceso pretende acreditar experiencia con una certificación de un contrato ejecutado 
en el cual fue integrante de otro consorcio o unión temporal, sólo se tendrá en cuenta la 
experiencia por su porcentaje de participación. 

 
IV. Se tendrá en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como mínimo el 

cincuenta por ciento (50%) de la experiencia solicitada; ii) los demás integrantes deben 
acreditar al menos el cinco por ciento (5%) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio 
de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si así lo considera pertinente, podrá no 
acreditar experiencia. En este último caso, el porcentaje de participación del integrante 
que no aporta experiencia en la estructura plural no podrá superar el diez por ciento (10 
%). 

 
V. Estos porcentajes que acreditarán los integrantes del Proponente Plural se podrán 

cumplir con contratos válidos que acrediten el requisito de experiencia solicitada en el 
pliego de condiciones y se calcularán sobre el “valor mínimo a certificar (como % del 
Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)”. Independientemente de el o los 
integrantes del Proponente Plural que aporten contratos para acreditar la experiencia, 
estos se tendrán en cuenta para calcular el “número de contratos con los cuales el 
Proponente cumple la experiencia acreditada" de que trata el numeral citado. 

 
h) La experiencia podrá ser acreditada conjuntamente. En todo caso la sumatoria de la 

experiencia de los contratos acreditados por los integrantes del consorcio o unión temporal 
deberá ser igual o superior al valor del 100% del presupuesto total del presente proceso. 
 

i) Si se relacionan más de tres (3) contratos en el Formulario 7 Experiencia del Proponente, 
sólo se tendrán en cuenta para la verificación los tres (3) primeros relacionados, de conformidad 
con el orden en que fueron incorporados en la propuesta, sin perjuicio de los adicionales 
permitidos para los proponentes que apliquen según los criterios diferenciales establecidos. 

 
j) Es importante resaltar que el “Formulario 7 Experiencia del Proponente”, se deberá 

diligenciar en su totalidad y no se permitirá espacios sin llenar, en caso de que algo no aplique, 
deberá indicarse N/A.  

 
k) Si el valor del contrato está pactado en una moneda extranjera se convertirá a pesos 

colombianos, tomando como referencia la tasa de cambio oficial vigente a la fecha de 
terminación del contrato y convertirlo a SMMLV de la fecha de terminación del contrato; luego 
se procederá a actualizar dicha suma en SMMLV al año de apertura del presente proceso 
contractual. 

 
l) En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones o títulos 
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correspondientes, la Entidad podrá solicitarlas al Proponente, quien contará con el término 
establecido por el área evaluadora para suministrarlas, so pena de incurrir en causal de 
rechazo. 

 
m) Para la experiencia específica los contratos que acrediten la experiencia deben tener un objeto 

relacionado con: “CONSTRUCCIÓN O ADECUACIÓN O MEJORAMIENTO O AMPLIACIÓN 
O REPARACIÓN O MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES NO RESIDENCIALES”, en caso 
de presentar un contrato que incluya los diseños y/o etapa de consultoría, u otra actividad que 
no se enmarca dentro del objeto mencionado, se deberá discriminar el porcentaje del valor 
total que correspondió a diseños o consultoría, y el porcentaje que correspondió a la 
construcción o adecuación o mejoramiento o reparación o mantenimiento de edificaciones no 
residenciales. De este modo, para la experiencia solo se considerará el porcentaje relacionado 
con el objeto solicitado, es decir, que no se tendrá en cuenta el porcentaje correspondiente a 
diseños o consultorías.  

 
n) En los contratos ejecutados en forma asociativa y presentada para acreditar la experiencia 

habilitante, se deberá indicar el número de integrantes y el porcentaje real de participación de 
estos y se acreditará en la verificación de experiencia habilitante únicamente el porcentaje real 
de participación dentro de la Unión Temporal o Consorcio. 

 
o) Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio o 

una Unión Temporal, y dos (2) o más de sus integrantes conformen un Proponente Plural para 
participar en el presente proceso, dicho Contrato se entenderá aportado como un (1) solo 
Contrato y se tendrá en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes 
de los integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal que ejecutaron el Contrato y que están 
participando en el presente Proceso de Contratación. 

 
p) La siguiente tabla se utilizará para la actualización del monto de los contratos, con el fin de 

evaluarlos en igualdad de condiciones mediante SMMLV (Salario Mínimo Mensual Legal 
Vigente). 

 
TABLA - EVOLUCIÓN DEL SALARIO MÍNIMO MENSUAL LEGAL 

 

PERÍODO SMMLV 

Enero 1 de 2010 a dic. 31 de 2010 515.000.00 

Enero 1 de 2011 a dic. 31 de 2011 535.600.00 

Enero 1 de 2012 a dic. 31 de 2012 566.700.00 

Enero 1 de 2013 a dic. 31 de 2013 589.500.00 

Enero 1 de 2014 a dic. 31 de 2014 616.000.00 

Enero 1 de 2015 a dic. 31 de 2015 644.350.00 

Enero 1 de 2016 a dic. 31 de 2016 689.454.00 

Enero 1 de 2017 a dic. 31 de 2017 737.717.00 

Enero 1 de 2018 a dic. 31 de 2018 781.242.00 

Enero 1 de 2019 a dic. 31 de 2019 828.116.00 

Enero 1 de 2020 a dic. 31 de 2020 877.803.00 

Enero 1 de 2021 a dic. 31 de 2021 908.526.00 

Enero 1 de 2022 a dic. 31 de 2022 1.000.000.00 

Enero 1 de 2023 a dic. 31 de 2023 1.160.000.00 

Enero 1 de 2024 a dic. 31 de 2024 1.300.000,00 
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Enero 1 de 2025 a dic. 31 de 2025 1.423.500,00 

 
Para admitir la experiencia de los contratos ejecutados, estos se actualizarán a la fecha de 
apertura de la presente contratación de la siguiente manera: 

 
VCa = (MSMa / MSMo) * VC 

 
En donde: 

 
VCa = Valor actualizado del contrato ejecutado. 
MSMa = Monto SMMLV a la fecha de presentación de la oferta. 
MSMo = Monto SMMLV correspondiente al año de finalización del contrato 

ejecutado (Fecha de recepción). 
VC = Valor certificado del contrato. 

Si los valores de los contratos son presentados en dólares, se tomará para la conversión a pesos 
colombianos la Tasa Representativa del Mercado del último día del mes en que finalizó el 
contrato y se actualizará acorde con la fórmula. 

 
NOTA 1: El Instituto Colombiano Agropecuario se reserva el derecho de verificar la información 
consignada en las certificaciones allegadas. 

 
3.3.4. ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA 

 
El proponente deberá diligenciar el “FORMULARIO No. 07 - EXPERIENCIA DEL PROPONENTE” 
donde deberá relacionar la experiencia acreditada. En dicho formulario el proponente deberá certificar, 
bajo la gravedad de juramento, que toda la información contenida en el mismo es veraz, al igual que 
en los documentos soporte. Este formulario deberá entregarse firmado por el proponente bien sea 
persona natural; por el Representante Legal de la empresa proponente si es persona jurídica; y en el 
caso de Oferentes plurales deberá ser firmado por el representante legal elegido por los integrantes.  
 
Adicionalmente, el proponente deberá entregar los documentos que se establecen a continuación, para 
que la entidad realice la verificación de forma directa. Los mismos deberán estar debidamente 
diligenciados y suscritos por quienes intervinieron en la elaboración del documento. 
 

I. Acta de liquidación y/o recibo final del contrato de obra, donde se pueden verificar las 
actividades ejecutadas y su alcance. En caso de haber participado como proponente plural, se 
deberá evidenciar la participación del proponente.   
 

II. Certificación de experiencia. Expedida después de la terminación del contrato en la que conste 
el recibo a satisfacción de la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad 
u obligación de hacerlo.  

 
Las certificaciones de experiencia deberán ser expedidas y firmadas por el Representante Legal o 
funcionario competente de la entidad pública o privada que expide la certificación, deberá contener la 
siguiente información:  

 
a. Nombre o razón social del contratante y teléfono de contacto de la persona o empresa 

que expide la certificación.  

 
b. Nombre o razón social del contratista 
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c. Objeto del contrato, actividades u obligaciones desarrolladas  

 
d. Fecha de inicio del contrato  

 
e. Fecha de terminación del contrato  

 
f. Fecha de liquidación del contrato  

 
g. Valor del contrato  

 
h. Cumplimiento a satisfacción: No se tendrán en cuenta Certificaciones cuyo 

cumplimiento haya sido reportado como regular o malo, o sus sinónimos.  

 
i. Firma por la persona competente. Las certificaciones deberán estar firmadas por el 

ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario competente indicando 
nombre completo, cargo y número telefónico. No se aceptarán certificaciones 
suscritas por supervisores externos a la Entidad contratante.  

 
j. Si la certificación fue expedida para el contratista como integrante de consorcio o 

unión temporal deberá indicar o discriminar el porcentaje de participación.   

 
k. Si el proponente es Consorcio o Unión Temporal, para la verificación de cumplimiento 

de los requisitos exigidos por la Entidad en el RUP, se deberá́ tener en cuenta:  

 
I. Todos los miembros deberán acreditar la inscripción en el Registro Único de 

Proponentes de los contratos con los que pretenda acreditar la experiencia.  

II.  
III. Entre los integrantes del Consorcio o Unión Temporal podrán acreditar la 

clasificación en las especialidades y grupos requeridos. En todo caso, la 
sumatoria de la experiencia acreditada por los integrantes del consorcio o 
unión temporal deberá ser igual o superior al 100 % del presupuesto total del 
proceso.  
 

IV. Si uno de los integrantes del Consorcio o Unión temporal participante en el 
presente proceso pretende acreditar experiencia con una certificación de un 
contrato ejecutado en el cual fue integrante de otro consorcio o unión 
temporal, sólo se tendrá en cuenta la experiencia por el porcentaje de 
participación.   

 
 

Si se relacionan más de los contratos requeridos en los numerales 6.4.1 y 6.4.2 dentro del 
“FORMULARIO No. 07- EXPERIENCIA DEL PROPONENTE”, sólo se tendrán en cuenta para la 
verificación de la experiencia general y para la experiencia especifica los tres (3) primeros contratos 
relacionados de conformidad con el orden en que fueron incorporados en la propuesta. Si el valor del 
contrato está pactado en moneda extranjera se convertirá a pesos colombianos, tomando como 
referencia la tasa de cambio oficial vigente al final del contrato, luego se actualizará dicha suma en 
SMMLV al año de apertura del proceso contractual.   

 
En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos contenidos en las certificaciones o títulos 
correspondientes, la Entidad podrá solicitarlas al Proponente, quien contará con el término 
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establecido por el área evaluadora para suministrarlas, so pena de incurrir en causal de rechazo.  
 
Para verificar las anteriores actividades, el futuro contratista podrá aportar además de la certificación 
y acta de liquidación, copia del contrato que pretenda hacer valer en el proceso de selección. Lo 
anterior en aras de que el comité evaluador pueda verificar los requisitos establecidos en los 
numerales anteriores.  
 
Los requisitos habilitantes se establecen de conformidad a la importancia del objeto a contratar y la 
cuantía del presupuesto oficial destinado para ello. En esa medida, no es posible dejar al azar o no 
incluir unos requisitos que sirvan de “garantía” al Instituto Colombiano Agropecuario - ICA, de que 
quien será su futuro contratista tiene experiencia en la ejecución de contratos con objeto similar y 
que le permitirán cumplir cabalmente con el objeto del contrato. 

 
El Instituto Colombiano Agropecuario ICA, se reserva el derecho de verificar la información 
consignada en las certificaciones, para lo cual podrá́ solicitar copia de los contratos, actas de 
ejecución, ordenes de servicio, facturación, actas de inicio, actas de terminación, actas de 
liquidación, con el fin de verificar la información mínima requerida en este numeral, al igual que el 
proponente se encuentra en libertad de aportarlos 

 
 
3.3.4. PARA SUBCONTRATOS: Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal 
fue suscrito con particulares, se aplicarán las disposiciones establecidas en el numeral anterior. 
 
Para acreditar la experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales 
el Proponente deberá aportar los documentos que se enlistan a continuación: 
 

1. Certificación del subcontrato. Certificación expedida con posterioridad a la fecha de terminación 
del subcontrato, la cual deberá estar suscrita por el representante legal del contratista del 
contrato principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Así mismo, debe 
contener la información requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditación 
de la experiencia. 
 

2. Certificación expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se derivó el 
subcontrato. Esta certificación debe contener la información básica del contrato principal y la 
siguiente: 

 
l. Alcance de las obras ejecutadas en el contrato principal. 

 
m. Información en la cual se evidencie que la figura de la subcontratación es permitida en 

el marco del contrato principal. En caso de que no requiera autorización para 
subcontratar, el Proponente podrá aportar con su propuesta alguno de los siguientes 
documentos que den cuenta de esa circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificación 
emitida por la Entidad Estatal, donde acredite que para subcontratar no se requería 
autorización. 

La información solicitada únicamente se exige en relación con el contrato principal 
suscrito con la Entidad Estatal. 

 
En caso de que se presenten varios niveles de subcontratación, las reglas de los literales A y B aplicarán 
hasta el primer nivel de subcontratación. Para los siguientes niveles de subcontratación, la acreditación 
de la experiencia se realizará con las disposiciones establecidas en el numeral anterior. Para estos 
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efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratación como aquel contrato suscrito entre particulares, 
cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre una Entidad 
Estatal y un particular. 
 
Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratación como aquel contrato suscrito entre 
particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el contrato estatal firmado entre 
una Entidad Estatal y un particular 
 
Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de Contratación, 
la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecerá al subcontratista. En este 
contexto, el contratista directo no podrá acreditar dichas actividades, por lo que no serán tenidas en 
cuenta para la verificación de la experiencia. 
 

3.4. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL, REQUISITOS Y DOCUMENTOS DE TIPO 
FINANCIERO 

Es de notar que los Decretos 579 de 2021 y 1041 de 2022, que permitían la verificación de los indicadores 
financieros y organizacionales teniendo en cuenta el mejor año fiscal de los últimos tres (3) años fiscales 
reportados en el RUP, sólo extendieron esta posibilidad hasta la vigencia 2023, de acuerdo con los 
parágrafos transitorios de las referidas normas. Con base en lo anterior, para 2024 y hasta tanto no se 
expida una nueva norma que amplíe la vigencia de los citados parágrafos, la norma aplicable es el 
Artículo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015 sin los parágrafos transitorios. 

La capacidad financiera del oferente, como requisito mínimo, se verificará con base en los factores 
financieros denominados: a) índice de liquidez; b) índice de endeudamiento; c) razón de cobertura de 
Intereses; d) Patrimonio y e) Capital de trabajo, que se revisarán con fundamento en la información del 
certificado de inscripción en el Registro Único de Proponentes – RUP, el cual se debe adjuntar a la 
oferta. 

Por otro lado, la capacidad organizacional del oferente, como requisito mínimo, se verificará con base en 
los factores organizacionales denominados: a) rentabilidad del patrimonio y b) rentabilidad del activo, 
información contenida en el certificado de inscripción en el Registro Único de Proponentes – RUP. 

Según el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación 
de Colombia Compra Eficiente, Versión M-DVRHPC-04 “Los indicadores de capacidad financiera 
buscan establecer unas condiciones mínimas que reflejan la salud financiera de los proponentes, …”, 
por otro lado, “La capacidad organizacional es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y 
cabalmente el objeto del contrato en función de su organización interna”. 

El ICA, realizó el análisis financiero del mercado tomando como fuente principal la información contenida 
en la base de datos del Sistema Integrado de Información Societaria (SIIS) de la Superintendencia de 
Sociedades con corte a 31 de diciembre de 2024. 

Se tendrá en cuenta que los oferentes cumplan los requisitos mínimos, que demuestren la solidez 
financiera y económica de las personas jurídicas, naturales, individuales o conjuntas que se habiliten para 
participar activamente en el proceso contractual, brindando la certeza de su estabilidad, permanencia y 
sostenibilidad económica y financiera, requeridas del adjudicatario y adicionalmente se tiene en cuenta 
el régimen tributario al que pertenezca, por ello se solicitará el RUP con información de capacidad 
financiera y organizacional con corte a diciembre 31 de 2024. 
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Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas condiciones mínimas que reflejan la 
salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento. Estas condiciones 
muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato. 

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del artículo de la Ley 80 de 1993, Artículo 6 la Ley 
1150 de 2007 modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, la 
capacidad jurídica y la solidez financiera serán objeto de verificación sin calificarse en cuanto no son 
factores de comparación de las ofertas. 

Los indicadores dan cumplimento a las exigencias económicas de la entidad y permiten la participación 
de los interesados de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 artículo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 
3. 

Los proponentes deberán aportar la Información Financiera conforme al pliego de condiciones, con la 
cual se realizará la verificación del cumplimiento de los indicadores financieros solicitados. 

Para el caso de oferentes nacionales o extranjeros con sucursal en Colombia, deberá aportar el 
Certificado de inscripción y clasificación en el REGISTRO ÚNICO DE PROPONENTES en firme para la 
fecha del cierre; información financiera y organizacional con corte 31 de diciembre 2024. 

NOTA: Es deber del oferente actualizar la información financiera en el Registro Único de Proponentes, 
de conformidad con lo establecido en inciso 2° del Artículo 22.2 de la Ley 80 de 1993 (Art. 6º. Ley 1150 
de 2007 – modificado por el artículo 221 del decreto 019 de 2012). En todo caso, la información del RUP 
objeto de evaluación debe estar en firme a la fecha de presentación de la propuesta. No obstante, el 
proponente puede acreditar la firmeza del RUP dentro del término de traslado del informe de evaluación 

Los Consorcios o Uniones Temporales, deberán aportar la información financiera antes solicitada de 
cada uno de sus integrantes, con las mismas exigencias. 

La capacidad financiera del oferente, como requisito mínimo, se verificará con base en los factores 
financieros denominados: a) índice de liquidez; b) índice de endeudamiento; c) razón de cobertura de 
Intereses que se revisarán con fundamento en la información del certificado de inscripción en el Registro 
Único de Proponentes – RUP, el cual se debe adjuntar a la oferta. 

De acuerdo con lo anterior, y teniendo como referencia los reportes masivos que realiza la 
Superintendencia de Sociedades a través del Sistema Integrado de Información Societaria, con corte 
a 31 de diciembre de 2023, para mayor transparencia y pluralidad de oferentes en el presente proceso, 
se filtraron empresas Plenas Individuales y Pymes Individuales, cuyas actividades económicas 
correspondieran en el código de Clasificación Industrial Internacional Uniforme Versión 4 A.C. a: F4290 
- Construcción de otras obras de ingeniería civil y/o F4311 – Demolición y/o F4312 - Preparación del 
terreno y/o F4321 - Instalaciones eléctricas y/o F4322 - Instalaciones de fontanería, calefacción y aire 
acondicionado y/o F4329 - Otras instalaciones especializadas y/o F4330 - Terminación y acabado de 
edificios y obras de ingeniería civil y/o F4390 - Otras actividades especializadas para la construcción 
de edificios y obras de ingeniería civil; utilizado el método análisis estadístico del promedio y media 
acotada (para datos mayores de 1), se obtuvo 

Tabla 1.15. 
Indicadores Financieros y organizacionales resultado de emplear la base de datos SIIS - SuperSociedades 

 

Fuente datos / 
indicador 

Tipo de 
Empresa 

Tamaño 
Muestra 

 

índice 
de 

Liquid
ez 

índice de 
Endeudamient

o 

Razón 
de 

Cobertur

Rentabilid
ad del 

Patrimoni
o 

Rentabilid
ad del 
Activo 



51 

 

 

a de 
Interés 

Super 
sociedades 

Plenas Ind. 65 

Promedi
o 

6,76 0,85 281,24 1,60 0,16 

Media 
Acotada 

2,09 0,71 6,19 0,36 0,08 

Super 
sociedades 

Pymes Ind. 1331 

Promedi
o 

403,38 0,63 102,85 0,30 0,10 

Media 
Acotada 

3,96 0,46 5.87 0,17 0,09 

 

Se consideran los valores de los índices obtenidos para empresas plenas individuales, mediante la 
fórmula de la mediana, por ser los más flexibles o tolerantes con la mayoría de las empresas que están 
en capacidad de prestar los servicios que se pretende contratar. 

El resultado del ejercicio estadístico anterior garantiza la pluralidad de oferentes, toda vez que los 
indicadores de las empresas que realizan el servicio del objeto se encuentran un número significativo 
dentro de los rangos de los indicadores que se determinan a continuación. 

Lo anterior con el propósito de garantizar la pluralidad de oferentes y garantizar que el futuro contratista 
tenga aptitud suficiente para cumplir cabalmente la ejecución del contrato, de acuerdo con el 
presupuesto de este. Las empresas contarán con capacidad financiera que le permite dar seguridad a 
la entidad de proteger los recursos públicos y verificar que el proponente o futuro contratista demuestre 
solidez para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto del proceso, se fijaron los valores acordes y 
proporcionales para el Proceso de Contratación 

De esta forma se estableció los Indicadores de Capacidad Financiera como requisitos mínimos 
habilitantes: 

 
Tabla 1.16. 

Indicadores Financieros 

 

INDICADORES 
ÍNDICE DE 
LIQUIDEZ 

ÍNDICE DE 
ENDEUDAMIENTO 

RAZÓN DE COBERTURA 
DE INTERESES 

CAPITAL DE 
TRABAJO 

PATRIMONIO 

FORMULA 
Activo 

Corriente/Pasivo 
Corriente 

Pasivo Total/Activo 
Total 

Utilidad 
Operacional/Gastos de 

Interés 

Activo Corriente-
Pasivo Corriente 

Activo Total-
Pasivo Total 

INDICADOR MINIMO 
HABILITANTE. 

Mayor o igual a 3,96 
veces 

Menor o igual a 0,46 
Mayor o igual a 5,87 o 

Indeterminado 

Capital de 
Trabajo >= 20% 
del valor 
presupuesto 
oficial 

Patrimonio >= 30% 
del valor presupuesto 
oficial 

 
 

  
Tabla 1.17. 

Indicadores Organizacionales 

 
INDICADORES RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO RENTABILIDAD DEL ACTIVO 

FORMULA Utilidad Operacional/Patrimonio Total Utilidad Operacional/Activo Total 

INDICADOR MINIMO HABILITANTE Mayor o igual a 0,17 Mayor o igual a 0,09 

 

 
Una vez realizado el anterior análisis, el Comité Económico Estructurador recomienda los indicadores 
que se muestran a continuación, los cuales garantizan el sostenimiento del proceso y la pluralidad de 
oferentes 

 
Tabla 1.18. 

Descripción Indicadores Financieros 



52 

 

 

 
CAPACIDAD FINANCIERA 

REQUISITO DESCRIPCIÓN JUSTIFICACIÓN 

Capital de Trabajo>= 
20% del valor 
presupuesto oficial 

Se verifica el capital de trabajo con relación al valor total del 
presupuesto asignado, con el fin de garantizar que el proponente 
cuente con la liquidez operativa necesaria para cumplir con el objeto 
contractual. 

La capacidad de la empresa debe ser igual o 
mayor al 20% del valor del presupuesto oficial; 
se debe contar con los recursos suficientes para 
poder operar y cumplir con el objeto contractual. 

Capacidad 
Patrimonial=>30% del 
valor del presupuesto 
oficial 

Se verifica la capacidad patrimonial con relación al valor total del 
presupuesto asignado a la selección, para garantizar que, en caso de 
incumplimiento, el contratista pueda responder con su patrimonio. Con 
lo anterior se mide la cantidad de recursos propios del proponente con 
lo cual también se puede asegurar la continuidad del proponente en el 
tiempo. 

Al requerir una capacidad patrimonial cuyo calor 
sea igual o mayor al 30% del valor del 
presupuesto oficial, se puede identificar que se 
cuente con respaldo patrimonial (recursos 
propios del proponente) por parte de la 
empresa. 

Nivel de endeudamiento 
<= 46,00% 

Permite a la entidad verificar la solidez del oferente, medida desde su 
pasivo respecto de su activo, determina el grado de endeudamiento en 
la estructura de financiación del proponente. A mayor índice de 
endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder 
cumplir con sus obligaciones. 

Se recomienda que este nivel sea menor e igual 
a 46.00%, un nivel aceptable para las 
condiciones del mercado. 

Índice de liquidez 
>=3,96 

Determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con 
sus obligaciones de corto plazo. A mayor índice de liquidez, menor es 
la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de 
corto plazo. 

La capacidad de liquidez de la empresa debe 
ser positiva y mayor que 3,96 toda vez que el 
contratista debe contar con el respaldo en el 
corto plazo para cumplir con sus obligaciones. 

Razón de cobertura de 
intereses >=5,87 o 
Indeterminado 

Refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones 
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad 
de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras 

La Razón de cobertura de interés debe ser 
positiva y mayor o igual que 5,87 toda vez que 
el contratista debe contar con el respaldo en el 
corto plazo para cumplir con sus obligaciones 
financieras. 

 
Tabla 1.19. 

Descripción Indicadores Organizacionales 

 
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

REQUISITO DESCRIPCIÓN JUSTIFICACIÓN 

Rentabilidad de 
patrimonio 
>=17,00% 

Determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la 
capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso 
invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, 
mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad 
organizacional del proponente. 

Este indicador debe ser mayor o igual que 
17,0% como un porcentaje mínimo de 
cumplimiento, ya que este indicador no 
determina en el corto plazo el no cumplimiento 
de las obligaciones contractuales. 

Rentabilidad del activo 
>=9,00% 

Determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la 
capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso 
invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la 
rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del 
proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de 
rentabilidad sobre patrimonio. 

Este indicador debe ser mayor o igual que 
9,00% como un porcentaje mínimo de 
cumplimiento, ya que este indicador no 
determina en el corto plazo el no cumplimiento 
de las obligaciones contractuales. 

 

 
Teniendo en cuenta lo anterior, los indicadores financieros a solicitar se encuentran justificados, además 
fueron ajustados para garantizar el sostenimiento del proceso. 
 
NOTA 1: Para el caso de las propuestas presentadas por proponentes plurales, los indicadores (Nivel 
de endeudamiento, Índice de Liquidez, Razón de Cobertura de Intereses, Rentabilidad del Patrimonio y 
Rentabilidad del Activo) se verificarán o determinarán, según corresponda, para cada uno de los 
integrantes por separado, luego se aplica el porcentaje de participación en el consorcio o unión temporal 
y finalmente se suman como subtotales, para obtener el índice de referencia; lo anterior de acuerdo con 
los establecido en el numeral 5.4. Metodologías para el cálculo de indicadores de proponentes plurales, 
Opción 1 Sumatoria Ponderada, del Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los 
Procesos de Contratación CCE-EICP-MA-04, emitido por Colombia Compra Eficiente. 
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En lo que concierne a los indicadores Capital de Trabajo y Capacidad Patrimonial, se verificarán o 
determinarán, según corresponda, para cada uno de los integrantes por separado, luego se suman como 
subtotales, para obtener el índice de referencia; lo anterior de acuerdo con los establecido en el numeral 
5.4. Metodologías para el cálculo de indicadores de proponentes plurales, Opción 2 Sumatoria Simple, 
del Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratación CCE-
EICP- MA-04, emitido por Colombia Compra Eficiente. 
 

 

 
NOTA 2: El Instituto Colombiano Agropecuario (ICA) se reserva el derecho a solicitar al proponente la 
documentación financiera que no se encuentre en el RUP y que sea requerida para acreditar la capacidad 
del oferente. 
 
NOTA 3: En caso de empresas cuya fecha de constitución sea posterior al 31 de diciembre de 2023, los 
estados financieros que se verificarán serán los del balance de aperturas reportadas en el Certificado 
de Clasificación de la Cámara de Comercio RUP 
 
Los indicadores para capital de trabajo y capacidad patrimonial fueron determinados teniendo en cuenta, 
el presupuesto oficial, la estadística de exigencia de indicadores por parte de la entidad en años 
anteriores, la forma de pago y el tiempo de ejecución del proceso contractual. 
 
3.4.1. PROPONENTES EXTRANJEROS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN EL PAÍS 
 
Para garantizar la participación de las Personas Extranjeras no inscritas en el Registro Único de 
Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el país y teniendo en cuenta que a estas el Decreto 1082 
de 2015 no les exigió el requisito de inscripción en el registro único de proponentes, los citados oferentes 
deberán acreditar la información indicada en los literales anteriores, aportando los siguientes 
documentos: 
 
Balance general y estados financieros del proponente extranjero, con la fecha de cierre fiscal del país 
de origen del proponente. Adicionalmente, deberá presentar diligenciado y suscrito el FORMULARIO No 
14- CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL PARA PERSONAS EXTRANJERAS SIN 
SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA Anexo correspondiente, con el fin de verificar los índices 
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financieros exigidos en el presente numeral. 
 

• BALANCE GENERAL Y ESTADOS FINANCIEROS DEL PROPONENTE EXTRANJERO, con 
la respectiva conversión a pesos colombianos suscrito por el contador o revisor fiscal de la 
sociedad extranjera, o en su defecto por el revisor fiscal de la sucursal en Colombia. 
 

• CERTIFICACIÓN DEL CONTADOR PÚBLICO O REVISOR FISCAL DE LA SOCIEDAD 
EXTRANJERA, o en su defecto por el revisor fiscal de la sucursal en Colombia en la que 
certifique la fecha del cierre fiscal en el país de origen, para lo cual deberá diligenciar y suscribir 
el modelo que para el efecto señale el Anexo correspondiente del pliego de condiciones. 

 

• CERTIFICACIÓN FIRMADA POR EL CONTADOR O REVISOR FISCAL, según el caso, en la 
cual conste de manera discriminada y detallada cada uno de los valores de los indicadores, 
señalando las cuentas del PUC de los estados financieros. Para lo cual deberán diligenciar y 
suscribir el modelo que para el efecto señale el pliego de condiciones. 

 
Las personas jurídicas extranjeras deberán presentar los Estados Financieros apostillados y la 
certificación firmada por el Representante legal y Revisor Fiscal o Contador Público como se indicó 
anteriormente, acompañada de traducción simple al idioma español, con los valores expresados a la 
moneda funcional colombiana, tomando como base la TRM (tasa representativa del mercado) de la 
fecha de cierre de los mismos, avalados con la firma de un contador público con Tarjeta Profesional. 
 
En todo caso, la acreditación de los documentos señalados anteriormente deberá presentarse 
cumpliendo con las condiciones señaladas en el numeral 2.7 del pliego de condiciones, según 
corresponda 
 
La información debe ser presentada en español y moneda legal colombiana, por ser ésta la unidad de 
medida por disposición legal. 
 
Los índices descritos en los literales anteriores son de estricto cumplimiento, cuando el proponente no 
cumpla con alguno de ellos, será evaluada financieramente como NO CUMPLE, por lo tanto, se aplicará 
la causal de rechazo correspondiente. 
 
3.4. CAPACIDAD RESIDUAL 
 
La Capacidad Residual es la aptitud de un contratista para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto 
de un contrato de obra, sin que sus otros compromisos contractuales afecten su habilidad de responder 
con el contrato objeto del Proceso de Contratación. En los documentos del Proceso de un contrato de 
obra pública, la Entidad Estatal debe establecer un requisito adicional a los requisitos habilitantes que es 
la Capacidad Residual o K de Contratación el cual deben cumplir los interesados en participar. 
 
De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.6.4 del Decreto 1082 de 2015 y la G-VCRP-02 “Guía para 
Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratación de Obra 
Pública”, del portal de Colombia Compra Eficiente, se establece la capacidad residual del proceso de 
contratación y el método de verificación y cálculo de este indicador para todos y cada uno de los 
proponentes así: 
 
3.4.1. CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACIÓN 
 
Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el cálculo de la CRPC deberá tener en 
cuenta el siguiente proceso:  
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𝐶𝑅𝑃𝐶 = 𝑃𝑂𝐸 − 𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑜𝑦/𝑜𝑝𝑎𝑔𝑜𝑎𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑑𝑜 

 
Donde:  
 
CRPC=Capacidad residual del proceso de selección 
POE=Presupuesto oficial estimado 
 
Si el plazo estimado del contrato es mayor a 12 meses el cálculo de la CRPC deberá tener en cuenta el 
siguiente proceso:  

 

CRPC =
POE − Anticipo y/o pago anticipado

Plazo estimado (meses)
∗ 12 

 
El proponente será hábil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de proceso 
de selección (CRPC). Así:  
 

• Capacidad Residual del Proceso de Contratación = Presupuesto oficial - Anticipo o pago 
anticipado  
 

• Capacidad Residual del Proceso de = ($1.079.998.480,00) – 0 = ($1.079.998.480,00) 
 

• CAPACIDAD RESIDUAL PARA EL PROCESO DE CONTRATACIÓN = ($1.079.998.480,00) 
 

El proponente debe presentar el FORMULARIO No. 09 - CAPACIDAD RESIDUAL. (En caso de Consorcio 
y/o Unión Temporal, cada uno de los integrantes debe presentar el formulario). 

 
Los proponentes acreditarán la capacidad residual o K de contratación conforme se describe a 
continuación. En todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, durante el 
traslado del informe de evaluación, o la entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte que se dejó 
de incluir, al cierre del proceso, por parte de un proponente, alguna información contractual que afecte 
su capacidad residual, la entidad rechazará la oferta.  
 
Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en contra de la 
(s) persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el cálculo de la capacidad residual. 
 
3.4.2. ACREDITACIÓN DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE 
 
La información aportada por el proponente al momento de presentar su propuesta será consignada por 
el comité económico evaluador en el aplicativo en formulario Excel llamado CAPACIDAD RESIDUAL 
suministrado por Colombia Compra Eficiente, el cual permite a la Entidad calcular la Capacidad Residual 
y validar que los oferentes cumplan con la Capacidad Residual del Proceso de Contratación. 
 
El proponente debe presentar el FORMULARIO No. 09 - CAPACIDAD RESIDUAL (En caso de 
Consorcio y/o Unión Temporal, cada uno de los integrantes debe presentar el formulario). 
 
Por lo anterior el proponente deberá diligenciar los formatos correspondientes a certificación de contratos 
para acreditar experiencia, certificación de capacidad técnica y lista de contratos en ejecución. 
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3.4.3. CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP) 
 
La capacidad residual del proponente se calculará de la siguiente manera: 
 

 
 

 
En donde:

𝐶𝑅𝑃 = 𝐶𝑂 ∗ [ (𝐸 + 𝐶𝑇 + 𝐶𝐹) 100 
] − 𝑆𝐶𝐸 
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CRP = Capacidad residual del Proponente 
CO = Capacidad de Organización 
E = Experiencia 

CT = Capacidad Técnica 
CF = Capacidad Financiera 
SCE = Saldos de Contratos en Ejecución 
 
La CRP del proponente plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros, sin 
tener en cuenta el porcentaje de participación de los integrantes de la estructura plural; lo anterior, en 
cumplimiento de lo dispuesto para tal fin en la Guía para determinar y verificar la capacidad residual 
del proponente en los procesos de contratación de obra pública  de Colombia Compra Eficiente, en 
caso de ser negativa la capacidad residual de uno de los miembros , este valor se restará de la 
capacidad residual total del proponente plural. 
 
 
A cada uno de los factores se le asigna máximo el siguiente puntaje:  
 
 

FACTOR PUNTAJE MÁXIMO 

Experiencia (E) 120 

Capacidad financiera (CF) 
40 

Capacidad técnica (CT) 
40 

Total 200 

 
  
[Se recomienda el uso de la aplicación para establecer la capacidad residual, de Colombia Compra
 Eficiente, disponible en la página web: 
https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/ así como el 
aplicativo para tal fin por Colombia Compra Eficiente] 
 
La Capacidad de Organización (CO) no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su unidad de 
medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demás factores. 
 
El cálculo de cada uno de los factores procede como sigue: 
 
CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN (CO): El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del 
Proponente teniendo en cuenta lo siguiente: 

 

AÑOS DE INFORMACIÓN 
FINANCIERA 

CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN (CO) 

Cinco (5) años o más Mayor ingreso operacional de los últimos 5 años 

Entre uno (1) y cinco (5) años Mayor ingreso operacional de los años de existencia del 
proponente. 

https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/
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Menos de un (1) año (*) 

USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio determinada por el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo cada 2 años para 
efectos del umbral del beneficio de las Mipyme.) 

 
Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o más años de información financiera es menor 
a USD125.000, el factor (CO) del proponente es igual a USD125.000. 
 
Para acreditar el factor (CO) el proponente obligado a tener RUP debe presentar los siguientes 
documentos:  
 

• Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del año en que hayan 
obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, debidamente firmado por el 
representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad se han preparado y por el revisor 
fiscal o, en caso de no haberlo, por no estar obligado a tenerlo, por contador público 
independiente, acompañados de su dictamen u opinión de conformidad con el artículo 38 de la 
Ley 222 de 1995. 
 

• Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los 
Contadores Públicos, Revisores Fiscales, Contadores independientes (externos), quienes 
suscribieron los documentos señalados en el presente literal. 

Los proponentes personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deben 
presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de resultados o pérdida o ganancias) del 
año en que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, auditado, con la 
firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo, de acuerdo con la normativa vigente en el país de 
origen, en la moneda legal del país en el cual fue emitido, de conformidad con la legislación propia del 
país de origen. 

Adicional a lo anterior, deben allegar la traducción al idioma castellano de la información financiera, 
observando lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos, convertidos a la tasa 
representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de estos, en los términos descritos en la sección 
1.13 del presente pliego de condiciones; ii) presentados de acuerdo con las normas NIIF; y iii) 
debidamente firmados por el contador público colombiano que los hubiere convertido. 

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 
representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. 
Así mismo se podrá acreditar este requisito por la firma auditora externa. 

EXPERIENCIA (E): 

El factor (E) del proponente para propósitos de la capacidad residual es acreditado por medio de la 
relación entre: i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad de la construcción 
inscritos por el Proponente en el RUP, o Formulario 9 – Capacidad residual en el segmento 72 “Servicios 
de Edificación, Construcción de Instalaciones y Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; 
y ii) el presupuesto oficial estimado del proceso de contratación. 

La relación indica el número de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la 
cuantía del proceso de contratación objeto de la acreditación de la capacidad residual. Para proponentes 
individuales se expresa así: 
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E =
Valor total de los contratos (COP)

Presupuesto total estimado (COP)
 

 
Para el caso de proponentes plurales, el factor (E) de un miembro se calcula así:  
 

E =
Valor total de los contratos (COP)

(Presupuesto total estimado ∗ % de participación)
 

 
El cálculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un proponente plural 
debe tener en cuenta su participación en el Proceso de Contratación objeto del cálculo de la capacidad 
residual. Si el Proponente no es plural no hay lugar a porcentaje. 
 
El puntaje asignado al factor (E) será asignado con base en la siguiente tabla: 

 

MAYOR A MENOR O IGUAL A PUNTAJE 

0 3 60 

3 6 80 

6 10 100 

10 Mayores 120 

 
Para acreditar el factor (E), el proponente debe diligenciar el Formulario 9 – Capacidad residual el cual 
contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos liquidados con 
el SMMLV. Así mismo, el presupuesto oficial estimado debe ser liquidado con el SMMLV para el año de 
publicación del pliego de condiciones definitivo del proceso de contratación. 
 
Los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia adicionalmente 
deben aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran recibido los 
servicios de construcción de obras civiles con terceros, bien sean públicos o privados. La información 
de los contratos soportados por las certificaciones de terceros que hubieren recibido los servicios de 
construcción de obras civiles debe ser obligatoriamente los mismos que el Proponente presenta en el 
Formulario 7 – Experiencia. La información del Formulario 9 – Capacidad residual deberá ser presentada 
en pesos colombianos, salvo donde se registre el valor del contrato en la moneda del país de origen. 
Cuando el valor de los contratos esté expresado en monedas extranjeras deberá convertirse a pesos 
colombianos en los términos indicados en el numeral 1.13 del presente pliego de condiciones. 
 
CAPACIDAD FINANCIERA (CF):El factor (CF) para propósitos de la capacidad residual se obtiene 
teniendo en cuenta el índice de liquidez del Proponente con base en la siguiente fórmula: 

 
Índice de liquidez = Activo Corriente 

Pasivo Corriente 

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla: 

 
 

MAYOR A MENOR O IGUAL A PUNTAJE 

0 0,5 20 

0,5 0,75 25 
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0,75 1,00 30 

1,00 1,5 35 

1,5 Mayores 40 

 
El índice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene antigüedad 
suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del año inmediatamente anterior, 
deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral o de apertura, suscritos por el 
representante legal y el auditor. 
 
Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la información 
requerida para el factor (CF) exigido para el cálculo de la capacidad residual del proponente está 
contemplada en el numeral de los requisitos de capacidad financiera del pliego de condiciones. 
 
Cuando el proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su índice de liquidez 
sea indeterminado, la entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de capacidad financiera 
(CF). 
 
CAPACIDAD TÉCNICA (CT): 
 
El factor (CT) para propósitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el número de socios 
y profesionales de la Arquitectura, Ingeniería y Geología vinculados mediante una relación laboral o 
contractual vigente conforme a la cual desarrollen actividades vinculadas directamente con la 
construcción. 
 
Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal en 
Colombia deben diligenciar el Formulario 9 – Capacidad residual. 
 
El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla: 

 
DESDE HASTA PUNTAJE 

1 5 20 

6 10 30 

11 Mayores 40 

SALDOS CONTRATOS EN EJECUCIÓN (SCE): 

El proponente debe presentar el Formulario 9 – Capacidad residual suscrito por su representante legal 
y su revisor fiscal si el proponente está obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente 
el cual contenga la lista de los contratos en ejecución tanto a nivel nacional como internacional 
indicando: i) el valor del contrato; ii) el plazo del contrato en meses; iii) la fecha de inicio de las obras 
del contrato, día, mes, año; iv) si la obra la ejecuta un consorcio o unión temporal junto con el porcentaje 
de participación del integrante que presenta el certificado, y v) si el contrato se encuentra suspendido, 
de ser así, la fecha de suspensión. En el certificado debe constar expresamente si el proponente no 
tiene contratos en ejecución. 

Para acreditar el factor (SCE) el proponente tendrá en cuenta lo siguiente: 

I. El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los 12 
meses siguientes. Si el número de días por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es 
decir 360 días, el factor (SCE) solo tendrá en cuenta la proporción lineal de 12 meses. 
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II. Los contratos de obras civiles en ejecución son aquellos que a la fecha de presentación de la 
oferta obligan al proponente con entidades estatales y con entidades privadas para ejecutar 
obras civiles. Estas incluyen las obras civiles de los contratos de concesión y los contratos de 
obra suscritos con concesionarios, así como, los contratos suspendidos y aquellos que no 
tengan acta de inicio. No se entenderán como contratos en ejecución los que se encuentren en 
liquidación. 

III. Se tendrán en cuenta los contratos de obras civiles en ejecución suscritos por el proponente o 
por sociedades, consorcios o uniones temporales en los cuales el proponente tenga 
participación. 

IV. Si un contrato se encuentra suspendido, el cálculo del (SCE) de dicho contrato debe efectuarse 
asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentación de la oferta del 
Proceso de Contratación. Si el contrato está suspendido el proponente debe informar el saldo 
pendiente por ejecutar. 

V.  El cálculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecución diaria equivalente 
al valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en días. Este resultado se 
multiplica por el número de días pendientes para cumplir el plazo del contrato y si el contrato es 
ejecutado por una estructura plural por la participación del proponente en la respectiva 
estructura. 

VI. Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia 
deben diligenciar el Formulario 9 – Capacidad residual firmado por la persona natural o 
el representante legal de la persona jurídica y el contador público colombiano que los 
hubiere convertido a pesos colombianos usando para ello la sección 1.13 del pliego de 
condiciones. 

 

CAPÍTULO IV. CRITERIOS DE EVALUACIÓN, ASIGNACIÓN DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE 
DESEMPATE 

El ICA efectuara la escogencia de la propuesta más favorable de conformidad con lo establecido en el 
numeral 2 del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 88 de la Ley 1474 de 2011 y 
en virtud del artículo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015, Ofrecimiento más favorable, razón por lo 
cual, se le adjudicará el contrato al oferente que obtenga el mayor puntaje, de acuerdo con los factores 
o criterios descritos en el presente documento y en el pliego de condiciones. 
 
La entidad establecerá además de los criterios de Ley, factores que indudablemente corresponden a 
aspectos que brindan mejores condiciones para la ejecución de la obra y que benefician la consecución 
del objeto propuesto. Aspectos que son de discrecionalidad de los interesados proponer, en la medida 
que no son de carácter restrictivo, ni habilitante. Se obtendrá el puntaje sugerido, una vez se acredite 
el ofrecimiento. Según lo previsto en el artículo 2.2.1.1.2.2.2 del decreto 1082 de 2015 literal (b) la 
ponderación de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relación de costo-beneficio. 
 
La metodología que se utilizará para calificar consiste en asignar a cada propuesta que ha cumplido 
los requisitos de verificación un puntaje máximo de CIEN (100) puntos para los factores técnicos, con 
base en los siguientes criterios: 
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NO. FACTOR  SUBTOTAL  PUNTAJE  

1 Factor Técnico  

1. OFRECIMIENTO ADICIONAL 19 puntos 

38 puntos 2. SISTEMA DE CONTROL DE 
CALIDAD. 

19 puntos 

2 Factor Económico    50,5 puntos  

3 Factor apoyo Industria Nacional  10 puntos  

4 
 

Ley de emprendimiento 2069 de 2020 – Mujeres   0,25 puntos  

Decreto 1860 de 2021- Mipymes  0,25 puntos  

5 Trabajadores en condiciones de discapacidad 1 punto 

Puntaje Total  100 puntos 

 
Es fundamental informar que de acuerdo con el Artículo 2.2.1.2.4.2.2 del decreto 1082, el cual 
menciona: “Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a 
las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes 
requisitos: 1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los 
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto 
determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo”, y teniendo en cuenta que el 
presupuesto oficial del proyecto, supera los (USD $125.000), el presente proceso no se limita a 
Mipymes.  
 
REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS 
 
Las Entidades deberán reducir durante la evaluación de las ofertas dos puntos (2) a los Proponentes 
que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, contado a partir 
de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás 
consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reducción también afectará a los Consorcios y a las 
Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situación anterior. 
 
La reducción del puntaje antes señalada no se materializará en caso de que los actos administrativos 
que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 
de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Además, se aplicará sin perjuicio de 
lo dispuesto en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior de conformidad con el artículo 58 de 
la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten. 
 
4.1. FACTOR TÉCNICO 
 
TÉCNICO 1: OFRECIMIENTO ADICIONAL – 19 puntos 
 
El oferente debe entregar certificación firmada por el representante legal donde manifieste de manera 
explícita el ofrecimiento, comprometiéndose a cumplir con lo ofrecido, sin costo alguno para el instituto 
colombiano agropecuario ICA.  
 
El oferente debe entregar certificación firmada a través del FORMULARIO No. 11 - OFRECIMIENTO 
ADICIONAL mediante el cual el oferente directamente o a través de su representante legal manifieste 
de manera explícita el ofrecimiento, comprometiéndose a cumplir con lo ofrecido, sin costo alguno para 
el instituto colombiano agropecuario ICA. 
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El oferente debe ofrecer de forma explícita:  
 

• Suministro, transporte, instalación y puesta en funcionamiento de tres (3) Aires acondicionados 
12,000 BTU R410A, inverter, que cumpla con las especificaciones técnicas establecidas dentro 
del anexo técnico. Incluye materiales, insumos y herramientas necesarias para su instalación y 
puesta en funcionamiento en sitio, previa aprobación de la interventoría del contrato. Incluye 
todos los elementos necesarios para la conexión eléctrica e hidráulica. 

 
En caso de no entregar el FORMULARIO No. 11 - OFRECIMIENTO ADICIONAL debidamente 
diligenciado y firmado por el representante, el proponente obtendrá cero puntos para este criterio. 
 
TÉCNICO 2: SISTEMA DE CONTROL DECALIDAD – 19 puntos  
 
 
Con el fin de garantizar la calidad de los bienes y servicios ejecutados, el proponente para obtener el 
puntaje deberá presentar un SISTEMA DE CONTROL DE CALIDAD, donde especifico para el presente 
proyecto, donde se incluya los requerimientos específicos, los recursos, la metodología de control e 
inspección, procesos y procedimientos previstos para la ejecución del objeto contractual.  
 
El sistema de control de calidad debe presentar los siguientes capítulos:  
 
a) El proponente deberá presentar la descripción de los siguientes lineamientos generales:  

 
I. Objetivo y alcance  
II. Referencias normativas  

III. Marco conceptual  
IV. Metodología del plan  
V. Campo de aplicación  
VI. Responsabilidades de la dirección y del personal 

VII. Política de calidad  
VIII. Liderazgo y compromiso  

IX. Organigrama  
X. Riesgos y oportunidades 
XI. Objetivos de la calidad  

XII. Medición de los objetivos 
XIII. Elementos de entrada 
XIV. Elementos de salida 
XV. Soporte  
XVI. Operación  

XVII. Evaluación del Desempeño  
 
b) El proponente deberá presentar la descripción de los siguientes lineamientos documentales y de 

registro:  
 

I. Documentos de referencial del plan de calidad  
II. Identificación de documentos y datos 

III. Control de documentos y datos  
IV. Revisión y aprobación de documentos y datos  
V. Socialización de los documentos  
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VI. Acceso a los documentos y datos 
VII. Organización y protección de registros  
VIII. Almacenamiento de los registros  

IX. Requisitos de legibilidad, almacenamiento, recuperación, disposición y confidencialidad de los 
registros.  

X. Métodos para asegurar la disponibilidad de los registros 
XI. Registros que se proporcionaran al cliente  

XII. Eliminación de registros 
 
c) El proponente deberá presentar la descripción de la comunicación con la entidad: 
 

I. Responsable de la comunicación 
II. Medios empleados para la comunicación  

III. Registro de la comunicación  
IV. Procedimiento para la atención de quejas, reclamos o sugerencias   

 
 

d) Se deberá indicar de forma detallada el procedimiento a seguir para cada una de las siguientes 
gestiones:  

 
I. Gestión de proyectos 
II. Control de cambios 

III. Gestión de recursos 
IV. Gestión de la información  
V. Control de procesos  
VI. Inspección y pruebas 

VII. Seguimiento y medición del desempeño  
VIII. Acciones correctivas y preventivas  

IX. No conformidades y acciones correctivas 
X. Auditorias 
XI. Registro de calidad  

XII. Calificación y evaluación de proveedores.  
 
e) Control de calidad de las actividades técnicas  
 
Incluir el proceso de control de calidad que se debe llevar a cabo en las etapas de planificación, 
ejecución, verificación, y acción (en caso de ser necesario).  
 

 
f) Procedimiento detallado para la verificación de las actividades técnicas:  

 
I. Incluir las actividades a ejecutarse durante el proyecto. 

II. Cronograma detallado de cada una de ellas, donde se indique el inicio y fin de cada 
actividad.  

III. Recurso humano que se empleará para cada una de las actividades.  
IV. Equipos y maquinaría requeridos para la ejecución de cada actividad.  
V. Insumos requeridos para cada actividad.  

VI. Posibles proveedores.  
VII. Sistema de medición. 

VIII. Pruebas o ensayos requeridos para cada actividad. 
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IX. Responsables del seguimiento.  
X. No conformidades de cada actividad.  

XI. Proceso de entrega de cada actividad a la interventoría.  
 
 
g) Análisis de riesgos  

 
 

Se debe incluir un análisis detallado de los riesgos que pueden ocurrir durante la ejecución del contrato, 
el tratamiento requerido para mitigar el riesgo, la persona o cargo responsable de la implementación 
del tratamiento, la etapa en la que se debe realizar y el producto entregable.  

 
h) Plan de inspección, ensayo, y control de calidad   

 
 

El oferente deberá indicar las pruebas y ensayos que se deben realizar durante la ejecución del 
proyecto, indicar si se requieren tomas de muestras, una fecha posible de ejecución, de acuerdo al 
cronograma de la obra, y la fecha de entrega de los resultados. Es fundamental indicar que las 
pruebas o ensayos mencionados deben cumplir con las especificaciones y las normativas vigentes.  
 

i) Cierre de la obra 
 

I. Inspecciones finales  
II. Aceptación del producto final 

III. Desmovilización y retiro de equipos  
IV. Entrega y recepción  
V. Entrenamiento del usuario final  
VI. Gestión de residuos  

VII. Cierre financiero  
VIII. Lecciones aprendidas  

IX. Informes finales  
X. Archivado de documentos  
XI. Revisión posterior a la implementación  

XII. Cierre administrativo  
 
 
El sistema de control de calidad debe permitir que la entidad contratante identifique la secuencia entre 
las actividades, por lo que se evaluara la viabilidad sistemática y estructurada para cada una de las 
secuencias que permitan asegurar la calidad y las metas requeridas por la entidad; por lo que el 
proponente debe asignar atributos de cumplimiento obligatorio y medible durante la ejecución del 
contrato. 
 
En caso de que el sistema de control de calidad formulado contenga la totalidad de los componentes 
señalados con sus respectivas descripciones en forma coherente, lógica e integral soportando los 
recursos que participan, el proponente obtendrá DIECINUEVE (19) PUNTOS. En caso contrario no se 
asignarán los correspondientes puntos por cada criterio. 
 

SISTEMAS DE CONTROL DE CALIDAD (MAX. 
19 PUNTOS) CRITERIO 

PUNTAJE 

1. Descripción detallada de todos los aspectos 1 
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exigidos en el numeral a. 

2. Descripción detallada de todos los aspectos 
exigidos en el numeral b. 

1 

3. Descripción detallada de todos los aspectos 
exigidos en el numeral c. 

1 

4.  Descripción detallada de todos los aspectos 
exigidos en el numeral d. 

2 

5. Descripción detallada de todos los aspectos 
exigidos en el numeral e. 

3 

6. Descripción detallada de todos los aspectos 
exigidos en el numeral f. 

5 

7. Descripción detallada de todos los aspectos 
exigidos en el numeral g. 

1 

8. Descripción detallada de todos los aspectos 
exigidos en el numeral h. 

2 

9. Descripción detallada de todos los aspectos 
exigidos en el numeral i. 

3 

 
Adicionalmente, el proponente deberá entregar los anexos, formatos o formularios mencionados en el 
plan de calidad y requeridos para el seguimiento y control del presente documento.  
 
La omisión de alguno de los subíndices mencionados en cada numeral, llevará a la NO ASIGNACIÓN 
DEL PUNTAJE asignado de acuerdo a cada numeral. Es decir, si un proponente omite alguno de los 
puntos exigidos en el numeral f, no se le asignarán, los 5 puntos.     
 
El Proponente deberá presentar EL SISTEMA DE CONTROL DE CALIDAD, so pena de incurrir en la 
NO ASIGNACIÓN DE PUNTAJE. 
 
4.2. FACTOR ECONÓMICO 
 
El puntaje del factor económico se asignará de la siguiente manera: 

 
FACTOR Y/O CRITERIO PUNTAJE 

Propuesta económica 50,5 Puntos 

 
La evaluación económica estará a cargo del Comité Evaluador que se designe para tal efecto, y se 
asignará un máximo de 50,5 PUNTOS, evaluación que se realizará únicamente sobre las propuestas 
hábiles teniendo en cuenta lo siguiente: 
 

I. El Formulario 2 - Formulario de Propuesta económica se debe diligenciar de acuerdo con las 
especificaciones técnicas descritas en el Anexo 1. Anexo Técnico del pliego de condiciones. 
 

II. El valor de la Propuesta Económica no podrá superar el total del presupuesto oficial estimado 
para el proceso de contratación, el valor unitario no podrá superar el valor de cada uno de los 
ítems. La propuesta que no cumpla con estos requisitos será rechazada. 

 
III. Los precios presentados deben incluir todos los costos en que pueda incurrir el proponente que 

salga favorecido con el contrato, para cumplir a cabalidad con el objeto de este. 
 

IV. En caso de estar el bien o servicio exento o excluido del Impuesto del valor agregado – IVA 
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deberá manifestarse por parte del oferente. 
 

V. El valor de la propuesta deberá establecerse en pesos colombianos; no se aceptarán precios 
en otras monedas, salvo cuando se autorice expresamente lo contrario. 

 
VI. El valor de la propuesta económica por el PROPONENTE se entenderá que contempla la 

totalidad de los costos en que incurrirá el CONTRATISTA para la ejecución y cumplimiento del 
contrato, razón por la cual LA ENTIDAD no reconocerá costo adicional alguno por este concepto. 

 
VII. Para efectos de la revisión y corrección aritmética, se revisarán las operaciones elaboradas por 

el PROPONENTE en el Formulario 2– Formulario de Propuesta económica  allegado al SECOP 
II con el fin de establecer si encuentra la propuesta dentro del presupuesto oficial asignado para 
el proceso. 

 
VIII. Los errores aritméticos serán corregidos por LA ENTIDAD en el Formulario 2– Formulario de 

Propuesta económica allegado al SECOP II con base en los precios unitarios presentados por 
el PROPONENTE, de modo tal que se pueda precisar el valor total de la propuesta por ítem (si 
aplica). 

 
IX. Si existiese discrepancia entre el valor unitario y el valor total, prevalecerá el valor unitario y el 

valor total será el que resulte de multiplicar el valor unitario por las cantidades correspondientes. 
En caso de omitirse el valor unitario en la propuesta económica y señalarse el valor total por 
ítem, el valor unitario se determinará dividiendo el valor total por ítem sobre la cantidad por ítem 
estipulada en el pliego. 

 
X. El valor corregido de la propuesta será el utilizado para la comparación con las otras propuestas, 

y será el que se tendrá en cuenta para la evaluación y posterior adjudicación del contrato. 
 

XI. No se aceptan propuestas parciales, la adjudicación será total. 
 

XII. Será responsabilidad exclusiva del oferente los errores u omisiones en que incurra al indicar el 
valor unitario, debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de dichos errores 
u omisiones. 

 
XIII. El desglose de los Análisis de Precios Unitarios publicados por la entidad es únicamente de 

referencia, constituye una guía para la preparación de la propuesta. Si existe alguna duda o 
interrogante sobre la presentación de estos Análisis de Precios Unitarios y el precio de estudios 
publicados por la entidad, es deber de los Proponentes hacerlos conocer dentro de los plazos 
establecidos en el proceso. 

 
XIV. Los precios contenidos en la propuesta NO ESTAN SUJETOS A REAJUSTE ALGUNO, por tal 

razón, el proponente deberá tener en cuenta en el momento de la elaboración de estos los 
posibles incrementos que se llegaren a presentar. 

 
XV. El factor de Administración, Imprevistos y Utilidades que incidirá sobre los costos directos según 

el carácter, cuantía y especialización de la obra deberá contener todos los costos de 
administración, en los que incurre la organización del proponente para ofertar y desarrollar el 
objeto del contrato, los imprevistos del contrato y la utilidad que pretende recibir por la ejecución 
del proyecto. 
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XVI. El valor del AIU debe expresarse en un porcentaje (%) y debe consignarlo y discriminarlo en el 
Formulario 2– Formulario de Propuesta económica. 

 
XVII. Cuando el proponente exprese el AIU en porcentaje (%) y en pesos, prevalece el valor 

expresado en porcentaje (%). El porcentaje del A.I.U. que presenten los Proponentes no debe 
ser superior al porcentaje total del A.I.U establecido en el Formulario 2– Formulario de 
Propuesta económica. En consecuencia, el Proponente puede configurar libremente el 
porcentaje individual de la A, de la I y de la U, siempre que la sumatoria de ellos no exceda el 
porcentaje total definido por la Entidad en el Presupuesto Oficial. 

 
XVIII. La ausencia de cualquiera personal, ítem, elemento, impuesto, u otro gasto en el análisis del 

factor de Administración, Imprevistos y Utilidad, no podrá ser causal de reclamaciones 
posteriores ante la entidad. En consecuencia, los costos que los ítems anteriormente 
relacionados impliquen serán de cargo del contratista. 

 
4.2.1. ANÁLISIS DEL A.I.U (Administración, Imprevistos y Utilidad). 
 
El factor de Administración, Imprevistos y Utilidades que incidirá sobre los costos directos según el 
carácter, cuantía y especialización de la obra deberá contener todos los costos de administración, en 
los que incurre la organización del proponente para ofertar y desarrollar el objeto del contrato, los 
imprevistos del contrato y la utilidad que pretende recibir por la ejecución del proyecto. 
 
El oferente establecerá los porcentajes manejados para el A.I.U., los cuales sumados no podrán 
superar el valor establecido en porcentaje por la Entidad. El porcentaje asignado cada uno de ítems 
debe ser el resultado del análisis realizado y presentado en la correspondiente propuesta. 
 
IMPREVISTOS: En esta partida se incluyen: los eventos naturales, sociales, hechos súbitos, 
sorpresivos e insospechados, que sobrevienen a la planeación inicial y ajenos a la voluntad del 
constructor, que afectan el normal desarrollo de las actividades previstas de acuerdo con el 
cronograma propuesto; ténganse en cuenta que, estos eventos o hechos imprevisibles deben ser 
demostrados, so pena de no ser reconocidos. El valor asignado a los imprevistos será reconocido por 
la Entidad, con base en la justificación del gasto generado, en todo caso no podrá exceder el valor del 
porcentaje previsto por el proponente en el correspondiente análisis. 
 
Dentro de la composición de los costos de administración será obligación del proponente incluir los 
siguientes aspectos: 
 

I. Costos de movilización, señalización de seguridad, retiro de escombros, celaduría, y demás 
asuntos afines. 
 

II. Costo de servicios públicos durante el transcurso de la obra, y el valor del trámite ante las 
empresas de servicios públicos provisionales. 

 
III. Costo de transportes no incluidos en los costos directos. 

 
IV. Pólizas, timbres, publicación, impuestos, estampillas, retenciones, y demás gastos afines que 

apliquen a la legalización del contrato. 
 

V. Ensayos de laboratorio para materiales, pruebas de resistencia de concretos, pruebas de 
estanqueidad, presión y otras, requeridas para verificar el cumplimiento de las normas técnicas 
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y códigos vigentes. 
 

VI. Personal requerido para ejercer labores de almacén, Inspección de Obra y Secretariales. 
 

VII. Personal para la administración, dirección y residencia de la obra y grupo asesor 
interdisciplinario. 

 
VIII. Costo de prestaciones sociales y aportes parafiscales del personal, de acuerdo con la Ley. 

 
IX. Planos récord de toda la obra (formato AutoCAD editable) y manuales de operación y 

mantenimiento de equipos e instalaciones especiales en general de todo el edificio (revisados 
y aprobados por interventoría). 

 
X. Elaboración de manual de operación y mantenimiento de la edificación. 

 
XI. Costo de elaboración e implementación de las actividades consideradas en el plan de manejo 

ambiental requerido para el desarrollo de la obra. 
 

XII. Costo de elaboración e implementación de medidas de contingencia para el manejo de tráfico en 
caso de ser necesario. 

 
NOTA 1: La ausencia de cualquiera de los literales antes descritos en el análisis del factor de 
Administración, Imprevistos y Utilidad, no podrá ser causal de reclamaciones posteriores ante la entidad. 
En consecuencia, los costos que los ítems anteriormente relacionados impliquen serán de cargo del 
contratista. 
 
NOTA 2: Si de acuerdo con la información obtenida por la entidad en su deber de análisis, el valor de 
la oferta económica resulta artificialmente baja, se requerirá al oferente para que explique las razones 
que sustenten el valor por el ofertado y en general se dará aplicación al artículo 2.2.1.1.2.2.4 del 
Decreto 1082 de 2015 y la guía de Colombia compra eficiente “GUÍA PARA EL MANEJO DE OFERTAS 
ARTIFICIALMENTE BAJAS EN PROCESOS DE CONTRATACIÓN” para determinar los precios 
artificialmente bajos. 
 
4.2.2. CORRECCIONES ARITMETICAS: El ICA solo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
 

I. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista 
un error que surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido 
erróneamente realizada. 
 

II. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la 
propuesta económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, así: 
cuando la fracción decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por 
exceso al número entero siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior 
a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número entero. 

La entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignará el puntaje de conformidad 
con el proceso reglamentado en el pliego de condiciones. 

4.2.3. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO  
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En el evento en el que el precio de una propuesta económica, al momento de su evaluación, no parezca 
suficiente para garantizar una correcta ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida 
durante la etapa de planeación y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicará el 
proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, además podrá acudir a los 
parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de 
Contratación de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodológico. 

4.2.4. DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA 
ECONÓMICA 

Para determinar el método de ponderación, la entidad tomará los centavos de la Tasa de Cambio 
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su 
sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819). 

El día de la audiencia efectiva de adjudicación, la entidad iniciará respondiendo y resolviendo las 
observaciones presentadas al informe de evaluación, de conformidad con el procedimiento 
establecido. Acto seguido, la entidad iniciará la apertura de los sobres de las ofertas económicas y 
definirá el método de ponderación de las propuestas de acuerdo con la TRM que rija al día hábil 
siguiente; sin embargo, la entidad debe finalizar la apertura de los sobres económicos hasta antes de 
las 3:00 pm. De conformidad con lo anterior, la entidad no podrá abrir los sobres económicos teniendo 
conocimiento de la TRM que regirá al día hábil siguiente. En este sentido, atendiendo a las 
circunstancias anteriores y las particularidades de cada caso, la entidad podrá optar por suspender la 
audiencia y reiniciarla cuando lo considere conveniente, de manera que inicie y finalice la apertura de 
los sobres antes de las 3:00 pm del día respectivo.  

En el evento que la entidad deba suspender la audiencia por cualquier motivo, se tendrá como método 
de ponderación el que rija el día hábil siguiente del día en que efectivamente realice la apertura del 
segundo sobre.  

En cualquiera de los supuestos señalados, la entidad debe iniciar y agotar la apertura de los sobres 
económicos y la definición del método de ponderación en un mismo día hasta antes de las 3:00 pm. 
Igualmente, el método definido el día de la apertura del sobre económico seguirá rigiendo aun cuando 
la entidad deba suspender la audiencia.  

La Entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica, de acuerdo con las 
siguientes alternativas: 

 

CONCEPTO MÉTODO 

1 Mediana con valor absoluto 

2 Media geométrica 

3 Media aritmética baja 

4 Menor valor 

 
El método será escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la siguiente tabla: 

 

RANGO (INCLUSIVE) NÚMERO MÉTODO 

De 0.00 a 0.24 1 Mediana con valor absoluto 

De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica 

De 0.50 a 0.74 3 Media aritmética baja 

https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819
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RANGO (INCLUSIVE) NÚMERO MÉTODO 

De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 

 

 
En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje 
y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas. 
 
Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la 
oferta económica. 
 
DESCRIPCIÓN:  
 
MEDIANA CON VALOR ABSOLUTO: La Entidad calculará el valor de la mediana con los valores de 
las propuestas hábiles. En esta alternativa se entenderá por mediana de un grupo de valores el 
resultado del cálculo que se obtiene a través de la aplicación del siguiente proceso: la Entidad ordenará 
los valores de las propuestas hábiles de manera descendente. Si el número de valores es impar, la 
mediana corresponde al valor central, si el número de valores es par, la mediana será el promedio de 
los dos valores centrales. 

 
𝑀𝑒 = 𝑀𝑒𝑑𝑖𝑎𝑛𝑎(𝑉1; 𝑉2. . ; …𝑉𝑚) 

 

Donde: 
 
• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad. 
• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 
 

Bajo este método la Entidad asignará el puntaje así: 
 

• Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado 
a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se 
utilizará la siguiente fórmula: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑀𝑒

|} ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜] 

 

Donde: 
 
• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 
• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 

• Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la 
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras 
propuestas, se utilizará la siguiente fórmula: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑉𝑀𝑒

|} ∗ 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜] 

 

Donde: 
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• 𝑉𝑀𝑒: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la mediana. 
• 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 

MEDIA GEOMÉTRICA 
 
Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el respectivo 
factor de calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento: 

 

𝑀𝐺 = √𝑉1 ∗ 𝑉2 ∗ 𝑉3 ∗ …∗ 𝑉𝑛
𝑛

 

 

Donde:  
 
• MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.  
• V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 
• Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.  
• n: La cantidad total de propuestas habilitadas.  
 

Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se otorgará el máximo 
puntaje al valor de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la 
media geométrica calculada para el factor correspondiente. 
 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (
|𝑀𝐺 − 𝑉𝑖|

𝑀𝐺
)) 

 

MEDIA ARITMÉTICA BAJA 
 
Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio simple 
de las ofertas hábiles para calificación económica. 

 

XB̅̅̅̅ =
(Vmin + X̅)

2
 

 
Donde: 
 
• Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

• X̅: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 

• XB̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 
 

La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =

{
 
 
 

 
 
 𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (

𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

 
 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ (1 − (
| 𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖  |

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

}
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Donde: 
 

• XB̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 
• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 

MENOR VALOR 
 
La Entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación económica de 
menor valor. 

 
𝑉𝑚𝑖𝑛 = 𝑀í𝑛𝑖𝑚𝑜 (𝑉1; 𝑉2. . ; … 𝑉𝑚) 

 

Donde: 
 
• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad. 
• Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
 

La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =
𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑚á𝑥𝑖𝑚𝑜 ∗ 𝑉𝑚𝑖𝑛

𝑉𝑖
 

 
Donde: 
 
• Vmin: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
• Vi: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

 

4.3. FACTOR APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales 
o con Trato Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La 
Entidad en ningún caso otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 

 

Concepto Puntaje 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional 

10 

Incorporación de componente 
nacional en servicios extranjeros 

5 

 

4.3.1 PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL  

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse 
por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica 
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constituida de conformidad con la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por 
estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes 
definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo de 
personal colombiano, según corresponda. 

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén 
sometidos a la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural 
colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con 
la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos, sin que sea necesario el 
uso de bienes colombianos o la vinculación de personal colombiano. 

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de 
Contratación de manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir si 
aplican las reglas previstas en este numeral o, si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen 
de su país. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional así lo 
manifestará con el diligenciamiento de la opción 3 del Formulario 10B – Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que no se diligencie la opción 3 del Formulario 10B – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta 
de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.  

De conformidad con lo establecido en el ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, esto es:   

ARTÍCULO 2.2.1.2.4.2.9. Puntaje para la promoción de la industria nacional en los Procesos de 
Contratación de servicios. La Entidad Estatal en los Procesos de Contratación de servicios, 
otorgará el puntaje de que trata el inciso primero del artículo 2 de la Ley 816 de 2003 al 
proponente que oferte Servicios Nacionales o servicios extranjeros con trato nacional de acuerdo 
con la regla de origen aplicable. 

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, la Entidad Estatal definirá de manera 
razonable y proporcionada los bienes colombianos relevantes teniendo en cuenta: 

• El análisis del sector económico y de los oferentes, y, toda aquella información adicional con la 
que cuente la Entidad Estatal en la etapa de planeación del Proceso de Contratación; 

• El porcentaje de participación de los bienes en el presupuesto del Proceso de Contratación; y 
La existencia de los bienes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, en los términos 
del Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan. 

 

 
OPCION 1: BIENES NACIONALES RELEVANTES 
 
La entidad procedió a hacer uso del Aplicativo de Consulta de Bien Nacional Relevante de Colombia 
Compra Eficiente, encontrando que para el proceso que nos compete los bienes relevantes son los 
siguientes: 

 

NO INSUMO  
RADICADO DE 
INSCRIPCIÓN  

NO. DE PARTIDA 
ARANCELARIA  

FECHA DE 
VIGENCIA  

PORCENTAJE DE 
PARTICIPACIÓN  

PUNTAJE 
INDIVIDUAL DE 

CADA BIEN  

1 
VENTANA CORREDIZA 
COMPACTA 

202412060132590 7610100000 13/12/2025 12,70% 2,9171985 

2 

BALDOSA CERÁMICA CON 
COEFICIENTE DE ABSORCIÓN 
INFERIOR O IGUAL A 0.5% 

202501210133753 6907210000 22/01/2026 11,77% 2,7034197 
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3 

MORTERO BASE CEMENTO 
PARA LA INSTALACION DE 
BALDOSAS CERAMICAS, 
PORCELANATOS Y PIEDRAS 

202411130131547 3214900000 15/11/2025 9,61% 2,2084674 

4 NL-TD1735 PUERTA BATIENTE 202412060132591 7610100000 13/12/2025 9,45% 2,1709145 

 
 

Para la calificación de este factor de selección, se asignará un puntaje máximo de diez (10) puntos de 
conformidad con lo establecido en la Ley 816 de 2003 y el artículo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 680 de 
2021, de la siguiente forma: 

 
Para asignar el puntaje deberán tenerse en cuenta las siguientes consideraciones:  
 

A. Los puntajes por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional solo se otorgarán a los Proponentes que se comprometan a adquirir uno, varios 
o todos los bienes nacionales relevantes para el cumplimiento del contrato. Para efectos de 
obtener el puntaje, la oferta respectiva no podrá someterse a condicionamientos. 
 

B. Cuando se determine la existencia de oferta de los bienes nacionales relevantes requeridos para 
el desarrollo del presente objeto contractual dentro del Registro de Productores de Bienes 
Nacionales, no se otorgará puntaje a los Proponentes que no ofrezcan alguno de los bienes 
mencionados. Esto, aunque se comprometan a vincular al cumplimiento del objeto contractual 
un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos para la 
ejecución del contrato. 

 
C. Cuando la Entidad Estatal haya determinado la existencia de más de un bien nacional relevante, 

se otorgará el puntaje de manera proporcional a la cantidad de bienes nacionales relevantes 
que los Proponentes se comprometan a incorporar durante la ejecución del contrato y 
dependiendo del porcentaje de participación de estos bienes.  

 
Para efectos de la asignación de puntaje, la Entidad Estatal definió el puntaje de cada bien nacional 
relevante de acuerdo con su porcentaje de participación, aplicando la siguiente fórmula. 

 

𝑃𝑖 =
𝑃𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛 (%)𝑖 ∗ (𝑃𝑚𝑎𝑥)

∑ 𝑃𝑎𝑟𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑐𝑖ó𝑛 (%)𝑛
𝑖

 

 
Pi: Puntaje de cada bien relevante 
i: Bien o bienes nacionales relevantes  
n: Número de bienes nacionales relevantes  
Participación (%) i: Porcentaje de participación del bien 
Pmax =Puntaje máximo para el factor de evaluación de apoyo a la industria nacional (20 
puntos)  
∑ Participación (%)n
i : Sumatoria de los porcentajes de participación de los bienes  

 
Para efectos de la asignación de los puntajes indicados, la Entidad Estatal tendrá en cuenta hasta el 
séptimo decimal.  
 
Definido el puntaje de cada bien nacional relevante, la Entidad Estatal otorgará el puntaje a cada 
Proponente dependiendo de la cantidad de bienes nacionales relevantes ofertados y el puntaje individual 
asignado a cada uno de ellos. Para la asignación de este puntaje se aplicará la siguiente fórmula: 
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𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 𝑝𝑟𝑜𝑝𝑜𝑛𝑒𝑛𝑡𝑒 =  ∑𝑃𝑖

𝑖

𝑗=0

 

 
 

Donde: 
 
Puntaje proponente: Puntaje asignado al Proponente  

∑ Pi
i
j=0 : Sumatoria de los puntajes de los bienes relevantes seleccionados por el 

Proponente 
 

Para efectos de la asignación del puntaje a los Proponentes, la Entidad Estatal tendrá en cuenta hasta 
el séptimo decimal. En todo caso, el puntaje asignado a los Proponentes no podrá superar los diez (10) 
puntos. 
 
Para el cálculo de los bienes relevantes, se recomienda leer la guía publicada por Colombia compra 
eficiente, en su documento denominado “Matriz 3 – Bienes nacionales relevantes para la obra pública 
del sector de infraestructura social”. Es de resaltar que este documento no es un anexo del presente 
proceso, sino una guía que cada proponente será libre de buscar para realizar el cálculo de los bienes 
relevantes.  

 
D. En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá 

incorporar todos o algunos de los bienes nacionales relevantes. Además de la incorporación del 
bien nacional relevante, tratándose de Proponentes Plurales, su composición deberá estar 
acorde con la definición de Servicios Nacionales prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 
1082 de 2015, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable en lo referente con el apoyo 
de la industria nacional.  

 
Para esos efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, 
la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje 
correspondiente:  

 
NO. COMPOSICIÓN DEL PROPONENTE PLURAL REGLA DE ORIGEN APLICABLE PUNTAJE APLICABLE 

1. Únicamente integrantes colombianos Decreto 1082 de 2015 
Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 

Nacional (7.4.3.1) 

2. Colombianos en asocio con extranjeros con trato nacional Decreto 1082 de 2015 
Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 

Nacional (7.4.3.1) 

3. Únicamente integrado por extranjeros con trato nacional 

La regla de origen del país con el 
que se tenga acuerdo comercial o 
la del Decreto 1082 de 2015. Si el 
Proponente Plural no especifica a 
cuál regla se acoge, se aplicará la 

del Decreto 1082 de 2015. 

Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato 

Nacional (7.4.3.1) 

4. 
Proponente plural en el que al menos uno de los integrantes 

es extranjero sin trato nacional. 

No aplica la regla de origen del 
Decreto 1082 de 2015, ni la de los 

países de origen. 

Incorporación de 
componente nacional en 

servicios extranjeros 
(7.4.3.2) 

 
En ningún caso se otorgará simultáneamente el puntaje por Promoción de Servicios Nacionales, Trato 
Nacional o Acuerdo Comercial ni Promoción de la Incorporación de Componente Nacional en Servicios 
Extranjeros; es decir, únicamente será acreedor de puntaje por una de las opciones detalladas 
anteriormente, según sea el ofrecimiento.  
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Opción 2: ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO 
NACIONAL 
 
La Entidad asignará hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato 
Nacional.  
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, además 
del FORMULARIO No. 10– PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, 
alguno de los siguientes documentos, según corresponda:  
 

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
 

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la 
ejecución del objeto contractual de conformidad con la ley.  

 
C. Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal 

emitido por alguna de las cámaras de comercio del país.  
 

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria 
nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el 
FORMULARIO No. 10– PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción del FORMULARIO No. 10A 
– PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL obtenga el puntaje por 
Trato Nacional, deberá acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en 
la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los Estados en 
los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes 
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 
2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar 
que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, 
allegando la información y/o documentación que sea requerida.  
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del 
certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad 
jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de 
sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. A 
su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar FORMULARIO No. 10– 
PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL. 
 
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural 
no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 
 

 
4.3.2 INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL PARA LOS PROPONENTES 
EXTRANJEROS 
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La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional 
o a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a 
Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal 
técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 
 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el 
exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación 
Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior se requiere 
presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida el título 
obtenido en el exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el 
apoderado del Proponente deberá diligenciar el FORMULARIO No. 10C – INCORPORACION DE 

COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS el cual manifieste bajo la gravedad de 

juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90%) de personal 
técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de 
Contratación. 
 
La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente 
nacional cuando el Proponente que presente el Formulario 10C– Incorporación de Componente 
Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional. 
 
El FORMULARIO No. 10C– INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL en Servicios 
Extranjeros solo debe ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que 
opten por incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a 
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero 
sin Trato Nacional, en lugar del FORMULARIO No. 10B – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE 
NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS, presente el FORMULARIO No. 10A – PROMOCIÓN DE 
SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, no habrá lugar a otorgar puntaje por el factor 
del numeral 7.4.3.1. ni por el regulado en este numeral.  
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será cero (0). 
 

4.4 LEY DE EMPRENDIMIENTO 2069 DE 2020 Y DECRETO 1860 DE 2021 
 
De conformidad con los artículos 2.2.1.2.4.2.15., 2.2.1.2.4.2.16. y 2.2.1.2.4.2.18., que adicionan la 
Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 
2015, los cuales establecen medidas afirmativas para incentivar la participación de las mujeres y 
Mipymes en el sistema de compras públicas, así como fomentar la ejecución de contratos estatales por 
parte de población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de 
reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección constitucional, se establecen los 
siguientes criterios de asignación de puntaje:  
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Puntajes Ley de Emprendimiento Colombiano (Ley 2069 de 2020 reglamentado por el 
Decreto 1860 de 2021) 

0,5 puntos 

Detalle  
Puntaje  

Discriminado  

Emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras 
públicas  

0,25 puntos  

Mipymes en el Sistema de compras públicas  0,25 puntos  

 
4.4.1 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS 
PÚBLICAS  
 
La Entidad otorgará un puntaje adicional de CERO PUNTO VEINTICINCO PUNTOS (0,25) del valor 
total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los 
proponentes que acrediten la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres.  
 
El proponente deberá diligenciar el formulario 12 acreditación de emprendimientos y empresas de 
mujeres, y cumplir con los requisitos de acreditación de acuerdo con la condición de que aplique, esto se 
demostrará así:  
 

I. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de 
participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan 
pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de 
selección. 
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el Representante Legal y 
el Revisor Fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el Contador Público, 
donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres 
han mantenido su participación.  

 
II. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la 

persona jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la 
empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección 
en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entenderá como empleos del nivel directivo 
aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa 
y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel directivo los 
que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o 
los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones 
orientadas a representar al empleador.  
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el 
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se 
señale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del 
proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación.  
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad 
de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, 
se anexará copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo 
o certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social 
del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.  
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III. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de 

un establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del 
proceso de selección.  
 
Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 
extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil.  
 

IV. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los 
asociados sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección.  
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el Representante Legal.  

 
4.4.2 MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PÚBLICAS.   
 
La Entidad otorgará un puntaje adicional de CERO PUNTO VEINTICINCO PUNTOS (0,25) del valor 
total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los 
proponentes que acrediten la calidad de Mipymes a través del Certificado de Existencia y 
representación. Esto de conformidad con lo establecido en el parágrafo 1 del artículo 5 de Ley 1150 de 
2007.  
 
Teniendo en cuenta que el documento para acreditar la calidad de Mipymes está contemplado como 
un requisito habilitante, este podrá ser subsanado para la habilitación de la propuesta; no obstante, de 
ser necesario que el proponente subsane, no dará lugar a obtener el puntaje definido en este numeral. 
Esto de conformidad con lo establecido en el numeral 4 del artículo 5 de Ley 1150 de 2007.  
 
SE DEMOSTRARÁ ASÍ:  
 

• Con Certificado de existencia y representación (con menos de 30 días de expedido) que lo 
acredite como Mipyme; igualmente deberá aportar documento suscrito por el Representante 
Legal y Contador Público o Revisor Fiscal (cuando aplique por ley) donde manifieste que bajo 
la gravedad de juramento que es una Mipyme. En todo caso, para efectos de la asignación de 
este puntaje, la Entidad dará aplicación a lo establecido en el parágrafo 1 del artículo 
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, que establece que la condición de Mipymes también 
podrá acreditarse con la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá 
encontrarse vigente y en firme al momento de la presentación de la propuesta.  

 
4.5 VINCULACIÓN DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 

 
De conformidad con lo establecido en el Decreto 392 de 2018, que adicionó el Artículo 2.2.1.2.4.2.6. 
del Decreto 1082 de 2015, se otorgará un puntaje adicional para proponentes con trabajadores con 
discapacidad. El mencionado puntaje adicional para el presente proceso licitatorio se deberá certificar 
mediante el diligenciamiento del Formulario 17 - Vinculación de personas con discapacidad, y el 
puntaje se otorgará de acuerdo con los siguientes requisitos: 
 

I. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección.  
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II. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de 
conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual 
deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 

 
 

Verificados los anteriores requisitos, se asignará 1 PUNTO, a quienes acrediten el número mínimo de 
trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 

 
NÚMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA 
PLANTA DE PERSONAL DEL PROPONENTE 

NÚMERO MÍNIMO DE TRABAJADORES CON 
DISCAPACIDAD EXIGIDOS 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

 
Para los proponentes plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante del 
proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida 
para el proceso de contratación. Este porcentaje de experiencia se tomará sobre el “valor mínimo a 
certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)”, sin importar si la experiencia 
es general o específica. 
 
El Formato, en el caso de los proponentes plurales, debe suscribirse por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la 
experiencia requerida para el proceso de contratación.  
 
NOTA 1: Todos los documentos que estén firmados por el revisor fiscal o contador deberán contener el 
numero de la matricula profesional, tal y como se indica en el parágrafo 3 del artículo 3 de la ley 43 
de1990. 
 

4.6 CRITERIOS DE DESEMPATE 
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas deberán aplicarse las siguientes reglas de 
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente 
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, 
especialmente en materia de trato nacional: 
 
4.6.1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros. El Proponente acreditará este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el 
numeral 4.4.1 y con los documentos señalados en la sección 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones. Por 
tanto, este criterio de desempate se probará con los mismos documentos que se presentan para el 
puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes 
deberán demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los numerales 
anteriormente citados. 
 
4.6.2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos 
del parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o 
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condición de mujer cabeza de familia 
y la cesación de esta se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante 
un notario. Esta certificación debe tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendario 
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratación y en esta deberá verificarse el cumplimiento 
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de los requisitos indicados en el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de 
cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha 
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará esta 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la autoridad 
competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione 
o sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los 
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los 
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante 
legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el «Formulario 16A – Participación mayoritaria 
de mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar (persona jurídica)», mediante 
el cual acreditará, bajo la gravedad del juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de 
familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá probar la condición indicada de 
cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el 
cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las mujeres víctimas de 
violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el 
«Formulario 15– Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de 
manera previa y expresa el tratamiento de esta información, como requisito para el otorgamiento del 
criterio de desempate. 
 
4.6.3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las circunstancias establecidas 
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, 
de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o 
sustituya, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que 
hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente 
Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es 
inferior a un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual 
al término de ejecución del contrato, para lo cual deberá diligenciar el «Formulario 17– Vinculación de 
personas en condición de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se 
tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente 
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 
 
Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 
%) de su nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener 
una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como 
mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta 
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El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación sea 
inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
4.6.4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley. Para ello la persona natural, el 
representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el 
«Formulario 16C – Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o 
sobrevivencia – (Empleador – Proponente)», mediante la cual certificará bajo la gravedad del juramento 
las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son beneficiarios de la 
pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se 
valdrá la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan 
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre 
del Proceso de Contratación. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a 
aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En 
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de 
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado 
de aportes a la seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica en 
caso de que esta sea inferior a un año, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador. 
 
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formulario 16C – 
Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia – (Empleador 
– Proponente)», mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que son personas no 
beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad 
de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno 
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el «Formulario 16C – 
Vinculación de personas no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», 
mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pensión de vejez, 
familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de 
identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta 
de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de 
Proponentes Plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en 
la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
 
4.6.5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento 
(10 %) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 
o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, 
bajo la gravedad del juramento, diligenciará el «Formulario 16D – Vinculación de población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana» mediante el cual certifica las personas 
vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre de las personas que pertenecen a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta 
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado 
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a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se valdrá 
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. En 
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo 
de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el certificado 
de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el 
último año contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitución cuando 
esta es inferior a un año 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual 
acredite que los trabajadores pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, 
sustituya o complemente. 
 
En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciará el «Formulario 16D – 
Vinculación de población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante 
el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la nómina de sus integrantes 
pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este 
porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del 
Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del 
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo 
modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, como son las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formulario 15- Autorización 
para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el 
tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
4.6.6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo 
cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado 
que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas 
en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporación y la Normalización 
que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporación o reintegración o iv) cualquier 
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se entregará copia del documento de 
identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciarán el «Formulario 16E- Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación 
y/o reintegración (personas jurídicas)», por medio del cual certificarán bajo la gravedad de juramento que 
más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica 
está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar 
alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de 
las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
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Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas 
en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de 
este numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 
accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo que el 
representante legal, o el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad del 
juramento, el «Formulario 16E - Participación mayoritaria de personas en proceso de reincorporación 
(personas jurídica integrante del Proponente Plural)», y aportará los documentos de identificación de las 
personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, 
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
diligencien el «Formulario 15- Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual 
autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la información, como requisito para el otorgamiento 
del criterio de desempate. 
 
4.6.7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones 
de los siguientes literales: 
 

I. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo 
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate 
del presente Pliego de Condiciones; o por una persona jurídica en la cual participe o participen 
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
diligenciará el «Formulario 16F – Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o 
personas en proceso de reincorporación o reintegración (personas jurídicas)», mediante el cual 
certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por ciento (50 %) de la 
composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por madres cabeza 
de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. Además, deberá acreditar 
la condición indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de 
familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, allegando los documentos 
de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, el 
integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar mínimo el veinticinco 
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta. 

 
II. En relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso 

de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o 
representantes legales podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del 
Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la 
persona jurídica de que trata el literal a) lo manifestará diligenciando el «Formulario 16F 
Participación mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración». 

 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, 
adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en proceso de 
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reincorporación y/o reintegración, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, 
diligencien el «Formulario 15- Autorización para el tratamiento de datos personales» mediante el cual 
autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 
 
4.6.8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del parágrafo 
del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamaño empresarial se acreditará con la copia 
del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación 
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual 
se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la 
autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan 
con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se 
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en 
las que los integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas 
 
4.6.9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 
2015, esto es, la acreditación del tamaño empresarial se acreditará con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su 
presentación. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que 
el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
4.6.10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados 
financieros o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o 
asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, 
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para lo cual el Proponente persona natural y contador público; o el representante legal de la persona 
jurídica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona 
jurídica y contador público, según corresponda, diligenciará bajo la gravedad de juramento el 
«Formulario 16G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste 
que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, 
cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirá a este siempre que: 
 

I. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo 
cual se presentará el documento de conformación del Proponente Plural y, además, ese 
integrante acredite la condición de Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del 
numeral 8; 
 

II. la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 

 
III. ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales 

sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el 
integrante respectivo lo manifestará diligenciando el «Formulario 16H – Acreditación Mipyme», 
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica. 

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos 
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la condición de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
Proponentes Plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas 

4.6.11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo 
o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los 
términos del numeral 8 

Tratándose de Proponentes Plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
las condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

4.6.12. Si persiste el empate, la Entidad convocará a una audiencia de sorteo mediante mensaje público, 
y se seleccionará en orden de elegibilidad mediante el procedimiento a través de  sorteo en la siguiente 
página: https://www.sortea2.com/, cuyo resultado es aceptado por los proponentes involucrados en el 
empate, sin reclamación alguna.. 

NOTA 1: Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales 
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre 
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean 
compatibles con los mencionados Acuerdos. 

NOTA 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero 
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cuyo país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con 
ocasión de la normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en 
el presente numeral. 

NOTA 3: Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 
2012, la Entidad garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el 
cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las 
personas en proceso de reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana. 

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará la información relacionada con 
los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración o mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los 
oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas. 

Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia 
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la 
actividad principal, expresados en salarios mínimos mensuales legales vigentes (SMMLV). 

CAPÍTULO V. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y ASIGNACIÓN 
DE RIESGOS 

La Matriz 1 – Riesgos incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecución del Contrato. 
Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quien se le asigna, 
cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es su responsable, entre otros aspectos. 

5.1. AUDIENCIA DE ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

En la fecha, hora y lugar señalado en el Cronograma del Proceso de Contratación se llevará a cabo la 
audiencia pública de asignación de Riesgos. En la misma, a solicitud de cualquiera de las personas 
interesadas en el proceso, se podrá precisar el contenido y alcance del Pliego de Condiciones. 

Los interesados presentarán las observaciones que estimen pertinentes sobre la asignación de Riesgos. 
La Matriz 2 – Riesgos en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, la elabora la Entidad Estatal y hace 
parte del Pliego de Condiciones. Los interesados podrán presentar sus observaciones durante el plazo de 
la licitación o en la audiencia prevista para el efecto. Los Proponentes deben realizar todas las 
evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su propuesta sobre la base de un 
examen cuidadoso de sus características, incluyendo los estudios, diseños, evaluaciones y verificaciones 
que consideren necesarios para formular la propuesta con base en su propia información, de manera tal 
que el Proponente tenga en cuenta el cálculo de los aspectos económicos del proyecto, los cuales deben 
incluir todas las obligaciones y asunción de Riesgos que emanan del Contrato. 

Si el Proponente que resulta adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la 
información que pueda influir en la determinación de los costos, no se eximirá de su responsabilidad por 
la ejecución completa de las obras del Contrato ni le dará derecho a reembolso de costos ni a 
reclamaciones o reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza. 

CAPÍTULO VI. ACUERDOS COMERCIALES 
 
El Proceso de Contratación está cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decisión 439 de 
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la Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones (CAN): 
 

Acuerdo comercial 
Entidad 
Estatal 
Incluida 

VALORES A PARTIR DE LOS CUALES 
SON APLICABLES LOS ACUERDOS 
COMERCIALES 
Entidades generales del nivel nacional 

Presupuesto del Proceso 
de Contratación en el 
rango de valor del 
Acuerdo Comercial 

Proceso de 
Contratación 
cubierto por el 
Acuerdo 
Comercial 

Alianza 
Pacífico 

Chile SI 

Bienes y servicios 
NA 

NO 
50.000 DEG 

Servicios de construcción 
NO 

5.000.000 DEG 

Perú SI 

Bienes y servicios 
NA 

NO 
95.000 DEG 

Servicios de construcción 
NO 

5.000.000 DEG 

México SI 

Bienes y servicios 
NA 

NO 
50.000 DEG 

Servicios de construcción* 
NO 

US$ 10.335.931 

México SI 

Bienes y servicios 
NA 

NO 
US$ 84.918 

Servicios de construcción 
NO 

US$ 11.039.387 

Canadá SI 

Bienes y servicios 
NA 

NO 
US$83.099 

Servicios de construcción 
NO 

5.000.000 DEG 

Chile SI 

Bienes y servicios 
NA 

NO 
50.000 DEG 

Servicios de construcción 
NO 

5.000.000 DEG 

Corea SI 

Bienes y servicios 
NA 

NO 
70.000 DEG 

Servicios de construcción 
NO 

5.000.000 DEG 

Estados AELC SI 

Bienes y servicios 
NA 

NO 
130.000 DEG 

Servicios de construcción 
NO 

5.000.000 DEG 

Estados Unidos y Costa 
Rica 

SI 

Bienes y servicios 
NA 

NO 
US$ 83.099 

Servicios de construcción 
NO 

US$ 7.008.000 

Unión Europea SI Bienes y servicios NA NO 
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Acuerdo comercial 
Entidad 
Estatal 
Incluida 

VALORES A PARTIR DE LOS CUALES 
SON APLICABLES LOS ACUERDOS 
COMERCIALES 
Entidades generales del nivel nacional 

Presupuesto del Proceso 
de Contratación en el 
rango de valor del 
Acuerdo Comercial 

Proceso de 
Contratación 
cubierto por el 
Acuerdo 
Comercial 

130.000 DEG 

Servicios de construcción 
NO 

5.000.000 DEG 

Israel SI 

Bienes y servicios  
NA 

NO 
130.000 DEG 

Servicios de construcción: 
NO 

5.000.000 DEG** 

Triángulo Norte – El 
Salvador 

SI A partir de $84.500.001 SI (EXCEPCIÓN 38) NO 

Triángulo Norte - 
Guatemala 

SI A partir de $84.500.001 SI SI 

Triángulo Norte - 
Honduras 

SI A partir de $84.500.001 SI SI 

CAN SI 

La Decisión 439 de 1998 de la Comisión de 
la CAN es aplicable a todos los Procesos 
de Contratación de las Entidades Estatales 
del nivel nacional, independientemente del 
valor del Proceso de Contratación 

SI SI 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

En consecuencia, la Entidad concederá Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados que 
cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratación. 

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la 
existencia de Trato Nacional por reciprocidad recibirán este trato. 

CAPÍTULO VII. GARANTÍAS 
 
7.1. GARANTÍAS DEL CONTRATO 

De acuerdo con el artículo 2.2.1.2.3.1.1 y ss del Decreto 1082 de 2015, el mecanismo de cobertura del 
riesgo que el Instituto Colombiano Agropecuario – ICA exigirá al futuro contratista, será la garantía a 
través de (i) un contrato de seguro contenido en una póliza, 
(ii) patrimonio autónomo, o (iii) garantía bancaria, expedida por un banco o compañía de seguros 
legalmente establecidos en Colombia con la aprobación de la Superintendencia Financiera de 
Colombia. 

La garantía cubrirá los riesgos derivados de las obligaciones legales o contractuales, para lo cual, el 
contratista deberá constituir PÓLIZA DE CUMPLIMIENTO DE ENTIDADES ESTATALES y POLIZA 
DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL a favor del Instituto Colombiano Agropecuario 
– ICA con NIT es 899.999.069-7, que ampare los siguientes riesgos: 
 

RIESGOS ASEGURABLES 

DESCRIPCIÓN 

AMPAROS 
VALOR 

ASEGURABLE 
VIGENCIA 
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Seriedad de la 
oferta 

Equivalente al diez 
(10%) del valor de 
la oferta 

Desde el momento de la presentación 
de la oferta hasta la aprobación de la 
garantía que ampara los riesgos 
propios de la etapa contractual. 

 

La garantía de seriedad de la oferta cubrirá los 
perjuicios derivados del incumplimiento del 
ofrecimiento, en los siguientes eventos:  
 

1. La no suscripción del contrato sin justa causa 
por parte del proponente seleccionado.  

2. La no ampliación de la vigencia de la garantía 
de seriedad de la oferta cuando el término 
previsto en los pliegos para la adjudicación del 
contrato se prorrogue o cuando el término 
previsto para la suscripción del contrato se 
prorrogue, siempre y cuando esas prórrogas 
no excedan un término de tres meses. 

3. La falta de otorgamiento por parte del 
proponente seleccionado, de la garantía de 
cumplimiento exigida por la entidad para 
amparar el incumplimiento de las obligaciones 
del contrato.  

 
El retiro de la oferta después de vencido el término 
fijado para la presentación de las propuestas. En 
virtud de lo señalado por el artículo 44 de la Ley 
610 de 2000, la garantía de cumplimiento cubrirá 
los perjuicios causados a la entidad estatal como 
consecuencia de la conducta dolosa o culposa, o 
de la responsabilidad imputable a los particulares, 
derivados de un proceso de responsabilidad fiscal, 
siempre y cuando esos perjuicios deriven del 
incumplimiento de las obligaciones surgidas del 
contrato amparado por la garantía. 
 

Cumplimiento del 
contrato: 

Equivalente al 
20% del valor total 
del contrato 

Igual al plazo de ejecución de este y 
seis (06) meses más. Nota: En todo 
caso deberá estar vigente hasta la 
liquidación del contrato de conformidad 
con el Artículo 2.2.1.2.3.1.12. 
Suficiencia de la garantía de 
cumplimiento del Decreto 1082 del 
2015. 

Cumplimiento de las obligaciones surgidas del 
contrato estatal incluyendo en ellas el pago de 
multas y cláusula penal pecuniaria, cuando se 
hayan pactado en el contrato. El amparo de 
cumplimiento del contrato cubrirá a la entidad 
estatal contratante de los perjuicios directos 
derivados del incumplimiento total o parcial de las 
obligaciones nacidas del contrato, así como de su 
cumplimiento tardío o de su cumplimiento 
defectuoso, cuando ellos son imputables al 
contratista garantizado. Además de esos riesgos, 
este amparo comprenderá siempre el pago del 
valor de las multas y de la cláusula penal 
pecuniaria que se hayan pactado en el contrato 

garantizado. 

Pago de salarios, 
prestaciones 
sociales, legales e 
indemnizaciones 
laborales. 

Equivalente al diez 
(10%) del valor 
contrato. 

Plazo de ejecución del contrato y tres 
(3) años más 

Este amparo debe cubrir a la Entidad Estatal de 
los perjuicios ocasionados por el incumplimiento 
de las obligaciones laborales del contratista 
derivadas de la contratación del personal utilizado 
en el territorio nacional para la ejecución del 
contrato amparado. 

Estabilidad y 
Calidad de la Obra 

Equivalente al 
veinte (20%) del 
valor contrato 

Por un término no inferior a cinco (5) 
años, contados a partir del recibo a 
satisfacción de la obra. 

Este amparo cubre a la entidad estatal de los 
perjuicios ocasionados por cualquier tipo de daño 
o deterioro, imputable al contratista sufrido por la 
obra entregada a satisfacción. La suficiencia de la 
garantía, en relación con el tiempo fue modificada 
en atención al inciso segundo del artículo 
2.2.1.2.3.1.14 del Decreto 1082 de 2015, por 
cuanto se ha observado en procesos anteriores 
que las aseguradoras no brindan este amparo con 
vigencia de 5 años, debido a que las actividades 
que se ejecutan en desarrollo del objeto a 
contratar no son susceptibles de asegurarse como 
si se tratara de una obra pública de infraestructura 
para la cual se concibió la norma. Y en razón a 
que la obra a ejecutar corresponde a adecuación y 
mantenimiento y no construcción. 
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Responsabilidad 
civil 
extracontractual 
(RCE) 

200 SMMLV para 
contratos con 
valor <1.500 
SMMLV 

Durante toda la ejecución del contrato 

En caso de prorrogarse el plazo de ejecución, 
deberá ampliarse la vigencia del amparo por el 
mismo término. Ocurrido cualquier siniestro, el 
contratista está obligado a restablecer la cobertura 
completa, ya sea mediante cláusulas de 
reposición de valor asegurado o mediante la 
expedición de un nuevo seguro. De la vigencia de 
este amparo se dejará constancia en el acto de 
liquidación del contrato. 
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CAPÍTULO VIII. MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO 
 
Las condiciones de ejecución del Contrato están previstas en complemento de contrato de Obra. 
Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, obligaciones y derechos generales del 
Contratista, obligaciones de la Entidad, garantías, multas, cláusula penal y otras condiciones 
particulares aplicables al negocio jurídico a celebrar, las cuales están ligadas a las reglas establecidas 
dentro de los estudios previos y los pliegos de condiciones. 

El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Único Tributario—RUT y demás documentos 
necesarios para la celebración del Contrato al momento de la firma. 

8.1. INFORMACIÓN PARA EL CONTROL DE LA EJECUCIÓN DE LA OBRA 

Dentro del ANEXO No. 01 - ANEXO TÉCNICO se presenta todo el personal o equipo mínimo de trabajo 
requerido para la ejecución del contrato de obra y la documentación requerida que deberá ser 
verificada y aprobada por parte del interventor. 

El proponente favorecido con la adjudicación (contratista) deberá presentar en un término máximo de 
cinco (5) días hábiles, contados a partir de la suscripción del contrato y previo a la suscripción del acta 
de inicio. 
 

CARGO CANT 
% 

DEDICACIÓN 

DIRECTOR DE OBRA (Ver perfil en Anexo Técnico) 
1 20% 

RESIDENTE DE OBRA (Ver perfil en Anexo Técnico) 
1 100% 

INSPECTOR DE OBRA (Ver perfil en Anexo Técnico) 
3 100% 

INSPECTOR SISOMA (Ver perfil en Anexo Técnico) 
4 25% 

INGENIERO ELECTRICISTA (Ver perfil en Anexo 
Técnico) 

1 15% 

INGENIERO ESTRUCTURAL (Ver perfil en Anexo 
Técnico) 

1 15% 

 
El adjudicatario deberá acreditar y entregar los soportes del personal o equipo mínimo de trabajo de 
acuerdo con lo exigido en el ANEXO No 01 - ANEXO TÉCNICO. El personal requerido (no habilitante) 
deberá ser verificado y aprobado por el interventor del contrato.  
 
8.1.1. DOCUMENTOS POSTERIORES A LA ADJUDICACIÓN. 
 
El contratista deberá presentar dentro de un término de máximo tres (3) días hábiles, contados a partir 
de la finalización de la visita a las sedes: 
 
8.1.1.1. INFORME DIAGNÓSTICO: Informe donde se relacionará si existen diferencias de cantidades 
y especificaciones técnicas con las planteadas en el pliego de condiciones y anexo técnico. Este 
informe debe contener la información mínima exigida dentro del anexo técnico.  
 
El contratista deberá presentar dentro en un término máximo de cinco (5) días hábiles, contados a 
partir de la suscripción del contrato y previo a la suscripción del acta de inicio: 
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8.1.1.2. DOCUMENTACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO: El contratista en un término máximo de 
cinco (5) días hábiles deberá presentar la documentación de cada profesional cumpliendo con lo 
estipulado en el numeral de personal mínimo requerido habilitante y en el Anexo 1. Anexo Técnico, 
para todo su equipo de trabajo.  
 
8.1.1.3. ANÁLISIS DE PRECIOS UNITARIOS: El contratista en un término máximo de cinco (5) días 
hábiles elaborará los ANÁLISIS DE PRECIOS UNITARIOS (APU), en el cual se deberá discriminar 
como mínimo la cantidad y costo de materiales con su respectivo desperdicio, herramientas, equipos, 
mano de obra y transporte de materiales, herramientas y equipos en general, requeridos para el 
desarrollo de cada una de las actividades que conforman el cuadro de presupuesto, los cuales deben 
cumplir con lo siguiente: 
 

• Materiales y desperdicio: Los necesarios (especificar). 

• Herramientas y equipo: Los necesarios (especificar). 

• Mano de obra: Cuadrilla o cuadrillas requeridas. 

• Transporte 
 

Si el proponente omite uno o más insumos, equipo o herramienta en los análisis de precios unitarios, 
o no incluye los costos de movilización y transporte de materiales o equipo a utilizar, cuando así se 
requiera, estos costos deberán ser asumidos en obra y así cumplir con las especificaciones técnicas. 
 
NOTA: Los APU´s publicados por la Entidad es una referencia de la estimación del presupuesto oficial, 
sin embargo, es obligación del proponente elaborar sus valores unitarios estimando todos los costos 
en los que pueda incurrir para cumplir con el objeto del contrato. 
 
Igualmente, el adjudicatario del proceso será responsable de incluir en sus APU´s todos los costos 
para la correcta ejecución del contrato y no podrá endilgar responsabilidad alguna a la Entidad por los 
APU´s de referencia estimados y publicados. 
 
8.1.1.4. CRONOGRAMA DETALLADO: El contratista, en el momento en que sea firmado el contrato 
y previo a iniciación de trabajos, en un término máximo de cinco (5) días hábiles debe presentar el 
cronograma detallado de obra a realizar por capítulos, a partir de los planos, documentos técnicos, las 
condiciones del sitio, utilizando una aplicación software tipo Project o similar en un diagrama de barra, 
discriminando en semanas, con el plazo máximo de ejecución establecido y dentro de los parámetros 
propuestos. Deberá incluir: la secuencia y duración de cada una de las actividades, indicadas en el 
formato de cantidades de la propuesta económica, ruta crítica, programación de los trabajos que 
incluya todas las actividades (capítulos, subcapítulos y los ítems en su totalidad) y programa detallado 
de personal por actividades, hitos para corte de obra, flujo de caja).  
 
8.1.1.5. PLAN DE MANEJO AMBIENTAL: El contratista en un término máximo de cinco (5) días 
hábiles deberá presentar el plan de manejo ambiental de acuerdo con las actividades que se deben 
ejecutar dentro del contrato y teniendo presente que deberá aplicarlo durante toda la ejecución de la 
obra. Este informe deberá ser elaborado y firmado por el personal idóneo para tal fin, y debe contener 
como mínimo los requisitos exigidos en el Anexo No.1 Anexo Técnico.  
 
8.1.1.6. PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: El contratista en un término máximo de 
cinco (5) días hábiles deberá presentar el plan de seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las 
actividades que se deben ejecutar dentro del contrato y teniendo presente que deberá aplicarlo durante 
toda la ejecución de la obra. Este informe deberá ser elaborado y firmado por el personal idóneo para 
tal fin, y debe contener como mínimo los requisitos exigidos en el Anexo No.1 Anexo Técnico. 
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Adicionalmente, el contratista deberá presentar dentro en un término máximo de diez (10) días hábiles, 
contados a partir de la suscripción del acta de inicio: 
 
8.1.1.7. LEVANTAMIENTO DE CUBIERTAS: El contratista en un término máximo de diez (10) días 
hábiles deberá presentar planos con el levantamiento de la estructura actual de las cuatro cubiertas de 
las sedes. 
 
8.1.1.8. INFORME DE CUBIERTAS: El contratista en un término máximo de diez (10) días hábiles 
deberá elaborar un informe que contenga el levantamiento estructural de la cubierta de las cuatro 
sedes, y una evaluación de cada uno de los elementos que las componen, indicando cuales elementos 
requieren reemplazarse debido a su estado. Este informe debe contener como mínimo los requisitos 
exigidos en el Anexo No.1 Anexo Técnico. 

CAPÍTULO IX. LISTADO DE ANEXOS, FORMULARIOS Y MATRICES 
 

9.1 ANEXOS  
 
Anexo 1 – Anexo Técnico 
Anexo 2-- Certificado de Disponibilidad Presupuestal 
Anexo 3 – Plano 
Anexo 4 – Presupuesto Oficial/ Análisis de Precios Unitarios 
Anexo 5- Minuta del contrato 
 
 

9.2 FORMULARIOS  
 
Formulario 1 – Carta de presentación de la oferta 
Formulario 2– Formulario de Propuesta económica    
Formulario 3 – Compromiso Anticorrupción 
Formulario 4 – Modelo de Acuerdo Consorcial o Unión Temporal  
Formulario 5 – Pacto de Transparencia 
Formulario 6 – Modelo de Cumplimiento de Aportes Parafiscales 
Formulario 7 – Experiencia del Proponente 
Formulario 8 – Experiencia del personal Habilitante 
Formulario 9 – Acreditación Capacidad Residual 
Formulario 10 – Apoyo a la Industria Nacional 
Formulario 10ª- puntaje de industria nacional. – extranjeros sin reciprocidad 
Formulario 10b- puntaje de industria nacional. – extranjeros con reciprocidad 
Formulario 11 – Ofrecimiento Adicional 
Formulario 12ª – acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres (persona 
jurídica) 
Formulario 12b – acreditación de emprendimiento y empresas de mujeres (persona natural) 
Formulario 12 c – acreditación de emprendimientos y empresas de mujeres (asociaciones 
y cooperativas) 
Formulario 13ª – Acreditación Mipyme (persona natural) 
Formulario 13b – Acreditación Mipyme (persona jurídica) 
Formulario 14 – Capacidad Financiera y Organizacional 
Formulario 15 - Autorización Para El Tratamiento De Datos Personales 



96 

 

 

Formulario 16ª - Participación Mayoritaria De Mujeres Cabeza De Familia Y/O Mujeres 
Víctima De Violencia Intrafamiliar (Persona Jurídica) 
Formulario 16b - Vinculación De Personas En Condición De Discapacidad 
Formulario 16c - Vinculación De Personas No Beneficiarias De La Pensión De Vejez, 
Familiar O Sobrevivencia  
1. Formulario 16d - Vinculación De Población Indígena, Negra, Afrocolombiana, 
Raizal, Palenquera, Rrom O Gitana 
2. Formulario 16e - Participación Mayoritaria De Personas En Proceso De 
Reincorporación Y/O Reintegración (Personas Jurídicas) 
3. Formulario 16f - Participación Mayoritaria De Mujeres Cabeza De Familia Y/O 
Personas En Proceso De Reincorporación Y/O Reintegración 
4. Formulario 16g - Pagos Realizados A Mipymes, Cooperativas O Asociaciones 
Mutuales 
Formulario 17. Acreditación de vinculación de personas en condición de Discapacidad 
Formulario 18. Carta de Compromiso 
Formulario 19 Carta de intención y compromiso 
 

9.3 MATRICES  
 
Matriz 1 – Riesgos 

 


