FECHA: MAYO 2025

PUBLICA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD

INFORME DE SUPERVISION

1. CONTRATISTA

Nombre completo: Nombre completo: GEQVANA AMILETH PUENTES LEGUIZAMON
Identificacion: C.C. N° 40.049.321

Nacionalidad: Colombiana

Direccién Carrera 53 B BIS 4 F 54, Bogota, D.C.

Teléfono de contacto: 3108203655

E-mail de contacto: geovanapuentes123@gmail.com

2. SUPERVISOR

Nombre completo: MY SONIA YAMILE RODRIGUEZ DIAZ
Cargo: Oficial Psicologa Militar
Resolucion de nombramiento: 00000042

Fecha de la Resolucion: 07 de enero 2025

3. No.DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

No. Del contrato: 069-DISAN-EJC-2025
Fecha de inicio; 16/01/2025
Fecha terminacion: 15/12/2025

Valor Total del antrétb: Treinta y cinco millones doscientos setenta y siete mil pesos
micte. (35.277.000.00)

4. OBJETO CONTRACTUAL

La prestacion de servicios como; PSICOLOGA EN LA DIRECCION DE SANIDAD
EJERCITO-SECCION SALUD MENTAL

5. CRP

No. CRP: 5225

Fecha expedicion: 1301/2025
Unldad Ejecutora: DIRECCION DE SANIDAD EJERCITO
Dependencia: SALUD MENTAL

| Posicién catalogo de §ésto: A-02-02-02-009-003 Servicios para el cuidado de la Salud

humana
Fuente: Nacion

| Recurso: 16

Valor Total CRP: Treinta y cinco millones doscientos setenta y siete mil pesos m/cte.

| (35.277.000.00)

UNICA

6. POLIZA DE GARANTIA

No. De poliza: I-100040148

Aseguradora: Seguros Mundial

Fecha acta aprobacion: 15/01/2025

Réngo de cubrimiento: 15/01/2025 a 30/04/2026

Aprobado por: Director Sanidad Ejercito - Ordenador del Gasto
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Valor Inicial: Treinta y cinco millones doscientos setenta y siete mil pesos m/cte.

(35.277.000.00)

Valor Adicién: 0

7. VALOR DEL CONTRATO | Valor Total contrato: Treintay cinco millones doscientos setenta y siete mil
pesos m/cte. (35.277.000.00)

Valor Autorizado a pagar mes: Tres millones doscientos siete pesos m/cte.

(3.207.000.00) ger

8 OBLIGACIONES 1. Asesorar al personal de psicologos de los ESM en cuanto a la atencion integral
CONTRACTUALES contemplado en las Rutas de atencion integral en salud mental (RIA materno
perinatal, RIA trastornos mentales y del comportamiento y Epilepsia, RIA
trastornos mentales y del _comportamiento- debido al uso de sustancias

psicoactivas — RIA wolencia de géneroe mtrafamﬂ;ar)

2. Recepcionar la base de datos gon los casos notificados al SIVIGILA (Sistema
de Vigilancia, Ep:demmloglca) de los eventos de interés en salud pablica
evento 356 in ento.de suicidio, venﬁcando en la plataforma SALUD.SIS el
estado de a'ﬁ];ac:on ESM_ad_scnpc:lon para remitir a las diferentes regionales
de Sanidad Mi itar para activar la ruta de atencion y dar cumplimiento a los
seguimientos clfmcos l;equendos por el Usuario SSFM.

3;-2;:' ,Venﬁc‘ar mensua[mente las historias clinicas (SALUD.SIS) de los

| seguimientos realizados por los psicélogos ESM a nivel nacional, en
cumpllmtento ala normatividad legal vigente de cada caso canalizado a la ruta
de atencion mtegral en salud segln corresponda.

4. Dar cumphmlenttji‘a lo establecido en el plan operativo DIGSA vigencia 2024-
2025.

5. Emitirlos Ilneamlentos vigencia 2025 para la atencion a la Poblacion Victima
- del conflicto armado en los ESM a nivel nacional.
6. :‘hg.goordlnar el Nombramiento de 16s referentes PAPSIVI DISAN EJC y ESM.
7. Supervisar la conformacion de los equipos multidisciplinarios en los ESM a
nivel nacional para la atencion Poblacion Victima del conflicto armado.
8. Consolidar los informes de nombramiento de los equipos multidisciplinarios en
los ESM a nivel nacional para enviar a la DIGSA.

9. Realizar la consolidacion de la relacion de los profesionales certificados en
enfoque psicosocial en los ESM a nivel nacional.

10. Realizar la consolidacion de los certificados de los profesionales de atencion
con enfoque psicosocial.

11. Recepcionar la base de datos de los usuarios afiliados al Subsistema de Salud
de las Fuerzas Militares registrados como victimas del conflicto armado, para
hacer derivacion a los ESM a nivel nacional segun corresponda para la
atencion integral.
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12. Tener la Caracterizacion de la Poblacion Victima del conflicto armado a nivel
nacional y por ESM actualizada (trimestraimente).

13. Socializar la caracterizacion de la Poblacion Victima del conflicto armado a los
ESM trimestralmente.

14, Coordinar con la Direccion General de Sanidad Militar del curso “Atencion
Integral con enfoque psicosocial “al personal que para la vigencia 2025 que no
cuenta con la certificacion.

15. Realizar trimestraimente el cruce de base datos de personal caracterizado
victima del conflicto armado con RIPS de morbilidad determinando cobertura
de atencion integral de acuerdo a lo establecido en el Protocolo de Atencion
con enfoque psicosocial.

16. Realizar seguimiento permanente a los eventos en salud mental, caso SIRC u
otros notificados al Sistema de Referé’ncié_y. Contrarreferencia, remitidos por
la Direccion General de Sanidad Militar o por el Hospital Militar Central y /o
entidades de control. =

17. Adelantar el seguimiento a los usuarios SSFM notificados por cada una de las
lideres de ruta de atencién integral en salud por momento de curso de vida,
para la prestacion del servicio de psicologia en cada uno de los ESM y

-+ teniendo en cuenta los riesgos en salud identificados, para brindar atencién
integral. i

18. Liderar el-componente de salud mental dentro de la RIA Matemo Perinatal,
emitiendo lineamientos conjuntos con la jefe de la Ruta DISAN EJC.

19. Consolidar los casos notificados con novedad de usuarias de la RIA Materno
Perinatal y darle tramite para atencion y seguimiento de acuerdo a lo
establecidoen la normatividad.

20. Recepcionar la base de datos de las usuarias gestantes afiliadas al

- Subsistema de Salud de las Fuerzas Militares verificando la atencién por parte
del servicio de psicologia de los ESM segun corresponda.

21. Participar en los Comités de Vigilancia Epidemiologica - COVE, liderados por
la seccion de Salud Publica y/o DIGSA en las diferentes rutas de atencion
integral en salud por momento de curso de vida, para la presentacion de la
unidad de analisis que realiza los Establecimientos de Sanidad Militar segun
corresponda.

22. Capacitar y orientar frente a las Rutas de Atencion Integral en Salud propias
del servicio de psicologia, al personal que inicia su servicio social obligatorio y
ESM que requieran el acompafiamiento.

23. Realizar auditoria en Historias Clinicas por Regional de Sanidad Militar por las
diferentes rutas de atencion integral en salud mental, para dar cumplimiento al
mapa de riesgos vigente para la seccion salud mental.
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Adelantar visitas técnicas de acompariamiento a los ESM de acuerdo al plan
anual de auditorias coordlnadas por la seccion de Evaluacion y Seguimiento
DISAN EJC. p

Asistir y participar en mesas de trabajo convocadas por la Direccion General
de Sanidad Militar y entes de control.

Participar en espacios de capacitacion con temas de salud mental,
convocados por los entes de control.

Llevar a cabo el tramite de requerimientos allegados por entidades internas y
externas, archivo y depuracion de la documentacion de acuerdo a la
normatividad legal vigente (ORFEO).

Tener el archivo de los procesos a su cargo conforme la normatividad vigente.
Entregar la informacion consolidada durante la vigencia contractual, acta de
Entrega del cargo, Archivo Documental (ORFEO), fisico y digital al supervisor
al terminar el presente contrato de prestacion de servicios.

Realizar el cargue de cada uno de los documentos solicitados por la entidad
enla plataforma SECOP 1l en cualquierade las etapas del proceso contractual
(Documentos dei proveedor Garantia del proveedor, Plan de pagos mensual
y los requeridos por el superwsor del contrato).

'Gai‘anuZar que Ias re!acnones interpersonales derivadas de la ejecucion del

objeto contractual, se desarrollen dentro de parametros normales, atendiendo
q las debidas Qon5|deracggpes respeto y cortesia que por la naturaleza de la
institicién debenexistir, respecto del personal uniformado, no uniformado y
civil que labora o presta sus servicios profesionales para la institucion militar,
evitando que se presenten conflictos, rifias, percances o incidentes que alteren
la ponwvencla 0 el normal desarrollo de las labores diarias del lugar designado

para el desarrollo del objeto del contrato.
2. Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel

Effmplimiento del objeto, el alcance y las obligaciones contratadas, aunque no
estén especificamente sefialadas en el presente documento, siempre y
cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del contrato.
Realizar el cargue de cada uno de los documentos solicitados por la entidad
que correspondan a su ejecucion contractual en la plataforma SECOP I, en
cualquiera de las etapas del proceso contractual. (informes de ejecucion o
gestion, cuenta de cobro, planillas de pago aportes en pila, certificado pago
aportes fiscales) y demas documentos a lugar, que corresponda al desarrollo
de sus obligaciones contractuales

9. ACTIVIDADES QUE
SOPORTAN LA
OBLIGACION

Revisé bases de datos usuarios caracterizados Ruta Trastornos mentales,
del comportamiento y Epilepsia.
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Asesoro al personal de psicologos de los ESM en cuanto a la atencion integral
contemplado en las Rutas de atencién integral en salud mental (RIA matemo
perinatal, RIA trastornos mentales y del comportamiento y Epilepsia.

Dio cumplimiento a lo establecido en el plan operativo DIGSA vigencia 2024-
2025, elaboracion comportamiento evento 356 intento suicidio - RIA trastornos
mentales y del comportamiento y Epilepsia.

Realizd auditoria en Historias Clinicas por Regional de Sanidad Militar por las
diferentes rutas de atencion integral en salud mental, para dar cumplimiento al
mapa de riesgos vigente para la seccidn salud mental.

Respondi6 correos de usuarios canalizados y atendidos por psicologia de
usuarios de los establecimientos de la regional 9.

10. PERIODO DEL
INFORME

01/05/2025 A 31/05/2025

11. CUMPLIMIENTO PAGO

SEGURIDAD SOCIAL |

“ENTIDAD PAGO

 OBLIGACION
PENSON 7| COLPENSIONES | 227.800
SALUD FAMISANAR 178.000
[ARDT "POSITIVA 34,700
TOTAL 440,500

| Planilla de pago No 7970669943

12. DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME =~

Vigencia de contrato 069-DISAN-EJC-2025

_.Informe deﬂgestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
'CONTRATISTA.

C'6p'ia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y Pension, sobre
un Ingreso Base de Cotizacion del 40 % del valor mensual del contrato, con

_._aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 % en salud. El soporte de pago del
“aporte mensual obligatorio al Sistema General de Riesgos Laborales,

conforme lo establece la normatividad legal vigente y de acuerdo a la afiliacion
efectuadaalaA.R.L.

En el presente documento se anexa planilla de pago de aportes del mes
ABRIL2025 teniendo en cuenta el Decreto 1273 de 2018 que establece que

las personas Independientes cancelarén a partir del 01 de octubre de 2018 “El

pago de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral de los
trabajadores independientes se efectuara mes vencido”.

13. RECOMENDACIONES

OMITIDO
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14, CONCLUSIONES

Ha cumpiido con el objeto contractual, permitiendo el cabal desarrollo de la mision
asignada por la Direccion de Sanidad del Ejercito.

Para constancia se firma en, Bogota, D.C., en MAYO de 2025.
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MY SONIA RODRIGUEZ DIAZ

Oficial Psicéloga Salud Mental DISAN
SUPERVISORA CONTRATO No 069 DISAN-EJC-2025
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