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ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 7468566 DURANTE
EL PERIODO 1 de mayo de 2025 AL 30 de mayo de 2025
INFORME No 4

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante: SENA

Supervisor: ISIS CATALINA JARAMILLO LOZANO
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO DE CARACTER TEMPORAL A LA
GESTION, EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, ASI

Objeto del Contrato: COMO LA EVALUACION DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEFINIDOS EN LOS DISENOS
CURRICULARES PARA EL PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA EDUCACION MEDIA, Y
ASIGNADOS DESDE LA SUBDIRECCION DE CENTRO Y LA COORDINACION ACADEMICA.

Contrato No: 7468566

Contratista: FREDY MANUEL MURILLO RAMOS

Valor del Contrato: $44.615.257

Fecha de inicio: 13 de febrero de 2025

Fecha de terminacién: 5 de diciembre de 2025

Numero de la pdliza 510 47 994000026374 De: Fecha de expedicion 12 de febrero de 2025
ASEGURADORA
SOLIDARIA DE COLOMBIA

Aseguradora LTDA ENTIDAD | Nit: Aseguradora 860524654-6
COOPERATIVA
SOLIDARIA

Cobertura y vigencia de la garantia Cumpliento y vigencia 12/02/2025 hasta 5/04/2026

Valor Asegurado $4.461.526
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2.NOVEDADES
TIPO DE NOVEDAD SI NO TRAMITE DE LA NOVEDAD

1 Suspensién X
2 Modificacion X
3 Adicion X
4 | Prérroga X
5 | Cesién X
6 | Terminacién anticipada X

Justificacion de la novedad:

Novedad informada la

aseguradora

a

Si NO Fecha informe novedad aseguradora:

Vigencia Final Péliza: hasta

Valor Final Péliza:

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben
“Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

ingresar al expediente contractual, con el formato de

3.INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: $44.615.257

Valor para pagar en este periodo $4.599.511 Pago No. 4
Valor Total pagado: $16.251.606

Saldo financiero para ejecutar: $28.363.651

Porcentaje de avance presupuestal a la o

fecha 36%

Porcentaje del servicio ejecutado a la 36%

fecha

Fuente de consulta del servicio
ejecutado a la fecha

Para consulta de Fichas y evidencias de formacion e Instructores que impartan esa formacion,
nuestra fuente se encuentra en www.senasofiaplus.edu.co.

Para consulta de Informacién Personal de Instructores nuestra fuente centralizada se encuentra
en el Drive.

Observaciones:

4.INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

Numero de la planilla de aportes: 7965587815
Valor minimo requerido: Salud Pensiones ARL Otros:
230000 294400 44900
Es pensionado Sl: NO: X
5.VERIFICACION DE ANTECEDENTES
L T REPORTA ABRIL JULIO OCTUBRE
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Judiciales Sl: x NO: Sl: NO: Sl NO:
Disciplinarios Sl x NO: Sl NO: Sl: NO:
Fiscales Sl x NO: Sl: NO: Sl: NO:

Ministerio del Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Carrera 48 No 49-62
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270

- www.sena.edu.co - PBX: 5760000 Ext. 44105. Rionegro, Antioquia- Colombia.




CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION, REGIONAL | {3 ¢ foeberion
SENA ANTIOQUIA
7/\V INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE | Version No (2
SERVICIOS No 7468566 DE 2025
6.DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS
Entregé informe de ejecucion. SI: X NO: | Porque:
No. Obligacion Contractual Actividad ejecutada del mes Cumple | Cumple | No Evidencias Observaciones/Justific
Obligacio parcial | cum acion si la respuesta es
n mente | ple diferente a cumple
Desarrollar sus actividades de acuerdo con la | Alistamiento de cada ficha para orientar Proyecto formativo
programacion establecida en los procesos formativos | formacidn profesional integral
del centro de formacién, en las fechas y lugares Programa de
previamente planeados, utilizando métodos vy formacion
recursos pedagogicos acordes con las normativas y
estandares del SENA. Formato Planeacién
Pedagdgica del
1. X .
Proyecto Formativo
Formato Guia de
Aprendizaje
Lista de aprendices
matriculados
Impartir formacion profesional de manera integral de | Orientacion, asesoria y acompafamiento Agenda del instructor
conformidad con los programas de formacién | de forma permanente a los aprendices en Bitdcora de clase
definidos, orientando el desarrollo de las actividades | el desarrollo de las actividades de Listados de asistencia
) de aprendizaje, guiando, asesorando y acompafando | aprendizaje (presenciales, virtualesy a X Pantallazo reporte de
’ permanentemente a los aprendices en la ejecucion | distancia). juicios —
de ellas. Competencia
Valoracidn de las evidencias de induccién
aprendizaje
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Emision de juicios en el aplicativo Sofia
Plus

Participar activamente en las reuniones periddicas de | Ejecucion de actividades asignadas por el Actas de equipo

equipos ejecutores a las que sean convocados, de | equipo ejecutor. ejecutor

acuerdo con los lineamientos y politicas establecidas

por la entidad para garantizar integralidad en la X Fotografias con fecha

formulacién de proyectos formativos, el disefio de Listado de asistencia

actividades de aprendizaje y el seguimiento efectivo o pantallazo

a la formacidn profesional integral.

Actualizar la informacion en el aplicativo Sofia Plus en | Actualizacidn de los formatos respectivos Portafolio del

un plazo maximo de 5 dias habiles desde su | de cada ficha dentro de los plazos instructor drive

realizacion: creacién de rutas, asociacion de | proporcionados por la Coordinacién

aprendices y emision de juicios de evaluacién, | Académica Pantallazo y link

comunicando oportunamente al coordinador X

académico las anomalias, inconsistencias y

novedades de aprendices y hallazgos en el registro de Panta.lllazo de

la informacidn. creacion de rutas y
asociar aprendices a
la ruta

Mantener actualizados los procesos derivados de la | Diligenciar los formatos establecidos por Portafolio del

ejecucion de la formacidén, de forma mensual o | el procedimiento de ejecuciéon de la FPI instructor drive.

cuando sea requerido, haciendo entrega de las actas

de ejecucion de las fichas asignadas, las cuales deben | Actualizacion mensual o bajo cualquier Pantallazo y link

contener la siguiente informacidn: novedades de | novedad de los formatos respectivos por

asistencia, retiros, cancelaciones, situaciones | ficha dentro del Portafolio del Instructor X Lista de chequeo -

académicas, o disciplinarias que requieran de Documentos

seguimiento, bien sea de sanciones o | Diligenciamiento de las actas de reuniones Articulacion

reconocimientos, asi como toda novedad que | cuando la situacién lo amerite o del

requiera o haya sido informada en el comité de | comité de evaluacidn y seguimiento de

evaluacidn y seguimiento de centro de formacion. centro de formacion si es el caso.
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Acta de compromiso
de la institucidn
educativa

Acta de reunién de
cruce de mallas
pedagodgicas

Diligenciar los registros de la ejecucion de la
formacion de cada una de las fichas asignadas
utilizando para ello los formatos disefiados por el
SENA y que seran consignadas dentro del Portafolio
del Instructor segun procedimiento en SIGA y
teniendo en cuenta la plataforma designada por el
SENA.

Actualizacion mensual de los formatos
respectivos por ficha.

Portafolio del
instructor drive.

Pantallazo y link

Lista de chequeo -
Documentos

Articulacion, hasta
carpeta numero 15

Elaborar informes requeridos por la entidad, de
manera mensual o cuando la entidad lo solicite de los
proyectos formativos, de investigacion aplicada,
innovacion pedagégica emprendimiento y desarrollo
tecnoldgico de interés institucional y alineado con el
plan tecnolégico del centro y el plan estratégico de la
entidad.

Diligenciamiento de los informes y
formatos solicitados por las dependencias
especificas donde se realice actividades de
investigacién, emprendimiento,
formulacién de proyectos, etc.

No se realizé la
actividad durante el
mes, no hay
evidencias.

Aportar al momento del inicio del contrato
certificacion vigente en la norma de competencia
laboral: 240201056 V2: “Orientar formacidn
presencial de acuerdo procedimientos técnicos y
normativa” actualizada. En caso de no contar con
dicha certificacién, se debera realizar la entrega de
esta dentro del primer semestre de formacidn, asi
mismo se debera participar de los procesos que el

Certificacidn de la Norma de Competencia
Laboral: 240201056 V2: “Orientar
formacion presencial de acuerdo
procedimientos técnicos y normativa”

Certificado de la
norma mencionada.
(Si aplica)
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SENA adelante para certificar  habilidades
pedagodgicas y técnicas de acuerdo al plan estratégico
institucional.
Usar los elementos de proteccion personal cuando | Utilizar elementos de proteccién personal Elementos de
ello fuere necesario segun la actividad desarrollada | y/o prendas de vestir acordes a la proteccion personal
por el contratista y prendas de vestir adecuadas | actividad a realizar correspondientes a la
9. acorde a la formacion objeto del contrato de acuerdo X actividad realizada.
con los lineamientos institucionales.
Registro Fotografico
(cuando aplique)
Incorporar buenas practicas del Sistema de Gestidon | Buenas Practicas del sistema de gestidn Lista de chequeo
Ambiental y de Energia, promoviendo Ila | ambientaly energia, promoviendo la
10. - L i X
sostenibilidad, la eficiencia en el uso de los recursos | sostenibilidad
energéticos y de los servicios publicos.
Hacer entrega del carnet institucional una vez se dé | El Carnet se entrega el ultimo dia de No se realizé la
11, por terminado el presente contrato. vigencia de contrato 05/12/2025 X actividad durante el
mes, no hay
evidencias.
Las demas que sean conexas y complementarias con | Reuniones de equipo ejecutor Acta
12, el objeto del contrato y de acuerdo con las X Registro Fotografico
necesidades del servicio.
13. X
14. X
15. X

Nota 1: Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberan estar indicadas en el formato “tiempos actividades académicas” (Sofia plus) y demas evidencias segun el caso.
Nota 2: Las actividades que desarrolla el personal de apoyo administrativo, deberd, estar indicadas en el formato de definido en “Compromiso”.
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7.INFORME LEGAL

Descripcion de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto critico del contratista

Motivo del (Los hechos que produjeron el mismo.)
requerimiento:
Cumplimiento a las Retraso Inconveniente Asunto Pendiente Punto critico
Obligaciones:
Otros:
Tiempo otorgado
para realizar la
accion requerida:
Verificacion de lo Sl Evidencias
requerido
NO: Por qué:

8.CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Se concluye que el contratista cumplié durante el presente mes, con el objeto contractual y con las obligaciones pactadas, por lo tanto, se
recomienda el pago de los honorarios correspondientes.

En virtud de la Resolucion No. 202 de 2014 y en calidad de supervisor del contrato de prestacion de servicios personales No. 7468566 de
2025 a nombre de FREDY MANUEL MURILLO RAMOS con CC. 78077409. Certifico que es procedente realizar el pago de honorarios
del mes MAYO correspondiente al pago No.4 por valor de $4.599.511

En calidad de supervisor se deja constancia que el contratista ejecuté a cabalidad el objeto del contrato conforme a lo sefialado en el
estudio previo y minuta de contrato.

Una vez efectuado el presente pago, el saldo pendiente por ejecutar en el contrato es de $28.363.651 equivalente 64%
NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentara una evidencia escrita de las irregularidades, anomalias o hechos que dieron
lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma el 31 de mayo del 2025

il

FIRMA DEL SU

)
PERVISOR
ISIS CATALINA JARAMILLO LOZANO

Supervisor del Contrato No 7468566 de 13 de febrero de 2025

Proyecté:

-0- No de folios ()

VICTOR HUGO MARTINEZ BEDOYA
vhmartinez@sena.edu.co
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