ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
Secretaria

Integracion Social

- Pagina 1 de 90

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20250617-224443-32f798-32475713

2025-06-17723:06:28-05:00

<
A
§ ¥
FECHA: 17 DE JUNIO DE 2025
PARA : SUBDIRECCION DE CONTRATACION
DE: SUBDIRECCION DE NUTRICION
No. DE DOCUMENTO DE DOCUMENTO No. No.
CONTRATISTA - PERIOD
ITEM CONTRATO IDENTIFICACION RELACIONADO oDo PAGO | FOLIOS
] INFORME DE
FUNDACION SEMILLITAS DE SUPERVISIONY | 02/05/2025 A
1 7894-2025 AMOR 900.031.234-4 DOCUMENTOS 31/05/2025 1 86
SOPORTES.
TOTAL 86

ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO
SUBDIRECCION DE NUTRICION
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL



Cadigo: FOR-GEC-002

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Version: 2

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O
INTERVENTORIA

Fecha: Memo 12023037454 —
01/12/2023

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina: 1 de 59

DATOS GENERALES

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME 02/05/2025 A 31/05/2025

232 | ;SE REPORTA ALGUN DESEMPERO DEFICIENTE . " NO

523 | O AMEJORAR?
§05:d ) FisicA PRESUPUESTAL
€ " 282 | PORCENTAJE DE EJECUCION

LI 12% 0%

DATOS DEL SUPERVISOR/INTERVENTOR

NOMBRE DEL SUPERVISOR/INTERVENTOR Zulma Yanira Fonseca Centeno

NUMERO DE CTO DE INTERVENTORIA No aplica
DEPENDENCIA Subdireccion de Nutricion
CARGO Subdirectora de Nutricion
LOCALIDAD Nivel Central

Componente Alimentacion, Nutriciobn y Salubridad: Yolanda
Aguilar Tautiva - Alfonso Esteban Alarcén Ortiz

Componente Ambiental: Esnerieth Arias Leon

Componente Administrativo: Jairo Alexander Rojas Rodriguez
Componente Financiero: Sandra Bibiana Sanchez Orjuela
Gestion Documental: Roger Duvan Molina Romero

APOYO A LA SUPERVISION

DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO

NUMERO DE CONTRATO 7894-2025
FECHA DE CONTRATO 14/04/2025
FECHA APROBACION DE POLIZA 16/04/2025

CONTRATISTA

Fundacioén Semillitas de Amor

CEDULA DE CIUDADANIA O NIT

900.031.234-4

7953 Generacion del bien-estar alimentario y nutricional en

PROYECTO Bogota D.C.

VALOR $ 883.946.728

PLAZO Aproximada_lrpent_e 8 meses, correspo_n(_jiente a 199 dias de
operacion, sin superar el 31 de diciembre de 2025

FECHA ACTA DE INICIO 02/05/2025

FECHA TERMINACION PROYECTADA DEL 31/12/2025

CONTRATO
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. ADICION No aplica.
g PRORROGA No aplica.
% SUSPENSION No aplica.
FUENTE DE FINANCIACION 1-100-F001-VA-Recursos Distrito

OBJETO: Aunar recursos técnicos, administrativos y financieros entre las partes para contribuir al acceso a los alimentos
a través de la entrega de un apoyo alimentario con un aporte nutricional definido por la Secretaria Distrital de Integracion
Social, para prevenir y mitigar la inseguridad alimentaria y promover adecuadas condiciones de nutriciéon de la poblacion
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beneficiaria del servicio Comedores Comunitarios; en el marco del Proyecto 7953 “Generacion del bien-estar alimentario y
nutricional en Bogota D.C.

BITACORA DE ACTIVIDADES
1. COMPONENTE ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD

1.1. SUBCOMPONENTE SUMINISTRO ALIMENTARIO

Obligacion Actividad Soporte

1. Aplicar el procedimiento | EI Asociado aplic6 el procedimiento | Los soportes que dan cuenta de la
Planificacion Alimentaria y su | Planificacion  Alimentaria 'y  su | actividad adelantada para el
implementacion en los servicios | implementacion en los  servicios | cumplimiento del compromiso se
sociales de la SDIS vy el | sociales de la SDIS y el Procedimiento | encuentran relacionados en el
Procedimiento Abastecimiento de | Abastecimiento de Alimentos, mediante | Informe Mensual de Ejecucion
Alimentos, con sus respectivos | el diligenciamiento de los siguientes | presentado por el Asociado vy

protocolos, instructivos y formatos | formatos establecidos: aprobado por el equipo de apoyo a la
asociados a estos. supervision de la Subdireccion de
FOR-PSS-226 Formato Plan de | Nutricion. Asi mismo reposan en la
compras consolidado mensual | herramienta de almacenamiento de
asociados informacién definida por la SDIS

(SharePaint).

FOR-PSS-230 Formato recepcién de
alimentos. Com_01

FOR-PSS-236 Formato Control de
entrada y salida de alimentos
asociados.

FOR-PSS-238 Formato Control de
temperatura de equipos de
refrigeracion.

FOR-PSS-239 Formato Control de
temperatura de equipos en
Congelacion.

FOR-PSS-241 Desnaturalizacién de
alimentos (Cuando aplique)

2. Implementar el ciclo de menus, | EI Asociado implementé el ciclo de | Los soportes que dan cuenta de la
minuta patrén y andlisis del aporte | menus establecido con las veinticuatro | actividad adelantada para el
nutricional para los distintos grupos | (24) minutas mediante el plan de | cumplimiento del compromiso se
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Obligacion Actividad Soporte

de edad determinados por la SDIS, | compras mensual, control de entradasy | encuentran relacionados en el
cumpliendo con lo descrito para | salidas de alimentos e informacion | Informe Mensual de Ejecucion
intercambios de alimentos vy | registrada en el FOR-PSS-243 Formato | presentado por el Asociado vy
suministrando las raciones a la | Preparacion de alimentos. Igualmente | aprobado por el equipo de apoyo a la
poblacion beneficiaria, acorde con | suministro las raciones establecidas de | supervisién de la Subdireccion de
las condiciones establecidas en el | acuerdo con el grupo de edad evaluado | Nutricion. Asi mismo reposan en la
anexo técnico. en visitas de seguimiento por parte del | herramienta de almacenamiento de
apoyo a la supervision, mediante el | informaciéon definida por la SDIS
FOR-PSS-252 Formato inspeccion plan | (SharePoint).
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de muestreo porciones servidas.
Com_02

3. Mantener disponible en un lugar | EI Asociado dispuso en el &area de | Los soportes que dan cuenta de la
visible del Comedor Comunitario, | preparacién de alimentos las minutas | actividad adelantada para el
las minutas patron, el ciclo de | patrén, el ciclo de mends y los | cumplimiento del compromiso se
menus y los documentos de andlisis | documentos de andlisis de aporte | encuentran relacionados en el
de aporte nutricional a las personas | nutricional para el personal | Informe Mensual de Ejecucién
manipuladoras de alimentos, asi | manipulador; asi mismo, publicé el ciclo | presentado por el Asociado vy
como el ciclo de menus y el mena | de menus y el menu del dia en el salon | aprobado por el equipo de apoyo a la
del dia para visualizacion de las | comedor, para visualizacion de las | supervision de la Subdireccion de
personas beneficiarias del servicio. | personas beneficiarias. Nutricién. Asi mismo reposan en la

herramienta de almacenamiento de

informacién definida por la SDIS

(SharePoint).

Com_03

4. Cualificar al talento humano del | El Asociado no adelanto la totalidad de | 7894-2025_ANS 27 05_2025.pdf
Comedor Comunitario en el | actividades requeridas para dar
procedimiento Planificacion | cumplimiento al compromiso, se
Alimentaria y su implementacién en | evidenciaron hallazgos en visita de
los servicios sociales de la SDIS, el | supervision en campo realizada el

Procedimiento Abastecimiento de | 27/05/2025, generando medidas
Alimentos, con sus documentos y | contractuales (Ver numeral 11.2
formatos asociados, manejo de | OBSERVACIONES Y
minuta patron, ciclo de menus, | REQUERIMIENTOS GENERADOQOS).
andlisis nutricionales,

estandarizacién de utensilios y
porciones servidas, recepcion de
alimentos y conocimiento de los
criterios minimos de aceptacion y
rechazo; en los tiempos sefalados
en el anexo técnico.

5. Ofrecer menuds especiales en las | Para el presente periodo, el Asociado no | No aplica.
fechas de navidad y fin de afio | requiri6 el desarrollo de actividades
conforme los criterios establecidos | relacionadas con el compromiso dado
por la Subdireccion de Nutricion. gue no se encuentra en tiempo de

cumplimiento, de conformidad con lo

sefialado en el anexo técnico del
servicio Comedores Comunitarios.
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Cumplir con el factor de seleccion
Aporte econdémico adicional para la
contratacion de profesional en
nutricién y dietética, de acuerdo con
los lineamientos técnicos, tiempos y
evidencias establecidas por la
SDIS; en caso de haber sido
ofertado dentro del proceso
competitivo.

Para el presente periodo no se requirio
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se
encuentra en tiempos de cumplimiento
de acuerdo con los lineamientos dados
en reunion del dia 04/06/2025.

No aplica.

Presentar a la supervision o
interventoria informe mensual de
ejecucion del Componente
Alimentacion, Nutricién y
Salubridad, dentro de los primeros
cinco (5) dias calendario de cada
mes, que dé cuenta del
cumplimiento de los compromisos
del componente en mencién con
sus respectivos soportes, de
acuerdo con los lineamientos
definidos por la SDIS.

El Asociado present6 a la supervision,
informe mensual de ejecucion del
Componente Alimentacion, Nutricion y
Salubridad, de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la SDIS.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucion
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisién de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePoint).

Com_07

. SUBCOMPONENTE VIGILANCIA NUTRICIONAL

Obligacién

Actividad

Soporte

Participar en las actividades de
fortalecimiento técnico en toma de

medidas antropométricas,
sensibilizacion en vigilancia
nutricional y las demas

programadas por la Subdireccién de
Nutricion.

El Asociado no adelantd la totalidad de
actividades requeridas para dar
cumplimiento al compromiso, se
evidenciaron hallazgos en visita de
supervision en campo realizada el
27/05/2025, generando medidas
contractuales (Ver numeral 11.2
OBSERVACIONES Y
REQUERIMIENTOS GENERADOS).

7894-2025_ANS _27_05_2025.pdf

Realizar la toma de datos | Paraelpresente periodo, el Asociadono | No aplica.
antropométricos, disponiendo de los | requiri6 el desarrollo de actividades
equipos (balanza  digital y | relacionadas con el compromiso dado
tallimetro), en las condiciones | que no se encuentra en tiempo de
sefialadas en el anexo técnico. cumplimiento, de conformidad con lo
sefialado en el anexo técnico del
servicio Comedores Comunitarios.
Registrar y presentar el reporte de | Para el presente periodo, el Asociado no | No aplica.

medidas
sistema

de
en

digitacion

antropomeétricas el

requiri6 el desarrollo de actividades
relacionadas con el compromiso dado
que no se encuentra en tiempo de
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misional SIRBE de acuerdo con lo | cumplimiento, de conformidad con lo
establecido en el anexo técnico. sefialado en el anexo técnico del
servicio Comedores Comunitarios.
Realizar orientacion y abordaje alos | Para el presente periodo, el Asociado no | No aplica.
casos identificados con | requiri6 el desarrollo de actividades
malnutricion, atendiendo la linea | relacionadas con el compromiso dado
técnica de la Subdireccion de | que no se encuentra en tiempo de
Nutricion. cumplimiento, de conformidad con lo
sefialado en el anexo técnico del
servicio Comedores Comunitarios.
. SUBCOMPONENTE SALUBRIDAD
Obligacién Actividad Soporte

Dar cumplimiento con lo establecido
en la Resolucion 5109 de 2005 y
demés normas concordantes y
complementarias, asi como los
lineamientos técnicos establecidos
por el Ministerio de Salud vy
Proteccion Social, el INVIMA y la
SDIS.

El Asociado no adelant6 la totalidad de
actividades requeridas para dar
cumplimiento al compromiso, se
evidenciaron hallazgos en visita de
supervision en campo realizada el
27/05/2025, generando medidas
contractuales (Ver numeral 11.2
OBSERVACIONES Y
REQUERIMIENTOS GENERADOS).

7894-2025 ANS_27_05_2025.pdf

Contar con acta de inspeccion
sanitaria con enfoque de riesgo para
establecimientos de preparacion de
alimentos, emitida por la autoridad
sanitaria competente con concepto
sanitario favorable o favorable con
requerimientos con fecha de
expedicion inferior a un (1) afio.

El Asociado cuenta con acta de
inspeccion  sanitaria del Comedor
Comunitario con concepto sanitario
favorable de fecha 210/03/2025 con N°
Acta AS02S073613

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucion
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisién de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePoint).

Com_02

Contar con actas de inspeccion
sanitaria con enfoque de riesgo con
concepto favorables o favorable con
requerimientos con fecha no
superior a un (1) afio, de los
proveedores directos de pollo,
pescado, carnicos, huevos, leche y
derivados y pulpas de fruta.
Adicionalmente, para pollo y carne
presentar autorizacion sanitaria de

El Asociado no adelant6 la totalidad de
actividades requeridas para dar
cumplimiento al compromiso, se
evidenciaron hallazgos en visita de
supervision en campo realizada el
27/05/2025, generando medidas
contractuales (Ver numeral 11.2
OBSERVACIONES Y
REQUERIMIENTOS GENERADOS).

7894-2025 ANS_27_05_2025.pdf
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Cumplir con lo establecido en la
Resolucion 2674 de 2013, capitulo
VIl, articulo 29 y deméas normas
vigentes relacionadas con el
transporte de alimentos.

El Asociado presentdé los conceptos
sanitarios favorables de los vehiculos
transportadores de  alimentos e
implementé el FOR-PSS-232 Formato
Verificacion transporte de alimentos.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe  Mensual de Ejecucién
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisién de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com 04

Garantizar la aplicaciéon de las
Buenas Practicas de Manufactura -
BPM en todos los procesos
realizados en el  Comedor
Comunitario, asi como la aplicacién
de las normas de higiene, limpieza 'y
desinfecciébn para garantizar la
inocuidad de los alimentos.

El Asociado aplico Buenas Précticas de
Manufactura - BPM en todos los
procesos realizados en el Comedor
Comunitario.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe  Mensual de Ejecucién
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervision de la Subdireccion de
Nutricion. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com_05

Disponer de los muebles, equipos,
utensilios y menaje requeridos para
la prestacion del servicio en el
Comedor Comunitario conforme las
especificaciones sefialadas en el
anexo técnico, en condiciones de
buen estado y funcionamiento.

El Asociado no adelantd la totalidad de
actividades requeridas para dar
cumplimiento al compromiso, se
evidenciaron hallazgos en visita de
supervision en campo realizada el
27/05/2025, generando medidas
contractuales (Ver numeral 11.2
OBSERVACIONES Y
REQUERIMIENTOS GENERADOS).

7894-2025_ANS 27_05_2025.pdf

Adaptar e implementar el Plan de
Saneamiento del Comedor
Comunitario cumpliendo con la Guia
de Plan de Saneamiento
establecida por la Secretaria
Distrital de Integracién Social.

El Asociado present6 el Plan de
Saneamiento actualizado de acuerdo
con la guia establecida por la SDIS y las
actividades realizadas en el Comedor
Comunitario. De igual manera,
implement6 los programas del Plan, a
través de los siguientes formatos:

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe  Mensual de Ejecucién
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
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FOR-PSS 064  Control lavado
desinfeccion tanque agua potable

FOR PSS 065 Formato seguimiento a
soluciones desinfectantes

FOR PSS 067 Inspeccion manejo
elementos desuso embalajes
FOR-PSS-068 Lista verificacion
limpieza desinfeccion correctivas

FOR-PSS-066 Formato inspeccion de la
presencia de plagas

FOR-PSS-069 Formato registro de
control de plagas.

FOR-PSS-071 Formato verificacion de
hermeticidad

FOR-PSS-072 Formato declaracion de
compromiso.

supervisién de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com 07

Participar en la jornada de
fortalecimiento técnico de
socializacion del Manual de buenas
practicas para la prevencion de
pérdidas y desperdicios de
alimentos, convocada por la
Subdireccion de Nutricion y realizar
su correspondiente divulgaciéon con
el talento humano vinculado a la
operacion del Comedor
Comunitario.

El/la Profesional en Nutricion y Dietética
del Asociado y el responsable del
servicio participaron en la jornada de
fortalecimiento técnico Manual de
buenas practicas para la prevencion de
pérdidas y desperdicios de alimentos,
convocada por la Subdireccion de
Nutricién de la SDIS, el dia 26/05/2025.
Realizaran divulgacién de dicho manual,
al talento humano vinculado a la
operacion del Comedor Comunitario en
el mes de junio 2025.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucion
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervision de la Subdireccion de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com_08

Realizar  seguimiento a la
implementaciéon 'y reporte de
acciones asociadas al Manual de
buenas practicas para la prevencion
de pérdidas y desperdicios de
alimentos, mediante el
diligenciamiento del formato Control
y medicion de desperdicios de
alimentos (FOR-PSS-803) vigente y
el reporte trimestral consolidado, a
mas tardar el tercer dia calendario
de los meses enero, abril, julio y
octubre.

El Asociado realizé el diligenciamiento
del Formato de Registro y control de
desperdicio de alimentos producto de
descomide (FOR-PSS-803) y realizara
el reporte trimestral en el mes de julio
2025.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecuciéon
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisién de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePoint).

Com_09
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% 10. Mantener las condiciones de | El Comedor Comunitario cuenta con las | Los soportes que dan cuenta de la

e infraestructura de cada area del | areas requeridas para la operacién del | actividad adelantada para el

. Comedor Comunitario para | Comedor Comunitario (areas de cocina, | cumplimiento del compromiso se
garantizar la prestacion del servicio | distribucion, salén comedor, | encuentran relacionados en el
de acuerdo con las especificaciones | almacenamiento de alimentos, | Informe Mensual de Ejecucion

técnicas del espacio fisico funcional
establecidas por la Entidad y la
Resolucion 2674 de 2013.

higienizacion de elementos de aseo,
instalaciones sanitarias, alistamiento de
personal, almacenamiento de productos
quimicos), independientes y

presentado por el Asociado y
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisién de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
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delimitadas.

herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com 10

. Disponer de los planes de

El Asociado dispone del plan de

Los soportes que dan cuenta de la

higienizacibn de tanques de
almacenamiento de agua potable,
con tiempo de expedicion no mayor
a 6 meses (conforme lo sefialado en
el Decreto 1575 de 2007 vy
Resolucion 2115 de 2007), emitido
por una empresa vigilada por la
Secretaria Distrital de Salud-SDS,
adjuntando el concepto sanitario
favorable de la empresa, ficha
técnica de los productos utilizados y
descripcién del proceso realizado.
Procedimiento que se debe realizar
semestralmente y cuando la
autoridad sanitaria lo requiera.

higienizacion de tanques con fecha
vigente, de acuerdo con lo establecido
en el Decreto 1575 de 2007.

Fecha de higienizacion: 27/12/2024
Empresa quien realiza el lavado:

Fumigaciones M y M multiservicios
S.AS

Concepto Sanitario empresa:
Favorable, Fecha: 06/05/2024, Acta
SQ07C004549

mantenimiento preventivo y | mantenimiento preventivo y correctivo | actividad adelantada para el
correctivo de equipos e | de equipos; el cual contiene: | cumplimiento del compromiso se
instalaciones del Comedor | cronograma, hojas de vida de cada uno | encuentran relacionados en el
Comunitario. de los equipos con las caracteristicas, | Informe Mensual de Ejecucion
capacidad, fechas y descripcién de los | presentado por el Asociado vy
mantenimientos aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisién de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS

(SharePaint).

Com_11

. Contar con el -certificado de | El Asociado cuenta con el certificado de | Los soportes que dan cuenta de la

actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe  Mensual de Ejecucién
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervision de la Subdireccion de
Nutricion. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com_12

. Implementar el plan de capacitacién

El Asociado implementé el plan de

Los soportes que dan cuenta de la

continuo y permanente dirigido al | capacitacion continuo y permanente | actividad adelantada para el
personal manipulador de alimentos | dirigido al personal manipulador de | cumplimiento del compromiso se
desde el momento de su vinculacién | alimentos, de acuerdo con el | encuentran relacionados en el
a la ejecucién del convenio, en | cronograma establecido para el | Informe Mensual de Ejecucion
coherencia con lo sefialado en la | Comedor Comunitario. presentado por el Asociado y
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Resolucion 2674 de 2013 y el anexo
técnico.

aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisién de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com 13

. Almacenar las muestras diarias de
alimentos preparados de acuerdo
con lo registrado en el Formato
Preparacion de Alimentos y en los
tiempos establecidos en el anexo
técnico.

El Asociado tomé las muestras de
alimentos preparados, las cuales
almaceno diariamente en refrigeracion y
conservo durante setenta y dos (72)
horas, de acuerdo con el ciclo de menus
establecido.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucién
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervision de la Subdireccion de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com_14

. Permitir la aplicacién de pruebas
microbiolégicas establecidas por la
normatividad nacional y las demas
requeridas por la SDIS para los
andlisis a item de ensayo de
materias primas, productos
terminados, superficies, frotis de
manos de personal manipulador de
alimentos, agua de consumo y otras
pruebas microbiologicas que sean
tomadas por la SDIS o por terceros
autorizados por la SDIS.

El Asociado permitié al Laboratorio SGS
Colombia S.A.S contratado por la
Secretaria Distrital de Integracion
Social, la aplicacion de pruebas
microbiolégicas en el Comedor
Comunitario, el 26/05/2025.

7894-

2025 Tom Mic_ MAY 2025.pdf

. Cumplir  con los requisitos
microbiol6gicos vigentes de la
normatividad nacional y los demas
requeridas por la SDIS para los
andlisis a item de ensayo de
materias primas, productos
terminados, superficies, frotis de
manos de personal manipulador de
alimentos, agua de consumo y otras
pruebas microbiologicas que sean
tomadas por la SDIS o por terceros
autorizados por la SDIS.

El Asociado dio cumplimiento con los
requisitos microbioldgicos vigentes de la
normatividad nacional y los requeridos
por la SDIS para los items de ensayo
tomados durante el periodo del presente
informe.

7894 Res Mic MAY 2025.pdf

acciones
para

las
requeridas

. Implementar
correctivas

Para el presente periodo no se requirio
el desarrollo de actividades para el

No aplica.
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subsanar los hallazgos que se | cumplimiento de este compromiso, toda
deriven de los resultados no | vez que los resultados obtenidos
conformes de las  pruebas | cumplieron los requisitos
microbiolégicas que sean tomadas | microbiolégicos  vigentes de la
por la SDIS o por terceros | normatividad nacional y los demas
autorizados por la SDIS. requeridas por la SDIS.
18. Tomar los items de ensayo | Para el presente periodo no se requirié | No aplica.
necesarios, en caso de brote o | el desarrollo de actividades para el
evento epidemioldgico relacionado | cumplimiento de este compromiso, toda
con posible contaminacion | vez que no se presentaron brotes o
alimentaria 0 enfermedad | eventos epidemioldgicos.
transmitida por alimentos — ETA.
2. COMPONENTE AMBIENTAL
Obligacion Actividad Soporte
1. Implementar los lineamientos, | Para el presente periodo no se requirié | Los soportes que dan cuenta de la
estrategias y actividades del | que el Asociado realizara las | actividad adelantada para el
Programa Comunicacion, | divulgaciones de los lineamientos | cumplimiento del compromiso se
Formacion y Sensibilizacién, | ambientales, toda vez que se encuentra | encuentran relacionados en el
conforme lo establece el Plan | entiempos de cumplimiento de acuerdo | Informe Mensual de Ejecucion

Institucional de Gestion Ambiental —
PIGA de la SDIS.

con lo establecido en el anexo técnico.

Sin embargo, presentd los demas
formatos y soportes que dan
cumplimiento a la implementacion del
Programa Comunicacion, Formacion y
Sensibilizacion.

presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervision de la Subdireccion de
Nutricion. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com 01

2. Implementar los lineamientos,
estrategias y actividades del
Programa Gestion Integral de

Residuos, conforme lo establece el
Plan Institucional de Gesti6n
Ambiental — PIGA de la SDIS.

Para el presente periodo el Asociado
remiti6 los respectivos formatos vy
soportes que dan cumplimiento a la
implementaciéon del Programa Gestion
Integral de Residuos.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucion
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisién de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePoint).

Com_02

3. Implementar los lineamientos,
estrategias y actividades del
Programa Uso Eficiente del Agua,

Para el presente periodo el Asociado
remiti6 los respectivos formatos y
soportes que dan cumplimiento a la

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
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conforme lo establece el Plan | implementacion del Programa Uso | encuentran relacionados en el
Institucional de Gestion Ambiental — | Eficiente del Agua. Informe Mensual de Ejecucion
PIGA de la SDIS. presentado por el Asociado vy

aprobado por el equipo de apoyo a la
supervision de la Subdireccion de
Nutricion. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePoint).

Com_03

Implementar los  lineamientos,
estrategias y actividades del
Programa Uso Eficiente de la
Energia, conforme lo establece el
Plan Institucional de Gestion
Ambiental — PIGA de la SDIS.

Para el presente periodo el Asociado
remiti6 los respectivos formatos y
soportes que dan cumplimiento a la
implementacion del Programa Uso
Eficiente de la Energia.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe  Mensual de Ejecucién
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisién de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com 04

Implementar los lineamientos,
estrategias y actividades del
Programa Gestion del Cambio

Climatico, conforme lo establece el
Plan Institucional de Gestién
Ambiental — PIGA de la SDIS.

Para el presente periodo el Asociado
remiti6 los respectivos formatos y
soportes que dan cumplimiento a la
implementacion del Programa Gestion
del Cambio Climatico.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucién
presentado por el Asociado y
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervision de la Subdireccion de
Nutricion. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com_05

Implementar los lineamientos,
estrategias y actividades del
Programa de Consumo Sostenible,
conforme lo establece el Plan
Institucional de Gestion Ambiental —
PIGA de la SDIS.

Para el presente periodo no se requirio
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que se
encuentra en tiempos de cumplimiento
de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico.

No aplica.

Remitir los documentos
establecidos como fuente de
verificaciéon de la implementacion
del Componente Ambiental,

El Asociado remiti6 los documentos
establecidos como fuente de
verificacion de la implementacion del
Componente Ambiental,

Los soportes corresponden a los
relacionados en los compromisos 1,
2,3,4,5,6,7,8y09.
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tiempos definidos en el anexo | en el presente informe, en los tiempos
técnico. definidos por la SDIS.
Participar en las actividades | El Asociado para el periodo reportado, | Los soportes que dan cuenta de la
propuestas por el Equipo de Gestion | participd en las campafias, dias | actividad adelantada para el
Ambiental de la SDIS, mediante el | conmemorativos y actividades | cumplimiento del compromiso se
desarrollo de campafas, | propuestas por el Equipo de Gestion | encuentran relacionados en el
actividades lidicas, | Ambiental de la SDIS. Informe Mensual de Ejecucion
conmemoracion de fechas presentado por el Asociado vy
ambientales y celebracion de aprobado por el equipo de apoyo a la
semanas con las diferentes supervision de la Subdireccién de
tematicas ambientales. Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).
Com_08
Participar en encuentros de | EI Asociado presentd los soportes | Los soportes que dan cuenta de la

fortalecimiento técnico, mesas de
trabajo, comités y demas espacios
convocados por la Secretaria
Distrital de Integracion Social para
la implementacion del componente
Ambiental.

correspondientes a la participacion en
los espacios convocados por la
Secretaria Distrital de Integracion Social

para la implementacibn de las
actividades transversales y
articuladoras del componente
Ambiental.

actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe  Mensual de Ejecucién
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervision de la Subdireccion de
Nutricion. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com_09

. Presentar a la supervision o

interventoria informe mensual de
ejecucion del Componente
Ambiental, dentro de los primeros
cinco (5) dias calendario de cada
mes, que dé cuenta del
cumplimiento de los compromisos
del componente en menciéon con
sus respectivos soportes, de
acuerdo con los lineamientos
definidos por la SDIS.

El Asociado present6 a la supervision,
informe mensual de ejecucion del
Componente Ambiental, de acuerdo con
los lineamientos establecidos por la
SDIS.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucion
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisién de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePoint).

Com 10
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Disponer en las instalaciones del

Comedor Comunitario, de un
sistema UPS o fuente de
alimentacion ininterrumpida

(cuando aplique) y dos (2) equipos
de computo, que cumplan con las
especificas técnicas sefialadas en
el anexo técnico y con los requisitos
para la instalacion, funcionamiento
y acceso a los sistemas y aplicativos
de la SDIS.

El Asociado destind para la operacion
del Comedor Comunitario, dos equipos
de computo (uno asignado para el
registro de informaciéon en el sistema
misional SIRBE y uno asignado para la
sistematizacion de actividades del
Comedor Comunitario), que cumplen
con los requisitos para la instalacion,
funcionamiento y acceso a los sistemas
y aplicativos de la SDIS.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucion
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisién de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com_01

Realizar mantenimiento preventivo
a los equipos de computo, en
periodos no mayores a dos (2)
meses y actualizar el antivirus de
manera permanente por los medios
idéneos.

Para el presente periodo no se requirié
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que el
mantenimiento preventivo se encuentra
vigente de acuerdo con los tiempos
sefialados en el anexo técnico.

No aplica.

Garantizar que, durante la jornada
de prestacion del servicio, en el
Comedor Comunitario se cuenta
con conexion a internet, de acuerdo
con las especificaciones contenidas
en el anexo técnico.

El Asociado garantizé para la prestacion
del servicio en el Comedor Comunitario,
la conexion a internet para el registro de
informacién en el sistema misional
SIRBE; de acuerdo con las
especificaciones contenidas en el anexo
técnico.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucion
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisién de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePoint).

Com_03

Realizar registro de asistencia diaria
de las personas beneficiarias del
Comedor Comunitario en el sistema
misional SIRBE, de conformidad
con las orientaciones técnicas de la
SDIS y lo sefialado en el
Lineamiento vigente para autorizar
el registro de asistencia de los (las)
participantes del servicio
Comedores Comunitarios por fuera
del horario establecido o el que
haga sus veces.

El Asociado realiz6 el registro de
asistencia diaria de las personas
beneficiarias del Comedor Comunitario
en el sistema misional SIRBE,
correspondiente al periodo mayo 2025;
de conformidad con las orientaciones
técnicas de la SDIS y lo sefialado en el
Lineamiento vigente para autorizar el
registro de asistencia de los (las)
participantes del servicio Comedores
Comunitarios por fuera del horario
establecido o el que haga sus veces.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucion
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisién de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePoint).

Com 04
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Contar con un buzén de | El Asociado dispuso de un buzén de | Los soportes que dan cuenta de la

sugerencias a disposicion de la
ciudadania, en cumplimiento a la
normatividad  vigente 'y los
lineamientos emitidos por la SDIS.

sugerencias en el Comedor
Comunitario, de acuerdo con las
condiciones establecidas en el anexo
técnico para la atencién a la ciudadania,
en cumplimiento a la normatividad
vigente y los lineamientos emitidos por
la SDIS.

actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucion
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisién de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com_05

Presentar los soportes de la
implementacion del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo — SGSST, de acuerdo con
lo sefialado en el anexo técnico,
dentro de los primeros sesenta (60)
dias calendario contados a partir de
la fecha de inicio del convenio.

Para el presente periodo, el Asociado no
requirio el desarrollo de actividades
relacionadas con el compromiso, toda
vez que los soportes de la
implementacion del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo —
SGSST se encuentran dentro de los
tiempos establecidos en el anexo
técnico.

No aplica

Dar cumplimiento con lo establecido
en el Decreto Distrital 389 de 2009
y demas normas concordantes, por
lo cual no podra recibir ni recaudar
donaciones, aportes voluntarios,
cuotas de corresponsabilidad o de
participacion.

El Asociado en el marco de la ejecucion
del convenio de asociacion no recaud6
donaciones, aportes voluntarios, cuotas
de corresponsabilidad o] de
participacion, por parte de los
beneficiarios del Comedor Comunitario;
dando cumplimiento con lo establecido
en el Decreto 389 de 2009.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucién
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervision de la Subdireccion de
Nutricion. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePoint).

Com 07

Informar de manera inmediata y por
escrito a la supervision o
interventoria, sobre las Vvisitas
realizadas por entes de control a las

Para el presente periodo, el Asociado no
requirio6 el desarrollo de actividades
relacionadas con el compromiso, toda
vez que en el Comedor Comunitario no

No aplica.

instalaciones del Comedor | se recibieron visitas por parte de entes

Comunitario. de control.

Utilizar estrictamente las | EI Asociado adelanté en las | Los soportes que dan cuenta de la
instalaciones del Comedor | instalaciones del Comedor Comunitario, | actividad adelantada para el
Comunitario para el cumplimiento | |as actividades propias relacionadas con | cumplimiento del compromiso se
del objeto del convenio. NO se | |3 prestacion del servicio de | encuentran relacionados en el
podran ejercer actividades de alimentacién, vigilancia nutricional y Informe Mensual de Ejecucion
proselitismo  politico,  religioso, presentado por el Asociado y
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ideoldgico, comercial o de cualquier
otra indole con los beneficiarios.

promocién de practicas saludables de
alimentacion, nutricién y actividad fisica;
de conformidad con lo sefalado en el
objeto del convenio de asociacion.

aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisién de la Subdireccién de
Nutricion. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com 09
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. Informar inmediatamente a la
supervision o interventoria las
situaciones de fuerza mayor o caso
fortuito que afecten la ejecucion del
convenio.

Para el presente periodo, el Asociado no
requirio6 el desarrollo de actividades
relacionadas con el compromiso, toda
Vez que no se suscitaron situaciones de
fuerza mayor o caso fortuito que
afectaran la ejecucion del convenio.

No aplica

. Participar en el empalme con la
Subdireccion  Local para la
Integracion Social correspondiente,
al iniciar y finalizar el convenio,
haciendo recepcién y entrega de la
documentacién requerida y
resultante en su ejecucion. Debe
asistir al empalme el responsable
del servicio.

El Asociado particip6 en la actividad de
empalme de inicio del convenio de
asociacion y de inicio de operacion del
Comedor Comunitario, llevada a cabo
por la Subdireccion Local para la
Integracion Social el 02/05/2025.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe  Mensual de Ejecucién
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisién de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePoint).

Com 11

. Elaborar, socializar e implementar
el Plan de Emergencias vy
Contingencias — PEC del Comedor
Comunitario en el formato
establecido por la SDIS, durante el
primer mes de ejecucién del
convenio contado a partir de la
suscripcion del acta de inicio.

Para el presente periodo no se requirié
el desarrollo de actividades asociadas a

este compromiso, toda vez que la
elaboracién, socializacion e
implementacion del Plan de

Emergencias y Contingencias — PEC del
Comedor Comunitario, se encuentra
dentro de los tiempos de cumplimiento
sefialados en el anexo técnico.

No aplica.

. Contar con Concepto Técnico
emitido por la UAECOB (Unidad
Administrativa Especial Cuerpo
Oficial de Bomberos de Bogota) con
vigencia inferior a un (1) afio.

El Asociado presentd el Concepto
Técnico de Seguridad Humana vy
Proteccion Contra Incendios del
Comedor Comunitario.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucion
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisiéon de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePoint).
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14. Contar con minimo un botiquin tipo
A, el cual debe estar ubicado en un
sitio estratégico y seguro del
Comedor Comunitario.

El Asociado no adelant6 la totalidad de
actividades requeridas para dar
cumplimiento al compromiso, se
evidenciaron hallazgos en visita de
supervision en campo realizada el
26/05/2025, generando medidas
contractuales (Ver numeral 11.2
OBSERVACIONES Y
REQUERIMIENTOS GENERADOQOS).

7894-2025 ADM_26_05_2025.pdf

15. Garantizar el cumplimiento de las

medidas contra incendios,
descargas eléctricas, sustancias
peligrosas, seguridad en el

desarrollo de actividades en el
Comedor Comunitario, evacuacion
y manejo de elementos
cortopunzantes.

El Asociado no adelant? la totalidad de
actividades requeridas para dar
cumplimiento al compromiso, se
evidenciaron hallazgos en visita de
supervision en campo realizada el
26/05/2025, generando medidas
contractuales (Ver numeral 11.2
OBSERVACIONES Y
REQUERIMIENTOS GENERADOS).

7894-2025 ADM_26_05_ 2025.pdf

16. Garantizar la convocatoria Yy
asistencia de las personas
beneficiarias del Comedor
Comunitario a los encuentros a
desarrollar en el Componente Bien-
Estar Alimentario, segin las
solicitudes y requerimientos

establecidos por la SDIS.

El Asociado realizé la convocatoria de
las personas beneficiarias del Comedor
Comunitario a los encuentros a
desarrollar en el Componente Bienestar
Alimentario, segun las solicitudes y
requerimientos establecidos por la
SDIS.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe  Mensual de Ejecucién
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervision de la Subdireccion de
Nutricion. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com 16

17. Apoyar la gestion de los espacios
fisicos para el desarrollo de los
encuentros del Componente Bien-
Estar Alimentario, segin las
solicitudes y requerimientos
establecidos por la SDIS.

Para el presente periodo no se
adelantaron actividades relacionadas
con el compromiso, toda vez que no se
requiri6 gestionar espacios fisicos
diferentes al del Comedor Comunitario.

No aplica.

18. Participar en las jornadas de
fortalecimiento técnico, mesas de
trabajo, comités y demas espacios
de encuentro convocados por la
Secretaria Distrital de Integracion
Social para la implementacion del
componente Bien-Estar Alimentario

El Asociado presentd los soportes
correspondientes a la participacion en

los espacios convocados por la
Secretaria Distrital de Integracion Social
para la implementacion de las
actividades transversales y

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucién
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
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y el Proyecto 7953 Generacion del
bien-estar alimentario y nutricional
en Bogota D.C.

articuladoras del
Estar Alimentario.

componente Bien-

supervisién de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).
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. Referenciar a las personas
beneficiarias del Comedor
Comunitario a la oferta de servicios
existente de las entidades,
instituciones u organizaciones en el
ambito local, distrital o nacional, de
acuerdo con las necesidades que
se presenten y realizar el reporte de
informacion para registro en SIRBE
en la herramienta definida por la
SDIS.

Para el presente periodo, el Asociado no
requirio6 el desarrollo de actividades
relacionadas con el compromiso dado
que no se referenciaron personas
beneficiarias del Comedor Comunitario
a las entidades, instituciones u
organizaciones en el ambito local,
distrital o nacional.

No aplica.

. Realizar seguimiento a las personas
beneficiarias que evidencian
criterios de egreso del servicio
Comedores Comunitarios,
registrarlo en la ficha SIRBE vigente
y enviar reporte semanal, via correo
electronico, al profesional local del
Proyecto 7953 Generacion del bien-
estar alimentario y nutricional en
Bogotd D.C., con los respectivos
soportes.

El Asociado realiz6 seguimiento a las
personas beneficiarias del Comedor
Comunitario que evidenciaron criterios
de egreso del servicio; y envio reporte
semanal al profesional local del
Proyecto 7953.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucién
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervision de la Subdireccion de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com 20

. Actualizar la informacién
diligenciada en la ficha SIRBE
vigente cuando presente
modificacion en las variables
basicas, variables transversales,
ubicacion geografica, informacion
basicay transversal sobre la familia,
de acuerdo con las orientaciones
definidas por la SDIS y enviar
reporte semanal al profesional local
del Proyecto 7953 Generacion del
bien-estar alimentario y nutricional
en Bogotda D.C., via correo
electrénico, con los respectivos
soportes de actualizacion que se
requieran.

El Asociado actualiz6 la informacion
diligenciada en la ficha SIRBE vigente
de acuerdo con las modificaciones
presentadas en las variables basicas,
variables  transversales, ubicacion
geografica, informacién basica vy
transversal sobre la familia, de acuerdo
con las orientaciones definidas por la
SDIS; y remitid reporte semanal al
profesional local del Proyecto 7953.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucion
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisién de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com 21
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interventoria informe mensual de | informe mensual de ejecucion del | actividad adelantada para el
ejecucion Componente | Componente Administrativo, de acuerdo | cumplimiento del compromiso se
Administrativo, dentro de los | con los lineamientos establecidos por la | encuentran relacionados en el
primeros cinco (5) dias calendario | SDIS. Informe Mensual de Ejecucion
de cada mes, que dé cuenta del presentado por el Asociado vy

cumplimiento de los compromisos
del subcomponente en mencién con
sus respectivos soportes, de
acuerdo con los lineamientos
definidos por la SDIS.

aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisién de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com 22

. Presentar a la supervision o
interventoria informe  final de
ejecucion del convenio, dentro de
los quince (15) dias calendario
siguientes a la fecha de finalizacién
de este, que dé cuenta del
cumplimiento de los compromisos
por componente con sus
respectivos soportes, de acuerdo
con los lineamientos definidos por la
SDIS.

Para el presente periodo, el Asociado no
adelanté actividades relacionadas con
el compromiso, toda vez que no se
encuentra en tiempo de cumplimiento,
de conformidad con lo sefialado en el
anexo técnico del servicio Comedores
Comunitarios.

No aplica.

4. COMPONENTE FINANCIERO

Obligacién

Actividad

Soporte

Una vez cumplidos los requisitos de
perfeccionamiento del convenio de
asociacion, suscribir el acta de inicio
y las demas que se generen para la
correcta ejecucion y liquidacion de
este.

El Asociado suscribi6 acta de inicio del
convenio de asociacién, el 02/05/2025,
una vez cumplidos los requisitos de
perfeccionamiento, legalizacion vy
ejecucion; de conformidad con o
sefialado en la Invitacién Puablica del

El acta de inicio del convenio se
encuentra publicada en la plataforma
transaccional SECOP II.

proceso competitivo SDIS-DCT092-
001-2025.
Disponer de una cuenta bancaria | EI Asociado remitid, via correo | Los soportes que dan cuenta de la

para la ejecucién del convenio, en la
cual se llevara el manejo exclusivo
de los recursos aportados por la
SDIS. El ASOCIADO debe entregar
a la supervision o interventoria la
certificacion de la cuenta bancaria
con vigencia menor a 30 dias
calendario. Si el ASOCIADO
presenta una cuenta bancaria que
haya sido utlizada previamente
para el manejo de recursos propios,

electronico, la certificacion de cuenta
bancaria para el manejo exclusivo de los
recursos aportados por la SDIS.

actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucion
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisién de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePoint).
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Entregar a la supervision o
interventoria la relacion del talento
humano requerido para la operacion
del Comedor Comunitario y los
documentos soporte de acuerdo
con las condiciones y tiempos
establecidos en el anexo técnico,
para su correspondiente verificacion
y aprobacion.

El Asociado remitié la relacion de talento
humano y hojas de vida con sus
respectivos  soportes, via correo
electronico, el 30/04/2025; dando
cumplimiento con los lineamientos de la
SDIS.

La SDIS adelantd las acciones de
revision y aprobacion del talento
humano presentado por el Asociado y
emiti6 aval el 30/04/2025.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucién
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisién de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePoint).

Com_03

Contratar al talento humano
requerido para la prestacion del
servicio en las condiciones y
proporcion indicadas en el anexo
técnico y la estructura de costos,
garantizando  su  permanencia
durante el plazo de ejecucién del
convenio.

El Asociado realizé la contrataciéon del
talento humano requerido para la
ejecucion del convenio de asociacion,
conforme lo sefialado en el anexo
técnico.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucién
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervision de la Subdireccion de
Nutricion. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com 04

Reemplazar al talento humano que
por fuerza mayor, caso fortuito o
incapacidad no preste sus servicios
en el Comedor Comunitario o de
manera inmediata cuando se
presente renuncia voluntaria; dando
cumplimiento con los requisitos de
formacion y experiencia pertinentes,
asi como con los soportes
mencionados en el anexo técnico,
contrato, afiliacion a seguridad
social y ARL.

Para el presente periodo no se requirid
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se
presentaron reemplazos del talento
humano.

No aplica

Vincular y mantener el minimo de
mujeres para la ejecucion del
convenio, de acuerdo con los
porcentajes establecidos en el
Decreto 332 de 2020, modificado
por el Decreto 634 de 2023, con
plena observancia de las normas

El Asociado vinculd y mantuvo el
minimo de mujeres para la ejecucion del
convenio (50%), de acuerdo con los
porcentajes establecidos en el Decreto
332 de 2020.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe  Mensual de Ejecucién
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
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deben estar vinculadas a la (SharePaint).
ejecucion del convenio).
Com_06
Vincular 'y mantener en un | El Asociado vinculé para la ejecucion | Los soportes que dan cuenta de la

porcentaje minimo del cinco por
ciento (5%) del talento humano
requerido para la ejecucion del
convenio, poblacion en pobreza
extrema, desplazados por la
violencia, personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion y

sujetos de especial protecciéon
constitucional, conforme lo
establecido en el articulo

2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de
2021.

del convenio, al 5 % del talento humano
requerido, conforme lo establecido en el
articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860
de 2021.

actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucién
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervision de la Subdireccion de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com 07

Cumplir con las obligaciones del
Sistema de Seguridad Social y
aportes parafiscales segun lo
establecido en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002, cuando haya lugar
a ello. Para el caso de contratos de
orden de prestacion de servicios, el
ASOCIADO debe verificar el pago
de las obligaciones de Seguridad
Social. La SDIS por medio de la
supervision o interventoria, en el
momento de  expedir cada
certificacion para los pagos,
verificard y dejara constancia de las
obligaciones del ASOCIADO frente
a los terceros mencionados durante
la vigencia del convenio,
estableciendo una correcta relacién
entre el monto cancelado y las
sumas que debieron ser cotizadas.
El aporte al sistema de salud se
debe liquidar atendiendo lo
preceptuado en los articulos 3, 4, 5
de la Ley 797 de 2003 y el Decreto
510 de 2003.

El Asociado dio cumplimiento con las
obligaciones del Sistema General de
Seguridad Social conforme lo sefalado
en la normatividad vigente, presentando
las planillas de aportes y la certificacion
de cumplimiento debidamente suscrita.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucion
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisién de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePoint).

Com_08

Pagar los salarios, honorarios,
prestaciones sociales e
indemnizaciones laborales (segun
sea el caso) del talento humano, a
mas tardar el primer dia habil de

El Asociado realizé el pago del talento
humano vinculado para la ejecucién del
convenio de asociacion,
correspondiente al periodo del 2 al 31 de

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe  Mensual de Ejecucién
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parafiscales a que haya lugar; de
manera proporcional a los dias de
ejecucion de cada mes.

. Presentar a la supervision o
interventoria del convenio, en la
primera visita financiera de
seguimiento, copia del contrato de
arrendamiento del inmueble en el
que opera el Comedor Comunitario
(cuando aplique), el cual debe
contener como minimo el valor del
canon de arrendamiento, vigencia
del contrato y numero de cuenta
bancaria en la cual el ASOCIADO
realizara el pago.

El Asociado presento a la supervision de
la SDIS, copia del contrato de
arrendamiento del espacio fisico
avalado para la operacion del Comedor
Comunitario.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe  Mensual de Ejecucién
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervision de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com 10

. Cumplir de manera oportuna con la
ejecucion de los conceptos de gasto
establecidos en la estructura de
costos, tanto para los aportes del
ASOCIADO como para los aportes
de la SDIS; destinando los recursos
publicos que reciba con ocasion de
la ejecucion del convenio de
asociacion exclusivamente para los
gastos que demanden el
cumplimiento del objeto de este.

El Asociado realizé la ejecucion de los
conceptos de gasto de los aportes del
Asociado y de los aportes de la SDIS, de
acuerdo con lo establecido en la
estructura de costos; tal como se
observa en los numerales 11.4.1.
APORTES SDIS y 11.4.2. APORTES
ASOCIADO, del presente informe.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucion
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervision de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePoint).

Com 11

. Realizar los pagos de manera
oportuna y acorde con lo sefialado
en las condiciones de negociacién
pactadas con los proveedores y
presentar bimestralmente a la
supervision o interventoria paz y
salvo de pago a proveedores de
alimentos y espacio fisico funcional
(cuando apligue); exceptuando el
pago a proveedores de compras
publicas locales de alimentos el cual

El Asociado realiz6 los pagos a los
proveedores, espacio fisico funcional y
talento humano y presentd a la
supervision paz y salvo de proveedores
de alimentos y espacio fisico funcional,
de acuerdo con la periodicidad
correspondiente.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucién
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisién de la Subdireccién de
Nutricion. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
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debe aportarse de manera mensual.
Asi mismo, presentar paz y salvo de
talento  humano, cuando se
presente cambios de este y a la
finalizacién del convenio.

informacién definida por la SDIS
(SharePoint).

Com_12
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. Presentar a la supervision o
interventoria las facturas con sus
respectivos documentos soporte
para los desembolsos pactados en
el convenio, de acuerdo con la
normatividad contable vigente, y
realizar el registro en la plataforma
transaccional SECOP Il como
requisito para el procedimiento de
pago, dentro de las fechas
sefialadas por la SDIS.

El Asociado present6 factura para el
desembolso del periodo 2 al 31 de mayo
de 2025, con el lleno de los requisitos
legales establecidos; asi como los
respectivos documentos soporte.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran adjuntos al Formato
Certificacion de Pago MC14 vy
publicados en la plataforma
transaccional SECOP II.

. Cumplir con lo sefialado en el
Decreto 248 de 2021, adquiriendo
alimentos comprados a pequefios
productores locales ylo a
productores de la Agricultura
Campesina, Familiar o Comunitaria
locales y sus organizaciones, en un
porcentaje minimo del 30% del valor
ejecutado en el concepto de gasto
minuta alimentos, exceptuando la
compra de alimentos carnicos.
Presentar mensualmente a la SDIS,

El Asociado avanz6 en el cumplimiento
de lo sefialado en el Decreto 248 de
2021 realizando compras publicas de
alimentos a productores agropecuarios
locales en un porcentaje acumulado del
38,39%, con corte al 31 de mayo de
2025.

De igual manera, presenté reporte
mensual de compras publicas locales de
alimentos en el que se relacionan
productos  adquiridos, productores

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe  Mensual de Ejecucién
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervision de la Subdireccion de
Nutricion. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

reporte donde se evidencie el | locales y relacion de facturacién. Asi
avance en el cumplimiento de este | mismo, presentdé copia de facturas o | Com 14
porcentaje y copia de las facturas o | documentos equivalentes de las
documentos equivalentes de las | compras publicas locales de alimentos
compras publicas locales de | realizadas.
alimentos realizadas.

. Garantizar la asistencia del | El Asociado no requirié el desarrollo de | No aplica

representante legal del ASOCIADO
al Comité de Seguimiento vy
Evaluacién del servicio Comedores
Comunitarios. En caso de
imposibilidad de asistencia del
representante legal por fuerza
mayor o caso fortuito, podra
designar un apoderado por medio
de autorizacion escrita, quien lo
representara en dicho espacio; esta
autorizacion no podra presentarse
para dos comités consecutivos. En
ninguna circunstancia este
compromiso podra ser delegado al
talento humano contratado para la
ejecucion del convenio.

actividades asociadas a este
compromiso, toda vez que para el
periodo reportado no se realizd
convocatoria a Comité de Seguimientoy
Evaluacién del servicio Comedores
Comunitarios.
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16. Cumplir con los factores de | El Asociado cumplié con los siguientes | Los soportes que dan cuenta de la
seleccién Mayor aporte adicional al | factores de seleccion ofertados dentro | actividad adelantada para el
minimo exigido para cada Comedor | del proceso competitivo SDIS-DCT092- | cumplimiento del compromiso se
Comunitario y/o Aporte econdmico | 001-2025; de acuerdo con los | encuentran relacionados en el
adicional para la contratacion de un | lineamientos técnicos, tiempos y | Informe Mensual de Ejecucion
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8 profesional en nutricion y dietética; | evidencias establecidas por la SDIS. presentado por el Asociado Yy
8 de acuerdo con los lineamientos aprobado por el equipo de apoyo a la
gzq ; técnicos, tiempos Yy evidencias Ofertado supervisién de la Subdireccién de
g ® g establecidas por la SDIS; en caso Criterio Nutricion. Asi mismo reposan en la
= de haber sido ofertados dentro del si No herramienta de almacenamiento de
proceso competitivo. — informacién definida por la SDIS
Mayor aporte adicional al (SharePoint).
minimo exigido para cada X
comedor comunitario
(Eficiencia). Com_16
Aporte econdmico
adicional para la
. X
contratacion de un
nutricionista (Calidad).

17. Presentar a la supervision o | El Asociado presentd a la supervision, | Los soportes que dan cuenta de la
interventoria, en las visitas | informe mensual de ejecucion del | actividad adelantada para el
financieras de seguimiento, informe | Componente Financiero, de acuerdo | cumplimiento del compromiso se
mensual de  ejecucion  del | con los lineamientos establecidos por la | encuentran relacionados en el

Componente Financiero que dé | SDIS. Informe  Mensual de Ejecucién
cuenta del cumplimiento de los presentado por el Asociado vy
compromisos del componente en aprobado por el equipo de apoyo a la
mencién con sus  respectivos supervision de la Subdireccion de
soportes, de acuerdo con los Nutricion. Asi mismo reposan en la
lineamientos definidos por la SDIS. herramienta de almacenamiento de

informacién definida por la SDIS

(SharePoint).

Com_17

18. Presentar a la supervision o | El Asociado no requirio el desarrollo de | No aplica.
interventoria, en la visita financiera | actividades relacionadas con el
de cierre, informe final de ejecucién | compromiso toda vez que no se
del convenio, que dé cuenta del | encuentra en tiempo de cumplimiento,
cumplimiento de los compromisos | de conformidad con lo sefialado en el
del subcomponente en mencién con | anexo técnico del servicio Comedores
sus respectivos soportes, de | Comunitarios.
acuerdo con los lineamientos
definidos por la SDIS.
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5. CON RELACION A LA ENTREGA DE BIENES PARA LOS ASOCIADOS QUE PRESTEN EL SERVICIO EN

INFRAESTRUCTURA DE PROPIEDAD DE LA SDIS

S
g2
£
528 Obligacion Actividad Soporte
§§§ 1. Hacer buen uso y responder por los | El Asociado no requiri6 el desarrollo de | No aplica.
58 bienes que le sean entregados para | actividades para el cumplimiento del
584 la ejecucion del convenio, asi como, | presente compromiso, toda vez que el
< @%%E restituirlos a la finalizacion del | espacio fisico en el cual opera el
§@§§§ mismo, mediante acta, con sus | Comedor Comunitario no es propiedad
&% respectivas placas de inventarios en | de la Secretaria Distrital de Integracion
buen estado de conservacion y | Social.
funcionamiento, salvo el deterioro
normal de uso, de conformidad con
lo establecido en el numeral 4.4 del
“Manual de Procedimiento
Administrativo y Contable para el
Manejo y Control de los Bienes de
las Entidades Publicas del Distrito
Capital” (Resolucion 001 de 2001
para el Distrito Capital), la cual fue
adoptada por la SDIS, mediante la
Resolucion 223 de 2002.
Recibir en calidad de préstamo de | El Asociado no requirié el desarrollo de | No aplica.
uso, los bhienes devolutivos | actividades para el cumplimiento del
relacionados mediante acta de | presente compromiso, toda vez que el
levantamiento fisico de inventario | espacio fisico en el cual opera el
realizado por la SDIS en la cual | Comedor Comunitario no es propiedad
consta: la cantidad, | de la Secretaria Distrital de Integracion
especificaciones y valor de los | Social.
bienes; acta que indica que las
partes acuerdan, hace parte integral
del presente convenio.
Recibir en calidad de préstamo los | El Asociado no requirié el desarrollo de | No aplica.
bienes de consumo controlado que | actividades para el cumplimiento del
la SDIS entregue al Comedor | presente compromiso, toda vez que el
Comunitario durante la ejecucion | espacio fisico en el cual opera el
del convenio. Comedor Comunitario no es propiedad
de la Secretaria Distrital de Integracion
Social.
Participar activamente en la | El Asociado no requirio el desarrollo de | No aplica.
diligencia de entrega en la que se | actividades para el cumplimiento del
levantara el acta que suscribiran | presente compromiso, toda vez que el
conjuntamente el delegado del | espacio fisico en el cual opera el
ASOCIADOVy la SDIS. Comedor Comunitario no es propiedad
de la Secretaria Distrital de Integracion
Social.
En caso de pérdida, dafio o hurto de | El Asociado no requirié el desarrollo de | No aplica.
uno o varios de los elementos objeto | actividades para el cumplimiento del
del convenio, este debe realizar la | presente compromiso, toda vez que el
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9%
shin] Obligacion Actividad Soporte
:§§ reposicion del respectivo elemento, | espacio fisico en el cual opera el
5;% por uno de iguales o similares | Comedor Comunitario no es propiedad
87 caracteristicas, de acuerdo con lo | de la Secretaria Distrital de Integracion
;gﬁ establecido en los numerales 3.2.12 | Social.
%ﬁg y 5.5 del Manual de Procedimientos
§§§ Administrativos y Contables para el
& §§§ Manejo y Control de los Bienes de
81y 888 los Entes Publicos del Distrito
al §§,§ Capital, expedido por la Secretaria
de Hacienda, Direccién Distrital de
Contabilidad mediante Resolucion
No. 01 de septiembre de 20 de
2001, y demas normas
concordantes.
6. Responder por los dafios que los | El Asociado no requiri6 el desarrollo de | No aplica.
bienes entregados en calidad de | actividades para el cumplimiento del
préstamo causen a terceros. presente compromiso, toda vez que el
espacio fisico en el cual opera el
Comedor Comunitario no es propiedad
de la Secretaria Distrital de Integracion
Social.
7. Suscribir el Acta de Entrega a la | El Asociado no requiri6 el desarrollo de | No aplica.
SDIS de los bienes devolutivos, asi | actividades para el cumplimiento del
como del estado de los bienes de | presente compromiso, toda vez que el
consumo controlado, que se hayan | espacio fisico en el cual opera el
entregado al Comedor Comunitario | Comedor Comunitario no es propiedad
durante la ejecucién del convenio, | de la Secretaria Distrital de Integracion
dentro del mes siguiente a la | Social.
terminacion de este.
6. GESTION DOCUMENTAL
Obligacion Actividad Soporte

1. Efectuar las actividades de gestion | El Asociado realizo las actividades de | Los soportes que dan cuenta de la

documental que incluyen la | gestion documental garantizando la | actividad adelantada para el
conformacion de expedientes de | conformacion de expedientes de | cumplimiento del compromiso se
historias sociales y de ejecucién | historias sociales y de ejecucion | encuentran relacionados en el
contractual siguiendo los | contractual, dando cumplimiento conlas | Informe Mensual de Ejecucién
lineamientos entregados por la | condiciones definidas en el anexo | presentado por el Asociado vy
SDIS que se encuentran asociados | técnico del servicio Comedores | aprobado por el equipo de apoyo a la

al cumplimiento de las Tablas de | Comunitarios. supervision de la Subdireccion de

Retencién Documental, procesos, Nutricion. Asi mismo reposan en la
procedimientos, instructivos vy herramienta de almacenamiento de
normatividad que en materia informacién definida por la SDIS

archivistica se encuentra aprobada
y reglamentada; de manera
permanente durante la ejecucion del
convenio, incluyendo el desarrollo
de la actividad de empalme por

(SharePaint).

Com_01
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Custodiar
historias

los expedientes de
sociales 'y ejecucién
contractual producidos como
resultado de la ejecucion del
convenio, cumpliendo con los
criterios de conservacion definidos
en el presente anexo técnico
(condiciones de almacenamiento),
desde la fecha de suscripcion del
acta de inicio.

El Asociado elabor6 el inventario
documental en el formato FOR-GD-017,
para los expedientes de historias
sociales de las personas beneficiarias
del Comedor Comunitario; y los
expedientes resultantes de la ejecucion
del convenio.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe  Mensual de Ejecucién
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervision de la Subdireccion de
Nutricion. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com 02

Guardar y custodiar con absoluta
reserva la informacién que maneje o
a la que tenga acceso durante la
ejecucion del convenio (Archivo de
expedientes de historias sociales y
archivo de expedientes de ejecucion

contractual), evitando su
destruccién o utilizaciéon indebida;
en caso de cualquier dafio
generado, alteracion de

informacidn, pérdida parcial o total
de la documentacion, debe informar
de manera inmediata, via correo
electronico, a la supervision o
interventoria con copia al equipo de
gestion documental de la Direccion
de Nutricion y Abastecimiento de la
SDIS.

El Asociado realiz6 la custodia de los
expedientes de historias sociales de las
personas beneficiarias del Comedor
Comunitario y los expedientes de
ejecucion contractual, con total reserva
conforme lo sefialado en el anexo
técnico del servicio Comedores
Comunitarios.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucion
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervision de la Subdireccion de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com_03

. Remitir via correo electrénico a la

supervision o interventoria del
convenio con copia al equipo de
gestion documental de la Direccion
de Nutricion y Abastecimiento, las
alertas que, de acuerdo con lo
dispuesto en el anexo técnico, se
observen como posibles riesgos
para el desarrollo de las actividades
de gestion documental, afectando la
operacion del Comedor
Comunitario.

Para el presente periodo no se requirid
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se
generaron alertas relacionadas con
posibles riesgos para las actividades de
gestién documental.

No aplica
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Efectuar sin costo adicional para la
SDIS, la reconstruccién de los
documentos y expedientes producto
de la ejecucion contractual y cuya
afectacion haya ocurrido mientras
los soportes se encontraban bajo su
custodia y realizar las demas
acciones sefialadas en los
procedimientos definidos por la
SDIS y la normatividad legal vigente
aplicable a la materia. Estas
acciones también son aplicables
para los documentos producidos en
entornos digitales electrdnicos, los
cuales son susceptibles a deterioro
por humedad, temperatura, luz,
polvo, instalaciones eléctricas en
mal estado, mal funcionamiento de
los sistemas o errores humanos, asi
como el trabajo en versiones
desactualizadas de los recursos,
inestabilidad en internet, ataques
informaticos y vinculados.

Para el presente periodo no se requirio
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se
evidenciaron situaciones que
demandaran la reconstruccion de
documentos y expedientes resultantes
de la ejecucion del convenio.

No aplica.

Entregar sin claves, encriptaciones,
ni ninguna restriccion de seguridad,
bajo criterios archivisticos,
garantizando la integridad,
usabilidad, legalidad de los
documentos y neutralidad
tecnoldgica, la informacion que sea
capturada, procesada, almacenada
y conservada en sistemas de
informacién, servidores y demas
medios electrénicos.

Para el presente periodo no se requirio
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se
encuentra en tiempos de cumplimiento
de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico.

No aplica.

Efectuar la entrega de la totalidad
de los archivos producto de la
ejecucion contractual a la SDIS, sin
que esta actividad genere
compensacion adicional por parte
de la Entidad. Dicha documentacién
solo sera recibida si cumple con
todos los lineamientos definidos por
el Proceso de Gestion Documental
de la SDIS y la normatividad legal
vigente aplicable a la materia y sera
un requisito para el tramite de
liquidacion del convenio.

Para el presente periodo no se requirid
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se
encuentra en tiempos de cumplimiento
de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico.

No aplica.

Participar en encuentros de
fortalecimiento técnico, mesas de
trabajo, comités y demds espacios

El talento humano vinculado a la
operacion del Comedor Comunitario
particip6 en las jornadas de

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
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de acuerdo con las convocatorias | fortalecimiento técnico de gestion | encuentran relacionados en el
realizadas por la Secretaria Distrital | documental realizadas por la Secretaria | Informe Mensual de Ejecucién
de Integracion Social para la | Distrital de Integracion Social, en las | presentado por el Asociado vy

implementacién de los lineamientos
de Gestion Documental y el
Proyecto 7953 Generacion del bien-
estar alimentario y nutricional en
Bogota D.C.

siguientes fechas:

= 27/05/2025
= 29/05/2025
= 30/05/2025

aprobado por el equipo de apoyo a la
supervision de la Subdireccion de
Nutricion. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePoint).

Com_08

9. Presentar a la supervision o
interventoria informe mensual de
Gestion Documental, dentro de los
primeros cinco (5) dias calendario
de cada mes, que dé cuenta del
cumplimiento de los compromisos
del componente en menciéon con
sus respectivos soportes, de
acuerdo con los lineamientos
definidos por la SDIS.

El Asociado presentd a la supervision,
informe mensual de ejecucion de
Gestion Documental, de acuerdo con
los lineamientos establecidos por la
SDIS.

Los soportes que dan cuenta de la
actividad adelantada para el
cumplimiento del compromiso se
encuentran relacionados en el
Informe Mensual de Ejecucién
presentado por el Asociado vy
aprobado por el equipo de apoyo a la
supervisién de la Subdireccién de
Nutricién. Asi mismo reposan en la
herramienta de almacenamiento de
informacién definida por la SDIS
(SharePaint).

Com_09

10. Presentar con el informe final de
ejecucion, a la supervision o
interventoria, el acta de aprobacién
de entrega de la documentacion
generada durante la ejecucion del

convenio.

Para el presente periodo no se requirid
el desarrollo de actividades asociadas a
este compromiso, toda vez que no se
encuentra en tiempos de cumplimiento
de acuerdo con lo establecido en el
anexo técnico.

No aplica.

SITUACION FINANCIERA DEL CONTRATO O CONVENIO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

$ 777.979.320

ADICIONES: No aplica
REDUCCIONES: No aplica
VALOR TOTAL PAGADO A LA FECHA: $0

VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR:

$ 777.979.320

VALOR ANTICIPO: (EN CASO DE QUE APLIQUE):

No aplica.

AMORTIZACION:

No aplica.
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Certifico que el valor autorizado por concepto de ANTICIPO esta de acuerdo al plan del

manejo de inversion del mismo.

SI NO APLICA.: X

CONCEPTO VALOR A PAGAR
COSTO VARIABLE Minuta Alimentos. $75.709.848
COSTO FIJO Talento humano — Espacio fisico funcional - Reconocimiento al $20.984.670
desgaste y uso de los bienes no consumibles.
COSTO DE REALIZACION Elementos de aseo y desinfeccion $2.238.800
DESCUENTOS No aplica. $0
OTROS No aplica. $0
TOTAL $98.933.318

REPORTE DEL MONITOREO A LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL CONVENIO O CONTRATO

Durante la ejecucién del convenio de asociacion 7894-2025 no se ha identificado la materializacion de riesgos
conforme lo sefalado en el formato Analisis de Riesgos Previsibles de la Contratacion que hace parte del proceso
competitivo SDIS-DCT092-001-2025; por lo tanto, no se ha requerido la realizacién de los tratamientos

establecidos.

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

1. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO

La Fundacién Semillitas de Amor dio cumplimiento al objeto del convenio de asociacién 7894-2025 suscrito para
la operacion del Comedor Comunitario 113342-CCCP 19-003 — Paraiso de la Localidad Ciudad Bolivar;
implementando las actividades relacionadas con los compromisos pactados en los componentes Alimentacion,
nutricion y salubridad, Ambiental, Administrativo, Financiero y Gestion documental.

2. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

2.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

2.1.1. COMPONENTE ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD

2.1.1.1. SUBCOMPONENTE SUMINISTRO ALIMENTARIO

N° OBLIGACIONES

OBLIGACION

ESTADO

OBSERVACIONES

1 | Aplicar el procedimiento Planificacion Alimentaria y
su_implementacion en los servicios sociales de la

Satisfactorio

Ninguna.
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SDIS y el Procedimiento Abastecimiento de
Alimentos, con sus respectivos protocolos,
instructivos y formatos asociados a estos.

Implementar el ciclo de mends, minuta patron y
andlisis del aporte nutricional para los distintos
grupos de edad determinados por la SDIS,
cumpliendo con lo descrito para intercambios de
alimentos y suministrando las raciones a la
poblacién beneficiaria, acorde con las condiciones
establecidas en el anexo técnico.

Satisfactorio

Ninguna.

Mantener disponible en un lugar visible del Comedor
Comunitario, las minutas patrén, el ciclo de menis y
los documentos de analisis de aporte nutricional a
las personas manipuladoras de alimentos, asi como
el ciclo de menus y el menu del dia para
visualizacién de las personas beneficiarias del
servicio.

Satisfactorio

Ninguna.

Cualificar al talento humano del Comedor A mejorar El Asociado no adelanté la totalidad de

Comunitario en el procedimiento Planificacion actividades requeridas para dar

Alimentaria y su implementacion en los servicios cumplimiento al compromiso, se

sociales de la SDIS, el Procedimiento evidenciaron hallazgos en Vvisita de

Abastecimiento de Alimentos, con sus documentos supervision en campo realizada el

y formatos asociados, manejo de minuta patrén, 27/05/2025, generando medidas

ciclo de mends, andlisis nutricionales, contractuales (Ver numeral 11.2

estandarizacion de utensilios y porciones servidas, OBSERVACIONES Y REQUERIMIENTOS

recepcion de alimentos y conocimiento de los GENERADOS).

criterios minimos de aceptacion y rechazo; en los

tiempos sefialados en el anexo técnico.

Ofrecer menus especiales en las fechas de navidad No aplica Para el presente periodo, el Asociado no

y fin de afio conforme los criterios establecidos por requiri6 el desarrollo de actividades

la Subdireccién de Nutricion. relacionadas con el compromiso dado que
no se encuentra en tiempo de
cumplimiento, de conformidad con lo
sefialado en el anexo técnico del servicio
Comedores Comunitarios.

Cumplir con el factor de seleccion Aporte econémico No aplica Para el presente periodo no se requirié el

adicional para la contratacion de profesional en
nutricion y dietética, de acuerdo con los lineamientos
técnicos, tiempos y evidencias establecidas por la

desarrollo de actividades asociadas a este
compromiso, toda vez que no se encuentra
en tiempos de cumplimiento de acuerdo
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SDIS; en caso de haber sido ofertado dentro del
proceso competitivo.

con los lineamientos dados en reunién del
dia 04/06/2025

7 | Presentar a la supervision o interventoria informe
mensual de  ejecucibn del  Componente
Alimentacion, Nutricion y Salubridad, dentro de los
primeros cinco (5) dias calendario de cada mes, que
dé cuenta del cumplimiento de los compromisos del
componente en mencion con Sus respectivos
soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos
por la SDIS.

Satisfactorio

Ninguna.

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones

A mejorar

Como resultado del ejercicio de supervision
adelantado en el presente periodo, se
generaron medidas contractuales
derivadas de los hallazgos evidenciados en
la implementacién del Subcomponente
Suministro Alimentario; sin embargo, no se
present6 afectacion en la prestacion del
servicio ni en el cumplimiento del objeto
pactado en el convenio de asociacion.

Se realizara el seguimiento
correspondiente a las acciones correctivas
implementadas por el Asociado para la
subsanacion de los hallazgos.

2.1.1.2. SUBCOMPONENTE VIGILANCIA NUTRICIONAL

n

Ll

p4

©)

O Z

5 OBLIGACION ESTADO OBSERVACIONES

D

(@)

z

1 | Participar en las actividades de fortalecimiento A mejorar El Asociado no adelantd la totalidad de

técnico en toma de medidas antropométricas,
sensibilizacion en vigilancia nutricional y las demés
programadas por la Subdireccién de Nutricion.

actividades requeridas para dar
cumplimiento al compromiso, se
evidenciaron hallazgos en visita de
supervision en campo realizada el
27/05/2025, generando medidas
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contractuales (Ver numeral 11.2
OBSERVACIONES Y REQUERIMIENTOS
GENERADOS).

2 | Realizar la toma de datos antropométricos,
disponiendo de los equipos (balanza digital y
tallimetro), en las condiciones sefialadas en el
anexo técnico.

No aplica

Para el presente periodo, el Asociado no
requiri6 el desarrollo de actividades
relacionadas con el compromiso dado que
no se encuentra en tiempo de
cumplimiento, de conformidad con lo
sefialado en el anexo técnico del servicio
Comedores Comunitarios.

3 | Registrar y presentar el reporte de digitacién de
medidas antropométricas en el sistema misional
SIRBE de acuerdo con lo establecido en el anexo
técnico.

No aplica

Para el presente periodo, el Asociado no
requiri6 el desarrollo de actividades
relacionadas con el compromiso dado que
no se encuentra en tiempo de
cumplimiento, de conformidad con lo
sefialado en el anexo técnico del servicio
Comedores Comunitarios.

4 | Realizar orientacion y abordaje a los casos

técnica de la Subdireccion de Nutricion.

identificados con malnutricion, atendiendo la linea

No aplica

Para el presente periodo, el Asociado no
requiri6 el desarrollo de actividades
relacionadas con el compromiso dado que
no se encuentra en tiempo de
cumplimiento, de conformidad con lo
sefialado en el anexo técnico del servicio
Comedores Comunitarios.

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones

A mejorar

Como resultado del ejercicio de supervision
adelantado en el presente periodo, se
generaron medidas contractuales
derivadas de los hallazgos evidenciados en
la implementacién del Subcomponente
Vigilancia Nutricional; sin embargo, no se
present6 afectacion en la prestacion del
servicio ni en el cumplimiento del objeto
pactado en el convenio de asociacion.

Se realizara el seguimiento
correspondiente a las acciones correctivas
implementadas por el Asociado para la
subsanacion de los hallazgos.
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1 | Dar cumplimiento con lo establecido en la A mejorar El Asociado no adelantd la totalidad de
Resolucion 5109 de 2005 y deméas normas actividades requeridas para dar
concordantes y complementarias, asi como los cumplimiento al compromiso, se
lineamientos técnicos establecidos por el Ministerio evidenciaron hallazgos en visita de
de Salud y Proteccion Social, el INVIMA 'y la SDIS. supervision en campo realizada el
27/05/2025, generando medidas

contractuales (Ver numeral 11.2
OBSERVACIONES Y REQUERIMIENTOS
GENERADOS).

2 | Contar con acta de inspeccion sanitaria con Satisfactorio Ninguna.
enfoque de riesgo para establecimientos de
preparacion de alimentos, emitida por la autoridad
sanitaria competente con concepto sanitario
favorable o favorable con requerimientos con fecha
de expedicion inferior a un (1) afio.

3 | Contar con actas de inspeccién sanitaria con A mejorar El Asociado no adelantd la totalidad de
enfoque de riesgo con concepto favorables o actividades requeridas para dar
favorable con requerimientos con fecha no superior cumplimiento al compromiso, se
a un (1) afo, de los proveedores directos de pollo, evidenciaron hallazgos en visita de
pescado, carnicos, huevos, leche y derivados y supervision en campo realizada el
pulpas de fruta. Adicionalmente, para pollo y carne 27/05/2025, generando medidas
presentar autorizacion sanitaria de acuerdo con el contractuales (Ver numeral 11.2
Decreto 1500 de 2007 y para lacteos y derivados OBSERVACIONES Y REQUERIMIENTOS
registro sanitario de acuerdo con la Resolucion 719 GENERADOQOS).
de 2015.

4 | Cumplir con lo establecido en la Resolucion 2674 Satisfactorio Ninguna.
de 2013, capitulo VII, articulo 29 y demas normas
vigentes relacionadas con el transporte de
alimentos.

5 | Garantizar la aplicacion de las Buenas Practicas de Satisfactorio Ninguna.
Manufactura - BPM en todos los procesos
realizados en el Comedor Comunitario, asi como la
aplicacion de las normas de higiene, limpieza y
desinfeccion para garantizar la inocuidad de los
alimentos.

6 | Disponer de los muebles, equipos, utensilios y A mejorar El Asociado no adelantd la totalidad de
menaje requeridos para la prestacién del servicio actividades requeridas para dar
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en el Comedor Comunitario conforme las
especificaciones sefialadas en el anexo técnico, en
condiciones de buen estado y funcionamiento.

cumplimiento al compromiso, se
evidenciaron hallazgos en Vvisita de
supervision en campo realizada el
27/05/2025, generando medidas
contractuales (Ver numeral 11.2
OBSERVACIONES Y REQUERIMIENTOS
GENERADOS).

Adaptar e implementar el Plan de Saneamiento del
Comedor Comunitario cumpliendo con la Guia de
Plan de Saneamiento establecida por la Secretaria
Distrital de Integracién Social.

Satisfactorio

Ninguna.

Participar en la jornada de fortalecimiento técnico
de socializaciéon del Manual de buenas préacticas
para la prevencién de pérdidas y desperdicios de
alimentos, convocada por la Subdireccion de
Nutricion y realizar su correspondiente divulgacion
con el talento humano vinculado a la operacion del
Comedor Comunitario.

Satisfactorio

Ninguna.

Realizar seguimiento a la implementacion y reporte
de acciones asociadas al Manual de buenas
practicas para la prevenciéon de pérdidas y
desperdicios de alimentos, mediante el
diligenciamiento del formato Control y medicion de
desperdicios de alimentos (FOR-PSS-803) vigente
y el reporte trimestral consolidado, a més tardar el
tercer dia calendario de los meses enero, abril, julio
y octubre.

Satisfactorio

Ninguna.

10

Mantener las condiciones de infraestructura de
cada éarea del Comedor Comunitario para
garantizar la prestacion del servicio de acuerdo con
las especificaciones técnicas del espacio fisico
funcional establecidas por la Entidad y la
Resolucion 2674 de 2013.

Satisfactorio

Ninguna.

11

Disponer de los planes de mantenimiento
preventivo y correctivo de equipos e instalaciones
del Comedor Comunitario.

Satisfactorio

Ninguna.
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Iy
N

Contar con el certificado de higienizacion de
tanques de almacenamiento de agua potable, con
tiempo de expedicibon no mayor a 6 meses
(conforme lo sefialado en el Decreto 1575 de 2007
y Resolucién 2115 de 2007), emitido por una
empresa vigilada por la Secretaria Distrital de
Salud-SDS, adjuntando el concepto sanitario
favorable de la empresa, ficha técnica de los
productos utilizados y descripcion del proceso
realizado. Procedimiento que se debe realizar
semestralmente y cuando la autoridad sanitaria lo
requiera.

Satisfactorio

Ninguna

13

Implementar el plan de capacitacién continuo y
permanente dirigido al personal manipulador de
alimentos desde el momento de su vinculacion a la
ejecucion del convenio, en coherencia con lo
sefialado en la Resolucion 2674 de 2013y el anexo
técnico.

Satisfactorio

Ninguna.

14

Almacenar las muestras diarias de alimentos
preparados de acuerdo con lo registrado en el
Formato Preparacion de Alimentos y en los tiempos
establecidos en el anexo técnico.

Satisfactorio

Ninguna.

15

Permitir la aplicacién de pruebas microbioldgicas
establecidas por la normatividad nacional y las
deméas requeridas por la SDIS para los analisis a
item de ensayo de materias primas, productos
terminados, superficies, frotis de manos de
personal manipulador de alimentos, agua de
consumo y otras pruebas microbioldgicas que sean
tomadas por la SDIS o por terceros autorizados por
la SDIS.

Satisfactorio

Ninguna.

16

Cumplir con los requisitos microbiolégicos vigentes
de la normatividad nacional y los demas requeridas
por la SDIS para los andlisis a item de ensayo de
materias primas, productos terminados,
superficies, frotis de manos de personal
manipulador de alimentos, agua de consumo y
otras pruebas microbiolégicas que sean tomadas
por la SDIS o por terceros autorizados por la SDIS.

Satisfactorio

Ninguna.
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Comunitario, de un sistema UPS o fuente de
alimentacion ininterrumpida (cuando aplique) y dos
(2) equipos de computo, que cumplan con las
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17 | Implementar las acciones correctivas requeridas No aplica Para el presente periodo no se requirio el
para subsanar los hallazgos que se deriven de los desarrollo de actividades para el
resultados no conformes de las pruebas cumplimiento de este compromiso, toda
microbiolégicas que sean tomadas por la SDIS o vez que los resultados obtenidos
por terceros autorizados por la SDIS. cumplieron los requisitos microbiol6gicos

vigentes de la normatividad nacional y los
demas requeridas por la SDIS.

18 | Tomar los items de ensayo necesarios, en caso de No aplica Para el presente periodo no se requirié el
brote o evento epidemiolégico relacionado con desarrollo de actividades para el
posible contaminacién alimentaria o enfermedad cumplimiento de este compromiso, toda
transmitida por alimentos — ETA. vez que no se presentaron brotes o eventos

epidemioldgicos.

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones A mejorar Como resultado del ejercicio de supervision
adelantado en el presente periodo, se
generaron medidas contractuales
derivadas de los hallazgos evidenciados en
la implementaciéon del Subcomponente
Salubridad; sin embargo, no se presento
afectacion en la prestacion del servicio ni
en el cumplimiento del objeto pactado en el
convenio de asociacion.

Se realizara el seguimiento
correspondiente a las acciones correctivas
implementadas por el Asociado para la
subsanacion de los hallazgos.

2.1.2. COMPONENTE ADMINISTRATIVO

)

|
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o

O
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1 | Disponer en las instalaciones del Comedor Satisfactorio Ninguna.
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especificas técnicas sefialadas en el anexo técnicoy
con los requisitos para la instalacion, funcionamiento
y acceso a los sistemas y aplicativos de la SDIS.

Realizar mantenimiento preventivo a los equipos de
computo, en periodos no mayores a dos (2) meses y
actualizar el antivirus de manera permanente por los
medios idéneos.

No aplica

Para el presente periodo no se requirié el
desarrollo de actividades asociadas a este
compromiso, toda vez que el
mantenimiento preventivo se encuentra
vigente de acuerdo con los tiempos
sefialados en el anexo técnico.

Garantizar que, durante la jornada de prestacion del
servicio, en el Comedor Comunitario se cuenta con
conexién a internet, de acuerdo con las
especificaciones contenidas en el anexo técnico.

Satisfactorio

Ninguna.

Realizar registro de asistencia diaria de las personas
beneficiarias del Comedor Comunitario en el sistema
misional SIRBE, de conformidad con las
orientaciones técnicas de la SDIS y lo sefialado en
el Lineamiento vigente para autorizar el registro de
asistencia de los (las) participantes del servicio
Comedores Comunitarios por fuera del horario
establecido o el que haga sus veces.

Satisfactorio

Ninguna.

Contar con un buzoén de sugerencias a disposicion
de la ciudadania, en cumplimiento a la normatividad
vigente y los lineamientos emitidos por la SDIS.

Satisfactorio

Ninguna.

Presentar los soportes de la implementacion del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo — SGSST, de acuerdo con lo sefialado en el
anexo técnico, dentro de los primeros sesenta (60)
dias calendario contados a partir de la fecha de inicio
del convenio.

No aplica

Para el presente periodo, el Asociado no
requiri6 el desarrollo de actividades
relacionadas con el compromiso, toda vez
que los soportes de la implementacién del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo — SGSST se encuentran
dentro de los tiempos establecidos en el
anexo técnico.

Dar cumplimiento con lo establecido en el Decreto
Distrital 389 de 2009 y demds normas concordantes,
por lo cual no podra recibir ni recaudar donaciones,
aportes voluntarios, cuotas de corresponsabilidad o
de participacion.

Satisfactorio

Ninguna.
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8 | Informar de manera inmediata y por escrito a la No aplica Para el presente periodo, el Asociado no
supervision 0 interventoria, sobre las visitas requiri6 el desarrollo de actividades
realizadas por entes de control a las instalaciones relacionadas con el compromiso, toda vez
del Comedor Comunitario. que en el Comedor Comunitario no se

recibieron visitas por parte de entes de
control.

9 | Utilizar estrictamente las instalaciones del Comedor | Satisfactorio Ninguna.

Comunitario para el cumplimiento del objeto del
convenio. NO se podran ejercer actividades de
proselitismo politico, religioso, ideoldgico, comercial
o de cualquier otra indole con los beneficiarios.

10 | Informar inmediatamente a la supervision o No aplica Para el presente periodo, el Asociado no
interventoria las situaciones de fuerza mayor o caso requiri6 el desarrollo de actividades
fortuito que afecten la ejecucién del convenio. relacionadas con el compromiso, toda vez

gue no se suscitaron situaciones de fuerza
mayor o caso fortuito que afectaran la
ejecucion del convenio.

11 | Participar en el empalme con la Subdireccion Local Satisfactorio Ninguna.
para la Integracion Social correspondiente, al iniciar
y finalizar el convenio, haciendo recepcion y entrega
de la documentacion requerida y resultante en su
ejecucion. Debe asistir al empalme el responsable
del servicio.

12 | Elaborar, socializar e implementar el Plan de No aplica Para el presente periodo no se requiri6 el
Emergencias y Contingencias — PEC del Comedor desarrollo de actividades asociadas a este
Comunitario en el formato establecido por la SDIS, compromiso, toda vez que la elaboracion,
durante el primer mes de ejecucién del convenio socializacion e implementacion del Plan de
contado a partir de la suscripcién del acta de inicio. Emergencias y Contingencias — PEC del

Comedor Comunitario, se encuentra
dentro de los tiempos de cumplimiento
sefialados en el anexo técnico.

13 | Contar con Concepto Técnico emitido por la | Satisfactorio Ninguna.

UAECOB (Unidad Administrativa Especial Cuerpo
Oficial de Bomberos de Bogota) con vigencia inferior
a un (1) afio.
14 | Contar con minimo un botiquin tipo A, el cual debe A mejorar El Asociado no adelanté la totalidad de

estar ubicado en un sitio estratégico y seguro del
Comedor Comunitario.

actividades requeridas para dar
cumplimiento al compromiso, se
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evidenciaron hallazgos en visita de
supervision en campo realizada el
26/05/2025 generando medidas
contractuales  (Ver  numeral 11.2
OBSERVACIONES Y
REQUERIMIENTOS GENERADOS).

15 | Garantizar el cumplimiento de las medidas contra A mejorar El Asociado no adelanté la totalidad de
incendios, descargas eléctricas, sustancias actividades requeridas para dar
peligrosas, seguridad en el desarrollo de actividades cumplimiento  al  compromiso, se
en el Comedor Comunitario, evacuacion y manejo de evidenciaron hallazgos en visita de
elementos cortopunzantes. supervision en campo realizada el

26/05/2025 generando medidas
contractuales  (Ver  numeral 11.2
OBSERVACIONES Y
REQUERIMIENTOS GENERADOS).

16 | Garantizar la convocatoria y asistencia de las Satisfactorio Ninguna.
personas beneficiarias del Comedor Comunitario a
los encuentros a desarrollar en el Componente Bien-

Estar Alimentario, segun las solicitudes y
requerimientos establecidos por la SDIS.

17 | Apoyar la gestion de los espacios fisicos para el No aplica Para el presente periodo no se adelantaron
desarrollo de los encuentros del Componente Bien- actividades relacionadas con el
Estar Alimentario, segun las solicitudes y compromiso, toda vez que no se requirié
requerimientos establecidos por la SDIS. gestionar espacios fisicos diferentes al del

Comedor Comunitario.

18 | Participar en las jornadas de fortalecimiento técnico, Satisfactorio Ninguna.
mesas de trabajo, comités y demas espacios de
encuentro convocados por la Secretaria Distrital de
Integracion Social para la implementacién del
componente Bien-Estar Alimentario y el Proyecto
7953 Generacion del bien-estar alimentario y
nutricional en Bogota D.C.

19 | Referenciar a las personas beneficiarias del No aplica Para el presente periodo, el Asociado no

Comedor Comunitario a la oferta de servicios
existente de las entidades, instituciones u
organizaciones en el ambito local, distrital o nacional,
de acuerdo con las necesidades que se presenten y
realizar el reporte de informacion para registro en
SIRBE en la herramienta definida por la SDIS.

requiri6 el desarrollo de actividades
relacionadas con el compromiso dado que
no se referenciaron personas beneficiarias
del Comedor Comunitario a las entidades,
instituciones u organizaciones en el ambito
local y distrital.
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Realizar seguimiento a las personas beneficiarias
gue evidencian criterios de egreso del servicio
Comedores Comunitarios, registrarlo en la ficha
SIRBE vigente y enviar reporte semanal, via correo
electronico, al profesional local del Proyecto 7953
Generacion del bien- estar alimentario y nutricional
en Bogota D.C., con los respectivos soportes.

Satisfactorio

Ninguna.

21

Actualizar la informacion diligenciada en la ficha
SIRBE vigente cuando presente modificacion en las
variables bésicas, variables transversales, ubicacion
geografica, informacion basica y transversal sobre la
familia, de acuerdo con las orientaciones definidas
por la SDIS y enviar reporte semanal al profesional
local del Proyecto 7953 Generacion del bien-estar
alimentario y nutricional en Bogota D.C., via correo
electrénico, con los respectivos soportes de
actualizacion que se requieran.

Satisfactorio

Ninguna.

22

Presentar a la supervision o interventoria informe
mensual de ejecucion Componente Administrativo,
dentro de los primeros cinco (5) dias calendario de
cada mes, que dé cuenta del cumplimiento de los
compromisos del subcomponente en mencién con
sus respectivos soportes, de acuerdo con los
lineamientos definidos por la SDIS.

Satisfactorio

Ninguna.

23

Presentar a la supervision o interventoria informe
final de ejecucion del convenio, dentro de los quince
(15) dias calendario siguientes a la fecha de
finalizacion de este, que dé cuenta del cumplimiento
de los compromisos por componente con Sus
respectivos soportes, de acuerdo con los
lineamientos definidos por la SDIS.

No aplica

Para el presente periodo, el Asociado no
adelanté actividades relacionadas con el
compromiso, toda vez que no se encuentra
en tiempo de cumplimiento, de
conformidad con lo sefialado en el anexo
técnico del servicio Comedores
Comunitarios.

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones

A mejorar

Como resultado del ejercicio de
supervision adelantado en el presente
periodo, se generaron medidas
contractuales derivadas de los hallazgos
evidenciados en la implementacion del
Componente Administrativo; sin embargo,
no se presento afectacion en la prestacion
del servicio ni en el cumplimiento del objeto
pactado.
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Se realizara el seguimiento
correspondiente a las acciones correctivas
implementadas por el asociado para la
subsanacion de los hallazgos

COMPONENTE FINANCIERO
OBLIGACION ESTADO OBSERVACIONES

Una vez cumplidos los requisitos  de
perfeccionamiento del convenio de asociacion,
suscribir el acta de inicio y las demas que se generen
para la correcta ejecucion y liquidacion de este.

Satisfactorio

Ninguna.

Disponer de una cuenta bancaria para la ejecucion
del convenio, en la cual se llevara el manejo exclusivo
de los recursos aportados por la SDIS. El ASOCIADO
debe entregar a la supervision o interventoria la
certificacion de la cuenta bancaria con vigencia
menor a 30 dias calendario. Si el ASOCIADO
presenta una cuenta bancaria que haya sido utilizada
previamente para el manejo de recursos propios,
debe estar certificada por parte de la entidad bancaria
con saldo a cero.

Satisfactorio

Ninguna.

Entregar a la supervision o interventoria la relacion
del talento humano requerido para la operacion del
Comedor Comunitario y los documentos soporte de
acuerdo con las condiciones y tiempos establecidos
en el anexo técnico, para su correspondiente
verificacion y aprobacion.

Satisfactorio

Ninguna.

Contratar al talento humano requerido para la
prestacion del servicio en las condiciones vy
proporcion indicadas en el anexo técnico y la
estructura de costos, garantizando su permanencia
durante el plazo de ejecucién del convenio.

Satisfactorio

Ninguna.
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5 | Reemplazar al talento humano que por fuerza mayor, No aplica Para el presente periodo no se requirio el

caso fortuito o incapacidad no preste sus servicios en
el Comedor Comunitario o de manera inmediata
cuando se presente renuncia voluntaria; dando
cumplimiento con los requisitos de formacién y
experiencia pertinentes, asi como con los soportes
mencionados en el anexo técnico, contrato, afiliacion
a seguridad social y ARL.

desarrollo de actividades asociadas a este
compromiso, toda vez que no se
presentaron reemplazos del talento
humano.

Vincular y mantener el minimo de mujeres para la | Satisfactorio
ejecucion del convenio, de acuerdo con los
porcentajes establecidos en el Decreto 332 de 2020,
modificado por el Decreto 634 de 2023, con plena
observancia de las normas laborales o contractuales
aplicables (Actividad econémica Otras Ramas a la
cual corresponde un porcentaje minimo de 50% de
mujeres que deben estar vinculadas a la ejecucion del
convenio).

Ninguna.

Vincular y mantener en un porcentaje minimo del | Satisfactorio
cinco por ciento (5%) del talento humano requerido
para la ejecucidn del convenio, poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracién o reincorporacion y sujetos
de especial proteccién constitucional, conforme lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto
1860 de 2021.

Ninguna.

Cumplir con las obligaciones del Sistema de | Satisfactorio
Seguridad Social y aportes parafiscales segin lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
cuando haya lugar a ello. Para el caso de contratos
de orden de prestacion de servicios, el ASOCIADO
debe verificar el pago de las obligaciones de
Seguridad Social. La SDIS por medio de la
supervision o interventoria, en el momento de expedir
cada certificacion para los pagos, verificara y dejara
constancia de las obligaciones del ASOCIADO frente
a los terceros mencionados durante la vigencia del
convenio, estableciendo una correcta relaciéon entre
el monto cancelado y las sumas que debieron ser
cotizadas. El aporte al sistema de salud se debe
liquidar atendiendo lo preceptuado en los articulos 3,
4,5 de laLey 797 de 2003 y el Decreto 510 de 2003.

Ninguna.
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Pagar los salarios, honorarios, prestaciones sociales | Satisfactorio
e indemnizaciones laborales (segun sea el caso) del
talento humano, a mas tardar el primer dia habil de
cada mes durante la ejecucion del convenio; a través
de transferencia electrénica en la cuenta de ahorros
0 corriente suministrada por el personal al momento
de ser contratado, de acuerdo con los valores
establecidos en la estructura de costos, efectuando
los pagos de derechos laborales y parafiscales a que
haya lugar; de manera proporcional a los dias de
ejecucion de cada mes.

Ninguna.

10

Presentar a la supervision o interventoria del | Satisfactorio
convenio, en la primera visita financiera de
seguimiento, copia del contrato de arrendamiento del
inmueble en el que opera el Comedor Comunitario
(cuando aplique), el cual debe contener como minimo
el valor del canon de arrendamiento, vigencia del
contrato y nimero de cuenta bancaria en la cual el
ASOCIADO realizara el pago.

Ninguna.

11

Cumplir de manera oportuna con la ejecucion de los | Satisfactorio
conceptos de gasto establecidos en la estructura de
costos, tanto para los aportes del ASOCIADO como
para los aportes de la SDIS; destinando los recursos
publicos que reciba con ocasion de la ejecucion del
convenio de asociacion exclusivamente para los
gastos que demanden el cumplimiento del objeto de
este.

Ninguna.

12

Realizar los pagos de manera oportuna y acorde con | Satisfactorio
lo sefialado en las condiciones de negociacion
pactadas con los proveedores y presentar
bimestralmente a la supervision o interventoria paz y
salvo de pago a proveedores de alimentos y espacio
fisico funcional (cuando aplique); exceptuando el
pago a proveedores de compras publicas locales de
alimentos el cual debe aportarse de manera mensual.
Asi mismo, presentar paz y salvo de talento humano,
cuando se presente cambios de este y a la
finalizacién del convenio.

Ninguna.

13

Presentar a la supervision o interventoria las facturas | Satisfactorio
con sus respectivos documentos soporte para los
desembolsos pactados en el convenio, de acuerdo

Ninguna.
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con la normatividad contable vigente, y realizar el
registro en la plataforma transaccional SECOP I
como requisito para el procedimiento de pago, dentro
de las fechas sefialadas por la SDIS.

14 | Cumplir con lo sefialado en el Decreto 248 de 2021, No aplica El Asociado avanzé en el cumplimiento de
adquiriendo alimentos comprados a pequefios lo sefalado en el Decreto 248 de 2021
productores locales y/o a productores de la realizando compras publicas de alimentos
Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria a productores agropecuarios locales en un
locales y sus organizaciones, en un porcentaje porcentaje acumulado del 38%, con corte
minimo del 30% del valor ejecutado en el concepto de al 31 de mayo de 2025.
gasto minuta alimentos, exceptuando la compra de
alimentos carnicos. Presentar mensualmente a la De igual manera, presentdé reporte
SDIS, reporte donde se evidencie el avance en el mensual de compras publicas locales de
cumplimiento de este porcentaje y copia de las alimentos en el que se relacionan
facturas o documentos equivalentes de las compras productos adquiridos, productores locales
publicas locales de alimentos realizadas. y relacién de facturacion. Asi mismo,

present6 copia de facturas o documentos
equivalentes de las compras publicas
locales de alimentos realizadas.

15 | Garantizar la asistencia del representante legal del No aplica El Asociado no requirié el desarrollo de
ASOCIADO al Comité de Seguimiento y Evaluacion actividades asociadas a este compromiso,
del servicio Comedores Comunitarios. En caso de toda vez que para el periodo reportado no
imposibilidad de asistencia del representante legal se realizd6 convocatoria a Comité de
por fuerza mayor o caso fortuito, podra designar un Seguimiento y Evaluacion del servicio
apoderado por medio de autorizacién escrita, quien lo Comedores Comunitarios.
representara en dicho espacio; esta autorizacion no
podra presentarse para dos comités consecutivos. En
ninguna circunstancia este compromiso podra ser
delegado al talento humano contratado para la
ejecucion del convenio.

16 | Cumplir con los factores de seleccion Mayor aporte No aplica El Asociado no requirié el desarrollo de
adicional al minimo exigido para cada Comedor actividades asociadas a este compromiso,
Comunitario y/o Aporte econdmico adicional para la toda vez que no presentd oferta de
contratacion de un profesional en nutricion y dietética; factores de seleccibn asociados al
de acuerdo con los lineamientos técnicos, tiempos y componente financiero; dentro del proceso
evidencias establecidas por la SDIS; en caso de competitivo SDIS-DCT092-001-2025.
haber sido ofertados dentro del proceso competitivo.

17 | Presentar a la supervision o interventoria, en las | Satisfactorio Ninguna.

visitas financieras de seguimiento, informe mensual
de ejecucion del Componente Financiero que dé
cuenta del cumplimiento de los compromisos del
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componente en mencibn con Sus respectivos

soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos

por la SDIS.
18 | Presentar a la supervision o interventoria, en la visita No aplica El Asociado no requirid el desarrollo de

financiera de cierre, informe final de ejecucion del
convenio, que dé cuenta del cumplimiento de los
compromisos del subcomponente en mencién con
sus respectivos soportes, de acuerdo con los
lineamientos definidos por la SDIS.

actividades relacionadas con el
compromiso toda vez que no se encuentra
en tiempo de cumplimiento, de
conformidad con lo sefialado en el anexo
técnico del servicio Comedores
Comunitarios.

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones

Satisfactorio

Como resultado del ejercicio de
supervision adelantado en el presente
periodo, no se evidenciaron hallazgos en
la implementacién del Componente
Financiero, dando cumplimiento al objeto
pactado en el convenio de asociacion.

2.1.4. CONRELACION A LA ENTREGA DE BIENES PARA LOS ASOCIADOS QUE PRESTEN EL SERVICIO
EN INFRAESTRUCTURA DE PROPIEDAD DE LA SDIS

n
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1 | Hacer buen uso y responder por los bienes que le No aplica El Asociado no requirid el desarrollo de

sean entregados para la ejecucion del convenio, asi
como, restituirlos a la finalizacion del mismo,
mediante acta, con sus respectivas placas de
inventarios en buen estado de conservaciéon y
funcionamiento, salvo el deterioro normal de uso, de
conformidad con lo establecido en el numeral 4.4 del
“Manual de Procedimiento Administrativo y Contable
para el Manejo y Control de los Bienes de las
Entidades Publicas del Distrito Capital” (Resolucion
001 de 2001 para el Distrito Capital), la cual fue
adoptada por la SDIS, mediante la Resolucion 223
de 2002.

actividades para el cumplimiento del
presente compromiso, toda vez que el
espacio fisico en el cual opera el Comedor
Comunitario no es propiedad de Ila
Secretaria Distrital de Integracion Social.
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Recibir en calidad de préstamo de uso, los bienes
devolutivos relacionados mediante acta de
levantamiento fisico de inventario realizado por la
SDIS en la cual consta: la cantidad, especificaciones
y valor de los bienes; acta que indica que las partes
acuerdan, hace parte integral del presente convenio.

No aplica

El Asociado no requirid6 el desarrollo de
actividades para el cumplimiento del
presente compromiso, toda vez que el
espacio fisico en el cual opera el Comedor
Comunitario no es propiedad de la
Secretaria Distrital de Integracion Social.

Recibir en calidad de préstamo los bienes de
consumo controlado que la SDIS entregue al
Comedor Comunitario durante la ejecucion del
convenio.

No aplica

El Asociado no requirid el desarrollo de
actividades para el cumplimiento del
presente compromiso, toda vez que el
espacio fisico en el cual opera el Comedor
Comunitario no es propiedad de Ila
Secretaria Distrital de Integracion Social.

Participar activamente en la diligencia de entrega en
la que se levantard el acta que suscribiran
conjuntamente el delegado del ASOCIADO vy la
SDIS.

No aplica

El Asociado no requiri6 el desarrollo de
actividades para el cumplimiento del
presente compromiso, toda vez que el
espacio fisico en el cual opera el Comedor
Comunitario no es propiedad de Ila
Secretaria Distrital de Integracion Social.

En caso de pérdida, dafio o hurto de uno o varios de
los elementos objeto del convenio, este debe
realizar la reposicion del respectivo elemento, por
uno de iguales o similares caracteristicas, de
acuerdo con lo establecido en los numerales 3.2.12
y 5.5 del Manual de Procedimientos Administrativos
y Contables para el Manejo y Control de los Bienes
de los Entes Publicos del Distrito Capital, expedido
por la Secretaria de Hacienda, Direccion Distrital de
Contabilidad mediante Resolucion No. 01 de
septiembre de 20 de 2001, y demdas normas
concordantes.

No aplica

El Asociado no requirié el desarrollo de
actividades para el cumplimiento del
presente compromiso, toda vez que el
espacio fisico en el cual opera el Comedor
Comunitario no es propiedad de la
Secretaria Distrital de Integracion Social.

Responder por los dafios que los bienes entregados
en calidad de préstamo causen a terceros.

No aplica

El Asociado no requirid6 el desarrollo de
actividades para el cumplimiento del
presente compromiso, toda vez que el
espacio fisico en el cual opera el Comedor
Comunitario no es propiedad de Ila
Secretaria Distrital de Integracion Social.

Suscribir el Acta de Entrega a la SDIS de los bienes
devolutivos, asi como del estado de los bienes de

No aplica

El Asociado no requiri6 el desarrollo de
actividades para el cumplimiento del




- Pagina 48 de 90

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign

BogGOT/\

Acuerdo: 20250617-224443-32f798-32475713

2025-06-17723:06:28-05:00

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Cadigo: FOR-GEC-002

Version: 2
e il FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O | Fecha: Memo 12023037454 —
DE BOGOTA D.C. INTERVENTORIA 01/12/2023

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Pagina: 47 de 59

n
L
pd
©)
(@)
é OBLIGACION ESTADO OBSERVACIONES
o
[}
(@)
z
consumo controlado, que se hayan entregado al presente compromiso, toda vez que el
Comedor Comunitario durante la ejecucion del espacio fisico en el cual opera el Comedor
convenio, dentro del mes siguiente a la terminacion Comunitario no es propiedad de la
de este. Secretaria Distrital de Integracion Social.
Concepto general del cumplimiento de las obligaciones No aplica El Asociado no requirid el desarrollo de
actividades para el cumplimiento del
presente compromiso, toda vez que el
espacio fisico en el cual opera el Comedor
Comunitario no es propiedad de la
Secretaria Distrital de Integracién Social.
2.1.5. GESTION DOCUMENTAL
n
L
p4
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O
5 OBLIGACION ESTADO OBSERVACIONES
3
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z
1 | Efectuar las actividades de gestion documental que | Satisfactorio Ninguna.
incluyen la conformacidon de expedientes de historias
sociales y de ejecucion contractual siguiendo los
lineamientos entregados por la SDIS que se
encuentran asociados al cumplimiento de las Tablas
de Retencion Documental, procesos,
procedimientos, instructivos y normatividad que en
materia archivistica se encuentra aprobada y
reglamentada; de manera permanente durante la
ejecucion del convenio, incluyendo el desarrollo de la
actividad de empalme por finalizacién realizada con
el equipo local del Proyecto 7953 Generacion del
bien-estar alimentario y nutricional en Bogota D.C.
2 | Custodiar los expedientes de historias sociales y | Satisfactorio Ninguna.

ejecucion contractual producidos como resultado de
la ejecucion del convenio, cumpliendo con los
criterios de conservacion definidos en el presente
anexo técnico (condiciones de almacenamiento),
desde la fecha de suscripcién del acta de inicio.
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Guardar y custodiar con absoluta reserva la | Satisfactorio Ninguna.

informacién que maneje o a la que tenga acceso
durante la ejecucion del convenio (Archivo de
expedientes de historias sociales y archivo de
expedientes de ejecucion contractual), evitando su
destruccion o utilizacion indebida; en caso de
cualquier dafio generado, alteracion de informacion,
pérdida parcial o total de la documentacion, debe
informar de manera inmediata, via correo
electrénico, a la supervisién o interventoria con copia
al equipo de gestién documental de la Direccion de
Nutricion y Abastecimiento de la SDIS.

Remitir via correo electronico a la supervision o
interventoria del convenio con copia al equipo de
gestion documental de la Direccién de Nutricién y
Abastecimiento, las alertas que, de acuerdo con lo
dispuesto en el anexo técnico, se observen como
posibles riesgos para el desarrollo de las actividades
de gestién documental, afectando la operacion del
Comedor Comunitario.

No aplica

Para el presente periodo no se requiri6 el
desarrollo de actividades asociadas a este
compromiso, toda vez que no se generaron
alertas relacionadas con posibles riesgos
para las actividades de  gestion
documental.

Efectuar sin costo adicional para la SDIS, la
reconstruccion de los documentos y expedientes
producto de la ejecucion contractual y cuya
afectacion haya ocurrido mientras los soportes se
encontraban bajo su custodia y realizar las demas
acciones sefaladas en los procedimientos definidos
por la SDIS y la normatividad legal vigente aplicable
a la materia. Estas acciones también son aplicables
para los documentos producidos en entornos
digitales electrénicos, los cuales son susceptibles a
deterioro por humedad, temperatura, luz, polvo,
instalaciones eléctricas en mal estado, mal
funcionamiento de los sistemas o errores humanos,
asi como el trabajo en versiones desactualizadas de
los recursos, inestabilidad en internet, ataques
informaticos y vinculados.

No aplica

Para el presente periodo no se requirio el
desarrollo de actividades asociadas a este
compromiso, toda vez que no se
evidenciaron situaciones que demandaran
la reconstruccion de documentos y
expedientes resultantes de la ejecucion del
convenio.

Entregar sin claves, encriptaciones, ni ninguna
restriccion de seguridad, bajo criterios archivisticos,
garantizando la integridad, usabilidad, legalidad de
los documentos y neutralidad tecnoldgica, la
informaciébn que sea capturada, procesada,
almacenada y conservada en sistemas de

No aplica

Para el presente periodo no se requirié el
desarrollo de actividades asociadas a este
compromiso, toda vez que no se encuentra
en tiempos de cumplimiento de acuerdo
con lo establecido en el anexo técnico.
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informacién, servidores y demas medios
electronicos.
7 | Efectuar la entrega de la totalidad de los archivos No aplica Para el presente periodo no se requirio el

producto de la ejecucion contractual a la SDIS, sin
que esta actividad genere compensacion adicional
por parte de la Entidad. Dicha documentacion solo
serd recibida si cumple con todos los lineamientos
definidos por el Proceso de Gestion Documental de
la SDIS y la normatividad legal vigente aplicable a la
materia y serda un requisito para el trdmite de
liquidacion del convenio.

desarrollo de actividades asociadas a este
compromiso, toda vez que no se encuentra
en tiempos de cumplimiento de acuerdo
con lo establecido en el anexo técnico.

8 | Participar en encuentros de fortalecimiento técnico,
mesas de trabajo, comités y demas espacios de
acuerdo con las convocatorias realizadas por la
Secretaria Distrital de Integracion Social para la
implementacion de los lineamientos de Gestion
Documental y el Proyecto 7953 Generacion del bien-
estar alimentario y nutricional en Bogota D.C.

Satisfactorio

Ninguna.

9 | Presentar a la supervision o interventoria informe
mensual de Gestion Documental, dentro de los
primeros cinco (5) dias calendario de cada mes, que
dé cuenta del cumplimiento de los compromisos del
componente en mencion con Sus respectivos
soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos
por la SDIS.

Satisfactorio

Ninguna.

10 | Presentar con el informe final de ejecucién, a la
supervision o interventoria, el acta de aprobacion de
entrega de la documentacién generada durante la
ejecucion del convenio.

No aplica

Para el presente periodo no se requirio el
desarrollo de actividades asociadas a este
compromiso, toda vez que no se encuentra
en tiempos de cumplimiento de acuerdo
con lo establecido en el anexo técnico.

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones

Satisfactorio

Como resultado del ejercicio de supervision
adelantado en el presente periodo, no se
evidenciaron hallazgos en la
implementacion de actividades de Gestion
Documental, dando cumplimiento al objeto
pactado en el convenio de asociacion.
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1 | Implementar los lineamientos, estrategias y | Satisfactorio Ninguna.
actividades del Programa Comunicacion, Formacién
y Sensibilizacién, conforme lo establece el Plan
Institucional de Gestibon Ambiental — PIGA de la
SDIS.

2 | Implementar los lineamientos, estrategias y | Satisfactorio Ninguna.
actividades del Programa Gestion Integral de
Residuos, conforme lo establece el Plan Institucional
de Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS.

3 | Implementar los lineamientos, estrategias y | Satisfactorio Ninguna.
actividades del Programa Uso Eficiente del Agua,
conforme lo establece el Plan Institucional de
Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS.

4 | Implementar los lineamientos, estrategias y | Satisfactorio Ninguna.
actividades del Programa Uso Eficiente de la
Energia, conforme lo establece el Plan Institucional
de Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS.

5 | Implementar los lineamientos, estrategias y | Satisfactorio Ninguna.
actividades del Programa Gestion del Cambio
Climético, conforme lo establece el Plan Institucional
de Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS.

6 | Implementar los lineamientos, estrategias vy No aplica Para el presente periodo no se requirié el
actividades del Programa de Consumo Sostenible, desarrollo de actividades asociadas a este
conforme lo establece el Plan Institucional de compromiso, toda vez que se encuentra en
Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS. tiempos de cumplimiento de acuerdo con lo

establecido en el anexo técnico.

7 | Remitir los documentos establecidos como fuente Satisfactorio Ninguna.
de verificacion de la implementacion del
Componente Ambiental, debidamente diligenciados
y en los tiempos definidos en el anexo técnico.

8 | Participar en las actividades propuestas por el Satisfactorio Ninguna.
Equipo de Gestiébn Ambiental de la SDIS, mediante
el desarrollo de campafias, actividades ludicas,
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conmemoracion de fechas ambientales y
celebracion de semanas con las diferentes
tematicas ambientales.

9 | Participar en encuentros de fortalecimiento técnico, Satisfactorio Ninguna.

mesas de trabajo, comités y demas espacios
convocados por la Secretaria Distrital de Integracion
Social para la implementacion del componente
Ambiental.

10 | Presentar a la supervision o interventoria informe | Satisfactorio Ninguna.

mensual de ejecucion del Componente Ambiental,
dentro de los primeros cinco (5) dias calendario de
cada mes, que dé cuenta del cumplimiento de los
compromisos del componente en mencién con sus
respectivos soportes, de acuerdo con los
lineamientos definidos por la SDIS.

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones Satisfactorio Como resultado del ejercicio de supervision
adelantado en el presente periodo, no se
evidenciaron hallazgos en la
implementacioén del Componente
Ambiental, dando cumplimiento al objeto
pactado en el convenio de asociacion.

2.3. OBLIGACIONES CONJUNTAS
No aplica.
2.4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

n

Ll
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1 | Suscribir el acta de inicio, las modificaciones | Satisfactorio | La SDIS suscribi6 acta de inicio del

convenio de asociacion, una vez cumplidos
los requisitos de perfeccionamiento,
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legalizacion y ejecucion, de conformidad
con lo sefialado en la Invitacion Publica del
proceso competitivo; la cual se encuentra
publicada en la plataforma transaccional
SECORP II.

2 | Desembolsar al ASOCIADO la suma establecida en | Satisfactorio | La SDIS realiz6 el desembolso de los
el proceso competitivo, con relacion a los aportes de pagos pactados para la ejecucion del
la SDIS, previo descuento por los conceptos a que convenio de asociacion, los cuales se
hubiese lugar. encuentran publicados en la plataforma

transaccional SECORP II.

3 | Brindar acompafiamiento técnico al ASOCIADO, en | Satisfactorio | La SDIS realiz6 acompafiamiento técnico
beneficio del cumplimiento oportuno y eficiente del para la  implementacion de los
objeto del convenio de asociacion. componentes de la atencion sefialados en

el anexo técnico.
Los soportes que dan cuenta de la actividad
adelantada para el cumplimiento del
compromiso reposan en la herramienta de
almacenamiento de informacion definida
por la SDIS (SharePoint).
Componente Alimentacion, Nutricion y
Salubridad
Com_01
Com_08
Componente Ambiental
Com_09
Componente Administrativo
Com_18
Gestion Documentall
Com_08

4 | Suministrar la informacion disponible y que se | Satisfactorio | La SDIS suministr6 los documentos

requiera para el proceso de atencién y desarrollo de
cada uno de los componentes del servicio
Comedores Comunitarios.

asociados a la operacion del servicio
Comedores  Comunitarios  que  se
encuentran incluidos en el anexo técnico y
publicados en el Mapa de Procesos de la
SDIS.
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Servir de enlace con distintas entidades del Distrito
Capital requeridas para el adecuado desarrollo del
objeto del convenio de asociacion.

Satisfactorio

La SDIS a través de las Subdirecciones
Locales para la integracion Social adelanté
acciones de articulacion con distintas
entidades para favorecer el desarrollo del
objeto del convenio de asociacion.

Los soportes que dan cuenta de la actividad
para el cumplimiento del compromiso
reposan en la  herramienta  de
almacenamiento de informacion definida
por la SDIS (SharePoint).

7894-2025

Designar la supervision o contratar la interventoria del
convenio de asociacion.

Satisfactorio

La SDIS designé a la subdirectora de
Nutriciobn como supervisora del convenio de
asociaciéon, tal como se sefiala en el
clausulado del convenio en la Clausula
Novena — Supervision.

Designar el equipo técnico definido para realizar el
apoyo a la supervision del convenio de
asociacion.

Satisfactorio

La SDIS designé un equipo de apoyo a la
supervision. Dicha informacién se
encuentra publicada en la plataforma
transaccional SECORP II.

Implementar y realizar seguimiento a la ejecucion del
componente Bien-Estar Alimentario.

Satisfactorio

La SDIS implementd el componente Bien-
Estar Alimentario, de acuerdo con lo
sefalado en el anexo técnico.

Los soportes que dan cuenta de la actividad
adelantada para el cumplimiento del
compromiso reposan en la herramienta de
almacenamiento de informacion definida
por la SDIS (SharePoint).

7894-2025

Convocar al ASOCIADO al Comité de Evaluacién y
Seguimiento del servicio Comedores Comunitarios, a
fin de realizar retroalimentacion a la prestacion del
servicio.

No aplica

Para el presente periodo, la SDIS no
convocd Comité Local de Evaluaciéon y
Seguimiento del servicio Comedores
Comunitarios.
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10 | Crear los usuarios del ASOCIADO para el registro en | Satisfactorio | La SDIS credy remitié el usuario de acceso
el sistema de informacién misional y brindar para el registro en el sistema de
cualificacion para registrar la informacién en dicho informacién misional SIRBE.
sistema.
Concepto general del cumplimiento de las obligaciones Satisfactorio | La SDIS ha dado cumplimiento a los
compromisos pactados en el clausulado del
convenio de asociacion.

3. RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA

» Adelantar las acciones correctivas necesarias para garantizar el cumplimiento de los compromisos pactados
en cada uno de los componentes de la atencioén; de acuerdo con los lineamientos sefialados en el anexo

técnico del servicio Comedores Comunitarios.

= Garantizar los recursos administrativos, técnicos, operativos, talento humano y demas que se requieran para
la ejecucion del convenio de asociacion, de acuerdo con lo establecido en el clausulado y los lineamientos

técnicos definidos por la Secretaria Distrital de Integracién Social.

4. DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL CONTRATISTA ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO

DEFICIENTE O A MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES

Ninguna.

5. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES

Salud Mayo 2025 Se adjun;zgﬁét;fi;ﬁg%gg pago de Se adjun;ggs;iﬁgﬁg%ggpago de
Pension Mayo 2025 Se adjun;;gséifigﬁg%gg pago de Se adjun;ggséifigﬁg%ggpago de
ARL Mayo 2025 Se adjun;;gﬁét;figﬁgggg pago de Se adjun;zgﬁéifigﬁg%ggpago de
Parafiscales Mayo 2025 Se adjunatlzé:ﬁgﬁglagoegg pago de Se adjun;gocr?gt;fi;?g%gespago de
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6. RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:

Cumplimiento de los compromisos pactados en los componentes Alimentacion, nutricion y salubridad, Ambiental,
Administrativo, Financiero y Gestién documental; en términos de calidad y oportunidad.

7. RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

Ninguno.

8. ¢EXISTE PLAN DE MEJORAMIENTOQO? Sl NO | X | (En caso afirmativo indique el nivel de cumplimiento).
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9. ¢ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

Sl X NO

Los soportes del periodo reportado se relacionan con su correspondiente enlace en el informe
mensual de ejecucidn, el cual se encuentra publicado en la plataforma transaccional SECOP II.

10. ¢(PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

Sl X NO

Se anexa al presente informe Formato Certificacion de Pago MC14.

11.INFORMACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA DE LA EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO, DE
ACUERDO A LAS METAS DEL PROYECTO AL QUE PERTENECE:

11.1. VISITAS DE SUPERVISION EN CAMPO

Componente Alimentacion, Nutricion y Salubridad

Tipo de Visita Fecha Soporte
Apertura 21/04/2025 7894-2025 ANS_ 21042025 APERTURA.pdf
Seguimiento 27/05/2025 7894-2025 ANS 27 05_2025.pdf

Evaluacion de la Calidad Microbioldgica

Tipo de Visita Fecha Soporte
Toma de ltem de Ensayo 26/05/2025 7894-2025 Tom_Mic MAY_2025.pdf

Componente Ambiental

Tipo de Visita Fecha Soporte

No aplica No aplica No aplica



https://sdisgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/DirNutriAbaste/Proceso_SDISDCT0920012025_Comedores/Comedores_Proceso_SDIS-DCT092-001-2025/7894-2025/01_Equipo_Supervisi%C3%B3n/02_Ejecuci%C3%B3n/03_Supervisi%C3%B3n/01_Ali_Nut_Sal/01_May/01_Act_Vis/7894-2025_ANS_21042025_APERTURA.pdf?csf=1&web=1&e=MRgVoR
https://sdisgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/DirNutriAbaste/Proceso_SDISDCT0920012025_Comedores/Comedores_Proceso_SDIS-DCT092-001-2025/7894-2025/01_Equipo_Supervisi%C3%B3n/02_Ejecuci%C3%B3n/03_Supervisi%C3%B3n/01_Ali_Nut_Sal/01_May/01_Act_Vis/7894-2025_ANS_27_05_2025.pdf?csf=1&web=1&e=H6jGBl
https://sdisgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/DirNutriAbaste/Proceso_SDISDCT0920012025_Comedores/Comedores_Proceso_SDIS-DCT092-001-2025/7894-2025/01_Equipo_Supervisi%C3%B3n/02_Ejecuci%C3%B3n/03_Supervisi%C3%B3n/07_An%C3%A1_Mic_Bio/01_May/1_Sop_Tom_Mue/7894-2025_Tom_Mic_MAY_2025.pdf?csf=1&web=1&e=r81kbe
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Tipo de Visita Fecha Soporte
Seguimiento 26/05/2025 7894-2025 ADM_26 05 2025.pdf
Componente Financiero
Tipo de Visita Fecha Soporte
Seguimiento 11/06/2025 7894-2025 FIN_ 11 06 2025.pdf
Gestion Documental
Tipo de Visita Fecha Soporte
Seguimiento 31/05/2025 7894-2025 GD 31 05 2025.pdf

11.2. OBSERVACIONES Y REQUERIMIENTOS GENERADOS

Tipo: O: Observacion — R: Requerimiento.
Cm: Compromiso especifico establecido en el clausulado del convenio.

Vr.  Variable registrada en acta de visita de supervision.
11.2.1. COMPONENTE ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD
11.2.1.1. SUBCOMPONENTE SUMINISTRO ALIMENTARIO
Tipo | Cm. | Vr. Descripcion G FECha., Seguimiento Estado
eneracion
(0] 4 6 Se evidencia capacitacion en | 27/05/2025 Proxima visita Abierto
criterios de aceptacion 'y
rechazo del dia 07/05/2025 al
personal manipulador, pero
segun anexo técnico el tema es
criterios para la calidad de los
alimentos.
11.2.1.2. SUBCOMPONENTE VIGILANCIA NUTRICIONAL
Tipo | Cm. | Vr. Descripcion G FECha., Seguimiento Estado
eneracion
(0] 1 7 Se evidencia que la | 27/05/2025 Proxima visita Abierto
nutricionista Paola Andrea Ortiz
no cuenta con el fortalecimiento
técnico en toma de medidas
antropomeétricas.



https://sdisgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/DirNutriAbaste/Proceso_SDISDCT0920012025_Comedores/Comedores_Proceso_SDIS-DCT092-001-2025/7894-2025/01_Equipo_Supervisi%C3%B3n/02_Ejecuci%C3%B3n/03_Supervisi%C3%B3n/04_Adm/01_May/01_Act_Vis/7894-2025_ADM_26_05_2025.pdf?csf=1&web=1&e=6U2oPq
https://sdisgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/DirNutriAbaste/Proceso_SDISDCT0920012025_Comedores/Comedores_Proceso_SDIS-DCT092-001-2025/7894-2025/01_Equipo_Supervisi%C3%B3n/02_Ejecuci%C3%B3n/03_Supervisi%C3%B3n/05_Fin/01_May_2025/01_Act_Vis/7894-2025_FIN_11_06_2025.pdf?csf=1&web=1&e=vfPqgI
https://sdisgovco.sharepoint.com/:b:/r/sites/DirNutriAbaste/Proceso_SDISDCT0920012025_Comedores/Comedores_Proceso_SDIS-DCT092-001-2025/7894-2025/01_Equipo_Supervisi%C3%B3n/02_Ejecuci%C3%B3n/03_Supervisi%C3%B3n/06_Ges_Doc/01_May/01_Act_Vis/7894-2025_GD_31_05_2025.pdf?csf=1&web=1&e=yQe0VV

zg>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20250617-224443-32f798-32475713

2025-06-17T723:06:28-05:00 - Pagina 58 de 90

BoGoT/\

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

INTERVENTORIA

Cadigo: FOR-GEC-002

Version: 2

FORMATO INFORME DE SUPERVISION Y/O

Fecha: Memo 12023037454 —

01/12/2023

Pagina: 57 de 59

11.2.1.3.

SUBCOMPONENTE SALUBRIDAD

Tipo

Cm. | Vr.

Fecha

Descripcion

Generacion

Seguimiento

Estado

o

Se evidencia cebada perlada
marca Molinos Los Héroes de
500g no cumple normatividad
de rotulado 5109/2005 no
indica modo de preparacion.

27/05/2025

Préxima visita

Abierto

Se evidencia concepto sanitario
del proveedor de carnes
Distribuidora  Premium Los
Rosales con fecha 01/08/2024
concepto favorable con
requerimientos, pero en los
productos de expendio indica
bovino, porcino y aves y no
indica visceras. Falta concepto
sanitario del proveedor de
visceras de pollo

27/05/2025

Préxima visita

Abierto

Se evidencia que no se dispone
del 100% del menaje segun
anexo técnico. Falta 350 platos
hondos ,350 platos pandos en
acero inoxidable, falta 1 olla a
presion,1 olla ndmero 32,2
canecas de 10 litros,3 tazas
medidoras, 1 colador metdlico,
tablas de picar 1 blanca y 2
verde 5,94 postreras,16
tenedores,110 cucharas
postreras,195 cucharas de
sopa. Adicional no cuenta con
campana extractora

27/05/2025

Proxima visita

Abierto

11.2.2.

COMPONENTE AMBIENTAL

Tipo

Cm.

Vr.

Descripcion

Fecha
Generacion

Seguimiento

Estado

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

11.2.3.

COMPONENTE ADMINISTRATIVO

Tipo

Cm.

Vr.

Descripcion

Fecha
Generacion

Seguimiento

Estado

o

14

Durante la visita de
seguimiento al componente
administrativo, se constaté que
el botiquin no cuenta con la
totalidad de los medicamentos

26/05/2025

Préxima visita

Abierto
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Tipo | Cm Descripcion HEEIE Seguimiento Estado
p ) P Generacion 9
requeridos, presentando la
ausencia de crema sulfaplata y
venda elastica. Se abre
observacion.
O 15 Durante la visita de | 26/05/2025 Préxima visita Abierto
seguimiento al componente
administrativo, se constaté que
el personal del comedor no ha
realizado el curso de
bomberos. Se abre
observacion.
(0] 15 Durante la visita de | 26/05/2025 Préxima visita Abierto
seguimiento al componente
administrativo, se constaté que
el extractor de vapores ubicado
en la cocina no opera
correctamente, ya que sus
hélices no funcionan. Se abre
observacion.
11.2.4. COMPONENTE FINANCIERO
Tipo | Cm. | Vr. Descripcion FECha., Seguimiento Estado
Generacion
N/A | N/A | N/A N/A N/A N/A N/A
11.2.5. GESTION DOCUMENTAL
Tipo | Cm. | Vr Descripcion s Seguimiento Estado
P ) ) P Generacion 9
N/A | N/A | N/A N/A N/A N/A N/A
11.3. REPORTE REGISTRO DE ASISTENCIAS VALIDADAS - RAD
Asistencias Asistencias Asistencias
. Asistencias . ; Validadas Periodo
Periodo Programadas . : Validadas Periodo -
. Validadas Periodo : Anterior en Fuera
Periodo en Fuera de Horario .
de Horario
Mayo 2025 9.100 9.091 0 0
Total 9.100 9.091 0 0
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11.4. EJECUCION FINANCIERA

®me

11.4.1. APORTES SDIS

%%E . Valor Convenio Valor Ejecucion | Valor Ejecucion %
Eg'g e Aportes SDIS Mensual Acumulada 2l Ejecucion
232
ggg Mayo 2025 $777.979.320 $98.933.318 $98.933.318 $679.046.002 12,72%
£ q;§§
g ¥ §§§ 11.4.2. APORTES ASOCIADO
£38
Periodo Valor Convenio Valor Ejecucién | Valor Ejecucién Saldo %
Aportes Asociado Mensual Acumulada Ejecucion
Mayo 2025 $105.967.408 $5.804.398 $5.804.398 $100.163.010 5,48%
11.4.3. DESCUENTOS
Periodo Tipo de Descuento Valor Descuento
Mayo 2025 No aplica $0
Total $0

12. OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR:

Ninguna.

FECHA DE ELABORACION: 17/06/2025

ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO
Supervisora
Subdirectora de Nutricién

Elaboré: Equipo de Apoyo a la Supervision Servicio Comedores Comunitarios

Reviso: Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes - Contratista - Equipo Apoyo a la Supervision Subdireccién de Nutricion
Lizeth Natalia Cipagauta Eusse - Contratista - Equipo Apoyo a la Supervisién Subdireccion de Nutricién
Luz Amanda Leén Bernal - Contratista - Equipo Apoyo a la Supervision Subdireccion de Nutricion
Mauricio Eduardo Obando Grisales - Contratista - Equipo Apoyo a la Supervision Subdireccion de Nutricién
Roger Duvan Molina Romero - Contratista - Equipo Apoyo a la Supervision Subdireccion de Nutricion
Yeimy Paola Mahecha Martinez - Contratista - Equipo Apoyo a la Supervision Subdireccion de Nutricion
Yolanda Camargo Daza - Contratista - Equipo Apoyo a la Supervision Subdireccién de Nutricion
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AMOR con numero de identificacion tributario NIT 900.031.234-4, y WILLIAM
BALLESTEROS NINO identificado con nimero de cédula 17.586.243 de Arauca, luego de
examinar los estados financieros de la empresa de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, certificamos que la fundacion realiza los pagos
durante los ultimos (06) meses a los aportes al sistema de seguridad social y parafiscales
exigidos por la ley y se encuentra al dia y a paz y salvo por todo concepto realizado con
dichos aportes.

Lo anterior en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 modificada
por la ley 826 de 2003 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007

Dada en Bogota a los 4 dias del mes de Junio 2025.

Cordialmente;

Tl

JOSE MIGUEL JIMENEZ G. WILLIAM BALLESTEROS NINO

R. Legal Revisor fiscal

Sede: CRA 18D 80% 24 SUR Tel: 7210458- cel: 3214210551-3123214153- correo: fsdeamor@yahoo.es
www.fundacionsemillitasdeamor.org
Bogotd Colombia


mailto:fsdeamor@yahoo.es
http://www.fundacionsemillitasdeamor.org/
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LUGAR DE NACIMIENTO
1.62 O+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO

26-MAR-1987 ARAUCA ’
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION é%
_ NACIONAL
RENGIFD LOPEZ

A-1500112-47 151359-M-001758624 3-20060920 04551062634 02 214271024
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MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico WILLIAM BALLESTEROS NINO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 17586243 de ARAUCA (ARAUCA) Y Tarjeta Profesional No 161006-T Sl tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 5 dias del mes de Junio de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:4F9F53693C4B147F

Cddigo
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL Version
REPORTE REGISTRO DE ASISTENCIA DIARIA
E INFORME DE EJECUCION REGISTRADO EN EL APLICATIVO Fecha
ALCALDIA MAYOR Pagina 1de?2
DE BOGOTAD.C.

Periodo del reporte Fecha generacion reporte Reporte nimero

02/05/2025 a 31/05/2025 02/06/2025 0001092

A
%

UNIDAD OPERATIVA | 113342-CCCP 19 - 003

OPERADOR | FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR

BOGOT/\
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CONTRATO

7894 - 2025

FECHA INICIO CONTRATO

02/05/2025

FECHA INICIO OPERACION

02/05/2025

FECHA FINAL OPERACION

31/12/2025

FECHA TERMINACION CONTRATO

31/12/2025

CUPO DIARIO

350

De la informacién extractada de la base de datos del aplicativo SIRBE WEB, mddulo de ASISTENCIAS, se encuentra que el
operador ha registrado la siguiente informacién correspondiente a la ejecucién del contrato 7894 de 2025 en el periodo del
02/05/2025 a 31/05/2025

ASISTENCIAS VALIDAS EN EL PERIODO | 9091

ASISTENCIAS REGISTRADAS EN EL PERIODO | 9091

ASISTENCIAS VALIDADAS EN EL PERIODO | 0

REGISTRADAS EN PERIODO EN HORARIO DE OPERACION | 9091

REGISTRADAS EN PERIODO FUERA DE HORARIO | 0

REGISTRADAS PERIODO ANTERIOR EN FUERA DE HORARIO | 0

DEFICIT DE ASISTENCIAS EN EL PERIODO | 9

DIAS OPERADOS EN EL PERIODO | 26

DIAS NO OPERADOS | 0

REPORTE DIARIO DE ASISTENCIA

FECHA ASISTENCIAS ASISTENCIAS ASISTENCIAS TOTAL DEFICIT
REGISTRADAS REGISTRADAS VALIDADAS RFH ASISTENCIAS
RFH VALIDAS
2025-05-02 350 0 0 350 0
2025-05-03 350 0 0 350 0
2025-05-05 350 0 0 350 0
2025-05-06 350 0 0 350 0
2025-05-07 350 0 0 350 0
2025-05-08 350 0 0 350 0
2025-05-09 350 0 0 350 0
2025-05-10 350 0 0 350 0
2025-05-12 348 0 0 348 2
2025-05-13 350 0 0 350 0
2025-05-14 350 0 0 350 0
2025-05-15 350 0 0 350 0




Cddigo

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
REPORTE REGISTRO DE ASISTENCIA DIARIA
E INFORME DE EJECUCION REGISTRADO EN EL APLICATIVO Fecha

Version

e pira | 2007
2025-05-16 350 0 0 350 0
025-05-17 350 0 0 350 0
%1025-05-19 349 0 0 349 1
4% 1025-05-20 349 0 0 349 1
231025-05-21 349 0 0 349 1
£75/025-05-22 349 0 0 349 1
1 0250523 349 0 0 349 1
- 1025-0524 350 0 0 350 0
+11025-05-26 349 0 0 349 1
§iidloos 0527 349 0 0 349 1
2025-05-28 350 0 0 350 0
2025-05-29 350 0 0 350 0
2025-05-30 350 0 0 350 0
2025-05-31 350 0 0 350 0
Totales 9091 0 0 9091 9

Si la columna déficit presenta una marca "*" estos nimeros pueden disminuir ya que para esa fecha se presentan asistencias
registradas fuera de horario que estan en proceso de aprobacion por parte de la interventoria.

Reporte generado automaticamente por el aplicativo SIRBE WEB, médulo ASISTENCIAS para el contrato 7894 - 2025
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CLAUSULADO CONVENIO DE ASOCIACION
: NUMERO DEL CONVENIO:
bE 8000TADC. 7894-2025
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL DECRETO 092/201 7
CONVENIO DE ASOCIACION
| ENTIDAD: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
i NIT: 899.999.061-9
ASOCIADO: FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR
NIT: 900.031.234-4
OBJETO: JAunar recursos técnicos, administrativos y financieros entre las partes para contribuir al acceso a los

alimentos a través de la entrega de un apoyo alimentario con un aporte nutricional definido por la
Secretaria Distrital de Integracion Social, para prevenir y mitigar la inseguridad alimentaria y
promover adecuadas condiciones de nutricion de la poblacién beneficiaria del servicio Comedores
Comunitarios; en el marco del Proyecto 7953 “Generacién del bien-estar alimentario y nutricional en

Bogota D.C.

LOTE LOTE 30

NOMBRE COMEDOR [113342-CCCP 19-003

CUPOS 350

PLAZO DE El plazo de ejecucion del convenio sera de aproximadamente 8 meses, correspondiente a 199 DIAS

EJECUCION: DE OPERACION, SIN SUPERAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025, contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién
del convenio.

Paragrafo Primero: De presentarse situacion de fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible
continuar la ejecucion, la SDIS queda facultada para suspender el plazo de ejecucién del convenio,
ceder o terminar el mismo de comun acuerdo, lo cual bastard con el envio de un aviso escrito al
IASOCIADO, caso en el cual no tendré que justificar, probar o motivar su decisién, ni tampoco se
causard el pago de alguna suma de dinero a favor del ASOCIADO a titulo de compensacion,
indemnizacion o reembolso, previa determinacion del marco normativo de la situacion presentada.

Nota: Los dias de operacion del convenio corresponden a los dias en los que se realiza la entrega
del apoyo alimentario, esto es de lunes a sabado, sin incluir festivos, ni sabado correspondiente al
periodo de la semana santa, en caso de que la operacion se extienda hasta tal periodo.

VALOR El valor total del convenio de asociacién corresponde a la suma de OCHOCIENTOS OCHENTA Y
TRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA'Y SEIS MIL SETECIENTOS VEINTIOCHO PESOS
($ 883.946.728) M/CTE, discriminados de la siguiente manera:

LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL — SDIS aporta en dinero la suma de
SETECIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
TRESCIENTOS VEINTE PESOS ($ 777.979.320) M/CTE correspondiente al 88,01% vy el
IASOCIADO aporta en especie la suma de CIENTO CINCO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA
Y SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHO PESOS ($ 105.967.408) M/CTE correspondiente al 11,99%,
los cuales incluyen impuestos y demas costos y gastos directos e indirectos en que incurra el
asociado durante la ejecucion del Convenio.

CLAUSULA PRIMERA — OBJETO: Aunar recursos técnicos, administrativos y financieros entre las partes para contribuir al
acceso a los alimentos a través de la entrega de un apoyo alimentario con un aporte nutricional definido por la Secretaria
Distrital de Integracion Social, para prevenir y mitigar la inseguridad alimentaria y promover adecuadas condiciones de
nutricion de la poblacion beneficiaria del servicio Comedores Comunitarios; en el marco del Proyecto 7953 “Generacion del
bien-estar alimentario y nutricional en Bogota D.C.

CLAUSULA SEGUNDA — ALCANCE DEL OBJETO:

Para el desarrollo y cumplimiento del objeto del convenio entre la Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS y la Entidad
Sin Animo de Lucro - ESAL en calidad de ASOCIADO, se debe realizar la entrega de una racion servida caliente con un
aporte nutricional equivalente al 40% de las recomendaciones de ingesta diaria de energia y nutrientes para la poblacién
colombiana estimada por grupo de edad, complementada con vigilancia del estado nutricional y acciones que promuevan en
las y los beneficiarios la toma de decisiones conscientes e informadas sobre sus practicas alimentarias; dando cumplimiento
a los lineamientos sefialados en el anexo técnico del servicio Comedores Comunitarios para la implementacion de los
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componentes Alimentacion, nutricion y salubridad, Ambiental, Bien-estar alimentario, Administrativo, Financiero y Gestion
Documental.

CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS GENERALES Y ESPECIFICOS DE LAS PARTES:

.
P.

8.

i

©Co~No

3. COMPROMISOS.
B8.1. COMPROMISOS DE LA SDIS

La SDIS en desarrollo del presente convenio se compromete a cumplir a cabalidad los siguientes compromisos:

Suscribir el acta de inicio, las modificaciones contractuales a que haya lugar y el acta de liquidacién del convenio.
Desembolsar al ASOCIADO la suma establecida en el proceso competitivo, con relacién a los aportes de la SDIS, previo
descuento por los conceptos a que hubiese lugar.

Brindar acomparfiamiento técnico al ASOCIADO, en beneficio del cumplimiento oportuno y eficiente del objeto del convenio
de asociacion.

Suministrar la informacién disponible y que se requiera para el proceso de atencion y desarrollo de cada uno de los
componentes del servicio Comedores Comunitarios.

Servir de enlace con distintas entidades del Distrito Capital para el adecuado desarrollo del objeto del convenio de
asociacion, en los casos que se requiera.

Designar la supervision o contratar la interventoria del convenio de asociacion.

Designar el equipo técnico definido para realizar el apoyo a la supervision del convenio de asociacion.

Implementar y realizar seguimiento a la ejecucion del componente Bien-Estar Alimentario.

Convocar al ASOCIADO al Comité de Evaluacion y Seguimiento del servicio Comedores Comunitarios, a fin de realizar
retroalimentacion a la prestacion del servicio.

. Crear los usuarios del ASOCIADO para el registro en el sistema de informacion misional y brindar cualificacién para registrar

la informacién en dicho sistema.

3.2. COMPROMISOS DEL ASOCIADO

El ASOCIADO en desarrollo del presente convenio se compromete a cumplir a cabalidad los siguientes compromisos:

3.2.1. COMPROMISOS COMPONENTE ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD

3.2.1.1. Compromisos Subcomponente Suministro Alimentario

1.

2.

Aplicar el procedimiento Planificacién Alimentaria y su implementacién en los servicios sociales de la SDIS y el
Procedimiento Abastecimiento de Alimentos, con sus respectivos protocolos, instructivos y formatos asociados a estos.
Implementar el ciclo de menus, minuta patron y andlisis del aporte nutricional para los distintos grupos de edad determinados
por la SDIS, cumpliendo con lo descrito para intercambios de alimentos y suministrando las raciones a la poblacion
beneficiaria, acorde con las condiciones establecidas en el anexo técnico.

Mantener disponible en un lugar visible del Comedor Comunitario, las minutas patron, el ciclo de menus y los documentos
de andlisis de aporte nutricional a las personas manipuladoras de alimentos, asi como el ciclo de menus y el menu del dia
para visualizacion de las personas beneficiarias del servicio.

Cualificar al talento humano del Comedor Comunitario en el procedimiento Planificacion Alimentaria y su implementacion
en los servicios sociales de la SDIS, el Procedimiento Abastecimiento de Alimentos, con sus documentos y formatos
asociados, manejo de minuta patron, ciclo de menus, analisis nutricionales, estandarizacion de utensilios y porciones
servidas, recepcion de alimentos y conocimiento de los criterios minimos de aceptacion y rechazo; en los tiempos sefialados
en el anexo técnico.

Ofrecer menus especiales en las fechas de navidad y fin de afio conforme los criterios establecidos por la Subdireccion de
Nutricion.

Cumplir con el factor de seleccién Aporte econémico adicional para la contratacion de profesional en nutricién y dietética,
de acuerdo con los lineamientos técnicos, tiempos y evidencias establecidas por la SDIS; en caso de haber sido ofertado
dentro del proceso competitivo.

Presentar a la supervision o interventoria informe mensual de ejecucion del Componente Alimentacion, Nutricion y
Salubridad, dentro de los primeros cinco (5) dias calendario de cada mes, que dé cuenta del cumplimiento de los
compromisos del componente en mencién con sus respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la
SDIS.
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Participar en las actividades de fortalecimiento técnico en toma de medidas antropométricas, sensibilizacion en vigilancia
nutricional y las demas programadas por la Subdireccion de Nutricion.

Realizar la toma de datos antropométricos, disponiendo de los equipos (balanza digital y tallimetro), en las condiciones
sefialadas en el anexo técnico.

Registrar y presentar el reporte de digitacién de medidas antropomeétricas en el sistema misional SIRBE de acuerdo con lo
establecido en el anexo técnico.

Realizar orientacién y abordaje a los casos identificados con malnutricién, atendiendo la linea técnica de la Subdireccién de
Nutricion.

B3.2.1.3. Compromisos Subcomponente Salubridad

Dar cumplimiento con lo establecido en la Resolucion 5109 de 2005 y deméas normas concordantes y complementarias, asi
como los lineamientos técnicos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, el INVIMA y la SDIS.

Contar con acta de inspeccion sanitaria con enfoque de riesgo para establecimientos de preparacion de alimentos, emitida
por la autoridad sanitaria competente con concepto sanitario favorable o favorable con requerimientos con fecha de
expedicion inferior a un (1) afio.

Contar con actas de inspeccion sanitaria con enfoque de riesgo con concepto favorables o favorable con requerimientos
con fecha no superior a un (1) afio, de los proveedores directos de pollo, pescado, cérnicos, huevos, leche y derivados y
pulpas de fruta. Adicionalmente, para pollo y carne presentar autorizacion sanitaria de acuerdo con el Decreto 1500 de 2007
y para lacteos y derivados registro sanitario de acuerdo con la Resolucion 719 de 2015.

Cumplir con lo establecido en la Resolucién 2674 de 2013, capitulo VII, articulo 29 y deméas normas vigentes relacionadas
con el transporte de alimentos.

Garantizar la aplicacion de las Buenas Practicas de Manufactura - BPM en todos los procesos realizados en el Comedor
Comunitario, asi como la aplicacién de las normas de higiene, limpieza y desinfeccién para garantizar la inocuidad de los
alimentos.

Disponer de los muebles, equipos, utensilios y menaje requeridos para la prestacion del servicio en el Comedor Comunitario
conforme las especificaciones sefialadas en el anexo técnico, en condiciones de buen estado y funcionamiento.

Adaptar e implementar el Plan de Saneamiento del Comedor Comunitario cumpliendo con la Guia de Plan de Saneamiento
establecida por la Secretaria Distrital de Integracién Social.

Participar en la jornada de fortalecimiento técnico de socializacion del Manual de buenas practicas para la prevencion de
pérdidas y desperdicios de alimentos convocada por la Subdireccion de Nutricidn y realizar su correspondiente divulgacion
con el talento humano vinculado a la operacion del Comedor Comunitario.

Realizar seguimiento a laimplementacion y reporte de acciones asociadas al Manual de buenas practicas para la prevencion
de pérdidas y desperdicios de alimentos, mediante el diligenciamiento del formato Control y medicién de desperdicios de
alimentos (FOR-PSS-803) vigente y el reporte trimestral consolidado, a mas tardar el tercer dia calendario de los meses
enero, abril, julio y octubre.

.Mantener las condiciones de infraestructura de cada area del Comedor Comunitario para garantizar la prestacion del servicio
de acuerdo con las especificaciones técnicas del espacio fisico funcional establecidas por la Entidad y la Resolucion 2674
de 2013.

. Disponer de los planes de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos e instalaciones del Comedor Comunitario.

.Contar con el certificado de higienizacion de tanques de almacenamiento de agua potable, con tiempo de expedicion no
mayor a 6 meses (conforme lo sefialado en el Decreto 1575 de 2007 y Resolucién 2115 de 2007), emitido por una empresa
vigilada por la Secretaria Distrital de Salud-SDS, adjuntando el concepto sanitario favorable de la empresa, ficha técnica de
los productos utilizados y descripcion del proceso realizado. Procedimiento que se debe realizar semestralmente y cuando
la autoridad sanitaria lo requiera.

. Implementar el plan de capacitacion continuo y permanente dirigido al personal manipulador de alimentos desde el momento
de su vinculacién a la ejecucion del convenio, en coherencia con lo sefialado en la Resolucion 2674 de 2013 y el anexo
técnico.

.Almacenar las muestras diarias de alimentos preparados de acuerdo con lo registrado en el Formato Preparacion de
Alimentos y en los tiempos establecidos en el anexo técnico.

. Permitir la aplicacién de pruebas microbioldgicas establecidas por la normatividad nacional y las demas requeridas por la
SDIS para los andlisis a item de ensayo de materias primas, productos terminados, superficies, frotis de manos de personal
manipulador de alimentos agua de consumo y otras pruebas microbiol6gicas que sean tomadas por la SDIS o por terceros
autorizados por la SDIS.

. Cumplir con los requisitos microbiolégicos vigentes de la normatividad nacional y los demas requeridas por la SDIS para
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10.

7.

18.

los analisis a item de ensayo de materias primas, productos terminados, superficies, frotis de manos de personal
manipulador de alimentos, agua de consumo y otras pruebas microbioldgicas que sean tomadas por la SDIS o por terceros
autorizados por la SDIS.

Implementar las acciones correctivas requeridas para subsanar los hallazgos que se deriven de los resultados no conformes
de las pruebas microbiolégicas que sean tomadas por la SDIS o por terceros autorizados por la SDIS.

Tomar los items de ensayo necesarios, en caso de brote o evento epidemioldgico relacionado con posible contaminacion
alimentaria o enfermedad transmitida por alimentos — ETA.

B.2.2. COMPROMISOS COMPONENTE AMBIENTAL.

Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Comunicacién, Formacion y Sensibilizacion, conforme
lo establece el Plan Institucional de Gestién Ambiental — PIGA de la SDIS.

Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Gestién Integral de Residuos, conforme lo establece
el Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS.

Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Uso Eficiente del Agua, conforme lo establece el Plan
Institucional de Gestibn Ambiental — PIGA de la SDIS.

Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Uso Eficiente de la Energia, conforme lo establece el
Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS.

Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Gestion del Cambio Climéatico, conforme lo establece
el Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS.

Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa de Consumo Sostenible, conforme lo establece el
Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS.

Remitir los documentos establecidos como fuente de verificacion de la implementacion del Componente Ambiental,
debidamente diligenciados y en los tiempos definidos en el anexo técnico.

Participar en las actividades propuestas por el Equipo de Gestibn Ambiental de la SDIS, mediante el desarrollo de
campafias, actividades ladicas, conmemoracion de fechas ambientales y celebracion de semanas con las diferentes
tematicas ambientales.

Participar en encuentros de fortalecimiento técnico, mesas de trabajo, comités y demdas espacios convocados por la
Secretaria Distrital de Integracion Social para la implementacién del componente Ambiental.

Presentar a la supervision o interventoria informe mensual de ejecucion del Componente Ambiental, dentro de los primeros
cinco (5) dias calendario de cada mes, que dé cuenta del cumplimiento de los compromisos del componente en mencion
con sus respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.

3.2.3. COMPROMISOS COMPONENTE ADMINISTRATIVO

1.

10.

Disponer en las instalaciones del Comedor Comunitario, de un sistema UPS o fuente de alimentacion ininterrumpida (cuando
aplique) y dos (2) equipos de cémputo, que cumplan con las especificas técnicas sefialadas en el anexo técnico y con los
requisitos para la instalacién, funcionamiento y acceso a los sistemas y aplicativos de la SDIS.

Realizar mantenimiento preventivo a los equipos de computo, en periodos no mayores a dos (2) meses y actualizar el
antivirus de manera permanente por los medios idoneos.

Garantizar que, durante la jornada de prestacion del servicio, en el Comedor Comunitario se cuenta con conexion a internet,
de acuerdo con las especificaciones contenidas en el anexo técnico.

Realizar registro de asistencia diaria de las personas beneficiarias del Comedor Comunitario en el sistema misional SIRBE,
de conformidad con las orientaciones técnicas de la SDIS y lo sefialado en el Lineamiento vigente para autorizar el registro
de asistencia de los (las) participantes del servicio Comedores Comunitarios por fuera del horario establecido o el que haga
sus veces.

Contar con un buzén de sugerencias a disposicion de la ciudadania, en cumplimiento a la normatividad vigente y los
lineamientos emitidos por la SDIS.

Presentar los soportes de la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo — SGSST, de
acuerdo con lo sefialado en el anexo técnico, dentro de los primeros sesenta (60) dias calendario contados a partir de la
fecha de inicio del convenio.

Dar cumplimiento con lo establecido en el Decreto Distrital 389 de 2009 y demas normas concordantes, por lo cual no podra
recibir ni recaudar donaciones, aportes voluntarios, cuotas de corresponsabilidad o de participacion.

Informar de manera inmediata y por escrito a la supervisién o interventoria, sobre las visitas realizadas por entes de control
a las instalaciones del Comedor Comunitario.

Utilizar estrictamente las instalaciones del Comedor Comunitario para el cumplimiento del objeto del convenio. NO se podran
ejercer actividades de proselitismo politico, religioso, ideoldgico, comercial o de cualquier otra indole con los beneficiarios.
Informar inmediatamente a la supervision o interventoria las situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que afecten la
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

2.

S[L3.

4.
5.

16.

ejecucion del convenio.

. Participar en el empalme con la Subdireccion Local para la Integracion Social correspondiente, al iniciar y finalizar el

convenio, haciendo recepcion y entrega de la documentacién requerida y resultante en su ejecucion. Debe asistir al
empalme el responsable del servicio.

Elaborar, socializar e implementar el Plan de Emergencias y Contingencias — PEC del Comedor Comunitario en el formato
establecido por la SDIS, durante el primer mes de ejecucion del convenio contado a partir de la suscripcién del acta de
inicio.

Contar con Concepto Técnico emitido por la UAECOB (Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de
Bogotda) con vigencia inferior a un (1) afio.

Contar con minimo un botiquin tipo A, el cual debe estar ubicado en un sitio estratégico y seguro del Comedor Comunitario.
Garantizar el cumplimiento de las medidas contra incendios, descargas eléctricas, sustancias peligrosas, seguridad en el
desarrollo de actividades en el Comedor Comunitario, evacuacién y manejo de elementos cortopunzantes.

Garantizar la convocatoria y asistencia de las personas beneficiarias del Comedor Comunitario a los encuentros a
desarrollar en el Componente Bien-Estar Alimentario, segun las solicitudes y requerimientos establecidos por la SDIS.
Apoyar la gestion de los espacios fisicos para el desarrollo de los encuentros del Componente Bien-Estar Alimentario, segun
las solicitudes y requerimientos establecidos por la SDIS.

Participar en las jornadas de fortalecimiento técnico, mesas de trabajo, comités y demés espacios de encuentro convocados
por la Secretaria Distrital de Integracion Social para la implementacion del componente Bien-Estar Alimentario y el Proyecto
7953 Generacion del bien-estar alimentario y nutricional en Bogota D.C.

Referenciar a las personas beneficiarias del Comedor Comunitario a la oferta de servicios existente de las entidades,
instituciones u organizaciones en el ambito local, distrital 0 nacional, de acuerdo con las necesidades que se presenten y
realizar el reporte de informacion para registro en SIRBE en la herramienta definida por la SDIS.

Realizar seguimiento a las personas beneficiarias que evidencian criterios de egreso del servicio Comedores Comunitarios
y enviar reporte semanal, via correo electronico, al profesional local del Proyecto 7953 Generacion del bien-estar alimentario
y nutricional en Bogota D.C., con los respectivos soportes.

Actualizar la informacion diligenciada en la ficha SIRBE vigente cuando presente modificacién en las variables béasicas,
variables transversales, ubicacion geogréfica, informacion bésica y transversal sobre la familia, de acuerdo con las
orientaciones definidas por la SDIS y enviar reporte semanal al profesional local del Proyecto 7953 Generacion del bien-
estar alimentario y nutricional en Bogota D.C., via correo electronico, con los respectivos soportes de actualizacién que se
requieran.

Presentar a la supervision o interventoria informe mensual de ejecucién Componente Administrativo, dentro de los primeros
cinco (5) dias calendario de cada mes, que dé cuenta del cumplimiento de los compromisos del subcomponente en mencion
con sus respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.

Presentar a la supervision o interventoria informe final de ejecucién del convenio, dentro de los quince (15) dias calendario
siguientes a la fecha de finalizacién de este, que dé cuenta del cumplimiento de los compromisos por componente con sus
respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.

3.2.4. COMPROMISOS COMPONENTE FINANCIERO

1.

2.

Una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento del convenio de asociacion, suscribir el acta de inicio y las demas
que se generen para la correcta ejecucion y liquidacion de este.

Disponer de una cuenta bancaria para la ejecucion del convenio, en la cual se llevara el manejo exclusivo de los recursos
aportados por la SDIS. EI ASOCIADO debe entregar a la supervision o interventoria la certificacion de la cuenta bancaria
con vigencia menor a 30 dias calendario. Si el ASOCIADO presenta una cuenta bancaria que haya sido utilizada
previamente para el manejo de recursos propios, debe estar certificada por parte de la entidad bancaria con saldo a cero.
Entregar a la supervision o interventoria la relacion del talento humano requerido para la operacion del Comedor Comunitario
y los documentos soporte de acuerdo con las condiciones y tiempos establecidos en el anexo técnico, para su
correspondiente verificacion y aprobacion.

Contratar al talento humano requerido para la prestacion del servicio en las condiciones y proporcion indicadas en el anexo
técnico y la estructura de costos, garantizando su permanencia durante el plazo de ejecucion del convenio.

Reemplazar al talento humano que por fuerza mayor, caso fortuito o incapacidad no preste sus servicios en el Comedor
Comunitario o de manera inmediata cuando se presente renuncia voluntaria; dando cumplimiento con los requisitos de
formacion y experiencia pertinentes, asi como con los soportes mencionados en el anexo técnico, contrato, afiliacion a
seguridad social y ARL.

Vincular y mantener el minimo de mujeres para la ejecucion del convenio, de acuerdo con los porcentajes establecidos en
el Decreto 332 de 2020, modificado por el Decreto 634 de 2023, con plena observancia de las normas laborales o
contractuales aplicables (Actividad econdmica Otras Ramas a la cual corresponde un porcentaje minimo de 50% de mujeres
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que deben estar vinculadas a la ejecucion del convenio).

Vincular y mantener en un porcentaje minimo del cinco por ciento (5%) del talento humano requerido para la ejecucién del
convenio, poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, conforme lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del
Decreto 1860 de 2021.

Cumplir con las obligaciones del Sistema de Seguridad Social y aportes parafiscales segun lo establecido en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, cuando haya lugar a ello. Para el caso de contratos de orden de prestacién de servicios, el
ASOCIADO debe verificar el pago de las obligaciones de Seguridad Social. La SDIS por medio de la supervisién o
interventoria, en el momento de expedir cada certificacion para los pagos, verificara y dejara constancia de las obligaciones
del ASOCIADO frente a los terceros mencionados durante la vigencia del convenio, estableciendo una correcta relacién
entre el monto cancelado y las sumas que debieron ser cotizadas. El aporte al sistema de salud se debe liquidar atendiendo
lo preceptuado en los articulos 3, 4, 5 de la Ley 797 de 2003 y el Decreto 510 de 2003.

Pagar los salarios, honorarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales (segun sea el caso) del talento humano,
a mas tardar el primer dia habil de cada mes durante la ejecucion del convenio; a través de transferencia electrénica en la
cuenta de ahorros o corriente suministrada por el personal al momento de ser contratado, de acuerdo con los valores
establecidos en la estructura de costos, efectuando los pagos de derechos laborales y parafiscales a que haya lugar; de
manera proporcional a los dias de ejecucion de cada mes.

. Presentar a la supervisién o interventoria del convenio, en la primera visita financiera de seguimiento, copia del contrato de
arrendamiento del inmueble en el que opera el Comedor Comunitario (cuando aplique), el cual debe contener como minimo
el valor del canon de arrendamiento, vigencia del contrato y nimero de cuenta bancaria en la cual el ASOCIADO realizara
el pago.

. Cumplir de manera oportuna con la ejecucion de los conceptos de gasto establecidos en la estructura de costos, tanto para
los aportes del ASOCIADO como para los aportes de la SDIS; destinando los recursos publicos que reciba con ocasion de
la ejecucién del convenio de asociacion exclusivamente para los gastos que demanden el cumplimiento del objeto de este.

.Realizar los pagos de manera oportuna y acorde con lo sefialado en las condiciones de negociacion pactadas con los
proveedores y presentar bimestralmente a la supervision o interventoria paz y salvo de pago a proveedores de alimentos y
espacio fisico funcional (cuando aplique); exceptuando el pago a proveedores de compras publicas locales de alimentos el
cual debe aportarse de manera mensual. Asi mismo, presentar paz y salvo de talento humano, cuando se presente cambios
de este y a la finalizacion del convenio.

.Presentar a la supervision o interventoria las facturas con sus respectivos documentos soporte para los desembolsos
pactados en el convenio, de acuerdo con la normatividad contable vigente, y realizar el registro en la plataforma
transaccional SECOP Il como requisito para el procedimiento de pago, dentro de las fechas sefialadas por la SDIS.

. Cumplir con lo sefialado en el Decreto 248 de 2021, adquiriendo alimentos comprados a pequefios productores locales y/o
a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones, en un porcentaje minimo
del 30% del valor ejecutado en el concepto de gasto minuta alimentos, exceptuando la compra de alimentos carnicos.
Presentar mensualmente a la SDIS, reporte donde se evidencie el avance en el cumplimiento de este porcentaje y copia de
las facturas o documentos equivalentes de las compras publicas locales de alimentos realizadas.

.Garantizar la asistencia del representante legal del ASOCIADO al Comité de Seguimiento y Evaluacion del servicio
Comedores Comunitarios. En caso de imposibilidad de asistencia del representante legal por fuerza mayor o caso fortuito,
podréa designar un apoderado por medio de autorizacion escrita, quien lo representara en dicho espacio; esta autorizacion
no podra presentarse para dos comités consecutivos. En ninguna circunstancia este compromiso podra ser delegado al
talento humano contratado para la ejecucién del convenio.

. Cumplir con los factores de seleccién Mayor aporte adicional al minimo exigido para cada Comedor Comunitario y/o Aporte
econdmico adicional para la contratacién de un profesional en nutricidn y dietética; de acuerdo con los lineamientos técnicos,
tiempos y evidencias establecidas por la SDIS; en caso de haber sido ofertados dentro del proceso competitivo.

.Presentar a la supervisién o interventoria, en las visitas financieras de seguimiento, informe mensual de ejecucién del
Componente Financiero que dé cuenta del cumplimiento de los compromisos del componente en mencién con sus
respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.

. Presentar a la supervision o interventoria, en la visita financiera de cierre, informe final de ejecucién del convenio, que dé
cuenta del cumplimiento de los compromisos del subcomponente en mencién con sus respectivos soportes, de acuerdo
con los lineamientos definidos por la SDIS.

3.2.5. COMPROMISOS CON RELACION A LA ENTREGA DE BIENES PARA LOS ASOCIADOS QUE PRESTEN EL

SERVICIO EN INFRAESTRUCTURA DE PROPIEDAD DE LA SDIS.

1. Hacer buen uso y responder por los bienes que le sean entregados para la ejecucién del convenio, asi como, restituirlos a

la finalizacién del mismo, mediante acta, con sus respectivas placas de inventarios en buen estado de conservaciéon y
funcionamiento, salvo el deterioro normal de uso, de conformidad con lo establecido en el numeral 4.4 del “Manual de
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Procedimiento Administrativo y Contable para el Manejo y Control de los Bienes de las Entidades Publicas del Distrito
Capital” (Resolucion 001 de 2001 para el Distrito Capital), la cual fue adoptada por la SDIS, mediante la Resolucion 223 de
2002.

Recibir en calidad de préstamo de uso, los bienes devolutivos relacionados mediante acta de levantamiento fisico de
inventario realizado por la SDIS en la cual consta: la cantidad, especificaciones y valor de los bienes; acta que indica que
las partes acuerdan, hace parte integral del presente convenio.

Recibir en calidad de préstamo los bienes de consumo controlado que la SDIS entregue al Comedor Comunitario durante
la ejecucion del convenio.

Participar activamente en la diligencia de entrega en la que se levantara el acta que suscribiran conjuntamente el delegado
del ASOCIADO y la SDIS.

En caso de pérdida, dafio o hurto de uno o varios de los elementos objeto del convenio, este debe realizar la reposicion del
respectivo elemento, por uno de iguales o similares caracteristicas, de acuerdo con lo establecido en los numerales 3.2.12
y 5.5 del Manual de Procedimientos Administrativos y Contables para el Manejo y Control de los Bienes de los Entes
Publicos del Distrito Capital, expedido por la Secretaria de Hacienda, Direccién Distrital de Contabilidad mediante
Resolucion No. 01 de septiembre de 20 de 2001, y demas normas concordantes

Responder por los dafios que los bienes entregados en calidad de préstamo causen a terceros.

Suscribir el Acta de Entrega a la SDIS de los bienes devolutivos, asi como del estado de los bienes de consumo controlado,
qgue se hayan entregado al Comedor Comunitario durante la ejecucion del convenio, dentro del mes siguiente a la
terminacion de este.

3.2.6. COMPROMISOS GESTION DOCUMENTAL.

1. Efectuar las actividades de gestion documental que incluyen la conformacién de expedientes de historias sociales y de

ejecucion contractual siguiendo los lineamientos entregados por la SDIS que se encuentran asociados al cumplimiento de
las Tablas de Retencion Documental, procesos, procedimientos, instructivos y normatividad que en materia archivistica se
encuentra aprobada y reglamentada; de manera permanente durante la ejecucion del convenio, incluyendo el desarrollo de
la actividad de empalme por finalizacion realizada con el equipo local del Proyecto 7953 Generacion del bien-estar
alimentario y nutricional en Bogota D.C.

Custodiar los expedientes de historias sociales y ejecucion contractual producidos como resultado de la ejecucion del
convenio, cumpliendo con los criterios de conservacion definidos en el presente anexo técnico (condiciones de
almacenamiento), desde la fecha de suscripcién del acta de inicio.

Guardar y custodiar con absoluta reserva la informacion que maneje o a la que tenga acceso durante la ejecucion del
convenio (Archivo de expedientes de historias sociales y archivo de expedientes de ejecucién contractual), evitando su
destruccion o utilizacion indebida; en caso de cualquier dafio generado, alteracion de informacion, pérdida parcial o total de
la documentacion, debe informar de manera inmediata, via correo electronico, a la supervision o interventoria con copia al
equipo de gestién documental de la Direccion de Nutricion y Abastecimiento de la SDIS.

Remitir via correo electrénico a la supervision o interventoria del convenio con copia al equipo de gestion documental de la
Direccion de Nutricién y Abastecimiento, las alertas que, de acuerdo con lo dispuesto en el anexo técnico, se observen
como posibles riesgos para el desarrollo de las actividades de gestion documental, afectando la operacién del Comedor
Comunitario.

Efectuar sin costo adicional para la SDIS, la reconstruccion de los documentos y expedientes producto de la ejecucion
contractual y cuya afectacion haya ocurrido mientras los soportes se encontraban bajo su custodia y realizar las demas
acciones sefialadas en los procedimientos definidos por la SDIS y la normatividad legal vigente aplicable a la materia. Estas
acciones también son aplicables para los documentos producidos en entornos digitales o electronicos, los cuales son
susceptibles a deterioro por humedad, temperatura, luz, polvo, instalaciones eléctricas en mal estado, mal funcionamiento
de los sistemas o errores humanos, asi como el trabajo en versiones desactualizadas de los recursos, inestabilidad en
internet, ataques informéticos y vinculados.

Entregar sin claves, encriptaciones, ni ninguna restriccion de seguridad, bajo criterios archivisticos, garantizando la
integridad, usabilidad, legalidad de los documentos y neutralidad tecnolégica, la informacion que sea capturada, procesada,
almacenada y conservada en sistemas de informacion, servidores y demas medios electrénicos.

Efectuar la entrega de la totalidad de los archivos producto de la ejecucion contractual a la SDIS, sin que esta actividad
genere compensacion adicional por parte de la Entidad. Dicha documentacion solo sera recibida si cumple con todos los
lineamientos definidos por el Proceso de Gestion Documental de la SDIS y la normatividad legal vigente aplicable a la
materia y sera un requisito para el tramite de liquidacion del convenio.

Participar en encuentros de fortalecimiento técnico, mesas de trabajo, comités y demas espacios de acuerdo con las
convocatorias realizadas por la Secretaria Distrital de Integracion Social para la implementacién de los lineamientos de
Gestion Documental y el Proyecto 7953 Generacidn del bien-estar alimentario y nutricional en Bogota D.C.

Presentar a la supervision o interventoria informe mensual de Gestién Documental, dentro de los primeros cinco (5) dias
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documentacién generada durante la ejecucion del convenio.

CLAUSULA CUARTA: — VALOR: El valor total del convenio de asociacién corresponde a la suma de OCHOCIENTOS
OCHENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS VEINTIOCHO PESOS ($
883.946.728) M/CTE, discriminados de la siguiente manera:

LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL — SDIS aporta en dinero la suma de SETECIENTOS SETENTAY
SIETE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS ($ 777.979.320) M/CTE
correspondiente al 88,01% y el ASOCIADO aporta en especie la suma de CIENTO CINCO MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHO PESOS ($ 105.967.408) M/CTE correspondiente al 11,99%, los cuales
incluyen impuestos y demas costos y gastos directos e indirectos en que incurra el asociado durante la ejecucion del
Convenio.

CLAUSULA QUINTA - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: LA SECRETARIA realizara las erogaciones correspondientes
a la entrega de los recursos para la ejecucion del presente convenio con cargo a su presupuesto en atencion al siguiente
Certificado de Disponibilidad presupuestal:

No. CDP DESCRIPCION DEL RUBRO FONDO VALOR DEL CDP VALOR A AFECTAR
7953- Generacion del bien- 1'10\?;?001
6887 estar alimentario y nutricional $ 777.979.320 $ 777.979.320
en Bogota D.C RECURSOS
o DISTRITO

CLAUSULA SEXTA — DESEMBOLSOS:

La SDIS desembolsara al ASOCIADO el valor del presente convenio mensualmente con corte a Ultimo dia de cada mes, asi:

= El primer desembolso se realizara por el periodo comprendido entre la fecha de suscripcion del acta de inicio del convenio
y la fecha de corte del primer mes de ejecucion.

» La SDIS realizara pagos mensuales durante la ejecucion del convenio.
= El dltimo pago corresponderd al periodo comprendido entre la fecha de corte y la fecha final de ejecucion del convenio.

= Para el mes de diciembre y teniendo en cuenta el cierre de vigencia presupuestal, la Entidad ha previsto con el fin de
garantizar el flujo de caja operativo del convenio un corte Unico parcial comprendido entre el primero (1) y el dia quince
(15) de diciembre de 2025, con base en los documentos acreditados para el pago del mes. El valor correspondiente al
saldo de la ejecucién del mes de diciembre se pagara en la siguiente vigencia, para ello el ASOCIADO deberé acreditar
los documentos soporte para el pago del mes de la presente vigencia.

» Los desembolsos se realizaran previa presentacion por parte del ASOCIADO de los siguientes documentos:

- Factura con el lleno de los requisitos legales de la misma.

- Reporte registro de asistencia diaria exportado del sistema misional SIRBE o del mecanismo que la SDIS determine
en su defecto.

- Informe mensual de ejecucién del convenio, que dé cuenta del cumplimiento de los compromisos por componente
(Alimentacion, nutricion y salubridad, Ambiental, Administrativo, Financiero y Gestion ambiental), aprobado por la
supervision o interventoria de conformidad con los lineamientos establecidos.

- Certificacion en la que indique estar al dia en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y demas
aportes parafiscales a que haya lugar, emitida por el Revisor Fiscal o Representante Legal del ASOCIADO, segun sea
el caso y recibo a satisfaccion por parte de la supervision o interventoria.

Nota 1: El desembolso del tltimo pago se realizard una vez presentado el informe final de ejecucion del convenio, aprobado
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NUMERO DEL CONVENIO:

a conformidad por la supervisién o interventoria.

Nota 2: La supervision o interventoria realizara visitas de cierre en las cuales verificara el estado final de cumplimiento de los
compromisos de los componentes Alimentacién, nutricion y salubridad, Ambiental, Administrativo, Financiero y Gestién
documental; y el estado de las medidas contractuales (Observaciones y Requerimientos) que se encuentren en estado
abierto. Si las medidas contractuales permanecen en estado abierto una vez finalizada la visita de cierre, se generara
requerimiento, el cual debe ser respondido por el ASOCIADO en un tiempo maximo de dos (2) dias habiles.

El desembolso del dltimo pago se realizara una vez el ASOCIADO subsane los hallazgos que dieron origen al requerimiento.

= El desembolso del valor del concepto de gasto Minuta alimentos se realizara conforme a las asistencias registradas en el
sistema misional SIRBE o en el mecanismo que la SDIS determine en su defecto.

= Cuando se presente registro de asistencias por fuera del horario establecido (RFH), estas solo seran pagadas previa
verificacidn y aprobacion por parte de la supervisién o interventoria, conforme lo sefialado en el Lineamiento para autorizar
el registro de asistencia de los (las) participantes del servicio Comedores Comunitarios por fuera del horario establecido
vigente.

= En casos de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente acreditados, que haya impedido al ASOCIADO registrar la
asistencia de las personas beneficiarias del Comedor Comunitario en el sistema misional SIRBE, la SDIS podra definir
otro mecanismo para determinar el nimero de asistencias reportadas en el periodo.

» La supervision o interventoria como parte del procedimiento de pago no reconocerda las asistencias registradas en el
sistema misional SIRBE que se encuentren por fuera de los parametros establecidos en el anexo técnico.

Paragrafo Primero: Para todos los efectos de la ejecucion del convenio de asociacion se entenderan los meses de 30 dias.
Paragrafo Segundo: Se debe detallar en la factura para el pago la siguiente informacion:

= Numero de pago.

»= Ndmero de convenio y vigencia.

» Periodo facturado.

= Nombre del Comedor Comunitario.

» Localidad.

= Dias de operacién en el periodo

= Valor ejecutado por concepto de gasto (costos variables, fijos y de realizacion)
= Valor descuentos (Cuando aplique).

Paragrafo Tercero: Para el calculo del valor a pagar en cada desembolso se tendra en cuenta lo siguiente:

= Costos Variables: Los costos variables tienen el mayor peso en el total de la estructura de costos (aproximadamente el
70%) y corresponden al rubro Minuta alimentos. Dicho valor se reconocera mensualmente al ASOCIADO con base en la
asistencia de personas beneficiarias del Comedor Comunitario registrada en el sistema misional SIRBE.

= Costos Fijos: Dentro de esta tipologia de costos se encuentran aquellos cuyo pago al ASOCIADO no esta en funcién de
la cobertura atendida. Dentro de esta clasificacion se encuentran los rubros de talento humano, espacio fisico funcional y
reconocimiento al desgaste y uso de los bienes no consumibles. Dichos costos seran causados mensualmente sin superar
el valor mensual determinado en la estructura de costos.

= Costos por Realizacién: Estos costos corresponden a los rubros servicios publicos, telefonia fija e internet, dotacion talento
humano, elementos de aseo y desinfeccidn, archivo, menaje en sitio, menaje portable y bolsa, elementos de apoyo para
la implementacion de practicas sostenibles y papeleria e impresos. Se reconoceran Unicamente cuando se ejecuten, sin
superar el valor determinado en la estructura de costos.

Paragrafo Cuarto: Para que la SDIS efectle los pagos derivados del presente convenio, el ASOCIADO debe presentar ante
la supervision o interventoria y adjunto al informe mensual de ejecucion financiera los soportes de cada uno de los conceptos
de gasto establecidos en la estructura de costos asi:
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- Reporte mensual de asistencia exportado del sistema misional
SIRBE o del mecanismo que la SDIS determine en su defecto.

- Facturas electrénicas y/o documentos equivalentes que soporten
las compras publicas locales de alimentos.

- Paz y salvo mensual de proveedores de compras publicas locales
de alimentos.
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- Relacién de pago de talento humano.

- Formato aprobacion de talento humano suscrito por la supervision
o interventoria.

- Contratos del talento humano vinculado a la ejecucion del convenio.

- Certificacion de cuenta bancaria (ahorros o corriente) suministrada
por el talento humano al momento de ser contratado.

- Comprobantes de ndmina y/o documento equivalente.

- Dispersion bancaria o soporte de pago por medio electrénico (Por
ejemplo: Nequi, Daviplata, Transfiya) a la cuenta de ahorros o
corriente suministrada por el talento humano No se aceptaran pagos

Talento humano (responsable del servicio, en efectivo.
manipuladores de alimentos (operario), auxiliar |- Extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de recursos
administrativo y profesional en nutricion y dietética. del convenio (No aplica como soporte de pago del profesional en

nutricion y dietética).

Nota 1. Los recursos financieros que no se ejecuten por demoras
en la contratacion, suspension o cesion del talento humano; no
seran reconocidos por la SDIS.

Nota 2. Los soportes formato aprobacion de talento humano
suscrito por la supervision o interventoria, contratos del talento
humano y certificacion de cuenta bancaria (ahorros o corriente)
suministrada por el talento humano; deben presentarse en la
primera visita financiera de seguimiento y cada vez que se presente
cambio de talento humano.

- Copia del contrato de arrendamiento del inmueble en el que opera
el Comedor Comunitario (cuando aplique).

- Factura electronica y/o documento equivalente por concepto de
arrendamiento.

- Transferencia electrénica o de consignacién bancaria a la cuenta

Espacio fisico funcional registrada en el contrato de arrendamiento por concepto de pago
del canon mensual del mismo.

- Factura electronica y/o documento equivalente por concepto de
lavado de tanque/s.

- Factura electronica y/o documento equivalente por concepto de
fumigacion.
- Factura electrénica y/o documento equivalente por concepto de
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

CLAUSULADO CONVENIO DE ASOCIACION

NUMERO DEL CONVENIO:
7894-2025

DECRETO 092/2017

Concepto de Gasto

Soportes

mantenimientos menores.

Nota 1: El reconocimiento de este concepto de gasto se realiza
Unicamente contra soportes contables de cuya naturaleza juridica
se pueda establecer su caracter oneroso por el uso del espacio fisco
funcional (ejemplo: contratos de arrendamiento); por lo tanto, no se
aceptaran soportes contables que no tengan esta condicion tal y
como contratos de comodato que por su naturaleza son de caracter
gratuito.

Nota 2: Cuando el inmueble es propiedad del ASOCIADO debe
presentar certificacion suscrita por representante legal y revisor
fiscal (cuando aplique), en la que se evidencie el valor mensual por
el desgaste y uso del inmueble y el certificado de tradicion y libertad
en el que conste que la propiedad es de la organizacion operadora.

Reconocimiento al desgaste y uso de los bienes no
consumibles (Equipos, muebles y utensilios)

Certificacion firmada por el contador publico y/o revisor fiscal, en la
que se indique que el valor del desgaste y uso de los bienes no
consumibles se encuentra registrado en los libros auxiliares
contables.

Relacion del inventario de equipos, muebles y utensilios dispuestos
por el ASOCIADO para la prestacion del servicio en el Comedor
Comunitario.

Nota: En caso de encontrarse requerimientos abiertos por no
conformidades evidenciadas en relacién con las especificaciones,
cantidad, estado y funcionamiento de equipos, muebles y utensilios;
este concepto de gasto no sera reconocido hasta que se subsane
el hallazgo que dio origen a la generacién de dicha medida
contractual.

Servicios publicos (Acueducto y alcantarillado,
energia 'y gas)

Factura electrdnica de servicios publicos.

Soporte de pago de servicios publicos (Transferencia electrénica,
recibo de pago, pago por medio electrénico) que corresponda con
el valor facturado.

Factura electronica y/o documento equivalente por concepto tanque
de gas propano (Cuando el Comedor Comunitario no cuente con
instalacion de gas natural).

Telefonia fija e internet

Factura electrdnica de plan contratado de telefonia fija e internet.

Soporte de pago de plan contratado de telefonia fija e internet
(Transferencia electrénica, recibo de pago, pago por medio
electrénico) que corresponda con el valor facturado.

Dotacion Talento Humano (Manipuladore/as)

- Factura electrénica y/o documento equivalente.
- Acta de entrega de dotacion al talento humano.
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Concepto de Gasto

Soportes

Dotacion Recurso Humano (responsable del
servicio, auxiliar administrativo y profesional en
nutricion y dietética).

- Factura electronica y/o documento equivalente.
- Acta de entrega de dotacion al talento humano.

Elementos de aseo y desinfeccion

- Factura electronica y/o documento equivalente.

Archivo (Insumos gestién documental)

- Factura electrénica y/o documento equivalente.

- Acta de visita de seguimiento de gestion documental en la que se
valida la existencia de los insumos de archivo en el Comedor
Comunitario.

Menaje en sitio

- Factura electrénica y/o documento equivalente.

Nota: En caso de encontrarse requerimientos abiertos por no
conformidades evidenciadas en relacién con las especificaciones,
cantidad y estado del menaje en sitio; este concepto de gasto no
ser& reconocido hasta que se subsane el hallazgo que dio origen a
la generacion de dicha medida contractual.

Menaje portable y bolsa

- Factura electrénica y/o documento equivalente.

Nota: En caso de encontrarse requerimientos abiertos por no
conformidades evidenciadas en relacién con las especificaciones,
cantidad y estado del menaje portable y bolsa; este concepto de
gasto no sera reconocido hasta que se subsane el hallazgo que dio
origen a la generacion de dicha medida contractual.

Papeleria e impresiones

- Factura electrénica y/o documento equivalente.

Nota 1: La supervisién o interventoria verificara los soportes en la visita financiera de seguimiento mensual, la cual se llevara
a cabo por parte de la supervision o interventoria en los primeros quince (15) dias calendario de cada mes.

Nota 2: En caso de encontrarse requerimientos

abiertos por no conformidades evidenciadas en relacion con las

especificaciones, cantidad, estado y funcionamiento de equipos, muebles, utensilios y menaje; los conceptos de gasto
Reconocimiento al desgaste y uso de los bienes no consumibles, menaje en sitio y menaje portable y bolsa; no seran
reconocidos hasta que se subsane el hallazgo que dio origen a la generacion de dicha medida contractual.

Paragrafo Quinto: La SDIS consignaré los desembolsos en una entidad financiera indicada por el ASOCIADO, donde este
posea una cuenta corriente o de ahorros afiliada al Sistema Automético de Pagos - SAP que maneja la Tesoreria Distrital de
Bogota, para el manejo exclusivo de los recursos aportados por la SDIS.

Paragrafo Sexto: Los desembolsos estipulados estaran sujetos a la programacion de los recursos del Programa Anual de
Caja - PAC y a su disponibilidad en la Tesoreria Distrital.
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CLAUSULA SEPTIMA = PLAZO: El plazo de ejecucion del convenio sera de aproximadamente 8 meses, correspondiente a
199 DIAS DE OPERACION, SIN SUPERAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025, contados a partir de la fecha de suscripcién del
acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del convenio.

Paragrafo Primero: De presentarse situacion de fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar la ejecucién, la
SDIS queda facultada para suspender el plazo de ejecucién del convenio, ceder o terminar el mismo de comun acuerdo, lo
cual bastara con el envio de un aviso escrito al ASOCIADO, caso en el cual no tendra que justificar, probar o motivar su
decision, ni tampoco se causara el pago de alguna suma de dinero a favor del ASOCIADO a titulo de compensacion,
indemnizacion o reembolso, previa determinacion del marco normativo de la situacion presentada.

Nota: Los dias de operacion del convenio corresponden a los dias en los que se realiza la entrega del apoyo alimentario, esto
es de lunes a sabado, sin incluir festivos, ni sabado correspondiente al periodo de la semana santa, en caso de que la
operacion se extienda hasta tal periodo.

CLAUSULA OCTAVA — GARANTIAS: El asociado se compromete a constituir a favor de BOGOTA D.C. — SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, NIT. 899.999.061-9, garantia Gnica del convenio que podra consistir en garantia
bancaria, péliza de seguro, fiducia mercantil en garantia, endoso en garantia o depésito de dinero en garantia. Esta garantia
debera constituirse dentro del primer (1) dia hébil siguiente a la suscripcién del convenio de asociacidn y requerirq
ser aprobada por LA SECRETARIA. La garantia debera constituirse con los siguientes amparos: (Negrilla y subrayado fuera
de texto).

. Cumplimiento: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, por el plazo del mismo
desde la suscripcién del convenio y ocho (08) meses mas contados desde la finalizacion del convenio.

e Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones: En cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del
valor total del convenio, por el plazo del mismo desde la suscripcion del convenio y tres (3) afios mas, contados
desde la finalizacion del convenio.

e Calidad del servicio: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, por el plazo del
mismo desde la suscripcion del convenio y ocho (08) meses mas, contados desde la finalizacién del convenio.

e Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual vigente por el plazo de ejecucion del convenio y respecto la
suficiencia de la garantia se determinara conforme la cuantia del Lote adjudicado en el marco de lo dispuesto en los
articulos 2.2.1.2.3.1.1,2.2.1.2.3.1.5.,2.2.1.2.3.1.8,2.2.1.2.3.1.17 y 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

PARAGRAFO PRIMERO: La pdliza de cumplimiento debe cubrir el amparo de multas o clausula penal, en los casos que al
proponente o asociado se le imponga.

PARAGRAFO SEGUNDO: Se debe tener en cuenta que este amparo se debera constituir por el valor del convenio de
asociacion.

PARAGRAFO TERCERO: El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al asociado de las responsabilidades
legales en relacién con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO CUARTO: El asociado debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su
cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucién, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su
monto cada vez que se disminuya 0 agote por razon de las sanciones que se imponga.

PARAGRAFO QUINTO: En caso de que el asociado no cumpla con la obligacion de allegar las garantias en el plazo
establecido, sera acreedor de las sanciones de multa y/o incumplimiento y/o clausula penal.

PARAGRAFO SEXTO: El asociado se compromete a constituir y cargar la garantia en la plataforma de SECOP I, dentro del
dia (1) h&bil siguiente a la suscripcion de este convenio. Si al vencimiento de dicho término el asociado no ha presentado la
garantia pertinente, la SDIS podra dejar constancia que el convenio no inicio su ejecucion.

PARAGRAFO OCTAVO: Una vez iniciada la ejecucion del convenio, en caso de incumplimiento del asociado de la obligacion
de obtener la ampliacion de la garantia o de la obligacion de obtener su renovacion o de la obligacion de restablecer su valor
o de aquella de otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la
celebracion, ejecucion y liquidacion del convenio, la SDIS podra declarar la caducidad del mismo.

PARAGRAFO NOVENO: Los gastos que demande la legalizacion del convenio, tales como constitucion de garantias,
derechos, impuestos, tasas y contribuciones que se causen por razén del perfeccionamiento del convenio, durante su
ejecucion y hasta la liquidacion del mismo seran a cargo del asociado.

El hecho de la constitucidn de estos amparos no exonera al ASOCIADO de las responsabilidades legales en relacion con los
riesgos asegurados.

El ASOCIADO debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el pago de todas las
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primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se
disminuya o agote por razon de las sanciones que se impongan.

CLAUSULA NOVENA — SUPERVISION:

La supervision o interventoria verificara el cumplimiento de los requisitos para la ejecucién del presente convenio y ejercera
las obligaciones asignadas en el convenio y anexo técnico y las establecidas en el Manual de Contratacion y Manual de
Supervision de la SDIS.

En caso de no haber interventoria contratada o que esta no ejerciera sus funciones o por cualquiera otra causa constitutiva
de fuerza mayor o caso fortuito, la vigilancia sera ejercida por el/la Subdirector/a de Nutricion, o por aquel a quien delegue el
ordenador del gasto.

El supervisor o interventor debe actuar en oportunidad con el fin de verificar el cumplimiento por parte del ASOCIADO en lo
que tiene que ver con el desarrollo de sus actividades y la prestacion del servicio en armonia con los lineamientos técnicos,
conceptuales, metodolégicos y operativos del Proyecto 7953 Generacién del bien-estar alimentario y nutricional en Bogota
D.C.

En virtud del articulo 83 de la ley 1474 de 2011, el supervisor podra contar con apoyo a la supervisién por parte de un
profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la
supervision.

El ASOCIADO debe permitir la labor de la supervision o interventoria con ocasion de la operacién del Comedor Comunitario
y la ejecucién del convenio, e implementar las acciones correctivas necesarias para subsanar los hallazgos evidenciados en
las visitas de supervision o interventoria, dando respuesta y cumplimiento a los requerimientos generados, en los términos
establecidos en estos.

CLAUSULA DECIMA — PROCEDIMIENTO POR INCUMPLIMIENTO: La Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS
podra imponer multas y declarar el incumplimiento parcial, total, defectuoso o tardio de la(s) obligacién(es) del convenio, de
conformidad con lo establecido por el articulo 17 la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, y demas normas
aplicables, asi:

A. CLAUSULA DE MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las
obligaciones derivadas de Convenio de Asociacion por causas imputables al Asociado(s), salvo circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890, la Secretaria Distrital de Integracion
Social, podra imponer al Asociado(s) multa diarias y sucesivas equivalentes al uno (1%) por ciento del valor total del Convenio
de Asociacion, por cada dia de retardo o incumplimiento sin que el monto total, de la multa exceda el veinte por ciento (20%)
del valor total del Convenio de Asociacion.

Dentro de las controversias que se susciten dentro del presente Convenio de Asociacion sera aplicable lo establecido en la
Ley 1150 de 2017 y Ley 1474 de 2011. La imposicién de multas no impedira la aplicacion de otras sanciones a que haya
lugar por el incumplimiento parcial, total, defectuoso o tardio de la(s) la obligacién (es) del convenio. La ESAL autoriza que la
Secretaria Distrital de Integracién Social - SDIS descuente del saldo a su favor el valor correspondiente a las multas que se
llegaren a causar.

B. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud de la ejecucion de este
Convenio de Asociacién seran sancionadas pecuniariamente previo agotamiento del debido proceso establecido en el articulo
17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, de conformidad con las siguientes
estipulaciones: Si el incumplimiento es total o parcial, defectuoso o tardio del Convenio de Asociacion, al Asociado pagara a
titulo de clausula penal, una suma equivalente al 20 % del valor total del convenio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS: De conformidad con el articulo
4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo establecido en el
“Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién M-ICR-01" de Colombia Compra
Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion, se realizd dentro de la matriz
de riesgos adjunta en el convenio y que hace parte integral del presente convenio de asociacion
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — POTESTADES EXCEPCIONALES: En desarrollo de lo sefialado en el articulo 14 de la
Ley 80 de 1993, al presente convenio le seran aplicables las potestades excepcionales de interpretacion unilateral,
modificacién unilateral y terminacioén unilateral, asi como la de caducidad administrativa. Tales potestades podran ejercerse
por la SDIS dentro del marco legal para ellas consagrado en los articulos 15 a 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - CESION Y SUBCONTRATACION: EL ASOCIADO no podra ceder ni subcontratar el
presente convenio con persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin el consentimiento previo y escrito de la
SECRETARIA. En todos los casos, EL ASOCIADO es el Ginico responsable por la celebracion de subcontratos y la entidad
no adquirira vinculo alguno con los subcontratistas.

PARAGRAFO: La cesion se hara de conformidad con lo previsto en el articulo 887 y siguientes del Codigo de Comercio.

CLAUSULA DECIMA CUARTA — EXCLUSION DE RELACION LABORAL: No habra vinculo laboral de la Secretaria Distrital
de Integracion Social con las personas naturales o juridicas que contrate LA ESAL para el desarrollo del objeto del convenio.
Tampoco existird vinculo laboral alguno entre LA ESAL, y las personas naturales o juridicas que contrate la SDIS para el
desarrollo del objeto del convenio, por lo tanto, se entiende que cada una de las partes firmantes del convenio sera
responsable por las relaciones laborales y/o de prestacién de servicios que adquiera en cumplimiento de las obligaciones alli
asignadas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — INDEMNIDAD: El asociado mantendra indemne a la Secretaria Distrital de Integracion
Social ante cualquier reclamacion administrativa o de cualquier otra naturaleza presentada por terceros a causa y acciones u
omisiones de aquel en la ejecucion del presente convenio y defendera a la Secretaria Distrital de Integracion Social a su
propio costo, incluyendo todo los gastos que se causen por cuenta de las reclamaciones, tales como, honorarios, costas,
gastos procesales, indemnizaciones y condenas, si las hubiere. En el caso de que la Secretaria Distrital de Integracion Social
asuma directamente su defensa repetira contra el asociado por todos los costos que implique dicha defensa pudiendo
descontar estos valores de los saldos que le adeude al asociado y, de no existir saldos, podré efectuar su cobro por la via
ejecutiva para lo cual, el presente convenio junto con los documentos que soporte los costos asumidos prestaran mérito
ejecutivo. El asociado con la suscripcion del presente convenio renuncia expresamente al ser constituido en mora.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — LIQUIDACION: El convenio de asociacion sera objeto de liquidacion de comdn acuerdo por las partes
dentro de los SEIS (6) MESES contados a partir de la terminacion del plazo de ejecucion de este, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150
del 2007. Si el ASOCIADO no se presenta para efectos de la liquidacion del contrato, o las partes no llegan a ningln acuerdo, la Secretaria
procederd a su liquidacion de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 11 de la citada ley, para lo cual proferira Resolucidn motivada susceptible del
recurso de reposicion..

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — TERMINACION: Este Convenio de Asociacion se dara por terminado en cualquiera de los
siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, previa certificacion expedida por el supervisor del convenio. 2. Por
vencimiento del plazo del Convenio de Asociacion. 3. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su
ejecucion. 4. Por no constituir, modificar y/o prorrogar, sin justa causa, la garantia tnica de cumplimiento dentro del término que
se le sefiale para el efecto. 5. Por cumplimiento del objeto del Convenio de Asociacion. PARAGRAFO: En cualquiera de los
eventos de terminacién, se procederd a la liquidacion del Convenio de Asociacion.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS: Las diferencias que surjan entre las partes
por asuntos diferentes a la aplicacion de las clausulas de multas y clausula penal pecuniaria, con ocasién de la celebracion,
ejecucion, desarrollo, terminacion y liquidacion del convenio, seran dirimidas mediante la utilizacion de los mecanismos de
solucidn alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, conciliacion y transaccion, de conformidad con lo establecido
en las normas vigentes.

CLAUSULA DECIMA NOVENA — SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente convenio podra suspenderse en los
siguientes eventos: 1.- Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2.- Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se
deriven mayores costos para la Secretaria Distrital de Integracién Social, ni se causen perjuicios a la misma.

PARAGRAFO PRIMERO: La suspension se haré constar en acta motivada, suscrita por las partes.

PARAGRAFO SEGUNDO: El término de la suspensién no se computara para efectos de los plazos del Convenio de
Asociacion, pero El Asociado, se obliga a la ampliacion de la garantia de cumplimiento en proporcién al tiempo que dure
suspendido el Convenio de Asociacion y para lo cual el Asociado, debera entregar en la Secretaria Distrital de integracion
Social, los respectivos certificados de modificacion, en un término no mayor a tres (3) dias habiles.
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CLAUSULA VIGESIMA — PERFECCIONAMIENTO: El presente Convenio de Asociacion requiere para su perfeccionamiento
la aceptacion del mismo mediante la plataforma transaccional del SECOP II.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente Convenio de Asociacion a)
Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Registro presupuestal que se expida para su ejecucion. b) Estudios previos. ¢)
Invitacién Publica del Proceso Competitivo No. SDIS-DCT092-001-2025 con sus correspondientes anexos y adendas. d) La
oferta presentada por el Asociado y demas documentos que lo integran.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA -. REQUISITOS DE EJECUCION: El presente Convenio de Asociacion requiere para su
ejecucion del registro presupuestal y la aprobacion por parte de la Secretaria Distrital de Integracion Integral de las garantias
de amparan el cumplimiento y la responsabilidad civil del convenio.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA — DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales y fiscales, las partes
acuerdan fijar como domicilio contractual la ciudad de Bogota, D.C.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA — NOTIFICACION: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 56 del C.P.A.C.A,, los
avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar al Asociado en desarrollo del presente
Convenio de Asociacion, se entenderan debidamente efectuadas si son enviadas por correo electronico o a la direccion
contenida en los documentos del proponente que hacen parte del proceso de seleccion No. SDIS-DCT092-001-2025. Las
notificaciones a la Secretaria Distrital de Integracion Social se recibiran en la Carrera 7 # 32-16, piso 1, local 103, en Bogota
D.C.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. — Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones
contenidas en el presente documento y en constancia son aceptadas mediante la aceptacion realizada en la plataforma
transaccional del SECORP II.
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3,

ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

- Pagina 84 de 90

Generacion del bien-estar 0232020200991199 Otros servicios | 1-100-F001 VA-RECURSOS

Acuerdo: 20250617-224443-32f798-32475713

5
2
é § 17410320240071 alimentario y nLIJDtrlglonaI en Bogota administrativos del gobierno n.c.p. DISTRITO 777.979.320
gga Total 777.979.320
< A O8E
B 4052
Al
Z<=humero de Compromiso :104 CONVENIO DE ASOCIACION - 7894
Objeto:

AUNAR RECURSOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE LAS PARTES PARA CONTRIBUIR AL ACCESO A LOS ALIMENTOS A
TRAVES DE LA ENTREGA DE UN APOYO ALIMENTARIO CON UN APORTE NUTRICIONAL DEFINIDO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL,PARA PREVENIR Y MITIGAR LA INSEGURIDAD ALIMENTARIA Y PROMOVER ADECUADAS CONDICIONES DE NUTRICION DE
LA POBLACION BENEFICIARIA DEL SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS, EN EL MARCO DEL PROYECTO 7953 GENERACION DEL BIEN-ESTAR
ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C.

Beneficiario : 1000617284 NIT 900031234 FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR
Modalidad de Seleccion :11 REGIMEN ESPECIAL

Bogota D.C. ABRIL 15 DE 2025

Documento firmado por:DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA / Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
Aprobd: DGUTIERREZH 15.04.2025

Elabor6: AVARGASR 15.04.2025

Impresion:15.04.2025-08:19:33 DGUTIERREZH 5000877064 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el cddigo de verificacién puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

1del

Y|
d ata ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.




BOGOT/\
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Firmado Electronicamente con AZSign

®me

Acuerdo: 20250617-224443-32f798-3247571.

2025-06-17T723:06:28-05:00 - Pagina 85 de

Codiao: FOR-GEC-053
PROCESO GESTION CONTRACTUAL .
Version: 0
umtmon FORMATO ACTA DE INICIO Fecha: Memo 12023037454
DE BOGOTA D.C - 01/12/2023
SECRE TARIA DE INTEGRACION SOCIAL
P&aina 1
CONTRATOQ/CONVENIO No 7894 FECHA 14/04/2025

CLASE DE CONTRATO

CONVENIO DE ASOCIACION

OBJETO CONTRACTUAL

AUNAR RECURSOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE LAS PARTES PARA
CONTRIBUIR AL ACCESO A LOS ALIMENTOS A TRAVES DE LA ENTREGA DE UN APOYO ALIMENTARIO
CON UN APORTE NUTRICIONAL DEFINIDO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL,
PARA PREVENIR Y MITIGAR LA INSEGURIDAD ALIMENTARIA'Y PROMOVER ADECUADAS
CONDICIONES DE NUTRICION DE LA POBLACION BENEFICIARIA DEL SERVICIO COMEDORES
COMUNITARIOS, EN EL MARCO DEL PROYECTO 7953 GENERACION DEL BIEN-ESTAR ALIMENTARIO Y
NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C.

CONTRATISTA/ ASOCIADO

Nombre v/io Razon Social FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR

C.C.N° 900031234

PLAZO

244 DIAS contados a partir de la fecha de inicio de ejecucion del contrato indicado en Fecha de Inicio: 2-may.-25

la plataforma secop II.

Nota: La ejecucion contractual se estima en meses de 30 dias. Fecha de Finalizacion: 31-dic.-25
SUPERVISOR -A Y/O INTERVENTOR-A

Nombre: ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO

Denendencia: Subdireccion de Nutricion

Despacho Direccién de Nutricion y Abastecimiento

Para Constancia da la anterior, se firma la presente Acta por quienes en ella intervienen, en Bogota, D.C. a los 02/05/2025
Firma del -a contratista/asocicado Firma del -a sunervisor -a/Intenventor
Nombre del RL Nombre del RL de la interventoria
C.C N°900031234 C.C N° 52706145

SEVEN - Contratos - Digital Ware 318448 fbermudez




REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

ACTA DE INICIO CONVENIO DE ASOCIACION No. 7894-2025

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250502-083107-65€227-47717964 Creacion: 2025-05-02 08:31:07

o Escanee el codigo
Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-05-02 09:32:54 para verificacion

Aprobacién: ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO - Subdirectora de Nutricion

BOGOT/\
2>

Acuerdo: 20250617-224443-32f798-32475713

Firmado Electronicamente con AZSign
2025-06-17T723:06:28-05:00 - Pagina 86 de 90

%)(LEE)X’@G

ulma Yanira Fonseca Centeno
52706145
zfonseca@sdis.gov.co
Subdirectora de Nutricién
Secretaria Distrital de Integracion Social

Aprobacion: JOSE MIGUEL JIMENEZ GUTIERREZ - Representante legal

7ol e

JOSE MIGUEL JIMENEZ GUTIERREZ
79746203

fsdeamor@yahoo.es
REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR




REPORTE DE TRAZABILIDAD

ACTA DE INICIO CONVENIO DE ASOCIACION No. 7894-2025

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250502-083107-65€227-47717964 Creacion: 2025-05-02 08:31:07

Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-05-02 09:32:54

Escanee el cadigo
para verificacion

AZG>

Acuerdo: 20250617-224443-32f798-32475713

Firmado Electronicamente con AZSign
2025-06-17T723:06:28-05:00 - Pagina 87 de 90

BoGoT/\

JOSE MIGUEL JIMENEZ GUTIERREZ
fsdeamor@yahoo.es

Env.: 2025-05-02 08:31:12
Lec.: 2025-05-02 09:24:03

Aprobacion Aprobado
REPRESENTANTE LEGAL Res.: 2025-05-02 09:24:15
FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR IP Res.: 181.59.2.17
Zulma Yanira Fonseca Centeno Env.: 2025-05-02 09:24:15
., zfonseca@sdis.gov.co Lec.: 2025-05-02 09:32:52
Aprobacion Aprobado

Subdirectora de Nutricion
Secretaria Distrital de Integracion Social

Res.: 2025-05-02 09:32:54
IP Res.: 191.156.151.150




REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

BogoT

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign

®me

Acuerdo: 20250617-224443-32f798-3247571.

2025-06-17T723:06:28-05:00 - Pagina 88 de

InfSup_05-25_CT_7894-25
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250617-224443-32f798-32475713 Creacion: 2025-06-17 22:44:43
Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-06-17 23:06:25

Escanee el codigo
para verificacion

Revisién: Mauricio Eduardo Obando Grisales

3.

MAURICIO-EDUARDO OBANDO GRISALES
79839925

mobandog@sdis.gov.co

APOYO A LA SUPERVISION

Revisién: Luz Amanda Le6n Bernal

[ ~6—7)

iy ddud >
LUZ AMANDA kEONfBERNAL
52384245 -
lleonb@sdis.gov.co
CONTRATISTA
SDIS

Revisién: Lizeth Natalia Cipagauta Eusse

—

O7, R e

=ZETH NATALIA CIPAGAUTA EUSSE
1019077740

Icipagauta@sdis.gov.co

Contratista

Secretaria Distrital de Integracion Social

Revisién: Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes

Asdq Jiménez C-

Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes
52373752

ajimenezc@sdis.gov.co

Contratista

Secretaria Distrital de Integracién Social




BOGOT/\
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®me

Acuerdo: 20250617-224443-32f798-3247571.

Firmado Electronicamente con AZSign
2025-06-17T723:06:28-05:00 - Pagina 89 de

REGISTRO DE FIRMAS ELECTRONICAS

InfSup_05-25_CT_7894-25

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250617-224443-32f798-32475713

Estado: Finalizado

Creacion: 2025-06-17 22:44:43
Finalizacion: 2025-06-17 23:06:25

Escanee el codigo
para verificacion

Firma: Zulma Yanira Fonseca Centeno

%)(LEE)X’@G

ulma Yanira Fonseca Centeno
52706145
zfonseca@sdis.gov.co
Subdirectora de Nutricién
Secretaria Distrital de Integracion Social

Revisién: Yolanda Camargo Daza

‘{Jdm]a OGﬂalcl‘o Oaaa .

Yolanda Camargo Daza ¥V
1032369871
ycamargo@sdis.gov.co
Contratista

SDIS

Revisién: Yeimy Paola Mahecha Martinez

Yeimy ol Majaecha

YEIMY PAOLA MAHECHA MARTINEZ
1033757558

ymahecham@sdis.gov.co

Contratista

Subdireccién de Nutricion

Revisiéon: Roger Duvan Molina Romero

RoderMolina Romer
1106891789
rmolinar@sdis.gov.co
Contratista

Secretaria de Integracion Social




InfSup_05-25_CT_7894-25
hi
E3E 1 Z
2 SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
58 gestionado por: azsign.com.co
Eggn Id Acuerdo: 20250617-224443-32f798-32475713 Creacion: 2025-06-17 22:44:43
=85 o Escanee el codigo
538 Estado: Finalizado Finalizacién: 2025-06-17 23:06:25 para verificacion
2ie
< . S5
AuSE
3¢ g8
el Egy . L .
L<s Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes Env.: 2025-06-17 22:44:52
L, ajimenezc@sdis.gov.co Lec.: 2025-06-17 22:46:21
Revision ) Aprobado
Contratista Res.: 2025-06-17 22:46:23
Secretaria Distrital de Integracién Social IP Res.: 181.56.235.68
LIZETH NATALIA CIPAGAUTA EUSSE Env.: 2025-06-17 22:46:23
L, Icipagauta@sdis.gov.co Lec.: 2025-06-17 22:47:45
Revision ) Aprobado
Contratista Res.: 2025-06-17 22:48:27
Secretaria Distrital de Integracion Social IP Res.: 186.28.65.233
LUZ AMANDA LEON BERNAL Env.: 2025-06-17 22:48:27
L, lleonb@sdis.gov.co Lec.: 2025-06-17 22:49:35
Revision Aprobado
CONTRATISTA Res.: 2025-06-17 22:49:37
SDIS IP Res.: 181.61.246.128
MAURICIO EDUARDO OBANDO GRISALES Env.: 2025-06-17 22:49:37
L, mobandog@sdis.gov.co Lec.: 2025-06-17 22:55:04
Revision Aprobado
APOYO A LA SUPERVISION Res.: 2025-06-17 22:55:06
IP Res.: 181.137.129.133
Roger Molina Romero Env.: 2025-06-17 22:55:06
L rmolinar@sdis.gov.co Lec.: 2025-06-17 22:55:49
Revision ) Aprobado
Contratista Res.: 2025-06-17 22:55:52
Secretaria de Integracién Social IP Res.: 181.142.167.111
YEIMY PAOLA MAHECHA MARTINEZ Env.: 2025-06-17 22:55:52
L, ymahecham@sdis.gov.co Lec.: 2025-06-17 22:57:35
Revision ) Aprobado
Contratista Res.: 2025-06-17 22:58:50
Subdireccion de Nutricion IP Res.: 181.53.96.113
Yolanda Camargo Daza Env.: 2025-06-17 22:58:50
camargo@sdis.gov.co Lec.: 2025-06-17 23:01:36
Revision Y g @ g Aprobado
Contratista Res.: 2025-06-17 23:01:39
SDIS IP Res.: 190.145.240.17
Zulma Yanira Fonseca Centeno Env.: 2025-06-17 23:01:39
. zfonseca@sdis.gov.co Lec.: 2025-06-17 23:06:23
Firma ) L Aprobado
Subdirectora de Nutricién Res.: 2025-06-17 23:06:25
Secretaria Distrital de Integracién Social IP Res.: 190.25.121.71




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
Secretaria
Integracion Social

PROCESO GESTION FINANCIERA

PROCEDIMIENTO GESTION DE CUENTAS

FORMATO RADICACION CUENTAS

Cadigo: FOR-GF-017

Versién: 0

Fecha: Memo 12019034866 del
09/08/2019

Pagina: 1de1

DATOS GENERALES

[=]]

- Pagina 1 de 36

1. NOMBRE SUPERVISOR

ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO 2. FECHA ELABORACION

16/06/2025

>

BoGoT/\

3. SUBDIRECCION NUTRICION
4. RADICACION CUENTAS PAGO MES: JUNIO
DETALLE DE LAS CUENTAS
5. Nombre o razoén social 6. CC o NIT 7. No. Contrato 8. Valor 9. No. CRP 10. Codigo Proyecto
FUNDACION SEIILLITAS DE 900.031.234-4 7894-2025 $98.933.318 | 8371-2025 7953

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20250616-220454-1d6d19-27318329

2025-06-17T06:55:54-05:00

JOSE FERNANDO SANTAFE GARCIA
79.896.249

CUENTAS

Numero telefénico:

3212052306

Contratista Subdireccién de Nutricion

Dependencia:

SUBDIRECCION DE NUTRICION

12. FIRMA DEL RECIBIDO - RELOJ DE VENTANILLA DE

. Nombre del Supervisor que remite las cuentas.

. Escribir dia, mes y afo de elaboracion del Formato de Radicacion Cuentas - PAC.
. Subdireccion a la que pertenece la relacion de contratistas o proveedores.

. Mes del pago que estan radicando para el respectivo pago.

. Nombre del Contratista, Proveedor o Beneficiario del pago.

O ©CENOUAWN o

-

Numero de identificacién del contratista, Proveedor o Beneficiario del Pago (Nit, Cédula, etc).
Numero del contrato, convenio, resolucién o demas actos administrativos a cancelar.

. Valor en nimeros del pago a realizar.

. Numero del Certificado de Registro Presupuestal (Esta informacién se encuentra en el Certificado de Registro Presupuestal).

Funcionamiento Vigencia 3.1.xx, Reserva 3.1.6.xx y para Inversion Vigencia 3.3.1.xx, Reserva 3.3.7.xx.

1

requerirse).

12. Firma de recibido por parte del Grupo de Cuentas y colocacion del reloj de correspondencia electrénico.

. Cadigo del rubro y/o proyecto que financia el servicio (Esta informacién se encuentra en el Certificado de Registro Presupuestal en el campo Cddigo Presupuestal) para

. Firma de quien remite el Formato Radicacién de Cuentas - PAC, nimero de cédula del supervisor, nimero telefonico, cargo y dependencia (para facilitar su ubicacién en caso de




Cédigo: FOR-GF-016
PROCESO GESTION FINANCIERA —
Version: 2
ALCALDIMAYOR A Fecha:Memo INT 12020004846 -
\LCALDIA MAYOF FORMATO CERTIFICACION DE PAGO MC-14 FechailMen
Secretaria .
i+ Ntegracion Social Pagina : 1 de 1
upervisor del: Convenio de Asociacion
N° 7894-2025 Fecha Cto. o Convenio 14/04/2025 Localidad: CIUDAD BOLIVAR

0 JOYECTO: 7953 "Generacion del Bien-Estar alimentario y nutricional en Bogota"

o
égg CERTIFICA:
Q%E’e FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR Identificado con NIT o C.C. 900.031.234-4
==
83 o presentante legal: JOSE MIGUEL JIMENEZ GUTIERREZ Identificado con C.C. 79.746.203
222 ’
éﬁg "AUNAR RECURSOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE LAS PARTES PARA CONTRIBUIR AL ACCESO A
,Sﬁ% LOS ALIMENTOS A TRAVES DE LA ENTREGA DE UN APOYO ALIMENTARIO CON UN APORTE NUTRICIONAL DEFINIDO POR
§§8 OBJETO CONTRATO: LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL,PARA PREVENIR Y MITIGAR LA INSEGURIDAD ALIMENTARIA Y
§§E ’ PROMOVER ADECUADAS CONDICIONES DE NUTRICION DE LA POBLACION BENEFICIARIA DEL SERVICIO COMEDORES
8388 COMUNITARIOS, EN EL MARCO DEL PROYECTO 7953 GENERACION DEL BIEN-ESTAR ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL EN
£58 BOGOTAD.C."
=00
r<q pli a sati: ion para el pago del periodo comprendido entre el :

02/05/2025 - 31/05/2025

Teniendo en cuenta lo anterior y en cumplimiento de la FORMA DE PAGO del contrato, convenio u orden se puede proceder al pago, No. 1 correspondiente a la suma de: NOVENTA'Y
OCHO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS DIECIOCHO Pesos M/Cte: $98.933.318.

Abonando el pago en la cuenta bancaria No: 480052901 BANCO: CONFIAR COOPERATIVA FINANCIERA
Clase: AHORROS
Endoso I I Cesion de derechos econémicos I I De: (RESUMEN CONCEPTO)
A nombre de: NIT: CEDULA:
Abonando el pago en la cuenta BANCARIA No: ‘ BANCO: «banco»
Clase: «Tipo_cuenta»
El valor a pagar se afectara de la siguiente manera,
N° DE REGISTRO O RESERVA CODIGO DE LA FUENTE POR REGISTRO CODIGO CONCEPTO DE GASTO POR REGISTRO
CODIGORRESUZLESTAL PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL ASOR
023011741032024007151019 8371-2025 1-100-F001 0232020200991199 $ 98.933.318
TOTAL: $ 98.933.318

*La fuente(s) y concepto(s) de gasto pueden verse en el certificado de registro presupuestal exactamente en su reverso. Ademas puede(n) apoyarse en el contrato y/o convenio y el estudio previo, como también en la estructura de costos. En
consecuencia es responsabilidad de los supervisores establecer y llevar un control de la ejecucion por fuente y concepto a medida que se genera, certifica y tramita cada una de las certificaciones de pago, por lo cual el supervisor es responsable por la
ion del registro pr fuente de financiacion y el concepto de gasto asociado a lo realmente ejecutado.

Con el fin de dar aplicacion a lo establecido en el Concepto EE2020EE1154 del 9 de enero de 2020 emitido por la Secretaria de Hacienda y en mi calidad de Supervisor del Convenio de asociacién,

Sl E NO : CERTIFICO que éste pago corresponde Unica y exclusivamente al reconocimiento de gastos y costos logisticos incurridos en la

prestacion del servicio; por lo que no representa incremento en el patrimonio del contratista.

Se expide la certificacion en Bogota, D.C., a los 16 dias del mes de Junio de 2025.

Observaciones:

Cesion: Modificacion forma de pago:
Terminacion: Otro: Cual? I I
Aunado a lo anterior se certifica que para el presente pago se verificaron y constataron para el mes de Mayo de 2025, los aportes efectuados por el contratista para salud §. , pension § . ARP

ylo aportes parafiscales, contra los recibos originales, los cuales se hicieron de acuerdo con lo establecido en la ley 789/2002 y el decreto1703/2002, segun lo relacionado en el numeral 5 del presente informe y ademas de haber!|
sido liquidados los aportes de acuerdo con los articulos 3,4 y 5 de la ley 797 de 2003, el decreto 510 de 2003 y la circular conjunta n° 001 del ministerio de la proteccion social y ministerio de hacienda

VISADO PAC ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO
Proyecto: 7953 SUBDIRECTORA DE NUTRICION
. . Teléfono: 6021144
Nombre: Diana Gimena Hernandez Buitrago SUPERVISOR
Teléfono: (1) 3808330 Ext: 1810-1808 Direccion de Nutricion

El suscrito supervisor del presente contrato certifica que para el pago del periodo certificado se ha revisado y aprobado los|
siguientes documentos:

1. Informe de supervision del periodo certificado y de ejecucion. La periodicidad de los informes de ejecucion de  servicios| RECIBIDO GESTION DOCUMENTAL
profesionales y de apoyo a la gestién sera para el primer informe desde la fecha del acta de inicio hasta el dia treinta del
respectivo mes; a partir del segundo pago, el periodo del informe sera del primero (1) al treinta (30) del mes calendario
siguiente, en cada caso se debe adjuntar el respectivo pago de seguridad social, del correspondiente mes calendario. Nombre:
2. Soportes de salud, pension y/o aportes parafiscales.

3. Originales y copias del acta de inicio y del oficio de designacion de supervision (para el primer pago).
Los documentos anexos mencionados a excepcion de las copias del acta de inicio y del oficio de designacion de supervisor se
radican en el archivo de gestion contractual del area de gestion documental previo a la radicacion en el area de cuentas.

Fecha:




AN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA DI AN

Representacion Grafica

Datos del Documento

Codigo Unico de Factura - CUFE :
218b9f3fb469e6653dbffc40232d82de3a87660ab2afc81c36f4717cf1135960dfde8d2bc415154debaf7babcce23f45

=] Numero de Factura: 645 Forma de pago: Crédito
Fecha de Emision: 16/06/2025 Medio de Pago: Crédito ACH
Fecha de Vencimiento: 26/06/2025 Orden de pedido:
Tipo de Operacion: 10 - Estandar Fecha de orden de pedido:

Datos del Emisor / Vendedor

Razén Social: FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR
Nombre Comercial: FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR

2>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20250616-220454-1d6d19-27318329

2025-06-17T06:55:54-05:00 - Pagina 3 de 36

Nit del Emisor: 900031234 Pais: Colombia

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Departamento: Bogota
Régimen Fiscal:R-99-PN Municipio / Ciudad: Bogot3, D.c.
Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica Direccion: CR 18 D 80 A 24 SUR
Actividad Economica: 9499 Teléfono / Movil: 3124210551

Correo: fsdeamor@yahoo.es

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

Tipo de Documento: NIT Pais: Colombia

Numero Documento: 899999061 Departamento: Bogota

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Municipio / Ciudad: Bogotd, D.c.
Régimen fiscal: 0-13 Direccion: CRA7 3216
Responsabilidad tributaria: ZZ - No aplica Teléfono / Mévil: 3279797

Correo: milondonov@sdis.gov.co

Detalles de Productos

IMPUESTOS . T
Precio unitario
s 2 - . L Descuento
Nro. Codigo Descripcion u/m Cantidad | Precio unitario detalle Recargo detalle IVA % INC % de venta

MINUTA RACIONES 94 9.091,00 |$ 8.328,00| $ 0,00| $ 0,00 $ 75.709.848,00

2 OPERARIOS OPERARIOS 94 1,00 $ 11.717.165,00| $ 0,00| $ 0,00 $11.717.165,00

3 AUXILIAR AUXILIAR 94 1,00 $  2.343.433,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 2.343.433,00
RESPONSABLE DEL |RESPONSABLE DEL SERV

4 SERVICIO 110 94 1,00 $  4.756.416,00 $ 0,00| $ 0,00 $ 4.756.416,00
RECONOCIMIENTO |RECONOCIMIENTO AL D

5 AL DESGASTE ESGASTE 94 1,00 $  2.167.656,00| $ 0,00| $ 0,00 $ 2.167.656,00
ELEMENTOS DE ASEO Y

6 ASEO DESINFECCION NIU 1,00 $  2.238.800,00| $ 0,00| $ 0,00 $ 2.238.800,00

Notas Finales

PAGO 1. COMEDOR COMUNITARIO 113342-CCCP 19-003 - PARAISO. LOCALIDADA CIUDAD BOLIVAR. PERIODO DE FACTURACION DE 2 DE MAYO A
31 DE MAYO DE 2025. DIAS DE OPERACION 26.
Linea de negocio: CONVENIO 7894 DE 2025

Hoja 1 de 2



Datos Totales

MONEDA CopP MONEDA CoP
TASA DE CAMBIO 0 TASA DE CAMBIO
Subtotal 98933318 Subtotal 98.933.318,00
Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00
Total Bruto Factura 98933318 Total Bruto Factura 98.933.318,00
VA 0,00 IVA 0,00
L imento generado el: INC 0,00 INC 0,00
e p/2025 17:59:34 Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
_g,l@"-m"tu validado por la Otros impuestos 0 Otros impuestos 0,00
:%;:/2025 17259134 :otal impuesto (=) _ 0 Total impuesto (=) _ 0,00
25.£| Generado por: Solucién otal neto factura (=) 98933318 Total neto factura (=) 98.933.318,00
18%hita DIAN Descuento Global (-) 0,00 Descuento Global (-) 0,00
Séé 97268 Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
§§§Gf"e’ad° por: Total factura (=) COP$  § 98933318 Total factura (=) COP $ $98.933.318,00
Sgwicion Gratuita DIAN
e
< qg%é 00197268 Valores informativos Valores informativos
AR
L §§§ ANTICIPOS ANTICIPOS
Anticipos 0 Anticipos 0,00
RETENCIONES RETENCIONES
Rete fuente 0,00 Rete fuente 0,00
Rete IVA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00 Rete ICA 0,00

Numero de Autorizacion: 18764081025537 Rango desde: 608 Rango hasta: 1000 Vigencia: 2025-10-04
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Autorizacion Numeracion de Facturacion

AN

Espacio reservado para la DIAN

18764081025537

4. Numero de formulario

W ==

(415)7707212489984(8020) 001876408102553 7
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lero de Identificacion Tributaria - NIT 6. DV
900031234| 4

7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres

6n social

ACION SEMILLITAS DE AMOR

ccién seccional Céd.

s de Bogota 3 2

BOGOT/\
2>
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cion

CR18D 80A 24 SUR

25. Pais 26.Departamento |27. Munhicigio
Colombia Bogoté D.C. [Bogota, D.C.
N\ IS

La U.A.E. Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, conforrme \a la facultad discrecional establecida en el articulo
684 - 2 del Estatuto Tributario y en virtud de lo estipulado en la/Réesoiucion 000165 del 01/11/2023, por la cual se dictan
otras disposiciones en materia de sistemas de facturacion; previo estudio y,evaluacion de la solicitud realizada por el
contribuyente, representante legal o apoderado debidamente ‘acreditado; determina autorizar los rangos de
numeracion de facturacion y/o documento equivalente. En._los casosy’en que se agote dicha numeracion antes de
culminar su vigencia, el interesado tendra derecho a_solicitaruna‘'ndeva autorizacién, de acuerdo con el tramite
establecido.

Las vigencias de los rangos de numeracion de factiracion, se contaran a partir de la formalizacién de éste documento
oficial.

Si el obligado a facturar; no hubiere “agotado. la~.numeracion de facturacién transcurrido el término de la

vigencia autorizada, con 15 dias de antelacion podra solicitar la habilitacion de la numeracién sobrante.

Cuando se trate de una solicitud de intiabilitacién de ta/numeracién de facturacion y/o documento equivalente, la vigencia
es permanente, por lo tanto, no procedé la habiiitacién de dichos rangos.

El formato oficial 1876 Autorizacion numeracion de facturacion es unico e intransferible, solo surte efecto durante la
vigencia para el titular del misimo;-por ende, sy custodia y divulgacion es exclusiva responsabilidad del facturador. El uso
no autorizado del formato o su adulteracion puede tener consecuencias de tipo penal.

Nota: La no adopcién o violacién de los sistemas técnicos de control,daré lugar a la sancién
establecida en el articulo 684-2 del E.T

Firma del funcionario autorizado

Firma del solicitante

2024-10-04 / 09:13:21 PM

Facha Aouse de Recibo | 984. Apellidos y nombres
y/ 985. Cargo
Firmado 4 _
il e 989. Dependencia
990. Lugar administrativo SUBDIRECCION DE FACTURA ELECTRONICA'Y SOLUCI

1001. Apellidos y nombres JIMENEZ GUTIERREZ JOSE MIGUEL

991. Organizacion

1002. Tipo documento ~ Cédula de Ciudadania

1003. No. Identiflcacion 79746203

1004.DV 8

1005. Cod. Representacion

Representante Legal Principal

1006. Organizacion

FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR

992.
993.

U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACION
Area
Establecimiento

997. Fecha formalizacion 202 4|—1 OI—O 4|/2 1|:1 3|:2 1




; ) | A N Autorizacion Numeracion de Facturacion 7 6
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Espacio reservado para la DIAN 4. NGmero de formulario 1 8764081 025537
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L
Hial
[=2}
§§ (415)7707212489984(8020) 001876408102553 7
Pe
S e\
%g& lero de Identificacion Tributaria - NIT 6. DV | 7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres
IShng
538 900031234 4
co
§§§ 6n social
SZEDACION SEMILLITAS DE AMOR
‘AR —
< 335 Rangos de numeracion para autorizar, habilitar o inhabilitar
¥ 368 — 4
i © £ o). Establecimiento
=0
ELS NDACION SEMILLITAS DE AMORCR 18D 80 A 24 SUR
1
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo [ 32. Desde el nimero 33. Hasta el numero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
FACTURA ELECTRONICA DE VENTA | 4 GOBL 1,000 |12 HABILITACION | 2
29. Establecimiento
2
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. idasia el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
8 ; JE:
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo [32. Desde-el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
4 <7
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo [82. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
| | |
29. Establecimiento
5
30. Modalidad Coa, | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
/] | |
29. Establecimiento
6 —
30. Modalidad Cod. |[31. Prefijo [32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
7 —
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo [ 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
8 S
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
9
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo |32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
10
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo | 32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
29. Establecimiento
1
30. Modalidad Cod. | 31. Prefijo [32. Desde el nimero 33. Hasta el nimero 38. Vigencia | 34. Tipo solicitud Cod.
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CERTIFICA

Que FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR con NIT. 900031234-4, es ahorrador(a) de nuestra

entidad, y que en la actualidad posee la cuenta de ahorros No. 480052901 la cual se encuentra activa.

Se expide este certificado a solicitud del interesado.

A la fecha la cuenta presenta un saldo de $0.

Este documento contiene informacion confidencial.

Atentamente,

DE COLOMBIA

(Por ser documento electrénico va sin la firma)

MARIA DE LOS ANGELES AVILA
DIRECTOR DE AGENCIA

V1GILAD O SUPERINTENDENCIA FINANCIERA

Bogota Dc, 7 de Junio de 2025

" NumRot Versién:Certi44 / CCcx20250305.ps

Linea Confiable: 604 444 1020 Medellin, Area Metropolitana y Oriente Antioquefio - 601 482 4090 Bogot4
y 01 8000 410 050 Resto del pais - Sitio web: www.confiar.coop

www.confiar.coop La diferencia estd en confiar
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+ F AREA DE APROBACION

La fase del proceso fue aprobada.

lujos de aprobacion 1
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0 Informacion general @ Volver Evaluar proveedor Imprimir Modificar >

@@ Condiciones Identificacion del contrato

8 ) Bl i seriEes Identificacion del contrato en
CO1.PCCNTR.7762359

8 Documentos del Proveedor SECOP

Version del contrato 1
3 Documentos del contrato

Estado de contrato En ejecucion
(5@ Informacion presupuestal
Fecha de generacion del

. . 04/08/2025 22:10:39 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
@) Eiccucion del contrato estado

B Modificaciones del Contrato Numero del contrato  7894-2025

Aunar recursos técnicos, administrativos y financieros entre

B Incumplimientos las partes para contribuir al acceso a los alimentos a través
de la entrega de un apoyo alimentario con un aporte
nutricional definido por la Secretaria Distrital de Integracion

Objeto del contrato Social, para prevenir y mitigar la inseguridad alimentaria y

promover condiciones adecuadas de nutricién de la poblacion
beneficiaria del servicio Comedores Comunitarios; en el
marco del Proyecto 7953 "Generacion del bien-estar
alimentario y nutricional en Bogo

Tipo de contrato Decreto 092 de 2017
¢Asociado a otro contrato? Si No
Duracién del contrato 8 Meses
Fecha de inicio del contrato 05/02/2025 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Fecha de terminacion del
31/12/2025 23:59:00 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
contrato

Tiempo ediciones en dias 0 dias

Liquidacién Si  No

Obligaciones ambientales Si No *
Obligaciones posconsumo Si No *
Reversion Si No *

Informacién de la Entidad Estatal contratante

(Secretaria Distrital de Integracién Social) 0 Recomendacion(es)
% Bl Servicios de recursos humanos

1 8 6.8 ¢ -
Provesdores u

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.7762359&prevCt... 12


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index

3/6/25, 14:50 Editar contrato
Informacién del proveedor contratista

FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR

COLOMBIA, Bogota
Numero de documento 900031234

Proveadores n y

Cuenta bancaria del proveedor

1=
(O]

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Numero de cuenta
Do
23 FUNDACION SEMILLITAS DE
ég 3 AMOR
o9 £
EH
§3g y
283 Aprobacién del contrato
VNS
£8 8 Aprobador - Proveedor
ELS
i e,
§,; FEEE Aprobado MIGUEL Fecha de UTe0500
{3 por: JIMENEZ aprobacien: (V7¢-05:00)
£29 GUTIERREZ Bogota, Lima,
Quito)
Aprobador — Entidad Estatal
OMAR 14/04/2025
Aprobado FERNANDO Fecha de ngO 54025%/’
por: BELTRAN aprobacién: gﬂgm; L.:m;
OPAYONE ’ ’

Quito)

Contrato Firmado: CO1_PCCNTR_7762359_Firmado
Contrato de ejecucion: CO1_PCCNTR_7762359_En ejecucion

Informacién del contrato

Tipo de proceso Contratacion régimen especial (con ofertas)
Unidad de contrataciéon SUBDIRECCION DE CONTRATACION
Proceso de Contratacion SDIS-DCT092-001-2025
Titulo de la oferta 2025-COMEDORES COMUNITARIOS BOGOTA

Cantidad del contrato 883.946.728 pesos colombianos

© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte remoto Ayuda @ Espafiol (Colombia) v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 am a 7:00 pm

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.7762359&prevCt... 2/2


javascript:void(0);
javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/Public/Administration/TermsOfUseVersionDisplay/Public?LatestUserTermsOfUse=true&SkinName=CCE&currentLanguage=es
http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
mailto:www.colombiacompra.gov.co/soporte
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BOGOT/\

CLAUSULADO CONVENIO DE ASOCIACION
: NUMERO DEL CONVENIO:
bE8000TADC. 7894-2025
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL DECRETO 092/201 7
CONVENIO DE ASOCIACION
ENTIDAD: SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
0] NIT: 899.999.061-9
IASOCIADO: FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR
NIT: 900.031.234-4
OBJETO: IAunar recursos técnicos, administrativos y financieros entre las partes para contribuir al acceso a los

alimentos a través de la entrega de un apoyo alimentario con un aporte nutricional definido por la
Secretaria Distrital de Integracion Social, para prevenir y mitigar la inseguridad alimentaria y
promover adecuadas condiciones de nutricion de la poblacion beneficiaria del servicio Comedores
Comunitarios; en el marco del Proyecto 7953 “Generacién del bien-estar alimentario y nutricional en

Bogota D.C.

LOTE LOTE 30

NOMBRE COMEDOR [113342-CCCP 19-003

CUPOS 350

PLAZO DE El plazo de ejecucion del convenio sera de aproximadamente 8 meses, correspondiente a 199 DIAS

EJECUCION: DE OPERACION, SIN SUPERAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025, contados a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del convenio.

Paragrafo Primero: De presentarse situacion de fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible
continuar la ejecucion, la SDIS queda facultada para suspender el plazo de ejecucién del convenio,
ceder o terminar el mismo de comun acuerdo, lo cual bastara con el envio de un aviso escrito al
IASOCIADO, caso en el cual no tendra que justificar, probar o motivar su decisién, ni tampoco se
causara el pago de alguna suma de dinero a favor del ASOCIADO a titulo de compensacion,
indemnizacion o reembolso, previa determinacion del marco normativo de la situacion presentada.

Nota: Los dias de operacién del convenio corresponden a los dias en los que se realiza la entrega
del apoyo alimentario, esto es de lunes a sabado, sin incluir festivos, ni sabado correspondiente al
periodo de la semana santa, en caso de que la operacion se extienda hasta tal periodo.

VALOR El valor total del convenio de asociacién corresponde a la suma de OCHOCIENTOS OCHENTA'Y
TRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA'Y SEIS MIL SETECIENTOS VEINTIOCHO PESOS
($ 883.946.728) M/CTE, discriminados de la siguiente manera:

LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL — SDIS aporta en dinero la suma de
SETECIENTOS SETENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
TRESCIENTOS VEINTE PESOS ($ 777.979.320) M/CTE correspondiente al 88,01% y el
IASOCIADO aporta en especie la suma de CIENTO CINCO MILLONES NOVECIENTOS SESENTA
Y SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHO PESOS ($ 105.967.408) M/CTE correspondiente al 11,99%,
los cuales incluyen impuestos y demas costos y gastos directos e indirectos en que incurra el
asociado durante la ejecucion del Convenio.

CLAUSULA PRIMERA — OBJETO: Aunar recursos técnicos, administrativos y financieros entre las partes para contribuir al
acceso a los alimentos a través de la entrega de un apoyo alimentario con un aporte nutricional definido por la Secretaria
Distrital de Integracion Social, para prevenir y mitigar la inseguridad alimentaria y promover adecuadas condiciones de
nutricion de la poblacion beneficiaria del servicio Comedores Comunitarios; en el marco del Proyecto 7953 “Generacion del
bien-estar alimentario y nutricional en Bogota D.C.

CLAUSULA SEGUNDA — ALCANCE DEL OBJETO:

Para el desarrollo y cumplimiento del objeto del convenio entre la Secretaria Distrital de Integracién Social - SDIS y la Entidad
Sin Animo de Lucro - ESAL en calidad de ASOCIADO, se debe realizar la entrega de una racién servida caliente con un
aporte nutricional equivalente al 40% de las recomendaciones de ingesta diaria de energia y nutrientes para la poblacion
colombiana estimada por grupo de edad, complementada con vigilancia del estado nutricional y acciones que promuevan en
las y los beneficiarios la toma de decisiones conscientes e informadas sobre sus practicas alimentarias; dando cumplimiento
a los lineamientos sefialados en el anexo técnico del servicio Comedores Comunitarios para la implementacion de los

Hnizld
Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin ??
Secretaria Distrital de Integracién Social < S Z
Teléfono: 3 27 97 97 e R na

Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co



mailto:integracion@sdis.gov.co

CLAUSULADO CONVENIO DE ASOCIACION

U NUMERO DEL CONVENIO:
o€ 8000TADG. 7894-2025
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL DECRETO 092/201 7

componentes Alimentacion, nutricion y salubridad, Ambiental, Bien-estar alimentario, Administrativo, Financiero y Gestion
Documental.

L.
AT =
]

CLAUSULA TERCERA: COMPROMISOS GENERALES Y ESPECIFICOS DE LAS PARTES:

3. COMPROMISOS.
3.1. COMPROMISOS DE LA SDIS

- Pagina 11 de 36

La SDIS en desarrollo del presente convenio se compromete a cumplir a cabalidad los siguientes compromisos:

1. Suscribir el acta de inicio, las modificaciones contractuales a que haya lugar y el acta de liquidacion del convenio.
P. Desembolsar al ASOCIADO la suma establecida en el proceso competitivo, con relacion a los aportes de la SDIS, previo
descuento por los conceptos a que hubiese lugar.

Az

Firmado Electronicamente con AZSign
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3. Brindar acompafiamiento técnico al ASOCIADO, en beneficio del cumplimiento oportuno y eficiente del objeto del convenio
de asociacion.

4. Suministrar la informacién disponible y que se requiera para el proceso de atencién y desarrollo de cada uno de los

componentes del servicio Comedores Comunitarios.

5. Servir de enlace con distintas entidades del Distrito Capital para el adecuado desarrollo del objeto del convenio de
asociacion, en los casos que se requiera.

6. Designar la supervision o contratar la interventoria del convenio de asociacion.

7. Designar el equipo técnico definido para realizar el apoyo a la supervision del convenio de asociacion.

8. Implementar y realizar seguimiento a la ejecucion del componente Bien-Estar Alimentario.

9. Convocar al ASOCIADO al Comité de Evaluacion y Seguimiento del servicio Comedores Comunitarios, a fin de realizar

retroalimentacioén a la prestacion del servicio.
10. Crear los usuarios del ASOCIADO para el registro en el sistema de informacién misional y brindar cualificacion para registrar
la informacién en dicho sistema.

3.2. COMPROMISOS DEL ASOCIADO

El ASOCIADO en desarrollo del presente convenio se compromete a cumplir a cabalidad los siguientes compromisos:
3.21. COMPROMISOS COMPONENTE ALIMENTACION, NUTRICION Y SALUBRIDAD

3.21.1. Compromisos Subcomponente Suministro Alimentario

1. Aplicar el procedimiento Planificacion Alimentaria y su implementacion en los servicios sociales de la SDIS y el
Procedimiento Abastecimiento de Alimentos, con sus respectivos protocolos, instructivos y formatos asociados a estos.

2. Implementar el ciclo de menus, minuta patron y analisis del aporte nutricional para los distintos grupos de edad determinados
por la SDIS, cumpliendo con lo descrito para intercambios de alimentos y suministrando las raciones a la poblacion
beneficiaria, acorde con las condiciones establecidas en el anexo técnico.

3. Mantener disponible en un lugar visible del Comedor Comunitario, las minutas patrén, el ciclo de menus y los documentos
de analisis de aporte nutricional a las personas manipuladoras de alimentos, asi como el ciclo de menus y el menu del dia
para visualizacion de las personas beneficiarias del servicio.

4. Cualificar al talento humano del Comedor Comunitario en el procedimiento Planificacion Alimentaria y su implementacion
en los servicios sociales de la SDIS, el Procedimiento Abastecimiento de Alimentos, con sus documentos y formatos
asociados, manejo de minuta patrén, ciclo de menus, andlisis nutricionales, estandarizacién de utensilios y porciones
servidas, recepcién de alimentos y conocimiento de los criterios minimos de aceptacién y rechazo; en los tiempos sefialados
en el anexo técnico.

5. Ofrecer menus especiales en las fechas de navidad y fin de afio conforme los criterios establecidos por la Subdireccion de
Nutricion.

6. Cumplir con el factor de seleccidon Aporte econdémico adicional para la contratacion de profesional en nutricion y dietética,
de acuerdo con los lineamientos técnicos, tiempos y evidencias establecidas por la SDIS; en caso de haber sido ofertado
dentro del proceso competitivo.

7. Presentar a la supervisidon o interventoria informe mensual de ejecucion del Componente Alimentacion, Nutricion y
Salubridad, dentro de los primeros cinco (5) dias calendario de cada mes, que dé cuenta del cumplimiento de los
compromisos del componente en mencidn con sus respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la

SDIS.

¥y
Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin 3*
Secretaria Distrital de Integracién Social a o ‘d
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8.2.1.2. Compromisos Subcomponente Vigilancia Nutricional

L.
AT =
]

1. Participar en las actividades de fortalecimiento técnico en toma de medidas antropométricas, sensibilizacion en vigilancia
nutricional y las demas programadas por la Subdireccion de Nutricion.

P. Realizar la toma de datos antropométricos, disponiendo de los equipos (balanza digital y tallimetro), en las condiciones

sefaladas en el anexo técnico.

B. Registrar y presentar el reporte de digitacién de medidas antropométricas en el sistema misional SIRBE de acuerdo con lo

establecido en el anexo técnico.

#. Realizar orientacion y abordaje a los casos identificados con malnutricion, atendiendo la linea técnica de la Subdireccion de

Nutricion.
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8.2.1.3. Compromisos Subcomponente Salubridad

1. Dar cumplimiento con lo establecido en la Resolucién 5109 de 2005 y demas normas concordantes y complementarias, asi
como los lineamientos técnicos establecidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, el INVIMA y la SDIS.

2. Contar con acta de inspeccioén sanitaria con enfoque de riesgo para establecimientos de preparacion de alimentos, emitida
por la autoridad sanitaria competente con concepto sanitario favorable o favorable con requerimientos con fecha de
expedicion inferior a un (1) afo.

3. Contar con actas de inspeccién sanitaria con enfoque de riesgo con concepto favorables o favorable con requerimientos
con fecha no superior a un (1) afio, de los proveedores directos de pollo, pescado, carnicos, huevos, leche y derivados y
pulpas de fruta. Adicionalmente, para pollo y carne presentar autorizacion sanitaria de acuerdo con el Decreto 1500 de 2007
y para lacteos y derivados registro sanitario de acuerdo con la Resoluciéon 719 de 2015.

4. Cumplir con lo establecido en la Resolucion 2674 de 2013, capitulo VII, articulo 29 y demas normas vigentes relacionadas
con el transporte de alimentos.

5. Garantizar la aplicacién de las Buenas Practicas de Manufactura - BPM en todos los procesos realizados en el Comedor
Comunitario, asi como la aplicacién de las normas de higiene, limpieza y desinfeccion para garantizar la inocuidad de los
alimentos.

6. Disponer de los muebles, equipos, utensilios y menaje requeridos para la prestacion del servicio en el Comedor Comunitario
conforme las especificaciones sefialadas en el anexo técnico, en condiciones de buen estado y funcionamiento.

7. Adaptar e implementar el Plan de Saneamiento del Comedor Comunitario cumpliendo con la Guia de Plan de Saneamiento
establecida por la Secretaria Distrital de Integracion Social.

8. Participar en la jornada de fortalecimiento técnico de socializacion del Manual de buenas practicas para la prevencion de
pérdidas y desperdicios de alimentos convocada por la Subdireccion de Nutricidn y realizar su correspondiente divulgacion
con el talento humano vinculado a la operaciéon del Comedor Comunitario.

9. Realizar seguimiento a la implementacion y reporte de acciones asociadas al Manual de buenas practicas para la prevencion
de pérdidas y desperdicios de alimentos, mediante el diligenciamiento del formato Control y medicion de desperdicios de
alimentos (FOR-PSS-803) vigente y el reporte trimestral consolidado, a mas tardar el tercer dia calendario de los meses
enero, abril, julio y octubre.

10. Mantener las condiciones de infraestructura de cada area del Comedor Comunitario para garantizar la prestacion del servicio
de acuerdo con las especificaciones técnicas del espacio fisico funcional establecidas por la Entidad y la Resolucién 2674
de 2013.

11. Disponer de los planes de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos e instalaciones del Comedor Comunitario.

12. Contar con el certificado de higienizacion de tanques de almacenamiento de agua potable, con tiempo de expediciéon no
mayor a 6 meses (conforme lo sefialado en el Decreto 1575 de 2007 y Resolucion 2115 de 2007), emitido por una empresa
vigilada por la Secretaria Distrital de Salud-SDS, adjuntando el concepto sanitario favorable de la empresa, ficha técnica de
los productos utilizados y descripcién del proceso realizado. Procedimiento que se debe realizar semestralmente y cuando
la autoridad sanitaria lo requiera.

13. Implementar el plan de capacitacién continuo y permanente dirigido al personal manipulador de alimentos desde el momento
de su vinculacién a la ejecucion del convenio, en coherencia con lo sefialado en la Resolucion 2674 de 2013 y el anexo
técnico.

14. Aimacenar las muestras diarias de alimentos preparados de acuerdo con lo registrado en el Formato Preparaciéon de
Alimentos y en los tiempos establecidos en el anexo técnico.

15. Permitir la aplicacion de pruebas microbioldgicas establecidas por la normatividad nacional y las demas requeridas por la
SDIS para los analisis a item de ensayo de materias primas, productos terminados, superficies, frotis de manos de personal
manipulador de alimentos agua de consumo y otras pruebas microbioldgicas que sean tomadas por la SDIS o por terceros
autorizados por la SDIS.

16. Cumplir con los requisitos microbioldgicos vigentes de la normatividad nacional y los demas requeridas por la SDIS para

Hnizld
Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin ??
Secretaria Distrital de Integracién Social < S Z
Teléfono: 3 27 97 97 e R na

Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co



mailto:integracion@sdis.gov.co

CLAUSULADO CONVENIO DE ASOCIACION

U NUMERO DEL CONVENIO:
o€ 8000TADG. 7894-2025
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL DECRETO 092/201 7

L.
AT =
]

los analisis a item de ensayo de materias primas, productos terminados, superficies, frotis de manos de personal
manipulador de alimentos, agua de consumo y otras pruebas microbioldgicas que sean tomadas por la SDIS o por terceros
autorizados por la SDIS.
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7. Implementar las acciones correctivas requeridas para subsanar los hallazgos que se deriven de los resultados no conformes
de las pruebas microbioldgicas que sean tomadas por la SDIS o por terceros autorizados por la SDIS.

18. Tomar los items de ensayo necesarios, en caso de brote o evento epidemioldgico relacionado con posible contaminacion

alimentaria o enfermedad transmitida por alimentos — ETA.

3.2.2. COMPROMISOS COMPONENTE AMBIENTAL.

1. Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Comunicacion, Formacion y Sensibilizacion, conforme
lo establece el Plan Institucional de Gestién Ambiental — PIGA de la SDIS.
P. Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Gestion Integral de Residuos, conforme lo establece

el Plan Institucional de Gestién Ambiental — PIGA de la SDIS.

3. Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Uso Eficiente del Agua, conforme lo establece el Plan
Institucional de Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS.

4. Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Uso Eficiente de la Energia, conforme lo establece el
Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS.

5. Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa Gestién del Cambio Climatico, conforme lo establece
el Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS.

6. Implementar los lineamientos, estrategias y actividades del Programa de Consumo Sostenible, conforme lo establece el
Plan Institucional de Gestion Ambiental — PIGA de la SDIS.

7. Remitir los documentos establecidos como fuente de verificacion de la implementacién del Componente Ambiental,
debidamente diligenciados y en los tiempos definidos en el anexo técnico.

8. Participar en las actividades propuestas por el Equipo de Gestion Ambiental de la SDIS, mediante el desarrollo de
campafas, actividades ludicas, conmemoracion de fechas ambientales y celebracion de semanas con las diferentes
tematicas ambientales.

9. Participar en encuentros de fortalecimiento técnico, mesas de trabajo, comités y demas espacios convocados por la
Secretaria Distrital de Integracion Social para la implementacién del componente Ambiental.

10. Presentar a la supervision o interventoria informe mensual de ejecucion del Componente Ambiental, dentro de los primeros
cinco (5) dias calendario de cada mes, que dé cuenta del cumplimiento de los compromisos del componente en mencién
con sus respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.

3.2.3. COMPROMISOS COMPONENTE ADMINISTRATIVO

1. Disponer en las instalaciones del Comedor Comunitario, de un sistema UPS o fuente de alimentacion ininterrumpida (cuando
aplique) y dos (2) equipos de computo, que cumplan con las especificas técnicas sefialadas en el anexo técnico y con los
requisitos para la instalacion, funcionamiento y acceso a los sistemas y aplicativos de la SDIS.

2. Realizar mantenimiento preventivo a los equipos de cémputo, en periodos no mayores a dos (2) meses y actualizar el
antivirus de manera permanente por los medios idéneos.

3. Garantizar que, durante la jornada de prestacion del servicio, en el Comedor Comunitario se cuenta con conexion a internet,
de acuerdo con las especificaciones contenidas en el anexo técnico.

4. Realizar registro de asistencia diaria de las personas beneficiarias del Comedor Comunitario en el sistema misional SIRBE,
de conformidad con las orientaciones técnicas de la SDIS y lo sefialado en el Lineamiento vigente para autorizar el registro
de asistencia de los (las) participantes del servicio Comedores Comunitarios por fuera del horario establecido o el que haga
Sus veces.

5. Contar con un buzén de sugerencias a disposicién de la ciudadania, en cumplimiento a la normatividad vigente y los
lineamientos emitidos por la SDIS.

6. Presentar los soportes de la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo — SGSST, de
acuerdo con lo sefialado en el anexo técnico, dentro de los primeros sesenta (60) dias calendario contados a partir de la
fecha de inicio del convenio.

7. Dar cumplimiento con lo establecido en el Decreto Distrital 389 de 2009 y demas normas concordantes, por lo cual no podra
recibir ni recaudar donaciones, aportes voluntarios, cuotas de corresponsabilidad o de participacion.

8. Informar de manera inmediata y por escrito a la supervision o interventoria, sobre las visitas realizadas por entes de control
a las instalaciones del Comedor Comunitario.

9. Utilizar estrictamente las instalaciones del Comedor Comunitario para el cumplimiento del objeto del convenio. NO se podran
ejercer actividades de proselitismo politico, religioso, ideolégico, comercial o de cualquier otra indole con los beneficiarios.

10. Informar inmediatamente a la supervision o interventoria las situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que afecten la
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ejecucion del convenio.

. Participar en el empalme con la Subdireccién Local para la Integracion Social correspondiente, al iniciar y finalizar el
convenio, haciendo recepcién y entrega de la documentacién requerida y resultante en su ejecucion. Debe asistir al
empalme el responsable del servicio.

.Elaborar, socializar e implementar el Plan de Emergencias y Contingencias — PEC del Comedor Comunitario en el formato
establecido por la SDIS, durante el primer mes de ejecucién del convenio contado a partir de la suscripcién del acta de
inicio.

.Contar con Concepto Técnico emitido por la UAECOB (Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de
Bogotd) con vigencia inferior a un (1) afio.

. Contar con minimo un botiquin tipo A, el cual debe estar ubicado en un sitio estratégico y seguro del Comedor Comunitario.

. Garantizar el cumplimiento de las medidas contra incendios, descargas eléctricas, sustancias peligrosas, seguridad en el
desarrollo de actividades en el Comedor Comunitario, evacuacion y manejo de elementos cortopunzantes.

.Garantizar la convocatoria y asistencia de las personas beneficiarias del Comedor Comunitario a los encuentros a
desarrollar en el Componente Bien-Estar Alimentario, segun las solicitudes y requerimientos establecidos por la SDIS.

17. Apoyar la gestion de los espacios fisicos para el desarrollo de los encuentros del Componente Bien-Estar Alimentario, segun

las solicitudes y requerimientos establecidos por la SDIS.

. Participar en las jornadas de fortalecimiento técnico, mesas de trabajo, comités y demas espacios de encuentro convocados
por la Secretaria Distrital de Integracion Social para la implementacion del componente Bien-Estar Alimentario y el Proyecto
7953 Generacion del bien-estar alimentario y nutricional en Bogota D.C.

.Referenciar a las personas beneficiarias del Comedor Comunitario a la oferta de servicios existente de las entidades,
instituciones u organizaciones en el ambito local, distrital o nacional, de acuerdo con las necesidades que se presenten y
realizar el reporte de informacién para registro en SIRBE en la herramienta definida por la SDIS.

.Realizar seguimiento a las personas beneficiarias que evidencian criterios de egreso del servicio Comedores Comunitarios
y enviar reporte semanal, via correo electronico, al profesional local del Proyecto 7953 Generacion del bien-estar alimentario
y nutricional en Bogota D.C., con los respectivos soportes.

.Actualizar la informacion diligenciada en la ficha SIRBE vigente cuando presente modificaciéon en las variables basicas,
variables transversales, ubicacidon geografica, informacion basica y transversal sobre la familia, de acuerdo con las
orientaciones definidas por la SDIS y enviar reporte semanal al profesional local del Proyecto 7953 Generacion del bien-
estar alimentario y nutricional en Bogota D.C., via correo electrénico, con los respectivos soportes de actualizacion que se
requieran.

. Presentar a la supervision o interventoria informe mensual de ejecucion Componente Administrativo, dentro de los primeros
cinco (5) dias calendario de cada mes, que dé cuenta del cumplimiento de los compromisos del subcomponente en mencién
con sus respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.

. Presentar a la supervision o interventoria informe final de ejecucion del convenio, dentro de los quince (15) dias calendario
siguientes a la fecha de finalizacién de este, que dé cuenta del cumplimiento de los compromisos por componente con sus
respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.

3.2.4. COMPROMISOS COMPONENTE FINANCIERO

Una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento del convenio de asociacion, suscribir el acta de inicio y las demas
que se generen para la correcta ejecucion y liquidacion de este.

Disponer de una cuenta bancaria para la ejecucion del convenio, en la cual se llevara el manejo exclusivo de los recursos
aportados por la SDIS. EI ASOCIADO debe entregar a la supervision o interventoria la certificacion de la cuenta bancaria
con vigencia menor a 30 dias calendario. Si el ASOCIADO presenta una cuenta bancaria que haya sido utilizada
previamente para el manejo de recursos propios, debe estar certificada por parte de la entidad bancaria con saldo a cero.
Entregar a la supervision o interventoria la relacion del talento humano requerido para la operacion del Comedor Comunitario
y los documentos soporte de acuerdo con las condiciones y tiempos establecidos en el anexo técnico, para su
correspondiente verificacion y aprobacion.

Contratar al talento humano requerido para la prestacién del servicio en las condiciones y proporcion indicadas en el anexo
técnico y la estructura de costos, garantizando su permanencia durante el plazo de ejecucion del convenio.

Reemplazar al talento humano que por fuerza mayor, caso fortuito o incapacidad no preste sus servicios en el Comedor
Comunitario o de manera inmediata cuando se presente renuncia voluntaria; dando cumplimiento con los requisitos de
formacion y experiencia pertinentes, asi como con los soportes mencionados en el anexo técnico, contrato, afiliacion a
seguridad social y ARL.

Vincular y mantener el minimo de mujeres para la ejecucion del convenio, de acuerdo con los porcentajes establecidos en
el Decreto 332 de 2020, modificado por el Decreto 634 de 2023, con plena observancia de las normas laborales o
contractuales aplicables (Actividad econémica Otras Ramas a la cual corresponde un porcentaje minimo de 50% de mujeres
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que deben estar vinculadas a la ejecucién del convenio).
. Vincular y mantener en un porcentaje minimo del cinco por ciento (5%) del talento humano requerido para la ejecucion del
convenio, poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
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reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, conforme lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del
Decreto 1860 de 2021.

8. Cumplir con las obligaciones del Sistema de Seguridad Social y aportes parafiscales segun lo establecido en el articulo 50
de la Ley 789 de 2002, cuando haya lugar a ello. Para el caso de contratos de orden de prestacion de servicios, el
ASOCIADO debe verificar el pago de las obligaciones de Seguridad Social. La SDIS por medio de la supervision o
interventoria, en el momento de expedir cada certificacion para los pagos, verificara y dejara constancia de las obligaciones
del ASOCIADO frente a los terceros mencionados durante la vigencia del convenio, estableciendo una correcta relacion
entre el monto cancelado y las sumas que debieron ser cotizadas. El aporte al sistema de salud se debe liquidar atendiendo
lo preceptuado en los articulos 3, 4, 5 de la Ley 797 de 2003 y el Decreto 510 de 2003.

0. Pagar los salarios, honorarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales (segun sea el caso) del talento humano,

a mas tardar el primer dia habil de cada mes durante la ejecucion del convenio; a través de transferencia electrénica en la
cuenta de ahorros o corriente suministrada por el personal al momento de ser contratado, de acuerdo con los valores
establecidos en la estructura de costos, efectuando los pagos de derechos laborales y parafiscales a que haya lugar; de
manera proporcional a los dias de ejecucién de cada mes.

10. Presentar a la supervision o interventoria del convenio, en la primera visita financiera de seguimiento, copia del contrato de
arrendamiento del inmueble en el que opera el Comedor Comunitario (cuando aplique), el cual debe contener como minimo
el valor del canon de arrendamiento, vigencia del contrato y nimero de cuenta bancaria en la cual el ASOCIADO realizara
el pago.

11. Cumplir de manera oportuna con la ejecucién de los conceptos de gasto establecidos en la estructura de costos, tanto para
los aportes del ASOCIADO como para los aportes de la SDIS; destinando los recursos publicos que reciba con ocasién de
la ejecucion del convenio de asociacion exclusivamente para los gastos que demanden el cumplimiento del objeto de este.

12. Realizar los pagos de manera oportuna y acorde con lo sefialado en las condiciones de negociacion pactadas con los
proveedores y presentar bimestralmente a la supervision o interventoria paz y salvo de pago a proveedores de alimentos y
espacio fisico funcional (cuando aplique); exceptuando el pago a proveedores de compras publicas locales de alimentos el
cual debe aportarse de manera mensual. Asi mismo, presentar paz y salvo de talento humano, cuando se presente cambios
de este y a la finalizacion del convenio.

13. Presentar a la supervision o interventoria las facturas con sus respectivos documentos soporte para los desembolsos
pactados en el convenio, de acuerdo con la normatividad contable vigente, y realizar el registro en la plataforma
transaccional SECOP Il como requisito para el procedimiento de pago, dentro de las fechas sefialadas por la SDIS.

14. Cumplir con lo sefialado en el Decreto 248 de 2021, adquiriendo alimentos comprados a pequefios productores locales y/o
a productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones, en un porcentaje minimo
del 30% del valor ejecutado en el concepto de gasto minuta alimentos, exceptuando la compra de alimentos carnicos.
Presentar mensualmente a la SDIS, reporte donde se evidencie el avance en el cumplimiento de este porcentaje y copia de
las facturas o documentos equivalentes de las compras publicas locales de alimentos realizadas.

15. Garantizar la asistencia del representante legal del ASOCIADO al Comité de Seguimiento y Evaluacién del servicio
Comedores Comunitarios. En caso de imposibilidad de asistencia del representante legal por fuerza mayor o caso fortuito,
podra designar un apoderado por medio de autorizacién escrita, quien lo representard en dicho espacio; esta autorizacion
no podra presentarse para dos comités consecutivos. En ninguna circunstancia este compromiso podra ser delegado al
talento humano contratado para la ejecucidn del convenio.

16. Cumplir con los factores de seleccion Mayor aporte adicional al minimo exigido para cada Comedor Comunitario y/o Aporte
economico adicional para la contratacion de un profesional en nutricidn y dietética; de acuerdo con los lineamientos técnicos,
tiempos y evidencias establecidas por la SDIS; en caso de haber sido ofertados dentro del proceso competitivo.

17. Presentar a la supervision o interventoria, en las visitas financieras de seguimiento, informe mensual de ejecucion del
Componente Financiero que dé cuenta del cumplimiento de los compromisos del componente en menciéon con sus
respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.

18. Presentar a la supervision o interventoria, en la visita financiera de cierre, informe final de ejecucion del convenio, que dé
cuenta del cumplimiento de los compromisos del subcomponente en mencidn con sus respectivos soportes, de acuerdo
con los lineamientos definidos por la SDIS.

3.2.5. COMPROMISOS CON RELACION A LA ENTREGA DE BIENES PARA LOS ASOCIADOS QUE PRESTEN EL
SERVICIO EN INFRAESTRUCTURA DE PROPIEDAD DE LA SDIS.

1. Hacer buen uso y responder por los bienes que le sean entregados para la ejecucion del convenio, asi como, restituirlos a
la finalizacion del mismo, mediante acta, con sus respectivas placas de inventarios en buen estado de conservacion y
funcionamiento, salvo el deterioro normal de uso, de conformidad con lo establecido en el numeral 4.4 del “Manual de
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Procedimiento Administrativo y Contable para el Manejo y Control de los Bienes de las Entidades Publicas del Distrito
Capital” (Resolucion 001 de 2001 para el Distrito Capital), la cual fue adoptada por la SDIS, mediante la Resolucion 223 de
2002.

Recibir en calidad de préstamo de uso, los bienes devolutivos relacionados mediante acta de levantamiento fisico de
inventario realizado por la SDIS en la cual consta: la cantidad, especificaciones y valor de los bienes; acta que indica que
las partes acuerdan, hace parte integral del presente convenio.

Recibir en calidad de préstamo los bienes de consumo controlado que la SDIS entregue al Comedor Comunitario durante
la ejecucion del convenio.

Participar activamente en la diligencia de entrega en la que se levantara el acta que suscribiran conjuntamente el delegado
del ASOCIADO y la SDIS.

En caso de pérdida, dafio o hurto de uno o varios de los elementos objeto del convenio, este debe realizar la reposicion del
respectivo elemento, por uno de iguales o similares caracteristicas, de acuerdo con lo establecido en los numerales 3.2.12
y 5.5 del Manual de Procedimientos Administrativos y Contables para el Manejo y Control de los Bienes de los Entes
Publicos del Distrito Capital, expedido por la Secretaria de Hacienda, Direccidon Distrital de Contabilidad mediante
Resolucion No. 01 de septiembre de 20 de 2001, y demas normas concordantes

Responder por los dafos que los bienes entregados en calidad de préstamo causen a terceros.

Suscribir el Acta de Entrega a la SDIS de los bienes devolutivos, asi como del estado de los bienes de consumo controlado,
que se hayan entregado al Comedor Comunitario durante la ejecucion del convenio, dentro del mes siguiente a la
terminacion de este.

3.2.6. COMPROMISOS GESTION DOCUMENTAL.

Efectuar las actividades de gestion documental que incluyen la conformacion de expedientes de historias sociales y de
ejecucion contractual siguiendo los lineamientos entregados por la SDIS que se encuentran asociados al cumplimiento de
las Tablas de Retencion Documental, procesos, procedimientos, instructivos y normatividad que en materia archivistica se
encuentra aprobada y reglamentada; de manera permanente durante la ejecucion del convenio, incluyendo el desarrollo de
la actividad de empalme por finalizacion realizada con el equipo local del Proyecto 7953 Generacion del bien-estar
alimentario y nutricional en Bogota D.C.

Custodiar los expedientes de historias sociales y ejecucion contractual producidos como resultado de la ejecucion del
convenio, cumpliendo con los criterios de conservacion definidos en el presente anexo técnico (condiciones de
almacenamiento), desde la fecha de suscripcion del acta de inicio.

Guardar y custodiar con absoluta reserva la informacion que maneje o a la que tenga acceso durante la ejecucion del
convenio (Archivo de expedientes de historias sociales y archivo de expedientes de ejecucion contractual), evitando su
destruccion o utilizacion indebida; en caso de cualquier dafio generado, alteracion de informacion, pérdida parcial o total de
la documentacién, debe informar de manera inmediata, via correo electrénico, a la supervision o interventoria con copia al
equipo de gestion documental de la Direccion de Nutricién y Abastecimiento de la SDIS.

Remitir via correo electronico a la supervision o interventoria del convenio con copia al equipo de gestién documental de la
Direccion de Nutricion y Abastecimiento, las alertas que, de acuerdo con lo dispuesto en el anexo técnico, se observen
como posibles riesgos para el desarrollo de las actividades de gestion documental, afectando la operacién del Comedor
Comunitario.

Efectuar sin costo adicional para la SDIS, la reconstruccion de los documentos y expedientes producto de la ejecucion
contractual y cuya afectacién haya ocurrido mientras los soportes se encontraban bajo su custodia y realizar las demas
acciones sefaladas en los procedimientos definidos por la SDIS y la normatividad legal vigente aplicable a la materia. Estas
acciones también son aplicables para los documentos producidos en entornos digitales o electrénicos, los cuales son
susceptibles a deterioro por humedad, temperatura, luz, polvo, instalaciones eléctricas en mal estado, mal funcionamiento
de los sistemas o errores humanos, asi como el trabajo en versiones desactualizadas de los recursos, inestabilidad en
internet, ataques informaticos y vinculados.

Entregar sin claves, encriptaciones, ni ninguna restriccion de seguridad, bajo criterios archivisticos, garantizando la
integridad, usabilidad, legalidad de los documentos y neutralidad tecnolégica, la informacion que sea capturada, procesada,
almacenada y conservada en sistemas de informacion, servidores y demas medios electrénicos.

Efectuar la entrega de la totalidad de los archivos producto de la ejecucion contractual a la SDIS, sin que esta actividad
genere compensacion adicional por parte de la Entidad. Dicha documentacion solo sera recibida si cumple con todos los
lineamientos definidos por el Proceso de Gestion Documental de la SDIS y la normatividad legal vigente aplicable a la
materia y sera un requisito para el tramite de liquidacion del convenio.

Participar en encuentros de fortalecimiento técnico, mesas de trabajo, comités y demas espacios de acuerdo con las
convocatorias realizadas por la Secretaria Distrital de Integracion Social para la implementacion de los lineamientos de
Gestion Documental y el Proyecto 7953 Generacion del bien-estar alimentario y nutricional en Bogota D.C.

Presentar a la supervision o interventoria informe mensual de Gestion Documental, dentro de los primeros cinco (5) dias
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calendario de cada mes, que dé cuenta del cumplimiento de los compromisos del componente en mencion con sus
respectivos soportes, de acuerdo con los lineamientos definidos por la SDIS.

10. Presentar con el informe final de ejecucion, a la supervision o interventoria, el acta de aprobacion de entrega de la
documentacion generada durante la ejecucion del convenio.

CLAUSULA CUARTA: — VALOR: EI valor total del convenio de asociacion corresponde a la suma de OCHOCIENTOS
OCHENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS VEINTIOCHO PESOS ($
883.946.728) M/CTE, discriminados de la siguiente manera:

LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL — SDIS aporta en dinero la suma de SETECIENTOS SETENTAY
SIETE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS ($ 777.979.320) M/CTE
correspondiente al 88,01% y el ASOCIADO aporta en especie la suma de CIENTO CINCO MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS OCHO PESOS ($ 105.967.408) M/CTE correspondiente al 11,99%, los cuales
incluyen impuestos y demas costos y gastos directos e indirectos en que incurra el asociado durante la ejecucion del
Convenio.

CLAUSULA QUINTA - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: LA SECRETARIA realizara las erogaciones correspondientes
a la entrega de los recursos para la ejecucion del presente convenio con cargo a su presupuesto en atencion al siguiente
Certificado de Disponibilidad presupuestal:

No. CDP DESCRIPCION DEL RUBRO FONDO VALOR DEL CDP VALOR A AFECTAR
1-100-F001

7953- Generacion del bien-

6887 estar alimentario y nutricional REC\lIJAI{SOS $ 777.979.320 $ 777.979.320
en Bogota D.C.
DISTRITO

CLAUSULA SEXTA — DESEMBOLSOS:

La SDIS desembolsara al ASOCIADO el valor del presente convenio mensualmente con corte a ultimo dia de cada mes, asi:

= El primer desembolso se realizara por el periodo comprendido entre la fecha de suscripcion del acta de inicio del convenio
y la fecha de corte del primer mes de ejecucion.

» La SDIS realizara pagos mensuales durante la ejecucion del convenio.
= El dltimo pago correspondera al periodo comprendido entre la fecha de corte y la fecha final de ejecucién del convenio.

= Para el mes de diciembre y teniendo en cuenta el cierre de vigencia presupuestal, la Entidad ha previsto con el fin de
garantizar el flujo de caja operativo del convenio un corte Unico parcial comprendido entre el primero (1) y el dia quince
(15) de diciembre de 2025, con base en los documentos acreditados para el pago del mes. El valor correspondiente al
saldo de la ejecucion del mes de diciembre se pagara en la siguiente vigencia, para ello el ASOCIADO deberd acreditar
los documentos soporte para el pago del mes de la presente vigencia.

» Los desembolsos se realizaran previa presentacion por parte del ASOCIADO de los siguientes documentos:

- Factura con el lleno de los requisitos legales de la misma.

- Reporte registro de asistencia diaria exportado del sistema misional SIRBE o del mecanismo que la SDIS determine
en su defecto.

- Informe mensual de ejecucién del convenio, que dé cuenta del cumplimiento de los compromisos por componente
(Alimentacion, nutricion y salubridad, Ambiental, Administrativo, Financiero y Gestion ambiental), aprobado por la
supervision o interventoria de conformidad con los lineamientos establecidos.

- Certificacion en la que indique estar al dia en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y demas
aportes parafiscales a que haya lugar, emitida por el Revisor Fiscal o Representante Legal del ASOCIADO, segun sea
el caso y recibo a satisfaccion por parte de la supervision o interventoria.

Nota 1: El desembolso del ultimo pago se realizara una vez presentado el informe final de ejecucién del convenio, aprobado
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a conformidad por la supervision o interventoria.

Nota 2: La supervisién o interventoria realizara visitas de cierre en las cuales verificara el estado final de cumplimiento de los

compromisos de los componentes Alimentacion, nutricion y salubridad, Ambiental, Administrativo, Financiero y Gestion
documental; y el estado de las medidas contractuales (Observaciones y Requerimientos) que se encuentren en estado
abierto. Si las medidas contractuales permanecen en estado abierto una vez finalizada la visita de cierre, se generara
requerimiento, el cual debe ser respondido por el ASOCIADO en un tiempo maximo de dos (2) dias habiles.
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El desembolso del ultimo pago se realizara una vez el ASOCIADO subsane los hallazgos que dieron origen al requerimiento.

= El desembolso del valor del concepto de gasto Minuta alimentos se realizara conforme a las asistencias registradas en el
sistema misional SIRBE o en el mecanismo que la SDIS determine en su defecto.

» Cuando se presente registro de asistencias por fuera del horario establecido (RFH), estas solo seran pagadas previa
verificacion y aprobacion por parte de la supervision o interventoria, conforme lo sefialado en el Lineamiento para autorizar
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el registro de asistencia de los (las) participantes del servicio Comedores Comunitarios por fuera del horario establecido
vigente.

= En casos de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente acreditados, que haya impedido al ASOCIADO registrar la
asistencia de las personas beneficiarias del Comedor Comunitario en el sistema misional SIRBE, la SDIS podra definir
otro mecanismo para determinar el numero de asistencias reportadas en el periodo.

= La supervision o interventoria como parte del procedimiento de pago no reconocera las asistencias registradas en el
sistema misional SIRBE que se encuentren por fuera de los parametros establecidos en el anexo técnico.

Paragrafo Primero: Para todos los efectos de la ejecucidn del convenio de asociacion se entenderan los meses de 30 dias.
Paragrafo Segundo: Se debe detallar en la factura para el pago la siguiente informacion:

= Numero de pago.

= Numero de convenio y vigencia.

» Periodo facturado.

= Nombre del Comedor Comunitario.

= Localidad.

= Dias de operacion en el periodo

= Valor ejecutado por concepto de gasto (costos variables, fijos y de realizacion)
= Valor descuentos (Cuando aplique).

Paragrafo Tercero: Para el calculo del valor a pagar en cada desembolso se tendra en cuenta lo siguiente:

= Costos Variables: Los costos variables tienen el mayor peso en el total de la estructura de costos (aproximadamente el
70%) y corresponden al rubro Minuta alimentos. Dicho valor se reconocera mensualmente al ASOCIADO con base en la
asistencia de personas beneficiarias del Comedor Comunitario registrada en el sistema misional SIRBE.

= Costos Fijos: Dentro de esta tipologia de costos se encuentran aquellos cuyo pago al ASOCIADO no esta en funcién de
la cobertura atendida. Dentro de esta clasificacion se encuentran los rubros de talento humano, espacio fisico funcional y
reconocimiento al desgaste y uso de los bienes no consumibles. Dichos costos seran causados mensualmente sin superar
el valor mensual determinado en la estructura de costos.

= Costos por Realizacion: Estos costos corresponden a los rubros servicios publicos, telefonia fija e internet, dotacién talento
humano, elementos de aseo y desinfeccion, archivo, menaje en sitio, menaje portable y bolsa, elementos de apoyo para
la implementacion de practicas sostenibles y papeleria e impresos. Se reconoceran Unicamente cuando se ejecuten, sin
superar el valor determinado en la estructura de costos.

Paragrafo Cuarto: Para que la SDIS efectue los pagos derivados del presente convenio, el ASOCIADO debe presentar ante
la supervision o interventoria y adjunto al informe mensual de ejecucion financiera los soportes de cada uno de los conceptos
de gasto establecidos en la estructura de costos asi:
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Concepto de Gasto

Soportes

Minuta alimentos

- Reporte mensual de asistencia exportado del sistema misional
SIRBE o del mecanismo que la SDIS determine en su defecto.

- Facturas electronicas y/o documentos equivalentes que soporten
las compras publicas locales de alimentos.

- Paz y salvo mensual de proveedores de compras publicas locales
de alimentos.

Nota: En las facturas se deben detallar los productos y cantidades
adquiridas.

Talento humano (responsable

manipuladores de alimentos (operario), auxiliar
administrativo y profesional en nutricion y dietética.

- Relacién de pago de talento humano.

- Formato aprobacién de talento humano suscrito por la supervision
o interventoria.

- Contratos del talento humano vinculado a la ejecucion del convenio.

- Certificacion de cuenta bancaria (ahorros o corriente) suministrada
por el talento humano al momento de ser contratado.

- Comprobantes de némina y/o documento equivalente.

- Dispersién bancaria o soporte de pago por medio electronico (Por
ejemplo: Nequi, Daviplata, Transfiya) a la cuenta de ahorros o
corriente suministrada por el talento humano No se aceptaran pagos
en efectivo.

- Extracto bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de recursos
del convenio (No aplica como soporte de pago del profesional en
nutricion y dietética).

Nota 1. Los recursos financieros que no se ejecuten por demoras
en la contratacién, suspension o cesion del talento humano; no
seran reconocidos por la SDIS.

Nota 2. Los soportes formato aprobacion de talento humano
suscrito por la supervision o interventoria, contratos del talento
humano y certificacion de cuenta bancaria (ahorros o corriente)
suministrada por el talento humano; deben presentarse en la
primera visita financiera de seguimiento y cada vez que se presente
cambio de talento humano.

Espacio fisico funcional

Copia del contrato de arrendamiento del inmueble en el que opera
el Comedor Comunitario (cuando aplique).

Factura electrénica y/o documento equivalente por concepto de
arrendamiento.

Transferencia electrénica o de consignacion bancaria a la cuenta
registrada en el contrato de arrendamiento por concepto de pago
del canon mensual del mismo.

- Factura electronica y/o documento equivalente por concepto de
lavado de tanque/s.

- Factura electronica y/o documento equivalente por concepto de
fumigacion.

- Factura electronica y/o documento equivalente por concepto de
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Concepto de Gasto

Soportes

mantenimientos menores.

Nota 1: El reconocimiento de este concepto de gasto se realiza
unicamente contra soportes contables de cuya naturaleza juridica
se pueda establecer su caracter oneroso por el uso del espacio fisco
funcional (ejemplo: contratos de arrendamiento); por lo tanto, no se
aceptaran soportes contables que no tengan esta condicion tal y
como contratos de comodato que por su naturaleza son de caracter
gratuito.

Nota 2: Cuando el inmueble es propiedad del ASOCIADO debe
presentar certificacién suscrita por representante legal y revisor
fiscal (cuando aplique), en la que se evidencie el valor mensual por
el desgaste y uso del inmueble y el certificado de tradicion y libertad
en el que conste que la propiedad es de la organizacién operadora.

Reconocimiento al desgaste y uso de los bienes no
consumibles (Equipos, muebles y utensilios)

Certificacion firmada por el contador publico y/o revisor fiscal, en la
que se indique que el valor del desgaste y uso de los bienes no
consumibles se encuentra registrado en los libros auxiliares
contables.

Relacion del inventario de equipos, muebles y utensilios dispuestos
por el ASOCIADO para la prestacion del servicio en el Comedor
Comunitario.

Nota: En caso de encontrarse requerimientos abiertos por no
conformidades evidenciadas en relacién con las especificaciones,
cantidad, estado y funcionamiento de equipos, muebles y utensilios;
este concepto de gasto no sera reconocido hasta que se subsane
el hallazgo que dio origen a la generacion de dicha medida
contractual.

Servicios publicos (Acueducto y alcantarillado,
energia y gas)

Factura electrénica de servicios publicos.

Soporte de pago de servicios publicos (Transferencia electrénica,
recibo de pago, pago por medio electrénico) que corresponda con
el valor facturado.

Factura electronica y/o documento equivalente por concepto tanque
de gas propano (Cuando el Comedor Comunitario no cuente con
instalacion de gas natural).

Telefonia fija e internet

Factura electrénica de plan contratado de telefonia fija e internet.

Soporte de pago de plan contratado de telefonia fija e internet
(Transferencia electrénica, recibo de pago, pago por medio
electronico) que corresponda con el valor facturado.

Dotacién Talento Humano (Manipuladore/as)

- Factura electronica y/o documento equivalente.
- Acta de entrega de dotacion al talento humano.
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Concepto de Gasto

Soportes

Dotacion Recurso Humano (responsable del
servicio, auxiliar administrativo y profesional en
nutricion y dietética).

- Factura electronica y/o documento equivalente.
- Acta de entrega de dotacion al talento humano.

Elementos de aseo y desinfeccion

- Factura electronica y/o documento equivalente.

Archivo (Insumos gestién documental)

- Factura electrénica y/o documento equivalente.

- Acta de visita de seguimiento de gestion documental en la que se
valida la existencia de los insumos de archivo en el Comedor
Comunitario.

Menaje en sitio

- Factura electronica y/o documento equivalente.

Nota: En caso de encontrarse requerimientos abiertos por no
conformidades evidenciadas en relacion con las especificaciones,
cantidad y estado del menaje en sitio; este concepto de gasto no
sera reconocido hasta que se subsane el hallazgo que dio origen a
la generacion de dicha medida contractual.

Menaje portable y bolsa

- Factura electronica y/o documento equivalente.

Nota: En caso de encontrarse requerimientos abiertos por no
conformidades evidenciadas en relacion con las especificaciones,
cantidad y estado del menaje portable y bolsa; este concepto de
gasto no sera reconocido hasta que se subsane el hallazgo que dio
origen a la generacién de dicha medida contractual.

Papeleria e impresiones

- Factura electronica y/o documento equivalente.

Nota 1: La supervision o interventoria verificara los soportes en la visita financiera de seguimiento mensual, la cual se llevara
a cabo por parte de la supervision o interventoria en los primeros quince (15) dias calendario de cada mes.

Nota 2: En caso de encontrarse requerimientos abiertos por no conformidades evidenciadas en relacién con las
especificaciones, cantidad, estado y funcionamiento de equipos, muebles, utensilios y menaje; los conceptos de gasto
Reconocimiento al desgaste y uso de los bienes no consumibles, menaje en sitio y menaje portable y bolsa; no seran
reconocidos hasta que se subsane el hallazgo que dio origen a la generacién de dicha medida contractual.

Paragrafo Quinto: La SDIS consignara los desembolsos en una entidad financiera indicada por el ASOCIADO, donde este
posea una cuenta corriente o de ahorros afiliada al Sistema Automatico de Pagos - SAP que maneja la Tesoreria Distrital de
Bogota, para el manejo exclusivo de los recursos aportados por la SDIS.

Paragrafo Sexto: Los desembolsos estipulados estaran sujetos a la programacién de los recursos del Programa Anual de
Caja - PAC y a su disponibilidad en la Tesoreria Distrital.
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CLAU§ULA SEPTIMA = PLAZO: El plazo de ejecucion del convenio sera de aproximadamente 8 meses, correspondiente a
199 DIAS DE OPERACION, SIN SUPERAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025, contados a partir de la fecha de suscripcion del
acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del convenio.

Paragrafo Primero: De presentarse situacion de fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar la ejecucion, la
SDIS queda facultada para suspender el plazo de ejecucién del convenio, ceder o terminar el mismo de comun acuerdo, lo
cual bastara con el envio de un aviso escrito al ASOCIADO, caso en el cual no tendra que justificar, probar o motivar su
decision, ni tampoco se causara el pago de alguna suma de dinero a favor del ASOCIADO a titulo de compensacion,
indemnizacion o reembolso, previa determinacion del marco normativo de la situacion presentada.

Nota: Los dias de operacion del convenio corresponden a los dias en los que se realiza la entrega del apoyo alimentario, esto
es de lunes a sabado, sin incluir festivos, ni sabado correspondiente al periodo de la semana santa, en caso de que la
operacion se extienda hasta tal periodo.

CLAUSULA OCTAVA — GARANTIAS: E/ asociado se compromete a constituir a favor de BOGOTA D.C. — SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, NIT. 899.999.061-9, garantia Unica del convenio que podré consistir en garantia
bancaria, pdliza de seguro, fiducia mercantil en garantia, endoso en garantia o depdsito de dinero en garantia. Esta garantia
debera constituirse dentro del primer (1) dia habil siquiente a la suscripcion del convenio de asociacidn y requerira
ser aprobada por LA SECRETARIA. La garantia deberé constituirse con los siguientes amparos: (Negrilla y subrayado fuera
de texto).

. Cumplimiento: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, por el plazo del mismo
desde la suscripcion del convenio y ocho (08) meses mas contados desde la finalizacién del convenio.

e Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones: En cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del
valor total del convenio, por el plazo del mismo desde la suscripcion del convenio y tres (3) afios mas, contados
desde la finalizacién del convenio.

e Calidad del servicio: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del convenio, por el plazo del
mismo desde la suscripcion del convenio y ocho (08) meses mas, contados desde la finalizacién del convenio.

e Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual vigente por el plazo de ejecucién del convenio y respecto la
suficiencia de la garantia se determinara conforme la cuantia del Lote adjudicado en el marco de lo dispuesto en los
articulos 2.2.1.2.3.1.1, 2.2.1.2.3.1.5., 2.2.1.2.3.1.8, 2.2.1.2.3.1.17 y 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.

PARAGRAFO PRIMERO: La péliza de cumplimiento debe cubrir el amparo de multas o clausula penal, en los casos que al
proponente o asociado se le imponga.

PARAGRAFO SEGUNDO: Se debe tener en cuenta que este amparo se debera constituir por el valor del convenio de
asociacion.

PARAGRAFO TERCERO: El hecho de la constitucién de estos amparos no exonera al asociado de las responsabilidades
legales en relacion con los riesgos asegurados.

PARAGRAFO CUARTO: El asociado debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su
cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su
monto cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se imponga.

PARAGRAFO QUINTO: En caso de que el asociado no cumpla con la obligacién de allegar las garantias en el plazo
establecido, sera acreedor de las sanciones de multa y/o incumplimiento y/o clausula penal.

PARAGRAFO SEXTO: El asociado se compromete a constituir y cargar la garantia en la plataforma de SECOP I, dentro del
dia (1) habil siguiente a la suscripcion de este convenio. Si al vencimiento de dicho término el asociado no ha presentado la
garantia pertinente, la SDIS podra dejar constancia que el convenio no inicio su ejecucion.

PARAGRAFO OCTAVO: Una vez iniciada la ejecucidn del convenio, en caso de incumplimiento del asociado de la obligacién
de obtener la ampliacion de la garantia o de la obligacién de obtener su renovacion o de la obligacion de restablecer su valor
o de aquella de otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la
celebracion, ejecucion y liquidacion del convenio, la SDIS podra declarar la caducidad del mismo.

PARAGRAFO NOVENO: Los gastos que demande la legalizacién del convenio, tales como constitucion de garantias,
derechos, impuestos, tasas y contribuciones que se causen por razoén del perfeccionamiento del convenio, durante su
ejecucion y hasta la liquidacion del mismo seran a cargo del asociado.

El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al ASOCIADO de las responsabilidades legales en relacién con los
riesgos asegurados.

EI ASOCIADO debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el pago de todas las
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primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se
disminuya o agote por razon de las sanciones que se impongan.

CLAUSULA NOVENA — SUPERVISION:

La supervision o interventoria verificara el cumplimiento de los requisitos para la ejecucién del presente convenio y ejercera
las obligaciones asignadas en el convenio y anexo técnico y las establecidas en el Manual de Contratacion y Manual de
Supervisién de la SDIS.

En caso de no haber interventoria contratada o que esta no ejerciera sus funciones o por cualquiera otra causa constitutiva
de fuerza mayor o caso fortuito, la vigilancia sera ejercida por el/la Subdirector/a de Nutricién, o por aquel a quien delegue el
ordenador del gasto.

El supervisor o interventor debe actuar en oportunidad con el fin de verificar el cumplimiento por parte del ASOCIADO en lo
que tiene que ver con el desarrollo de sus actividades y la prestacion del servicio en armonia con los lineamientos técnicos,
conceptuales, metodoldgicos y operativos del Proyecto 7953 Generacion del bien-estar alimentario y nutricional en Bogota
D.C.

En virtud del articulo 83 de la ley 1474 de 2011, el supervisor podra contar con apoyo a la supervision por parte de un
profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la
supervision.

El ASOCIADO debe permitir la labor de la supervision o interventoria con ocasion de la operacién del Comedor Comunitario
y la ejecucioén del convenio, e implementar las acciones correctivas necesarias para subsanar los hallazgos evidenciados en
las visitas de supervision o interventoria, dando respuesta y cumplimiento a los requerimientos generados, en los términos
establecidos en estos.

CLAUSULA DECIMA — PROCEDIMIENTO POR INCUMPLIMIENTO: La Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS
podra imponer multas y declarar el incumplimiento parcial, total, defectuoso o tardio de la(s) obligacién(es) del convenio, de
conformidad con lo establecido por el articulo 17 la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, y demas normas
aplicables, asi:

A. CLAUSULA DE MULTAS POR INCUMPLIMIENTO: En caso de mora o incumplimiento parcial de alguna de las
obligaciones derivadas de Convenio de Asociacion por causas imputables al Asociado(s), salvo circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito conforme a las definiciones del articulo 1° de la Ley 95 de 1890, la Secretaria Distrital de Integracion
Social, podra imponer al Asociado(s) multa diarias y sucesivas equivalentes al uno (1%) por ciento del valor total del Convenio
de Asociacion, por cada dia de retardo o incumplimiento sin que el monto total, de la multa exceda el veinte por ciento (20%)
del valor total del Convenio de Asociacion.

Dentro de las controversias que se susciten dentro del presente Convenio de Asociacién sera aplicable lo establecido en la
Ley 1150 de 2017 y Ley 1474 de 2011. La imposicién de multas no impedira la aplicacion de otras sanciones a que haya
lugar por el incumplimiento parcial, total, defectuoso o tardio de la(s) la obligacion (es) del convenio. La ESAL autoriza que la
Secretaria Distrital de Integracion Social - SDIS descuente del saldo a su favor el valor correspondiente a las multas que se
llegaren a causar.

B. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento de las obligaciones surgidas en virtud de la ejecucion de este
Convenio de Asociacién seran sancionadas pecuniariamente previo agotamiento del debido proceso establecido en el articulo
17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, de conformidad con las siguientes
estipulaciones: Si el incumplimiento es total o parcial, defectuoso o tardio del Convenio de Asociacion, al Asociado pagara a
titulo de clausula penal, una suma equivalente al 20 % del valor total del convenio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA — ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS: De conformidad con el articulo
4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo establecido en el
“Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01” de Colombia Compra
Eficiente, la tipificacion, asignacién y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion, se realizé dentro de la matriz
de riesgos adjunta en el convenio y que hace parte integral del presente convenio de asociacién
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — POTESTADES EXCEPCIONALES: En desarrollo de lo sefialado en el articulo 14 de la
Ley 80 de 1993, al presente convenio le seran aplicables las potestades excepcionales de interpretacion unilateral,
modificacion unilateral y terminacion unilateral, asi como la de caducidad administrativa. Tales potestades podran ejercerse
por la SDIS dentro del marco legal para ellas consagrado en los articulos 15 a 18 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA DECIMA TERCERA - CESION Y SUBCONTRATACION: EL ASOCIADO no podra ceder ni subcontratar el
presente convenio con persona alguna natural o juridica, nacional o extranjera sin el consentimiento previo y escrito de la
SECRETARIA. En todos los casos, EL ASOCIADO es el tnico responsable por la celebracién de subcontratos y la entidad
no adquirira vinculo alguno con los subcontratistas.

PARAGRAFO: La cesién se hara de conformidad con lo previsto en el articulo 887 y siguientes del Cédigo de Comercio.

CLAUSULA DECIMA CUARTA — EXCLUSION DE RELACION LABORAL: No habra vinculo laboral de la Secretaria Distrital
de Integracion Social con las personas naturales o juridicas que contrate LA ESAL para el desarrollo del objeto del convenio.
Tampoco existira vinculo laboral alguno entre LA ESAL, y las personas naturales o juridicas que contrate la SDIS para el
desarrollo del objeto del convenio, por lo tanto, se entiende que cada una de las partes firmantes del convenio sera
responsable por las relaciones laborales y/o de prestacion de servicios que adquiera en cumplimiento de las obligaciones alli
asignadas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — INDEMNIDAD: El asociado mantendra indemne a la Secretaria Distrital de Integracion
Social ante cualquier reclamacion administrativa o de cualquier otra naturaleza presentada por terceros a causa y acciones u
omisiones de aquel en la ejecucién del presente convenio y defendera a la Secretaria Distrital de Integracion Social a su
propio costo, incluyendo todo los gastos que se causen por cuenta de las reclamaciones, tales como, honorarios, costas,
gastos procesales, indemnizaciones y condenas, si las hubiere. En el caso de que la Secretaria Distrital de Integracion Social
asuma directamente su defensa repetira contra el asociado por todos los costos que implique dicha defensa pudiendo
descontar estos valores de los saldos que le adeude al asociado y, de no existir saldos, podra efectuar su cobro por la via
ejecutiva para lo cual, el presente convenio junto con los documentos que soporte los costos asumidos prestaran mérito
ejecutivo. El asociado con la suscripcion del presente convenio renuncia expresamente al ser constituido en mora.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — LIQUIDACION: El convenio de asociacién sera objeto de liquidacién de comin acuerdo por las partes
dentro de los SEIS (6) MESES contados a partir de la terminacién del plazo de ejecucion de este, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150
del 2007. Si el ASOCIADO no se presenta para efectos de la liquidacion del contrato, o las partes no llegan a ningun acuerdo, la Secretaria
procedera a su liquidacion de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 11 de la citada ley, para lo cual proferira Resolucidn motivada susceptible del
recurso de reposicion..

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA — TERMINACION: Este Convenio de Asociacién se dara por terminado en cualquiera de los
siguientes eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, previa certificacion expedida por el supervisor del convenio. 2. Por
vencimiento del plazo del Convenio de Asociacion. 3. Por fuerza mayor o caso fortuito, que hagan imposible continuar su
ejecucion. 4. Por no constituir, modificar y/o prorrogar, sin justa causa, la garantia Unica de cumplimiento dentro del término que
se le sefiale para el efecto. 5. Por cumplimiento del objeto del Convenio de Asociacién. PARAGRAFO: En cualquiera de los
eventos de terminacion, se procedera a la liquidacion del Convenio de Asociacion.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA — SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS: Las diferencias que surjan entre las partes
por asuntos diferentes a la aplicacion de las clausulas de multas y clausula penal pecuniaria, con ocasién de la celebracion,
ejecucion, desarrollo, terminacion y liquidacién del convenio, seran dirimidas mediante la utilizacién de los mecanismos de
solucién alternativa de conflictos previstos en la ley, tales como, conciliacion y transaccion, de conformidad con lo establecido
en las normas vigentes.

CLAUSULA DECIMA NOVENA — SUSPENSION: El plazo de ejecucion del presente convenio podra suspenderse en los
siguientes eventos: 1.- Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2.- Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se
deriven mayores costos para la Secretaria Distrital de Integracidn Social, ni se causen perjuicios a la misma.

PARAGRAFO PRIMERO: La suspension se hara constar en acta motivada, suscrita por las partes.

PARAGRAFO SEGUNDO: El término de la suspensién no se computara para efectos de los plazos del Convenio de
Asociacion, pero El Asociado, se obliga a la ampliacién de la garantia de cumplimiento en proporcién al tiempo que dure
suspendido el Convenio de Asociacion y para lo cual el Asociado, debera entregar en la Secretaria Distrital de integracion
Social, los respectivos certificados de modificacion, en un término no mayor a tres (3) dias habiles.
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CLAUSULA VIGESIMA — PERFECCIONAMIENTO: El presente Convenio de Asociacidn requiere para su perfeccionamiento
la aceptacion del mismo mediante la plataforma transaccional del SECOP II.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - DOCUMENTOS: Forman parte integral del presente Convenio de Asociacién a)
Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Registro presupuestal que se expida para su ejecucion. b) Estudios previos. c)
Invitacién Publica del Proceso Competitivo No. SDIS-DCT092-001-2025 con sus correspondientes anexos y adendas. d) La
oferta presentada por el Asociado y demas documentos que lo integran.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA -. REQUISITOS DE EJECUCION: El presente Convenio de Asociacién requiere para su
ejecucion del registro presupuestal y la aprobacién por parte de la Secretaria Distrital de Integracion Integral de las garantias
de amparan el cumplimiento y la responsabilidad civil del convenio.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA — DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales y fiscales, las partes
acuerdan fijar como domicilio contractual la ciudad de Bogota, D.C.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA — NOTIFICACION: En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 56 del C.P.A.C.A., los
avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar al Asociado en desarrollo del presente
Convenio de Asociacion, se entenderan debidamente efectuadas si son enviadas por correo electronico o a la direccion
contenida en los documentos del proponente que hacen parte del proceso de seleccion No. SDIS-DCT092-001-2025. Las
notificaciones a la Secretaria Distrital de Integracion Social se recibiran en la Carrera 7 # 32-16, piso 1, local 103, en Bogota
D.C.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. — Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones
contenidas en el presente documento y en constancia son aceptadas mediante la aceptacion realizada en la plataforma
transaccional del SECORP II.
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Namero : 8371

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA
RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
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ha efectuado registro presupuestal para atender compromisos asi:
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=)
2
é § 17410320240071 alimentario y nLIJDtrlglonaI en Bogota administrativos del gobierno n.c.p. DISTRITO 777.979.320
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Objeto:

AUNAR RECURSOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE LAS PARTES PARA CONTRIBUIR AL ACCESO A LOS ALIMENTOS A
TRAVES DE LA ENTREGA DE UN APOYO ALIMENTARIO CON UN APORTE NUTRICIONAL DEFINIDO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL,PARA PREVENIR Y MITIGAR LA INSEGURIDAD ALIMENTARIA Y PROMOVER ADECUADAS CONDICIONES DE NUTRICION DE
LA POBLACION BENEFICIARIA DEL SERVICIO COMEDORES COMUNITARIOS, EN EL MARCO DEL PROYECTO 7953 GENERACION DEL BIEN-ESTAR
ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C.

Beneficiario : 1000617284 NIT 900031234 FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR
Modalidad de Seleccion :11 REGIMEN ESPECIAL

Bogota D.C. ABRIL 15 DE 2025

Documento firmado por:DEISY YOLIMA GUTIERREZ HERRERA / Cargo: RESPONSABLE DE PRESUPUESTO
Aprobd: DGUTIERREZH 15.04.2025

Elabor6: AVARGASR 15.04.2025

Impresion:15.04.2025-08:19:33 DGUTIERREZH 5000877064 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el cddigo de verificacién puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.
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PROCESO GESTION CONTRACTUAL .

Version: 0

umtmon FORMATO ACTA DE INICIO Fecha: Memo 12023037454

DE BOGOTA D.C -01/12/2023

SECRE TARIA DE INTEGRACION SOCIAL
P&aina 1
Iili CONTRATOQO/CONVENIO No 7894 FECHA 14/04/2025

CLASE DE CONTRATO

CONVENIO DE ASOCIACION

OBJETO CONTRACTUAL

AUNAR RECURSOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE LAS PARTES PARA
CONTRIBUIR AL ACCESO A LOS ALIMENTOS A TRAVES DE LA ENTREGA DE UN APOYO ALIMENTARIO
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CON UN APORTE NUTRICIONAL DEFINIDO POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL,
PARA PREVENIR Y MITIGAR LA INSEGURIDAD ALIMENTARIA'Y PROMOVER ADECUADAS
CONDICIONES DE NUTRICION DE LA POBLACION BENEFICIARIA DEL SERVICIO COMEDORES
COMUNITARIOS, EN EL MARCO DEL PROYECTO 7953 GENERACION DEL BIEN-ESTAR ALIMENTARIO Y
NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C.

CONTRATISTA/ ASOCIADO

Nombre v/io Razon Social FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR

C.C.N° 900031234

PLAZO

244 DIAS contados a partir de la fecha de inicio de ejecucion del contrato indicado en Fecha de Inicio: 2-may.-25

la plataforma secop II.

Nota: La ejecucion contractual se estima en meses de 30 dias. Fecha de Finalizacion: 31-dic.-25
SUPERVISOR -A Y/O INTERVENTOR-A

Nombre: ZULMA YANIRA FONSECA CENTENO

Denendencia: Subdireccion de Nutricion

Despacho Direccién de Nutricion y Abastecimiento

Para Constancia da la anterior, se firma la presente Acta por quienes en ella intervienen, en Bogota, D.C. a los 02/05/2025
Firma del -a contratista/asocicado Firma del -a sunervisor -a/lntenventor
Nombre del RL Nombre del RL de la interventoria
C.C N°900031234 C.C N° 52706145

SEVEN - Contratos - Digital Ware 318448 fbermudez
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ulma Yanira Fonseca Centeno
52706145
zfonseca@sdis.gov.co
Subdirectora de Nutricién
Secretaria Distrital de Integracion Social

Aprobacion: JOSE MIGUEL JIMENEZ GUTIERREZ - Representante legal

7o)

JOSE MIGUEL JIMENEZ GUTIERREZ
79746203

fsdeamor@yahoo.es
REPRESENTANTE LEGAL
FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR
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JOSE MIGUEL JIMENEZ GUTIERREZ
fsdeamor@yahoo.es

Env.: 2025-05-02 08:31:12
Lec.: 2025-05-02 09:24:03

Aprobacion Aprobado
REPRESENTANTE LEGAL Res.: 2025-05-02 09:24:15
FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR IP Res.: 181.59.2.17
Zulma Yanira Fonseca Centeno Env.: 2025-05-02 09:24:15
., zfonseca@sdis.gov.co Lec.: 2025-05-02 09:32:52
Aprobacion Aprobado

Subdirectora de Nutricion
Secretaria Distrital de Integracion Social

Res.: 2025-05-02 09:32:54
IP Res.: 191.156.151.150
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ALCALDIA MAYOR
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HACIENDA INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE
Secretaria de Hacienda sk ] P6/2025
Firma‘zdéj_ﬁlzlectronicamenle con AZSign i :

CONTRIBUYENTE N.L.T. 900031234 FUNDACION SEMILLITAS DE AMOH2525:06-17706555-05:00 - Pagna 20 do 6
C INFORMACION BASICA D

Direccion: KR 18 D 80 A 24 SUR Teléfonos: 3214210551

Direccion electronica: fsdeamor@yahoo.es Ciudad: BOGOTA DC Municipio: BOGOTA, D.C.

Fecha de Inscripcion: 29/04/2021 Soporte Inscripcion: -
< PERFIL TRIBUTARIO )

Naturaleza Juridica: PERSONA JURIDICA Régimen tributario:. COMUN Fecha desde: 22/06/2005
Matricula Mercantil:NO Fecha inicio de Actividades: 22/06/2005 Fecha de cese de Actividades: NO No. Establecimientos: 0

Actividad 1: 9499 - Actividades de otras asociaciones n.c.p.

Actividad 2: 5611 - Expendio a la mesa de comidas preparadas

Actividad 3: 8790 - Otras actividades de atencién en instituciones con alojamiento

Actividad 4;: 8890 - Otras actividades de asistencia social sin alojamiento

Actividad 5:
g )
C ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS )
C REPRESENTANTES ACTIVOS )

Fecha Inicio Tipo Documento NOMBRE Tipo Representacion
16/11/2013 C.C. 79746203 JOSE MIGUEL JIMENEZ GUTIERREZ REPRESENTANTE LEGAL

Sefior Contribuyente: Esta es la informacion suministrada por usted y registrada en la
Secretaria de Hacienda Distrital.

Kr 30 25 90 Direccién Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia

Fuente: RIT-SHD

Version 2.02
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

[=]]

4. Numero de formulario

(415)7707

141064741742

020) 00001

mLD
§§ 212489984(8 4106474174 2
25
Y-
295
%g& lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
IShng £
; § § 9 0 0 0 3 1 2 3 4 4 Impuestos de Bogota 3 2
£39 .
EN.E' IDENTIFICACION
822 —<~ <
§§£ b de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
£iB8
28K ha juridica 1
288 — - N/ / /,
E%ﬁ de expedicion 28. Pais 29. Departamento 30-Ciudad/Municipio
IL<& |

31. Primer apellido 32. Segundo apellido

33. Primer nombre

34:-0ti0s nombres

35. Razén social

FUNDACION SEMILLITAS DE AMOR

36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001

41. Direccion principal

CR18D 80A 24 SUR

42. Correo electrénico fsdeamor@yahoo.es

43. Cédigo postal 44. Teléfonq 1

312421055 1|45 Teléfono2 6017912951

CLASIFICACION

Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|9 4909[[200506,22||[5611}/204,203,0 6] |8 79 0/881 0] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. A= N I S O S T O O A A O
sa.codgo|5 |7 |9 |1 4[4 2[4 8]5 2{5 5]
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar-._55.<Infermante-de Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo de\rent
09- Retencion en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |se.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos

SI|:| NO

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre JIMENEZ GUTIERREZ JOSE MIGUEL

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 14-05-2025 01:25:26PM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

pagina 2 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141064741742
ol
Hial
8
2 07212489984(8 01410647417
29
55 g
iﬁﬂ‘;
%gﬂ lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
IShng .
;E% 9 000312 3 4 4 Impuestos de Bogota 3 2
£39
gﬁg Caracteristicas y formas de las organizaciones
£3n —_— _
288
3= P
< A %ﬁﬁ aturaleza 2 63. Formas asociativas E:Lnl?ggg?;g‘segdgﬁltlrtﬂfggddoes'ieu echoplblico de orden nacional, departamental,
§§ ¥ égg Fondos 66. Cooperativas Sztrﬁ,’;jiffg’sadeb ¥ 9rgapismos
L Soiksin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 16 70. Beneficio 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composiciéon del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 01 0 8 82. Nacional 100 %
72. Namero 00O 2 B62~1
73. Fecha 20050611 2013120 83. Nacional publico 100. 0 %
1 1 A A D> L A L
74. Namero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 0 5 84. Nacional privado 0. 0 %
76. Fecha de registro 20050630 20 1 4 03 2 6
L L | D adl o 'V, 9
77. No. Matricula mercantil 00SO0025407
78. Departamento 1 1 1 1
79. Ciudad/Municipio 001 | 0 0. 1 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 20050611 | ) )
81. Hasta 999912 3.1 i ) ) 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Instituto de Bienestar Familiar 3 3
Estado y Beneficio
Iltem 89. Estado actual S0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 2014010 1| -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

. Vi i0 Aoi : 95. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) de la
93e(\:gﬂg#ei‘§é°" 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96.DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Nuimero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 14-05-2025 01:25:26PM
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Representacion

Pagina 3 de 4 Hoja 3
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%gﬂ lero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
=
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588 ”
E;E Representacion _\ / . N\
§§§ Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
‘A
< » SSEEPRS LEGAL PRIN 18 20131116
REL ST
il 2 g5). Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
=00 . .
L<CkduladeCiudadani 1 3 |7 9 7 4 6 2 0 3 |
1 A\ [ AN
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
JIMENEZ |GUTIERREZ JOSE |MIGUEL
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.vepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
5 , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:xSegundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacion 102. DV | 103. NUimero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 14-05-2025 01:25:26PM
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Revisor Fiscal y Contador
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=00 S\
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% BALLESTEROS |NINO WILLIAM I
S \
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento
2023012 4]
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
g AVANRN
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer hombre 143. Otros nombres
=1
2] |
3 | 7
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145, DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento
1 1 | /] /N
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional
152. Primer apellido 153. Segundo apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S
8 —\
g 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada
|
1< =
159. Fecha de nombramiento ‘
I N | RN

Fecha generacion documento PDF: 14-05-2025 01:25:26PM
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SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

Id Acuerdo: 20250616-220454-1d6d19-27318329 Creacion: 2025-06-16 22:04:54

o Escanee el codigo
Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-06-17 06:55:50 para verificacion

Firma: FIRMANTE

BOGOT/\
2>

Acuerdo: 20250616-220454-1d6d19-27318329

Firmado Electronicamente con AZSign
2025-06-17T06:55:54-05:00 - Pagina 35 de 36

%)(LEE)X’@G

ulma Yanira Fonseca Centeno
52706145
zfonseca@sdis.gov.co
Subdirectora de Nutricién
Secretaria Distrital de Integracion Social

Revision: REVISION

(Omendllemande?

Diana Gimena Hernandez Buitrago
1014182576

dhernandezb@sdis.gov.co

Contratista

Secretaria Distrital de Integracién Social

Elaboracion: ELABORACION

JOSE FERNANDO SANTAFE GARCIA
79896249

jsantafe@sdis.gov.co

Contratista

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
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SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

gestionado por: azsign.com.co

- Pagina 36 de 36

Id Acuerdo: 20250616-220454-1d6d19-27318329 Creacion: 2025-06-16 22:04:54

Estado: Finalizado Finalizacion: 2025-06-17 06:55:50

Escanee el cadigo
para verificacion

BoGoT/\
AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20250616-220454-1d6d19-27318329

2025-06-17T06:55:54-05:00

JOSE FERNANDO SANTAFE GARCIA
jsantafe@sdis.gov.co

Env.: 2025-06-16 22:05:04
Lec.: 2025-06-16 22:12:21

Elaboracién ) Aprobado
Contratista Res.: 2025-06-16 22:13:22
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL IP Res.: 200.93.161.13
Diana Gimena Hernandez Buitrago Env.: 2025-06-16 22:13:22
L dhernandezb@sdis.gov.co Lec.: 2025-06-16 22:44:04
Revision ) Aprobado
Contratista Res.: 2025-06-16 22:44:12
Secretaria Distrital de Integraciéon Social IP Res.: 200.118.80.59
Zulma Yanira Fonseca Centeno Env.: 2025-06-16 22:44:12
. zfonseca@sdis.gov.co Lec.: 2025-06-17 06:55:47
Firma Aprobado

Subdirectora de Nutricion
Secretaria Distrital de Integracion Social

Res.: 2025-06-17 06:55:50
IP Res.: 152.203.177.76
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