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DESPACHO - OFICINA Y/O
DIRECCION:

CONTRATO No.

CO1.PCCNTR.603162 -

DAEPSS 2018

PERIODO DEL CONTRATO:

Fecha de Inicio; Octubre 26 de 2018

Fecha de Terminacion: 25 de Marzo de
2019

TENTIDAD CONTRATANTE:

FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD

PLAZO DE EJECUCION:
CINCO MESES

| CONTRATISTA:

DIANA CAROLINA LARRANAGA CALVACHE

PERIODO DEL INFORME:
Febrero 1 AL 28 DE 2019

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales especializados en la Direccion de Analisis de Entidades Publicas del Sector
Salud para la implementacion de las Rutas Integrales de Atencion en Salud priorizadas en las cuatro
Subredes Integradas de Servicios de Salud Empresas Sociales del Estado. en el marco del Modelo de

Atencion Integral en Salud.
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1. Presentar cronograma inicial de
actividades de toda la ejecucion del
Contrato en el formato establecido en
[la Secretaria Distrital de Salud,
especificando los productos a generar
y las fechas de entrega de cada uno a
los 5 dias calendario de la firma del
acta de inicio; y realizar el cronograma
especifico del mes subsiguiente, el

cual debera acompafiar a la
presentacion de cada informe
mensual.

1. Se presento plan de trabajo
correspondiente al mes de Marzo
de 2019
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1. Plan de trabajo del mes de
Marzo de 2019

Anexos Obligacién 1

Plan trabajo marzo 2019

2. Brindar asistencia técnica operativa
desde su competencia en la adopcion,
adaptacion, alistamiento y seguimiento
a la implementacion de las Rutas
Integrales de Atencion en Salud, en
las Subredes Integradas de Servicios
de Salud ESE, en el marco del Modelo
de Atencion Integral en Salud para los
grupos de riesgo asignados

1. Se realizé visita de asistencia
técnica  operativa para el
alistamiento a la implementacion
de la Ruta Integral de Atencion en
Salud Cardio Cerebro Vascular
Metabolica  para los eventos
priorizados: Hipertensién Arterial
y Diabetes Mellitus en la SISS
Centro SUR CAPS  Vista
Hermosa

2. Se realizd la mesa de trabajo
interdependencias con el
seguimiento al cumplimiento de
las acciones del plan de gestion y

CCVM

2. Carpeta Interdependencias

Anexos Obligacién 2

Asistencias técnicas CCVM

Interdependencias

1. Carpeta Asistencias Tecnicas
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' Iarticulacién con salud publica y o

determinantes en salud

3. Apoyar desde su competencia en la
actualizacion del diagnéstico y ajuste
de oferta y demanda para Ila
implementaciéon de las  Rutas
Integrales de Atencion en Salud en las
Subredes Integradas de Servicios de
Salud ESE, en el marco del Modelo de
Atencion Integral en Salud para los
grupos de riesgo asignados.

1. Se realizd en conjunto con
provision de servicios y la oficina (1. Carpeta Convenio RIAS CCVM
asesora del despacho, mesas de
trabajo para proyeccion del | Anexos Obligacién 3
convenio propuesto desde |la
DAEPDSS para la | Convenio RIAS CCVM
implementacion de la RIAS
CCVM, para los eventos
priorizados: HTA y DM en las
SISS Distritales

4. Elaborar e implementar estrategias
para el fortalecimiento de
competencias necesarias para el
seguimiento a la implementacién de
las Rutas Integrales de Atencion en
Salud asignadas en las Subredes
Integradas de Servicios de Salud
segun las guias del Ministerio de
Salud y Proteccién Social, el
Documento de red de la Secretaria
Distrital de Salud y los lineamientos
distritales, en el marco del Modelo de
Atencion Integral en Salud.

1. Se realiz6 visita de asistencia
tecnica de fortalecimiento de|1. Carpeta Fortalecimiento de
capacidades en clasificacién de capacidades SISS

riesgo  Cardio  vascular vy
metabolicos para el alistamiento a
la implementacion de la Ruta|Anexos Obligacién 4
Integral de Atencién en Salud
Cardio Cerebro Vascular
Metabdlica  para los eventos | Fortalecimiento de capacidades
priorizados: Hipertensién Arterial | SISS

y Diabetes Mellitus a las
Subredes Integradas de Servicios
de Salud: Norte, Sur y Sur
Occidente

7. Realizar visitas técnicas y de apoyo
a la gestion a las Subredes Integradas
de Servicio de Salud ESE, de
conformidad con los lineamientos
establecidos por la Secretaria Distrital
de Salud (Resolucion 1359 de 2015) y
presentar los informes pertinentes.

1. Se realizé visita técnica de|1. Carpeta visita técnica y de apoyo
apoyo a la gestion de las|a la gestibn Sub Red Centro
Subredes Integradas de Servicios | Oriente

de Salud ESE: SISS Centro
Oriente Anexos Obligacién 7

Oriente

Visitas _técnicas CAPS Cenrro!

8. Cumplir y mantener al dia la
obligacion legal de pago al Sistema de
Seguridad Social Integral en Salud y
Pensién de conformidad con o
| dispuesto en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007 y demas normas
concordantes y vigentes; asi como
asumir el valor de la cotizacion al
Sistema General de Riesgos
Laborales, de conformidad con lo
Lpreceptuado  por el articulo

1. Se realizo los pagos|1. Pagos del Sistema de Seguridad
correspondientes al Sistema de | Social Integral de Salud

Seguridad Social Integral en
Salud y Pensién de conformidad | Anexos Obligacién 8
con lo dispuesto en el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007 y demas | Planilla Enero 2019
normas concordantes y vigentes;
asi como asumir el valor de la
cotizacion al Sistema General de
Riesgos Laborales, de
conformidad con lo preceptuado
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2.2.4.2,2.13 del Decreto 1072 de 2015
como independiente. PARAGRAFO!
[Cuando haya lugar, el Fondo
Financiero Distrital de Salud asumira
el valor de la cotizacién al Sistema
General de Riesgos Laborales, cuando
la afiliacion de EL CONTRATISTA sea
| por riesgo IV o V, de conformidad con
lo descrito en el articulo 13 del Decreto
723 de 2013, o la norma que la
modifique y/o sustituya y presentar al

Supervisor los documentos
| respectivos que asi lo acrediten, de
conformidad con la normatividad

vigente que rija la materia.

articulo 224213 del
Decreto 1072 de 2015.

9. Presentar mensualmente al
| Supervisor, informes de avance de
|ejecucion de las  obligaciones
contractuales y periédicamente
cuando el Supervisor lo exija.

1. Se presenta el informe de(1.
actividades de Febrero 1 a 28 de
2019.

Anexos Obligacion 9
Info Feb 19

Informe mensual Enero de 2019

10. En general, las que se desprendan
de la naturaleza del contrato y de su
objeto y le imparta su Supervisor,
siempre que estén dentro de sus
facultades y se enmarquen dentro del
objeto del contrato.

1. Respuesta derecho de peticion | 1.
personas mayores en condicion
de abandono

Anexos Obligacion 10
Derecho de peticion

Carpeta Derecho de Peticion

NOMBRE Y APELLIDO: DIANA CAROLINA LARRANAGA CALVACHE

FIRMA: Dlana Canvo v LCLULQL_T_QJQ g
No. CEDULA: 59.314.246 ]
“ORME SUPER! Sedinna e
El supewlsor ESPERANZA “SUAREZ F'[CO da cuenla del
cumplimiento de las actividades especificas, obligaciones yfo [ OTRAS OBSERVACONES:

productos del contratista desarrolladas de acuerdo con el objeto
contractual y las cuales fueron descritas en este informe, dentro del
periodo de ejecucion reportado. Acreditando un cumplimiento hasta
la fecha de reporte del 83.4% de ejecucion del contrato, que

corresponde a 96 dias.

FIRMA:

NOMBRE Y APELLIDO:
ESPERAZA SUAREZ PICO

NOMBRE Y APE

JULIAN HERNA
FIRMA: — /\\
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