MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL o
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

DIRECCION CENTROS DE RECLUSION MILITAR

et sopesa s ot

| INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL _X_ TOTAL ___ S e 4

No. 05 )

Bogoté (Cundinamarca), JUNIO 2025

Nombre completo: ALEXANDER OLAYA ORDONEZ
Identificacion 79.485.339
1. CONTRATISTA Nacnonahdad Colombiano

Teléfono de contacto 3133925756
E-mail de contacto: olavaaboq_do1286@qm’
&

La;z égAR 0S (B
447, é,ogﬁge ENERO DE 2025) -

2. SUPERVISOR Reso!uoién de nombramiento /gﬁ'
Teléfono de contacto 31 25?72?}&

3. No.DEL CONTRATO - _
FECHA DE SUSCRIPCION

ﬂm}
. | No. Def ohza NB - 100367767 D
4. POLIZA DE GARANTIA Entld%@}”’ eexpide ‘poliza: Seguros Mundial

UNICA Fegn’a del certific 7éle aprobacion de la Poliza; 31/ENERO/2025 =5
. Ag “bada;,gor JJAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA n e
PO é@w}j?@ o .
0. 32%25

#Eecha expedicion 06 DE FEBRERO DE 2025 T
%das/Sub—umdad gjecutora CENAC PERSONAL
Be sendencia: DICER
%P‘o{lcuon catélogo de gasto: (A-02-02-02-008-002-01)
" Fuente: NACION
Recurso 10
Valor: $30.536.000

06/FEB/2025

N 2
7. PLAZODE EJECUCION 30/SEP/2025

8. OBJETO CONTRACTUAL | PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO Psggg{

i - s

b 9. OBLIGACIONES 1. El objeto contractual se cumplird principalmente en la Dirkgcién de
CONTRACTUALES Centros de Reclusion Militar del Ejército con la posibilidad de efectuar
desplazamientos a las Cérceles y Penitenciarias para Miembros de la
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Fuerza Publica de Alta y Media seguridad del Ejército Nacional cuando
sea requerido.

2. Asesorar al Director de Centros de Reclusion Militar en lo concerniente
al régimen constitucional, aplicable en el marco de la aplicacién de la
Politica Criminal del Estado, en el desarrollo de la funcién penitenciaria
y carcelaria militar, previo aval de la Oficial de Asuntos Penitenciarios.

3. Emitir respuesta oportuna, atinentes a las diversas acciones
constitucionales, (acciones de tutela, habeas corpus, derechos de
peticién, incidentes de desacato), y demas acciones constitucionales,
incluyendo las que se desprendan de ellas, tales como los desacatos,
solicitud de inaplicacién de sancion, entre otros.

4. Elaborar o acompaiar la elaboracién de derechost
tales como los que corresponden a la asigna

documentos complementarios.
w@m&%&cﬁvos, asi
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icién sensibles,
de cupos y sus |l ¢

d,
I

5. Apoyar en las visitas de acompanam:
Centros de Reclusién Militar, elab
como en el seguimiento a los plarres

N

8. Coadyuvar con el control de Ia aten ‘,,)‘ g?emones constitumonales
asi como en las estrategnasz eﬁ itigaci disminucion de las mismas. |,
7. Efectuar los apoyos qu S quneraﬁg%gé%%mcesos que adelantan |i] . ro
R - las Cérceles y Penlt 16 a Miembros de la Fuerza Publica de || . . x
Alta y Media segu,;;j,; A \gcional. | - ot
8. Consolidar los %plaz%%p bases de datos e informes que, todo [ E
lo relacnonador’ HA itucionales. ] Ty

es, recomendaciones, conceptos vy

SEIOr de los'Centros de Reclusion Militar. ’
E ar apac&tacnon‘éy?fl personal de las Carceles y Penitenciarias para |
Miembros de Ia Fuerza Publica de Alta y Media seguridad del Ejército
= Nacionalf} g o lo relacionado con Acciones constitucionales.

! Dlsenar;ia pu licar y venf icar la dlfusmn de boletmes con informacién
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B Contestar de forma oportuna y en términos de Ley, las PQR que le sean .
asignadas para tramitar y todas aquellas acciones constitucionales qun ” g
sean de competencia de la DICER. ;

14. Elaborar los informes mensuales acerca de las actividades ejecutadas d.0o

en el desarrollo del contrato. . g
15. El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrato |, Lo
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion, '
implementacién, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

16. Mantener la plataforma ORFEO, DRIVE, TRELLO y correo electronico

al dia con la gestién documental.

17. Entregar el archivo conforme a las normas de gestién documental y al

finalizar el contrato el archivo vivo. =l ¢

18. Realizar las demés actividades relacionadas con el objeto contractual

que sean asignadas por el supervisor del contrato, hasta finalizacién del 4
término de la ejecucién y del mismo y en lugar que el contratante las
requiera.

19. Apoyar en las demas tareas que por necesidades laborales se requieran

como parte del adecuado funcionamiento de la Coordinacién Juridica.

o KT b Comeneh Loty vev,
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20. Rendir informe, por el medio aue se destine pertinente en cu
tiempo, cuando asi sea requerido por parte del supervisor del contrao e!
avance de las actividades designadas. el we

21. Participar en las revistas de orientacion y acompanami@ntc f»;aauar'ég:c)
al cronograma establecido por la DICER a fin de verificar los procesos ¥
documentos soporte de las acciones juridicas desarrolladas en las
Carceles y Penitenciarias de Alta y Media Seguridad, a nivel nacionai,
vigencia 2025.

OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVIC!O
PERSONAL

undad con la documentacion <egun
a fuga de informacion de acuerdo con ia

NRER ,x\

w}%‘dg de los documentos en fisico y el término del almacenamrentc
1 del'Orfeo hasta el archivo de los documentos. AR
o | El contratista debe custodiar y a la terminacion del presente contrate -
devolver los insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacién inventarios ylo materiales _Que sean puesto a.su

| Entregar al final de la prestacion del servicio, backuj
informacién producto ejecucion del contrato.

1 El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a reailzar Eos
estudios de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacién de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

| Las demas obligaciones establecidas en el estuidio previc, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parie del presente
contrato.

| Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Conirztista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia,

el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no |

tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisgs en
nombre del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisidries o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo
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10. PERIODO DEL INFORME JUNIO 2025

4. Elaborar o acompafiar la elaboracidn de derechos de peticién sensibles,
tales como los que corresponden a la asignacion de cupos y sus
documentos complementarios.

TIPO DE

No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
Oficio 2025363001509241 Soljcﬂié;d DIPER

2 Oficio 2025363001509281

3 Resolucién 20253630015243614)

TIPO DE
- No DOCUMENTQQ@Z ,d/ ASUNTO
o 1 Oficig : Informe Gestion Revista
CPAMS EJEYO
8. Consalidarlos dls’ncas bases de datos e informes que, todo :
11. DOCUMENTOS QUE vonsglidey los bis g

)nes constitucionales. IS

SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

No. DE RADICADO ASUNTO

2025363001417671 Acta mensual Reunién | -
Aval Juridico PQRSD
2025363001296831 Cumplimiento Plazo
mensual Investig.
Violencia Sexual

7 Oficio

9. Elaborar los analisis, informes, recomendaciones, conceptos VY
presentaciones que se requieran para la toma de decnsu)nes por parfe
del Director de los Centros de Reclusién Militar.

No | pocuuenio | No- DE RADICADO ASUNTO
1 Informe a 2025363001448861 Requisitos Libertad
CPAMS Preparatoria
EJECO
2 Informe a 2025363001472981 Solicitud documentos
CPAMS por segunda
EJECO oportunidad
3 Oficio 2025363001462011 Notificacién medios
o electrénicos 3
4 Oficio 2025363001497451 | Notificacion MY. Lemus | -§:
1.D. 30402-2023
5 Oficio 2025363001497641 Notificacion abogado
1.D. 30402-2023
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6 Oficio 2025363001381541 | Solicitud Informacicy a . |
DICOE "+ |
7 Oficio 2025363001391851 | Segunda citacion MY. |
Quintero: %, - [
8. Oficio 2025363001395271 | Citacién Sandra Serrano |

12. Contestar de forma oportunay en términos de Ley, las PQR que le sean
asignadas para tramitar y todas aquellas acciones constrtuc:onales que
sean de competencia de la DICER.

TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADC
1 Informe 2025363001172121 |
2 Informe 202536300148

13. Elaborar los informes mensuales ac
en el desarrollo del contrato.

TIPO DE . No. DE e
DOCUMENTO | RADICADO ASUNTO =
CUENTADE N/A Entrega documentacion
COBRO correspondiente mes junig .«
MAYO- 2025
INFORME DE
GESTION-
INFORME DE
SUPERVISION

No
CTO 05

ey
i

i
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18. Mantener la plataforma ORFEO, DRIVE, TRELLO y correo ExEutTOﬂibO I
al dla con la gestién documental. ; "
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_ o 18. Realizar las demés actividades relacionadas con el objeto contractuél !
I ' que sean asignadas por el supervisor del contrato, hasta finalizatiéh . g
’ ; del término de la ejecucion y del mismo y en lugar que el contratante |
i . las requiera. 2o
i | Yoa ]
| |- L g
i ; TIPO DE i
: ! No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO Pyl
, ! 1 Oficio 2025363001535811 Solicitud Borrado DEL *
, i SIJEN ’
5 E 2 Oficio 2025363001420551 | Cumplimiento Circular ’
’ ‘ No. 2025300013827433
? 3 Acta 2025363006982996 Reunion Pre-revista '
, | CPAMS EJEYO" , *
i j ,
;z b
¢ PATRIA FONOR LEALTAD f
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19. Apoyar en las demés tareas que por necesidades laboraj
requieran como parte del adecuado funcionamiento de la Coor in

Juridica.
TIPO DE 3%.L
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO:: .us
1 Oficio 1.D. 37402 Caréatula Cuaderno 2
2 Oficio 1.D. 37402 Caratula Cuaderno 3
3 Oficio 1.D. 37402 Caratula Cuademo
4 Auto 1.D. 30402
5 Auto D.V. '3361 6
& Auto I.D. 35815
7 Auto
8 Auto
Auto Aclaratorio s
9 Auto 3 Aclaratono
Constancia Secreta ta
Solic. Aclaracién -~ ~
Declaracion Juradaﬂ o
Cindy Anaya gt -
Declaracion Jure}da
Cristina Vergara
1.D. 35815 Declaracion Juradza
Johana Carrillo » ¢
1.D. 35815 Declaracion Jurada MY. |
Paola Rodriuuez

S

%&ﬁcxpar en las revistas de orientacién y acompafiamiento dc- acuemo

‘al*cronograma establecido por la DICER a fin de verificar los PLoGEsos
y documentos soporte de las acciones juridicas desarrolladas en las

Carceles y Penitenciarias de Alta y Media Segundad a nxvel nacienal,
vigencia 2025.

TIPO DE
DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO i
Mision de 2025363014561943 Visita CPAMS YOPAL T% .
Trabajo desde el 20 al 23 dﬁ ,.,'
mayo de 2025 ' : '} ]

R
Nota: Describa de manera especifica las obhgaolones desarroliadas (fotoe,,

pantallazos de publicaciones, actas de reunidn, ORFEQOS, y demas que sustenten el
cumplimiento de las mismas) N

Valor total: Valor: $ 30.536.000 ST
Valor autorizado a pagar: $ 3.817.000 T
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g o.E. Obligacién Entidad Valor Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION COLPENSIONES $244.300
"SEGURIDAD SOCIAL  ° SALUD FOSYGA $190.900

| B ARL POSITIVA $8.000

1. Cuenta de cobro

2. Informe de gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por
el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de
acuerdo al formato establecido.

3. Planilla de seguridad social: copia discriminada

QUE

"44..DOCUMENTOS
P DEL

HACEN  PARTE
. INFORME

I "n@%%,atﬁndad legal vigente, la
de 'cuerdo coppla afiliacion efectuada a la

e‘fmforme se deigg constancia que elfla contratista cumplié con las
ales y Iegales reguladas para este tipo de contrato y como

Fesents
obli ggcnﬁ‘é}é“ cont ra
c se~uencnas -

‘
¢
B

k18T CONSTANCIAS

" 1. RECOMENDACION

e 3

gntrato No. 179-CENACPERSONAL-2025
‘Nonibre'completo: MY. FREDY ESAU CASTILLO GONZALEZ
JCarQO' Oficial Asuntos Penitenciarios DICER (E)

”%O!U’"l{)ﬂ de nombramiento (000447 de 08 de Enero de 2025)

N
iz

| FATRIA MONOR LEALTAD

- ~Cra-46-No: 20B 99 Edificio Coper § piso
Bogota, D.C,
Dicer@buzobejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co




