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Reciba un cordial saludo,
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AREA SOLICITANTE: DIRECCION REGIONAL

RESPONSABLE DEL AREA SOLICITANTE: SARA MILENA MONTOYA BENITEZ

OBJETO: BRINDAR ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN LA MODALIDAD INTERVENCION DE APOYO PSICOSOCIAL / APOYO
PSICOSOCIAL, DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion:

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la Fuente de Lleras” (ICBF), creado mediante la Ley 75 de 1968,
reorganizado por la Ley 7 de 1979, sus decretos reglamentarios: Decreto 1084 de 2015, Decreto 987 de 2012 y Decreto 879 de 2020,
tiene por objeto: “propender y fortalecer la integracién y desarrollo arménico de la familia”. Asi mismo y conforme a lo establecido en
el Decreto 1074de 2023 se establece que el Sector Igualdad y Equidad esta integrado por el Ministerio de Igualdad y Equidad, como
entidad cabeza de sector, y el ICBF es una de las entidades adscritas a dicho Ministerio.

Elinstituto tiene como mision trabajar por el desarrollo y la proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y el
bienestar de las familias colombianas. Es por ello, que en los eventos en que se presenta una situacion que vulnere o amenace los
derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes, el Estado, a través de las autoridades administrativas inician un proceso de
restablecimiento de derechos, por medio del cual se realizan las valoraciones pertinentes para determinar la medida idénea para
restablecer los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

Dentro de estas medidas de restablecimiento de derechos se encuentran los servicios que el ICBF brinda para atender las
diferentes probleméticas que vulneran los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes; a través de la suscripcion de contratos
de aporte con Instituciones que cumplan con los criterios de calidad establecidos en los lineamientos expedidos por el ICBF.

De conformidad con lo anterior, es necesario sefialar que el ICBF cuenta con un régimen especial o exceptivo, establecido en la Ley
7% de 1979 articulo 21 numeral 9; el Decreto 2388 de 1979, articulo 123 y ss, Decreto 1084 de 2015; Decreto 2923 de 1994, Decreto
2150 de 1995, articulo 122; y Decreto 1529 de 1996, conocido como “Régimen Especial de Aporte”, de manera que los confratos
que celebra el Instituto para la operacion de sus programas misionales, se rigen por las normas sobre contrato de aporte, pues su
finalidad es la proteccion de los derechos constitucionales fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquler copla Impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL. ICBF Y A LALEY 1581 DE 2012
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Con fundamento en el numeral 9° del articulo 21 de la Ley 72 de 1979 el ICBF puede celebrar contratos con personas naturales o
juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales para el manejo de sus campaiias, de los establecimientos destinados a
sus programas y en general para el desarrollo de su objetivo; en concordancia con el articulo 2.4.3.2.9. del Decreto 1084 de 2015 en
el que se establece: “Por la naturaleza especial del servicio de bienestar familiar, el ICBF podré celebrar contratos de aporte,
entendiéndose por tal cuando el instituto se obliga a proveer a una institucion de utilidad pablica o social de los bienes (edificios,
dineros, etc.) indispensables para la prestacion total o parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad
de la institucion”.

Asi mismo, el numeral 13 del articulo 17 del Decreto 1137 de 1999 “por el cual se organiza el sistema administrativo de bienestar
familiar y se reestructura el ICBF", establece dentro de las funciones del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, la siguiente:
“Celebrar contratos con personas naturales o juridicas, pablicas o privadas, nacionales o internacionales para el manejo de sus
campafias, de los establecimientos destinados a sus programas y en general para el desarrollo de su objetivo”.

Por su parte, el Decreto 2150 de 1995, con el fin de simplificar la celebracion de los contratos para la prestacion del servicio en el
ICBF establecié en su articulo 122, que “Se podran celebrar directamente los contratos para la prestacion del servicio de bienestar
familiar con entidades sin &nimo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.”

En cumplimiento de la citada normatividad, el Instituto Colombiana de Bienestar Familiar - ICBF viene desarrollando los programas
de proteccion con entidades sin 4nimo de lucro de reconocida idoneidad con el fin de brindar los servicios especializados,
garantizando la continuidad en la atencion de nifios, nifias y adolescentes, en condiciones de calidad y eficiencia, con base en su
experticia y amplio conocimiento de las situaciones de vulneracién de derechos, y coadyuvando con el Instituto a cumplir con su
objeto misional.

De este modo, y con sujecion a lo establecido en Manual de Contratacion vigente del ICBF, para la contratacion de las modalidades
de Restablecimiento de Derechos y de Restablecimiento en la Administracion de Justicia, por la naturaleza especial del Servicio
Pliblico de Bienestar Familiar y de conformidad con el régimen especial de contratacion del ICBF, la contratacion de los servicios
misionales se realizara mediante Contratos de Aporte, dando aplicacién a los principios del articulo 209 de la Constitucion Politica y
las normas especiales de la contratacion de aporte previstas en el articulo 81 de la Ley 489 de 1998, numeral 9 del articulo 21 dela
Ley 72 de 1979; parAgrafo del articulo 11 de la Ley 1098 de 2006; articulos 127 del Decreto 2388 de 1979, Decreto 1084 de 2015;
articulo 122 del Decreto 2150 de 1995; el Decreto 2923 de 1994 y el Decreto 1529 de 1996.

Por lo anterior, y de conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion vigente del ICBF, a través de las Direcciones
Regionales se debera realizar la contratacion para la prestacion de servicios misionales en diferentes modalidades de atencion, con
el fin de propender por el restablecimiento de derechos de los nifios, nifias, adolescentes, y jovenes.

Seguin el paragrafo del articulo 11 de la Ley 1098 de 2006 (Cédigo de la Infancia y la Adolescencia), le corresponde al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, como ente coordinador del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, definir los lineamientos

Antes de imptimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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tecnicos que las entidades deben cumplir en la prestacion de los servicios de proteccion a través de los cuales se propende por el
restablecimiento de los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes y asegurar su restablecimiento.

En este contexto, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y acorde con el Articulo 60 de la Ley 1098 de 2006, debe vincular a
los nifios, nifias y adolescentes a programas especializados de atencion para el restablecimiento de derechos vulnerados, por lo cual
es necesario la contratacion de una entidad sin 4nimo de lucro que preste servicios de atencién para nifios, nifias y adolescentes
bajo la modalidad INTERVENCION DE APOYO PSICOSOCIAL / APOYO PSICOSOCIAL.

ORIENTACIONES PARA EL TRAMITE DEL PROCESO DE CONTRATACION

En el marco de la misién que tiene el ICBF para trabajar por el desarrollo y la proteccion integral de la primera infancia, la nifiez, la
adolescencia y el bienestar de las familias colombianas y, en aplicacién de lo establecido en el Manual de Contratacién vigente del
ICBF (Articulo 35 Literales B y G), que establece:

v’ “b) Cuando se trate de un servicio o bien requerido para garantizar fa proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes,
con el objetivo de garantizar sus derechos a través de medidas inmediatas para conjurar una situacién de amenaza o
vulneracién de sus derechos.

v’ g) Cuando se trate de servicios o medidas de proteccion para el restablecimiento de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, a cargo de la Direccidn de Proteccion, las Direcciones Regionales o quien haga sus veces. Lo anterior, previa
verificacion del cumplimiento de las condiciones minimas de habilitacién (i) juridicas, (i) técnicas, (iii) administrativas y
financieras, (iv) de experiencia y (v) de infragstructura exigidas por el ICBF para ser consideradas idéneas, procedimiento
que debera quedar debidamente documentado. En todo caso, se requerira la licencia de funcionamiento vigente.”

En complemento de lo anterior, el articulo 36 del Manual de Contratacion, establece que el procedimiento para la escogencia del
operador es:

“1.)

a) ElICBF estructuraréa de manera previa, los documentos y estudios que sustenten la necesidad de contratacin que se
pretende satisfacer, de conformidad con las condiciones descritas en este manual de contratacién.

b)  Se enviara el documento de invitacion cerrada, acompariado de los documentos previos que contengan los criterios
objetivos de seleccion, a la direccion de correo electronico que tengan reportado las Entidades Sin Animo de Lucro-
ESAL en las bases de datos de la entidad o en cualquier otra fuente de informacion.

¢) Se otorgaré un plazo razonable para recibir aclaraciones u observaciones a la invitacion cerrada.

d) ElICBF responderé las observaciones a la invitacion cerrada, si a ello hubiere lugar.

e) Se olorgaré un plazo razonable para que la ESAL remita su oferta.

f)  Recibida (s) la (s) oferta (s) de acuerdo con el cronograma, el area lider de la necesidad de contratacion proceders a

Antes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
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verificar el cumplimiento de las condiciones contenidas en la invitacion.

g) El ICBF informara al (los) invitado (s) el resultado de la verificacion de las condiciones contenidas en la invitacion.

h) El érea lider de la necesidad de contratacion radicaré ante la Direccion de Contratacion o el &rea que hagas sus
veces en la Direccién Regional, los estudios previos con todos los soportes, para la elaboracion del contrato.

i) La Direccion de Contratacion o el érea que hagas sus veces en la Direccioén Regional procedera con la elaboracién
del contrato, perfeccionamiento, el respectivo trémite de legalizacion y la publicacion en las plataformas
transaccionales previstas en el Sistema Electrénico de Contratacion Ptiblica ~SECOP. {...)"

Asf las cosas, en fecha del 16/06/2025, desde la Direccion Regional se hizo extensiva Invitacion Cerrada al Representante Legal del
CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES: Dr. Luis Eduardo Arango Alvarez, con el fin de manifestar interés para
la operacién de la modalidad.

Descorrido el término de traslado de UN (1) dia habil, la entidad administradora allegé aceptacién de la oferta con la documentacion
requerida.

En ese orden, fue verificado que la Entidad Administradora del Servicio— CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES
cumple con las CONDICIONES MINIMAS DE HABILITACION: JURIDICA, TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, Y DE
INFRAESTRUCTURA, requeridas por el Anexo No. 1 del Memorando de Orientaciones con radicado No. 202520000000057723 del
16/05/2025, en el cual se indican las orientaciones para adelantar el trdmite para la suscripcion de los contratos de aporte para las
modalidades del Restablecimiento de Derechos:

TECNICA ADMINISTRATIVA Y
JURIDICA FINANGIERA INFRAESTRUCTURA EXPERIENCIA
CUMPLE CUMPLE CUMPLE N/A* N/A*

*Frente a requisitos de experiencia e infraestructura se precisa que el numeral 1 .2. del Anexo 1 del Memorando de
Orientaciones con radicado No. 202520000000057723 del 16/05/2025 establece:

Nota: No se realiza verificacién de experiencia ni de infraestructura, teniendo en cuenta gue para el desarrollo de las
modalidades y servicios de proteccion el requisito es contar con licencia de funcionamiento vigente, de conformidad con
lo establecido en el Articulo 16 de la Ley 1098 de 2006 y el articulo 14 de la Resolucién 6300 de 2024 “Por la cual se establece
el régimen para el ejercicio de las funciones de inspeccidn, vigilancia y control a cargo del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, se efectiian unas delegaciones y se dictan otras disposiciones”.

Por lo sefialado, se justifica la necesidad de contratar la modalidad INTERVENCION DE APOYO PSICOSOCIAL / APOYO
PSICOSOCIAL con la EAS - CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES quien cuenta con licencia de
Funcionamiento vigente y cuyo objeto social seguin el Certificado de Existencia y Representacion Legal reza lo siguiente: 9a
gjecucion, desarrollo y administracion de proyectos y programas de desarrollo social integral de interés general y con acceso de la

Antes de imptimit este documento... piense en el medio ambiente!
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comunidad, los cuales podrén ser de iniciativa propia, publica o privada. En todo caso, e/ objeto social deberé ser desarrollado a
través de todo tipo de actividades sociales meritorias, con proyeccion social, que beneficien a comunidad Y su entorno, dentro de la
Jurisdiccién territorial o nacional objeto del proyecto o programa especifico.”

El valor del presente contrato seré por la suma de SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO DOCE MIL
SETECIENTOS SETENTAY SEIS PESOS M/CTE. ($ 759.112.776) pertenecientes al Rubro Presupuestal C-4602-1500-10-704040-
4602014-02-122 MODALIDADES DE APOYO FAMILIAR Y COMUNITARIO - Recurso 27 (Propios), de acuerdo con el CDP 42125
del 13 de junio de 2025.

Se precisa que, de acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratacién vigente- ANEXO DELEGACION ORDENACION DEL
GASTO- A1.MO1.ABS, articulo 6: (...)En todos los casos el Director Regional debe verificar si la cuantfa de dichos contratos de
aporte o la sumatoria de los contratos de aporte suscritos con el mismo contratista en la Direccién Regional supera los 5.000 SMLMV,
caso en el cual debera acreditar que el contratista tiene la capacidad operativa y residual necesaria para ejecutar el respectivo
contrato, lo cual debe quedar debidamente justificado en los estudios previos de la contratacion. Sobre este particular el director
regional debe informar a la Direccién competente de la prestacion del servicio de la Direccion General, remitiendo la justificacién
respectiva (...)".

Se procedio a analizar y verificar la cuantia de los contratos de aporte suscritos por la entidad CENTRO DE DESARROLLO
COMUNITARIO VERSALLES en la Regional Caldas, incluyendo el que se pretende suscribir en esta oportunidad, encontrando que
no superan los 5.000 SMLMV.

De igual manera, se sefiala que la entidad con la que se pretende suscribir el contrato de aporte no cuenta con sanciones en firme
y/o en cumplimiento, producto de procesos administrativos sancionatorios, derivados de la funcién de inspecciodn, vigilancia y control
de la Oficina de Aseguramiento de la Calidad, ni derivados de presuntos incumplimientos contractuales.

De conformidad con la Resolucion 2859 de 2013 y el Decreto 987 de 2012, la Direccién Regional tiene como funcion la de Coordinar
con las dependencias pertinentes y con la Oficina de Gestion Regional, las actividades que sean de su competencia, con el fin de
articular y establecer relaciones técnicas especificas entre las Dependencias de la Direccién General las Regionales y los Centros
Zonales. Asimismo, todas las Dependencias de la Direccién general tienen la funcién de Coordinar con las Direcciones Regionales
las actividades que sean de su competencia, en trabajo conjunto con la Oficina de Gestién Regional.

Es asi como la Regional Caldas requiere desarrollar proceso contractual que permita: BRINDAR ATENCION A NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN LA
MODALIDAD INTERVENCION DE APOYQ PSICOSOCIAL / APOYO PSICOSOCIAL, DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS
TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF, con el CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES previo

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!
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analisis de idoneidad realizado por la direccion regional encontrando que la EAS cumple con los requisitos juridico-administrativos,
técnicos y financieros establecidos por el ICBF.

1.2 Descripcién de la necesidad:

Con la gjecucion del objeto contractual que aqut se plantea, se espera que al interior del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
- Regional Caldas, en cumplimiento de sus funciones misionales, se adelanten las actividades de “Coordinar con las dependencias
pertinentes y con la Oficina de Gestion Regional, las actividades que sean de su competencia, con el fin de articular y establecer
relaciones técnicas especificas entre las Dependencias de la Direccion General las Regionales y los Centros Zonales. Asimismo,
todas las Dependencias de la Direccion general tienen la funcion de Coordinar con las Direcciones Regionales las actividades que
sean de su competencia, en trabajo conjunto con la Oficina de Gestion Regional’, y de esta manera, contribuir con el cumplimiento
de la mision Institucional.

El Restablecimiento de los Derechos de los nifios, nifias y adolescentes es el conjunto de actuaciones administrativas que la autoridad
competente debe desarrollar para restaurar la dignidad e integridad de los nifios, nifias y adolescentes a través del reconocimiento y
ejercicio sus derechos.

Como principios del proceso de Restablecimiento de Derechos se tiene que la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes
incluye el reconocimiento como sujetos de derechos, la garantfa y cumplimiento de los mismos, la prevencion de su amenaza y la
seguridad de su restablecimiento inmediato, en caso de haber sido vulnerados. Asi mismo la familia como ntcleo fundamental de la
sociedad. Por tanto, el Estado y la sociedad deben garantizar su atencion y proteccion integral como condicion necesaria para que
ésta pueda asumir plenamente sus responsabilidades.

Segun el paragrafo del articulo 11 de la Ley 1098 de 2006 (Codigo de la Infancia y la Adolescencia), le corresponde al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, como ente coordinador del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, definir los lineamientos
técnicos que las entidades deben cumplir en la prestacion de los servicios de proteccion a través de los cuales se propende por el
restablecimiento de los derechos de los nifios, las nifias y los adolescentes y asegurar su restablecimiento.

Es preciso mencionar que actuaimente la Regional Caldas tiene contratada la atencion de 3.835 cupos en total para los servicios de
proteccion en los distintos proyectos y modalidades, aclarando que, para Restablecimiento de Derechos la distribucion de dichos
cupos es la siguiente: Apoyo y Fortalecimiento a la Familia (1.634 cupos), Modalidades de Acogimiento (1.821 cupos), Victimas del
Conflicto Armado (50 Cupos) y Restablecimiento en la Administracion de Justicia (330), lo que hace necesario que de acuerdo con
el interés superior de los nifios, nifias y adolescentes, a los principios de proteccion integral y prevalencia de derechos, se dé
continuidad a la atencién en tales programas especializados, para lograr asi el restablecimiento de derechos, la modificacion de
factores de riesgo, promocidn de factores protectores y la movilizaciones de redes sociales y familiares y se dé respuesta con
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oportunidad e inmediatez a las constantes solicitudes de cupos emitidas por las autoridades administrativas, tanto defensorias de
familia como comisarias de familia del Departamento.

En este contexto, acorde con el articulo 60 de la Ley 1098 de 20086, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar debe garantizar la
oferta de servicios para vincular a los nifios, nifias y adolescentes a programas especializados de atencion para el restablecimiento
de derechos vulnerados, por lo cual es necesario la contratacion de una entidad sin animo de lucro que preste servicios de atencién
para nifios, nifias y adolescentes bajo la modalidad INTERVENCION DE APOYO PSICOSOCIAL / APOYO PSICOSOCIAL.

Con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, se espera que al interior de la Regional Caldas se adelanten las
actividades relacionadas con el proceso de proteccion, proyectadas para el cumplimiento de la misién Institucional, garantizando asi
la disposicion de las medidas ordenadas por las autoridades administrativas y judiciales a favor de los Nifios, nifias y adolescentes y
jovenes, a la luz de los procesos de restablecimiento de derechos.

1.3. items en el Plan de Contratacién en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: La presente contratacion
se encuentra en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP Il'y como lo demuestra el PACCO cargado en
SECORP i la seccién documentos del proceso.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

2.1 Descripcion del objeto:
BRINDAR ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN LA MODALIDAD INTERVENCION DE APOYO PSICOSOCIAL / APOYO
PSICOSOCIAL, DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

2.2 Plazo de ejecucion:

El plazo de ejecucion del presente contrato se contara a partir del 01 de julio de 2025, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion, y la suscripcion del acta de inicio, hasta el 31 de octubre de 2025.

2.3 Lugar de ejecucion;

El lugar de ejecucion del contrato sera:
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Sede Administrativa Carrera. 22 No. 46 — 19 Barrio Saenz en Manizales, Caldas

Municipio de Manizales Caldas: Carrera 22 No. 46-19 Barrio Saenz en
Manizales, Caldas.

Carrera. 19 # 4-15 en el Municipio de Villamaria Caldas
Sede Operativa
Calle 12 # 9-08 en el Municipio de Neira, Caldas.

Calle 7 # 6-51 en Municipio de Salamina

J Carrera. 8 # 4-02 en Manzanares, Caldas

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendra como domicilio el municipio de Manizales, Departamento de Caldas.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
3.1 Identificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con €l objeto a contratar y lo dispuesto en el Decreto-Ley 2150 de 1995, el contrato resultado del proceso que aqui
se adelante se denominara: Contrato de Aporte.

3.2 Modalidad de seleccion:

El presente proceso de seleccion, asi como el contrato que de él se derive, se sujetara a la Constitucion Politica, al Estatuto General
de Contratacion de |a Administracion Pablica, contenido en las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, a sus Decretos reglamentarios, a
las normas que lo modifiquen y/o complementen y el manual de contratacion del Instituto colombiano de Bienestar Familiar.

E| Decreto 2150 de 1995, en su articulo 122, contempla la facultad del ICBF para celebrar directamente los contratos para la
Prestacion del Servicio de Bienestar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.

De conformidad con lo anterior, lo dispuesto en el Decreto Ley 2150 de 1995 y el Manual de Contratacion del ICBF vigente, la
modalidad de seleccion para contratar: “BRINDAR ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO
ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN LA MODALIDAD INTERVENCION DE APOYO PSICOSOCIAL
/ APOYO PSICOSOCIAL, DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF™.
corresponde a:

a) Literal b del articulo 35 “Causales para contratar por invitacién cerrada (IC)” del Manual de Contratacion _X_
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b) Literal g del articulo 35 “Causales para contratar por invitacion cerrada (IC)” del Manual de Contratacion _X_

3.3. Cadigo (s) UNSPSC 93141501

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

El valor del contrato sera por la suma de SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO DOCE MIL SETECIENTOS
SETENTA'Y SEIS PESOS MICTE. ($ 759.112.776)

Con el objeto de estimar el presupuesto para la presente contratacién cuyo objeto es: “BRINDAR ATENCION A NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN LA
MODALIDAD INTERVENCION DE APOYO PSICOSOCIAL / APOYO PSICOSOCIAL, DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS
TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF’, el ICBF tiene establecidos los costos producto del estudio y analisis realizado
por las Direcciones de Planeacion y Técnica de la Sede Nacional, considerando all todos los conceptos que fueren requeridos para
la prestacion integral del servicio, mediante el cual se define el valor cupo mes para cada modalidad de servicio, lo cual esté estipulado
en la Estructura Programética — Parametros y Criterios de Asignacion — Presupuesto 2025 de la Regional Caldas.

El costeo se determina multiplicando los cupos de cada modalidad por el valor cupo mes definido, por los meses de atencion del
contrato, como se indica en el siguiente cuadro:

MODALIDAD CUPOS VALg':ngPO PLAZO TOTAL VALOR TOTAL
INTERVENCION DE APOYO
PSICOSOCIAL / APOYO 342 $ 554,907 4 Meses $759.112.776
PSICOSOCIAL

Estos valores arrojan el costo total de la atencion por modalidad durante el plazo de ejecucion del contrato.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato resultado del presente proceso se encuentra respaldado por la siguiente disponibilidad presupuestal que se
relaciona a continuacién:

No de Posicion Catélogo de l Valoren
CDP Fecha de CDP Dependencia Gasto | Fuente Valor en Letras Ndmeros.
SETECIENTOS CINCUENTA Y
122 - MODALIDADES DE
C-4602-1500-10-704040- i NUEVE MILLONES CIENTO DOCE
2125 | TH0RRZ | APOYO FAMLIRY 4602014-02-122 (PROPIOS) |  MIL SETECENTOS SETENTAY | ° 729112776
SEIS PESOS MICTE.
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6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

6.1, Criterios de Verificacion:

De acuerdo con el Anexo 01 del Memorando de Orientaciones las personas juridicas deberan contar con capacidad juridica, licencia
de funcionamiento, capacidad técnica, capacidad financiera y capacidad operativa.

Capacidad juridica

Para determinar la capacidad juridica se deberan tener en cuenta los siguientes documentos:

Certificado de existencia y representacion legal o documento equivalente.

En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, el representante legal de la persona juridica debera
suscribir declaracién escrita en la cual manifieste no encontrarse incursa en inhabilidades & incompatibilidades establecidas
en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales vigentes
que consagren inhabilidades e incompatibilidades para contratar.

Fotocopia del Registro Unico Tributario actualizado y expedido por la Direccién General de Impuestos Nacionales donde
aparezca claramente el NIT del proponente.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal.

Libreta Militar del Representante Legal (hasta 50 afios).

Verificacion de los antecedentes judiciales del representante legal.

Verificacién de los antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion del Representante Legal y
la Persona Juridica.

Verificacion de los antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Replblica del Representante Legal y de
la Persona Juridica.

Verificacién de multas del sistema de registro nacional medidas correctivas RNMC del Representante Legal.

Verificacién de antecedentes judiciales del Representante Legal.

Autorizacion del representante legal o del apoderado: Sila persona juridica actlia a través de un representante o apoderado,
debera acreditar mediante documento legaimente expedido, que su representante o apoderado se encuentra expresamente
facultado para suscribir el contrato respectivo.

Autorizacion del representante legal o del apoderado: Si la persona juridica actia a través de un representante o apoderado,
debera acreditar mediante documento legalmente expedido, que su representante o apoderado se encuentra expresamente
facultado para suscribir el contrato respectivo.

El ICBF verificaré si el proponente y su representante legal se encuentran sefialados en el registro de inhabilidades por delitos
contra la fibertad, integridad y formacion sexuales contra nifios, nifias y adolescentes expedido por la Policia Nacional. En
todo caso los proponentes podran adjuntar certificacion expedida por la Policia Nacional.
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Licencia de funcionamiento

El operador debera contar con licencia de funcionamiento vigente otorgada por el ICBF para la modalidad o servicio a contratar, de
conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 6300 de 2024.

La verificacion de los actos administrativos mediante los cuales el ICBF autoriza a la persona juridica la prestacion del Servicio
Publico de Bienestar Familiar en las Modalidades de Proteccién como requisito para aprobar la contratacion ser4 adelantada por
cada Direccién Regional, de conformidad con lo sefialado en el INSTRUCTIVO VERIFICACION ACTO ADMINISTRATIVO LICENCIA
DE FUNCIONAMIENTO.

Nota: No se realiza verificacion de experiencia ni de infraestructura, teniendo en cuenta que para el desarrollo de las modalidades y
servicios de proteccion el requisito es contar con licencia de funcionamiento vigente, de conformidad con lo establecido en el Articulo
16 de la Ley 1098 de 2006 y el articulo 14 de la Resolucion 6300 de 2024 “Por la cual se establece el régimen para el ejercicio de
las funciones de inspeccion, vigilancia y control a cargo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, se efectlian unas delegaciones
y se dictan otras disposiciones”.

Capacidad técnica

Para acreditar la capacidad técnica el interesado deberd suscribir declaracion escrita en la que se compromete a cumplir con todos
los requisitos establecidos en los documentos técnicos vigentes para las modalidades y servicios de Restablecimiento de Derechos
y del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes.

Capacidad Financiera

Requisitos

Elinteresado debera acreditar que cuenta con la capacidad financiera para garantizar la operacion de la modalidad o servicio, para
el efecto la Direccién Regional debera verificar que el operador cumple con los indices financieros establecidos para garantizar la
operacion del servicio en la modalidad a contratar, de acuerdo con lo sefialado en el numeral 1.4.2 Indicadores habilitantes de
capacidad financiera (Anexo 1).

Para la verificacion de los criterios financieros, el proponente deberé aportar copia del Registro Unico de Proponentes (RUP), con
fecha de expedicion no superior a treinta dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar propuesta,
VIGENTE y EN FIRME, expedido conforme Io sefialado en el Decreto 1082 de 2015 y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado
por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, que establece
que, las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en procesos
de contratacion convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en el RUP. Cuando se renueve o actualice el RUP, la
informacion que se modifica estara vigente hasta que la nueva informacion quede en firme.
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Para los contratos de Restablecimiento de Derechos que terminan el 30 de junio, se tomara la informacién de los estados financieros
con corte a 31 de diciembre de 2024. Unicamente en caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Unico de
Proponentes RUP, podra aportar los estados financieros corte a 31 de diciembre de 2024 de acuerdo con la normativa vigente- NIIF,
los cuales deberan estar compuestos de la siguiente manera:

i.  Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2024 comparativo afio 2023, aprobados por la Asamblea
general y fimados por el Representante Legal indicando el numero de cédula, el Contador indicando el nimero de
tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.

ii. Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024
comparativo afio 2023, aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal indicando e! nimero
de cédula, el Contador indicando el niimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de
tarjeta profesional.

iii. Notas a los estados financieros cierre contable afio 2024 comparativo afio 2023, elaboradas de acuerdo con la Seccion
8 de las NIIF.

iv. Certificado de los estados financieros debidamente firmado por el Representante Legal indicando el nimero del
documento de identidad y el Contador Piblico con la indicacion del nimero de tarjeta profesional. Este certificado debe
ir acompaiado con la fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal, tarjeta profesional de contador y el
certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicion
no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de presentacién de la manifestacion de interés.

v. Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) donde indique el nimero de tarjeta profesional de! contador publico. El
dictamen debe ir acompariado con la fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios
con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicion no superior a tres (3)
meses anteriores a [a fecha de cierre para la presentacion de la manifestacion de interés.

vi. Acta del méximo érgano administrativo con aprobacién de los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2024.

vii. Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

Nota 1: Para aquellos casos en que el interesado se haya constituido en la vigencia 2025 y por esta razon en el RUP no conste la
informacion del afio 2024, la verificacion se realizara con base en la informacion registrada en el RUP a la fecha de inscripcion.

Nota2: En caso de que el inferesado no se encuentre inscrito en el Registro Unico de Proponentes, aportara los estados financieros
del afio 2025, los cuales deberan estar compuestos de la siguiente manera:

a. Estado de la situacion financiera comparativo de apertura del primer trimestre del afio 2025, firmados por el

Representante Legal indicando el nimero de cédula, el Contador indicando el nimero de tarjeta y el Revisor
Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.
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b. Estado de Resultado del primer trimestre del afio 2025, firmados por el Representante Legal indicando el
numero de cédula, el Contador indicando el niimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica)
indicando el nimero de tarjeta profesional.

c. Notas a los estados financieros del primer trimestre afio 2025.

d. Certificado de los estados financieros suscritos por el Representante Legal y Contador, con el niimero del
documento de identidad del representante legal y la indicacién del nimero de tarjeta profesional para el caso
de los contadores. Este certificado debe ir acompariado con la fotocopia de la cédula de ciudadania del
representante legal, tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado
de la Junta Central de Contadores con expedicién no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de
presentacion de la manifestacion de interés.

e. Informe del Revisor Fiscal, avalando las cifras de apertura (cuando aplique) donde indique el niimero de tarjeta
profesional del Contador Publico. El informe debe ir acompafiado con la fotocopia de la tarjeta profesional y el
certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores del
Revisor Fiscal con expedicion no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre para la presentacion
de la manifestacion de interés.

f. Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

Nota 3: Es necesario que el interesado verifique que la informacion financiera con fecha de cierre fiscal al 31 de diciembre de 2024
sea la definitiva y coincida con la presentada en la asamblea del méximo érgano administrativo.

Nota 4: EI ICBF podra solicitar en cualquier momento las declaraciones de renta y complementarios o de ingresos y patrimonio y
demas documentos que la entidad considere pertinentes para la verificacion de la informacién relacionada con los estados
financieros.

Nota 5: Las notas a los estados financieros deben registrar el grupo al cual pertenece la entidad y revelar los conceptos de las
variaciones de las cuentas més representativas de los estados financieros.

Nota 6: El Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 solo aplica para la informacion registrada en el RUP, los interesados que se
presenten con estados financieros solo se evaluaran con la informacion del dltimo cierre contable

Nota 7: Para la verificacion de indicadores financieros el oferente debera allegar la totalidad de los documentos solicitados por el
componente financiero.

Nota 8: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Direccion de Abastecimiento. La Direccién Regional debera
verificar que el operador cuenta con la capacidad financiera para garantizar la operacién de la modalidad.
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Nota 9: En el caso que el operador se presente para suscribir varios contratos en la misma modalidad o varias modalidades en la
regional, se realizara la evaluacion financiera sobre la sumatoria total de los presupuestos de los contratos que pretende suscribirse
en dicha regional.

Nota 10: Para calcular los indicadores de liquidez y nivel de endeudamiento de los consorcios o uniones temporales se multiplican
los componentes de los indicadores (activo corriente, activo total, pasivo corriente y pasivo total) correspondientes a cada uno de
sus integrantes por el porcentaje de participacion en el consorcio o unién temporal, del resultado de sumar los valores obtenidos se
calculan los indicadores solicitados. Para el capital de trabajo se tomara la sumatoria simple de los componentes (activo corriente y
pasivo cortiente).

Indicadores habilitantes de capacidad financiera

Teniendo en cuenta la forma de pago, el plazo de ejecucion, el presupuesto total y la informacién de contratos a ejecutar enviada por
la Direccién de Proteccion y de acuerdo con lo establecido en el Estudio del Sector realizado por la Direccion de Abastecimiento de
fecha 28 de febrero de 2025, los interesados deberan cumplir con los siguientes indicadores minimos de capacidad financiera:

Plazo de Capital de Trabajo indice de Indice de
gjecucién Minime Liquidez Mayor |Endeudamiento
estimado para {en SHIMLY) oigual Menor o iguala
el contrato Mayor o igual a
4 meses 5 1 vez 0,80

Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice de liquidez resulta indefinido o
indeterminado, se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez.

Interpretacion:

indice de liquidez: (Activo Corriente dividido por el pasivo corriente) Es la capacidad financiera que tiene el proponente para cubrir
las obligaciones a corto plazo con terceros, mediante la conversion en efectivo de sus bienes o derechos que son a corto plazo
(Activo Corriente).

Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el Porcentaje de obligaciones con terceros que tiene el
proponente.

Capital de trabajo: (Activo corriente menos pasivo corriente) Representa la liquidez operativa del proponente, es decir, el remanente
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con el que cuenta el proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. El
capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV) para el afio de los estados financieros que se
estén evaluando.

Indicadores habilitantes de capacidad financiera

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica y financiera se determinara su capacidad
operativa. La capacidad operativa se define como el valor méximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado
con una ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta que a mayor capacidad operativa
acreditada procedera la ejecucion de contratos de mayor valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de capacidad financiera sera calculada a partir
de los siguientes criterios:

El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV)para el afio de los estados financieros que se
estén evaluando.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicara en el rango correspondiente en la Tabla 1 y se verificara que
cumpla con los indicadores financieros exigidos para el respectivo rango.

Tabla 1
Rangos de indicadores para contratos con plazo de ejecucién de 4 meses

Capital Trabajo in-du::e % Nivel de
(en SMMLV) nlitic endeudamiento
Rango (veces) -
Desde Hasta Minimo Maximo

1 5 SMMLY 25 SMMLV 1 0,80
2 Mayor a 25 SMMLV 250 SMMLV 1,1 0,75
3 Mayor a 250 SMMLV 500 SMMLV 1,2 0,70
4 Mayor a 500 SMMLV 1.000 SMMLV 14 0,65
5 Mayora 1.000 SMMLV 2.000 SMMLV 1,6 0,60
6 Mayora 2.000 SMMLV 4.000 SMMLV 20 0,55
7 Mayor a4.000 SMMLV 30 0,50

Fuente: Estudio del sector Indicadores financieros Direccion de Abastecnmlento febrero de 2025

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia Impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF YA LALEY 1581 DE 2012




08 F3.P5.ABS 05/04/2023
- i“ PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
bertr y Pagina 16 de
BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Versién 12 28

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Fecha: JUNIO 2025

Sila ESAL cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segiin su capital de trabajo, la capacidad operativa

final se obtendra asi:

- Para los contratos con plazo de ejecucion de 4 meses: dividiendo el valor exacto del capital de trabajo
en SMMLV del interesado en 0,250:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo /0,250.

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual queds clasificado, se habilitara en el rango en
el que cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este caso, el valor de la capacidad operativa sera el valor
maximo (techo) del rango en que le permitan sus indicadores financieros asf:

Tabla 2
Rangos capacidad operativa para contratos con plazo de ejecucion de 4 meses
Indice de . Capacidad
Capital Trabajo liquidez vae! de Operativa
(en SMMLV) (veces) endeudamiento Méxima en
Rango SMMLY
Desde Hasta Minimo Méaximo Hasta
1 5 SMMLV 25 SMMLV 1 0,80 100
2 Mayor a 25 SMMLY 250 SMMLV 1,1 0,75 1.000
3 Mayor a 250 SMMLV 500 SMMLV 12 0,70 2.000
4 Mayor a 500 SMMLV 1.000 SMMLV 14 0,65 4,000
5 Mayor a 1.000 SMMLV 2.000 SMMLV 1,6 0,60 8.000
6 Mayor a 2.000 SMMLV 4,000 SMMLV 2,0 0,55 16.000
7 Mayor a 4.000 SMMLV 3,0 0,50 245.863

Fuents: Estudio del sector Indicadores financieros — Direccion de Abastecimiento febrero 2025

6.2. Criterios de Ponderacion: No aplica.

6.3 Obligacién en materia de Acuerdos Comerciales: No aplica.

6. OBLIGACIONES.

7.1 Obligaciones del Contratista.
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OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1) Asumir |a responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones establecidas en este contrato. 2)
Cumplir con e objeto del contrato y con todos los documentos técnicos, manuales operativos, guias, propuesta de implementacion y
cualificacion y condiciones de calidad y demas documentos aplicables a la modalidad bajo su propia responsabilidad. 3) Realizar
durante la ejecucién del confrato el seguimiento de los eventos que afecten la permanencia o atencion de los nifios, nifias,
adolescentes y sus familias o redes vinculares de apoyo y dar aviso inmediato al supervisor sobre cualquier anomalia o dificultad que
advierta en la ejecucion, proponer alternativas de solucién y realizar seguimiento para prevenir riesgos teniendo en cuenta la guiade
orientaciones. 4) Presentar informacion, y soportes que den repuesta a los requerimientos efectuados por los organismos de control
relacionados con la ejecucion del contrato. 5) Disponer de los medios necesarios para el archivo, mantenimiento, cuidado y custodia
de la documentacion objeto del presente contrato. 6) Atender durante la ejecucién del contrato, los requerimientos, instrucciones,
acompafiamiento técnico, financiero y administrativo y deméas recomendaciones que le imparta el ICBF, para una correcta ejecucion
y cumplimiento de sus obligaciones.7) Entregar oportunamente al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre
cualquier aspecto y/o resultados obtenidos en la ejecucion del contrato cuando asi se requiera. 8) Cumplir con las disposiciones
establecidas en el capitulo “Buenas Practicas en la Gestion Contractual’ del Manual de Contratacién del ICBF vigente. 9) Dar a
conocer ante la entidad y organismos competentes los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados
como conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato. 10) Abstenerse de recibir o solicitar
cualquier dadiva o beneficio a nombre propio o de terceros con el fin de alterar o manipular informacion para generar beneficio de la
gestion de un proceso, y nofificando a la supervision y autoridades competentes cualquier hecho que se relacione con estas
conductas. 11) El contratista se comprometen a asumir un buen trato para con los demés colaboradores internos y extemos del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia, dejando constancia de
su compromiso para brindar un trato respetuoso buscando generar ambientes de trabajo amables, cordiales y respetuosos que
escapen a cualquier forma de discriminacion y/o forma de violencia, tales como violencias basadas en género, actos de racismo o
discriminacion, y se comprometen a cumplir a cabalidad con el protocolo de la entidad para la prevencion, atencion y medidas de
proteccion de todas las formas de violencia contras las mujeres y basadas en género y/o sexo u orientacion sexual o discapacidad y
demas razones de discriminacion en el ambito laboral y contractual del sector publico. Lo anterior, en el marco de la Directiva
Presidencial 001 de 2023 y las demés normas que la complementen. 12) Constituir y cargar en SECOP las garantias requeridas el
dia de la suscripcién del contrato, sin exceder el 01 de julio de 2025. 13) Promover acciones para la participacion de padres de familia
y Red Vincular en el desarrollo de la modalidad. 14) Reportar por escrito y de forma inmediata al supervisor cualquier novedad o
anomalia en la ejecucion del contrato. 15) Cumplir con las deméas que correspondan a la naturaleza del contrato.

7.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista;

OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TECNICO:
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1) Atender 342 cupos en la modalidad Intervencion de Apoyo Psicosocial / Apoyo Psicosocial, para la poblacion de Nifios, Nifias y
Adolescentes de 6 a 18 afios con proceso administrativo de restablecimiento de derechos, de acuerdo con las solicitudes de cupo
realizadas por la regional. 2) Abrir para cada nifio, nifia o adolescente un anexo de historia de atencion que cumpla con los criterios
establecidos en los documentos vigentes del ICBF. 3) Elaborar e implementar las estrategias, acciones o metodologias, acorde con
el proceso de atencion establecido en los documentos técnicos del ICBF y la Propuesta de Implementacion y Cualificacion-PIYC. 4)
Suministrar a cada nifio, nifia, adolescente, asi como a la red vincular familiar participante y convocada a la atencion, el refrigerio,
acorde con lo establecido en los documentos técnicos del ICBF. 5) Apoyar las gestiones necesarias en conjunto con la red familia o
vincular responsables para la vinculacién de los beneficiarios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y al Sistema de
Educacién Formal segun corresponda de acuerdo con sus caracteristicas. 6) Realizar acciones para que la familia o red vincular de
apoyo se adhiera y participe en el proceso de atencion de los beneficiarios acorde con lo establecido en los documentos técnicos del
ICBF. 7) Contar con mecanismos de control para asegurar que los medicamentos estén al alcance de los nifios, nifias o adolescentes
y se suministren de acuerdo con lo indicado en la férmula médica expedida por la EAPB, 8) Implementar medidas para impedir el
acceso a objetos cortopunzantes, armas de fuego u otros materiales que puedan representar un riesgo para su integridad personal
o de terceros. Estas disposiciones deben estar contempladas en plan de accién, en el marco de la politica de prevencion del dafio
antijuridico propuesta 9) Cumplir con lo establecido en la Guia de orientaciones para la prevencion y manejo de situaciones de riesgo
de los nifios, nifias y adolescentes en las modalidades y servicio de restablecimiento de derechos. 10) Presentar soporte de entrega
del plan de accién vigente en el marco de la Politica de Prevencion del Dafio Antijuridico a fa Direccién Regional, asi como las
acciones y estrategias adelantadas para tal fin, 11) Reportar mensualmente los eventos que se presenten en la institucion de acuerdo
con lo establecido en la Politica de Prevencién del Dafio Antijuridico. 12) Realizar la articulacién permanente necesaria con el sistema
nacional de bienestar familiar a fin de promover el cuidado parental y la garantia de derechos. 13) Garantizar a los usuarios, los
elementos de dotacion de aseo e higiene y disponer del material lidico deportivo, acorde con lo establecido en el Manual Operativo
de las modalidades: 14) Realizar acciones para la vinculacion de los usuarios (as) en actividades culturales, recreativas y deportivas,
acorde con sus intereses, condicion particular y caracteristicas de desarrollo.

OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO:

1) Disponer del talento humano en perfil y tiempo de dedicacion exigido para el desarrollo del servicio, acorde con los documentos
técnicos del ICBF y mantener actualizadas las carpetas del talento humano vinculado para la ejecucion del contrato, las cuales deben
incluir: hoja de vida, soportes de estudio, tarjeta profesional (cuando aplique), Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM,
Registro Unico de Talento Humano en Salud RETHUS (cuando aplique) certificaciones de experiencia, codigo ético firmado, contrato
debidamente firmado, certificados de antecedentes (Contraloria, Procuraduria, Policia), registro nacional de medidas correctivas
RNMC (inicial y con actualizacién trimestral), consulta de antecedentes por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes inicial,
antecedentes profesionales (cuando aplique), soportes de pago de seguridad social y documentos de compromiso de
confidencialidad y de proteccion de datos firmados. Lo anterior, puede ser fisico o magnético. Cada vez que se suscriba un nuevo
contrato todos los documentos del talento humano deben ser actualizados. La contratacion del talento humano que se requiera no
podré ser tercerizado 2) Presentar mensualmente certificado emitido por el representante legal en el que haga constar que el talento
humano contratado para la prestacién de la modalidad cumple con el perfil y los requisitos exigidos en los lineamientos, con la
verificacion trimestral del registro nacional de medidas correctivas RMNC, y con el tiempo de dedicacién definido en la tabla de talento
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humano para la modalidad. 3) Cumplir y mantener durante toda la ejecucion del contrato, adecuadas condiciones locativas, de
infraestructura y dotacién institucional, de acuerdo con lo establecido en los documentos vigentes. 4) Solicitar autorizacion previa y
por escrito a la autoridad administrativa competente y al supervisor del contrato, de acuerdo con los procesos, procedimientos y
orientaciones establecidos por la Oficina Asesora de Comunicaciones para el desarrollo de investigaciones, entrevistas, notas de
prensa, videos, registros fotograficos, documentales y cualquier otra pieza comunicativa o investigativa que requiera ylo incluya
informacion de los procesos de restablecimiento de derechos de los nifios, nifias y adolescentes atendidos en el servicio. Aplica para
universidades, ONG, periodistas, estudiantes, docentes, cooperantes, contratistas del ICBF, funcionarios del ICBF y cualquier otra
persona. 5) Solicitar autorizacion previa y por escrito a la autoridad administrativa y al supervisor del contrato, para atender a los
beneficiarios en otra sede. la cual debera estar reconocida en la licencia de funcionamiento vigente 6) Contar con los medios
tecnolégicos y de comunicaciones necesarios para registrar y transmitir la informacion oportuna al ICBF. 7) Realizar oportunamente
las confirmaciones de los ingresos y egresos de cada usuario (a), de acuerdo con las 6rdenes de los Defensores de Familia y
Comisarios de Familia, en el Sistema de Informacion Misional del ICBF siempre y cuando el sistema se encuentre disponible y
operando correctamente. 8) Cumplir con las acciones establecidas en la Guia técnica para la metrologia aplicable a los programas
de los procesos misionales del ICBF vigente. 9) Entregar de forma inmediata la informacién solicitada por el ICBF referente a los
procesos de los usuarios para atender las demandas y solicitudes de conciliacion en acciones de medio de control reparacion directa
y demas que se requieran, por situaciones de afectacion a la vida e integridad de los usuarios que sean atendidos en cualquier tiempo
por el operador. 10) Realizar las gestiones de adquisicion de elemento de dotacion para_la modalidad de atencion de acuerdo con
los documentos técnicos vigentes segun sea el caso, de acuerdo con los recursos destinados en el contrato para tal fin, cuando
aplique 11) Contar con un banco de hojas de vida y proceso de seleccién que le permita cubrir antes de 10 dias habiles alguna
vacante cuando se presente terminacion de confrato o desvinculacion del talento humano. 12) Contar con un programa que propenda
por la estabilidad del talento humano, con el fin de disminuir la rotacion de personal en los servicios de atencién. 13) Definir las
acciones para dar cumplimiento a la Politica Nacional de Cuidado en Colombia aprobada en febrero de 2025; en su rol como
empleador definira las acciones dirigidas al “cuidado de cuidador” al respecto podra considerar alianzas o acciones propias con
tiempos y objetivos.

OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL:

1) Mantener la licencia de funcionamiento vigente para el servicio objeto del presente contrato durante el plazo de ejecucion. 2)
Suscribir el acta de inicio del contrato en coherencia con la fecha de aprobacién de las polizas en el SECOP II. 3) Suscribir todas las
actas que se produzcan con ocasion de la ejecucion del contrato. 4) Cumplir con las obligaciones laborales que como empleador se
puedan generar con relacin al contrato suscrito. 5) Presentar mensualmente las certificaciones expedidas por el representante legal
de la entidad o revisor fiscal, segin corresponda, donde conste que la misma se encuentra a paz y salvo con sus empleados en
cuanto a sus obligaciones de carécter laboral, como: i) aportes parafiscales; ii) aportes con el Sistema de Seguridad Social Integral;
iii) el pago de sueldos u honorarios en los iempos establecidos para tal fin, segin la vinculacion laboral (no se admiten mora en los
pagos); iv) el suministro de elementos necesarios para el adecuado cumplimiento de sus labores; v) el reconocimiento de viaticos,
gastos de viaje, entre ofros. (en caso de evidenciarse presuntas irregularidades en la informacion se procedera a las denuncias
respectivas, segin aplique) 6) Entregar de manera oportuna la informacion solicitada por el ICBF referente a los procesos de los
usuarios para atender requerimientos ciudadanos, de entidades de control, control politico, demandas, solicitudes de conciliacién en
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acciones de medio de control, reparacion directa y demas que se requieran, por situaciones de afectacion a la vida e integridad de
los usuarios que sean atendidos en cualquier tiempo por el operador. 7) El contratista se obiiga durante toda la ejecucién del contrato
a verificar periodicamente (cada cuatro meses) que su personal no se encuentra inscrito en el Registro de Inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad, conforme lo establecido en la Ley 2375 de 2024 y debera archivar los soportes de dicha verificacion
debidamente actualizados y organizados. El incumplimiento de esta obligacion se entenderd como un incumplimiento grave del
contrato, y podra dar lugar a la imposicion de sanciones conforme al articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERO:

1) Presentar durante los primeros quince (15) dias de ejecucion del contrato el presupuesto de ingresos y gastos de acuerdo con los
clasificadores de costo establecidos para la modalidad, para la revision y aprobacion por parte del Supervisor dentro del mismo mes.
2) Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mes vencido los soportes correspondientes para la expedicion del
certificado de cumplimiento, acorde con la clausula séptima. 3) Presentar informe al finalizar el contrato, el cual contenga como
minimo: registro de cupos contratados y efectivamente atendidos mensualmente, logros y dificultades y aportes recibidos y su
utilizacion. 4) Estructurar la informacion financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas — PUC- segln la directriz que defina el
ICBF, con sus soportes debidamente organizados que identifiquen la implementacion de las NIIF y de la informacion actualizada. 5)
CUMPLIMIENTO DE LA LEY 2046 DE 2020, en cumplimiento de esta ley, el contratista deberd, invertir al menos el 30% de los
recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequefios productores agropecuarios locales,
productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y
emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas
compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion
de la Estrategia de Compras Locales” y deberén ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la Gltima
version del formato “F1.G5.ABS- Formato seguimiento Compras Locales” o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del
Sistema de Gestion de Calidad 6) De conformidad con lo establecido en al articulo 2.2.1.2. 4..2.16 del Decreto 1860 de 2021, se
debera garantizar la provision de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, esta provision se establece
en un porcentaje del cinco por clento (5%) de los bienes y servicios requeridos para la ejecucion del contrato 7) Pagar oportunamente
a los proveedores y presentar paz y salvo mensual o de acuerdo con su politica de pago. 8) Pagar contra entrega el, o los productos
adquiridos a los pequefios productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones.
La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios productores y demas actores de
|a agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se debera realizar por transferencia bancaria a cuentas de
ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras digitales, depésitos de bajo monto o transferencias a cuentas de
ahorros de tramite simplificado (CATS). Para pagos en efectivo de requiere autorizacion previa del supervisor. 9) Facilitar de manera
oportuna e integral, libros de registro, archivos, actas, informes, expedientes y demas informacion financiera que le solicite el
supervisor del contrato; esta informacion se debe suministrar completa en el lugar de ejecucion del presente contrato y debe estar
actualizada, de tal manera que permita verificar la ejecucién del recurso de forma mensual, acorde con lo establecido en los
documentos y sus respectivos clasificadores de costo segln aplique para la modalidad. 10) Contar con la aprobacién previa por parte

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquler copla impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LALEY 1581 DE 2012




3 F3.P5.ABS | 05/04/2023
Q) PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

. Péagina 21 de
BIENESTAR FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12 28
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: JUNIO 2025

del supervisor del contrato, para realizar traslado de recursos en el informe de presupuesto, ingresos y gastos. 11) Ejecutar durante
la vigencia del contrato los recursos asignados. No se podrén realizar compras con cargo a los recursos del contrato para ejecutar
fuera del plazo contractual. Se debe llevar un control que identifique la compra, entrega y saldos de los bienes adquiridos con recursos
del contrato de aporte.12) Realizar en los tiempos acordados o establecidos para ello, el pago de las obligaciones adquiridas por
parte del contratista, sin condicionar estos a la entrega de los recursos aportados por el ICBF del contrato de aporte.13) Llevar la
contabilidad por centro de costos, de los recursos que le corresponde ejecutar del contrato, en la cual se identifique la fuente de
recurso, de acuerdo con las normas y procedimientos legalmente establecidos y suministrar la informacién mensual, debidamente
avalada por el contador, sobre la ejecucion de los recursos requerida por el ICBF. 14) Reintegrar los recursos aportados, no
ejecutados, ejecutados de forma indebida o que se utilicen en gastos diferentes a los reconocidos dentro de los clasificadores del
costo aprobados para la modalidad, de acuerdo con las instrucciones que para tal efecto imparta el ICBF. Remitir al supervisor del
contrato, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la consignacion, copia del documento donde canste nimero del contrato, la
operacion que, por concepto de reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier otro, se causen a favor de la Entidad en
razon la ejecucion del contrato. El contratista puede autorizar que el ICBF descuente del saldo a favor, el valor correspondiente al
reintegro que se llegase a causar. En el caso en que el contratista no reintegre o autorice el descuento del recurso, el supervisor de
contrato puede descontar dicho recurso del saldo a favor antes de Ia terminacion del contrato. PARAGRAFO: Las consignaciones a
que hace referencia esta obligacion deben realizarse tnicamente en la cuenta informada por escrito por el supervisor del contrato.15)
Presentar la informacion contable al supervisor y llevar cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el contrato y en el caso que aplique
y sea notificado por el supervisor debe tener cuenta maestra para el manejo de los recursos destinados para el presente contrato de
conformidad con lo establecido en la Resolucion 1400 del 24 de febrero de 2020 modificada por las Resoluciones 8300 de 2021 y
3944 de 2022. 16) Si el operador tiene contratos labores con todos sus beneficios y maneja cuenta maestra, debe realizar las
provisiones correspondientes (cesantias, intereses a las cesantias, primas legales, vacaciones, indemnizaciones y demas
obligaciones laborales derivadas de la relacion contractual) en la cuenta maestra. 17) Los traslados presupuestales entre
clasificadores del gasto solo serén permitidos de manera excepcional, previa justificacién técnica, financiera y operativa por parte del
contratista, y requeriran autorizacion escrita y expresa del Supervisor del contrato.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA DOTACION ADQUIRIDA O RECIBIDA POR EL CONTRATISTA:

1) Suscribir acta de recibo y de entrega de los bienes muebles entregados por el ICBF al inicio y al final de la vigencia del presente
contrato y adquiridos durante la ejecucion del mismo con la respectiva relacion de inventarios, bienes que quedaran bajo su custodia,
seran su responsabilidad y deberan ser devueltos una vez se dé por terminado el contrato. Asi mismo, se deberan actualizar y
reportar a la supervision de contrato, con una periodicidad cuatrimestral las novedades presentadas en el inventario, siendo el
supervisor responsable de garantizar el cumplimiento de las obligaciones. 2) Informar de manera inmediata al supervisor, una vez
sean adquiridos bienes muebles con recursos entregados por el ICBF, junto con el traslado de las correspondientes facturas y demas
soportes que apliquen. 3) Si una vez se reciba la dotacion por parte del contratista responsable de los bienes, en la verificacion inicial
encuentra inconsistencias, al confrontar la relacion o acta de bienes que tiene a cargo contra el inventario fisico realizado respecto
de los bienes que le han sido suministrados para su servicio, comunicara por escrito dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
su recibo al servidor piiblico encargado del control de inventarios -responsable de almacén- sobre las diferencias detectadas -faltantes
y sobrantes- para que efectue las verificaciones y correcciones si a ello hubiere lugar. 4) Utilizar los bienes entregados por el ICBF y
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adquiridos durante la ejecucion del contrato conforme al uso legitimo autorizado. 5) Responder por cualquier deterioro de los bienes
muebles devolutivos, que no provenga del desgaste natural o que provenga del uso no autorizado por el ICBF. 6) Emplear la mayor
diligencia en la conservacion de los bienes entregados por el ICBF y adquiridos durante la ejecucion del contrato. 7) Efectuar las
reparaciones y mantenimientos indispensables para la conservacion de bienes muebles entregados por el ICBF y adquiridos durante
la ejecucion de! contrato. 8) Vigilar y custodiar los bienes muebles entregados y adquiridos durante la ejecucion del contrato, evitando
gue sean perturbados por terceros. En caso de ocurrir cualquier perturbacion a la tenencia, dar aviso al ICBF en un plazo maximo
de cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia del hecho. 9) Llevar la contabilidad de los bienes muebles por centro de costos,
de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico - y documentos administrativos vigentes que rijan para el programa, en los casos
que aplique. 10) Informar al supervisor del contrato la existencia de siniestros dentro de los cinco () dias habiles a su ocurrencia.
11) Elaborar en coordinacién con el delegado del ICBF el inventario de los elementos de dotacién que sean adquiridos y entregados
con recursos del ICBF, y entregarlo al supervisor del contrato para el respectivo procedimiento de ingreso y egreso de bienes que
establezca el ICBF. 12) Restituir mediante acta a la persona natural o juridica que determine el ICBF a la terminacion del contrato,
los bienes muebles devolutivos adquiridos con recursos del ICBF, segln inventario inicial, salvo que al terminar el contrato los bienes
hayan cumplido su vida util y no puedan ser utilizados para el servicio. En este caso, se procederé conforme con lo establecido en el
anexo técnico respectivo-dado por el ICBF. 13) Relacionar en acta, tanto al inicio como al final del contrato, los elementos propiedad
del CONTRATISTA y puestos a disposicion de las unidades de servicios, incluidos en el plan de trabajo. 14) Garantizar en caso de
traslado o cierre de las unidades de servicio, que los elementos de dotacion propiedad del ICBF sean transferidos a la nueva unidad,
mediante acta de entrega, en presencia del supervisor del contrato, representante legal del contratista y del almacenista de la
Regional cuando aplique. 15) Entregar al supervisor del contrato, la relacién de actas de entrega a cada unidad de servicio, en la que
se especifiquen los elementos entregados, la referencia, marca, serial, modelo-en los casos que aplique-, la cantidad y el estado en
que se reciben. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS seran responsables en los siguientes eventos: a. Cuando el hecho hubiere
sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. Cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c.
cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes
muebles devolutivos adquiridos como dotacién en el marco del contrato de aporte, o su no devolucién a la finalizacién del contrato,
haran incurrir al Contratista en responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal. 16) Baja de bienes muebles, se da cuando
los elementos se encuentren {otalmente inservibles o cuando existan bienes que contengan elementos o compuestos peligrosos, que
si bien no generan problema durante su uso, pero se convierten en un peligro cuando se liberan al medio ambiente y que ademas
presentan alto grado de deterioro, 0 que ya no son dtiles para la entidad por estar en estado de inservibles, el supervisor de contrato
debera solicitar el inventario -responsable de almacén y en articulacion con el CONTRATISTA clasificara el listado de bienes segln
su estado en deterioro, obsolescencia, inservibles o reubicacion, (sélo aplica para los bienes devolutivos) y mediante correo
electrénico lo remitira al responsable de almacén para que realice las gestiones correspondientes. Para los bienes clasificados como
de CONSUMO se levantara un acta firmada por el supervisor y el CONTRATISTA o delegado, y desde la Unidad de Servicio se
realizara la baja de bienes muebles, el CONTRATISTA debera atender los preceptos constitucionales, legales, reglamentarios, asi
como las metas de la Politica Ambiental del ICBF para prevenir, mitigar y compensar los impactos que causen o puedan causar
dafio al medio ambiente y/o a la salud humana; para el tratamiento de baja de ios bienes , estos se deberan entregar a las empresas
autorizadas por la autoridad ambiental competente, para que den destinacion final segtin las normas ambientales existentes, con el
fin de que se prevengan y reduzcan los impactos ambientales.
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7.1.3 Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestion:

OBLIGACIONES DEL EJE DE CALIDAD:

1) Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion basica del ICBF (Mision,
Vision, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos y Politicas del Sistema Integrado de Gestion SIGE) asf como dar a
conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para
la operacion de los servicios. 2) Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacién del servicio. 3)
Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion de servicio.4) Contar con informacién
documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la
ejecucion del objeto contractual.

OBLIGACIONES EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION:

1) Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor del contrato una vez se
firme el contrato. 2) Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad
de la informacion que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la ejecucion
del contrato. 3) Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el
cumplimiento de la ejecucién de este. 4) Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a
seguridad de la informacién enmarcado en |a normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del contrato.

OBLIGACIONES DEL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO:

1) Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolucién
312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas
en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente. 2) Presentar matriz con la identificacion de peligros,
valoracion de riesgos y determinacion de controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la
ejecucion del contrato. 3) Realizar la induccién al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o convenio en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. 4) Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio
los elementos de proteccion personal requeridos para la realizacion de sus actividades.5) Presentar el concepto médico ocupacional
favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato. 6) Formular e implementar el plan de prevencion,
preparacion y respuesta ante emergencias.

OBLIGACIONES EJE AMBIENTAL:

1) Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen
durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. 2) Presentar los permisos y/o autorizaciones
ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. 3) Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo
adecuado de los productos quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. 4) Adoptar
las medidas necesarias para el transporte y manejo adecuado de combustibles utilizados durante la prestacion del servicio; de
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acuerdo con la normatividad vigente. (aplica solo en caso de que se manejen combustibles en la unidad de servicio). 5) Adoptar las
medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante
la ejecucién del contrato. 6) Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas
residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados. 7) Formular e implementar plan
de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y
abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.

7.2 Obligaciones del ICBF.

7.21 Obligaciones Generales del ICBF

1. Ejercer la vigilancia y el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor del mismo. 2. Aportar oportunamente a Ig
ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO los recursos del presente contrato. 3. Comunicar oportunamente a la ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO las directrices, lineamientos, estandares y demas instrucciones que se impartan por el ICBF. 4]
Revisar el nimero de cupos contratados para que se adecue a la demanda. 5. Adelantar las actuaciones necesarias tendientes 4
reubicar los cupos asignados, en el evento de darse por temminado anticipadamente el presente contrato. 6. Cumplir con las dema
obligaciones que sean necesarias de acuerdo con la calidad de su participacion en el presente contrato, para lograr los objetivoj
propuestos del servicio. 7. Entregar a la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, a través del supervisor del contrato, los
procedimientos, guias y formatos establecidos por la Entidad en el Marco del proceso de gestion documental de la Entidad. En
consecuencia, debera verificar periédicamente el cumplimiento de esta obligacion por parte de la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL
SERVICIO, lo cual validara con el Formato Gnico de inventario documental, y al finalizar el contrato expedira paz y salvo que certifique
el cumplimiento de esta obligacion.

7.2.2  Obligaciones Especificas del ICBF: No aplica

8.FORMA DE DESEMBOLSO:

El ICBF desembolsara los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente forma: (i) un Giro de Alistamiento durante los
primeros 10 dias habiles del mes de julio por un valor equivalente al total de cupos contratados para el mes de julio, presentando los
siguientes documentos: 1. Certificacion Bancaria; 2. Aprobacion de Garantia; 3. Acta de Inicio; 4. Los exigidos en la Resolucion 5360
de 2023 que apliquen, teniendo en cuenta que adin no hay ejecucion contractual. {ii) Tres (3) desembolsos mensuales vencidos, los
cuales se efectuaran una vez presentados los soportes por parte del CONTRATISTA, previa aprobacién del supervisor del contrato
y liquidacion del desembolso mensual (segun corresponda para la vigencia) generada a través del Sistema de Informacion Misional
SIM (en las modalidades que aplique) de los siguientes documentos: 1. Informe digital sobre la prestacion del servicio, que contenga
come minimo: el nimero de cupos atendidos, ingresos, egresos y la caracterizacion de los adolescentes y jovenes atendidos
(inclusion de afiliacion al sistema general de salud, vinculacién al sistema educativo), avances y dificultades en el desarrolio del
proceso de atencion; 2. Planilla de usuarios (as) atendidos; 3. Certificado de cupos contratados y efectivamente utilizados, emitido
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por el Representante Legal; 4. Informe de Ingresos y Gastos; 5. Certificado de cumplimiento de desembolso a proveedores emitido
por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador; 6. Certificacion emitida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o
Contador sobre el cumplimiento de desembolso al talento humano, al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales de acuerdo
con la normatividad vigente y en los tiempos establecidos por Ley, aportando los soportes de desembolso correspondientes. La
informacion contenida en todos los soportes presentados sera corroborada técnica, administrativa, financiera y contablemente por el
supervisor del contrato. 7. Cuenta de cobro o factura (segtin aplique). 8. Suscripcion y legalizacion del contrato de comodato con la
respectiva acta de recibo del bien objeto del contrato de comodato y relacion de inventarios, cuando aplique. (iii) Para el aporte
correspondiente al mes de octubre, el supervisor debera validar los cupos ejecutados durante el mes, con relacién al alistamiento y
establecer la diferencia para solicitar el reintegro correspondiente. PARAGRAFO PRIMERO: De conformidad con lo establecido en
el literal D numeral segundo del articulo 2 de la Resolucion 3944 de 2022 “excepcionalmente y previa autorizacion escrita por parte
del supervisor del contrato, se podré autorizar que, por una tdnica vez, el dltimo desembolso realizado a la cuenta maestra del
operador pueda ser girado a la cuenta auxiliar, para que de alli se traslade dicho recurso una cuenta bancaria del operador en la que
maneje recursos propios”. (Solo aplica para los contratos que requieran cuenta maestra). PARAGRAFO SEGUNDO: Para el
ultimo pago en los casos en los que aplique, el contratista debera presentar acta de devolucién y recibo del bien objeto del contrato
de comodato con la respectiva relacion de inventarios y paz y salvo por todo concepto de servicios plblicos, impuestos, tasas,
contribuciones, valorizacion, etc. PARAGRAFO TERCERO: Para el titimo pago en los casos en los que aplique, el contratista debera
presentar el certificado expedido por el supervisor del contrato, donde conste la entrega de los bienes muebles devolutivos adquiridos
con recursos del ICBF durante la ejecucion del contrato, adjuntando copia del (los) comprobante (s) de ingreso al almacén del ICBF
de dichos bienes. PARAGRAFO CUARTO: Para el informe de atencion a usuarios (as), se utilizara el criterio del valor cupo/mes en
relacion con los conceptos de cupo utilizado y no utilizado. PARAGRAFO QUINTO: Los desembolsos se efectuaran dentro de los
treinta (30) dias siguientes al vencimiento de cada mensualidad, una vez se cuente con disponibilidad del Plan Anual de Caja - PAC,
previa certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato. PARAGRAFO SEXTO: En los casos en que por orden
de la autoridad administrativa se otorguen permisos o autorizaciones que impliquen que la nifia, nifio o adolescente se ausentade la
modalidad hasta por 15 dias y siempre que no esté siendo atendido por otro CONTRATISTA de la misma u otra modalidad en otra
regional, se reconocerd el valor del costo fijo correspondiente. PARAGRAFO SEPTIMO: En los casos en que por orden médica el
nifio, nifia o adolescente se deba ausentar de la modalidad, se reconoceré el valor del cupo mes por el primer mes de hospitalizacion,
a partir del primer dia del mes siguiente se reconocera el valor del costo fijo. El equipo interdisciplinario del contratista debera dar
continuidad al proceso de atencion para el restablecimiento de derechos. (...).” PARAGRAFO OCTAVO: E! supervisor verificara la
ejecucion real de cupos en relacion con aquellos contratados, y de encontrar que no se utilizd la totalidad de los cupos, reconocers
durante toda la ejecucion del contrato el cien por ciento (100%) del costo fijo de los cupos contratados y no ejecutados. Cuando se
autorice la adicion de cupos, el ICBF debera realizar un giro de alistamiento correspondiente a un mes del valor de los cupos
adicionados y en el caso que se dé lugar a la disminucién de cupos durante la vigencia contractual, se debera realizar reintegro por
parte del CONTRATISTA correspondiente a un mes del valor de los cupos disminuidos. Asi mismo, a partir del tercer mes en caso
de continuar las inejecuciones, el supervisor debera analizar si se debe realizar la reduccion de los cupos contratados. PARAGRAFO
NOVENO: EI CONTRATISTA no podra en ninglin mes de contrato ejecutar con recursos del ICBF (incluido el alistamiento) un mayor
valor del que se va a reconocer en el mes por cupos atendidos y costo fijo. El recurso asignado para el alistamiento no podra ser
utilizado en gastos que el lineamiento de programacion establece seran por adicion del contrato. El ICBF reconoce dentro del valor
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cupo mes solamente lo establecido en los clasificadores del costo. En caso de que el CONTRATISTA haya cubierto la totalidad de
los bienes y servicios mensuales minimos requeridos y quede un saido de los recursos del ICBF, el contratista podra utilizar dicho
saldo para proveer mayores cantidades de bienes o servicios de aquellos reconocidos dentro de los clasificadores del costo
aprobados para la modalidad. Para la utilizacion de estos recursos el CONTRATISTA deberé contar con la aprobacion previa por
parte del supervisor del contrato. EI CONTRATISTA debe dar cuenta de lo anteriormente mencionado en los respectivos soportes
financieros. PARAGRAFO DECIMO: En el caso eventual que se presenten gastos inherentes a la atencion de las nifias nifios y
adolescentes atendidos en la modalidad establecida en este contrato, estos podran ser cubiertos mediante adiciones (en los casos
que aplique) al presente contrato previa autorizacion del supervisor. PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: Los desembolsos se haran
previo cumplimiento de las obligaciones contractuales, de conformidad con lo establecido en la Resolucién No. 5360 de 2023 por
medio de la cual se actualizan, establecen y unifican los requisitos y documentos soporte para el pago de las obligaciones contraidas
por el ICBF o aquellas la modifiquen, adicionen o sustituyan. PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO: El cumplimiento de todas las
obligaciones descritas en el presente contrato sera indispensable para que se efectlie el desembolso por parte del ICBF.

9 SUPERVISION E INTERVENTORIA.

9.1 Supervision.

La supervision del Contrato de Aporte estaré a cargo del PROFESIONAL ESPECIALIZADO cODIGO 2028 - GRADO 19 adscrito al
Grupo de Asistencia Técnica quien ejercera la supervision de acuerdo con el Estatuto General de la Contratacion de la Administracion
Publica y decretos reglamentarios, el Estatuto Anticorrupcitn, el Manual de Contratacién del ICBF a la Guia de supervisor de contratos
y convenios suscritos por el ICBF y demas normas internas expedidas para el efecto por el ICBF. En todo caso, el ordenador del
gasto podra modificar unilateralmente la designacién de Supervisor, para lo cual comunicara por escrito al supervisor designado, con
copia al contratista y al Grupo Juridico de la Regional Caldas.

9.2 Interventoria:
No aplica.

10 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.
De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con
lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01” de Colombia

Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion. SE ANEXA MATRIZ DE
RIESGOS.

11 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.
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La ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO se compromete a constituir a favor del ICBF |a garantia de que frata la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, que podra consistir en una péliza de seguros, patrimonio auténomo o garantia
bancaria, la cual debera ser constituida ante una entidad legalmente autorizada para operar en Colombia con el fin de amparar los
riesgos que se determinan a continuacion: 1, CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: en cuantia equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor del contrato, con vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato y seis (6) meses mas. 2. CALIDAD DEL SERVICIO: en
cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis
(6) meses mas. 3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: en
cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y tres
(3) afios mas. 4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: cubre las eventuales reclamaciones de terceros derivadas
de la responsabilidad extracontractual de las actuaciones, hechos u omisiones de la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
con ocasion de la ejecucion del objeto contractual, cuyo valor amparado no podra ser inferior a 200 SMMLV. La vigencia de esta
garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucion del contrato.

La Garantia de Responsabilidad Civil Extracontractual debera determinarse conforma a la siguiente tabla el valor asegurado que
ampara la responsabilidad civil extracontractual, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de
2015:

SMLV CUANTIA

Doscientos (200) SMMLV Contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500)
SMMLV

Trescientos (300) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500) SMMLV e
inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) SMMLV.

Cuatrocientos (400) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos (2.500)
SMMLYV e inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLV

Quinientos (500) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a cinco mil (5.000) SMMLV e
inferior o igual a diez mit (10.000) SMMLV

El ¢inco por ciento (5%) del valor Contrato con valor superior a diez mil (10.000) SMMLV, caso en el

del contrato cual el valor asegurado debe ser maximo setenta y cinco mil (75.000)
SMMLV

PARAGRAFO PRIMERO. La ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO se compromete a constituir las garantias, las cuales
deberan ser allegadas al Grupo Juridico de la Regional Caldas el dia de la suscripcion del contrato, sin exceder el 01 de julio de
2025. PARAGRAFOQ SEGUNDO. La ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera mantener las garantias en plena vigencia
y validez en los términos expresados en esta clausula. En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion o adicione el valor del
contrato de aporte, se compromete a ampliar las garantias constituidas por el plazo o valor resultante. El hecho de la constitucién de
estos amparos no exonera a la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO de las responsabilidades legales en relacion con los

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Gualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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riesgos asegurados. PARAGRAFO TERCERO. La ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO debera mantener vigentes las
garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo el pago de todas las primas y demdas erogaciones de constitucion,

mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se
impongan.

12 VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion No. No. 017 del 18 de junio de 2025, el Comité de Contratacion del ICBF Regional Caldas emitié concepto favorable para
adelantar el proceso de contratacién que aqui se relaciona.

13 ANEXOS.

- Matriz de Riesgos

- CDP

- PACCO

- Plan de Pagos

- Compromiso de Confidencialidad y Tratamiento Datos Personales

- Invitacién y aceptacion del CONTRATISTA

- Documentos del CONTRATISTA

- Certificado de idoneidad y certificado de condiciones minimas habilitantes.

14 APROBACIONES.

Cargo Nombre Firma

DIRECTORA REGIONAL (E) SARA MILENA MONTOYA BENITEZ

Revis6: Ledy Jhoana Ledn Diaz - GAT
Elaboro; Natalia Pava Garcia- GAT
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras 132 ¢
Subdireccion General @@?/
Direccion de Proteccion g
CLASIFICADA BIENESTAR
FAMILIAR
MEMORANDO

10 0 OO

Radicado No: 202520000000057723"

DE: DIRECTORA DE PROTECCION
DIRECTORA DE CONTRATACION

PARA: DIRECCIONES REGIONALES ICBF, COORDINADORES DE ASISTENCIA
TECNICA O PROTECCION DEL ICBF Y GRUPOS JURIDICOS EN MATERIA
CONTRACTUAL.

ASUNTO:  ORIENTACIONES PARA EL TRAMITE DE SUSCRIPCION DE NUEVOS /
CONTRATOS DE APORTE PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS Y
MODALIDADES DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE LA DIRECCION
DE PROTECCION.

FECHA: 2025-05-16/

Cordial saludo,

En el marco de las funciones de la Direccién de Proteccién’, y en ejercicio del rol de gerente y

responsable de la ejecucién del recurso del proyecto de inversién 10 “FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES INDIVIDUALES, FAMILIARES E INSTITUCIONALES PARA PREVENIR Y
ATENDER LA MATERIALIZACION DEL RIESGO, LA AMENAZA Y/O VULNERACION DE LOS

DERECHOS DE LOS NINAS, NINOS ADOLESCENTES Y JOVENES NACIONAL”, en especial,

el control, seguimiento, evaluacion y correcta ejecucién del presupuesto del ICBF, de manera

atenta comunicamos las siguientes orientaciones para adelantar el tramite de los contratos de

aporte para las modalidades de Restablecimiento de Derechos que finalizan el 30 de junio de la

presente anualidad, con el fin de garantizar la continuidad en la prestacion de los servicios y

modalidades de Proteccion:

l. MARCO NORMATIVO

En cumplimiento de los principios consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica y en
el marco de las disposiciones expedidas por el ICBF para cumplir con su misionalidad, la

! Articulo 38 Decreto 987 de 2012 “Por el cual se modifica la estructura del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar “Cecilia de la Fuente de Lleras” y se determinan las funciones de sus dependencias,”

www.ichf.gov.co
{&] @icbfcolombisoficial £ @icareolombia {5 @icbfcolombiaoficial {31 c8FColombia

Sede Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080
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celebracion de contratos bajo el régimen especial de aporte se encuentra regulada de la
siguiente manera:

. Manual de Contratacion Version 6% CAPITULO Il REGIMEN ESPECIAL DE

APORTE CONTRATACION DIRECTA DEL SERVICIO PUBLICO DE
BIENESTAR FAMILIAR

Articulo 27 ANALISIS DEL SECTOR Y ESTUDIO DE MERCADO DE LA
CONTRATACION.

Articulo 32 GENERALIDADES sefiala entre otros aspectos, los casos en los que
resulta aplicable el régimen de aporte, asi como los requisitos esenciales que
deben tenerse en cuenta para su celebracién;

Articulo 35 CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC)
literales b) y g) referidos a los servicios de proteccion.

Articulo 36 PROCEDIMIENTO PARA CONTRATAR POR INVITACION
CERRADA (IC).

. Procedimiento Previo a una Contratacion Directa bajo el Régimen Especial de

Aporte a través de Invitacién Cerrada P31.ABS Version 1°

ORIENTACIONES PARA LA CELEBRACION DE NUEVOS CONTRATOS DE
APORTE DE LOS SERVICIOS EN LAS DIFERENTES MODALIDADES DE LA
DIRECCION DE PROTECCION.

De conformidad con lo dispuesto en la actividad 4 del PROCEDIMIENTO PREVIO A UNA
CONTRATACION DIRECTA BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE APORTE A TRAVES DE
INVITACION CERRADA, cada Direccion Regional del ICBF debera definir, verificar y
documentar el cumplimiento de las condiciones minimas de habilitacién: (i) juridica; (i) técnica;
(i) administrativa y financiera exigidas por el ICBF. En todo caso, se requerira que la
infraestructura cuente con la licencia de funcionamiento.

Para tal efecto, las Direcciones Regionales ademas de realizar Ia verificacion de requisitos
establecidos en el Anexo 1, adelantaran las siguientes acciones:

2 Disponible en:

hitps:/iwww.ichf.qov.colsystem/files/procesos/mol.abs_manual_de contratacion v6_0.pdf

2 Disponible en:

hitps://www.icbf.aov.colsystem/files/procesos/p31_abs_procedimiento_contrataciondirecta rea, invitagion

cerrada_vi.pdf

www.ichf.gov.co
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1. Verificar la existencia de causales de inhabilidad por sanciones administrativas o por
incumplimiento contractual reiterado del contratista:

Con el fin de tomar las medidas que resulten pertinentes y necesarias para garantizar la
continuidad en la prestacién de los servicios, constataran si el contratista presenta alguna
causal de inhabilidad por:

1.1 Sanciones administrativas de suspensién o cancelacion de la licencia de
funcionamiento y/o de la personeria juridica impuestas en el marco del Proceso
Administrativo Sancionatorio de inspeccién, vigilancia y control del ICBF establecido
en la Resolucion N° 6300 de 2024 “Por la cual se establece el régimen para el
ejercicio de las funciones de inspeccion, vigilancia y control a cargo del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, se efectuan unas delegaciones y se dictan otras
disposiciones”*.

1.2 Imposicién de multas y/o declaratorias de incumplimiento contractual en el marco de
procesos sancionatorios contractuales de conformidad con lo sefialado en el articulo
43 de la Ley 1955 de 2019, por medio del cual se modificé el articulo 86 de la Ley
1474 de 2011°;

PROCESO ADMINISTRATIVO INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL
SANCIONATORIO DE INSPECCION, REITERADO
VIGILANCIA Y CONTROL DEL ICBF

Resolucién 6300 de 2024 Ley 1474 de 2011

Artfculo 90.- Modificado por el articulo 43 de la
Articulo 46.- Sanciones. De conformidad con lo | Ley 1955 de 2019. Inhabilidad por
prescrito en el articulo 16 de la Ley 1098 de | incumplimiento reiterado. Quedara inhabilitado el
2006, cuando las instituciones que prestan los | contratista que incurra en alguna de las
servicios de proteccion dirigidos a nifias, nifios, | siguientes conductas;

adolescentes, jovenes o las familias no cumplan
con los lineamientos técnicos y demds | a. Haber sido objeto de imposicidn de cinco (5)

normatividad vigente establecida por el ICBF o0 mas multas durante la ejecucién de uno o
para garantizar la efectividad de los derechos, varios contratos, con una o varias entidades
se podran imponer, en el marco de los procesos estatales, durante los ultimos tres (3) afios.

administrativos ~ sancionatorios que se | b. Haber sido objeto de declaratorias de
adelanten, las siguientes sanciones: incumplimiento contractual en por lo menos

dos (2) contratos, con una o varias

“ Disponible en:
hitps://www.icbf.gov.co/system/files/6300_-

establece regimen_para_el_ejercicio_de_las_funciones_de_inspeccion_vigilancia v _control a cargo de
I_icbf.pdf

* "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién, investigacion y
sancién de actos de corrupcion y la efectividad det control de la gestién publica.”

www.ichf.gov.co
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1. Suspensiéon de la personeria juridica entidades estatales, durante los Gltimos tres

otorgada.
Suspension  del
personeria juridica.
Cancelacién de
otorgada.
Cancelacion del
personeria juridica.
Suspension de la
funcionamiento.
Cancelacion de la
funcionamiento.

reconocimiento de la
la personeria juridica
reconocimiento de la

licencia de

® o & ©® N

licencia de

(3) afios.

¢. Haber sido objeto de imposicién de dos (2)
multas y un (1) incumplimiento durante una
misma vigencia fiscal, con una o varias
entidades estatales.

La inhabilidad se extendera por un término de
tres (3) afios, contados a partir de la publicacién
del acto administrativo que impone la inscripcién
de la dltima multa o incumplimiento en el
Registro Unico de Proponentes, de acuerdo con
la informacién remitida por las entidades

publicas.

d. Haber sido objeto de incumplimiento
contractual o de imposicion de dos (2) o mas
multas, con una o varias entidades, cuando
se trate de contratos cuyo objeto esté
relacionado con el Programa de
Alimentacién Escolar. Esta inhabilidad se
extendera por un término de diez (10) afios,
contados a partir de la publicacién del acto
administrativo que impone la inscripcion de
la Gitima multa o incumplimiento en el
Registro Unico de Proponentes, de acuerdo
con la informacién remitida por las entidades
publicas®. La inhabilidad pertinente se hara
explicita en el Registo Unico de
Proponentes cuando a elio haya lugar.

PARAGRAFO. La inhabilidad a que se refiere el
presente articulo se extendera a los socios de
sociedades de personas a las cuales se haya
declarado esta inhabilidad, asi como a las
sociedades de personas de las que aquellos

formen parte con posterioridad a dicha
declaratoria.
Para la verificacion, se recomienda solicitar la | Para ello, se recomienda consultar la

base de datos actualizada a la Oficina de
Aseguramiento a la Calidad realizando Ila
solicitud de envio al Jefe de la OAC con copia a
martha.vanegas@icbf.gov.co

informaciéon actualizada de la base de datos
“Reporte Sancionatorios ICBF Nacional” de la
Direccién de Contratacion.

4 Literal adicionado por el Art. 51 de la Ley 2195 de 2022
www.icbf.gov.co
L& @ichicolombiasicial

@icbfcolombiaoficial
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2. Verificar la vigencia de la Licencia de Funcionamiento

De conformidad con lo dispuesto en el literal g) del articulo 35 del Manual de Contratacion?,
para celebrar contratos o convenios, los estudios previos deberan contener ademas de los
requisitos sefialados en el Decreto 1082 de 2015, entre otros, los permisos, autorizaciones,
licencias o certificaciones requeridos para la contratacion.

En este sentido, la verificacion de los actos administrativos mediante los cuales el ICBF autoriza
a la persona juridica la prestacion del Servicio Pablico de Bienestar Familiar en las Modalidades
de Proteccién como requisito para aprobar la contratacién sera adelantada por cada Direccién
Regional, de conformidad con lo sefialado en el INSTRUCTIVO VERIFICACION ACTO
ADMINISTRATIVO LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO?,

3. Verificar Aspectos Financieros

3.1 Las Direcciones Regionales deberan analizar y determinar la necesidad de solicitar la
inclusidn de recursos por proyecto de inversion 10 “FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES INDIVIDUALES, FAMILIARES E INSTITUCIONALES PARA
PREVENIR Y ATENDER LA MATERIALIZACION DEL RIESGO, LA AMENAZA Y/O
VULNERACION DE LOS DERECHOS DE LOS NINAS, NINOS ADOLESCENTES Y
JOVENES NACIONAL", atendiendo las disposiciones contenidas en la Resolucion N°
296 del 31 de enero de 2025°. En caso de determinar la necesidad de dicha inclusion,

” Manual de Contratacion. Articulo 35. CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA
(IC). Procedimiento de seleccién a través del cual el ICBF convoca e invita a presentar ofertas, a
determinadas entidades sin &nimo de lucro, nacionales y/o extranjeras, a suscribir un contrato con la
entidad, bajo el procedimiento dispuesto en este manual, en los siguientes casos: ‘(...) b. “Cuando se
trate de un servicio o bien requerido para garantizar la proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes,
con el objetivo de garantizar sus derechos a través de medidas inmediatas para conjurar una situacién de
amenaza o vulneracién de sus derechos”. g. Cuando se trate de servicios o medidas de proteccion para
el restablecimiento de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, a cargo de la Direccién de
Proteccién, las Direcciones Regionales o quien haga sus veces. Lo anterior, previa verificacién del
cumplimiento de las condiciones minimas de habilitacion (juridicas, (i) técnicas, (jii) administrativas y
financieras, (iv) de experiencia y (v) de infraestructura exigidas por el ICBF para ser consideradas
idoneas, procedimiento que debera quedar debidamente documentado. En todo caso, se requerira la
licencia de funcionamiento vigente (Resaltado fuera del texto).

® IT1.IVC Versién 3

https.//www.icbf.gov.co/system/files/procesos/itl.ivc instructivo verificacion_acto_administrativa licencia
de_funcionamiento v3.pdf

? Por la cual se modifica parcialmente el articulo 1 de la Resolucién N° 001 del 2 de enero de 2025 #Por
la cual se adoptan los Lineamientos de Programacion y ejecucién de metas sociales y financieras para la
vigencia 2025 det Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -Cecilia de la Fuente de LLERAS- ICBF".
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debera quedar consignada de manera expresa en el acta del Comité de Contratacion de
la Direccion Regional.

3.2 Capacidad Financiera. De acuerdo con lo sefialado en el numeral 1.4.2 Capacidad
financiera del Anexo 1 REQUISITOS PARA CONTRATAR PERSONAS JURIDICAS, Ia
Direccién Regional debera verificar que el operador cumple con los indices financieros
establecidos para garantizar la operacion del servicio en la modalidad a contratar.

Nota: En el caso excepcional en que por necesidades del servicio y la garantia en la continuidad
de estos, se presenten modificaciones a los criterios establecidos en el numeral 3 del presente
memorando o en el Anexo 1, correspondera a la regional justificar y documentar ampliamente
los motivos y dejar las constancias correspondientes en el acta del Comité de Contratacion
donde se apruebe la contratacion.

Adicionalmente, la Direccién Regional debera realizar un andlisis de mitigacion de riesgos e
implementar las correspondientes acciones para prevenir, transferir, aceptar o limitar los riesgos
identificados tales como, estructurar la forma de pago y/o aumentar las garantias.

3.3 Fuente de financiamiento de los contratos. Cada Direccién Regional debera lievar control
de la fuente de financiamiento afectada o comprometida en cada contrato, a fin de poder
determinar el monto final del presupuesto utilizado, discriminado por fuente. Igualmente,
debera controlar la imputacién presupuestal de cada uno de los desembolsos de los
aportes que se efectien durante la ejecucién de los contratos.

Este control se debera realizar a través de los reportes de compromisos y de 6rdenes de
desembolso generados a través de SIIF Nacion, asi como lo dispuesto en la “GUIA
GENERAL PARA EL EJERCICIO DE SUPERVISION E INTERVENTORIA G6.ABS
“Version 3" para el correcto seguimiento a la ejecucion contractual.

4. Fichas de Condiciones Técnicas, Andlisis de Sector y Estudio de Mercado en la
contratacién directa de aporte por invitacién cerrada.

En la contratacién de la prestaciéon del Servicio Publico de Bienestar Familiar bajo el
Régimen Especial de Aporte y cuando se opte por el procedimiento administrativo de
Invitacion Cerrada para la escogencia del operador, las Direcciones regionales deberan
observar tanto lo dispuesto en el articulo 36 del Manual de Contratacién Vigente como
en el Procedimiento Previo a una Contratacion Directa bajo el Régimen Especial de
Aporte a través de Invitacién Cerrada P31.ABS Version 1°.

Ohttps://www.icbf.eov.co/system/files/procesos/
p31 _abs procedimiento contrataciondirecta rea_invitacion cerrada vi.pdf
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“...

Al respecto se precisa, que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 del Manual
de contratacion vigente "Cuando la ordenacién del gasto sea delegada en los Directores
Regionales, los documentos técnicos y los estudios de sector y de costos para todas las
modalidades de contratacion, deberdn ser elaborados por la dependencia lider de la
necesidad de contratacion de cada Regional'.

En relacién con el Procedimiento antes sefialado, se llama la atencién sobre lo
establecido en las actividades 2 y 3, las cuales hacen referencia a los documentos
técnicos y estudios de sector de la contratacion asi:

2. Elaborar y enviar la ficha de condiciones técnicas (FTC), actividad que
deberd realizarse utilizando el formato "F1.P3.ABS Formato ficha de
condiciones técnicas™’.

3. Elaborar y enviar el andlisis del sector y el estudio de mercado, teniendo en
cuenta el formato “‘F14.P3.ABS Formato Estudio de Sector Contrataciones
de Minima Cuantia, Directas y TVEC™?.

De conformidad con las indicaciones incluidas en el modelo de Estudio de Sector®, la
informacién relativa a: (i) Objetivo del estudio; (ii) Estudio de la demanda; Histérico de
contratacion y contrataciones similares adelantadas por otras entidades; (iii) Precios
promedio del mercado y (iv) anexos, debera diligenciarse para la modalidad especifica de
restablecimiento de derechos a contratar.

Plazo de ejecucién: El plazo de ejecucion de los nuevos contratos de los servicios de
Proteccién en las diferentes modalidades de Restablecimiento de Derechos, sera hasta
el 31 de octubre de 2025.

Certificacién de idoneidad: la Direccién Regional debera expedir el Formato Certificado
de idoneidad RD — SRPA/RAJ en el que conste que el contratista cumple con las
condiciones de habilitacion (i) juridica; (ii) técnica; (jii) administrativa y financiera exigidas
por el ICBF de conformidad con el Anexo 1 del presente documento para ser
considerado idéneo. (Anexo 3)

12

hitps://www.icbf.gov.co/system/files/procesos/f14.p3.abs formato estudio de sector para_minima cuantia v ¢
ontratacion directa tvec v2.docx

2 Anexo 2
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No se solicitar4 experiencia ni verificacion de infraestructura, teniendo en cuenta que
para el desarrollo de las modalidades y servicios de proteccién el requisito es contar con
licencia de funcionamiento vigente, de conformidad con lo establecido en el Articulo 16
de la Ley 1098 de 2006 y el articulo 14 de la Resolucién 6300 de 2024 “Por la cual se
establece el régimen para el ejercicio de las funciones de inspeccion, vigilancia y control
a cargo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, se efectuan unas delegaciones y
se dictan otras disposiciones”.

7. Trémite para informar a la Direccién de Proteccién cuando la cuantfa del contrato o de
los contratos supere los 5.000 SMLMV

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 6° del Anexo 1 del Manual de
contratacién vigente, le corresponde al ordenador del gasto verificar si la cuantia de los
contratos de aporte o la sumatoria de los contratos suscritos con el mismo contratista en la
Direccién Regional superan los 5.000 SMLMV. En tal evento, el ordenador del gasto debera
acreditar que el contratista cuenta con la capacidad operativa y residual necesarias para
ejecutar el respectivo contrato y justificarlo debidamente en los estudios previos de la
contratacién. Igualmente, los Directores Regionales deberan informar tal situacién a la Direccion
e Protecci la sede ireccién General y remitir la justificacién re tiva.

Para el cumplimiento de la capacidad residual, se aplicara la siguiente formula:

Capacidad Operativa en SMMLV menos (-) Valor por ejecutar de los contratos en
ejecuciéon en SMMLV = CAPACIDAD RESIDUAL

Este criterio permite determinar la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente
con el objeto del contrato, sin que los otros compromisos contractuales afecten su capacidad
para responder con el objeto contratado.

La férmula planteada debera ser aplicada al operador al momento de suscribir cada contrato de
aporte, teniendo en cuenta la capacidad operativa de los indicadores financieros solicitados,
restandole a esta, el valor de los contratos a suscribir.

En este célculo no deberan tomarse los contratos vigentes que terminan el 30 de junio (SRD) de
2025, toda vez que afectan directamente la capacidad residual.

8. Clausulado contractual
Para la presente contratacién se mantienen los clausulados utilizados para la contratacién de

los servicios de Restablecimiento de Derechos del mes de diciembre de 2024 con un ajuste que
se encuentra incorporado en las minutas del siguiente tenor:

www.icbf.gov.co
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- OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERO: 1) Presentar durante los primeros quince
(15) dfas de ejecucion del contrato el presupuesto de ingresos y gastos de acuerdo con los
clasificadores de costo establecidos para la modalidad, para la revisién y aprobacion por
parte del Supervisor dentro del mismo mes.

Para tal efecto, se anexa carpeta con los clausulados actualizados con esta modificacion.
9. Forma de desembolso:

Se define una forma de pago para Restablecimiento de Derechos — Hogar sustituto y otra para
las demas modalidades atendiendo el término de duracién de los contratos, las cuales se
encuentran incorporadas en los clausulados especificos anexos al presente documento™.

Il. PRECISIONES SOBRE LA DELEGACION DE FUNCIONES EN MATERIA
CONTRACTUAL EN LOS (AS) DIRECTORES (AS) REGIONALES EN RELACION CON
LOS SERVICIOS DE PROTECCION.

Se solicita tener en cuenta lo establecido especialmente en los numerales 7 y 9 del
articulo 6 del Anexo de Delegacion Ordenacién del Gasto Manual de Contratacién del
ICBF Version 6, en lo referente a la ordenacion del gasto y celebracion de contratos para
la prestacion del servicio de Proteccion: Restablecimiento de Derechos:

“(...)

7. Para la contratacién de los servicios de proteccién de las Regionales Bogota y
Cundinamarca, en relacion con las delegaciones en materia contractual, el (1a)
Director (a) Regional de Bogota podra dirigir y adelantar procesos de contratacion en
los municipios de Cundinamarca y a su turno, el (la) Director (a) Regional de
Cundinamarca, podra dirigir y adelantar procesos de contratacién en Bogota, de
acuerdo con las necesidades del servicio y la oferta institucional.

8. Las Direcciones Regionales que no cuenten dentro de su oferta con modalidades o
servicios de restablecimiento de derechos, diferente a hogar sustituto u hogar gestor,
podra contratar con operadores que tengan licencia de funcionamiento en otro
departamento para intervenciéon de apoyo — .apoyo psicosocial e intervencién de
apoyo ~ apoyo psicoldgico especializado, bajo atencién virtual tanto al nifio, nifia,
adolescente y su familia. La Direccién Regional de la cual surge la necesidad de
contratacion, debera realizar la supervision del contrato. La presente delegacion
incluye todas las facultades necesarias para expedir los actos administrativos
necesarios para la ejecucion de las etapas precontractual, contractual y post
contractual, de conformidad con la ley y el presente manual. En todo caso, estas
facultades deben ejercerse en coordinacién con los responsables de los procesos de

 Anexo 4
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la Direccion General y atendiendo las indicaciones que para el efecto impartan las
mismas”.

Ill. USO DEL SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA — SECOP Il PARA
ADELANTAR EL PROCESO CONTRACTUAL.

En cumplimiento de lo sefialado en la actividad 12 del Procedimiento Previo a una Contratacién
Directa bajo el Régimen Especial de Aporte a través de Invitacién Cerrada P31.ABS Version 1,
se precisa lo siguiente:

a. Envio de la Invitacion Cerrada

i. Surtido el control de legalidad correspondiente, “la dependencia solicitante envia por
medios electrénicos a cada una de las entidades sin dnimo previamente definidas el
documento de Invitacion Cerrada, los documentos previos, formatos y demés anexos,
a la direccion de correo electrénico que tengan reportada en las bases de datos de la
entidad o en cualquier otra fuente de informacidn y a su direccion electrénica de
notificaciones judiciales o comerciales. El profesional asignado constatard que el
mensaje efectivamente sea recibido por la entidad sin dnimo de lucro destinataria’.

ji. Los documentos de la Invitacion deberan ser enviados el mismo dia a la totalidad de
entidades sin animo de lucro previamente definidas, a efectos de garantizar los
principios de igualdad, transparencia y seleccién objetiva en el proceso de
contratacién.

b. Perfeccionamiento y ejecucién del Contrato

i. Atendiendo lo dispuesto en el numeral 3.7 de las Pollticas de Operacién del
procedimiento antes citado, “el perfeccionamiento del contrato (celebracion) y la
gestion de sus etapas contractual y poscontractual bajo el Régimen Especial de Aporte
a través de Invitacion Cerrada, debera ser gestionado en todos los casos a través del
SECOP |II. Para ello, se tendran en cuenta y aplicaran los términos y condiciones de
uso dispuestos por Colombia Compra Eficiente para el empleo de la Plataforma
SECOP II".

IV.  ACOMPARAMIENTO PROCESO DE CONTRATACION

Con el fin de realizar un acompafiamiento a las regionales en el tramite del proceso de
contratacién, los enlaces financieros de la direccién de proteccion asignados por regional son
los siguientes:

www.icbf.gov.co

[©] @icbicolombiacficial 4 @!CBFColombia 1€ @icbicolombiaoficial {7 cBrCotombia

Sede Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras

Subdireccion General
Direccion de Proteccion
CLASIFICADA BIENESTAR
FAMILIAR
ENLACES FINANCIEROS DIRECCION DE PROTECCION
JAIME DARIO JOSE ALBERTO LIDIA PATRICIA
RAMIREZ TARACHE RODRIIGUEZ LHZANGELAPORRAS
ANTIOQUIA BOLIVAR ARAUCA AMAZONAS
BOYACA CAUCA ATLANTICO BOGOTA
CALDAS CAUCA GUAVIARE CAQUETA
META CHOCO HUILA CESAR
NARINO CORDOBA LA GUAJIRA CUNDINAMARCA
SANTANDER GUAINIA MAGDALENA PUTUMAYO
VALLE DEL CAUCA RISARALDA NORTE DE SANTANDER QUINDIO
SAN ANDRES TOLIMA SEDE NACIONAL
VICHADA VAUPES SUCRE

El dia lunes 26 de mayo se realizarda una reunién via Teams de 10:00 a 11:00 a.m., con el
objeto de socializar las orientaciones y resolver las inquietudes que surjan al respecto.
Igualmente, prestaremos acompafiamiento permanente durante la contingencia de contratacién
con el grupo de abogados de la Direccién de Proteccion a quienes podran contactar a través de
los enlaces financieros asignados a cada regional.

Agradecemos tener en cuenta estas orientaciones con el fin de garantizar la continuidad de la
prestacion de los servicios de la Direccion de Proteccion para la garantia, proteccion y
restablecimiento de los derechos de nuestros nifios, nifias y adolescentes y jovenes.

Cordialmente,

_-.,BMWIERRADENTRO

Directora de Proteccion

AGAMEZ BERRIO

Directora de Contratacion

Anexos: Anexo 1 Capacidad Financiera
Anexo 2 Modelo de Estudios de Sector
Anexo 3 Modelo Certificacion de idoneidad
Anexo 4 Carpeta con clausulados especificos
Rol Nombre- Dependencia Firma
Aprobd: Laura Maria Hernandez Restrepo - Direccion de Contratacion et
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ANEXO 1

REQUISITOS PARA CONTRATAR PERSONAS JURIDICAS

Las personas juridicas deberéan contar con capacidad juridica, licencia de funcionamiento,
capacidad técnica, capacidad financiera y capacidad operativa.

1.1 Capacidad juridica

Para determinar la capacidad juridica se deberan tener en cuenta los siguientes
documentos:

a. Certificado de existencia y representacién legal o documento equivalente:

La Persona Juridica deberd comprobar su existencia y representacion legal
mediante certificado expedido por la Camara de Comercio o la entidad que haga
sus veces, con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dfas calendario
contados a partir de la entrega de documentos, en el que conste:

- El objeto social debe permitir las actividades, gestiones y operaciones del
objeto a contratar, tratdndose de proponentes que acrediten la personeria
juridica por parte del ICBF vigente, se entiende que su objeto social contempla
las actividades a desarrollar en razén a que esta validacién se realiza para el
otorgamiento de la personeria por parte del ICBF.

- Lavigencia de la persona jurldica no debe ser inferior a la del plazo del contrato
y un afio més.

b. En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, el
representante legal de la persona juridica debera suscribir declaracion escrita en la
cual manifieste no encontrarse incursa en inhabilidades e incompatibilidades
establecidas en e} articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en la
Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones legales vigentes que consagren
inhabilidades e incompatibilidades para contrata.

Para el caso de personas naturales, debera suscribir declaracién escrita en la que
certifique que tiene plena capacidad y no se encuentra incursa en inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones.

c. Fotocopia del Registro Unico Tributario actualizado y expedido por la Direccién
General de Impuestos Nacionales donde aparezca claramente el NIT del
proponente.

NOTA 1: No se solicitara que el RUT en la casilla 61 tenga fecha actualizada, lo
anterior de conformidad con lo establecido en la Circular Externa No. 000001 de 15
de marzo de 2023 expedida por la DIAN, con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 555-1 y el articulo 1.6.1.2.7 del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario
en Materia tributaria, ya que la vigencia de la inscripcion del RUT es indefinida. En
consecuencia, el RUT solamente debe actualizarse en caso de tener una
modificacién o adicién en los datos consignados originalmente (elementos
constitutivos de identificacion, ubicacion y/o clasificacion); dicha actualizacién debe
hacerse a mas tardar dentro del mes siguiente al hecho que genera la actualizacién.

d. Fotocopia de la cédula de ciudadanfa del Representante Legal.

e. Libreta Militar del Representante Legal (hasta 50 arios).
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f. Verificacién de los antecedentes judiciales del representante legal.

g. Verificacién de los antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacién del Representante Legal y la Persona Jurfdica.

h. Verificacién de los antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica del Representante Legal y de la Persona Juridica.

i. Verificacién de multas del sistema de registro nacional medidas correctivas RNMC
del Representante Legal.

j. Verificacién de antecedentes judiciales del Representante Legal.

De conformidad con lo estipulado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley
828 de 2003 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, se debera anexar certificacion
expedida por el Representante Legal o el Revisor Fiscal, en la cual se indique
expresamente que la entidad sin &nimo de lucro ha cumplido durante los Gltimos
seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacién de los
documentos requeridos para el proceso de contratacién, encontrandose a paz y
salvo con sus obligaciones por este concepto, esto es el pago de las contribuciones
al Sistema Integral de Seguridad Social — Entidades Promotoras de Salud (EPS),
Fondo de Pensiones y Administradora de Riesgos Laborales (ARL), y de los
Aportes Parafiscales — Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), Cajas de Compensacion Familiar — a que
haya lugar, de todos los empleados a su cargo. Cuando la certificacion sea
expedida por Revisor Fiscal se debera adjuntar a la manifestacion de interés la
respectiva cédula de ciudadania, tarjeta profesional y certificado de antecedentes
de la Junta Central de Contadores vigente. En el evento de no estar obligado a
contar con Revisor Fiscal, esta certificacion deberd ser expedida por el
Representante Legal, indicando expresamente la no obligatoriedad de contar con
el mismo. En caso de revisor Fiscal, aportar copia de la Cedula de Ciudadania, la
Tarjeta Profesional, y el certificado de antecedentes disciplinarios de la profesion
expedido por la Junta Central de Contadores dentro de los dltimos 3 meses
anteriores a la fecha de entrega de la documentacién sefialada en la invitaciéon por
la Junta Central de Contadores. La obligacién de presentar las certificaciones de
cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 no aplica para personas juridicas
extranjeras, salvo que participen sucursales de estas legalmente constituidas en
Colombia, caso en el cual deberdn presentar la certificacion mencionada en el
primer parrafo de este numeral o una certificacién del representante legal de ia
sucursal en la que manifieste que la sucursal no tiene empleados y, por lo tanto, no
deben cumplir con lo sefialado en la ley en mencién.

k. Autorizacién del representante legal o del apoderado: Si la persona juridica
actia a través de un representante o apoderado, deberd acreditar mediante
documento legalmente expedido, que su representante o apoderado se encuentra
expresamente facultado para suscribir el contrato respectivo.

1. Certificado de consulta del Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM
Persona natural, anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios
REDAM. La Persona juridica debera anexar el certificado de consulta de deudores
alimentarios REDAM de su representante legal. El certificado tiene una vigencia de
tres meses contados a partir de su expedicion.

m. El ICBF verificara si el proponente y su representante legal se encuentran sefialados
en el registro de inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacién
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sexuales contra nifios, nifias y adolescentes expedido por la Policia Nacional. En
todo caso los proponentes podran adjuntar certificacién expedida por la Policia
Nacional.

1.2 Licencia de funcionamiento

El operador debera contar con licencia de funcionamiento vigente otorgada por el ICBF
para la modalidad o servicio a contratar, de conformidad con lo establecido en la Resolucién
N° 6300 de 2024’

La verificacion de los actos administrativos mediante los cuales el ICBF autoriza a la
persona jur(dica la prestacion del Servicio Publico de Bienestar Familiar en las Modalidades
de Proteccion como requisito para aprobar la contratacion sera adelantada por cada
Direccién Regional, de conformidad con lo sefialado en el INSTRUCTIVO VERIFICACION
ACTO ADMINISTRATIVO LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO?.

Nota: No se realiza verificacién de experiencia ni de infraestructura, teniendo en cuenta
que para el desarrollo de las modalidades y servicios de proteccion el requisito es contar
con licencia de funcionamiento vigente, de conformidad con lo establecido en el Articulo 16
de la Ley 1098 de 2006 y el articulo 14 de la Resolucion 6300 de 2024 “Por la cual se
establece el régimen para el ejercicio de las funciones de inspeccidn, vigilancia y control a
cargo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, se efectian unas delegaciones y se
dictan otras disposiciones”.

1.3 Capacidad técnica

Para acreditar la capacidad técnica el interesado debera suscribir declaracién escrita en la
que se compromete a cumplir con todos los requisitos establecidos en los documentos
técnicos vigentes® para las modalidades y servicios de Restablecimiento de Derechos y
del Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes.

1.4 Capacidad financiera

1.4.1 Requisitos

De acuerdo con lo sefialado en el numeral 1.4.2 Indicadores habilitantes de capacidad
financiera (Anexo 1), la Direccion Regional debera verificar que el operador cumple con
los indicadores financieros establecidos para garantizar la operacion del servicio en la

modalidad a contratarZ.

Para la verificacion de los criterios financieros, el proponente deberd aportar copia del
Registro Unico de Proponentes (RUP), con fecha de expedicién no superior a treinta

1 “Por Ia cual se establece el régimen para el gjercicio de las funciones de inspeccion, vigilancia y control a
cargo del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, se efectiian unas delegaciones y se dictan otras
disposiciones”
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(30) dias calendario anteriores a la estipulada como fecha limite para presentar
propuesta, VIGENTE y EN FIRME, expedido conforme lo sefialado en el Decreto 1082
de 2015 y el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto
Ley 019 de 2012, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de
2015, que establece que, las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras,
con domicilio en Colombia, interesadas en participar en procesos de contratacién
convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en el RUP. Cuando se
renueve o actualice el RUP, la informacién gue se modifica estara vigente hasta que la
nueva informacién guede en firme.

Para los contratos de Restablecimiento de Derechos que terminan el 30 de junio, se
tomara la informacién de los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2024

Unicamente en caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Unico
de Proponentes RUP, podra aportar los estados financieros corte a 31 de diciembre de
2024 de acuerdo con la normativa vigente- NIIF, los cuales deberan estar compuestos
de la siguiente manera:

i. Estado de situacién financiera (ESF) cierre contable afio 2024 comparativo afio
2023, aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal
indicando el nimero de cédula, el Contador indicando el ndmero de tarjeta
profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.

ii. Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de
enero al 31 de diciembre de 2024 comparativo afio 2023, aprobados por la
Asamblea general y firmados por el Representante Legal indicando el nimero de
cedula, el Contador indicando el nimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal
(si aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.

ili. Notas a los estados financieros cierre contable afio 2024 comparativo afio 2023,
elaboradas de acuerdo con la Seccidn 8 de las NIIF.

iv.  Certificado de los estados financieros debidamente firmado por el Representante
Legal indicando el nimero del documento de identidad y el Contador Publico con la
indicacion del nimero de tarjeta profesional. Este certificado debe ir acompafiado
con la fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal, tarjeta
profesional de contador y el certificado de antecedentes disciplinarios con el registro
actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicion no superior a tres (3)
meses anteriores a la fecha de presentacion de la manifestacion de interés.

v. Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) donde indique el nimero de tarjeta
profesional del contador plblico. El dictamen debe ir acompafiado con la fotocopia
de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios con el registro
actualizado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicién
no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre para la presentacion de
la manifestacién de interés.

vi. Acta del maximo érgano administrativo con aprobacién de los estados financieros
con corte a 31 de diciembre de 2024.

vii.  Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

Nota 1: Para aquellos casos en que el interesado se haya constituido en la vigencia 2025
y por esta razén en el RUP no conste fa informacién del afio 2024, |a verificacién
se realizara con base en la informacién registrada en el RUP a la fecha de
inscripcion.

Nota2: En caso de que el interesado no se encuentre inscrito en el Registro Unico de
Proponentes, aportara los estados financieros del afio 2025, los cuales deberan
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Nota 3:

Nota 4:

Nota 5:

Nota 6:

.Nota 7:

Nota 8:

Nota 9:

& 1 michicalombiacticial

estar compuestos de la siguiente manera:

a. Estado de la situacion financiera comparativo de apertura del primer trimestre

del afio 2025, firmados por el Representante Legal indicando el nlimero de
cédula, el Contador indicando el nimero de tarjeta y el Revisor Fiscal (si
aplica) indicando el nimero de tarjeta profesional.

Estado de Resultado del primer trimestre del afio 2025, firmados por el
Representante Legal indicando el nimero de cédula, el Contador
indicando el nimero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica)
indicando el numero de tarjeta profesional.

Notas a los estados financieros del primer trimestre afio 2025.

. Certificado de los estados financieros suscritos por el Representante Legal y
Contador, con el nimero del documento de identidad del representante legal
y la indicacién del nimero de tarjeta profesional para el caso de los
contadores. Este certificado debe ir acompariado con la fotocopia de la
cédula de ciudadania del representante legal, tarjeta profesional y el
certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la
Junta Central de Contadores con expedicién no superior a fres (3) meses
anteriores a |la fecha de presentacioén de la manifestacion de interés.
Informe del Revisor Fiscal, avalando las cifras de apertura (cuando aplique)
donde indique el nimero de farjeta profesional del Contador Publico. El
informe debe ir acompafiado con la fotocopia de la tarjeta profesional y el
certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la
Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicion no superior a
tres (3) meses anteriores a la fecha de cierre para la presentacion de la
manifestacién de interés.

Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

Es necesario que e} interesado verifique que la informacién financiera con fecha
de cierre fiscal al 31 de diciembre de 2024 sea la definitiva y coincida con la
presentada en la asamblea del maximo drgano administrativo.

El ICBF podra solicitar en cuaiquier momento las declaraciones de renta y
complementarios o de ingresos y patrimonio y demés documentos que la
entidad considere pertinentes para la verificacion de la informacion relacionada
con los estados financieros.

Las notas a los estados financieros deben registrar el grupo al cual pertenece
la entidad y revelar los conceptos de las variaciones de las cuentas mas
representativas de los estados financieros.

El Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 solo aplica para la informacién
registrada en el RUP, los interesados que se presenten con estados financieros
solo se evaluaran con la informacién del tltimo cierre contable

Para la verificacion de indicadores financieros el oferente debera allegar la
totalidad de los documentos solicitados por el componente financiero.

Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Direccién de
Abastecimiento. La Direccién Regional debera verificar que el operador cuenta
con la capacidad financiera para garantizar la operacion de la modalidad.

En el caso que el operador se presente para suscribir varios contratos en la
misma modalidad o varias modalidades en la regional, se realizara la
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evaluacion financiera sobre la sumatoria total de los presupuestos de los
contratos que pretende suscribirse en dicha regional.

Nota 10: Para calcular los indicadores de liquidez y nivel de endeudamiento de los
consorcios o uniones temporales se multiplican los componentes de los
indicadores (activo corriente, activo total, pasivo corriente y pasivo total)
correspondientes a cada uno de sus integrantes por el porcentaje de
participacién en el consorcio o unién temporal, del resultado de sumar los
valores obtenidos se calculan los indicadores solicitados. Para el capital de
trabajo se tomara la sumatoria simple de los componentes (activo corriente y
pasivo corriente).

1.4.2 Indicadores habilitantes de capacidad financiera

Teniendo en cuenta la forma de pago, el plazo de ejecucidn, el presupuesto total y la
informacioén de contratos a ejecutar enviada por la Direccién de Proteccién y de acuerdo
con lo establecido en el Estudio del Sector realizado por la Direccién de Abastecimiento de
fecha 28 de febrero de 2025, los interesados deberan cumplir con los siguientes
indicadores minimos de capacidad financiera:

Plazo de Capital de Trabajo indice de Indice de
ejecucion Minimo Liquidez |Endeudamiento
estimado para (en SMMLV) Mayor o igual | Menor o igual a
el contrato Mayor o igual a
4 meses 5 1 vez 0,80

Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el indice
de liquidez resulta indefinido o indeterminado, se considera que este cumple con el
Indicador de Liquidez.

Interpretacion:

- indice de liquidez: (Activo Corriente dividido por el pasivo corriente) Es la
capacidad financiera que tiene el proponente para cubrir ias obligaciones a
corto plazo con terceros, mediante la conversidn en efectivo de sus bienes o
derechos que son a corto plazo (Activo Corriente).

- Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el
Porcentaje de obligaciones con terceros que tiene el proponente.

- Capital de trabajo: (Activo corriente menos pasivo corriente) Representa la
liquidez operativa del proponente, es decir, el remanente con el que cuenta el
proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y
pagar el pasivo de corto plazo. El capital de trabajo se analizara con el salario
minimo mensual legal vigente (SMMLV) para el afio de los estados financieros
que se estén evaluando.

1.4.3 Indicadores habilitantes de capacidad financiera

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad juridica, técnica
y financiera se determinara su capacidad operativa. La capacidad operativa se define como
el valor méaximo de presupuesto expresado en SMMLV que podra ser contratado con una
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ESAL una vez cumpla los indicadores minimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta

que a mayor capacidad operativa acreditada procedera la ejecucién de contratos de mayor
valor.

La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores minimos de
capacidad financiera sera calculada a partir de los siguientes criterios:

El capital de trabajo se analizara con el salario minimo mensual legal vigente (SMMLV)para
el afio de los estados financieros que se estén evaluando.

Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicara en el rango
correspondiente en la Tabla 1 y se verificara que cumpla con los indicadores financieros
exigidos para el respectivo rango.

Tabla 1
Rangos de indicadores para contratos con plazo de ejecucién de 4 meses
Nivel de
Capital Trabajo indice de
Rango (gn SMMLVfi liquidez ende:tccl'amie
(veces)
Desde Hasta Minimo Maximo
1 5 SMMLV 25 SMMLV 1 0,80
2 Mayor a 25 SMMLV 250 SMMLV 11 0,75
3  |Mayor a 250 SMMLV 500 SMMLV 1,2 0,70
4 |Mayor a 500 SMMLV 1.000 SMMLV 1.4 0,65
5 Mayor a 1.000 2.000 SMMLV 1,6 0,60
SMMLV
6 Mayor a 2.000 4.000 SMMLV 2,0 0,55
SMMLV
7 Mayor a 4.000 SMMLV 3.0 0,50

Fuente: Estudio del sector Indicadores financieros Direccién de Abastecimiento, febrero de 2025

Si la ESAL cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango segtin su capital
de trabajo, la capacidad operativa final se obtendréa asf:

- Para los contratos con plazo de ejecuciéon de 4 meses: dividiendo el valor
exacto del capital de trabajo en SMMLYV del interesado en 0,250:

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,250.

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedd
clasificado, se habilitara en el rango en el que cumpla con la totalidad de requisitos
financieros. En este caso, el valor de la capacidad operativa sera el valor méaximo (techo)
del rango en que le permitan sus indicadores financieros asi:
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Tabla 2
Rangos capacidad operativa para contratos con plazo de ejecucion de 4 meses
Indice de Capacidad
Capital Trabajo Houidez Nivel de Operativa
(en SMMLY) {veces) endeudamlento | Mmaximaen
Rango
SMMLY
Degde Hasta Minimo Méximo Hasta
1 5 SMMLV 25 SMMLV 1 0,80 100
2 Mayor a 25 SMMLY 250 SMMLV 1,1 0,75 1.000
3 Mayor a 250 SMMLV 500 SMMLV 1,2 0,70 2.000
4 Mayor a 500 SMMLV 1.000 SMMLV 14 0,65 4,000
5 Mayor a 1.000 SMMLV 2.000 SMMLV 1,6 0,60 8.000
6 Mayor a 2.000 SMMLV 4,000 SMMLV 2,0 0,55 16,000
7 Mayor a 4.000 SMMLV 30 0,50 245,863

Fuente: Estudio del sector Indicadores financieros — Direccién de Abastecimiento febrero 2025
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ACTA DE REUNION O COMITE Nro. 017

Hora: 2:00 pm | Fecha: 18 de junio de 2025

Lugar: Sala de Juntas Direccién Regional

Dependencia que Convoca: | Grupo de asistencia fécnica

Proceso: Contratos de Aporte
“Emitir concepto para la suscripcion de los nuevos contratos de aporte para la prestacion

Objetivo: de los servicios y modalidades de restablecimientos de derecho de la direccién de
proteccion”,

Agenda:

1. Verificacion del Quérum

2: Objeto de la sesion, anélisis, revision
3. Concepto del comité.
4. Cierre de la sesién

Desarrollo:

1. Verificacién del Quérum

Enla ciudad Manizales, siendo las 4:30 pm del 18 de junio de 2025, se reunieron los miembros del Comité de Contratacion
de la Regional Caldas, en sesion presencial con el fin de deliberar, aprobar o improbar framites contractuales, previa
citacion, conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion del ICBF.

A la presente sesion asisten;

Presencial:

Sara Milena Montoya Benitez — directora regional (E) y Coordinadora Grupe de Asistencia Técnica
Sonia Vasquez Jaramillo - Coordinadora Grupo Financlero.

Yanet Alexandra Muiioz Castro — Coordinador Grupo Juridico.

Profesionales de apoyo — GAT.

La servidora publica YANET ALEXANDRA MUNOZ CASTRO, es designada por la directora como secretaria técnica de la
presente sesion,

2. Objeto de la sesion, andlisis, revisién

De acuerdo con solicitud de la coordinacion del Grupo de Asistencia Técnica y previa citacién, se convoco a los miembros
del comité de contratacion para que, con base en sus funciones, emita concepto sobre los siguientes trémites contractuales:
“Emitir concepto para fa suscripcion de los nuevos contratos de aporte para la prestacion de los servicios y modalidades de
restablecimientos de derecho de la direccién de proteccion”.

Se da el uso de la palabra a la coordinadora Grupo Asistencia Técnica, quien ilustra a los asistentes, teniendo en cuenta
que se aproxima la terminacioén de los contratos de aporte, por lo que se requiere la suscripcion de contratos nuevos, de
acuerdo con los lineamientos y directrices impartidas por la direccion de proteccion.

Los datos de los contratos nuevos, asf como la informacién financiera se sefialan a continuacién:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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SUSCRIPCION DE NUEVOS CONTRATOS DE APORTE

Se solicita el comité de confratacion para la suscripcion de 22 Contratos de Aporte para la prestacion de los servicios
especializados de Proteccion, de acuerdo con los lineamientos y directrices impartidas por la direccién misional (Memorando
No. 202520000000057723 del 16 de mayo de 2025), los cuales corresponden a modalidades de atencion de
Restablecimiento de Derechos, para el periodo comprendido entre el 01 de julio al 31 de octubre de 2025, a excepcién de
2 contratos de aporte, cuyo plazo se plantea de menor tiempo, en virtud de la mitigacién de riesgo frente al analisis de
capacidad operativa y residual, los cuales se relacionan as:

- ASOCIACION MUNDOS HERMANOS ONG- Modalidad: INTERNADO / CASA DE ACOGIMIENTO PARD: Del 01
de julio ai 30 de septiembre de 2025

- ASOCIACION MUNDOS HERMANOS ONG- Modalidad: HOGAR SUSTITUTO ONG - VULNERACION /
ACOGIMIENTO FAMILIAR - HOGAR SUSTITUTO ONG - VULNERACION: Del 01 al 31 de agosto de 2025.

Se socializa matriz de contratacion la cual contiene la informacién detallada de los contratos a suscribir detallando: el nombre
del operador, modalidad o servicio a contratar, valores y cupos a contratar, los casos que requieren contratacién por el
centro de costos 112 (servicios de salud humana).

NOMBRE DE LA | MODALIDAD/ PROPUESTA | VALOR VALOR TOTAL A |RUBRO
INSTITUCION sErviclo | MUNICIPIOS | o008 CUPO CONTRATAR 112 | TOTAL CONTRATO
COMUNIDAD APOYO oaic | MANIZALES
TERAPEUTICA CHINCHINA $
SEMILLAS  DE | Qomoin g [SALAMINA |4 252,884 $ T13.430.144 $ 0 Teaau
AMOR S RIOSUCIO
APOYO
CORPORACION | PSICOLOGIC &Mgg;i%/\ i
ALBERTO ARANGO |0 L DA | 380 8 0q $ 509.562.960 $ 500592960
RESTREPO- CEDER | ESPECIALIZA | 4 :
ATRAPASUE
FUNDACION NIKOS | {08 $
i R ABLEC] | LADORADA |80 46056 $ 283.538.560 § 283538560
MIENTO
ATRAPASUE
HOGAR  INFANTLL | NOS $
O hoSraaLEe| | ANSERMA |90 S $ 318,980,880 §  318.980.880
MIENTO
SAMANA
APOYO
FUNDACION NIROS NORCAGIA $
ey PSICOSOCH | [ Gizng |10 2 i007 $ 221.962.600 § 221962800
VICTORIA
CHINCHINA
ASOCIACION APOYO RIOSUCIO ‘
MUNDOS PSICOSOCIA | BELALCAZA | 100 - ) 221.962.800 § 221962800
HERMANOS ON.G. [L R -
PALESTINA
MANIZALES
ot [y |
DESARROLLO
PSICOSOCIA | NEIRA 2 $ 750.012.776 $ 750112776
COMUNITARIO 554,907
VERSALLES SALAMINA
MANZANARE
s
CORPORACION
NIEGRL e Feicosocn |maeaes 1m0 $ $ 332,944,200 $ 332944200
PROGRAMAS P 554,907 . =54
EDUCATNOS Y
EXTENSION

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de este documento se considera come COPIA NO CONTROLADA.
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COMUNITARIA
IIPEE
APOYO
EL HOGAR LA $
PROVIDENGI | PSICOSCCA | NERA 100 - $ 221.962.800 $ 221962800
AGUADAS
CHINCHINA
MANZANARE
s
SALAMINA
ARANZAZU
ACOGIMENT | PACCRI.
O FAMILIAR - | piosucio
ASOCIACION HogAR | RIOSLCIO A . $
MUNDOS sustuto | W 675 Yoy |8 amrorassy | aaar|s 283650201
HERMANOSONG. [ONG  -[W o ' 841
VULNERACI | ANSERMA
ON NORCACIA
NEIRA
ENSILVANIA
(A MERCED
VILLAMARIA
SUPIA
RISARALDA
AGUADAS
CHINCHINA
MANZANARE
s
SALAMINA
ACOGIMEENT %Ngﬁgll.gs
0 FAMILIAR - [ RIOSLCID
CORPORACION ~ (HOGAR [ s 3 $
ALBERTO ARANGO | SUSTITUTO 450 | a7sa4tBac0 | ssa2s. (s 4swsear20
ANSERMA 840,788
RESTREPO-CEDER |ONG - | MNSEREA 0
DISCAPACID | N
AD PENSILVANI
A
LA MERCED
VILLAMARIA
SUPIA
RISARALDA
CASA DE
ACOGIMENT
0 $
FUNDACION SERES | DISCAPACID | RIOSUCIO | 75 233 w | 760015200 [117.242. |§  877.258.064
AD - 864
INTELECTUA
L
ASOCIACION CASA DE $ 2 s
MUNDOS ACOGIMIENT | CHINCHINA | 100 Serie |8 677434800 | 22491 |§ 699626484
HERMANOS ON.G. | O PARD . 684
FUNDACION Nifios | SASA ~ DE $ 2 $
BUNDAC ACOGIMIENT | LADORADA |75 Srie I8 677434800 | 12288.|$ 689423488
0 PARD . 668
—CASA DE s
FUNDACION NINOS | scocimienT | ManizaEs | 100 $ i 902846400 | 8395 (5 911242316
DE LOS ANDES 257416
0 PARD 916
CASA DE s
CORPORACION | fonamient | Riosucio | 50 $ Z|g 451420200 | 120178 464340768
PORTAL DE LUZ 257.116
0 PARD 568
COMUNIDAD
CASA  DE $
TERAPEUTICA | ACOGIMIENT | MANIZALES | 160 $ Z|e  qa4554240 | 10554.(§  1.455.108.948
SEMILLAS D | ACOGW 257.116 -
AMOR

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Cenvg " pe|CASA DE s 2 s

ACOGIMIENT | MANIZALES | 95 13 857704080 | 7800.|§ 865504080
INVESTIGACION | A= O 257.116 000
MNEMATICA

- $

FUNDACION NINOS | CASA $ 2.
PG o LADORADA |12 i $ foResa0s | 2064 $  111.647.808

CASA DE
ASOCIACION waﬁo LA R 2 $
MUNDOS MANIZALES |44 18 415,065,376 5102.1$ 420168176
HERMANOS ONG, | VDA 358,326 800

| INDEPENDIE

NTE

CASA DE
SOMUNIED ACOGMENT .
TERAPEUTICA $ 2.
SEMILLAS DE (YE;:_)STANTEESN MANIZALES |45 278.802 $ 410.200.560 4326.102. $ 416,302,992
AMOR

PERIODO DE

LACTANCIA

ACOGMENT
ASOCIACION O FAMILIAR - s 2 $
MUNDOS HOGAR MANIZALES | 50 630.813 18 526.162.600 3.061.($ 529.223.600
HERMANOS ON.G. | SUSTITUTO - 200

TUTOR

El Grupo Juridico y Ia Oficina de aseguramiento de la calidad de la Regional Caldas son las dependencias encargadas de
expedir el cerlificado de inexistencia de sanciones en firme en confra de las EAS de Proteccion, bien fuera por
incumplimientos contractuales o por procesos de inspeccion, vigilancia y control del ICBF.

¢ FRENTE AL RUBRO 112

El objeto de la dependencia del gasto es: Asignar los recursos requeridos para [a atencién de aquellos gastos no reconocidos
en el valor cupo mes, para la atencién de adolescentes y jovenes que se encuentran en servicios de Administracion de
Justicia y que sean necesarios e indispensables para el efectivo restablecimiento de sus derechos.

En este rubro se cubren diferentes necesidades relacionadas con servicios de salud humana, ademas de los servicios
funerarios, de cremacion o de sepultura y ofros servicios diversos. En el caso de salud humana, el ICBF pretende cubrir
gastos excepcionales, desarrollando las gestiones pertinentes para que el sector salud y las entidades territoriales asuman
su obligacién de atencion inmediata en salud a todos los nifios, nifias, adolescentes y jovenes, sin distincion ni exclusion.
De igual forma, se pretende cubrir los gastos por el servicio de acompafiante hospitalario de presencia permanente para
nifios, nifias y adolescentes a los que se les practican cirugias o que se encuentren en hospitalizacion y requieran dicho
acompafiamiento por orden del equipo médico tratante, de acuerdo con lo establecido en la Resolucion y procedimiento
vigente.

Por tal motivo, y dada |a disponibifidad presupuestal, 13 contratos de aporte contara con este recurso, tal y como se relacion6
en |la matriz que contiene informacion financiera contenida en la presente acta.

o Por otra parte, y en virtud del Articulo 6 del Anexo de Delegacion del Manual de Contratacion vigente del ICBF, se
procedié a analizar y verificar la cuantia de los contratos de aporte suscritos en la Regional Caldas, encontrando que
tales valores no superan los 5.000 SMLMV,.

Frente al cumplimiento de condiciones minimas de habilitacién; Capacidad técnica, administrativa, financiera, juridica, de
experiencia e infraestructura; acorde con los Literales B y G, Articulo 35. Manual de Contratacion Vigente y et Memorando
de Orientaciones No. 202520000000057723 del 16 de mayo de 2025, se concluyé el cumplimiento de dichos factores para
las entidades, en virtud de los certificados para cada contrato a suscribir en formato de condiciones minimas de habilitacion
firmado por la Directora Regional (e) y capacidad financiera suscrito por los apoyos financieros del equipo de apoyo a la
supervision).

La coordinadora del Grupo de asistencia técnica da paso a los invitados para que expliquen mediate diapositivas la nueva
contratacion.

iAntes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
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FAMILIAR
Qe P i o w
i - : Wty
i H s | 4
~ SOSTENIBILIDAD CONTRATACION | sewm
O o] FAMILIAR
SRD |
O e e e o e e s e - et < e« o o
E 1 =i T SALDGSENTA
f , REGIONAL VALOR A
' RUBRO | CONTRATOS sos(mrggg)no (Saldos de CDP y saldos. ~ TRASLADAR
| e | Apr. Disponible) R
C-4602-1500-10-704040-4602014-02-122 | © $3.583.487.920 $ 1.774.758.541 $1.808.729.379
C-4602-1500-10-704040-4602014-02-123 | 12 §17.941.625.924 $ 13.519.122.606 $4.422,503.228
C-4602-1500-10-704040-4602014-02-124 1 $ 526.162.600 $ 8.720.376 $517.442.224
C-4602-1500-10-704040-4602014-02-112 $378.825.163 $378.825.163

+ Contratos de SRD 22 y 3.757 cupos.
- El recurso se asigno a la Regional - Resolucion No. 2683 del 06 de
junio 2025

G S

VIGENCIA CONTRACTUAL -4

* Los contratos tienen un periodo de ejecucién del 1 de julio al 31 de
octubre, excepto:

*+ 1 de julio al 31 de agosto 2025 - Contrato a suscribir con las
Asociacion Mundos Hermanos - MODALIDAD HOGAR SUSTITUTO
ONG - VULNERACION / ACOGIMIENTO FAMILIAR - HOGAR
SUSTITUTO ONG — VULNERACION.

* 1 de julio al 30 de septiembre 2025 - Contrato a suscribir con las
Asociacion Mundos Hermanos - MODALIDAD INTERNADO / CASA DE
ACOGIMIENTO PARD.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de este documento se cansidera como COPIA NO CONTROLADA.
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CUPOS MODALIDADES DE PROTECCION &

BIENESTAR
FAMILIAR
SERVICIO CUPOS VIGENTES oo Neim OBSERVAGIONES
. . Adicin de 72 cupos - 2 Terapeutas para el Gentro Zonat
APOYO PSICOLOGICO ESPECIALIZADC 792 864 Manizales 2 y Norte
ATRAPASUENQOS DE RESTABLECIMIENTQ 125 170 Adicién de 20 cupos en Anserma y 25 cupos en La Dorada
Adicion de 50 cupos para operar en Centro Zona1 Oriente
{Victoria, Nereasia, La Dorada), defar un solo operador en
Neira Hogar la Providencia con 100 cupos donde se
APOYO PSICOSOCIAL 77 792 adicionaran 25 cupos y Versalles comenzar a opetar en
otros Centros Zonales y Municipios donde no se opere fa
modalidad.
' La modalidad a va a operar LA ASOCIACION MUNDOS
HERMANOS ONG. Adicidn de 25 cupos para los centros
ACOGIMIENTO FAMILIAR - HOGAR SUSTITUTO ONG - 850 675 zonales de Manizales dos, café y oriente. Lo anterior por
VULNERACION {a demanda de cupos que solicitan los demas CZ, para fos
beneficiarios que requk cursar dios ed: 0s, 0
» por situaciones de satud
ACOGIMIENTO FAMILIAR - HOGAR SUSTITUTO ONG - 450 250
DISCAPACIDAD
CASA DE ACOGIMIENTO DISCAPACIDAD INTELECTUAL 75 75
CASA DE ACOGIMIENTO GESTANTES Y/O EN PERIODC 45 45
DE LACTANCIA
CASA HOGAR 12 12
CASA DE TRANSITO HACIA LA VIDA INDEPENDIENTE 44 44
! Diseminucién 30 cupos de Fundacion Nifios de los Andes -
CASA DE ACOGIMIENTO PARD 595 580 Adicién 5 a Portal de Luz Riosucio y 10 Semillas de Amor
Manizales
ACOGIMIENTO FAMILIAR - HOGAR SUSTITUTC TUTOR 50 50
R—— T — s i e — —

L2
CAPACIDAD FINANCIERA ST

CONVERSION |
GAPTALDE | CAPACIDAD = CONTRATOSA |
TRABAJO | OPERATIVA SMMLV 2025 (8
i 1.423,500) i

MVEL DE i INDICE DE H

NDEUDAMIENTO ' LIQUIDEZ (Activo !

LIGAADEZ {Minimo) (Pnho TotaliActivo:  Corrlente/Pasivo
Total)

; HOMBRE DE LA INSTITUCION CONTRATOS TOTALES
Corciente)

NIVEL DE
RANGO ENDEUDAMIENTO
(Mﬁx )

Frante a jos Eslades Financlercs al 31 de &clamma 2024 que arofaron un valor pegativo en gt cﬂlcula dat
Capiiat ¢i8 Trabajo, no logrindose dedinir e mwo para fealizaria rwm&n trerta a los indicaderes
829 2518 1.81584  navitantes de Capacidad Financiers, con Radicado e
! 202520000000057723 def 15 de mayo 2025 - An!xa 1 LReqMﬂo para canirlar Personas Jutidicas) he
1 4 Capacidadd Financiera

2.584.842.084

I COMUNIDAD TERAREUTICA $
SEMILLAS DE AMOR

HOGARINFANTILNINAMARI | §  318.980.880 | 2219 . 8475 2408 | 1 0,80 LY S B T T BRI
..... ittt L i e
CORFORACION INSTITUTO g : i
B osynochieS 18 nmom200 2007 | 8027 wege | 1 08| 1)
COMUNITARIA IPEE ; i i
! Franta 2 1o Estecton Fnanceros af 31 de diciemire 2604 gue amcjaron un valos negative sn & chiculo ae(
£ Capital de Trabaic, no lograndose definir ef rango para maﬁzar £ rcvismn frenfe a los indicadores  ©
R ben NGOl 5 sapazees0 | 16343 853,71 375724 nablitanies de Capackiad Fitanciers, o Radicado o,
- 202520000000057723 del 13 da mayo 2025 Anexo 1 {Raguisiio para Eﬂﬂiﬁlﬂ Pemnas Juridicas) No
1.4 Capacidad Finantieta
CORPORACION ALBERTO ARANGO, SRS e g ; i ;
RESTREPO- CEDER i
cstnco R O CEDER e | S SMBales) | 826 33,04 LT T ? 100
SO W A

2025 H i

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquler copla impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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'S BIENESTAR
F FAMILIAR

NOMBRE DE,,I:A |NST|TUC|6N — CONTRATOS PROTECC‘(’)“" ! C'ONTRATDS OTRAS M’SchALES?
ASOCIACION MUNDOS HERMANOS ON.G. § 4707483351 $ 2262453933 § 6.969.937.084
coi%?&éég%\é ALBERTO é&&éé T 5.263.011.360 s IR N
(CENTRO DE O oais  MUNITARI g 750.112.776 $ 1.533.457,012; $ 2.292.569.788§
HOGAR INFANTIL NIIA MARIA $ N 5.877.044.061 s 6.196.024.941
FUNDAGION SERES $ 877.258.064 $ 654.936.439§ $ 1532.194.503

] e e il R

Toma la palabra la coordinadora del grupo de asistencia técnica indicando que se requiere adicionar y liberar recursos al
CONTRATO DE APORTE No. 17005602024 SUSCRITO CON LA FUNDACION SERES asi:

 ADICION DE RECURSOS PARA IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL 111

En el marco de la gestion del rubro de orientacién para la vida personal, social, profesional y vocacional C-4602-1500-10-704040-
4602015-02-111 para gastos adicionales, desde el Grupo de Asistencia Técnica se han identificado 6 beneficiarios que se
encuentran ubicados en la Fundacién Seres y cursan estudios técnicos en las instituciones educativas EMPRESA DE
EDUCACION 1.S.I. y ESCUELA DE BELLEZA Y COSMETOLOGIA SANTA CLARA, los cuales requieren los mencionados gastos
adicionales, relacionados asf:

CONTRATO DE APORTE No. 17005602024 SUSCRITO CON LA FUNDACION SERES:
o ADICION DE RECURSOS PARA IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL 111

En el marco de la gestion del rubro de orientacion para la vida personal, social, profesional y vocacional C-4602-1500-10-704040-
4602015-02-111 para gastos adicionales, desde el Grupo de Asistencia Técnica se han identificado 6 beneficiarios que se
encuentran ubicados en la Fundacidn Seres y cursan estudios técnicos en las instituciones educativas EMPRESA DE
EDUCACION 1.S.I. y ESCUELA DE BELLEZA Y COSMETOLOGIA SANTA CLARA, los cuales requieren los mencionados gastos
adicionales, relacionados asf:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguier copla impresa da este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,
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VALOR A
mon peceoms e
NOMERE DEL DOCUMENTO INSTITUCION |N
ITEM TO DE GASTOS | PROGRAMA ADICIONA
ESTUDIANTE | FODE | bE mENTIDAD | SASTOS EDUCATIVA ﬁCADEMIC e
D LES SEMESTR
E
UNIFORME
CRISTINA 1.059.706.9 | COMPLETO, | 1sniep EMPRESADE | \yyiriar |
1 REATEGUL | '] CC 93 GUANTES Y | op orrsioNaL | EPUCACION | he'cocmNa | 280.600
MURALLARY TAPABOCA IS.I .
S
gg%’fé‘;g FORMACION |ESCUELADE | MAQUILLAT
FERNANDA 10059340 | canreeaO | PARA EL BELLEZAY |E .
2 SANCHEZ ce T I b TRABAIO Y EL | COSMETOLOG | PROFESIONA | * 0
ARCE B OULLA | DESARROLLO | 1A SANTA LY :
s Q HUMANO CLARA ARTISTICO
ggggg‘% FORMACION | ESCUELADE |MAQUILLAJ
JACKELINE 10537922 | OMPLETO | PARAEL BELLEZAY |E :
3 PINEDA cc P TRABAIO Y EL | COSMETOLOG | PROFESIONA |$ o
PALACIO S OUILLA | DESARROLLO | IA SANTA LY :
ey HUMANO CLARA ARTISTICO
UNIFORME | pop\MACION | ESCUBLADE | MAQUILLAT
MARLIN COMPLETO
YULIETH 1.054.9912 | MATERIAL | PARAEL BELLEZAY |E $
4 m 054.991. TRABAJO Y EL | COSMETOLOG | PROFESIONA
CARDONA 47 ES 450.000
En Tt 08 B OULLLA | DESARROLLO | IA SANTA L
s Q HUMANO CLARA ARTISTICO
UNIFORME
SANERA COMPLETO | FORMACION |ESCUELADE |MAQuILLAJ
iy Lou2.670. | (8100000 | PARAEL BELLEZAY |B .
5 T cc gy MOPS706 | MATERIAL | TRABAJOY EL | COSMETOLOG | PROFESIONA | ¥ 400 0o
T ES DESARROLLD | IA SANTA LY :
MAQUILLA | HUMANO CLARA ARTISTICO
1 350.000
UNIFORME
VICTOR
2 ALFONSO - 1.002.652.1 ggﬁg% TECNICA E%Iéi%’?o%lg AUXILIAR  |$
VALENCIA 73 PROFESIONAL DECOCINA | 289.600
TAPABOCA 1S
LOAIZA S
§ 237
TOTAL L

MODIFICACION CONTRATO 17005602024 — "'m
SUSCRITO CON LA FUNDACION SERES s

Adicion recursos:

+ § 2.379.200 - Gaslos adicionales en el marco del rubro 111 al contrato suscrito con la fundacién
recursos que se solicitan para cada adoxescentewowjﬁaven que se encuentra cursando un proceso
educativo de formacién para el trabajo y el desarrollo humano, técnica, tecnologia o educacion
superior.

+ §10.000.000 - Rubro C-4602-1500-10-704040-4602014-02-112 ~ Dada las necesidades presentadas
por la EAS frente a la adquisicion de medicamentos, hospitalizacion y Traslados de los beneficiarios a
citas medicas a Manizales.

Liberacidn Recursos

Inejacucién cupos de abril 2025 $ £.824.303

Inejecucién cupos de mayo 2025 $ 5.808.847

TOTAL A LIBERAR de ahril a Mayo $ 12.633.150

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia Impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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3. Concepto del comité,
Por unanimidad el comité emite CONCEPTO FAVORABLE para proceder con los contratos nuevos de aporte en el marco de las
orientaciones emitidas mediante Memorando No  202520000000057723 del 16 de mayo de 2025 expedido por la Direccién de
Proteccion, asi como para adelantar la suscripcion de adicion y liberacion de recursos del contrato 17005602024

4. Cierre se la Sesion

Se da por finalizada la sesién del Comité siendo las 5.20 pm.

Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Radicacion del tramite junto con
los soportes documentales
seglin procedimiento  vigente . : . -
para trémites contractuales de Grupo de Asistencia técnica 19 de junio de 2025
los contratos de aporte, asi como
las modificaciones
Revision de los soportes
contractuales y realizacién de su . . 7
respectiva  publicacion  y Grupo Juridico 30 de junio 2025
aprobacién de garantia.
FIRMA ASISTENTES
Hombre Cargo o rol | Dependencia | Entidad Firma
Directora Regional (E) vy
SARA MILENA MONTOYA BENITEZ | Coordinadora Grupo | ICBF - CALDAS @ﬂ &k@# i Q& ,@
asistencia técnica ) (
SONIA VASQUEZ JARAMILLO oo GruPo | cF _ CALDAS Sounbluig

YANET  ALEXANDRA  MUNOZ | Coordinadora (e) Grupo

A
1 Cor ICBF — CALDAS St

LEDY JHOANA LEON DIAZ Contratista GAT ICBF — CALDAS Invitado sin voto
ALEJANDRO RINCON IDARRAGA Contratista GAT ICBF — CALDAS Invitado sin voto
Préxima reunion Ty Hore Lugar

N/A N/A N/A
Colaborador que elabora el acta: Yanet Alexandra Mufioz Castro — Coordinadora () Grupo Juridico.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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F’Aaﬁl"{iﬁ% l Grupo de Plan de Compras y Contratacion

En el Sistema de Informacidn del Plan Anual de Compras y Contratacién PACCO, se proyecto la
contratacion que a continuacién se describe:

Certificacion No.: E52CAECF-DB1F-4133-93C4-0672B073F27A

Vigencia: 2025 Fecha y hora de certificacion: 12/06/2025 7:53 a. m.

Consecutivo: 13353 Regional: REGIONAL CALDAS

Modalidad: REGIMEN ESPECIAL DE Tipo de contrato: CONTRATO DE APORTE
APORTE

Fecha publicacién SECOP: 11/06/2025 PACCO PAA

Objeto parametrizado PACCO:

BRINDAR ATENCION Y REALIZAR ACCIONES PARA PRESERVAR Y RESTITUIR LOS DERECHOS DE LOS NIROS, NINAS,
ADOLESCENTES, JOVENES Y SUS FAMILIAS EN LAS DIFERENTES MODALIDADES DE PROTECCION IMPLEMENTADAS
POR EL ICBF

Objeto contractual:

BRINDAR ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE
RESTABLECIMIENTO DE DERECHQS, EN LA MODALIDAD INTERVENCION DE APOYO PSICOSOCIAL / APOYO
PSICOSOCIAL, DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

Valor programado a contratar*: $759.112.776,00
Valor contratado: $0,00
Deducciones aplicadas al contrato

Saldo programado a contratar: $759.112.776,00
Valor vigencias futuras $0,00

* El “Valor Programado a Contratar” corresponde Unicamente a la cifra que afecta el presupuesto de la vigencia actual.

Rubros que financian el consecutivo Recurso Valor Valor contratado Saldo a contratar
programado
C-4602-1500-10- MODALIDADES DE APOYO Y 27  $759.112.776,00 $0,00  $759.112.776,00
704040-4602014-02-  FORTALECIMIENTO A LA
122 FAMILIA/MODALIDADES DE
APOYQ FAMILIAR Y
COMUNITARIO

Esta certificacion fue generada a través del Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras
y Contratacion PACCO el dia: jueves, 12 de junio de 2025

Generada por: jose.lopez

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

www.icbf.gov.co

E3 iceFColombia 2 @icBFColombia @icbfeolombiacficial
Sede de la Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c ~ 75 01 8000 91 8080

PBX: 437 7630
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