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CONTRATO No. 5909141 del año 2024 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ZULEIDY MARÍA RUIZ TORRES 

IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATISTA: C.C. 1020773050 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios profesionales de carácter temporal como guionista y 
validador de recursos educativos, para realizar la construcción, revisión y ajuste de los guiones, así como 
la validación y aprobación en la producción de los Podcast de los recursos educativos de los programas 
del SENA. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

1. Realizar las actividades de pre-producción audiovisual que se requieran para el 
desarrollo de los recursos educativos digitales, tales como: creación de guion literario, 
guion técnico y/o escaleta, diseño de diálogos y/o personajes.  

2. Desarrollar guiones detallados y coherentes a partir del material del recurso educativo 
proporcionado, asegurando que la información se adapte de manera efectiva al 
formato de podcast, utilizando un lenguaje apropiado para la audiencia objetivo y 
asegurándose de que la narrativa sea coherente y fácil de seguir.  

3. Proporcionar especificaciones técnicas relevantes, como duración estimada del 
episodio, pautas de tiempo y estilo de locución, para guiar al locutor y al productor de 
podcast. 

4. Dar cumplimiento con la entrega de productos asignados en los tiempos definidos de 
acuerdo con el plan de trabajo y/o cronograma establecido por el responsable del 
equipo y/o o líder del Ecosistema de recursos educativos para permitir la producción 
oportuna de los episodios de podcast. 

5. Colaborar en la validación del producto final o episodio de podcast proporcionando 
retroalimentación sobre la coherencia del contenido y su cumplimiento con los guiones 
originales 

6. Realizar los ajustes reportados según aplicación de lista de chequeo y resolverlos 
dentro de los tiempos establecidos en el plan de trabajo entregado por el responsable 
del equipo y/o líder del Ecosistema de recursos educativos.  

7. Asistir a las reuniones de seguimiento agendadas por la línea de producción y en 
general por la Dirección de Formación Profesional, contando con la disposición para 
compartir pantalla y exponer avances de las tareas asignadas. 

8. Realizar informes de actividades y demás requeridos por el supervisor y/o la Dirección 
de Formación Profesional, asociados a los avances de las responsabilidades asignadas 
con el cronograma de trabajo 

9. Dar respuesta diaria y oportuna a las comunicaciones recibidas por parte de todos los 
roles que componen la línea de producción y en general de la Dirección de Formación 
Profesional. 

10. Brindar respaldo desde la función asignada a las acciones orientadas a la planificación, 
ejecución y fortalecimiento de la formación virtual y distancia del SENA. 

11. Participar en procesos de revisión, retroalimentación y actualización -en articulación 
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con los roles necesarios de la línea de producción- tanto de los insumos recibidos como 
de los productos elaborados, atendiendo los requerimientos respectivos. 

12. Presentar mes a mes y en la fecha indicada por el supervisor del contrato, el informe 
de actividades para el pago oportuno de honorarios y el control de la ejecución 
presupuestal, documentando el cumplimiento de las obligaciones establecidas. 

13. Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demás elementos de 
la institución puestos bajo su cuidado para desarrollar labores propias de su objeto 
contractual y realizar inventarios cíclicos de los bienes asignados para el cumplimiento 
de sus obligaciones contractuales, garantizando así el buen estado de los mismos. 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN: Medellín y su área metropolitana 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 10 meses  

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO: 15/02/2024 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 14/12/2024 

VIGENCIA DEL CONTRATO: Será hasta el 30 de diciembre del 2024 

VALOR DEL CONTRATO: $45.600.000 

SUPERVISOR: John Fredy Holguín Munera 

IDENTIFICACIÓN DEL SUPERVISOR: CC. 71380254 
 

 
SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI  NO   X  

 

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES 

No aplica No aplica No aplica 

 
BALANCE FINANCIERO: 

 
 

 
Valor total del contrato $45.600.000 

Valor Ejecutado $45.600.000 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0 

Saldo a liberar $0 
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

 
Revisar los guiones para la programación de la producción audiovisual de los siguientes 
programas: • 228128 - Aseguramiento de la Calidad de Software Revisar los guiones para la 
programación de la producción de videos de intérprete de lenguas de señas de los siguientes 
programas: • 228128 - Aseguramiento de la Calidad de Software • 121524 - Gestión Integral del 
Transporte • 217326 - Programación de videojuegos • 228132 - Gestión de Servicios en la Nube 
• 223306 - Gestión sostenible en la producción de bienes y servicios • 124100 - Desarrollo 
publicitario • 217320 - Desarrollo multimedia y web • 228118 - Análisis y Desarrollo de 
Software • 513601 - Animación Digital • 522309 - Desarrollo de medios gráficos visuales • 
524300 - Desarrollo de Colecciones para la Industria de la Moda • 524703 - Animación 3D 
Construir guiones detallados para: • 73340241 - Buenas prácticas agrícolas • Cortinillas 
Emisoras 
Se proporciona: • Buenas prácticas agrícolas - 73340241 - CF1_T1_P1_Sistema_productivo 
(Intro) • Cortinillas Emisoras 
Se cumple con las asignaciones: • Buenas prácticas agrícolas - 73340241 - 
CF1_T1_P1_Sistema_productivo (Intro) • Cortinillas Emisoras • Apoyo a la planificación de 
producción audiovisual, videos intérpretes de señas y locución. 
Se valida los productos proporcionando la lista de chequeo: • 13410008 - Emprendimiento de 
unidades productivas. • 7221005 - Auditoría del sistema de producción agropecuaria ecológica. 
Se establece un mapa de estado de los productos: • 72312161 - Implementación de las buenas 
prácticas ganaderas en la producción porcina. • 72312149 - Apropiación de herramientas de 
gestión del riesgo agroclimático. • 13410008 - Emprendimiento de unidades productivas. • 
7221005 - Auditoría del sistema de producción agropecuaria ecológica. 

Se brinda respuesta diaria sobre los distintos procesos: • 72312161 - Implementación de las 
buenas prácticas ganaderas en la producción porcina. • 72312149 - Apropiación de 
herramientas de gestión del riesgo agroclimático. • 13410008 - Emprendimiento de unidades 
productivas. • 7221005 - Auditoría del sistema de producción agropecuaria ecológica. • 
73340241 - Buenas prácticas agrícolas • 22230049 - Planeación de prácticas sostenibles para la 
finca cafetera. • Cortinillas Emisoras • Apoyo a la planificación de producción audiovisual, 
videos intérpretes de señas y locución. 
Apoyo a la planificación de la producción audiovisual de los siguientes programas: • 228128 
Aseguramiento de la Calidad de Software Apoyo a la planificación de la producción de videos de 
intérprete de lenguas de señas de los siguientes programas: • 228128 - Aseguramiento de la 
Calidad de Software • 121524 - Gestión Integral del Transporte • 217326 - Programación de 
videojuegos • 228132 - Gestión de Servicios en la Nube • 223306 - Gestión sostenible en la 
producción de bienes y servicios • 124100 -Desarrollo publicitario • 217320 - Desarrollo 
multimedia y web • 228118 - Análisis y Desarrollo de Software • 513601 - Animación Digital • 
522309 - Desarrollo de medios gráficos visuales • 524300 - Desarrollo de Colecciones para la 
Industria de la Moda • 524703 - Animación 3D Apoyo a la planificación de locuciones del 
ecosistema de los siguientes programas: • 228128 - Aseguramiento de la Calidad de Software • 
121524 - Gestión Integral del Transporte • 217326 - Programación de videojuegos • 228132 - 
Gestión de Servicios en la Nube • 223306 - Gestión sostenible en la producción de bienes y 
servicios • 124100 -Desarrollo publicitario • 217320 - Desarrollo multimedia y web • 228118 - 
Análisis y Desarrollo de Software • 513601 - Animación Digital • 522309 - Desarrollo de medios 
gráficos visuales • 524300 - Desarrollo de Colecciones para la Industria de la Moda • 524703 - 
Animación 3D • 72312161 - Implementación de las buenas prácticas ganaderas en la 
producción porcina. • 72312149 - Apropiación de herramientas de gestión del riesgo 
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agroclimático. • 13410008 - Emprendimiento de unidades productivas. • 7221005 - Auditoría 
del sistema de producción agropecuaria ecológica. • 73340241 - Buenas prácticas agrícolas • 
22230049 - Planeación de prácticas sostenibles para la finca cafetera. • Cortinillas Emisoras 
Apoyo en la construcción de la plantilla para incorporar los videos de lengua de señas en la 
producción audiovisual del ecosistema. Apoyar el proceso de cargue e implementación de 
programas de formación virtual en el nuevo LMS de la entidad Revisión, retroalimentación y 
actualización de los productos: • 72312161 - Implementación de las buenas prácticas 
ganaderas en la producción porcina. • 72312149 - Apropiación de herramientas de gestión del 
riesgo agroclimático. • 13410008 - Emprendimiento de unidades productivas. • 7221005 - 
Auditoría del sistema de producción agropecuaria ecológica. • 73340241 - Buenas prácticas 
agrícolas • 22230049 - Planeación de prácticas sostenibles para la finca cafetera. • Cortinillas 
Emisoras 

Desarrollo de guiones de los siguientes programas: • 13410008 - Emprendimiento de unidades 
productivas • 22230049 - Planeación de prácticas sostenibles para la finca cafetera • 72312149 
- Apropiación de herramientas de gestión del riesgo agroclimático • 7221005 - Auditoría del 
sistema de producción agropecuaria ecológica • 73340241 - Buenas prácticas agrícolas • 
77322058 - Manejo de los residuos sólidos en la producción avícola • 22230050 - Medición de 
Huella Hídrica • 72312161 - Implementación de las buenas prácticas ganaderas en la 
producción porcina • 13450090 Facturación de los servicios en salud • 23310016 Desarrollo de 
habilidades digitales para experiencias seguras en línea • 31320003 Hábitos saludables a partir 
de la alimentación y la actividad física • 31320003 Hábitos saludables a partir de la 
alimentación y la actividad física • 33130170 Acciones de prevención en salud mental • 
Protección y conservación de alimentos • Manejo de Sustratos y Fertilización 

Realización de especificaciones técnicas en: • 13410008 - Emprendimiento de unidades 
productivas • 22230049 - Planeación de prácticas sostenibles para la finca cafetera • 72312149 
- Apropiación de herramientas de gestión del riesgo agroclimático • 7221005 - Auditoría del 
sistema de producción agropecuaria ecológica • 73340241 - Buenas prácticas agrícolas • 
77322058 - Manejo de los residuos sólidos en la producción avícola • 22230050 - Medición de 
Huella Hídrica • 72312161 - Implementación de las buenas prácticas ganaderas en la 
producción porcina • 13450090 Facturación de los servicios en salud • 23310016 Desarrollo de 
habilidades digitales para experiencias seguras en línea • 31320003 Hábitos saludables a partir 
de la alimentación y la actividad física • 31320003 Hábitos saludables a partir de la 
alimentación y la actividad física • 33130170 Acciones de prevención en salud mental • 
Protección y conservación de alimentos • Manejo de Sustratos y Fertilización 

Se brinda respuesta sobre los distintos procesos: 839317 Mantenimiento y ensamble de 
equipos electrónicos 835201 Fabricación Digital de Mobiliario 225223 Modelado digital de 
productos industriales 635700 Procesos de producción panelera 134104 Asistencia para la 
inteligencia empresarial 134102 Emprendimiento y Fomento Empresarial 133305 Atención 
comercial y operación en seguros 135401 Manejo de información para sistemas de gestión 
632202 Impulso multicanal de productos alimenticios 233103 Control de la seguridad digital 
222213 Conservación de la biodiversidad y los ecosistemas 13450090 Facturación de los 
servicios en salud 31320003 Hábitos saludables a partir de la alimentación y la actividad física 
133302 Servicios y operaciones microfinancieras 33130170 Acciones de prevención en salud 
mental Apoyo a la planificación de producción audiovisual, videos intérpretes de señas y 
locución. 51240087 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 • 51240088 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 2 
• 51240089 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 3 • 51240090 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4 • 
51240091 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 5 • 51240092 ENGLISH DOES WORK – LEVEL 6 • 
51240093 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 7 • 51240094 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 8 • 
51240095 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 9 • 51240096 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 10 • 
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Se realizan las actividades planteadas para darle cumplimiento al objeto contractual y cada una de las 

obligaciones del contrato de acuerdo con que se refleja en los informes de actividades de cada mes. Con 

lo cual, el contratista cumple de manera satisfactoria. 

51240097 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 11 • 51240098 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 12 • 
51240099 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 13 • 22810047 Blockchain contratos inteligentes y 
plataformas 

 
OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

 

 

 
SANCIONES: SI  NO _X  

 
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI _X_ NO  

 
GRADO DE SATISFACCIÓN: EXCELENTE_X_  BUENO  REGULAR  INSUFICIENTE 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Atentamente, 
 
 
 

 

JOHN FREDY HOLGUÍN MUNERA 
Supervisor del Contrato 
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8.  Control de cambios 

 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V03 Octubre Cambio imagen institucional y generalidades 

 


