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{FORMACION ECA DELCONTRATO: i L viiii i 28 TE
'FECHA DE ELABORACION DEL ‘[:Dfa] Mes , “NUMERO DE - /
i INFORME 16 | 06 | 2025 k¥~ - INFORME

le FORME

PERIODO DE BEPORTE DEL DEL 13 DE MAYO DE 2025 AL 12 DE JUNIO DE 2025~

TIPO DE CONTRATO |
N2 CONTRATO o

| PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES -~

-

DEOFERTA -

' CONVENIO o' ACEPTAClON

CPS N° 137-2025 /

"NOMBRE DEL
L CONTRATISTA -

| WILLIAM BAUTISTA NAVARRO / / /

_-‘QIDENTIFICACIONZ ST
'CONTRATISTA (NIT o CC)

':_ 91.479.283 EXPEDIDA EN BUCARAMANGA /

'REPRESENTA LEGAL DEL

 CONTRATISTA: - ° T

NO APLICA

IDENTIFICACION
:REPRESENTANTE LEGAL” &

5 | NO APLICA

".OBJ

1| SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EN 1A FORMULACION,
‘| SEGUIMIENTO Y EVALUACION EN LOS PROYECTOS DE PROGRAMAS

3 o: DEL CONTRATO o
CONVENIO o_ACEPTACION:*

| FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE GESTION INSTITUCI

© | EN LA SECRETARIA GENERAL Y DE TALENTO HUMANO EN EL
| MUNICIPIO DE YONDO ANTIOQUIA

Y POLITICAS DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO, ACTIVIDADES DE LA
SECRETARIA GENERAL Y DE TALENTO HUMANO EN EL
CUMPIMIENTO, DESARROLLO Y EJECUCION DEL PROYECTO;
SERVICIO DE ASESORIA Y ASISTENCIA TECNICA PARA L

FECHA SUSCRIPCION DEL: . - |'Dia |  Mes

UACTADEINICIO . [13

FECHADE INlcio;_ ;i oDl

ECHA DE INlClO + | 'Dia| 'Mes

B '2'0 £ ADICIONAL

‘ECHA TERMINACION

| "ARo L FECHA - ] | Dial  Mes | Afo.

TERMINACION _+
~ ADICIONAL -~ - | ~ ) )

-VALOR IN lCIAL DEL

$2o.ooo.oop.éo . FORMA DE PAGO .

W\

CONTRATO . ; _ Avances Porcentuales
VALOR ADICIONAL DEL of i i i e ,

CONTRATO - 0p0'| FORMADEPAGO - | No aplica
-éi\c’gi?rgﬁi?c?l' DEL 4 $20.000.000.00 .FORMA-DE:PAQO_ -+ | Avances Porcentuales
';Cemf‘_ icado Dispombilld_ad : SHMOOOO268//{Iert1F cado ' N .

P _upuestal lmc1a| NE. 10/03/2025 Dlspomblhdad © aplica
I NOTA: Este formato aplica para todos los contratos y convenios del Municipio de Yonda. j

i Akeéoria-juridica [ Rewso ....... . Secretaria de Gobierns ' | Aprobé: - |+ Secretaria General y. deTaIento Humano i
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Presupuestal Adicional -
NS, o E

:stroPrespuestal ' SHMO0000620 - ;Registro_ PreiupUésfai " | No aplica
NE e 13/05/2025 | Adicional N.8° "~ = g

112/ SUPERVISION O INTERVENTOR"

LAURA JANETH BERMUDEZ MENA

SECRETARIA DE GOBIERNO

BLIGACIONES CONTRACTUALE:

APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

NUMERO DE PLANILLA |

No. 4606120431

 SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG.S5T)

Fecha de Pago de la Panilla: MES | 06 | DIA |04 |ANC  [2028™
Ingreso Base de Cotizacion (IBC): $1.440.000.00
Periodo Cotizado De MES™ 05 DIA | 13 [ANO | 20257
Hasta MES 05 DIA | 30 JANO 2025~
Concepto Valor Aporte Valor Intereses Valor Total 5
Salud $180.000.00 $0,00 $180.000.087
Pensién $230.400.00 $0.00 $230.400.09
ARL $7.600,00 30,00 $7.600.00 || .-~
TOTALES $418.000.00 $0.00 $418.000,00]

internas para el cumplimiento del

(SC-SST).

CERTIFICO que cumpli con la politica del sistema de gestion de la seguridad y salud en el
trabajo {$G-55T) del MUNICIPIO DE YONDO, con alcance sobre todos sus centros de trabajo
y todos sus servidores publicos y contratistas, asi como adoptar las disposiciones legales e

Y X

NO

ACTIVIDAD. N.°001 .

-2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS ¥ ACTIVIDADES DESARROLLADAS. .

técnico Y
la Secretaria de
Gobierno en la estructuracion,
“ormulacién  y seguimiento de
proyectos de inversion alineados
al Plan de Desarrollo Municipal y

Brindar apoyo
profesional a

iniciativas orientadas

- El dia 16 de mayo del 2025, en coordinacidn con el &rea de
Participacion Ciudadana, se llevé a cabo una reunién general con los
presidentes de las Juntas de Accién Comunal, con el objetivo de
presentar la metodologia para que las comunidades propongan
comunitario,
activamente en su formulacion, ejecucién y seguimiento.

al desarrollo

participando

a la Metodologia General D te ol del 20 al 28 d del 2025 brindd
Ajustada (MGA). - Durante e‘ ‘corte e Ef’ e mayo de . se brindé apoyo en
la elaboracién y presentacion de cuatro {04} propuestas en el marco de
la convocatoria Estimulos e Iniciativas por Antioquia Firme 2025, de |a
Gobernacién de Antioquia, discriminadas asi-
l NOTA: Este formato aplica para todos los contratos y convenios del Municipio de Yondd. j
Elabors: =_:[_"AseSc:rfaj_U‘ru"dica | Reviso: - | Secretaria de Gobierno | Aprobé: Secretaria General y'de Talento Himano
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- JAC Barrio Central Urbano - Dotacién de elementos {silleteria,

mobiliario. materiales} para la organizacién de reuniones y adecuado
almacenamiento documental.

- JAC Vereda Cario Don Juan — Elaboracién de pian arquitectonico y
funcional para mejoras en la caseta comunal, garantizando condiciones
dignas y cumplimiento de normativas.

- JAC Vereda El Totumo — Proyecto productive: adquisicién de gallinas
ponedoras, alimentos, medicamentos basicos, y dotacién necesaria
para el funcionamiento del galpon,

- JAC Vereda Lla Raya — Disefio de plan arquitecto‘nicé y funcional para

adecuacion de espacios comunitarios, bajo estandares técnicos y
normativos.

'ACTIVIDAD:N®002

Apoyar en la elaboracién de
informes de avance y resultados
con relacién a la ejecucion de los
proyectos de inversion de la
Secretaria de Gobierno,
cumpliendo con los estindares de
transparencia y gestién publica

- Durante el mes de mayo. se apoyd en la consolidacién de respuestas
frente al informe del Honorable Concejo Municipal, especificamente
en lo relacionado con el seguimiento de las acciones conternpladas en

el POAL 2025 y la gestién de programas y proyectos a cargo de la
Secretaria de Gobierno.

"ACTIVIDAD N2003 .

Apoyar en el seguimiento del
avance de los programas vy
proyectos de la Secretaria de
Gobierno, garantizando su
cumplimiento segin el Plan de
Accidn.

- El dia 2 de junio del 2025, se coordiné espacio de articulacién con la
Secretaria de Infraestructura para evaluar iniciativas presentadas por
Juntas de Accién Comunal y aclarar inquietudes sobre proyectos viales
en zona rural, en funcién de su competencia técnica.

- Et pasado 12 de junio del 2025, se proyecté oficio de solicitud de
informacién a las distintas secretarias y jefaturas de despacho, con el fin
de hacer seguimiento al Plan Integral de Seguridad y Convivencia
Ciudadana — PISCC 2024, contemplando metas, actividades, recursos

ACTIVIDADN®004 = . .

ejecutados e impacto.

recursos y en la estructuracion
financiera de proyectos de
inversién, con el fin de garantizar
su eficiencia, sostenibilidad vy
alineacién con la capacidad
presupuestal del Municipio.

Asesorar en la optimizacién de

- El 23 y 26 de mayo del 2025, se brindé apoyo técnico en la revisidn
y proyeccion de “Ajustes al Plan de Desarrollo 20242027 — Secretaria
de Gobierno™, analizando lineas estratégicas, sectores y programas con

el fin de proponer ajustes alineados a las capacidades institucionales y
presupuestales.

ACTIVIDAD N2 005 = =

I NOTA; Este formato aplica para todos los contratos y convenios del Municipio de Yondé.

‘Elaboro:, .~.|j-Ase"sor'_iajun’dléa“-_] Reviso:: . |
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Las demas asignadas por la |- El dia 11 de junio del 2025, se participd en reunién convocada por la
supervision del contrato, siempre | Secretaria de Gobierno, orientada al seguimiento de las obligaciones
que guarden relacién con el | contractuales y socializacidn del avance de tareas asignadas a cada una
objeto del contrato. de las areas misionales.

- El dia 10 de junio del 2025 se participé en mesa de trabajo conjunta
con representantes de Naciones Unidas y profesionales de 1a Oficina de
Victimas, con el objetivo de establecer lineamientos para fomentar {a
participacion efectiva de comunidades victimas del conflicto armado.
en el marco del fortalecimiento del tejido social, la implementacién de
los Acuerdos de Paz y la garantia de derechos.

3. VALORA PAGAR .

LASUMADES = |$6000.000.00

Wl
‘VALOR EN LETRAS . i« o] SEIS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE
.NUMERO DE CUENTA BANCARIA | 013210984 ey
BANCO 7 TTBANCO DE BOGOTA 7
TIPODECUENTA. | AHORROS | x / | CORRIENTE |

4. OBLIGACIONES GENERALES

Como contratista responsable de la ejecucion del contrato ya indicado, certifico que he cumplido
a cabalidad y de manera puntual con todas y cada una de las obligaciones generales establecidas.

De no haber cumplido una en especial, indicarlos y justificarlos el porqué del incumplimiento.

Las dern_a_‘ls establecidas_ dentro del contrato

lquier novedad o rtada e

Como respaldo de las actividades mencionad
fotogréficas que documentan su ejecucién

WILLI BAUTISTA NAVARRO
C.C. No 91.479.283 expedida en Bucaramanga

NOTIFICACIONES: Direccién: carrera 23 No 54-25 B. Torcoroma Barrancabermeja, Correo
electrénico: w.bautistanavarro@gmail.com, Celular No 3102060659

[ NOTA: Este formato aplica para todos los contratos y convenios del Municipio de Yondé. —I

Elabore: | - Asesorfa juridica | Reviso:” |- -Secrétaria.de Gobierno |- Aprobé:. |, Secretaria General y de Talento Humano | :
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NO

OBLIGACION

SOPORTE DE EJECUCION

Brindar apovyo
técnico Yy
profesional a la
Secretaria de
Gobiernc en la
estructuracion,
formulaciébn vy
seguimiento de
proyectos de
inversion
alineados al Plan
de Desarrollo
Municipal vy a la
Metodologia
General
Ajustada
(MGA).
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Apoyar en el
seguimiento del
avance de los

programas Y
proyectos de la
Secretaria de
Gobierno,
garantizando su
cumplimiento

segin el Plan de
Accidn,

Asesorar en la
optimizacién de
recursos y en la

estructuracion
financiera de
proyectos de

inversién, con el
fin de garantizar
su eficiencia,
sostenibilidad v
alineacién con la
capacidad

presupuestal del
Municipio
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Las demés
asignadas por la
supervision  del
contrato, siempre

que guarden
relacién con el
cobjeto del

contrato.




